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Zsmansmizo xas olan dinamizm maktsbds telim ve tohsil-
torbiye isini tekmillesdirmayes ve modernlesdirmeye dair
teleblerini getdikce artirir. Pedaqogika elmi bu toaleblori ddo-
mok, pedaqoji prosesin effektliliyini yiiksaltmak {igiin yeni tex-
nologiyalar hazirlayir ve mektabe toklif edir.

Bu dars vesaitinds pedaqogikanin predmeti, aksioloji, nes-
zori, texnoloji ve digar aktual moselaleri miiasir nozori fikir vo
gqabaqcil tocriibs noéqteyi-nozerinden genis sokilde isiglandinl-
misdir.

Kitab hazirlanarken XX esrin 60-c1 tllerinden bu gine
goder pedaqogikaya dair Azsrbaycan ve rus dillerinde ¢ap
olunmus derslik ve dars vesaitlerinin strukturu, mezmunu ve
tartibi qaydalar: bir daha ciddi surotde nezerden kegirilmisdir.
Molum olmusdur ki, miiasir telobloro cavab veren, nezeri
pedaqgogikanm biitiin problemlierini 6ziinde oks etdiren dorslik
ve ya dors vesaiti yoxdur. Odur ki, hemin “Pedaqogika” kitab-
larimin ve diger yent pedaqoji adebiyyatlanin miiasir diinya pe-
daqoji prosesi ilo sosleson materiallar: da hazirladigimiz dors
vasaitinin maqsad ve vezifolorine uygun veziyysta salinmigdir.
Gorgin i naticesinde hem strukturuna, ham tematikasina,
hom ds miasirhyine goére ovvelki darslik vo doars ve-
saitlorinden esash sokilde forqlenen bu kitab ¢apa hazir-
lanmigdir. Dorslik ve dors vesaiti hazirlayan bir ¢oxlan kimi biz
do 6ziimiizii daha ¢ox yaradici-tartibgi hesab edirik.

Dars vesaitinin ideya istiqgamati respublikamizda aparilan
tohsil islahatinin ruhuna tamamile uygundur. O, Azerbaycan
dilinde ¢ap edilen “Pedagogika” kitablarinda olmayan yeni
movzular hesabina zanginlesdirilmisdir. Kitabin mszmunu
buna siibutdur.

Is prosesinde pedagogika elminin ayri-ayri miibahisali
masalelerine ve miiddsalarina yeniden nazar salinmis ve on-
lara tenqidi miinasibet bildirilmisdir. Bu masslaler agagi-
dakilardur:

]. Pedagogikanin predmeti haqqinda yeni fikir séyle-
nilmigdir. Biz bels hesab edirik ki, tohsil pedaqogikanin pred-
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metidir. “Torbiye” vo “pedaqoji prosesi” pedaqogikanmn predmeti
hesab etmoak milasir nezeri fikir ve pedagoji praktika ndqteyi-
nazorinden diizgiin deyildir. Elmin predmeti tam pedaqoji
prosesin mogsed ve neticesini togkil eden tehsildir. Tehsilin
miieyysnedici oldugu, pedaqoji prosesin ise icraedici funksiyam
yerine yetirmasi osaslandirilmgdir. Tohsil soxsiyyetin intellektual
vo emosional sferalarini inkisaf etdiren,onu heyata hazirlayan,
miinasibotlor sistemini formalasdiran sosial-dayisdirici bir hadise
kimi xarakterize olunmusdur. Tohsile dziiniin biitiin alamatlarini
oks etdiron genis torif verilmigdir. Gosterilmigdir ki, respublikada
hazirlanan ve ¢ap olunan pedaqogikaya dair derslik ve ders vesait-
lerinde “pedaqogikanin predmeti” anlayisn yanlis olaraq
“pedaqogikanin mévzusu” anlayist kimi igledilmigdir. Halbuki
“predmet” vo “mdvzu” eyni tutuma malik anlayislar deyildir.
Oslinds  ise kitab1 teskil eden biitin movzular bir sistem olan
“predmet” anlayiginin struktur elementlsridir.

2. Pedagogikada diferensiasiya proseslerinin neticesinde
pedaqoji elmlor sisteminde elm sahelerinin asassiz gokilde ¢ox-
aldilmas1 meyllerine tenqidi miinasibat bildirilmisdir.
Géstorilmisdir ki, bazi derslik ve ders vesaitlarinde pedaqogika
elminin mdvcud olmayan sahslori sadalanir, praktika seviy-
yesinde olan bilikler pedagogikamn sahesi kimi teqdim olunur.
Qeyd olunmusdur ki, pedaqogikanin sahslerinin {imumtohsil
moktobinin ve orta ixtisas tehsilinin struktur elementlerine gére
miieyyenlesdirilmasi pedaqogikanin niifuizunun ve movqeyinin
zoiflomesine getirib ¢ixarmisdir. “Umumi pedaqogika” veo
“Moktab pedaqogikast” her biri ayriligda pedaqogika elminin
sahslari ola bilmez. Ayrica “Umumi pedaqogika” yoxdur,
{imumtohsil mektobinin pedaqogikas: els “Umumi pedaqo-
gika”dir.

3. Sistemli tahlil naticesinde pedaqogika elminin struktu-
runda yenidenqurma isi aparlmgdir. “Didaktika” ve “Terbiys
nazeriyyesi’nin elmin strukturunda ayriliqda teqdim olunma-
sinin diizgiin olmadig1 gdsterilmigdir. Bu bélmalerin vahid bir
nozeriyyenin iki hissesi olmasi ssaslandirilmigdir. Vahid “Te-
lim va tohsil-terbiys nezoriyyssi ve texnologiyasi” nazariyyasi
iki yere: “Sinif-ders sistemi soraitinds tohsil-terbiye” ve “Sinif-
denxaric ve maktabdenkenar (dorsdonkonar) seraitde talim ve
tohsil-tarbiye” bélmelerine ayrilmigdir. Bu iki is sisterni arasin-
da qarsihigh olage vo asihilifin olmasi pedaqoji prosesin
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tohsillendirici, terbiysedici, inkisafetdirici ve diger funksiya-
lannt avvelki strukturda oldugu kimi siini suretds bir-birinden
ayrrmadan ikt soraitde (sinif-dors sistemi ve sinifdenxaric ve
moktebdenkenar (dersdonkenar) is sistemi goraitinds) vahid bir
proses kimi hayata ke¢irmays imkan verir. Bu ise yiiksek tohsilli,
biitin qabiliyyotleri maksimum inkisaf etmis soxsiyyst
formalasdirmaq megsadine xidmet edir. Sinifdenxaric ve mak-
tobdenkenar seraitde hoyata kegirilon terbiyevi islorin do
telim xarakteri dasidifn osaslandinilnusdir. Kitabda bezi
miialliflerin terbiye prosesino sif torbiye funksiyalanini yerine
yetiron bir sistem kimi baxmasi tenqgid edilmisdir. Miixtalif
torbiye metodlarinin vasitasile sinifdenxaric ve moktabdenkonar
(dersdenkenar) soraitde hoyata kegirilon biitiin terbiyevi islarin
biliklero asaslanmasi, bu islorin informasiya dasiyicis1 vo 6tii-
riiciisli olmasi asaslandiriims, terbiyevi islorde do tolim element-
lorinin olmas: gdstorilmigdir. Bununla slaqedar olaraq, kitabda
torbiyenin prinsip ve metodlarmin telimin prinsip vo metod-
larindan torediyi, onlarin sistemalt statusa malik kémekei prin-
sip ve metodlar olmas1 esaslandirilmisdir.

4. Ders veosaitinde telim metodlarinin miixtslif slametlors
g0oro tosnif olunmasinin nezeri vo praktik cohatden ohamiyyat-
sizliyi gosterilmisdir. Qeyd edilmisdir ki, metodlarin ¢oxdlciilii
olmasi esassiz tesnifatlardan imtina etmayi zeruri edir, metodlan
sadoco seciyyolondirmeyi vo miixtelif tolim situasiyalarinda
onlarin tetbiqi xususiyyatlorini agmagi meqsedeuygun sayir.
Umumiyyotls, “temiz” metodun olmamasi, telim faaliyyetinin
her hansi bir merhslesinds, eyni zamanda bir nece metodun
birlogmosi, miiellim ve sagirdlerin hertorefli qarsihgh tosirini
xarakterizo edo-ede metodlarin bir-birine qaynayib-ganismasi
gostorilmisdir.

5. Kitabda bezi miislliflerin pedagogikada “qanun yara-
dicilifr”na miinasibat bildirilmigdir. Pedaqoji prosesde daxili
ganunlarin mévcudlugu haqqinda fikirlerin ve ayri-ayr miisl-
liflorin  miieyyonlesdirdiyt qanunlarin  dogru olmadig
psaslandinlmigdir. Qeyd edilmisdir ki, moakteb tohsili illerinde
yetirmalorini kollektiv, qrup ve fordi foaliyyst novlerine colb
eden, amma labiid olaraq onlan miixtelif saviyyali intellektual vo
emosional xarakteristikalarla heyata buraxan mektebin togkil
etdiyi tolim prosesinde qanunlarin mévcudlugu barads fikir soy-
lomek esassizdir. Xarakterine goro yaradici, gedisine gore qgeyri-
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sabit ve geyri-standart, istirak¢ilarinin emostonal vo intellektual
inkisafinin gostericilerino gore miixtelif olan pedaqoji prosesds
hor hans: bir daxili ganun ve ya qanunlarin olmasi barede sShbot
acmagq abesdir. Ciinki, ganun ugin osas sortlerden biri pedaqoji
prosesin miintezemliyi, digeri ise psixi prosesin sabitliyidir.
Bunlar iso pedaqoji prosesde yoxdur. Insanm inkisafimn geyri-
borabarliyi qanunauygunlugu tolim prosesinde sagirdlorin
intellektual vo emosional sferalanmin inkisafinin  qeyri-
boraberliyinde de 8ziinii gosterir. Odur ki, pedaqoji prosesde
ancaq qanunauygunluglar vardr.

6. Kitabda ilk dofe olaraq “Pedaqogika”nin birinci
b&lmesinin snenavi adi- “Pedaqogikanin iimumi ssaslarn” -doyis-
dirilorok “Umumi neazeriyye” adlandirtimigdir. Bu bdlmedaki
metodoloji miiddealar “Pedaqogika”’nin diger bdlmslerinin nazari
vo totbigi meselslerinin helli liglin bazis rolunu oynadifindan
hemin bolmeni kitabin strukturunda “Umumi nezeriyys” kimi
tagdim etmeyi magsadsuygun bildik.

Kitabda diger mesolalere de aydmnliq gatirilmigdir.

Miialliflar
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FOSIL I. PEDAQOGIKANIN PREDMETI
VO VOZIFOLORI

1.1. Pedaqogika elminin tasokkiilii
va inkisafi

Elm insan fealiyyatinin xiisusi sahesi hesab olunur. Elm
sahssinde fealiyyet dedikdo elmi-tadqgiqat fealiyyati basa
diisiiliir. Bu fealiyyetde ger¢oklik hagqinda obyektiv bilikler
olda edilir, sistemlosdirilir ve praktikaya tatbiq olunur.

Insam da bir ¢ox elm sahoslori dyrenir: felsofo, sosiologiya,
etika, estetika, psixologiya, pedaqogika ve b. Amma onlarm
her biri insanm1 miixtelif cohotden Gyrenir. Masalen, anatomiya
organizmin qurulusunu, fiziologiya ise onun orqanlarinin
funksiyalarim1 6yrenir. Diger elmler de insam1 Oyronme
xiisusiyyotlerine gére bir-birinden ferqlenirler.

< Pedaqogika bir elm kimi 6z adini yunan sozii olan “pai-
dagoqos” (“paidos” - “usaq”, “aqo” - “Gtiiron”) sdziinden
gotiirmiigdiir. O, qeyri-adi elmlerden biridir. Pedaqogikanin
geyri-adiliyi ondadir ki, birincisi, o, son derece_miirakkeb
elmdir, belke da_biitiin elmlardon an miirekkebidir. Bunu
xiisusi olaraq siibut etmoye ehtiyac yoxdur, ¢iinki insan
tobiotin on boyiik, en ali nailiyyetidir, onun tacidir. Tabiidir ki,
xiisusi toskil olunmus seraitde, miitesekkil sokilde insanm teh-
sil-terbiyesinin nezeri ve totbigi meselelerini tedqiq etmoklo
masgul olan elm adi elm ola bilmez. fkincisi _pedagogika
oldugca ziddiyysetli, dialektik elmdir, o, daim inkisafdadir,
¢UNKi insan cemiyyetinin 6zi inkigaf edir. Insanin toahsil-tor-

biyasmwmwm
olan elm iso bu inkigsafdan geri qala bilmez. Ugiinciisii,
pedagogika olduqca zengin nezeri vo praktiki materiala malik
elmdir. O, bogoriyystin tarix boyu yaratdif irsden siiziliib
golir, Nahayet, dordiinciisii, pedaqogika oldugca maraqh
elmdir. Yalnz ona goére yox ki, insanin tohsili, tehsilalma pro-
sesindeki texnologiya ve miinasibetlar sistemi onun predmetini
toskil edir. Hom do ona goére ki, pedagogika inkisaf tarixi,
oziniin yeniliklori, goxIu sehvleri ile maraghdir.
Pedaqogika_ictimai hadiseleri dyrenir. Tehsil-terbiye icti-
mai hadiseler sinfine aid oldugundan pedaqogika sosial elmlor
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sirasina daxildir. Her hanst bir elmin inkisaf yolu no geder
enigli-yoxuslu olsa belo, o, comiyyatin telabatlarmin tesiri
altinda formalasir ve miioyyen ictimai funksiyalan yerine
yetirir.

Insan biliklarinin sahssi olan pedaqgoj bilikler qedimdir ve
boger cemiyyetinin inkisafindan ayrilmazdir. Bu bilikler
béyiiyen noslin heyata hazirlanmasi, onun tohsil-tarbiyesi ilo
bagh insan fealiyystinin spesifik sahasine aiddir. Ta gadimdan
cemiyyatin har bir yagh iizvii giindelik hoyat seraitindas, miiasir
terminlo ifade etmsli olsaq, pedagoq funksiyasini yerina
yetirirdi. Ibtidai icma comiyyatinde usaglarin sosiallasmasim
Oyrenon alimler bels hesab edirler ki, o dévrde tehsil-terbiye
ictimai-istehsal foaliyyeti prosesinde verilirdi. Ona gdrs do toh-
sil-terbiye heyat prosesinde, kompleks sokilde vo fasilosiz ho-
yata kegirilirdi. Ibtidai insanlar usagin diinyaya golisini yalmz
fiziki akt hesab etmir, ictimai inkisafin saviyyesine qaldirmaq
iciin onun tohsil-terbiyssi ile mesgul olmag zlorine borc
bilir, hatta usagin hoyata hazirhq seviyyesini yoxlamagq tgiin
“smaglar” kegirirdilor. Bagoriyystin taraqqisi diinyaya gelen
yent naslin 6ziinden avvalki nasillarin istehsal, sosial vo monavi
tocriibasine yiyslenmssi, onu daha da zenginlesdirmis halda
yeni naslo Stiirmesi sayesinde miimkiin olmusdur. Bu, insan
comiyystinin méveudluguna ve inkisafina zomin yaratmigdir.
< Istehsalin daha da inkisafi ve miirokkeblosmasi sayesinds
elmi biliklerin hecmi artmis, béyiimekde olan neslin hayata
hazirlanmasi daha mithiim shemiyyat kesb etmig, tohsil-ter-
biys isinin xiisusi taskil olunmus seraitds heyata kegirilmasi
zorurati yarannmusdir. thsil-ta(bﬂa___gamiyyaﬁtiggbﬂy_qk_t_iv_}@la-
batma ¢evrilmis vo onun_inkisafinin mithiim serti olmusdur.
Noticode, tohsil-terbiye isi xiisusi ictimai_funksiya kimi
aynlmig, yani xiisusi tohsil-terbiye milossiseleri - moktobler vo
usaqlari oxudan, 6yreden peso sahibleri - pedagoqglar meydana
gelmisdir. o o

ohsil-torbiye nezoriyyesinin intensiv inkisafina baxma-
yaraq, XVII esre goedar pedaqogika bir sira digar elmlor kimi

felsafenin torkib hissesi idi. Insan biliklorinin hor hansi bir

sahasi yalniz onun o6ziinemaxsus spesifik tedqiqat predmeti

kifayat gadar doqiq vo konkret olduqda elm halina diise biler.

Bu menada, pedaqogikani nezeri biliyin miisteqil sahssi kimi

ilk defs isloyib hazirlamagda Y.A.Komenskinin (1592-1670)
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boyiik xidmetleri olmusdur. Bunun i¢iin artiq 0 zaman zongin
pedaqoji irs, ictimai telabat ve gabagedl pedaqoji tecriibe var
idi. Ona gore de miiasir pedaqoji alomde Y.A.Komenskini
pedaqogika elminin banisi hesab edirlor. ' T

—'BgTe iklo, pedagogika XVII _ssrdo falsafi _bilikler
sisteminden ayrilaraq miisteqil elm sahesi oldu.

Tarixi sebebler iizindsn pedaqogikamn statusu, imkan va
perspektivleri barede mixtelif fikirler soylenilmigdir.
Pedagogikam onun dziinden kenarda ve 6ziinden asth olma-
yaraq islenib hazirlanan normativ_bilikler sistemi do hesab
etmiglor. Ona gore do ham nisbi miisteqil bir elm sahesi, hom
de todris fonni kimi pedaqogikanin formalagmasi uzun siiren
vo miirekkeb proses olmugdur. Hole vaxti ils [.Kant (1724-
1804), G.V.F.Hegel (1770-1831), L.F Herbart (1776-1841) fal-
sofo kursundan miihazirsler oxuyan zaman pedaqogika onun
bir hissesi kimi galmaqgda idi. Bununla bels, alman alimleri
H.Myunsterberq (1863-1915), E.Meyman (1862-1915),
Amerika psixoloqu U.Ceyms (1842-1910), rus pedaqoqu
K.D.Usinski (1824-1870) pedagogikanin miimkiin goadar
miistagil olmasin istemisler.

Tarixde elmlori “isiq sagan” ve “bar veren”, “saf” vo “tat-
bigi”, “nezeri” ve “praktiki” elmlere bdlmek cehdleri olmus-
dur. Hols XIX esrde fransiz tebiotsiinas,, miasir
mikrobiologiyanin banisi L.Paster (1822-1895) bele iddialara
etiraz edorok gostarirdi ki, yalmz “nezeri” ve yalmz “totbiq1”
kateqoriyali elmler yoxdur.

Hoyat siibut etdi ki, bitiin elmlerin ham nazeri, hem do tot-
bigi terafi oldugundan onlar1 “saf” ve “totbiqi” kateqoriyalara
ayirmaq olmaz.

XX osrin 20-30-cu illorinds sovet nezeriyyagi pedagoqglan

gosterdiler ki, pedagogikanin statusu hagqindak: tesevviirler
M‘Lb\’/amlﬂl_rj Onlar belo hesab edirdiler ki, pedagogika diger elm-
5rin _molumatlarini assimilyasiya etmoekle yanasi, nisbi
miistaqil bilik sahesidir. Buna baxmayaragq, elmi bilikler
sisteminin modeli qurularken enenevi olaraq ii¢ esas bilik
saholori — tebiat, comiyyst ve tefekkir elmlari orada ssas yer
tutmusdu. Tobiat-comiyyat-tefekkiir iicbucaginda pedaqogika,
tibb ve texnikasiinaslhq elmlerine yer verilmemisdi.
Nozori problemlorin intensiv helli, fonn metodikalarmm
formalasmasi, metodoloji maselelor lzre todgiqatlarin
10




noticoleri pedaqogikanm bir elm kimi 6z hiiquglarini barpa
etmoasine imkan verdi. Artig XX osrin 30-40-c1  illerindo
pedagogikanin hem nazeri ve ham do totbigi elm olmasi gebul
olundu.

Pedaqogika 6ziiniin totbigi hissesi ii¢in baza elmidir. O,
diger elmlmmﬁ ainma her seyden avval
6ziiniin nezeri tedqiqatlarina esaslanir. Nozeri pedaqogika
pedaqoji elmlor sistemine daxil olan biitlin elm sahslori iigiin
bazis elmidir. Onlarin hamisinin elmi-nezeri ssasimni miiasir
nezeri pedaqogika taskil edir.

Pedaqogika sosial elmdir. Bels fikir vardir ki, guya ancaq
tobiat ve texnikasiinasliq elmlori istehsal qiivvesine
cevrilmigdir. Sosial elmlor ise sosial-deyisdirici giivveye malik
deyil. Elmi biliklerin ayri-ayr: sahelerinin bir-birine qarsi
qoyulmasim diizgiin hesab etmok olmaz. Pedaqogika elminin
nezert vo totbigi miiddealar1 mektebde tohsil-torbiye isinin
osasina goyulur, onun tovsiyolori pedaqoji peso sahiblerinin

empk fealiyyotina tesir edir. Adamlarin iimumi ve pesa hazir-
lig1, ictimai istehsal istirak¢ilarmin yaradici potensialinin
inkisafi bu ve ya diger pedaqoji messlalerin hallinden asilidir.
Bu, o demakdir ki, pedaqogika bilavasits ve bilvasits maddi ve
monovi istehsala tesir edir. Ona gére do elmlorin bilavasite
istehsal qiivvesine gevrilmasi prosesini tokce tebistsiinaslg,
texnikagiinashq elmlerins aid etmek ii¢lin osas yoxdur. _
Pedaqogika dévletin ideologiyas: vo siyaseti ile bagldir.
Dévlatin ideologiyas: ve siyasstinin pedagogika elmina, tahsil-
terbiye miiessiselorine tesiri iimumbeseri doyerlari inkar
etmir. Tohsilin 6zii imumbaseri deysrlers aiddir. Ona gors do
pedaqogika elminin, tohsil sisteminin foaliyystinin siyaset-
sizlogdirilmasi vo ideologiyasizlagdirilmas: haqqinda séhbatler
asassizdir. Bu, comiyyetin, dévletin tohsil-terbiye funksiyalan-
nin mahiyyatini tehrif etmok, onun elmi-praktik fealiyyatini
bilerekden dolasdirmaqdan basqa bir sey deyildir. Comiyyat,
dovlet varsa, onun tohsil-torbiye sistemi ds vardir, onlarn
1sinm moezmununda ise siyaset ve ideologiya elementlarinin
olmasi labiddiir.
Bir elm kimi pedaqogikanin predmetinin serhadlorini
miisyysnlogdirmek vacibdir. Pedaqogika elmi nayi dyranir?
Pedaqogikanin predmeti ile bagh miixtelif fikirlor vardir.
Bu bareda an genis yayilmus fikir beledir: pedagogikanin pred-
s Sl ATeTE _




meti_terbiyedir ve ya mnda_elmdir.
Masele burasmdadir ki, “tarbiys” birmenali anlayis deyil.
anlayis on az1 dord menada isladilir:

1) genis sosial menada (bu halda insana onu shate edsn
bﬁtﬁn??ﬂ%éﬂlftasiri nezerde tutuhur);

2) gemig_pedaqoji moenada (burada bitin tehsil-tarbiyo
prosesini ahate edon magsedyonlii fealiyyet nezerde tutulur),

3) dar pedaqoji menada (burada terbiys dedikds, xiisusi
torbiye isi basa digiiliir);

4) daha dar menada (burada miioyysn axlaqi keyfiyyotlari,
estetik tesovviirleri ve zovqleri formalasdirmaq nazerds tutu-
lur).

Goriindiiyt kimi, elmin anlayisindaki bele geyri-milsyysnlik
anlasilmazhqglara getirib ¢ixarir. Her defe terbiye haqqinda
danmsarken, onun hansi mona kesb etdiyini demsak lazim golir.
Elm iiciin bu, olduqca olverigsizdir, o, birmenali elmi
anlayislarla daha yaxs: inkisaf eds biler.

Bozi alimlorimiz pedoqoji_prosesi pedagogikanin _predmeti
hesab edirlor. Bu fikir yanligdir. Ona gore ki, her hanst bir
texnoloji proses kimi, pedoqoji prosés do mieyyen megsede nail
olmagq tigiin_qurulur. Icra¢i funksiyam yerine yetiron pedoqoji
prosesi elmin predmeti_hesab ctmok olmaz. Pedoqoji prosesin

biitin komponentlorinin_kemiyyst vo keyfiyyot gostoricilerini
miisyyenlasdiren, onun tegkilinin magsadi ve natigasi olan tahsil
pedaqogika elminin predmeti ola biler. -~ =~ =

Bununla slagadar olarag, tehsil anlayis1 iizerinde dayanmaq
ve onu tahlil etmak yerine diiger. XX asrin sonuna qeder nasr
olunan elmi-pedaqoji odebiyyatin oksoriyystinde tehsil
snenevi olaraq sexsiyyeti intellektual cohetden formalagdiran
bir hadise kimi giymetlendirilmisdir. Insanin emosional-
giymotlendirme miinasibstlorinin formalasmasi ve davrams
aspekti tehsil anlayisina daxil edilmemisdir. Onda biitiin bun-
lar tehsilden kenarda axtarmagq, onlari formalagdirmagq iigiin
ayrica “proses” tegkil etmek lazim gelordi. Bu, oldugca sahv,
yanlis yoldur. Tohsil anlayis1 mesalenin tekce rasional terefi ils,
yeni elmlerin osaslari ile bagh biliklerin mecmusu kimi mshdud-
lasmur, o, insan hisslerinin biitiin ¢alarlarim 6ziinds birlegdirir.

Orta asr Sarq tesevviirlorine gire talim vp terbiye arasinda
qrimaz garsihgl elage vardir: terbiys vermoyen bilik odunsuz
ocaga, bilik vermoyen torbiye ise badensiz ruha benzeyir.
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Toadris miiessisesinin Wmagsadyijnlﬁ,_@_aﬂzyfwsesinda
soxsiyyetin  tohsil-torbiyesi, inkigafi ve formalasmasini

sortlondiron hadiseler sistemi mévcuddur. Hemin hadiseler tahsil

almaq prosesi ils bitavasits bagh” oldugundan onlara imumi ad -
tohsil adi verilmisdir. Bu fikri sGylemeys ssas vardir. Ciinki biitin
tipden olan tedris miiossiselerinin son maqsadi tahsil vo onu tos-
diq eden miivafiq senad vermskden ibarotdir.

Tohsil comiyyatin vo déviatin manafeyi namine soxsiyyatin
intellek tual vo _emosional sferalarim inkisaf etdirmak, onu
hayata hazirlamaq magsadi ila miiasir standartlara uygun olaraq
miaoyyanlagdirilmis mazmunun tadris miiassive arinds  va
oziiniita hsil yolu ilp manimsanilme saviyyasinin qo bul olunmus

meyarlarla yoxlanilan, giymatlondirilon vo hiiqugi sonadlards

tasbit olunan naticasidir.

Tohsile verilon bu genis terifi asagidaki hisselors ayirmaq
olar:

1) tohsil comiyystin ve_dévletin menafeyi namine  $ox-
siyyotin intellektual vo emosional sferalarim inkisaf etdirmak, onu
hoyata hazirlamag megsedi ile verilir;

2) tehsilin mezmunu miiasir standartlara uygun olaraq
miieyyenlosdirilir; S '

3) tohsilin mezmunu tedris miiessisalarinde ve dziiniitohsil
yolu ile menimsenilir;

4) menimsenilmenin seviyyesi_gsbul edilmis meyarlarla
yoxlamlir ve diymetlondirilir;

5) tehsilalma prosesi miioyyan olunmus hiiqugi senadlerin
verilmosi ile basa gatir. ) I

Yuxanda deyilenlere ssason, bele hesab edirik ki, tohsil

pedagogika _ elminin  predmetidir. Gérkomli psixoloq
S.L.Rﬂalﬁmmar ciir psixologiya ne et-
diyini basa diigiirse, o, psixikan ve yalmiz psixikani oyronir”, Bu
miiddean pedaqogikaya tatbiq etmok olar: her ciir pedagogika
no etdiyini baga diigiirse, o, tehsili ve yalniz tahsili §yranir.

Dogrudur tehsil problemini tokce pedaqogika Gyrenmir.
Onu felsefe, sosiologiya, psixologiya, igtisadiyyat, politologi-
ya vo basqa elmler do éyronir.

Tohsil sosial fenomendir, onun tedqiqi ilo bir ¢ox elm
sahslorinin moesgul olmasi zeruridir. Amma bu elmlar tohsilin
mahiyystine, giindslik tehsilalma prosesinda insanin inkisafi-
na, bu inkisaf prosesinde mitollimlerle sagirdlerin qarsihgh
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tosirine vo s. tereflore toxunmur. Bu, belo do olmalidir, ¢linki
tohsilin hemin aspektlerini éyronmek pedaqogikanin lizerine
diisiir. Pedaqogika tehsilin nezeriyye ve texnologiyasini,
hemginin onlann qarsihgh tesirinin strategiya va taktikasim
isloyib hazirlayir.

Bir moseloye do toxunmag lazim bilirik. Pedagogikan:
dyrensrken “pedaqogika elmi”, “pedaqoji nezeriyya” anlayis-
larma rast gelirik. Bu iki anlayig arasinda prinsipial ferq var-
dir.

Hor hans: bir elm sahasi kimi pedagogika elmi 6ziinde iki
hisseni birlesdirir: o neyi dyrenmisdir? o noy1 dyrenmolidir? Bu
iki hisso arasinda fasilesiz deyisen serhed vardir. Pedaqoji
nezeriyye ise insanin elmi foaliyystinin yekunu ve naticasidir.
Nazeriyye elmin miieyyen hissesini aks etdirir.

Pedaqogikam enanavi olaraq dérd bélmaye ayirirdilar:

1. Pedagogikamn iimumi asaslart.

2. Didaktika (tohsil va talim nezariyyasi).

3. Tarbiys nazoriyyasi.

4. Maktobsgiinashq.

Goriindiiyi kimi, bu bélmelerin her biri nisbi mistoqil
nozeriyye kimi elmin strukturunda yer tuturdu. Pedaqogika
elmi ise pedaqoji nezeriyyslerin mecmusu kimi toqdim olunur-
du. Bu giin her bir nezeriyyenin Sziiniin inkisafi noticesinds
yeni-yeni neazariyysloer islonib hazirlanmigdir. Messlen,
“Didaktika”nin - daxilinde “Programiagdirilmss telim nazeriy-
yosi”, “Problemli telim nazariyyesi”, “Deors nozoriyyesi”,
“Sagirdlerin eqli fealiyyetinin merhalo-merhals formalagdiril-
masi nezeriyyssi” ve b. nezeriyyeler meydana golmisdir. Bu
onu gosterir ki, elm inkisaf edir, yeni nezoriyyslerle zengin-
lasir. Bununla belo onlann har birini elmin strukturunda ayri-
ca toqdim etmak olmaz. Ciinki hazirda enenevi dord bélmaden
ibarat olan pedagogika hem mezmun, hom doa forma etibarilo
elmin 6ziiniin miiasir inkisaf seviyyesine uygun gelmir. Odur ki,
pedaqogikanin “Didaktika” (tehsil ve nezenyyesini) ve “Tarbiye
nezeriyyesi’ni onun strukturunda “Telim ve tohsil-terbiys
nozeriyyesi ve texnologiyast” kimi.teqdim etmoak mogsedeuygun-
dur. Bu, iki hissoden ibaret olacaqdir: 1. Sinif-ders sistemi go-
raitinde tohsil-terbiye; 2. Darsdonkenar seraitde telim ve tehsil-
terbiye. Ikinci is sistemi birincinin davammdir, onu tamamlayir v
méohkemlsndirir. Bu iki is sistemi arasinda qargihigh olage ve asi-
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lihq vardir. Onlar 6ziinii onda gostarir ki, pedaqoji prosesin toh-
sillendirici, tarbiysedici, inkisafetdirici vo nozaretedici funksiya-
lart ovvelki strukturda oldugu kimi siini suretde bir-birinden
aynlmir, oksina, iki soraitde hoyata kegirilon vahid bir proses kimi
¢ix1s edir. Bu ise yilksok toehsilli, biitiin gabiliyystleri maksimum
inkigaf etmis soxsiyyot formalagsdirmaq megsedine tamamilo
uygun gelir. Odur ki, hazirladigimiz bu vesaitde pedaqogikani
agsagidaki strukturda teqdim edirik.

1. Umumi nazariyys.

2. Tolim va tahsil-torbiyo nozoriyyesi v texnologiyasi.

2.1. Sinif-ders seraitinds tolim va tohsil-torbiyo texnologiyas:.

2.2. Dorsdenkonar  soraitde tolim va  tehsil-tarbiyo
texnologiyasi.

3. Moktebsiinashmn nozeriyyasi vo texnologiyas:.

Belo hesab edirik ki, pedaqogika iizre tedris vesaiti iigiin bu,
optimal strukturdur.

Nohayst, pedaqogikanin vezifeleri hagqinda. Bir elm kimi
pedaqogikanin funksiyalar1 (vezifeleri) onun predmeti ilo
sortlonir. Bu funksiyalar iki yers ayrilir:

1) nazeri funksiyalar;

2) texnoloji funksiyalar.

Pedaqogika 6ziiniin nezeri vo texnoloji funksiyalarini vehdat-
ds hoyata kegirir.

Nazari funksiyalar g soviyysds hayata kegirilir;

1. Tasviredici ve izahedici saviyyo. Bu, qabaqcil pedaqoji
tacriibeni 6yrenmekdir.

2. Diagnostik saviyya. Bu, pedaqoji hadiselerin veziyystini,
pedaqoqun ve sagirdlorin semersli fealiyystini, onlan tomin eden
soraiti ve sobebleri iize gixarmad nezerde tutur.

3. Prognostik saviyya. Bu, pedaqoji gergekliyi eksperimental
yolla tedgiq etmek ve onun asasmnda varlg deyisdirmeyin mo-
delini qurmag1 nezerds tutur. Pedagogikanin nazeri funksiyasinin
prognostik soviyyesi pedaqoji hadiselorin mahiyystini agmag,
pedaqoji prosesin darinliklerindski hadiseleri tapmagla, nezerds
tutulan deyisikliklorin elmi cohatden sasaslandinlmasi ilo baghdur.
Bu seviyyede tehsil praktikasim gabaqlayan tehsil-tarbiye
nezeriyyelorinin, pedaqoji sistemlerin modeli (niimunasi, etalonu,
standarti) yaradilir.

Pedagogikamn texnoloji funksiyas: i seviyyedo hoyata
kegirilir:
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1. Layiha soviyyasi. Burada tedris planlan, proqramlari,
dorslik ve ders vesaitlerinin, pedaqoji tovsiyslerin islonib hazir-
lanmast ve s. daxildir. Bu materiallar nezeri konsepsiyalara
asasen tortib edilir ve pedaqoji fealiyyetin plamni, onun mszmu-
nunu vo xarakterini, normativini vo ya tenzimleyicisini miisyyen
edir.

2. Dayisdirici saviyya. Bu soviyyade pedaqoji elmin nai-
liyyetlori tehsil praktikasini tokmillegdirmek ve yeniden qurmaq
megsedils tetbiq olunur;

3. Refleksiv (qeyri-ixtiyari, geyri-iradi) va korrektiy so viyya.
Bu seviyye elmi-tedgiqatlarm naticelsrinin tohsil-terbiye
praktikasma tesirinin yekunlarni giymetlondirmeyi ve sonradan
elmi nezeriyye ile praktiki fealiyyatin qarsiligh tesirini korreksiya
etmeyi nezerde tutur.

1.2. Pedaqogikamn anlayislar sistemi

Pedaqogika elminin nozeri seviyyesi va praktik ve-
ziyyetinin barometri olan pedaqoji terminologiya soziin genis
monasinda telim ve tehsil-torbiys nezeriyyesi ve tocriibesinde
totbiq edilon leksik vasitolor vo adlar sistemidir. Dar monada
iso pedaqoji terminalogiya pedaqoji elmlor sisteminda mithim
anlayislarin macmusudur. Coxosrlik tarixe malik olan pedaqo-
ji terminologiya bir sira elmlerin qarsihigh tesiri v tizvi alagasi
neticesindo tesekkiil tapmus, inkisaf ederak zenginlosmo
morhslosine daxil olmusdur. Pedaqogika varlig1 anlaysslar for-
masinda menimsoysn elmlorden biri oldugu iigiin ozinin
anlayis sisteminin tokmillasmesine hemige ehtiyac duymusdur.
Bu sisteme ¢oxsayh anlayislar, terminlor daxildir. Pedagogika
onlarin_kémeyi ilo 6z predmetine aid olan hadisslori ve pro-
sesleri tosvir ve izah edir, elmi umumilaegdirmeler aparir.
Pedagogikanin psas anlayislan — fahsil torbiya, talim bazen
onun kateqoriyalari da hesab olunur. Bu sahade tédqiqatgilar
arasinda vahid fikir yoxdur. Fikrimizce, anlayiglar demak daha
diizgiindiir. Ciinki onlar zaman kegdikco bir sira parametrlorine
gore doyigirlor. Amma kateqoriyalar ise demok olar ki,
doyismezdir. Mesalon, folsofenin zaman, mekan ve digor
kateqoriyalari... Pedaqogika inkisaf, formalagma kimi imumi
elmi anlayislardan, son vaxtlarda ise pedaqoji texnologiva
anlayisindan genis istifads edir.
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Tahsilin torifi yuxanida verilmisdir. Odur ki, onu tokrar
etmirik.

Pedaqogikada terbiye anlayisinin mezmunu bels ifads
olunur: torbiye soxsiyyotin moqgsodyénlii ve miitesokkil for-
malasmasi prosesidir. Hazirda boazi tadris edebiyyatinda tor-
biye h5la do hem genis ve dar sosial manada, hem do genis
ve dar pedaqoji menada isledilir. Bezi tedgiqatgilar hagh
olaraq bele goxmenaliligin sleyhine ¢ixir, elmi anlayiglarm, bir
moena kesb etmosi fikrini miidafie edirlor. Terbiye anlayisinin
on azt dord monada isledilmesi uzun iller terbiyenin
pedaqogika elminin predmeti hesab edilmesi ile bagh olmus-
dur. Elmin hazirki inkisaf seviyyesi igiin bu baxislar kéh-
nalmisdir. Pedaqogika elminin predmetinin tshsil hesab
edilmesi tarbiyo anlayisinin goxmoenahhiginm izahina ehtiyac
yeri qoymur.

Pedaqogikanin ssas anlayislanndan biri do telimdir. Talim

miiollim vo sagirdlorin xiisusi tagkil olunmug prosesda maqsadli
vq idaroolunan qarsihqh faaliyyotidir. moyulmus
moqsede miivafig olaraq sagirdlarin bilik, bacariq, verdislori
monimsamoesina, aqli qabiliyyotleri vo potensial imkanlarinin
inkisafina, &ziiniitehsil bacariqlarmm méhkemlsndirilmesina,
onlarda diinyagoriisiin formalasdiriimasina xidmet edir. Tolim
tohsilalma prosesidir. Talim prosesinde sagirdlar elmi biliklori
manimseyir, mileyyen bacariq vo vordisler elde edirlor. Talim
tehsil vermakle yanasi, hom terbiyeedici, hom inkisafetdirici,
hom formalagdirict, hem de nezarstedici funksiva dasiyir.

Formalagma ekoloji, sosial, igtisadi, ideoloji, psixoloji va s.
amillerin tesiri altinda insanin sosial varliq kimi tegekkiili
prosesidir. Miitagekkil tehsil-terbiye sexsiyystin formalas-
masinn mihiim amillerinden biridir.

Inkisaf insanin orqanizmindo kemiyyet ve keyfiyyot
dayisiklikleri prosesi vo onun noticesidir. Sexsiyyetin inkisafi
obyektiv alemin miirokkab prosesidir. Miiasir elm bu prosesi
dorindsn Syranmek iigiin soxsiyyetin inkisafimn fiziki, psixi,
menevi, sosial ve diger komponentlorini (tereflorini) goster-
migdir. Ona gore de elmds insanin bioloji, psixoloji ve sosial
inkisafi anlayislar isladilir. Pedaqogika sexsiyystin inkisafinin
hemin komponentleri ilo qarsiligh .plageds..onun manavi
inkigaf problemisrini de Syrenir. . unavrT

Pedaqoji texnologiya dedikdg, goymlmus-magsedldrs uygun
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olaraq bilik, bacariq, verdis ve miinasibotlori formalagdirmaq
vo onlara nezareti hoyata kegirmok iigiin smsliyyatlar komp-
lekti baga diigiiliir.

Bozi todqigatgilar osas pedaqoji anlayislar sirasina
“Sziiniiterbiye”, “yenidenterbiye”, “oziiniitehsil”, “pedaqoji
proses”, “sosial formalagma” ve s. terminleri do daxil etmayi
toklif edirlor.

Heg bir elm tarixi inkigaf prosesinde yaranmis anlayis — ter-
minologiya sistemi olmadan 6z tedgigat predmetinde mévcud
olan hadise ve prosesleri tosvir vo izah edo, onlarin xarak-
teristikasim vere bilmoz. Pedagogika ger¢okliyin 6ziine aid
olan hissesini anlayiglar seviyyesindes, anlayislarin vasitesilo
dyrensn elm kimi 6ziiniin anlayis-terminologiya sisteminin tok-
millasmesine boylik ehtiyac duyur.

Pedaqoji anlayislarin mengayini onlarin oziinds yox,
heyatin telabatlarinda, mekteb praktikasinda axtarmaq
lazimdir. Anlayislarin tegekkiilil ve inkisafi mexanizmi insan-
larin praktiki fealiyyeti ile baghdir. Dogrudur, elmin
anlayislar1 zaman kegdikce deyisir, onlarin mezmununa yeni
ideyalar Caxil olur, amma anlayis evvelki funksiyasim yerine
yetirmokde davam edir. Anlayslarin dialektikasi onlarin ifads
etdikleri hadisenin, prosesin inkisafindan asilidir. Bu, sksine
ola bilmez. Pedaqoji- terminologiya, séziin genig menasinda,
pedaqoji fealiyyetin nezeriyye ve praktikasina xidmst eden
leksik vasitalerin mecmusudur. Elmin anlayig-terminologiya
sisteminde herc-marclik onun inkisafim lengidir. Oksina, ager
o sistemde gayda-qanun varsa, bu, elmin teraqqgisine komoek
edo biler. Elmi terminin deqigliyi, birmenaliligi onun osas key-
fiyyetlorindendir. ‘

1.3. Pedagogikada diferensiasiya
proseslori

Pedaqogika ¢ox genis elmdir. Onun Syrendiyi predmet o
geder miirekkebdir ki, ayrica, hetta en genis elm onun
mahiyyetini, elagelorini ve ifads vasitelerini shate ede bilmsz.
Pedaqogika uzun inkisaf yolu kegerek goxlu nezeri ve tecriibi
informasiya toplamig ve hazirda saxolonmis elmi bilikler
sistemina gevrilmisdir. Ona gore de, miiasir pedaqogikaya teh-
sil hagqinda elmlor sistemi ad1 vermak olar.
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Hor hansi miirekkeb sistem kimi, pedagoji elmlar sistemini
Oyrenme istigamstinden, bu ve ya diger suallara cavab almag
arzusundan asih olaraq miixtelif elametloerine gérs tohlil etmak
olar. Bizi pedaqogika elminin imumi arxitekturasi marag-
landirir. Pedaqoji elmin saholeri arasinda ardicil, six slage
vardir. Onlarin hamis1 insam1 Syrenir, onun tehsil-terbiye
problemlorini todqiq edir, praktika igiin tovsiysler isloyib
hazirlayir. Elm sahslarinin miixtslifliyi insanlarin aqli, gorme,
esitme, nitq ve s. imkanlarmin mixtslifliyi ile baghdir. Peda-
qogika elminin arxitekturasimin o6zilnemsexsuslugu, tekrar-
olunmazlifi mehz tebistin an ali varhgi olan insanin éziiniin
diinyaya gelmesi ilo vo ya sosiallasmas: prosesinde diigar
oldugu geyri-normal hadiselerle sortlenir.

Pedaqogika baza clmidir. O tahsil miiessiselerinda pedago-
ji prosesin metodoloji, nozeri vo tatbiqi problemlorini dyrenir.
Umumtshsil mektobi biitiin diinyada kiitlevi mektabdir, o, teh-
sil sistemlorinin asasimi taskil etdiyinden hemin sistemlorin
diger helgeleri (texniki-pese tohsili, orta ixtisas tahsili, ali tah-
sil) onun iizerinds qurulur. Msahz buna gore de, imumtshsil
maktabinin pedaqogikas: diger pedaqoji elm sahslori {igiin
iimumi elmi bazadir, o mahz iimumi pedaqogikadir. Bu giine
qadar rus ve Azerbaycan dillorinde ¢ap olunmus pedaqogika
tizre derslik ve ders vesaitleri igerisinde dord kitab “Makteb
pedaqogikas1” adr altinda ilk defe 1977-ci ilde prof.Q.1.Sukinanin
ve 1978-ci ilde prof.B.T.Ogorodnikovun redaktorlugu altinda
Moskvada nosr olunmusdur.

O zaman Sovet Ittifaqinin elmi-pedaqoji ictimaiyyoti
mielliflarin bu addimini teqdir etmadi. O vaxtdan bu giino qedoer
pedaqogika lizre dershk vo dors vesaitlari Moskvada bu adda bir
daha ¢ap olunmamisdir.

Diiz 25 il kegonden sonra prof.N.M.Kazimov 2002-ci ildo
“Meoktab pedaqogikasi” adi altinda kitab ¢ap etdirdi. 2006-ci ilde
homin kitab hemin adla yeniden nosr edildi. Fikrimizcs,
“Pedaqogika”nin “Moktob pedaqogikasi” adi altinda ¢ap
olunmas: onun baza elmi kimi yerine vo ¢okisine xelal gotirir.
Odur ki, o ad gobuledilmazdir.

Pedaqog1ka elminin siirotlo diferensiasiyasy neticosinde o,
artiq adice pedaqogika yox, iimumi pedaqogika statusunu
almigdir. Ona bu statusun verilmesi hem  saxelenme
hadlselarmm bas vermasi, hom de baza elmi statusunu saxla-
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masi ile alagodardir. Hazirda pedaqoji elmlsr sistemine asagi-

daki sahaler daxildir.
aktobogoader ika makteb yasina catmamis

usaglarin terbiye ve telim maselslorini éyrenir.

Xiisusi pedaqogi fektologiya) fiziki ve aqli cohoatdan
giisurliiolan usaqglarin (hem do_yashlarin) inkisafinin psixo-
fizioloji xtisusiyyotlorini, onlarin _tehsilinin nezari esaslarm,
prinsiplerini, usullarini, toskili formalarini vo vasitelerini
isloyib haziflayir. Xiisusi pedagogikanin da sahelsri vardir:
surdopedaqogika-lal vo karlarin, tiflopedaqogika-korlarn,
oliqofrenopedaqogika-agildan komierin, loqopediya ise nitqi
giisurlu olanlarin tahsili maselolerini dyrenir.

Fonlorin todrisi metodikas_tolim ganunauygunluglarinn
ayri-ayri fenlorin (dil, adebiyyat, riyaziyyat, kimya ve s.)
tedrisine_totbig edilmosi xiisusiyyatlerini tedqiq edir, onun
optimal metodlarini ve vasitalorim dyranir.

Peso pedaqogikas1 konkret peso fealiyyetinin ganuna-
uygunluqlarini Oyrenir, nazmi_r_w_f_ﬁrnrninj_l_gsgi;mgl_@g_“a._parlr,
insanin tohsilinin prinsiplorini va texnologiyasim islayib hazir-
layir. Tedqiqat¢ilar pese sahesindon asth olaraq istehsalat,
horbi ve tibbi pedagogikam forglendirirler.

Ali ﬂa_l(t_ahp%@gi_k_a_ﬂ ali tohsil miisssisalorinda ali tohsil
prosesinin spesifik xiisusiyyetlorini dyrenir.

Sosial pedaqogika insanlarin biitiin yas gruplar1 ve sosial
kateqoriyalarimin_xususi_yaradilrity teskilatlarda sosial ter-

Pedaqogika tarixi mixtelif doévrlerds pedaqoji nsze-
riyyelerin vo mekteb tarixinin inkisaf qanunauygunluglarim
dyranir. T T

“'Miigayisali_pedagogika tohsil ve terbiys sistemlsrinin
fealiyystinin ve inkisafinin ganunauygunluglarm miiqayiseli

sekilde Oyronir.

Bozi dorsliklerdo ve dors vesaitlerinde pedagogika elminin
15-den artiq sahslsrinin (meselen, xalq pedagogikasi ve b.) adi
¢akilir. Ideya saviyyasinde olan bilikler pedaqogikanin sahasi
kimi tegdim edilir. Nozoriyyo soviyyesine yiiksele bilmeyen,
predmeti, tedqiqat metodlan, obyektiv olageleri, miieyyen-
legdirilmis qanunauygunluglari, struktur elementlori,
nazeriyye iclin lazim olan komponentleri hele de formalas-

b L1

mayan “elm sahelori” “yaradilir”, elmin niifuzunun, mévge-
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yinin zeifloemosine tesir gdsteran siini par¢alanma hallarma yol
verilir.

Son zamanlar respublikamizin bezi pedaqog-alimlori “milli
pedagogika”, “milli mekteb pedaqogikas:” yaratmaq haqqn-
da yazil ve {ifahi séhbetlor aparirlar. Pedaqoji motbuat
sohifelerinde bu barode diskussiyalar da olmusdur. Bizim bu
meselede mévqeyimiz belodir: riyaziyyat:, kimyani ve digor
elm saholerini millilesdirmsk miimkiin olmadigi kimi
pedagogika elmini de millilesdirmsk olmaz. Ciinki tarbiye,
tohsil, telim hadiseleri ictimaidir, begeriyyetin sosial
tocriibesinin aynlmaz hissesidir, ona gére do onlar imum-
bogeri dayerler vo hsqigetlerdir. Vaxti ile fransiz filosofu
M.Monten (1533-1592) yazmigdr: “Haqigetler ve agilin do-
hilleri, stibutlart hamiya maxsusdur...”.

Odur ki, hamu fi¢lin olanin “boynuna” milli yarlik asmaq
olmaz. Her bir xalq, millet hemin hadiseleri, prosesleri togkil
vo idare edon zaman b6ziiniin tahsil-tarbiys praktikasinda
tarixon formalasmis milli xitsusiyystlorini nezers ala bilor ve
alr da. Bu monada, bozi pedaqog-alimlerimizin, “milli
pedaqogika”, “milli mekteb pedaqogikas:” elmi yaratmaq
istoyi tarixi, etnik, menevi ve elmi osas1 olmayan sos-kilyden
basqa bir sey deyildir. Pedaqogika elmdir ve onu “stiar
pedaqogikasima” ¢evirmek cehdleri yolverilmezdir.

Burada xalq pedaqogikas: ile elmi pedaqogika arasindak:
ferqi de gostermok lazim galir. Insanlarin smsk faaliyysti
inkigaf etdikce diinyaya gelen yeni neslin tehsil-tarbiyesi ile
mosgul olmaq t¢iin onlarda obyektiv sosial telobat yaran-
migdir. Bu praktiki tehsil-terbiys foealiyyeti noticosinds
qazanian tacriibeys ¢ox-¢ox sonralar, miiasir terminologiya
ilo dessk, “xalq pedaqogikas1” adi verilmisdir. Bozi spesifik,
dini, regional forqlori nezere almasaq, biitiin xalglarin tarix
boyu bu sahade topladiglari zongin tecriibe de mahiyyeti,
maqsodi ve mezmunu, forma ve metodlar etibarilo axlagi-etik
osaslarina gore demsk olar ki, eynidir. Ona goro de biitiin
xalglarim “pedaqogikasina” begeriyyetin pedaqogikas: demok
olar. Ferq burasindadir ki, her bir xalq eyni haqigatlori, eyni
oxlaqgi-estetik vo pedaqoji deyerleri 6ziinemexsus formada, 6z
dilinde ifade etmigdir. Ona gére do, sifahi xalq adebiyyatinin
biitiin janrlarinda 6z tecessiimiini tapmus tehsil-torbiye hag-
qindaki fikirleri her bir xalqm “xalq pedaqogikasi” hesab
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olunur. Bu tecriibanin insan cemiyyatinin, har bir ailenin, hem
ds konkret bir insanin hayatinda rolu oldugca béyiikdiir. Bu
tocriibo insanlara, xalqlara qarsihqh elageds olmaga, insiyye-
to girmoye, oziiniin tohsil-tarbiyesi ila masgul olmaga kémek
edir.

Pedaqogikam bir elm kimi xalq pedaqogikasindan, yani
tohsil-terbiye sahesinde adi, heyat, moiset biliklerinden
forglondiren odur ki, pedaqogika elmi miitesekkil formada,
xiisusi seraitde, planauygun ve mogsedydnlii surotde heyata
kegirilen ve nahayet, idare olunan uzunmiiddatli telim, tahsil-
torbiye prosesinde bag veran hadiseler arasindaki sebob-natice
alagelerini mileyyen edir, onlart hem tasvir, hem de izah edir.
Eyni zamanda telim prosesinde insanin tohsil-terbtyesinda vo
inkisafindaki deyisikliklerin ne iciin bas verdiyini iize ¢ixarir,
ganunauyguniuglar mileyyenlesdirir, imumilesmeler aparr,
onun idare olunmas1 {zre fealiyyeti tekmillesdirmek iuclin
tovsiyeler isleyib hazirlayir ve s. Bu bilikler sexsiyyatin
inkisafini gabagcadan gérmek ve onu idaro etmak iigin
zoruridir. Ona gore ds, vaxti ile klassik pedagoglar pedaqogika
elmini empirizmden qorumaga ¢agirmis, nazariyyasiz pedaqo-
ji praktikam tebabetdeki ara hokiminin foaliyystine oxsat-
muglar.

Adi, hayati pedaqoji tecriibe esrden-osra kegmis, sinaglar-
dan ¢ixmus, oriyentirlerini vo deyerini deyigmis, lakin xalqin
pedaqoji madeniyysti seklinde saxlanmlmisdir ve bu giin elmi-
pedaqoji biliyin esaslarmdan birini tagkil edir. Bununla bels,
“xalq pedaqogikas1”’ni, folkloru pedaqogika elminin sahesi
hesab etmok olmaz.

1.4. Pedagogikada inteqrasiya proseslori

Hor bir elm kimi pedaqogika da 6z miisteqilliyini saxla-
magqla bir sifa bagqa cimlerle six elagedardir. Bu“slags ilk
ndvbade insani bagga istigametlorda dyrenon_elmlorls bagh-
dir nsani 1stiqatiiotielt™e.
Pedaqogika, her seyden avvel, iimumi sixologiya, usaq
psixologiyasy, pertaqoji_psixologiya vo sosia sixologiya ilo
alagedardir. Bu slageni tomin eden gort her iki elm sahssinin
insan psixikasint 6yrenmesidir. Psixologiya insanin psixikasini,
onun inkigaf qganunauyg unluglarini ve merhslelerini dytendiyi
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halda, pedaqogika sagird soxsiyyetinin inkisafi, tohsil-tor-
blyesmm toskili ve idare olunmasimin ganunauygunluglarini
yrenir. insanin telimi, tehsil-terbiyesi psnxlmxmyon-
lii inkigafimin an baslica amilidir. Psixi proseslorin vo psixi
xiisusiyyetlorin formalasmasi ile bagll psixologiyanin iize
¢ixardifn elmi noticslari nezers almaqla pedaqogika daha da
zenginlesir. Bir sozle, psixologiya liciin predmet hesab olunan
pedaqogika ticiin $GI’tdlI’ ve ya oksine, pedaqogika {igiin pred-
met hesab olunan psmolqgl_ya_ucun ortdir, _yeni_psixikani

psixikanin inkigaf qanunauygunluqlarlm bilmak sortdir. Biz bu
garsiiqli” asihilifi 6brazli §okilde bels ifads edirik: pedaqogika
psixologiyasiz “‘kasibdir”, psixologiya ise pedaqogikasiz “acdir”.
Diger bir slage ise pedaqogika ve psixologiyamin tedgiqat
metodlarmin eyni olmasidrr.

Pedaqogika ile psixologiyanm inteqrasiyasi yeni elm saho-
lorinin — pedaqoji psnxologlya Vo psxxopeda(pglkamn meydana
golmasine sabab olmugdur.

Insan bioloji tekamiilin mehsulu kimi bioloji elmlarin,
homginin fiziologiyanin tadgigat predmetidir. Anatomiya veo
fiziologiya insanim bioloji mahiyystinin derk edilmasinds
mithiim rol oynayir. Buraya ali sinir sistemi fealiyystinin,
birinci ve ikinci siqnal sisteminin, hiss orqanlarimin, dayaq
sistemninin, {irak-szale va nofos sistemlarinin inkisafi ve faaliy-
yotinin tipoloji xlisusiyyatlari daxildir. Insamn anatomiyasi vo
fiziologiyasi inkisafda olan usagin badeninin, badsn tizvlerinin
miixtelif yaglarda qurulusunu, vezifelarimi ve inkisaf ganuna-
uygunluqlarini éyrenir. Pedaqgogika ligiin biitiin bu mslumatlar,
xtisusile ali sinir faaliyystinin qanunlarina aid her sey maraqh-
dir, odur ki, onlara istinad edir. Ali sinir sisteminin fiziologiyasi-
na aid nazeriyye pedaqoji prosesin bir sira mithiim mesalolo-
rinin fizioloji mahiyystini, o cimleden sagirdleri bilik, bacariq
vo vardislerla silahlandirmanin nece smsala galdiyini izah edir.

Moktab tolimi dovrinde sagirdlerin saglamhgimi qoru-
maqgdan ve mohkemlandirmekdsn bshs eden moktab gi-
giyenasi ilo do pedagogikanin slaqesi vardir.

Tarix boyu pedaqoji nezeriyyaler falsefi goriislorle six bagh
olmus, ¢ox zaman filosoflar terefinden irslt sirilmiisdiir.
Miixtalif tohsil-tarbiye sistemlori ile slagedar olaraq yara-
dilmis pedaqoji nazariyyalar bu ve ya basqa felsefi cereyanin
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tosiri altinda olmus, zamanasinin ya gabaqcil, ya da miirtace
folsafssino istinad etmisdir. Miixtslif falsefi konsepsiyalar
pedaqoji cerayanlarin yaranmasimi sertlondirmekls, telim, ter-
biye ve tohsilin inkisaf istiqamatlerini misyyanlasdirmisdir.
Folsofi elmlor (dialektik materializm, elmgiinashyq, etika, estetika
ve s.) pedaqogikaya tohsilin, torbiyanin mahiyyatini ve maqgso-
dini diizgiin mileyyen etmoays, tofekkiiriin ganunauygunlugla-
rin1 nezere almaqia pedaqoji prosesi inkisafda gotiirmaye ko-
mok edir.

Pedaqogika insani cemiyyatde, onun sosial slageleri ve
miinasibatleri sisteminde dyrensn elmlorle de slagedardir. Ona
goro do tesadiifi deyil ki, pedaqogikanin iqtisadiyyat, sosiologiya,
politologiya ve diger sosial elmlerls do sabit alaqoaleri vardir. Igti-
sadi siyaset biitiin zamanlarda tohsilin inkigafi liglin zeruri gort
olmusdur. Pedagogika iizro elmi tadqiqatlarm igtisadi cehatdean
stimullasdirilmas: pedagogikamin inkigafin1 tomin eden eosas
amillarden biridir. Pedagogikanin sosiologiya ile alagesi anane-
vidir. Hear iki elm sahssi tohsilin planlasdirilmasini, shalinin bu
vo ya diger qruplarinin esas inkigsaf tendensiyalarim, mixtelif
sosial tesisatlarda sexsiyyatin sosiallasmasimi ve tehsilin, tor-
biyenin ve terbiyenin ganunauygunluqlarim iiza ¢ixarir. Tahsil
sivaseti dovletin ideologiyasim oks etdirdiyinden pedaqogika

politologiya ile six elaqadardlr Pgh@ngwgsllﬂ{g{gn
subyekti kimi jzah edir, onun siiurunun tagekkiiliiniin gartlerini ve
mexanizmini, siyasi ideyalan monimseme imkanlarin Oyronir.

P‘ﬁm%anlarle olagelerini asagidaki Kimi imu-
milesdirmek olar:

— pedagogika basga elmlorin ssas ideyalarindan, nezari
milddealanindan ve umumilesdirilmis neticelorinden istifade
edir;

— pedaqogika bagqa elmloarin tadgiqat metodlarindan istifade
edir;

— psixologiya, ali sinir faaliyyetinin fiziologiyasi, sosiologiya
va b. elmlards aparlan tedqigatlarin konkret naticelari pedagogi-
kada tetbiq edilir;

— pedaqogika insan1 dyrensn kompleks tadqiqatlarda istirak
edir.

Pedaqoji tadgiqatlarda bir sira diger elmlorin: hiiquq, infor-
matika, statistika, ekologiya, ctnoqrafiya, tarix vo texniki elmlorin
melumatlarindan da istifads olunur.
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1.5. Miiasir mokto bdo tahsil-to biyanin mogsodi

Mogsed miieyyen fealiyyotin avvelcaden tesovviirde derk
edilmis son naticesidir. O, insanin biitiin faaliyyetini istigameot-
lendirmek veo tenzimlemokls yanas, cemiyyetin ve subyektin
real imkanlarma uygun olmalidir. Magsad $ziiniin praktiki
olaraq hoyata ke¢masi iiciin diger zeruri vasitelarle gargiligh
alagede deyisdirici qiivve ola biler. Magsodlar yaxin veo uzaq,
imumi ve fordi, cari ve son maqsadler kimi bir-birinden forg-
londirilir. »

Ayrica bir adamin meqsadlori fordi, sosial sistemlorin moag-
sedlori ise ictimai telobatlardan emols golir.

Fordi meagsedlerin meydana galmasi ham ictimai-tarixi,
hem do saxsi tecriiba ilo sortlonir. Maegsadler xarici ve daxili
olurlar. Xarici magsedler kenardan qoyulur, daxili maqsedler
ise sistemin 6ziiniin daxilinde meydana golir. Pedaqoji sistem-
ler dévletin, comiyyetin sifarisini yerine yetirdiyinden onlarin
qoyduglar1 megsedlor kenardan qoyulan maqsedlor hesab
olunur.9ger hemin megsedler pedaqoji sistemin telobatlar ilo
ust-iste diigiirse, o zaman onlar sistemin daxili moqsadleri
olur. Bger sistemin daxili meqsadleri insanin telobatlart ilo
ust-iisto diiglirse, o zaman onlar homin insamin daxili
maqsadleri olur.

Mogsadsiz tohsil-terbiye yoxdur. Tshsil-terbiyenin mez-
munu, forma ve metodlari meqseds tabedir. Moktob ve miisl-
limler noys can atmahdirlar? Hansi naticoys nail olmalidirlar?
Bu suallar koklii pedaqoji problemlsrdir. Bu menada, tehsil-
torbiyenin megsadi pedagogikanin miihiim problemlari sirasi-
na daxildir. Tahsil-terbiysnin meqgsedini insanlar miloy-yan-
logdirselar de, bu moagsed obyektiv sekilde méveud comiyyatin
toloblerinde 6z ifadesini tapir. Tehsil-tarbiyenin maqgsadi
cemiyyatin iqtisadi ve medeni inkisaf seviyyssi, dévletin yerit-
diyi siyasstle miloyyen olunur. Maqsed tohsil-torbiyeni aydin
meqgsede dogru yonsldir. O, praktiki olaraq hoyata kegirilonds
konkret vezifeler sistemi kimi ¢ixis edir. Bu halda tohsil-torbi-
yonin moqsedi ve vozifelori tam ve hisse kimi, sistem vo onun
komponentleri kimi olagede olur. Ona géro do, tohsil-tor-
biyenin magsedi yerine yetirilon tohsil-torbiye vezifsleri siste-
midir. . :
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Magsedin miioyyen etdiyi vezifoler, adetsn, goxdur, onlar
{imumi vo konkret olur. Amma ayrica gotiiriilmiis tohsil-tor-
biye miixtalif megsedlera can ata bilmaz. Meqgsed tahsil-ter-
biye sisteminin mileyyenedici xarakteristikasidir. Tohsil sis-
temlori mogsedlerine ve onlara nail olmaq vasitolerine gore
bir-birinden forglenir.

Miiasir diinyada tehsil-terbiyenin miixtelif mogsadlari ve
onlara miivafiq olan tehsil sistemieri vardir. Bu sistemlorden
her biri 6z moagsedi ile xarakterize olunur. Hor bir magsedin
heyata kegmasi li¢iin mileyyen sorait ve vasitelor lazim golir.

Maegsadlerin formalagmasinda, mieyysn olunmasinda bir
gox obyektiv seboblor 6z oksini tapr. Orqanizmin fizioloji
yetkinlogmosinin qanunauygunluglar, insanlarm psixi inkisafi
ve pedaqoji fikrin nailiyystleri, ictimai madaniyystin soviyyosi
meqsedlore iimumi istiqgamat verse da, dovlstin ideologiyas,
siyaseti asas vo miiayyenedici rol oynayir.

Tarix boyu ele hallar olmusdur ki, tohsil-terbiyenin sl
mogsedi xalqdan gizledilmig, onun osas mahiyyati ve istigameti
pardelenmigdir. Her bir dévletds, hotta on demokratik dovlet-
do bele, moktabde tehsil-terbiyenin meqsadi mévecud qurulusu,
ictimai miinasibetlori méhkemlendirmeye xidmet edir. Bozi
pedagoqlar tohsil-terbiyenin ideologiyamn “xidmetgisine” ¢ev-
rilmesine gars1 gixirlar. Halbuki tarix siibut edir ki, agllt vo lo-
yaqatli xadimler d6vlstin siyasetini, tohsil-terbiyeni 6z xalqimin
xeyrine yonalde bilmigler.

Pedaqogika tarixi tehsii-terbiye magsadlorinin meydana
golmesi, heyata kegmssi, hemginin onlan hoyata kegiron
sistemlorin tenezzile ugramasi ilo bagh zengin bir monbadir.
Demoli, tehsil-tarbiyenin megsedi bir defe mileyyen olunmur,
biitiin dovrler ve xalglar iigiin yararl olan formal ve miicerred
moegsedler moveud deyil. Tehsil-torbiyenin maqsedleri deyis-
kendir, konkret tarixi xaraktero malikdir.

Tohsil-terbiyenin magsedi boyiimskde olan nesli mileyyen
ictimai funksiyalar yerine yetirmeye hazirlamaq li¢iin comiy-
yetin telebatindan ireli gelir. Bu zaman tolobatin dizgin
miieyyenlosdirilmasi ¢ox vacibdir. Bir ¢ox tehsil sistemlari
vaxt1 qabaqladiglari, hoyatin realliglarim1 nazere almadiqlan
iiciin iflasa ugramgdir.

Tohsil-torbiyenin magsedi son naticeds comiyystin nail
oldupu inkisaf seviyyesini oks etdirir. Onu miioyyen edon
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amillor icorisinde elmi-texniki ve sosial tersqqinin siireti,
comiyyatin iqtisadi imkanlari, pedaqoji nezsriyye ve prakti-
kanin inkisaf seviyyesi, telim-terbiys miisssisalerinin, miisl-
limlorin imkanlar: ve s. daha énamli yer tutur.

Hazirda orta iimumtshsil mektebinin bashca magsadi
soxstyyetin aqli, oxlaqi, estetik ve fiziki inkisafina kémek
etmok, onun yaradici imkanlarini her vasits ilo askara ¢ixar-
mag, onda humanist miinasibstlor formalasdirmaq, usagin yas
xisustyystlorini nazere almagla onun foaliyystinin inkisafi
liglin zoruri soraiti temin etmakdir. Bu idealdir vo tshsil-ter-
biys ona can atmahdir.

Toahsil-torbiye insana horterafli tasir gosterir. O yerds ki,
tohsil-tarbiysnin meaqsadleri ictimai inkisafin seviyyssini
gabaglayir, hemin magsadlarin hayata kegirilmesi iigiin sorait
yetismayib, orada sehvler labiiddiir. Bu sehvlor ise geri
¢ekilmaya, hatta nazerde tutulmus vezifelorden imtina etmaye
gotirib gixanir. Azerbaycan comiyyeti kegid dovriinii yasayir.
Ona gora da dovlatin tahsil sisteminds islahatlar apararken ve
ona miivafiq olaraq tohsil-torbiyenin strateji magsedlorini
miieyyonlesdirerken &lkenin, xalqin hazirk: sosial-iqtisadi ve
madoni seviyyasini, perspektiv inkisafini nszers almaq
lazimdir.

Moagsadlarin mileyyenlegdirilmesine asagidak: telebler
verilir:

1) magsadlar dovlatin telobatlarina uygun olmahdir;

2) magsedlar comiyyatin telobatlarina uygun olmalidir;

3) magsadler insamin 6ziniin telabatlarina uygun olmahdir;

4) qarsiya qoyulan meqsedlors nail olmaq iigiin pedaqoji
texnologiyalar olmalidir;

5) qargiya qoyulan mogsadleri reallagdirmaq Gigiin igtisadi
gorait olmahdir;

6) qarsiya qoyulan magssadlori reallagdirmaq f{igiin sosial
sorait olmalidir;

7) naticeler (magsadlar) olgiilme imkanma malik olmaliidir.

Moaktebin meqgsadleri tehsilin mezmununda 6z aksini tapur.
Sistematiklik ve tamliq prinsipine amal etmokls mezmunun
tohlili naticesinde asagidaki moeqsadler sistemini qurmagq olar:

1) oxumag dyratmok;

2) hesablamagi dyratmok;
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3) yazmag Syratmak;

4) damigmag dyrotmak;

5) linsiyyatde olmag dyretmak;

6) imumi oxuma (dyranmsa) bacariqlarim éyrotmek;

7) fonlar iizre bilik, bacariq vo verdisleri dyratmok;

8) intellektual bacariglar: formalasdirmag;

9) emosional sferani inkigaf etdirmek;

10) motivasiya sferasini inkisaf etdirmak;

11) irade sferasim inkigaf etdirmok;

12) miisbat “Men” konsepsiyasimi formalagdirmag;

13) emokdasliq miinasibatlorini 6yrotmek;

14) ganuna tabe olmag dyretmak ve s.

Biitiin bu megsedleri li¢ boyiik grupda birlegdirmek olar:
talim megsedleri, tehsil-terbiye maqgsadleri ve inkisaf
moqsedleri. Tam pedaqoji prosesds tehsillendirici, ter-
biysedici, inkigafetdirici vo nezarst-korreksiyaedici funksiyalar
vahdat halinda yerina yetirilmalidir. Buna gére hem 6yradean-
lor, hom de Syrensnlor ligiin psixi v fiziki saglamhq baghca
sortdir.
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FOSIL 2. PEDA OGIKANIN
METODOLOGIYASI VO

TODQIQAT METODLARI

2.1. Pedaqogikarmn metodologiyas:

Ayrt-ayr1 menbslorde metodologiyaya miixtalif torif verilir.
Miiasir elmsiinashqda metodologiva (“metodos”-latinca “yol”
demoakdir) dedikds elmi idrak fealiyystinin tagkilinin (qurul-
mastun) prinsip, forma ve metodlan haqqinda telim basa
dusilir. Elmin metodologiyas: tedqigatin komponentlerinin
xarakteristikasin1 verir. Hemin komponentlar asagidakilardir:
tedgiqatin predmeti, vazifeleri, metodlar, vasitelsri vo
fealiyystin ardiciligi mexanizmi. Pedaqogikada metodolo-
giyaya pedaqoji gergakliyin, yani pedaqoji fakt, hadiss ve pro-
seslorin derk edilmasi ve doyisdirilmesi hagqinda nezari miid-
dealarin mecmusu kimi baxihr. Hor hans metodologiya
tenzimlayici vo normativ funksiyalar yerine yetirir.

Tadqgiqatgilar metodoloji ~ biliklarin strukturunda iig
soviyyeni forqlendirirlor:

1} folsafi saviyyo (iimumi elmi saviyya);

2) konkret elmi saviyya;

3) texnoloji saviyye.

Birinci soviyyodo metodoloji funksiyami biitiin folsofi
bilikler sistemi yerine yetirir. Onlar idrakin imumi prin-
siplerini ve biitiinlikdo elmin kateqorial qurulusunu (anlay:s-
terminologiya aparatini) toskil edir.

IKinci saviyyeni (konkret elmi saviyya) bu ve ya diger xiisusi
elmi fenler iizre tadgiqat ve proseduriarda tatbiq olunan prin-
siplarin, metodlarin macmusu tagkil edir.

Ugiincii saviyyoni (texnoloji saviyya) tedqiqatin metodikasi
ve texnikasi toskil edir. Buraya diizgiin empirik materialin alin-
masma ve onun ilkin tshliline imkan versn prosedurlar
daxildir,

Miirekkeb sistem olan metodologiyanm seviyyslori ara-
sinda mileyyen asiihq méveuddur, Bu zaman folsafi seviyye
metodoloji esas kimi g¢ixis edir, varligin derk olunmasi ve
deyisdirilmesi prosesinda diinyagériisti rolunu oynayir. Bu
masaloye aydinliq gotirmek mogsadile geyd edsk ki, dialektik
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materializm tebiotin, cemiyystin ve tefekkiirin herokati vo
inkisafl ile bagh en Gmumi ganunlar haqqmnda tolimdir. Onun
ssas miiddealann asagdakilardir: materiya birinci, siiur iso
ikincidir; siiur materiyanin (insan beyninin) inkisafi naticesinde
meydana gelmisdir ve onun moehsuludur (materialist monizm
prinsipi); obyektiv alomin hadisaleri ve siur garsiligh alageds
ve qargihgh asthhigdadirlar (determinizm prinsipi); biitin pred-
met ve hadiselor hereketdadir, inkisaf edir vo deyisir (inkisaf
prinsiplari).

Dialektika tobiot, comiyyst ve tefokkiiriin sn dmumi inkisaf
ganunlar1 hagqinda elmdir.

Dialektik-materialist pedaqogikaya goro soxsiyyot ictimai
miinasibatlorin obyekti ve subyektidir. Soxsiyyetin inkisafi
xarici serait (miihit) vo insanin tobisti (badeni) ile baghdir. Mii-
rokkeb sosial proses olan miitegekkil tohsil-torbiye sexsiyyetin
inkisafinda aparic1 rol oynayir. Tohsil-tarbiye nozeriyyesinin
islonib hazirlanmasina miiasir yanagmani asagidaki metodoloji
miiddealar miloyysn edir:

1) tehsil-terbiysnin diger ictimai hadiseler kimi sosial
xarakter dasimasi, comiyyatin inkigaf tendensiyasini, xalglarin
milli xiisusiyystlerini oks etdirmasi;

2) insamn goxsiyyst kimi inkisafimn menbslerinin veh-
datde olmas,

3) soxsiyystin inkisafinda ve formalasmasinda insanin
dziiniin feal rol oynamasi;

4) cemiyyotds sosial ve menavi miinasibetlerin insanin
tokmillosmesinde ve inkisafinda miihiim rol oynamast;

5) elmin sosial toreqdiye xidmet gostermesi, insani ce-
miyyaetin en yiiksek ve ali dayeri kimi tesdiq etmasi.

Pedagogikanin metodologiyasina pedaqoji  varhgin derk
olunmasi ve deyisdirilmesi hagqinda yuxaridaki nazeri miid-
dealarin meacmusu kimi baxmaq lazimdir. Homin miiddealar
tohsilin humanist mahiyystini oks etdirir.

2.2. Pedaqogikamn tadqiqat metodlar

Obyektiv reallifs dork etma yollarina, qaydalarma tedqigat
metodian adi vermek gabul olunmusdur. Her bir elm metod-
larin koémoyi ile dyrendiyi predmet hagqinda informasiya
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toplayir, alinan melumatlan tehlil edir, misyyen bilikler
sisteminoe qosulur. Ona gére ds elmin inkisaf tempi ve
soviyyesi onda tetbiq olunan todgiqat metodlarindan asilidir.

Elmi naticelerin obyektivliyi vo etibarhlig, hemginin oy-
ronilen hadiss ve proseslorin mahiyystini basa diigmek tetbig
olunan fimumi yanagma terzinden asihidir. Idrak nozeriyyasi
pedaqoji gergakliyi todgiq etmsk ii¢iin metodoloji platforma
rolunu oynayr. Elmi idrakin iimumi metodunun toleblori
universal xarakter dasidigindan istigametverici funksiyani
yerine yetirir.

Elmi tedgiqat metodlan hemiso idrakin predmeti ilo six
elagadedir. Informasiya salde etmak vasitalori Oyranilen pred-
metin spesifikasina uygun olmahdir. Bu o demskdir ki, her bir
elm dziiniin ele metodlarini isloyib hazirlamali ve onlardan isti-
fade etmslidir ki, hemin metodlar Oyronilen hadisalarin
xususiyyatlorini aks etdirsin.

Pedaqoji prosesin xarakterik alameti onun bir qaydada bas
vermamasinds vo miixtalif yasda olan adamlarin istirak
etmasindadir.

Pedaqoji prosesdoki deyiskenliyi kompensasiya etmak vo o
prosesi 0yrenen zaman obyektiv naticeni almaq yalniz bir yolla
ola biler. Bu, miisahidelorin saymi dofelerlo artirmaq yolu ile
miimkindiir. Pedaqogikanin daxil oldugu ictimai elmlor
sisteminde neticelor orta, fimumilesmis formada mileyyen-
logdirilir.

Hor hansi pedaqoji tedqiqatin son magsedi dyrenilen pro-
sesdoki qanunauygunluglari miisyyanloesdirmekdir. Qa-
nunauyguniuq hadiseler arasinda daimi ve zeruri qarsiligh
elagenin olmas fakt: kimi mileyyenlasdirile biler. Elmgiinaslar
bu kateqoriyanin hadlarini deqiqlesdirmeys, “ganunauygun-
lug” vo “qanun” anlayislar: arasindaki forglori miiayyanlesdir-
moyo cohd gosterirler. Bazen deyirlor ki, “qanunauygunluq”
axira gader dork olunmamis “qanun”dur vo ya “ganunauy-
gunluqg” tesir hadleri va formasi heale miioyyenlagdirilmemis
“qanun”dur. Bu barads irelide otrafl) damsilacaqdir.

Pedaqogikanmn tedqiqat metodlan son illords xeyli inkigaf
etmis, miixtelif metodlarin kompleks sistemi yaranmigdir, O
sisteme asafidakilar daxildir.

Miisahida. Bu metoddan praktiki olaraq biitiin tedqiqatlar
zamam istifade olunur. Pedaqoji hadiselerin dyronilmosi
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tadgiqatgidan hemin hadiselori bilavasita miigahids etmayi,
pedaqoji isle bagh faktiki materiah toplamagi ve onu geyd
etmayi toleb edir. Pedaqoji hadiselarin miigahidesi
todgigat¢ilya miisahide etdiyi pedagoji hadisslorlo bagh
diizgiin natice ¢ixarmaga imkan verir. Hemin noaticelor bu ve
ya diger nezeri milhakimelor yiiritmoye osas verir. Pedaqoji
miisahide zaman: mueyyen sertler gozlonilir. Misahids
gabaqcadan miisyyon olunmug plan lizre aparihr vo orada
miisahide obyekti konkret gdsterilir, sonra onun tozahiir
xiisusiyyatlori izlenilir. Misahidenin asagidak morhalalari
vardir:

— miisahidenin magsed ve vezifelerinin milayyen edilmast
(miisahida na tigin apartir?);

- todqigat obyektine daha az tesir eden ve zeruri infor-
masiyalar toplamaga imkan veran miisahide gaydasinin
secilmesi (neca miisahids etmak?),

— miisahide edilen obyektin geydiyyat qaydalarinm se-
cilmasi (geydiyyati neca aparmaq?),

__ alinan melumatin tohlili ve {imumilesdirilmasi (hans:
natica alinib?).

Pedaqoiji tedgiqatlarda miisahide metodunun miixtelif nov-
lorindon istifade olunur. Bazi halda tedqiqat¢r miisahide
aparilan qrupun iizvii olur, bozilerinde ise kenardan miisahids
aparir. Miisahide aciq ve gizli, genis ve mohdud, sistematik vo
epizodik ola biler. Genis (ve ya biitov) miisahide adston obyekti
tam ohate edir. Bu zaman miisahide¢i miivafig ganuna-
uygunlugu ¢ixarmagq iigiin daha gox moktabi, sinfi, sagirdi
ohato etmsli olur. Mohdud miisahide bir név se¢me xarakter
dasiyrr. Mesalen, sagirdlerin idrak fealiyyetinin miisahidoasi.
Sistematik miisahido uzunmiiddetli miisahidadir, o, xeyli mid-
det davam edir. Epizodik miisahide dovri xarakter dagtywr ve
ona nisboton az vaxt serf olunur. Bezi hallarda miigahido
metodu bag vermis mileyyen bir hadisenin, dyrenilocek telim-
terbiye messalesinin sebebini agkar etmak lgin (sagirdin dorsa
hazir golmomasinin, ev tapsinigin hall etmomosinin, sinifda
nizam-intizarun pozulmasiun ve s. sababini Gyrenmek iictin)
olverisli olmur. Ona gére de miisahibe metodundan istifade
olunur.

Miisahibo. Bu metodun kdmayi ile hor hans1 pedaqoji fakt
vo hadisoye miellimlerin, sagirdlerin ve valideynlorin
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miinasiboti milsyyen olunur, miisyyen telim-tarbiye hadisasi
bagqalar ile séhbat etmsk vasitesi ile Oyrenilir. Miisahibs
tedgiqat metodudur. Bu metod informasiya slde etmak vo ya
misahide zamam aydin olmayan masslolori aydinlasdirmagq
magsadile aparilir. Tedqiqat metodu kimi miisahibe daha canli
vo tabii saciyys dasiyir. Miisahibonin dérd névii vardir:

1. Umumi miisahibs (gabagcadan mévzusu miiayyen olunmamis
miisahibs),

2. Miiayyon problem iizrs apanlan miisahiba;

3. Qabaqcadan miiayysn olunmus suallar iizre aparilan
miisahibo;

4. Intervii (evvolceden planlagdirilmig suallar asasmda aparthir
ve alinan cavablar yazilir).

Pedaqoji eksperiment. Bu tedgiqat metodunun mahiyysti
miiellim ve sagirdlerin pedaqoji fealiyyetini xiisusi tegkil ederok,
irali siiriilen pedaqoji ideyam, forziyyoni homin seraitde yren-
mokden, yoxlamaqdan ibaretdir. Magsed hadisoler arasindaki
qarsihqh slagelari, pedaqoji ideyalarm, forziyyenin faydaliigim
oyrenmek, agskara ¢ixarmaq ve asaslandirmagdan ibarstdir. Pe-
daqoji ideya vo forziyys tocriibede 6ziinii dogrultduqea, tedricen
miivafig nezeri imumilssdirmslor ve naticeler meydana cixir.

Kecirilma yerine gore pedaqoji eksperiment tobii vo laborator
cksperiment kimi forqlendirilir. Tobii eksperimentin obyekti todris
planlari, programlan, derslik va dors vesaitleri, pedaqoji prosesin
prinsiplari, metodlar ola biler. Tobii eksperimentds miisahidas ilo
eksperimentin xiisusiyyotleri bir név birlegir. Laberator eksperi-
ment pedaqoji tadqiqatin daha ciddi elmi formasidir. Laborator
eksperiment zaman xiisusi pedaqoji serait yaradilir.

Tedqiqatin meqsadinden asili olaraq pedaqoji ekspe-
rimentin asagidaki névlerinden istifade olunur. Miiayyonedici
eksperiment tedgiqatin baslangicinda aparilir, Syranilen prob-
lem tizro mokteb tacriibesindoki igin veziyyetini iize gixarmagq
vozifesini heyata kegirir. Sonra tedgigatin ikinci merhalesi
baglayir ve yaradici-doyigdirici eksperiment kegirilir. Tadqi-
qatei torafinden hipoteza (forziyys) ve ya dyrenilen problemin
hellinin nezeri esaslari ve konkret metodiki yollari islenib
hazirlanir. Oyrenilen problemin taedqiginin sonraki merhalesi
alnan naticalerin ve islenib hazirlanan metodikanin kiitlovi
mokteb tocriibssinde tetbigini yoxlamagdan ibaretdir. Bu
vozife yoxlayicr eksperimentin kémoeyi ilo heyata kegirilir.
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Onun mahiyyeti sinaqdan kegirilmis metodikani basqa
maktobde ve miiellimlarin isinde tetbig etmekdsn ve alinan
naticenin diizgiinliiyiinii bir daha deqgiglesdirmekden ibarstdir.

Pedaqoji tedgiqatlarda paralel ve carpaz eksperimentlorden
do istifade olunur. Qarsiya qoyulmus megsedden asil olma-
yaraq pedaqoji eksperiment ii¢ marhaloda (eksperimentin plan-
lasdiriimasi, apariimasi ve yekunlasdiriimast) heyata kegirlir.

Moktob sonadlorinin dyrenilmesi. Pedaqoji prosesin xarak-
terizo edilmasinde makteb senedlerinin dyrenilmesi miihiim yer
tutur. Todqgiqate diglin sinif jurnallan, yigincaglarn veo iclaslarin
protokollari, ders cedvali, daxili intizam gaydalan, miiollimlerin
teqvim-tematik planlari, derslerin icmallan ve s. zengin informa-
siya menbayidir. Tedqiq olunan pedaqoji fakt vo hadissler ara-
sindaki sebeb-notico asiihiglarim ve garsihigh slagaleri miioyyen
etmokde, obyektiv melumatlar almaqda hemin senadler ilkin ve
qiymatli menbedir. Ancaq mokteb senedlerinin oyrenilmasi
miitloq bagqa metodlarla slagelendirilmslidir.

Sagirdlerin yaradicihg mehsullanimn dyronilmosi. Pedaqoji
tedqiqatlarda bu metoddan genis istifade olunur. Tedris pro-
sesinda veo asude vaxtlarinda sagirdler miixtalif ev ve sinif yazi
islorini yerine yetirir, gahsmalar holl edir, sokil ¢okir, fiqur
diizeldir, ser ve hekaye yazirlar. Bu metodu sagirdlerin ferdi xiisu-
siyyotlorini, meyl ve maraqglarmi, fealiyyet motivlerine
miinasibatini veo inkisaf seviyyesini dyrenan zaman totbiq etmok
talob olunur.

Qabagail tocriibonin dyronilmosi vo iimumilogdirilmasi. Bu
metod qabaqcil mekteblorin ve miiallimlerin is tecritbesini Syren-
mak ve nazeri cohetden iimumilesdirmek mogsedi dasiyir. Bezen
miiellimler empirik yolla (facriibo yolu ilo) yenilik xarakteri dagi-
yarn, pedagogikaya balli olmayan vacib metodiki ugur qazanirlar.
Telim-torbiye isinde qabaqgcl pedaqoji tecriibenin nezeri co-
hetden i{imumilesdirilmesi hemin yeniliyi pedaqoji elmin
sistemino daxil etmoys imkan verir.

Sosioloji tadqiqat metodlan (reyting, anketlagdirms). Bu
metodlar pedaqogikaya sosiologiyadan kegdiyi ligiin onlara
sosioloji tedgiqat metodlan deyilir. Bezi hallarda bu ve ya
diger pedaqoji fakt ve hadiseni kiitlevi suretde dyrenmak
zorureti yaranir. Ona gore do goxlu sayda sagirdler arasinda
sorgu aparmaq lazim gelir. Reyting (giymatlondirma) todqiqat
metodudur. Onun kémeyi ilo sorguya celb olunanlara soxsiy-
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yatin axlaqi keyfiyystlorini, hamginin sagirdlerin davranisini
giymoatlondirmak teklif olunur.

Anketlosdirma xiisusi islonib hazirlanmig suailarin kémeyi
ile kiitlavi material toplamaq metodudur. Bu metod tadqiqata
daha ¢ox gagirdi calb etmoak imkam verir. Anketlasdirme ehti-
mallara ssaslanir. Tedqiqatin magsedine uygun verilon sual-
lara sagirdlerin cavablar tahlil olunur, kiitlovi materialla ilkin
tanisliq hoyata kegirilir. Hazirda pedaqoji tedqgigatiarda agiq
va gizli, adh ve adsiz va s. anket sorgularindan istifade olunur.
Miixtelif messlalari dyranmak {igiin anket sorgusundan miisl-
limler ve sinif rehberlen da istifade edirler.

Basqa metodlarin kémsayi ils alds edilmis naticalarin daqig-
lik, etibarlihq deracasini miieyyenlesdirmek liciin riyazi-statis-
tik metoddan istifade olunur. Bu zaman faktiki materialin
kemiyyat tohlili verilir.

Modellasdirma. Bu, modellerin yaradilmasi ve tsdqiqi
metodudur. Didaktikada modellogdirmo asagidaki mesalsleri
ugurla hall etmak iiglin tatbiq olunur:

1) tedris materialinin strukturunu optimallasdirmag;

2) tadris prosesinin planlagdiriimasini yaxsilagdirmagq;

3) idrak fealiyyatini idare etmak;

4) talim-torbiye fealiyystini idare etmak;

5) telimi diagnozlasdirmaq, prognozlasdirmaq ve la-
yihoalesdirmak.

Pedaqoji test. “Test” sozii ingilisco sinaq menasini verir.
Pedaqoji test pedaqoji prosesin gyranilon torafini ciddi nezaret
olunan seraitde obyektiv 6yronmoeys imkan veran maqsadyon-
lii, hamu ig¢ilin eyni zamanda kegirilen yoxlamadir. Bagqa
yoxlama metodlarmdan fargli olaraq test daqiqliyi, sadeliyi,
avtomatlasdirma imkanlan ile segilir. Pedagogikada test, her
seyden avvel, sagirdlerin telim miiveffeqiyyetini yoxlamaq
figiin totbiq olunur. Bu magsadle “miveffeqiyyet”, “yekun”,
“siiret” ve sagirdlerin “aqli inkigaf seviyyasini” miieyysnlosdi-
ron testlorden genis istifade edilir.

Induktiv vo deduktiv metodlar. Bunlar empirik yolla alinan
molumatlart mentiqi timumilosdirme metodlaridir. Induktiv
metod fikrin inkigafimin xiisusi mithakimslarden iimumi natica-
lora dogru getmosini nazarde tutur. Deduktiv metodda sksine
olur, fikir imurmi mithakimeden xiisusi neticeye dogru inkisaf edir.
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2.3. Pedaqogika elmlari iizra tadgiqatiarin
texnologiyasi

Pedaqogika iizra tadgiqatlar dedikdo talim vo tohsil-tarbiyonin
gqanunauygunluqlar, prinsiplori, strukturlan, mazmunu, texnologi-
yalan va s. hagqinda yenti biliklor almaq iiciin elmi foaliyyat prosesi
va onun noticosi basa diisiiliir. Pedaqoji tadqiqgatlar faktlar:1 vo
hadisslsri izah vo tehlil edir, imumilasdirmsler aparir, naticeler
¢ixanr, tovsiyolor hazirlayir, faktlar ve hadiseler haqqinda qabaq-
cadan xabar verir.

Pedaqoji tedqiqatlarda eon mirokkeb meselslorden biri
tadgiqatin obyekti vo predmeti problemidir. Uzun illar obyektlo
predmeti aywmaga, onlar arasinda serhadieri misy-
yonlsesdirmeye cohdler gostermiglor. Bu cahdlsr ugursuz olmus-
dur. Na iigiin? Ona gore ki, obyektsiz predmet veo aksine, predmet-
siz obyekt ola bilmaz, onlar vehdatdadirler.

Obyekt latin séziidiir (obyectum), menasi predmet demekdir.
Obyekt bizden kenarda ve bizim siiurumuzdan asih olmayaraq
moveud olan  xarici alomdir. Pedaqoji gergeklik bu boyik
obyektin bir hissesidir. Bu hisseni — predmeti pedaqogika elmi
oyronir. Azarbaycan dilindaki pedaqogika lizro derslik vo dors
vosaitlorindes yanlis olaraq * predmet anlayisim “mévzu” anlayisi
ilo eynilogdirmiglor. Masalan ‘pedaqogikanm predmetn” “peda-
qogikanin moévzusu” kimi igledilmisdir. Halbuki “predmet”
“modvzu” eyni tutuma malik anlayslar deyildir. Pedaqogika iizre
elmi tedgigatlarda buraxilan snanavi sshvlerden bin budur.
Odur ki, elmi-tedqiqatlarin (dissertasiyalarin) predmeti dedikde
pedaqoji varhq (2shsil sistemi) basa diislilmelidir. Bu, hem nezeri,
hem do tarixi mévzularn tadqiqine aiddir. Tadqigatm mdévzusu
dedikdo iso hemin pedaqoji varliqdaki (kegmis ve indiki tahsil
sistemindaki) coxsayh komponentlorden biri (tadgig etmoak istadi-
yiniz komponent, movzu) nezerds tutulmalidir.

Pedaqoji tedqgiqatlarin gostorilen struktura uygun olaraq apa-
rilmas1 bir terefden bu vaxta geder mévcud olan anlayis-ter-
minologiya ve mahiyyst dolagiqhigina son qoymaga, diger terof-
don tedgigatlann texnologiyasiin yaxsilagmasina, neticede ted-
gigatin elmi saviyyasinin yitkselmesine kdmok edacakdir.

Pedaqoji gergeklikde subyekt-subyekt miinasibstlori qurul-
dugundan pedaqoji tesirin obyekti olanlar hem de onun subyekti
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kimi pedaqoji idrakin predmetidir. Bu ise pedaqoji tedgiqatlarda
obyekt ve predmeti ayrica miioyyonlesdirmeyin ssassiz oldugu
fikrini soylemoyo imkan verir.

Pedaqoji tedqiqatlar istigamstlerine géro fundamental, tat-
bigi vo iglomaler xarakterli olurlar. Fundamental todgiqatlarin
naticesi kimi iimumilesdirilmis konsepsiyalar islonib hazirla-
nir. Bu konsepsiyalar pedaqogikanin nozert ve praktiki nailiy-
yotlorini imumilosdirir vo ya prognostik esasda pedaqoji sis-
temlorin inkisaf modelini isloyib hazirlayir. Totbiqi todgiqatlar
pedaqoji prosesin ayri-ayrt toroflorini derindsn Syrenmek,
coxterafli pedaqoji praktikanin ganunauygunluglarmi agkara
g1ixarmaq moqsedile aparilir. Islomelor dedikdo malum nezori
miiddoalan nezero almagla konkret elmi-praktiki tévsiyslori
ssaslandirmaq baga diisiiliir.

Hor hansi pedaqoji tadgiqat, o ciimloden dissertasiya isi iimu-
mi gebul olunmus metodoloji parametrlari mileyyonlagdirmeyi
nozorde tutur. Onlara tedgigatin predmeti, mévzusu, magsadi,
vozifoleri, forziyyesi, metodlar, miidafieye taqdim olunan miid-
dwalar aiddir. Pedaqoji tedqiqatin keyfiyyatinin asas kriteriyalan
onun aktuallig, yeniliyi, nezeri ve praktiki shemiyyatidir.

Tadqiqat programu iki bélmadon ibaratdir: metodoloji ve pro-
sedur (yerina yetirilme iisulu). Birinciys mévzunun aktualhginm
esaslandinlmasi, problemin qisa ve diirist ifade edilmesi,
todgiqat mévzusunun meqgsed ve vezifelerinin mileyyen olun-
masl, 8sas anlayislann ifads olunmast, tedqigat movzusunun ilkin
sistemli tehlili ve forziyyenin ireli siiriilmesi daxildir. ikinci bélms-
do tedqiqatm strateji plani, hemginin ilkkin malumatlarin toplan-
masi ve tohlilinin esas prosedurlar agilir. Umumi sekilde aktual-
hiq elmi ideyalara vo praktiki tévsiyalore olan telobat ile hazirda
elmin ve praktikanin vere bilecoyi tekliflor arasinda ziddiyyet
dorecasini xarakterize edir. Elmi problem ssas ziddiyysti ifads
edir ve elmin vasitolori (elmin ganunauyguniuglar:, prinsipleri, me-
todlars, anlayislar, amillori, faktlari, hadisalari ve s.) ilo hell olu-
nur. Tedqigatin megsaedi problemin hallinden ibarstdir. Prob-
lemin ifade olunmasi tedqiqatin mévzusunun segilmasine gotirib
¢IXarir.

Oyrenmek istadiyimiz her bir sey idrakin mévzusu ola biler.
Tadqigatm mévzusu predmetin hissesi, elementi, komponenti ola
biler. Tedgigatin megsedine uygun olaraq tedgiqatin vezifeleri
milsyysnlegdirilir. Homin vezifolor adeten forziyyenin yoxlanil-
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mastna yoneldilir. Ferziyye dogrulugu, dizgiinlityli yoxlanilacaq,
nezsri cohotden esaslandirilnus ehtimallarm mecmusudur. Elmi
yenilik meyar1 basa ¢atmus tedqiqatlarin keyfiyystini giymatlon-
dirmoys tetbiq edilir. Tedqigatm yeniliyi hem nezeri, ham da
praktiki shemiyyet kesb ede biler. Tedgiqatin mentiqi ve
dinamikas: bir sira morhelslerin heyata kegirilmosini nezerde
tutur: empirik, hipotetik (forziyys), eksperimental-nazari (vo ya
nezori), prognostik.

Empirik morhalede todgiqatin mévzusu barade tesevviir
almur, real tohsil praktikasi, elmi biliklarin seviyyesi ile hadiselerin
mahiyystini anlamaq telebat1 arasinda ziddiyyst agkara cixanr,
elmi problem ifade olunur. Empirik analizin esas neticesi
todqiqatin forziyyasi hesab olunur. Ferzyys aparici ehtimallar sis-
teminden ibaretdir. Tedgiqatin ilkin konsepsiyas: kimi onlarin
diizgiinliiyiinii yoxlamaq ve tesdiq etmak lazim golir.

Hipotetik (forziyyo) morhelo todgiqatin movzusu haqqinda
faktik tesevviirler ilo onun mahiyyetini basa diismek zerureti
arasinda ziddiyysti hell etmeye yénoldilir. Bu merhsle tedgigatin
empirik seviyyssinden nezeri (ve ya eksperimental-nezari)
soviyyesine kegmeya sorait yaradir.

Nozoari merhole todgigatin mévzusu haqqinda tesevviirler ilo
homin mévzu baredo sistemli tesevviirlor almaga olan telebat
arasmda ziddiyyetin aradan galdiriimas: ile baghdur.

Todqiqat neticesinde yaranan nezeriyye prognostik mor-
heleye kegmaye imkan verir. Bu morhelede tadgiqatin mévzusu
hagqinda alinan tesavviirler ile onun (mdvzunun) yeni seraitde
inkisafim qabagcadan gormok zerurati arasinda ziddiyyeti hall
etmak taleb olunur.

Yuxarida gosterilen biitiin teleblerin gozlenilmasi pedaqoji
elmler {izre nezeri vo tarixi tedqgiqatlarin aparilmasinda mov-
cud ndqgsanlan aradan qaldirmaga va onlarin elmi seviyyesini
yiikseltmoeys komek ede biler.
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FOSiL 3. MUASIR MOKTOBIN
MUSLLIMI

3. 1. Miallimin funksiyalar:

Miisllim xiisusi hazirhiq kegmis vo pesokarcasina pedaqoji foa-
liyyatle masgul olan insandir. Yalniz o, pedaqoji biliklare mii-
vafiq olaraq haraket etmayi bacarir, 6z pese borcunu keyfiyyatlo
icra etmok iigiin mileyyen olunmus qaydada mesuliyyat dasiyir.

Miisllim stolu arxasinda duran insan her seye cavabdehdir, o,
¢ox seyi bilir ve bacarir. Har bir insanin ve biitiin xalqin taleyinin
bu geder gox asili oldugu basqa foealiyysat ndviinii tesevviir etmek
¢otindir.

Miiellimlik pesosi insan foaliyystinin ¢ox miirokkeb néviine
aiddir. Pedagoji funksiya miiallime pese bilikleri ve bacariglarini
totbiq etmak istigamotini gostarmekdir. Olbatts, pedaqoji
foaliyystin baglica istigamatlerini sagirdlerin telimi, tehsili, terbi-
yosi, inkisafi ve formalasmas: tagkil edir. Bu istigametiarin her bi-
rinde miisllim ¢oxlu konkret islor gériir. Amma biitiin bu iglarin
kokiine baxanda melum olur ki, musllimin baghca funksiyas:
tolim, torbiye, tehsil, inkisaf, formalasma proseslerini idare
etmokdir. O, 6ziiniin bu baglica funksiyasim1 na gader dsrinden
baga diigse, 0z sagirdlerine bir o gader miisteqillik, tesebbiiskar-
liq, serbestlik veror. Oz iginin mahir ustas: telim-terbiye prose-
sinde sanki sagirdlorin serbest hoyata kegirdiklori se¢imin hiidud-
larindan kenarda, “kadr arxasinda” qalir, aslinde ise o, dziiniin
idare etdiyi se¢imin arxasinda durur.

Hslo vaxti ilo Sokrat pesokar pedagoqlan “fikrin mamagalan”
adlandirmigdir. Savadli miisllim sagirde hazir bilikleri vermamsali,
onun bagsinda fikrin meydana gelmesine, yaranmasina kémsk
gostormslidir.

Bu giin pedaqoji ligete menecment (ingilis sozii olub rahbarlik
etmak, idars etmok demokdir) anlayis1 daxil olmugdur. Bunun
meonas! miixtelif sistemlarde bas veren proseslare iimumi rehbar-
liyi heyata kegirmakdir.

Miiollim omeyinin seciyyavi xiisusiyystlent ve Oziinemex-
suslugu nedadir? Tadqiqatgilar bununla bagh onlarla model fikir-
losmis vo hoyata kegirmislor. Bu modellerden biri pedaqoji
idareetmoni miellimin bashica funksiyasi hesab edir.
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Idareetme funksiyasini konkretlosdirmak iiciin “pedaqoji
layihe” anlayisindan istifade olunur. Bu anlayis altinda diisii-
niilmiis ve axtra qader yerina yetirilmis har hansi bir is basa
diisiiliir. Maeselsn, dersde movzunun ve ya bdlmenin
dyronilmasi, viktorina, olimpiada, makteb bayram vo ekoloji
ekspedisiyanin togkili bele bir is ola biler. Biitin bu isleri
Jedaqoq idare etmolidir. Sehv na gader az olsa, isin semaresi
bir o gader yiiksak olar.

Pedaqoqun birinci funksiyas1 layihanin ilkin merhslssi ile
baglidir. Bu marhslade garsiya meaqsed qoyulur. Mslumdur
ki, magsad pedaqoji fealiyystin asas amilidir. Magsad miisl-
limin ve onun sagirdlerinin emeyini Gmumi neticoye nail
olmaga dogru istigametlondirir. Telim prosesinin idars olun-
mas1, har seyden avvel, sagirdlerin hazirhq ssviyyesinae,
imkanlarina, terbiyealiliyine, inkisafina ssaslanir. Buna diag-
nostlasdirma (yunan séziidiir, biliyi aydinlagdirmaq demoakdir)
yolu ile nail olunur. Maktablilarin fiziki ve psixi xiisusiyyetle-
rinin inkisafmi, onlarin aqli hazirhq ve exlagi terbiyelilik
saviyyesini, sinifde ve ailede terbiys soraitini bilmedesn
maqsedi diizgiin miisyysnlegdirmak, ona nail olmaq iigiin
vasitolori segmoak olmaz.

Diaqnostlasdirma proqnozlasdirma (yunan séziidiir, qabag-
cadan gormok menasindadir) ilo qirilmaz suretde heyata
kegirilir. Bu, konkret soraitde miiellimin 6z isinin naticelarini
gqabagcadan gérmek bacariginda oziinii gosterir. Buna ssasla-
naraq o, 6z fealiyyetinin strategiyasini mileyyenlesdirir,
mieyyen olunmus kemiyyotds ve keyfiyystde pedaqoji meh-
sulun alinmas: imkanlarim qiymetlendirir.

Olinde diagnozu olan ve olverigli prognoza asaslanan pe-
sokar pedaqoq telim-terbiye fealiyystinin layihesini tartib
etmoays baslayir.

Miiollimin layihologdirici funksiyas1 gelocek fealiyystin
modelini qurmaqdan, mileyyen olunmus seraitde ve vaxtda
moaqseds nail olmaq igin yollari ve vasitelari segmekden
ibarstdir.

Diagqnoz, prognoz, layiha telim-torbiye fealiyyetinin pla-
nint iglayib hazirlamaq igiin ssasdir. Bununla pedaqoji
prosesin hazirliq marhalosi basa ¢atir. Pegokar miiallim biitiin
detallan diisiiniilmiis, deqiqlesdirilmis plam olmasa, sinfs gir-
mayl 6zline reva gérmaz. Plamn hacmi vacib deyil, en baslicas:
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onun olmasidir.

Sonraki merhslede miiollim informasiyavermo, toskiletms,

giymotlondirmo, nazaratetmo vo korreksiya funksiyalanm yerino
etirir,

g Miiollimin toskilatcihq funksiyas) ssas etibarilo sagirdlon

nozerds tutulan ise calb etmokls, mogseds nail olmagq iigiin onlar-

la smekdasliq etmaklo baghdir.

Informasiya verma funksiyastmn mahiyyeti elo adindan bsl-
lidir. Miiollim sagirdler iigiin baghca informasiya menbayidir. O,
¢oX seyi — Oz fennini, onun tedrisi metodikasini, pedaqogikana,
psixologiyam bilir.

Noazarotetms, giymatlondirme ve korreksiya funksiyalan bazon
birlegir. Bu, pedaqoji prosesi inkisaf etdirmek Uelin tosirli sti-
mullar yaradarken miisllims lazimdir. Nezareti heyata kegiran,
bilikleri giymetlondiren zaman sagirdlerin tekce nailiyystinin
yox, hem de ugursuzlugunun sebeblori aydin olur. Toplanilan
informasiya prosese diizalis etmoys, ona tesirli stimullar daxil
etmays, semorsli vasitelorden istifade etmoys imkan verir.

Miiollim analitik funksiyam hor hans: bir pedaqoji layihenin
son merhelesinds yerine yetirir. Miiallim basa ¢atan isi tahlil edir,
onun semereliliyini mileyyenlesdirir.Dger gosterici nazerds tutul-
dugundan azdwsa, gelecokde bu gerifiyi doguran sabeblori
aradan qaldirmaq iigiin yollar axtarir.

Miellimin yerine yetirdiyi funksiyalarin ¢oxlugu onun
amayine bir ¢ox ixtisaslarin komponentlorini daxil edir. Bunlara
aktyorluq, rejissorlug ve menecerlik, tedqiqatgihq vo seleksioner
ixtisaslan daxildir.

Miisllim pesosi yer iizerinds qibte olunas: pesadir. No gader
ki, comiyyst var miiollim olacaqdrr. Her bir insanm taleyi, az da
olsa, miiellimin slinds olmusdur. Heyatimizda isiqh ne varsa, ha-
mis1 - heqiget, miidriklik xeyirxahhgq, qardashq, begeriyystin

- tomennasiz xidmatgisi olan miiellimden galir. ‘

3.2. Miallimoa verilon tala blar

Miiellimin xiisusi pese vo ictimai funksiyalan onun sexsiy-
yatine, oxlaqi simasma yiiksek taleblor verir. Miisllims verilon
tolebler pedaqoji fealiyyetin miivoffeqiyyotini mileyyen eden
pese keyfiyyotlerinin imperativ (qeyri-sortsiz) sistemidir.

Her seyden avvel, nazers almaq lazimdir ki, praktik pedaqoji
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foaliyyetin ancaq yansi rasional texnologiyanin payma digiir.
Onun o biri yans: ustahgn payma diigiir. Ona gore de miisllima
verilon baglica teleb onun pedaqoji qabiliyystlore malik
olmasidir. Pedaqoji emeayin tamnmusg bilicileri belo hesab edirler
ki, xiisusi pedaqoji qabiliyystler mévcuddur. Bu mosale hazirda
intensiv suretde dyrenilir. Pedaqoji qabiliyyetler miiollimin goXsi
keyfiyyotloridir. Onlar dziinii usaglaria islomoye meyldoa, usaqglara
mohobbotde, onlarla tnsiyyetden hezz almaqda gdsterir.
Pedaqoji qabiliyyetlor yeddi grupa ayrilir:

1. Toskilatgihq qabiliyyatleri — miiellimin usaglan birlegdir-
mek, onlar1 mesgul etmak, vezifeleri boligdirmak, 1si planlagdir-
magq, gériilen ige yekun vurmaq ve s. bacanginda &ziinii gosterir.

2. Talim (yretms) qabiliyyatlori -— todris materialini, ayani
vasitolori, avadanh@ sesmek vo hazirlamaq, tedris materialin
basa diisillen sekilde, aydin, ifadoli, inandinct ve ardicil nagl
etmek, idraki maraglarin ve menavi tolobatlarn inkigafim stimul-
lasdirmaq, dyrenme-idrak feallifin yikksoltmek ve s. konkret
bacanglar daxildir.

3, Perseptiv qabiliyyetlor -— sagirdlerin daxili alemini gdrmok
bacangnda, onlarm emosional vaziyyetini obyektiv giymotlon-
dirmekde, psixikasmn xiisusiyyatlorini iize ¢ixarmaqda 6zind
gosterir.

4. Kommunikativ (iinsiyyet) qabiliyyetlori — gabiliyyatler mii-
ollimin sagirdler, onlarin valideynlori, hemkarlari, toadris
miiessisesinin rehberliyi ile pedaqoji cehetden moqsedyonli
miinasibet yarada bilmasinde 6ziinii gosterir.

5. Suqgestiv (talginedici) qabiliyyotlor — sagirdloro emosional-
iradi tesir gostermokden ibaretdir.

6. Todqiqatgihq gabiliyysti — pedaqoji situasiyalar: vo proses-
lori dork etmok ve obyektiv qiymetiondirmek bacanginda 6ziini
gostorir. : ‘

7. Elmi-idraki qabiliyyetlor — se¢diyi saha iizre elmi biliklori
menimsame qabiliyystidir.

Miiellimin praktiki foealiyysti ii¢in bu qabiliyystlerin hamist
eyni deracede vacib deyil. Son illerin elmi tedgigatlan gosterir ki,
bu qabiliyystler i¢erisinde “apanct” vo “kémekei” qabiliyyotler
vardir. Apanlan goxsayh sorgularn neticelerine gore didaktik
* (dyrotma), taskilatqihq qabiliyystleri aparici gabiliyyetlore aid
edilir, galanlan ise kdmokei gabiliyystler hesab olunur.

Slbotte, ideal pedaqoji fealiyyetle istedadh ve qabiliyyatli
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adamlar mesgul olmahdir. Pedaqoji peso kiitlevi pese oldugundan
istenilon qeder istedadh ve gabiliyystli miiellim tapmaq ¢etindir.
Ona goére do meseleye bir qader basqa prizmadan yanagmaq
lazimdir. Bir ¢ox miitoxassislor belo hesab edirlor ki, insan parlaqg,
nozare ¢arpan qabiliyyetlere malik olmasa da, bir gox vacib pese
keyfiyystlorini (emekseverlik, dogruculug, vezifosine ciddi miina-
sibat ve s.) 6z lizarinde daim islomek hesabma kompensasiya eds
biler,

Misllimin mithiim pese keyfiyystlorine asagidakilar daxildir:
amoksevorlik; intizamhihq; mesuliyyatlilik; qarsiya meqsed qoy-
maq ve ona nail olmaq yolunu segmayi bacarmagq; miitesokkillik;
qgotiyystlilik; azmkarliq; 6z peso seviyyesini, smeyinin keyfiy-
yotini sistematik ve planauygun yiikssltmsk ve s.

Bizim heyatimizda pedaqoqun insani keyfiyyetlori tolim-
tohsil-terbiye prosesinde alverisli miinasibotlor yaratmaq ticiin
bdyilk shemiyyste malikdir. Bu keyfiyyotlor sirasinda
humanistlik, xeyirxahliq, dézimliliik, duzlik, adaletlilik,
obyektivlik, sliagiglq, insanlara hérmet, nikbinlik, unsiyyats toloe-
bat, sagirdlerin heyatina maraq gostormek, &ziine tonqidi
miinasibst, emosional madeniyyat va s. vardir.

Miisllim ii¢iin on vacib keyfiyyst humanizmdir. Bu, yer
uzerinde en yiiksok deyer olan insana miinasibstdir. Bu
miinasibot konkret islords ve horoketlerds 6z ifadesini tapir. Hu-
manist miinasibatler sagirdin gexsiyyetine maragdan, onun
vaziyystine serik olmaqdan, fikrine hérmet etmokden, todris
fealiyyatine yiiksek telobkarligdan, sexsiyystinin inkisafina qaygi
gostormoakden ve s. ibaretdir.

Miisllim hemise feal, yaradici sexsiyyetdir. Sinif ve usaq
koliektivi kimi miirekkeb orqanizmo pedaqoji rehberliyi hoyata
kegirmak iiciin miellim inadl, getiyyatli olmah, her hansi bir
situasiyam misteqil hall etmeye hazir olmahdir. Déziimliiliik,
oziinti sle ala bilmek misllim pesesi iiciin zoruri olan key-
fiyyotlordendir. Pesokar miisllim an gozlenilmoaz hallarda
tohsil-terbiye prosesinde 6z aparici mévqeyini saxlamag
bacarmalidir.

Bdalatlilik miisllimin peso keyfiyystlarinin ayrilmaz
hissosidir. Miisllim sistematik olaraq sagirdlerin bilik, bacarg
ve hereketlerini qiymetlandirmelidir. Ona gére do onun
qiymoetlendirms ilo bagli mithakimsleri, fikirlori mektablilarin
inkisaf seviyyesine uygun gelmelidir. Sagirdlor miiellimin
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obyektivliyi haqqinda bunlara gore fikir yirtdirler. Heg bir
sey obyektiv olmaq bacang: qader miisllimin axlaqgi nifuzunu
mohkemlendire bilmir. Miellimin gerazgiliyi, subyektivliyi
tahsil-tsrbiys isine ¢ox zerer vurur. Qoaraz¢ilik miinasibatlerin
gorginlesmosine, konfliktlerin bas vermasine sebsb olmagla
talelorin girilmasina gerait yaradir.

Miisllim talebkar olmalidir. Bu, onun miivaffeqiyystli isinin
miihiim sertidir. Miisllim ilk névbade 6ziine yiiksek toloblor ver-
malidir, ¢iinki 6ziinde olmayan seyi basqasindan teleb ctmok
olmaz. Pedaqoji tolebkarhq aglabatan olmah, inkisaf eden
soxsiyyetin imkanlanni nazere almahdir.

Miiellimin yumor hissi pedaqoji prosesde mévcud ola bilen
giiclii gerginliyi neytrallagdirir. Deyirler ki, gon miisllim qaraqa-
baq miisllime nisboton daha yaxsi Syradir. Bu, sinifde miisbst
emosional fon yaratmaga komek edir.

Pedaqoji takt hagqinda xiisusi danismaq lazimdir. Pedaqoji
takt xiisusi bacariq novii olub, sagirdlarle linsiyyetde miloyyen
hadlers riayet etmok demekdir. Takt terbiys¢inin, miisllimin
aghinin, hislerinin vo modsniyystinin imumilesmis ifadssidir,
Sagird sexsiyyotine hérmet etmak pedaqoji taktin dzayidir. Sa-
girdleri basa diismek miisllime qeyri-taktiki harekatlore yol ver-
maya imkan vermir, konkret situasiyada optimal tesir vasitelori
segmaye komek edir. Miiellim tekco biliklerde 6z oksini tapan
ideyalarla terbiye etmir, o, hom de ideyalan sinfe neco ¢atdir-
masi ile terbiys edir. Telimdoe tokca agillar bir-birine tesir etmir,
hem de miiellimin gelbi sagirdin golbi ile temasda olur.

Sagirdin tedris fonni ilo goriigiiniin taleyi xeyli dereceds “miiel-
lim-sagird” sisteminde miinasibotlerin qurulmasindan asihdir. Bu
bir faktdir ki, riyaziyyat miellimine bdyik regbet, meheabbet
olmasa, riyaziyyati sevimok olmaz. Odebiyyat miisllimini basa
diismadon incesoneti sevimek miimkiin deyil.

Miisllimlikde soxsi keyfiyyetlorio pese keyfiyystlori vehdaet
taskil edir. Peso keyfiyyatlerine todris etdiyi fenni, onun tedrisi
metodikasimi bilmsk, psixoloji hazirlig, iimumi erudisiya, genis
madani seviyys, pedaqoji ustallq, pedaqoji emek vo unsiyyet
texnologiyasmna yiyelonmok, togkilatciliq bacariq ve verdislori,
pedaqoji takt, pedaqoji texnika, natiglik meharsti vo basga key-
fiyyotlor daxildir.

Elme alude olmaq miellimin miihiim keyfiyyotidir. Elme
maraq miiellime 6z fonnine hormet hissini formalagdirmaga, elmi
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madaniyystini qoruyub saxlamaga, 6z elminin baser inkisafinin
Gmumi proseslari ilo slaqesini sagirdlere gostormeya vo gérmayi
Oyretmays kémek edir.

Oz pesekar smoyine mshobbot els keyfiyystdir ki, onsuz miiel-
lim olmaq miimkiin deyil. Miiasir miisilimin soxsiyyati bir ¢ox
halda onun erudisiyas:, yikksek modeni soviyyesi ilo mileyyen
olunur. Miiasir diinyadan ssrbest bas ¢ixarmaq istoyen sexs ¢OX
sey bilmelidir. Erudisiyali pedagoq yiksek soxsi modeniyyatin
dasiyicis1 olmalidir.

Miiosllimin ilk professiograrm XX osrin 20-30-cu, yenisi iso 80-
¢t illerinds gebul olunmugdur. Homin professiogramlan miigayi-
se edonde malum olur ki, mitellime verilon bozi telsblor yox ol-
mus, yenilori meydana galmisdir. Yox olan keyfiyystler i¢orisinds
“mohkom saglamliq” da vardir. Sorusula biler: magor miiasir
musllime saglamhq lazim deyil?

Hor il min nafor birinci kurs telebasi ilo aparilan sorgu gosterir
ki, onlarm 85 faize qoadori birinci yert miisllimin adalatlilik
keyfiyystine, ikinci yeri telobkarlq keyfiyyotine, Ugiincii yeri ise 6z
fennini bilmaye verirlor. 20 keyfiyyst icerisinds birinci 10 yeri
asagidaki keyfiyyotlor tutmusdus: odaletlilik, telobkarliq, 6z fon-
nini bilmek, xeyirxahhq, sagirdlera etibar etmsok, nazakstlilik,
tevazokarhgq, diqgetlilik, miitasekkillik, oxlaqi safhq.

Saciyyevi haldir ki, sagirdin qolbinds yaranan miiellim obraz
daim galmur, sagirdler sinifdan-sinfs kegdikco o obraz davisir.
Ibtidai mektobde miisllim idealdir, onun toloblari qanundur.
Ofsus, miiellimin ideallagdiriimas; ¢OX surmiir ve azalma meyli
miisahids olunur,

3.3. Pedagoqun professional potensialy

Pego potensiali (potensia — latin sozudiir, vimumilogmis gabiliy-
yat, imkan, giivve demokdir) pedagoqun baglica xarakteristikasidir.
Professional potensial bir sistem halinda birlegdirilmis tebii ve
qazamilan keyfiyyotlorin meacmusudur. Bu keyfiyystlor peda-
qoqun lazimi soviyyade &z vozifolorini yerine yetirmak
gabiliyystini mileyyen edir. Professional potensial professional
biliklerin, bacariglarin vehdst halinda goturiilmily bazas1 kimi,
tabii ve professional hazirhq prosesinds qazamlmis keyfiyystiarin
sistemi kimi do miieyyenlosdirilir.

Pedagoqun professional potensiall bir sistem oldugu iigiin
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onun struktur hisseleri vardir. Struktur hisseleri dedikde miiel-
limlorin hazirhgznin ve onlarm professional fealiyyatinin istiga-
motlori (aspektlori) basa diigiiliir. Pedagoqun professional poten-
siali anlayisina yaxin olan bir iimumi anlayis da vardir. Bu,
pedaqoji professionalizm anlayigidir. Pesokarliq (professionalizm)
pedaqoji proseslorin axarini, onlarin noticelerini gormok qabiliy-
yetidir. Professionalizm professionalcasina diigiinmayi va haraket
etmoyi bacarmaq demekdir. Professional potensial anlayisindan
istifade etmok onu teskil eden anlayiglarn ierarxiyasimda aydinhq
yaratmaga komek edir.

Pedaqoqun professional potensialinin imumi struktur kom-
ponentleri agagidakilardir: intellektual, motivasion, kom-
munikativ, operasion (ve ya siuf professional) yaradica kompo-
nentlor. ‘

“Ideal pedaqoq” anlayismin da 6z manasi vardir. Ideal
pedaqoq professional pedagoga nimunadir. Ideal pedagoq sn
yitksok seviyyede formalagmus vatendasliq, istehsalat vo goxsiyyst
funksiyalarinin  dagtyiasidir.  Ideal pedagoq taqlid tgiin
niimunedir, miwellim olmaga hazirlaganlar li¢iin oriyentirdir,
miiqayise {i¢iin etalondur.

Pedaqoji keyfiyyetlor ii¢iin dinamizm xarakterikdir. Onlarin
ad1 oldugu kimi qalsa da 6zleri yeni mezmun kesb edir.

Pedaqoji potensialin strukturu “ideal pedaqoq” anlayist ilo
ifado olunur. Ideal pedaqoqun keyfiyystlori ii¢ qrupa aynlr: ideal
pedagoq bir miitexessis kimi; ideal pedagoq bir is¢i kimi; ideal
pedagoq bir insan kimi. Son illerde aparlan pedaqoji tedqiqat-
lara gore ideal pedaqoqun fimumi keyfiyyotlorinin say1 40-dan
goxdur. Onlarin igerisinds miisllimin professioqramina daxil
olan snonevi keyfiyystler de oz yerini tutur.
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ideal pedaqoq

Miitexassis kimi Is¢i kimi Insan kimi
1. Pedaqoji naze- 1. Magsed qoymagq 1. Yiiksek axlaqgi
riyyeni ve V& ona ¢atmagq keyfiyyatlor
psixologiyam bacarif 2. Ictimai hayat-
bilmak 2. Vaxt1 bolisdiir- da foal igtirak

2. Pedaqojt usta-
liga yiyalonmek

3. Tolim, tahsil-
tarbiya texnolo-
giyalarina yiye-
lonmsak

4. Iso mehabbot

5. Insana inam

6. Pedaqoji qabi-
liyyetlar

7. Umumi
erudisiya

8. Déziimliilik

9. Empatiya
(caniyananliq)

10. Tamkinlilik

11.Qalben
sexavatli olmagq

12 Emosional
mivazinatini
saxlamaq

13.Usaglan basa
diismeak

14 Usagqlarla isle-
mak havasi

15.Semimi, a1q
olmaq

16. Talebkarliq

17.Nezakatlilik

18.9dalatlilik

moak bacang:
3. Ixtisasim
yitksaltmak
4. @moak moahsul-
darlhigim yiik-
saltmayo ydnol-
dilmis fealiyyot
3. Yaradicihigla
maggul olmaq
gabiliyyoti
6. Hortorafli toh-
silli olmaq
7. Islomoye haves
8. Vateni
miidafisys ha-
zir olmag
9. Kollektivds is-
lomak bacang
10.Qatiyyetli
olmagq
11.Intizamhhq
12.Masuliyyetli-
lik
13 Faalliq
14.8emimi, agiq
olmagq
15.0z iizerine
masuliyyati
gotiirmoye ha-
zir olmaq

3. Feal hayat
moévqeyi
4, Hamiya har
seyde soxsi
niimuna gostar-
mak
5. Dévletin qanun-
larina hérmat
6. Milli qiirur
hissi
7. Milli
masuliyyat
8. Votenperverlik
9. Iso sedaqgat
10.Méhkem can
saglig
11.Saglam hayat
torzi
12. Humanizm
13. Manaviyyat-
hilig
14.Unsiyyate to-
labat
15.1si boligdiir-
mayi bagarmaq
16.0z herskatlo-
tina tenqidi
miinasibat
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3.4. Miiallimin pedaqoji ustalig

Miiollimin pedagoji ustaliginin goxlu torifi vardir. Onlarin
har birinde no ise yeni bir bacangq, keyfiyyet gosterilir. Bu
menada, telim va tohsil-terbiye sahesinda ustaliq anlayismin
moezmunu daim teokmillesir. Oz isinin ustas1 olan pedaqoq
yilkssk madeniyystli miitexassisdir. O, 6z fonnini derinden
bilir, miivafiq elm sahalori ilo yaxs1 tanigdir, limumi, xiisusile
usaq psixologiyas1 messlelerinden praktiki olaraq bag ¢ixarr,
tolim ve tehsil-terbiyenin metodikasini kamil bilir.

“Miisllimin ustaligi” anlayiginin mahiyysti pedaqoji ne-
zeriyyedo tarixen iki ciir basa diiiliir. Birinciys gore telim-
tohsil-terbiye isinde metod aparict rol oynayir. Ikinciys gore
tolim-tehsil-terbiye isinde aparici rolu miiellimin gaxsiyyeti
oynayir. Bslinde ise metod onu totbig edon misllimin
soxsiyyetinden ayrilmazdir. Ustaliga yiyolonmek ligiin ¢ox seyi
bilmak ve bacarmaq lazimdir. Telim-tehsil-terbiyenin
ganunauygunluglari ve prinsiplerini bilmek, tolim-tarbiya
prosesinin semereli texnologiyalarindan istifads etmayi bacar-
maq xiisusile vacibdir. Buraya her bir konkret situasiya ii¢lin
texnologiyalan diizgiin segmoyi bacarmaqg, prosesi diagnost-
lagdirmagq, prognozlagdirmaq vs layihelesdirmek do daxildir.

Belo bir fikir mévcuddur ki, guya ancaq istedadh adamiar
usta miisllim ola bilorler. Basqga fikirler do vardir: kiitlevi peso
olan miiellim pesesi xiisusi qabiliyyeti olan insanlarm imtiyazi
ola bilmoz. Amma demak olar ki, oksor insanlara tebioat tor-
biyeci olmaq keyfiyyetlorini vermisdir. Odur ki,vezife pedaqoji
ustalig: dyretmokden ibarotdir.

Toedqigatlar gosterir ki, asl istedadli miiellimler 12 faizden
¢ox deyil. Miisllimlerin osas kiitlesi telim-terbiye isinin metod
ve priyomlarina yaxst yiyelonmis ustalardir.

Vaxt1 ilo pedaqoji edebiyyatda pedaqoqun keyfiyyotlori
haqginda séhbst gederken onun qaygikes, xeyirxah, usaglan
seven, qolbi mehabbetle dolu insan olmasi arzu olunurdu.

Miisllimin smoyine bele geyri-isgiizar vo sentimental
yanasma A.S.Makarenkonu hiddstlondirirdi. O, belo hesab
edirdi ki, “miiollim qelbi” sagirdlere miinasibatlerin daxili
tonzimloyicisi kimi istifade oluna bilmez. A. S. Makarenkonun
fikrince “xeyirxah golbler sistemi” usaqlarn regbetini gazan-
mag, “en ¢ox sevilon miiellim” titulu almag ugrunda
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miibarizoyo getirib ¢ixarir. O, miisllime istehsalat mdvgeyin-
den yanasmagi, ona emek, zehmat adami, fahls kimi baxmaga
cagirirdi.

Miisllimin ustalig, her seyden avval, tadris prosesini togkil
etmak bacarigindadir. Usta miisllim hoatta an alverissiz sorait-
de sagirdlerin lazimi terbiyslilik, inkisaf vo bilik saviyyasino
nail olur. sl miiollim har hansi bir suala qeyri-standart cavab
tapa bilir, sagirde xisusi yanasmag bacarir. Belo miiallim 6z
fennini, esaslarim tedris etdiyi elmin inkisaf perspektivlarini
derinden bilir, o, miasir adebiyyata, madaniyyats, idman
yeniliklerine beleddir, beynalxalq hadisslari tohlil etmayi ba-
carrr. Amma bilikler halo kifayst deyil. Misllim 6z fonnini
bilir ve sevir, amma 6z biliklerini sagirdlere catdirmaq ba-
carigina malik deyil. Demsali, usta miiollim miiasir telim metod-
larin1 kamil bilen miisllimdir.

Miellimin ustaligt 6yrenmek bacarigim sagirdlers Oy-
retmoekde 6ziinii gostorir. Tecriibali miisllim tedris materialini
sagirdlore dersdo menimsatmoaye nail olur. Onun igiin ev
tapsing: bilikleri derinlosdirmek, méhkemletmok, genislondir-
moak vasitosidir. Tocriibeli miiellimlerin miivaffaqiyyetinin
sirri sagirdlerin faaliyyatini idare etmak bacangindadir.

Ustahigin miihim gbstericilerinden biri sagirdleri foal-
lagdirmaq, onlarin qabiliyystini, miistoqilliyini inkisaf etdir-
mok bacangidir. Usta misllim telim prosesini feallagdirmaq
tgiin miixtolif metodlardan istifade etmakle darsde sagirdleri
diisiinmays mecbur etmayi bacarmalidir.

Misllimin vezifesi dyrenme prosesinin 6ziinde miishet
emosiyalar agilamagq ii¢iin yollar axtarib tapmaqdir. Bunlar adi
priyomlardir: is metodlarim dayismek, miisllimin emosional-
g1, miiellimin fealligi, maragli misallar, yerina dtigen iradlar
va s. Bu priyomlar tekce miivoqqeti miivaffeqgiyyatlore sebob
olmur, onlar miiellimo regbstin artmasina kémek edir, fonne
sabit, daimi maraq asilayrr.

Pedaqoji ustah@in mahiyyeti miisllimin soxsi madaniy-
yotinds, biliyinde, onun tslim ve terbiyenin, pedaqoji
texnikanin priyomlarina ve qabaqeil tacriibaye yiyslan-
masinds, hartersfli nazari hazirhiginda 6ziinii géstorir.

Pedaqoji ustaligin miihiim slamstlerindon biri miiellimin
pedaqoji texnikasimin yiiksak seviyyads olmasidir. Usta miial-
lim biitiin pedaqoji vasiteler ehtiyatina yiyslonmsali, nazerds

4



tutulmus islori gérmok figiin n qanastcil vo somorsli vasitalori
se¢moayi bacarmalidir.

Her seyden avvel, miellim usaqlarla iinsiyyatdo olmaq,
miivafiq ton ve islub se¢mak bacarigma yiyelonmsalidir.
Usagqlarla miinasibetde sada ve tobii olmaq lazsmdir.

Pedaqoji texnikanin terkib elementlorinden biri miiallimin
bziiniin ve sagirdlerinin diggatini idare etmok bacarigidir.
Miiellim bayiik usaq qrupu ile isleyir, usaglar xeyli todris
omoliyyat: yerine yetirirlor, bitiin bunlar miiollimin diqge-
tinden kenarda galmamalidir. Miiellim iiciin ¢ox vacib olan
keyfiyyetlorden biri de sagirdin zahiri davramisina gore onun
daxili veziyyetini mileyenlasdirmek bacangdir. Pedaqoji
priyomlar1 segen zaman bunu nazare almamaq olmaz.
Sagirdin haqiqi psixoloji voziyyatini her zaman nezere almaq
pedaqoji taktm esasim teskil edir ve pedaqoji fealiyystde
miihiim yer tutur.

Pedaqoji horekstlorde (fealiyyotds) temp hissi pedaqoji
texnikanin torkib hissesidir. Miiellimlerin bir ¢ox sehvlsrinin
sobablerinden biri budur ki, onlar todris smaliyyatlarinin tem-
pini gozlemir, mesalslerin pedaqoji cohatdoen hellini pis dlgiib-
bicirler. Bu igde pedagoglar bazen telssir, bazon gecikirlar, bu
iso hor hans: bir halda pedaqoji tesirin semarasini agag salir.

Sagirdlorin bu ve ya diger heroketlerine misllimin sub-
yektiv miinasibatini bildirmek priyomlan pedaqoji texnikanin
boyiik bir grupunu teskil edir. Pedaqoq bigane qala bilmsaz, o,
6z yetigdirmalermin yaxsi harsakatlorine sevinir, pislerine ise
kadorlanir.

Pedaqoqun sagirdlers miiracisti hem xahis, hem tenbeh,
hem teqdir, hem do emr formasinda ola biler. Butiin bu hal-
larda miiellim hemiss 6z “rolunu” oynayrr ve hemise bir
megsed — sagirdlera diizgiin tesir etmek meqsedi gidiir.

ifadeli sz pedaqoji tesir metodlarini yaxs: tetbiq etmays
imkan verdiyindon nitq medeniyyetine, diizgiin nafes almaga,
sasin qoyulusuna yiyslenmek oldugca vacibdir.

Pedaqoq 6z sesini, 6ziinii idare etmayi oyrenmoali, pauzan,
durusunu, mimikant, jesti saxlamagi bacarmalidir. A.S.Maka-
renko yazir: “Man “bura gel” soziinii 15-20 galarhqda demayi
dyrenanden sonra, Gziimiin, fiquramin, sesimin qoyulusunda
20 inceliyi bilenden sonra osl usta oldum”.
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Amerika pedaqoglar C.Brofi ve T.Qudda “Miisllim ve sagird
miinasibstlari” asarinds miisllimin “subyektiv” iinsiyystinin
xiisusiyyatlorini tahlil edirlar. Miisyyen olunmusdur ki, pedagog-
lar rogbet baslodiklori usaglara daha ¢ox miiraciat edirlor. Bigana
qaldigqlan sagirdler miisllimin diggetindan kenarda qalirlar. Mii-
ollimler “intellektuallara”, daha intizamli, icra¢1 sagirdlera yaxsi
miinasibat besloyirlor. Passiv sagirdler ikinci yerde dururlar.
Miistaqil, feal ve oziine giivenan sagirdler miiellimin hiisn-
rogbatinden, demsak olar ki, mehrumdurlar.

Pedaqoji insiyyatin lislubundan asili olaraq miiellimloar iig tipe
boliiniir: (faal), az faal, ¢ox faal. “Foal” miiellim iinsiyystin tos-
kilinde tegobbiiskardir, sagirdlerls slagelorini ferdilesdirir, onun
movqeyi, xotti topladign tocriibbaye uygun olaraq deyisir. O, ne
istadiyini bilir ve 6z herekestinde nayin maqgsedo nail olmaga
komek gostardiyini basa diigiir, “Az foal” miiellim 6z xsttinds,
mdovgeyinde ¢evikdir, amma o, daxilen zeifdir. Onun siniflo
Unsiyyetinin Xarakterini 6zii yox, sagirdler dikte edirler. Onun
mogsedleri dagimqdir ve davramsini agig-askar seraite uygunlas-
dirir. “Cox foal” miiollim 6z sagirdlerini yiikksok ¢iymet-
londirmeye ve qeyri-real iinsiyyet modelleri qurmaga meyllidir.
Ona gors ager sagird basqalarina nisbeten fealdirsa, o, giyamg:
vo deleduz, agor bir az passivdirse, tonbal ve gicdir. Bels miisl-
limin uydurdugu giymsetlor onu miivafiq olaraq hersket etmoyo
macbur edir: o, haddini asir, obyektiv, konkret sagirdlen oz ste-
reotiplorina tabe edir.

C.Brofi ve T.Qudd bele noatico ¢ixarirlar: sger misllim
sagirdloerle iinsiyystim tobit ve forsh hissi ilo qurmursa, onu 6ziino
agrr bir yiik sayirsa, bele miiellim artiq mektebdan getmslidir.

Miiellimin baghca silahi sézdir. Bundan bagqa, onun eh-
tiyatinda xeyli geyri-verbal (nitgsiz) tinsiyyat vasitsleri do vardir.

1. Manali harakatlor. Manali harekstler miisllimin davra-
nmginmn gdérme orqam vasitesils gavranimasidir. Burada durus,
mimika, al-qol hearsketi, baxis, yeris xiisusi rol oynayr.
Tadqiqatlar gosterir ki, meselon, miisllim horoketsiz durarsa ve
ya onun {izii gérlinmezss informasiyanin 10-15 faize gaderi itir.
Sagirdlor milellimin goziine, baxisina ¢ox hessasdirlar. Gozlerin
vasitesila veziyyet haqqinda on diizgiin molumatlar verilir, ona
goro ki, gbz bobeklerinin daralmasi ve genislonmasi giurlu
nozarsta tabe olmur. Miisllimin asebi, badbin voziyysti babakleri
daralmaga moacbur edir. Onun iizii mehriban, semimi olmur,
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sagirdlar diskomfortu hiss edirlar, isin semerasi asag1 diigiir.

Misyyen olunmusdur ki, miisllimin “qapali” durusu
(badsninin gabaq hissasini necese értmeys ve mekanda miimkiin
qeder az yer tutmaga ¢alisanda, “Napoleon” pozasinda duranda;
gollarin1 qoynuna ve oturaraq iki slini ¢enasine qoyanda ve s.)
inamsizhq, etibarsizliq, razilasmamag, aks tesir gostormek, tenqid
pozalar kimi baga dusiilir. “A¢i1q” pozalar (ayaq iiste durmagq,
olin i¢i yuxan olmagla gollar agmaq, oturaraq qollari agmagq,
ayaglarn uzatmaq) etibar, inam, razihq, xeyirxahliq, psixoloji
komfort pozalan kimi basa disiliir. Biitiin bunlan sagirdler giur-
suz qavrayirlar.

2. Intonasiya, sasin ucahig, tembri, nafosalma, giiliis, éskiirak.
Sesin xarakteristikalan nitgds vurgulu vo vurgusuz, uzun va qisa
hecalarin tolaffiiz sistemi misllinin faaliyyatinde miithiim yer tutur,
Sovq, ruh yiiksokliyi, sevinc ve naraziliq, adaten yiiksok sesls, nif-
rot, qorxu-kifayet qader yiiksak, gam, qiisse, yorgunlug, adaten
de yumsaq ve batiq sesle verilir.

Nitqin siireti de miisllimin hisslerim aks etdinr. Hayacanliliq
ve ya narahathq siirotli mtqde 6ziinii oks etdirir. Aramla dams-
maq yorgunluq vo ya takebbiirliilik slamatidir.

3. Toxunma iinsiyyof vasitalori. Basi sigallama, toxunma, sl-
alo verib goriisme, terifloms takesik iinsiyyet vasitelerine aiddir.
Stibut olunmusdur ki, onlar xiisusile tam olmayan ailolerden olan
usaqglar Ugiin bioloji cehatden zeruri stimulyator formalandir.
Siltaq vo ya inciyen ugagin bagim sigallamaqla ¢ox seye nail
olmaq olur. Her pedagoqun buna ixtiyar yoxdur. Bunu ancaq
usaglann etibanim gazanmig miisllimlar eds bilor. Dinamik tox-
unmalardan istifade bir sira amillorle miisyysn olunur. Bunlarin
arasinda sagirdlerin ve miiellimlorin statusu, yagi, cinsi xiisusi
qiivveye malikdir.

4. Masafo vasitalari. Bunlara telim zamam miiellim vo sa-
girdlerin oriyentasiyast ve onlar arasinda distansiya aiddir.
Pedaqoji distansiyanin normalan asafidaki mesafsler kimi
miieyyen olunmugdur: 1) miisllimin sagirdlerle fordi iinsiyyati —
45-don 120 sm-dok; 2) sinifde resmi iinsiyyet — 120-400 sm; 3)
auditoriya qarsisinda ¢ixig edon zaman agiq iinsiyyat — 400-750
sm.

Unsiyyot distansiyasinin mintezem deyismesi pedaqoji
amoyin xususiyyetidir. Bu, miiellimden doayisen goraite defelarle
uygunlagsmag talab edir.
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3.5. Pedagqoji kvalimetriya

“Kvalimetriya” (latin séziidiir, kval-keyfivyat, metros -
dlgmok) termini pedaqoji tedqiqatlarin istiqgametini bildirir.
Bunun baslica mezmununu pedaqoji parametrlori veo
xarakteristikalart 6lgmok ve giymetlondirmok taskil edir.
Kvalimetriya anlayist 6ziintin bu ssas menasinda ¢OX az
isladilir.

Problemlarin tohlili siibut edir ki, pedaqoji kvalimetriya
sahsasino aid olan mosolsler hemise keyfiyyot seviyyasindo,
qeyri-metrik seviyyede, miiasir kemiyysat metodlarini istifades
etmaden hall olunmusdur.

Miiellimlorin kvalimetriyas: ve attestastyasinm nisbati
mosolasine Xiisusi baxmaq lazimdir. Miiollimlsrin attestasiyasr
onlarin tutdugu vezifeys uygun olub-olmamasin Oyrenmok ve
onlara ixtisas kateqoriyalarindan birinin verilmas; moagsodils
kegirilir. Todris-tarbiye miisssisalorinin is¢ilarinin attestasiyasi
yaradici professional foaliyysti toskil etmak, fasilosiz professio-
nal tehsili stimullagdirmaq, pedagoqlarda keyfiyyotli amok
motivasiyasini, telim ve terbiyenin keyfiyyati igiin pro-
fessional masuliyyeti yiikseltmek moagsedine miivafiq olaraq
aparilir.

Kvalifikasiya (ixtisas) attestasiyani temin etmsk mexa-
nizmi, onun i¢in lazim olan instrument ve tadqiqat
vasitasidir.

Xarici dlkelorde pedaqoji fealiyyetin en shsmiyystli ve
olciilen xarakteristikalar: pedaqoji ustaligin géstericileri kimi
¢ixis edir. Bu gostaricilors tolimin neticeleri, misllimin 6z
vozife borclarini icra etmasi, bas versn pozuntularin sayi, sa-
girdlerls, valideynlsrls, mitdiriyyetle miinaqgisslorin say1 vo s.
daxildir.

Hazirda pedaqoqlarin attestasiyasinin meyarlar1 asa-
gidakilardir:

1) sagirdlerin fann tizre biliklsrinin keyfiyysti, onlarin tor-
biysliliyi;

2) fenn iizrs faktik biliklor ehtiyati;

3) aldifn biliklerden istifade etmok bacanig (savadh yaz-
maq, misallan hell etmsk va s.);

4) tebiatde vo cemiyyetdo bas veren proseslorin mahiy-
yotini basa diismak;
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5) sagirdlerin miisteqillik soviyyesi, bilikleri slde etmok
bacany,

6) sagirdlerin mithim magmlar, mexanizmlor, onlarn is
prinsipleri ile tanishq soviyyesi ve praktiki hazirligs;

7) sagirdlerin 150 miinasibati, maktobde ve mektebden
konarda davramsi, ictimai faydali smek faaliyyetinde feallif,
onlarin estetik ve fiziki medeniyyoti.

Gorindilyii kimi, bu gostericilerden heg biri bilavasito
pedagoga deyil, yalmz sagirdlera aiddir. Bele yanasmada
pedagoqun ustalign bilavasite, sagirdlarin oxuma seviyyesine
gdro miloyyenlosdirilir. '

Todris ilinin axirinda sagirdin biliyini qiymstlondirendon
sonra onu tedris ilinin ovvalindoki gostericilerle tutusdursaq,
sagirdlerin tohsil-torbiyesine miiellimin tohfesini, onun
pesekarhgini giymetlendire bilerik. Amma bizim tedris
miiossiselorimizde baslangic ve yekun soviyyelerin diagnos-
tikas1 helalik aparimadigindan pedaqoji professionalizmin
gostaricileri etibarh osasa soykenmir.

Molumdur ki, telim, tehsil-terbiyenin naticelori tekce
miiollimdon asihi deyil. Naticoloro diger melum amillor do xeyli
tosir gosterir. Pedagoqun son moqsede tdhfesi bozi tedqigat-
lara gore 15-48 faizden ¢ox deyil; bu artig ola da bilmez, ¢iinki
sagirdin oxuma, 0yrenmae saviyyesinin ancaq yansi pedaqog-
dan asiidir, Ona goro de pedagoqun pesokarliq soviyyesini
qabiliyyetli ve ya gerido galan sagirdin oxuma, Oyrenma
soviyyosine gdro mileyyen etmek olmaz. Sagalmasmna {imid
olmayan xestenin miialicesi ilo masgul olan hekimin pro-
fessionallifs barade no deye bilerik?

Tedgigatgilar bu ziddiyystleri bildikleri iiciin pedaqoji pro-
fessionalizmi birbasa dlgmayin metodlarim axtarrlar. Bundan
5trii miollimin foaliyyotini maksimum hertorafli xarakterizo
etmok iicin diagnostika gostericileri artintlir. ©lave olaraq
asagidaki moselelar oyrenilir:

1) miiellimin 6z ixtisasimni yitkseltmek iigin gdrdiyii is
(ixtisasartirma institutunu qurtarmaq, yeniden hazirhq kur-
sunu kegmoak vo s.);

2) miiellimin derslerinin vo sinifdenkenar foealiyystinin
keyfiyyeti (hazirlanmasi vo kecirilmasi);

3) terbiyevi islerin emosionalligt ve mesgulediciliyi
(celbediciliyi)
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4) tolim, tohsil-terbiye prosesinde sagirdlers fordi yanagma
bacang;

5) usaqlann terbiyesi ve yenidsntarbiyssinds miiallimin
ailoye fordi kémayi.

Miiallimin pesokarliginmi ve emayini qiymatlandirarksn
onun soxsi keyfiyyatlorini: vicdanhligini, pedaqojt istedadim,
homkarlarina ve sagirdlorino hérmatle yanasmasini; omoak-
sevorliyini, faallipim, tonqide déziimlithiyiinii, saxsi intizamim
nezers almaq lazimdir. Bu takliflarin adalatli olmasi heg kasds
narazilig yaratmr. Amma burada bir sual meydana cixir:
biitiin bunlar: nece mileyyenlesdirek? Miiellimin fealiyystine
verilon qiymatin obyektivliyine iki yolla nail olunur:

1) senadlerdaki malumatlan dyrenmak yolu ile;

2) todris prosesinin keyfiyyotini yoxlamaq yolu ile (yox-
lama islerinin aparilmasi, ixtisasli miitexessislarin ve
metodistlorin hoyata kegirdiklori dorslori ve sinifdenxaric isleri
tohlil etmak yolu ila).

Miisllimlorin attestasiyasi problemi koaskin reaksiya
yaradan pedaqoji problemlorden biridir. Miisllimlore verilen
molum imumi talebler (fennini bilmak, yeniliye can atmaq,
etik qaydalara riayat etmak va s.) praktiki olaraq he¢ ne vermir,
burada subyektivizma va geyri-obyektivliys yol verils bilor.
Miisllimlarle miisahiba, s6hbat xiisusilo naraziliga sabab olur,
az gala miiellimler sle salinir.

Ixtisasartirma kurslarinda olmaq ve orada lazim olan meq-
bullar1 vermoek attestasiya zamam kifayot hesab olunur.
Moktobds her kateqoriyadan ne¢s miisllimin olmasi, yeoni faiz
prinsipini mektebin pedaqoji kollektivina tatbiq etmek yol-
verilmazdir. Ikikateqoriyali dsrece miiellim sexsiyystini
algaldir. Diinyanin bir ¢ox olkslarinds oldugu kimi bes miisl-
lim doracesi verilse, daha yaxsi olar.

ABS-da misllimin fealiyyati iizre intensiv tedqiqatlar
aparilir. Biitiin adli-sanli Amerika universitetlarinin elmi-
todqiqat merkezleri pedaqoji faaliyyeti dyrenmekie maggul
olur. Amerikanin elmi-pedaqoji ass051a31yasmda miiallimlerin
somerali fealiyystinin meyarlarim dyrenmek iizre yaradilmis
komitanin tegebbisi ilo 1971-ci ilde “Pedaqoj faaliyystin
tedgiqine rehbarlik”, 1985-ci ilde “Pedaqoji qiymetin
ensiklopediyas1” adli asear nasr olunmusdur. Bu kitablar
kvalimetriya iizro fundamental ssarlordir.
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Reytmq (qiymetiendirme skalas)) Amerika muslliminin
ameyini dyrenmayin sn genis yayilmis metodlarindandir.
Reytinglesdirmenin baslica megsadi attestasiya ve yeniden
attestasiya kegirilon zaman miellimin tutdugu vezifeys uygun-
lugunu mileyysnlosdirmakdir. Qiymetlondirme versqleri
qgiymetlendirme skalalarinin néviidiir. Bu veraqler miisllimin
fealiyystinin lic komponentini - telim vasitslsrini, sinfe roh-
borhyini ve intizamlihgini 6lgmek {igiin istifade olunur.
Tocriibagi tolebealer iigiin asagidaki vereqgi doldurmaq teklif
olunur:

Qiymatlandirme veraqi

Tslabo Nomra
Miisllim Takrar darslerin
Derslorin say1 sayl

1. Misallardan istifads

1.1. Mislim isine sads misallarla baglamisdirmm?

1.2. Sonra o, isinds miirakkab misallara kegmisdirmi?

1.3. Sagirdler onun misallarini basa diistirdilormi?

1.4. Misallar sagirdlarin bilik seviyyasina ve tacriibasine
nygun idimi?

1.5. Miisllim gatirdiyi misallari dyratmak istediyi baslica
fikirle diizgiin alagelandirirdimi?

1.6. Miisllim sagirdlorin mévzunun baslica ideyalarini basa
diigmosini yoxlaywrdimi?

Miisllimin ameyinin qiymetlendirmesinds testlarden genis
istifads olunur. Onlarin komeyi ile pedagoqlarin pess bilikleri,
aqli qabiliyystlori ve iimumi madanlyyatl oleiilar. Testlor
golocok miiellimlari segmok ig¢iin do genis istifade olunur.
Onlarin kémeyi ilo goxsiyyatin peso yararhligi vo peses isti-
gqamati miiwyyenlesdirilir. Gelacak pedaqoqun hansi yas qrupu
ilo daha mehsuldar smsakdashq ede bileceyini mioy-
yenlosdirmek iigiin x{isusi testlor-modulundan istifads olunur.

Miisllimin sinifde fsaliyyatini dlgmek igiin on genis
yayllmig isullardan (sxemlorden) biri N.Flandersin isloyib
hazirladigr “Qarsiiglt tesirin tohlili” sistemidir (sxemidir).
Asagida bu sistemin bir fragmentini veririk:
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Qarsihqh tasir sistemi

1. Sagirdlorin anlamasi.Sagirdlor

Miiallimin Bilvasita miiallimin nitgini (tonunu, intona-
nitqi tosir siyasini) sakit qavrayiriar,
(dolayisi yolla 2. Ragbotlandirma. Sagirdlarin
tosir) herokatini, davratsim teriflayir ve

ya regbetlendirir, zarafat edir.
3. Sagirdlarin ideyalarim gqo bul
edir va ya onlardan istifada edir.
Sagirdlerin ideyalarimi izah edir va
ya igleyib hazirlayir, sgar miiellim
oz ideyalarindan daha ¢ox istifads
edirsa, 5-ci mévgedon istifads edin.
4. Suallar goyur, Sagirdlordon cavab-

lar gozlayir.
5. Mithazire oxuyur. Misallar gotirit
Birbasa va ya bziiniin gaxsi fikirlerini ifa-
(bilavasita) de edir, ritorik suallar goyur.
ta'sir 6. Géstariglar verir. Gosteriglor,

komandalar vs ya smrler verir.
7. Tangid edir. Sagirdlarin
davramgimi dayismek
iigin takidlorini tfado edir,
8. Miiallimin miiraciatina sagirdin
Sagirdlarin cavabi.
nitqi 9. Sagirdin 6z saxsi tosabbiisii il
damgmaga baglamas.

10. Susmagq va ya tutula-tutula
damgmayg. Pauza, qisa susma
ddvril, miisahidegi iinsiyysti baga
diise bilmir va s.

N.Flandersin sistemi tekco sinifdo bas veron proseslari,
hadisealari yox, hem ds onlarin ardicilligini qeyd etmayo imkan
verir, N.Flanders bele hesab edir ki, onun metodu miiallimin
sinifde gérdiiyii isi bir yere toplayir ve onun davranmigin
asaslandirilmis sekilds tesvir etmaye imkan verir.
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Bu istigamatds apanlan tedqgiqatlar igerisinde sinifde miial-
limin vo sagirdlerin davramsini qeydealma sistems; pedaqgoglan
mehribangilifina gore tosnifetms sistemi; zaman (vaxt) daxilinde
miisllimin davranisi tehliletms sistemi; pedaqoji fealiyyeti tohlil
etmok tigiin videotexnikanin tatbiqi sistemi forglendirilir.

Goriindiiyii kimi, ABS-da miiellimin emsyini dlgmek ve
qiymetlondirmek ddvlet miqyasinda aparihr. Amma biitin
soylere baxmayaraq, onlar hoale do tamamile hall olunmamisdir.
Sohvlere yol verilir, pedagoqlar bele tedqiqatlara siibhe ile
yanagirlar, ¢iinki onlarin karyeras: yene do testlosdirmom heyata
kecirenlerin slinde olur.

3.6. Miiallimlarin attestasiyast

Testdon istifade olunan Slkelerde miellimlerin attestasiyasi nis-
beten asan kegir. Missllimlerin ve sagirdlerin daim testo oslb olun-
mast homin olkelerde adi haldir. Heg siibhe yoxdur ki, basqa dlkeler-
do oldugu kimi bizde de pedaqoji testlogdirmadon istifade oluna-
caqdur.

Xarici olkelerin miitoxessisleri pedaqoji kvalifikasiyanin
saviyyesini miieyyanlegdirmak ii¢in hazirda genis yayimis bir
metodika isloyib hazirlamiglar. Bu metodikaya gora professional
indeks kvalifikasiyamn gostericisidir. O, asagidaki formulada
ifade olunur.

_Yi-Br _

Pi .. ?
Oq

Burada Pi - peyo indeksi; Yt - tedris miiddatinin sonunda (ye-
kun) kegirilon testlosdirmonin neticeleri; Bt - tadrisin baglangicim-
da kegirilon testlogdirmenin neticelari; Oq - sagirdlerin 6yrenme-
yo qabilliyi; Yt— Bt-nin forqi ne geder ¢oxdursa, pedagoqun son
neticeye tohfesini mileyyenlosdiren Pi-in indeksi bir o geder
yitksakdir (Pi-telimin son naticesine pedagoqun tohfosini miioy-
yon edir).

Oxumaga qabilliyin gostericilerini tedqigateilar miixtelif
ciir izah edirlor. Hor bir pedaqoq yaxsi bilir ki, sagirdlerin
torkibindan ¢ox sey asihdir. Elo olur ki, tamnmis usta miellim
zoif sinifle isloyande kafi gdstericiler alds edir (eslinde hemin
sinif figiin bu gosterici yiiksek hesab edile biler), giiclii sagird-
lorla isloyends ise yiiksek gostericilers nail olur. Oxumaga,
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Oyronmeys qabillik inteqrativ (birlosmis) géstericidir. Onun 6z
komponentlori vardir. Bunlarim igerisinds sagirdlerin konkret
biliklore, bacariglara yiyslanmak gabiliyysti, tolimin tempi,
moenimsamanin gostaricisi, tolime gosterilon daxili miigavimet
vo digarleri daxildir. Formuladan goriindiiyii kimi, sagirdlerin
oxumaga qabilliyl ne qadar yiiksekdirss, professional indeksin
shemiyyati o goeder asagidir. Giicli sagirdleri oxutmagq iigiin
yilksok ustalig o geder do lazim deyil. Sagirdlerin oxuma,
Oyrenma seviyyesi asagt oldugu halda miellim yiiksek
naticelars nail olursa, o, asl usta miiellimdir.

Tadqiqatlar gosterir ki, professionalizmin artim pedaqoji
emayin birinci 5-8 ilinde miisahide olunur. Ona gére de
pedaqoqu onun fealiyyatinin bu dévriinde daha ¢ox stimul-
lagdirmaq lazimdir. Bundan sonra pedaqoji ustalifin yiiksslisi
langimaya baslayir, miellimlik fsaliyystinin sonuna yaxin
ustaligin yiiksolisi dayanir. Dogrudur, pedaqoq ne geder uzun
miiddst isleyirse o gadar de tecriibe toplayir. Tacriibe
fealiyyat ve davramgda, professional bacariqlarda ve
adetlerds stereotiplerin toplanmasinda 6ziinii géstarir. Bu
tocriibe “standart” situasiyalarda kémok edir, amma yeninin
basa disiilmesini ve tetbiqini lengidir. Odur ki, hazirki gorait-
de tecriibonin faydali, yoxsa faydasiz olmasim aydinlagdirmagq
lazimdir. Bazi 6lkelerds miiellimlerin attestasiyasin ikihslgali
model asasinda heyata kegirmiglor. Burada ixtisas gostaricisi
iki komponent asasinda -— miellimin is staji ve aldig
miikafatlara géro mileyyenlesdirilmisdir. Bu modelin etibar-
hihgr vur-tut 20 faize yaxindir. Bu o demoekdir ki, praktiki
olaraq pedaqoqlarin sksariyyeti 6ziiniin professional saviyyesi
hagqmnda diizgiin giymet almamigdir. Miisllimlerin attes-
tasiyas1 liglin daha perspektivli altihelgeli model taklif olun-
musdur. Pedaqojt kvalifikasiyanin mithiim meyarlarina asag:-
dakilar aiddir:

1. Tedris masgalelerinin keyfiyyati - 70 %(T,=0,7)

2. Sagirdlarin fikri - 5% (T,=0,05)

3. Valideynlorin fikri - 5 % (T3=0,05)

4. Miidiriyystin verdiyi qiymat - 5% (T,=0,05)

5. Hemkarlarinin verdiyi qiymsat - 5% (T5=0,05)

6. Miiellimin 6ziinii giymatlondirmasi - 10% (T¢=0,1)

Kvalifikasiya - 100% (K=1,0)

Kvalifikasiya indeksi asagidaki formula iizre hesablanir;
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KileA] +T2A2+T3A3+T4A4+T5A5+T6A6.

Burada A;-Ag pedaqoji kvalifikasiyanin amilleri (kompo-
nentlari}, T|-Tg forglonan (seciloen) amillorin tesir ¢akisidir
(proporsiyasidir, nisbatidir).

Sadsliyine baxmayarag bu model naticalarin etibarliligim
kifayet qodor tomin edir.

Tadris mesgalelarinin keyfiyysti 5-6 dearsin neaticelarine
gbérs milayyon olunur. 5-6 yoxlama dersi ssasinda miisllimin
asmoyinin keyfiyysti hagqinda fikir sdylemek olar.

Oz shemiyystine gors pedaqoji kvalifikasiyanin ikinci amili
pedagoqun 06z igine, Oziniin peso biliklarine ve bacariglarina
verdiyi giymetdir. Bu meyar axlaqi meyardir. O, yoxlama
aparanlarin ¢ixardiglar: bezi miibahissli naticalari miisllimin
xeyrino toshih etmoli, kvalifikasiya simmaqlarimin mihitini
yaxgilagdirmalidir. Bu amilin ¢okisi (0,1) tedris maggelslarinin
soviyyesi hagqinda obyektiv neticeden yeddi defe asagidir.
Ona gore de o, kvalifikasiya xarakteristikasim asaslt sokilds
doyise bilmaz (hatta pedagoq 6ziine maksimum giymet verse
bels).

Sagirdlerin, miidiriyystin, hemkarlarinin ve valideynlorin
fikirlori 0,05 ¢aki emsali ile giymatlondirilir. Dlbatte, valideyn-
lor ve sagirdlor pedaqoqun didaktik herskstlerinin, fealiy-
yotinin oasaslandiriimis oldugunu obyektiv qiymstlondire
bilmazlar. Amma emosional xarakteristikani - “xosuma galir”,
“xosuma gelmir” prinsipi ile diizgiin vers bilirlar. Attestasiya
obyektiv aparilan zaman miiellimin seylerinin istigamoti
deyisir. O, miidiriyyats yox, ige xidmot etmays baslayir. Bu
modelin etibarlih 80 faize goderdir.

Daha kamil attestasiya modellori vardir. Onlar 8-10
halgads (meyarla) aparilir. Buraya misllimin pedaqoji stajim,
miikafatlarmi da slave edirler. Bu modelin etibarlilig1 90 faizo
yaxindir. Bu modeldo todris maggelelerinin keyfiyyati 60%,
miikafatlar ise 10% hesablanur.

Makteblerin ekspertizasi zamam pedaqoqun kateqoriyasi
onun islediyi tedris miiossisesinin kateqoriyas: ile qirilmaz
suratds ®lagelidir. Attestasiya miellimi 6z imici haqqinda
narahat olmaga moecbur edir. Attestasiya demsak olar ki, miisl-
lim emayinin kollektiv xarakterini inkar edir. Yiksak ixtisasl
miiollimlerin ¢akisi ¢oxdur, amma pedaqoji smayin mshsulu
hemiso kollektiv seylerin naticesidir,
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Attestasiya modeli

Tadris
Sagirdlerin mosgalosinin Miidiriyyat
fikri keyfiyyeti T3=5%
Ty=5% T»=60%
j I
Pedaqoji staj Kvalifikasiya- Miikafatlar
T3=5% nimn indeksi T4=]0%
100%
Pedagoqun
Valideynlor dzine verdiyi Hamkalarinin
T4=5% qiymet fikri
Te=5% T5=5%

Miisllimin kateqoriyas: todris miiessisesinin kateqoriyasina
gors layihelogdirilmelidir ve aksino. Zoif miiallimin yiiksak
kateqoriyalr talim-terbiys miiessisasinde yiksak kateqoriyaya
(maasa) malik olmast yolverilmozdir (onun bagga kollektivds
isloyon tocriiboli homkarina nisbotan).

Tadris miiessisalarinin kategoriyalarim qiymatlandirmeyin
meyarlarim iglayib hazirlayarken tedqiqatgilar ¢oxlu fikirleri
Oyrenmsli oldular:

1} sagirdlerin intizamlihq soviyyesi;

2) kabinetlorin say1 vo avadanligs;

3) moktoabin interyeri;

4) moaktobyani sahenin veziyyati;

5) telimin keyfiyyati;

6) pedaqoglarin kvalifikasiyasi;

7) kadrlarim yaymmas:;

8) kitabxanada kitablarin say: ve onlarim oxunmasi;

9) oxucularn ehtiyaclari;

10) maktob heyatinin demokratiklasdirilmasinin SOViyyosi;

11} kollektivde monavi miihit;

12) miiellimlorin valideynlore munasibati;

13) sagirdlerin moktobe miinasibeti;

14) yeni texnologiyalarin tatbiqi;
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15) maktebin mezunlarimn taleyi va s.

Todris miiessisesinin kateqoriyasini mileyyenlasdirmsk
iciin “Kategoriya” adh kompiiter ekspert sistemi iglonib hazir-
lanmigdir. Yekun neticeni almagdan gabagq hemin sistems 60-
dan artiq xarakteristika daxil etmek tolab olunur.

Tolim-terbiye miiessiselorinin alt1 kateqoriyasi mileyyen-
losdirilmisdir: ‘

1) an yiiksok; 4) orta vaziyystdan yuxarr,

2} yiiksak; 5) orta;

3) yuxari; 6) orta voziyyatden asag1

Ekspert sistemi kateqoriyam her meyar uzre ayriliqda.
miioyyenlogdirir. Makteb bir gostericisine gore aparici olub,
diger gostericisine gore geri qala biler. Yekun gosterici konkret
gostaricilordon gixarihir. Cinki onlar bir sagird ve ya bir miiel-
lim hesabinda cixarildigmdan ayri-ayr meyarlarm ¢okisini
ayirmaq zerursti aradan qalxr.

Noticods EHM “mektebin pasportunu” ¢ixarir. Bu pas-
portda 20 vacib parametr ayrilmis, hor birinin saviyyesi
miisyyenlosdirilmisdir. Bu pasport pedaqoqglara, valideynlers,
sagirdlere moktebin kateqoriyasini yiikssltmek ii¢iin hell olun-
mali problemleri xatirladur.
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FOSIL 4. PEDAQOJI AKSIOLOGIYANIN
(DOYORLORIN) 9SASLARI

4.1. Dayar nadir?

Aksiologiya (axia — dayer, logos - talim demakdir) deyarlor
hagqinda felsefi telimdir. Insan cemiyyatin asas istehsal
qgiivvesi, @mayin va elmi idrakin, sosial idarenin vo tehsil-ter-
biyenin subyektidir. O, tokcs maddi ve menevi deysrlerin
istehlakgisi deyil, har seyden avval, obyektiv ger¢oakliys
yaradici tesir eden, comiyyetin maqsad ve maraglarna uygun
olaraq onu doyigdiran feal qiivvedir.

“Dayoar” sbzii godim yunanlara yaxsi malum idi. Bununla bels
ancaq XX asrdo filosoflar deyar haqqinda nazariyyeni inkisaf
etdiro bildiler.

Orta asrlor felsafasinde bels hesab olunurdu ki, insan Allah
liglin yasayr. Allah doyer kimi basa diigiiliirdii. Yeni dévrds ise
insan dayer hesab olunur. Odur ki, XX asrdo filosoflar deyor
problemini 6n plana ¢okdiler. Ozu do biitiin falsafi coroyanlarda
bu, demak olar ki, eyni ¢lir basa diigiiliir.

Dayer 1nterpereta51yad1r (latin s6zii olan mterperetaszya izah,
tofsir, gorh demekdir). Interperetasiva zamani subyekt Oziiniin
konkret obyekte ve ya ideala miinasibatini, nays istinlik
verdiyini ifado edir. Interpereta51yan1n xarakteri subyektin istinad
etdiyi falsafi baxiglarla miieyyen olunur.

Dayerleri dlgan cihaz yoxdur, amma buna baxmayaraq onlan
Slgmak miimkdindiir. Kinofestivallarda, gézsallik miisabigalerinds
vo miixtolif yanglarda minsifler heysti deysrlori dlgmeakls mes-
gul olur. Verilen qiymet dayerin kemiyyat xarakteristikas: hesab
olunur.

Miisllimler de qiymetler verirler, demsli, onlar da sagirdin ve
ya talobanin biliyini deysrlendirirler. Her bir sagird ve ya tolobs
fikron oziine qiymat verir, demsli, o, 6z deyerlerini 6lg¢iir.
“Dla”,”yaxs1”,’kafi”,”qeyri-kafi” - bunlar giymstlordir. Onlar
sOzle vo ya rogamle (*57, “4”, “3” “2”) ifads olunur. Miiallim
bu qiymetleri - reqemleri $agirdin qiymet cadvelina ve ya
tolobenin meagbul kitabgasina yazarken 6z gerar il onlarin biliyi-
ni interperetasiya etmoak isini basa vurmus olur.
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Bir sozle, insanin har hansi bir seys bigans miinasibat
beslediyi, heqiget ve yalan, gozellik vo eybecarlik, xeyirxahliq ve
bedxahliq arasinda forgleri bilmeys maraq gostermadiyi bir yerdo
deyer ola bilmez. Insam tekce obyekt hagqnda heqigst yox,
obyektin insan ii¢iin, onun telebatlanm 6demsk liglin shomiyyoti
maraglandirir. Bununla slagadar olarag, insan 6z heyatinda bay ve-
renlori shomiyystine gore giymotlondirir, diinyaya oziniin
giymetlendirme miinasibatini bildirir. Insan ligiin ehemiyystli olan,
soxsi ve ictimai shemiyyot kasb eden her sey doyardir.

Daoyar nadir? sualina milasir elmi adebiyyatda asagidaki torif
verilir: fard, sosial grup vo ya biitovlilkde cemiyyat ii¢iin zoruri
olan, onlarn talobatlarim, maraq vo magsadlorini 6domoys qadir
olan har sey doayerlor kimi basa diigiiliir. Bu meyarlara esasen,
hem mdvcud olanlar, hem de ideal sokilde golocekds insanlarin
nail olmaq istediklori deyerlers aiddir. Hazirda ermeni
isgalgilarinin tapdag altinda olan torpaqlarimizin geri qaytanl-
mast Azerbaycan xalqn ve dovleti iiglin gelacekde deyer ola-
caqdir.

Dayorleri miioyyen etmoyin obyektiv osasi tolobat ve maraq-
lardir. Onlar insanin bioloji ve ictimai méveudlugu ile sortlenir.
Bu menada, deyarler talebat ve maraglara uygun olaraq tesnif
olunur vs onlardan asilidir.

Doyerler ictimai inkisafin merhslesinden asili olaraq deyisir,
amma 6z avvalki keyfiyyotlorini, shomiyyotini itirmir, biitiin tarixi
dovrlar iiciin deyer olarag qalir. Tarixi-tabii geraitde sosial ve
bioloji deyerlerin gexsiyyetin formalasmasina semoersli tesir gos-
tormasi cemiyyetin movcud merhslesinde sosial miinasibatlerin
inkisaf seviyyesinden, sosial tosisatlar arasinda inteqrativ sla-
golerin keyfiyystindon asihidir.

Sosial dsyerler qrupunu egyalar, amillar, hadiseler taskil
edir. Onlar insanmn ictimai mévcudlugu ils sertlanir. Bu dayer-
lor horeketdadir, deyiskendir, insanlarm maraqlarmin miioy-
yenedici tesiri alindadir. Bunlarin ¢oxu bir ictimai qurulusdan
digerine kegdikde keyfiyyotco yenilegir. Amma elo iimumbasari
keyfiyystlor var ki, onlar biitiin ictimai quruluglarda o6z
deyerini, qiymetini saxlayir. Messlen, istehsal hemige birinci
deraceli deyer olmusgdur. Insanlar istehlak etmok {igiin istehsal
etmalidirlar. Kollektiv foaliyyet homise sosial deyer olmusdur.
Yeni nesillorin tohsil-terbiyssi evezsiz sosial dayerdir.
Unsiyyot de bu gebildan olan deyarlerdendir.

64



4.2. Pedaqoji dayarlar haqqinda anlay:s

XX ssrin 60-c1 illerinden baglayaraq insan, eoxlaq, hu-
manizm problemlearine, biitovliikkde subyektiv amile maraq art-
dig1 bir zamanda elmde deyer kateqoriyas: folsaft diisiinconin
movzusu olmaga basladi.

Doyer kateqoriyasi insan alomine ve cemiyyste totbiq
oluna biler. Insandan kenarda ve insansiz deyer anlayisi
méveud ola bilmez. Dayerler diinya ve insanin garsihqgl mii-
nasibatindon téremsdir. O, tarixi prosesde insanin ya-
ratdifinin shemiyyetini tesdiq edir. Comiyyatde bas veran her
bir hadise bu ve ya diger rolu yerino yetirir. Amma yalniz
sosial tereqqi ilo bagh misbat shemiyyeti olan hadiseler
deyorlors aid edilir.

Deoyer xarakteristikalart ham ayri-ayn heyat hadiselerina,
{imumiyystlo, madeniyyato ve cemiyysts, hom ds miixtalif név
yaradic fealiyyeti hoyata kegiren subyekts aiddir. Yaradicilig
prosesinde yeni qiymatli osyalar, aserler, abidsler vo s.
yaradihr, soxstyystin yaradici potensiali acilir ve inkisaf
etdirilir. Demeli, madeniyyeti mehz yaradicihq yaradir, o,
dinyan: humanistlesdirir. Yaradicihgin humanistlosdirici rolu
bir de onunla miisyyen olunur ki, onun mahsulu hec¢ bir vaxt
ancaq bir dayarin reallasmast olmur. Yaradicihq avvellor me-
lum olmayan deyerlerin kesfi ve ya yeniden yaranmasidir.

Yaradicilig hetta “birdeyarli” predmet yaratmus olsa bels,
insam zenginlagdirir, onda yen qabiliyyatleri askar edir, onu
doyerler alemina daxil edir.

Bu ve ya diger obyektin deyeri onun sexsiyyst terafinden
qiymotlendirilmesi prosesinde miieyyen olunur. Deyar ve
qiymst anlayslar arasindaki forgleri basa diismek olduqca
vacibdir. Bu ferq ondan ibaratdir ki, deyer obyektivdir, o,
sosial — tarixi praktika prosesinde yaranir. Qiyvmet iso doyere
subyektiv miinasibsti ifads edir. Qiymst haqiqi (ager o, deyere
uygundursa) ve yanlis (eger o, deyers uygun deytilss) ola bilsr.
Daysrdan asih olaraq giymet nainki miisbat, ham de manfi ola
biler. Mahz ona gore de qiymsatin sayesinde insan ve cemiyyst
figiin lazimli ve faydali olan predmetlar secilir.

Pedaqojt fealiyyetin aksioloji xarakteristikasi onun
humanist menasint ks etdirir. Hor hans: diger menevi deyer-
ler kimi pedaqoji dsyarler heyatda 6z-6ziine méhkemionmir.
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Pedaqoji doyerler comiyyotdeki sosial, siyasi, iqtisadi miinasi-
batlorden asilidir. Bu minasibetler pedaqogikanmn ve tehsil-
tarbiye praktikasmmn inkigafina tesir edir. Ozii de yuxarnda de-
diyimiz asihliq mexaniki deyil. Belo ki, comiyyst soviyyesinde
arzu olunanla zeruri olan ¢ox zaman ziddiyysts girir. Bu
ziddiyyeti 6z diinyagériisiine, ideallarna miivafiq olaraq kon-
kret insan, pedaqoq hall edir.

Pedaqgoji dayerlor pedagoji faaliyysti nizama salan nor-
malardir. Onlar tohsil sahesinde yarannus ictimai dlinyagoriisi
ilo pedagoqun fealiyysti arasinda idraki ig sistemi kimi ¢ixis
edir. ’

Pedaqoji dayerler de tarixen formalasir, ictimai siiurun for-
masi kimi spesifik obrazlar ve tesevvirlsr seklinde pedaqoji
elmde tosbit olunur. Pedaqoji deyerlers yiyelenmse, onlarin
subyektivlesmesi pedaqoji fealiyyst prosesinde bas verir.
Pedaqoji deyerlerin subyektivlesma soviyyesi mehz pedaqo-
qun goxsi pesokarhigimn gostoricisi olur.

Sosial heyat soraitinin deyismesile, cemiyyetin vs
soxsiyyetin tslebatlarinin inkigafl ile olagedar olaraq pedaqoji
deyarlor de doyigir. Belo ki, pedaqogika tarixinde sxolastik
tolim neaze-riyyeleri izahli-illistrativ nazariyyslerle avaz
edilmis, sonralar ise problemli, inkisafetdirici nezeriyyeler
islonib hazirlanmigdir. Demokratik tendensiyalarin giiclonmesi
tolimin geyri-enenavi forma ve metodlarmin inkisafina getirib
cixarmasdir. Pedaqoji deyerlerin subyekiiv menimsenilmesi
miiellim sexsiyystinin zenginliyi ilo, onun pesa faaliyystinin
istigameti ile mileyyen olunur.

4.3. Peda%oji hadiselorin dyranilmasino
aksioloji yanasma

Elmi idrak, o ciimleden, pedaqoji idrak yalmiz heqigats
olan maraq xatirine yox, ham de sosial telebatlar1 tamamile
odemak meqsadilo hayata kegirilir.

Miiasir pedaqogikanin insana daha ¢ox diggeat gdstarmasi,
humanist enenslsrin dirgalisi heyatin 6ziinlin qarsimizda qoy-
dugu mithiim vezifelerdendir. Onlarin hslli birinci névbads
tohsilin humanist mezmununu yaratma@ teleb edir. Tohsil
madeniyyatin komponenti kimi insanin humanist mahiyyati-
nin inkisafinin asas vasitasidir.
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Humanist pedagogikada insana cemiyystin en yiksek
deyeri kimi, ictimai inki-safin meaqgsedi kimi baxilir. Bu mena-
da aksiologiyaya yeni tohsilin asas1 kimi baxmaq olar.

Aksioloji tefokkiiriin merkszinde diinya konsepsiyast durur.
Bu konsepsiya iddia edir ki, bizim diinyamiz tam, biitév insan
diinyasidir, ona gore de tekce beseriyyeti birlesdiren imumi
cehatleri deyil, hem de har bir insam xarakterize edon cohatlori
gormayi ¢yronmoek lazimdir.

Humanist yéniimlii tehsil konsepsiyas: tohsilin biitiin pil-
Ialorinde tahsil prosesinin keyfiyystce yenilasdiriimesinin strate-
ji programudir, Onun islenib hazirlanmas1 miiessiselsrin
faaliyyatini, tehsilin kdhno ve yeni konsepsiyalarim, pedaqoji
tocriiboni, sehvleri ve nailiyystleri giymatlendirmayin meyar-
larm miieyyenlesdirmeye komek edecekdir. Humanistlegdir-
mo ideyas: tehsilin prinsip etibarile basqa istigametini nezerde
tutur.

Tohsilin humanist istiqameti tehsilin magsadi haqqinda adet
etdiyimiz tessvviirlori deyigdirir. Bu tesavviirlere gore tshsilin
magsedi sistematik bilik, bacariq ve verdisleri formalagdirmaqdir.
Tohsilin megsedinin belo basa diisiilmesi tohsil ve terbiyenin siim
suratde ayrilmasinda tozahiir etmisdir. Todris progqramlarinin ve
doersliklorin hadden artiq siyasilesdirilmesi ve ideologiyalagdinl-
masi naticesindo biliklerin torbiyeedici shemiyyeti azaldilmisdir.
No orta, no de ali maktab iimumbegeri ve milli medeniyystin tam
monast ile taranslyatoru olmamgdir. Yaranmus tahsil sistemi bi-
tiin seylerini yetisdirmolorini méveud hoyat seraitine uygunlag-
maga yonoldir, onlara labiid ¢atinliklerle barismag: dyredirdi.
Onlara heyati humanistlegdirmeyi, onu gozelliyin ganunlarina
miivafiq olaraq deyismayi kifayet geder éyrstmirdi.

Pedaqogikaya tetbiq edilen aksioloji yanasma naticesinde
tohsilin humanistlesdirilmasi ideyasi meydana gelmisdir. O,
insanin ve sivilizasiyanin inkisafina kémek ede biler. Miiasir
tohsil sistemi insanin giivvelerinin, onda sosial shemiyyet:
olan diinyagériisiin ve oxlaqi keyfiyysatlorin tesakkiiliine 6z t&h-
fosini vera bilar. Tehsilin humanist konsepsiyas: insanin
xeyrins diinyada ekoloji ve exlaqi harmoniyanin yaranmasina
yonaldilmisdir vo ona xidmet edir.
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4.4. Pedaqoji dayarlarin tosnifat:

Pedaqoji deyerler 6ziiniin mdvcudolma seviyyesine gére
bir-birinden farqlenir. Bu saviyye onlarin tesnifatinin asasina
qoyula biler. Homin asasdan istifade etmekle pedaqoji deyer-
lori sosial, qrup ve gexstyyet deyarlere ayirmaq olar.

Sosial-pedaqoji doyerlor miixtolif sosial sistemlerdo foa-
liyyat gosteren deyerlerin xarakterini ve mezmununu oks etdi-
rir. Bunlar cemiyystin tohsil sahesinds fealiyyetini tonzim-
loyen ideyalarn, tesevviirlorin, normalarin, gaydalarin,
ananslarin mecmusudur.

Qrupun pedaqoji doyarleri. Miioyyen tohsil tesisatlar
¢ercivesinde pedaqoji fealiyysti nizama salan ve istiqa-
matlendiren ideyalari, konsepsiyalar:, normalar1 gqrupun
pedaqoji doyerleri kimi tesovviir etmak olar. Belo dayarlarin
moecmusu tam xarakter dagiyr, nisbi stabilliys ve tekrarlan-
maga malikdir,

Soxsiyyoto xas olan pedaqoji dayorlor sosial-psixoloji
qurumlar kimi ¢ixis edir. Onlarda miisllim goxsiyystinin meg-
sedi, motivleri, ideallars, durumu ve diinyagériisiiniin digar
xarakteristikalar1 eks olunur. Onlann mecmusu sexsiyyestin
deyer oriyentasiyalarimi teskil edir. Bu deyerler sisteminde
hem sosial-pedaqoji, hem ds qrup pedaqoji deysrler assimilya-
siya olunmugdur. Onlar sexsiyyetin fordi pedaqoji deyarlarinin
asasini toskil edir.

Pedaqoji foaliyystin moqsedlori konkret motivlarle
mileyysn olunur. Ozind inkisaf etdirmeys, 6ziinii tokmil-
lesdirmays, Oziinii reallagdirmaga olan talabatlar ve b. buna
misal ola biler.

Pedaqoji fealiyystds 6ziinii ve basqalarini inkisaf etdirmak
misllimin iginin mazmununu teskil edir. Demeli, deyerler-
maqsedler dévletin tehsil siyasotini, pedaqoji elmin 6ziiniin
inkisaf seviyyesini ks etdirir. Doysrler-megsedler pedaqoji
fealiyyetin shemiyystli amilleridir ve instrumental dayerlero,
yoni dayerlor-vasitslors tesir edir.

Dayorlor-vasitelor ii¢ qrupa — dayarlar-miinasibatior,
dayariar-keyfiyyatlor va doyarlar-biliklara boliniir.

Doyorlor-miinasibstlor pedaqoji prosesi megsadouygun
qurmag: ve onun subyektlori ilo garsihgh slage yaratmag
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tomin edir. Peso foaliyyoatine miinasibat doyiskendir. 0,
pedaqoqun foaliyystinin miiveffaqiyystinden, onun peso vo
soxsi talobatlarim temin etmasindan asili olaraq doyisir.

Dayorlor-keyfiyyatlor pedaqoji deyerlor tyerarxiyasinda on
yiksok deraceye malikdir. Ciinki pedaqoqun soxsiyyat-peso
xarakteristikalan mehz deysrler-keyfiyyatlords 6ziinii gostorir.,
Bu keyfiyyatlor bir sira qabiliyyatlerin (prognostik, kom-
munikativ, yaradici, intellektual qabiliyyatlerin) inkisaf seviy-
yosindan téroyir.

Doyorlor-biliklor — bunlar miisyyen formada qaydaya
salinmis vo togkil olunmus bilik ve bacariglar sistemidir. Bu
sistem goxsiyyatin inkisafi ve sosiallagmasi haqqinda pedaqoji
nazoriyyeler kimi, tohsil prosesinin qurulmasinin ve foaliy-
ystinin ganunauygunluglar, prinsiplari ve s. seklinds taqdim
olunur. Pedaqoqun fundamental psixoloji-pedaqoji biliklere
yiyelenmesi yaradiciliq {igiin sorait yaradir, pedaqoji
masslolari miiasir nezeriyye ve psixologiya seviyyasinda,
pedaqoji tefekkiiriin mehsuldar yaradici priyomlarindan isti-
fads etmoakls hell etmayo kémek edir.

Belolikle, sadalanan pedaqoji deyerler qruplart bir-birini
dogurur, sinkretik (ayrilimaz, pargalanmaz) xarakter dasiyan
aksioloji model yaradir. Bu, $ziinii onda gostorir ki, deyearler-
meqsadlar doayerler-vasitaleri misyyon edir, dosysrlor-
miinasibetlor  iso  deyerler-megsedler ve dayerler-
keyfiyystlerdon asilidir, yeni onlar vahid tam kimi faaliyyot
gostorir. Miellimin aksioloji zenginliyi yeni deayerlerin
segilmesinin semersliliyini, onlanin davramis motivlerine vo
pedaqoji faaliyysto kegmesini miioyyen edir.

Son elmi-pedaqoji adsbiyyat sohifalorinde dsyarior prob-
lemine xiisusi diqqet yetirilir. Konkret comiyyat vo ya
moadeniyystlo, konkret tarixi dévrle baglanmayan, insanlarin
aksariyyati torofindon qabul edilon doyorlor itmumbasari dayor-
lar hesab olunur.

Sual olunur: moktebde tehsil-torbiye sini ne¢o dayers
osasen vo onlardan ireli gelen nege moqgsode uygun olaraq
qurmaq olar? Bu olduqca ¢oatin sualdir. Olbetts, ilk novbads
diqgati en vacib baza deyarlerine calb etmek lazimdir. Ozii do
bu dayerler komplektimi hsr hansi bir menbodon sxz etmoak
miimkiin deyil. Hazirda “iimumbeseri deyorler” dedikde
¢oxlart “Qarb deyarlorini” basa diigiir. 1993-cii ilde Amerika
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alimi S.Hantinqton miixtelif dlkelorde deyerlor haqqinda
hazirlanmis 100 tedgigat eserini tehlil etmisdir. Onun ¢ixardigl
noticeye gore “Avropa deyerleri” diinyada en asag statusa
malikdir. Amma realliq haqiget bundan ibaratdir ki, bizim res-
publikamiz da Avropaya inteqrasiya edir. Demali, Avropanin,
Qerbin sosial-iqtisadi, siyasi, hiiquqi ve pedaqoji deyarleri
bosori deyarlarin sintezi kimi gixis edir.

Hazirda diinyada iimumi baza dayerlerini gebul eden
zaman mixtalif medeniyystlerin qorunub saxlamimasi,
polimadeniyyaetlilik ideyas1 gox populyardir. Bununla olagadar
olaraq “milli deyerler” hagginda bir nego soz demok lazim
golir, ¢iinki bu ifade hem adi heyatimizda, hem da kiitlevi
kommunikasiya vasitelerinde en ¢ox isledilon anlayislardan
biridir. Saf, temiz “milli deysrler” movcuddurmu? Dinya
pedagogikas1 imumbesari deyerlori milli doyerlerden lstiin
tutur, ¢linki onlar ditnyanmin biitiin 6lkelerinde akser insanlar
terofinden gebul edilir. Diinyada biitin medeniyystler ii¢iin
fimumi olan 70-den artiq universal dayar vardir. Tehsil de onlann
sirasindadir.

Bu neticeni tolim, tehsil-terbiye prosesine milli xarakter
vermak talobi ilo qanisdirmaq olmaz. Bu mosele hemige aktual
olmugdur. O, indiki miisteqillik seraitinds xiisusi aktualliq kesb
edir.

Bir ¢cox tadgiqatgilarin ¢ixardiglar neticelore gore diinya
tlkalari arasinda biitiin sahalerde miibadilenin intensivlegmasi
seraitinde kosmopolitik tendensiyalarin gliclenmesi milli hiss-
lorin zeiflomesine, milli xiisusiyyatlerin silinmsasine sabab olur.
Reallig beladir ki, basqa olkoler kimi Azerbaycan Respub-
likasimin parlamenti ganunlarimizi Avropa standartlarina
uyfun olaraq hazirlayir ve gebul edir. Hazirda diinyanm
inkisafi bu istigamatde gedir.

Ona gore de tedris plani, programlari, derslik ve ders
vosaitlerinde tshsilin mezmununda 6lke elementinin pay: az
olsa da, onun tedrisini giicloandirmek, Vetenimizle bagh olan
her seys diqgati artirmaq lazimdr.

Qanunvericilik seviyyesinde ana dilimiz dévlet dili, telim
dili elan olunmusgdur. Bu dili respublikanuzin har bir vetendas
bilmelidir. Onu dévletin biitin strukturlarinda ve tesisatlarin-
da rehber vozifolor tutmagq isteyen biitiin sexsler bilmslidir.

Tohsil-terbiye idealmi planlagdirarken indiki genclerin
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qobul etdikleri dsyerlere digget yetirmemsk olmaz. Onlar
hemin ideallar1 ézlerinin sonraki inkisafi ii¢iin shemiyyetli
hesab edirler. Aparilan tadqiqatlar géstorir ki, boylimokds
olan nesilds ideallarm yaranmasi vo doyorlerin emele golmosi
mexanizmi insanin yasa dolmas: ils, onun avvalki deyarlsrinin
basqalar ilo avez edilmasi ile slagadardir. Insan sliurunun
inkisaf1 prosesine uygun olaraq onun dsyar oriyentasiyasinda
deyisiklikler bas verir.

Insanlar bir-birine qarst doézimlu, sebirli olmalidirlar.
Daysrlarin iist-iiste diigmesi iigiin qarsiliglt hormate ssaslanan
fikir mibadilesi, diskussiyalar, dialoglar kecirmok maqgsoede-
miivafigdir. Miixtalif deysrler diinyasinda bu, bir ¢ox konflikt
situastyalan aradan qaldirmaga komek edir. Aciq, hirs, nifrot
deyerlar miixtalifliyi seraitinde yaxs1 keyfiyyotlor hesab olunmur.
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FOSIL 5. SOXSIYYOTIN INKISAFININ
UMUMI QANUNAU %?gUN-
LUQLARI

5.1. Saxsiyyatin inkigafi prosesi

Psixologlarin fikrine gore, hazirda sexsiyyst haqqinda
nazoriyyslorin sayr 100-i 6tiib kecmisdir. Insan soxsiyysti il
bagh bu canlanmaya sebsb cemiyyetde gexsiyystin rolunun
artmasidir. Indi dunyada alt1 milyarddan ¢ox bir-birino oxsa-
mayan, tokrarolunmaz insan yagayir. Onlar tekce bioloji ve
fizioloji xarakteristikalarina gore yox, hem de fordi-psixoloji
xiisusiyyatlorine goére bir-birinden ferqlenirler. Insanlar
gozlorinin rengine, sosinin tembrine, lireyinin ritmins, bar-
maglarimn izina, sexsiyyet xarakteristikalarina gére bir-birins
oxsamirlar. Bele bir soraitde pedaqoji nezeriyye vo
praktikanin on miirekkeb problemlorinden biri goxsiyyet ve
onun xisusi togkil olunmus seraitdo inkisafidir. Saxsiyyet
problemi ile yas fiziologiyasi, anatomiya, sosiologiya, yas
psixologiyasi, pedaqoji psixologiya ve diger elmler masgul
olur. Pedaqogika iso tohsil-tarbiye prosesinds soxsiyyetin
inkisafinin en semerali sortlerini dyronir, agkar edir. Pedaqo-
gika vo psixologiyada sexsiyyetin inkisafi ile bagh ¢ osas
istiqamot (bioloji, sosioloji, biososioloji) vardir.

" Bioloji istigamotin nimayendsleri (Z. Freyd 1856-1939) va
b.) soxsiyyeti sirf tobii varliq hesab etmakls onun biitiin davra-
migi1 anadan olarken 6zii ilo getirdiyi, ona xas olan talobat-
larin, maraqlann, instinktlorin tesiri ile izah edirler.

Sosioloji istigamatin niimaysndalori insanin bioloji varhq
kimi dogulmasimi gabul etmekle yanasi, iinsiyyetde oldugu
sosial qruplarin tesiri ile tadricen sosiallasmast fikrini miidafie
edirler. Insanin sosial inkisafi onun comiyyst hoyatina daxil
olmasi ils baglayir.

Biososial istigamatin niimayendslerinin fikrince, psixi pro-
seslorin (duygu, gavrayis, tafokkiir va s.) bioloji tebisti (xassasi)
olsa da, sexsiyyetin tocriibasi, siyasi, axlagi-manavi baxislar,
maragqlan, qabiliyyatleri vo s. sosial hadiseler kimi formalagir.

Latin sozii olan “prosessus” — “iraliyo dogru horekat”,
“doyisiklik” demokdir. Inkisaf insan organizminde kemiyyat
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vo keyfiyyot doyigiklikleridir. Inkisaf nsticesinds insan bioloji
nov va sosial viicud kimi togekkiil taprr. insanm bioloji inkisaf
onun fiziki inkigafi ilo xarakterize olunur. Fiziki inkisafa mor-
foloji, biokimyavi ve fizioloji inkisaf da daxildir. Sosial inkisaf
Ozunl msanin psixi, manavi, intellektual inkisafinda tazahiir et-
dirir. Bger insan belo inkisaf seviyyasine catirsa va bu soviyys
ona siurun ve oziinldorkin dastyicist olmaga, mistaqil
deyigdirici fealiyyetle mosgul olmaga imkan verirso, belo insa-
nt goxsiyyst adlandirirlar. Insan soxsiyyet kimi dogulmur, o,
inkisaf prosesinde, sosial sistemde soxsiyyat olur. Sosial
sistemde megsedyénlii ve diisiiniilmis tohsil-tarbiye yolu ilo
insan saxsiyyot kimi formalagir,

Insanmn inkisaft ¢ox miirekkeb, uzun siiren ve ziddiyyatli
prosesdir. Bizim orqanizmimizde doyisiklik biitiin Smriimiiz
boyu bas verir. Xiisusile, usaq ve gonclik dévriinde insanmn
fiziki gostaricilori ve menavi diinyas: intensiv doyisir.

Miiasir pedaqogika sexsiyyste bir tam psixt sistem kimi
baxir. Burada bioloji ve sosioloji Xususiyyetlor ayriimazdir.
Sexsiyyet ictimai heyatin mehsulu olmagla, hem do canl
organizmdir. §exsiyyotin formalasmas: ve davranisinda
sosioloji ile biolojinin miinasiboti oldugca miirokkebdir ve
insanmn inkisafinin miixtalif dévrlerinde soxsiyyate eyni tasir
gostormir. Soxsiyyetin bitiin terafleri yalniz foaliyystde va
basqa adamlarla iinstyystde tozahiir edir.

Sexsiyyoatin mahiyyeti ve onun inkisafi ile bagh fikirlorde
mixtoliflik vardir. Masslon, metafizika inkisafa y1§im prosesi,
adice tekrar, Syronilon hadisenin ¢oxalmasi vo ya azalmasi
kimi baxir. Dialektik materializmin nimaysndsleri ise inkisafa
tobiatin, cemiyystin vo tefekkiiriin ayrilmaz hissesi, sadadan
miirokkeba, ibtidaiden aliye dogru hersket, yeninin yaran-
masi, kdhnenin 6lmesi ve ya deyisdirilmesi kimi baxirlar. Bu
cur yanagma saxsiyyotin inkisafina vahid biososial proses kimi
baxmagi tolob edir. Bu prosesde tekca kemiyyot doyisikliyi
yox, hem ds keyfiyyat dayisikliyi bas verir. Bu, miirokkeb pro-
sesdir. O da inkigafl prosesinin ziddiyyatliliyi ile sertlonir.
Tolim, tehsil-torbiye prosesinds kéhne ilo yeni arasinda mey-
dana ¢ixan ziddiyystler ve onlarin aradan qaldinlmas: sex-
siyystin inkisafinin herekstverici qgiivvesi kimi cixis edir.
Fealiyyatin dogurdugu yeni telobatlar ilo onlarin ddenilmssi
imkanlar arasindaki ziddiyystlor buna misal ola bilsr. Ziddiy-
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yotlorin halli daha yiiksek seviyysli fealiyyoti formalagdirmagq
vasitasile bas verir. Neticeds usaq 0z inkisafinda daha yiiksek
pilleys gaixir. Telebat odenilir, ziddiyyet aradan gotirilir.
Lakin 6denilmis telobat yeni, daha yiiksek telebat yaradir. Bir
ziddiyyet basqast ile avez olunur, inkigaf davam edir.

insana ziddiyystleri ne axtarmaq, ne ds uydurmaq lazim
golir, onlar her addimbas inkisaf prosesinde doyismis telebat-
larin dialektik naticesi kimi meydana galir. Insanin 6zii els zid-
diyyetlerden “toxunmusdur”.

Ziddiyystlor daxili, xarici vo iimumi (universal) olur. Onlar
xalq kiitlelarinin inkisafint horeketes gatirir. Ayrica gétiiriilmiis
insana xas olan ziddiyyetlerden biri yaranan yeni telabatlar ils
onlan 6demsek imkanlar1 arasindaki uygunsuzlugdur.

Tadgigatgilar insamn inkigafini éyrensrken mithim asi-
lihglar mileyyenlesdirmislor. Bu asililiglar inkigaf prosesi ilo
onun naticeleri arasindaki ganunauygun slagaleri bildirir.

Insanlar1 hemise bir sual diigiindirmiisdiir. Ne liglin in-
sanlar miixtelif inkisaf seviyyesinde olurlar, bu proses ve onun
naticesi hansi seraitden asilidir? Uzun siiron tedqiqatlar
fimumi bir ganunauyguniugu agkara ¢ixarmafa imkan ver-
misdir: insamin inkisafi daxili ve xarici geraitlerle sortlenir.
Daxili soraite orqanizmin fizioloji ve psixi xasseleri, xarici
soraite ise insanin yasadi ve inkisaf etdiyi mihit aiddir.
Xarici mithitla qarsiligh tesirde insanin daxili mahiyyati de-
yisir, yeni garsiligh miinasibatler formalagir, bu ise ndvbeti
doyigikliye getirib ¢ixarir. Bu, bele davam edir.

Insanin inkisafi ve onun goxsiyyet kimi formalagmasi li¢
baglica amilin — irsiyyot, miihit va tohsil-torbiyenin garsihqh
tasiri ile heyata kegirilir. Yeni elmi adobiyyatda fealiyyeat do
bir amil kimi gosterilir. Mihit ozii iki yere boliniir: 1) qeyri-
miitesokkil miihit; 2) miitegekkil mithit. Tehsil-terbiye amili
miitesekkil miihite aiddir, onu iimumi miihitden kenarda te-
sovviir etmok miimkiin deyil, ¢iinki miitogekkil vo ya tegkil
olunmus miihit iimumi miihitin tarkib hissesidir.

5.2. Irsiyyat vo inkisaf

irsiyyot dedikdo valideynlordon usaglara miiayyon keyfiyyot
vo xiisusiyyotlorin irsen ke¢mosi basa diisiiliir. Irsiyystin
dastyicist genlordir. Miiasir elm siibut etmigdir ki, orqanizmin
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xasseleri gen kodunda sifrelenmisdir. Orqanizmin xasseleri
haqqinda biitiin informasiyalar mehz orada toplanmigdir.
Valideynlordan usaqlara ham fiziki slamatlor (badan qurulusu-
nun xisusiyyatlari, sagin, goziin ve dasrinin rangi vs s.), hem do
fizioloji alametlor (ali sinir sisteminin xiisusiyyatlori, sinir
hiiceyralarinin sayi, psixi pozgunluglart yaradan patoloji
qiisurlar, bazi xastaliklar — hemofiliya, saker ve s.) irsan kegir.

Insanin inkisaf ganunauyguniugiarinin tadqiginin pedaqoji
aspekti ii¢ baghica problemin dyrenilmasini shats edir. Bunlar
intellektual, xiisusi ve oaxlagi keyfiyyotlorin irsen gatirilib-
goatirilmemaosi problemidir.

Elm siibut edir ki, qabiliyystlor irsen kegmir, usaq ancaq
imkanlarla dogulur. Tebii imkanlar hazir qabiliyystlerin
omole gelmosi ve inkisaft iigiin imkanlar yaradan tebii
zomindir. Maselen, usaq nitq qabiliyyeti ile dogulmur, lakin
nitq gazanmagq ii¢lin zeruri olan tebii imkanlarla dogulur.
Onun bogazinin, dilinin, damaginin qurulusu, eloce ds sinir
sisteminin inkigaf seviyyssi, ikinci signal sistemi damismaq ve
damgilan: basa diismek tgiin tebii imkanlar teskil edir. Eloce
de, insan yazi yazmagq gabiliyysti ils dogulmur, lakin onun
barmaqlarinin qurulusu, sllsrindeki xirda sazelolerin vaziyysti,
aqglinin inkisaf seviyyesi sonralar yazmaq gabiliyyetinin ya-
ranmasi ii¢in tobii imkanlar zemininds emele galir. Bu tabii
imkanlar usaqda fitron (anadangslms) olur. Bu da ancaq
valideynden irsen ke¢moe kimi dar menada deyil, nesildon-
nosle kegmo kimi genis monada basa diisiilmalidir. Homin
imkanlarin konkret qabiliyyetlere gevrilmesi ise daha cox
soraitden-milhitin ve terbiyonin tesirinden asiidir. Qabiliy-
yotlor miloyyen foaliyyst vo torbiye noticesinds smele golen
konkret keyfiyystlor olmaq etibar: ile tebii imkanlardan
forqlenirler.

Elmi-tedqiqgatlarin noticeleri intellektual soviyyenin va-
lideynlerden usaqlara kegmasi haqqinda fikirleri inkar edir.
Taninmus pedaqoq-alimler etiraf edirlor ki, irsiyyst intellektual
qabiliyyetlerin inkisafi li¢iin elverigli olmaya bilor. Messlen,
alkogoliklerin usaqlarnin bas beyin yarimkiirelorinin siist
hiiceyreleri, narkomanlarda pozulmus genetik strukturlar, irsi
psixi xostelikler intellektual gabiliyystlerin inkisafina moenfi
tasir gostorir,

Miiasir pedaqogika usaglarda farqlerin askar edilmasini vo
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terbiyenin ona uygunlasdiriimasmi deyil, her insanda olan
imkanlarin inkisafi iiciin berabor ve miivafiq seraitin yaradil-
masim miinasib sayir.

Xarici pedaqoji sistemlor iso bele hesab edirler ki, tehsil-
torbiye insamin imkanlarina ve qabiliyystlerine uy-
gunlagdirilmahdir.

Xiisusi imkanlarin miisyyon olunmasinda miixtelif pedaqoji
sistemlerin niimayondsleri arasinda ciddi fikir ayrihign yoxdur.
Musiqi, badii, riyazi, lingvistik, idman ve s. imkanlar xiisusi
imkanlar hesab olunur.

Oxlaqi keyfiyyatlorin ve psixikanin irsen kegmosi mosolosi
xiisusile vacibdir. Pedaqogikada belo bir fikir formalagmisdir
ki, sexsiyyotin keyfiyyetlori irson keg¢mir, onlar organizmin
xarici miihitle garsiigh tesiri prosesinde slde edilir. Insan
anadan xeyirxah, badxah, soxavatli ve ya xesis kimi dogulmur.
Usaglar valideynlorinin axlaqi keyfiyyotlorini irsen getirmir-
lor. Insanin neceliyi miihit ve terbiyeden asilidir, terbiys
aparict rol oynayir. Alimler genetik programu dyrenorken
orada ne xeyir, ne ser, ne do axlaqla bagh digar genleri tapa
bilmemisler. Bununla bels, bir ¢ox alimler “anadangslms ser”
nezeriyyesine esaslanaraq iddia edirler ki, insanlar xeyirxah vo
bedxah, dogrugul ve ya yalangi dogulurlar. Insanlann ve hey-
vanlarin davranmisim dyrenen zaman slds edilon melumatlar
bels fikir sdylomoye esas verir.

Elm heyvanlarda oldugu kimi, insanlarda da instinktlerin
olmasimi gabul edir. Oger instinktlor irsen kegirsa, bas no iiglin
instinkt asasinda insanin hereketi heyvanlarin horekstlorinden
forgli olur? Bu moessle ¢ox miirekkebdir. Bununla bels, son
vaxtlarda taninmig alimler insanin sosial davraniginin, axlagi
keyfiyyetlorinin irsle (irsiyystls) sertlenmesi fikrini agiq soyle-.
yirlsr.

Insan bioloji ndév kimi biitiin tarix boyu ciizi deyisikliys
ugramigchir. Bu, insan tebistinin, insan mahiyystinin gen
sisteminin deyismezliyine daha bir siibutdur. Insan néviiniin
deyismesi o zaman ola biler ki, alimler onun gen koduna
praktiki olaraq miidaxils {igiin vasite olde etsinler. Bele cehdler
Xeyir, yoxsa zerer verecek, naye getirib ¢ixaracaq, onu demoak
¢otindir.
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5.3. Miihit vo inkisaf

Insan gexsiyyet kimi dogulmur. insanmn fordi inkisafi, onun
soxsiyyotinin formalasmasr ictimai heyat seraitinden, ictimai
miinasibatlor sistemindsn asth olur. Insan ancaq sosiallasma
prosesinde, yeni iinsiyyat prosesinds, basqa insanlarla qar-
sihglt slageds saxsiyyet olur. Insanin menavi, sosial, psixi inki-
safi comiyyatden kenarda bas vere bilmez. Elma melum olan
faktlara gors 15 usagi canavar, 5 usag: ayi, bir usag pavian
(onter, ite oxsar meymun cinsi), 10-a goder usagi digar cins
meymunlar emizdirmigler. Bir usagt bebir, bir usag goyun
omizdirmigdir. Amma onlar insan ola bilmemislor.

Insanimn inkisafinin bas verdiyi real varliq miihit adlanr.
Insan sexsiyystinin inkisafina tosir gostoron amillar tobii ve
sosial miihit anlayisina daxildir. Sosial miihit dedikds insanin
heyat fealiyystini, inkisafini ohats edon xarici sorait nezerds
tutulur. Sosial miihit anlayisi ictimai qurulusu, istehsal
miinasibatleri sistemini, maddi heayat soraitini, istehsal ve
sosial proseslerin basverme xarakterini ohate edir. Sosial
miihit daim deyisir ve yenilegir. Bu miihitde insan passiv deyil,
foaliyyatdadir ve foaliyyet prosesinde o, 6z mithitini deyisdirir.
Sosial miihit @lverisli qurulduqda, tenzim edildikde soxsiyystin
tobii imkanlarimn agilmasina, inkisaf etmasine sorait yaranir,
Bunu qiymetlendirmedikde nege-nego ressamiiq, memarlq,
musiqi gabiliyysti olan insan adi émiir yasayir, onlarda olan
istedad, qabiliyyst inkisaf {i¢iin 6ziina imkan, sosial sorait tap-
madigidan qgapal: galir. Sosial seraitin (genis veo 15191 manzil,
usaglar liglin xisusi guse, pulsuz tehsil almaq iigiin mekteb,
todris ve yazi lovazimati, asude vaxtin diizgin togkili {igiin
sorait, qabiliyyet ve istedad: inkisaf etdirscok stadion, darnak,
klub ve s.) temin olunmasi insanin normal inkisafina, torbiys
isinin diizgiin qurulmasma bdyiik tesir gostarir.

Insanin inkisafina, xiisusilo ki¢ik ve moktebyaslh usaglara
ailo miihiti giiclii tesir géstorir. Ailo onlarm maraqlan ve tsles-
batlanmin hayata keg¢mosi iiglin alverisli sorait yaradir.
Sexsiyyetin exlaqi ve sosial keyfiyystlorinin de ssasi ailods
qoyulur.

Tobii miihit — orazinin relyefi, fauna ve florasi, havamn
torkibi ve tezyigi sexsiyyetin inkisafina, onun menovi cohot-
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den yetkinlogmesine shemiyystli tosir gosteron amildir.

Insanin inkisafina miihitin, yoxsa irsiyyotin daha ¢ox tesir
gostormosi ile bagh tedgiqateilar arasinda vahid fikir yoxdur.
Biogenetiklor irsiyyeto, sosiogenetikler ise mihite Ustiinlik
verirler. Bozi tedgigatecilar ise soxsiyyotin inkisafina miihit ve
irsiyyetin tesirinin deqiq kemiyyet nisbotini misyyen etmays
cehd gostormisler. Cox ziddiyystli neticaler alinmigdir. Malum
olmusdur ki, ayri-ayr1 adamlarm inkisafinda irsiyyet ve miihi-
tin tesir “payr” eyni deyil. Sosiogenetiklorin fikrince, miihitin
tasiri 90 faiz, biogenetiklarin fikrince iso irsiyyotin tasiri 80-90
faiz toskil edir. Ingilis psixoloqu D.Sattlevort hemin amillerin
aqli inkisafa tesiri ile bagli asagidaki genasto gelmisdir: 64 faiz
irsi tosir, 19 faiz ailo miihiti, 17 faiz qarisiq amillar (irsiyystle
miihitin garsihgli alagesi).

Elm doagiqliye can atir, bu onun magsedidir. Amma insan
menaviyyat: vo onun inkisafi ile baglt en ciddi hesablamalar
belo heqigste tam uygun ola bilmez. Har bir insan dziinomox-
sus torzde inkisaf edir, ona miihit ve irsiyyetin 6z tesir “pay1”
vardir. Bu tosir “payr”m hesablamaq ve 6lgmak olduqca ¢atin
bir 1gdir.

5.4. Tahsil-tarbiyo va inkisaf

Usagin inkisafi yalmz ictimai mithitde miimkiindiir. Amma bu
inkisafi tohsil-terbiyenin tesiri altindaki inkisaf ile eynilesdirmak
olmaz. ictimai mithitin usaga tasiri ilotahsil- terbiyenin tesiri ara-
sindaki forq, her seyden ovvel, tohsil-torbiyonin miitesekkil,
maqsedydnlii ve planli olmasidir. Halbuki miihitin tesiri ile heya-
ta kegen inkisaf prosesi maqsedyonlii olmaya da biler. Tehsil-tor-
biye xiisusi toskil olunmus miiessisolorde (bagga, maktab vo
moktobdenkenar tohsil-terbiye milessisalorindo) miitexassisler to-
rofinden miitesokkil qaydada planh aparildizi halda, miihitin
tosiri gox zaman geyri-miitogokkil olur. Tehsil-terbiye meqsed-
yonlii apanlmaqla yanasi, hem de sagirdlerin yas ve cinsi
xiisusiyyatlarine uygun tegkil olunur. Mithitin tesiri naticesindo
usaglarin mensviyyatinda ve hereketlerinde yaranan giisurlan
tohsil- terbiyenin kémeyi ile aradan galdirmaq olar. Tohsil-tor-
biyenin rolu pedaqoji adebiyyatda miixtelif ciir giymotlendirilir.
Bir toerafdon onun tesirinin giicsiiz vo monasiz (elverigsiz irsiyyot
vo pis mihitin tesiri zamam) olmast fikri iddia edilir, diger
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torefden insan tobistini deyigen yegane vasite hesab olunur.
Pedaqogikamn miidafio etdiyi “torbiys her seys gadirdir” fikri
sonralar 6ziinii tam dogrulda bilmedi. Tadgiqatlar géstordi ki,
tohsil-terbiys vasitaesilo ¢ox seys nail olmaq miimkiin olsa da,
insam tamamile deyisdirmek olmaz. Toehsil-terbiye hanuya eyni
doracada tesir gostermir. O, inkisafi mileyyen megsede yoneldir.
Diizgiin teskil olunmus tehsil-terbiyenin on miihiim vezife-
lorinden biri insamin meyl, marag ve qabiliyyetlorini ize gixar-
maq, onu fordi xiisusiyyat, gabiliyyet ve imkanlarma miivafiq
olaraq inkisaf etdirmokdir. Tedgiqatlar siibut edir ki, usagin sax-
landigr miihite beraber soraitde saxlamilan, qidalandirilan, insan-
larla eyni miinasibatde olan meymun balasinda insana xas olan
osas psixi keyfiyyatlor 6ziinii géstermir. Ciinki meymun balasinda
mileyyen keyfiyystlorin inkisafini temin edocok tebii imkanlar
yoxdur.

Tohsil-terbiye insamn inkisafina tesir gdstorse do, 6zii de
mivyyon menada inkisafdan asiidir ve insamin inkisaf
saviyyesine osaslaniwr. Inkisaf ile terbiye arasimda qarsiligh
miinasibotlerin dialektikasi da &ziinii mehz bunda gésterir.
Torbiyonin semerssi s msanin torbiyevi tesiri qebul etmoye
hazirhq seviyyesi ilo miieyyen olunur ki, bu da irsiyyst vo
miihitin tesirinden bilavasite asihdir. Terbiyevi tesirin giicii
soraitdon ve bir sira amillorden gox asihidir. Gérkemli psixologq
L.S.Viqotskmin (1896-1934) esaslandirdigi qanunauygunluga

gore tarbiyenin moaqsedi vo_metodlan usagin catdif inkisaf so-
viyyesine deym_lgﬁeﬁm axin inkisaf zonasina” miivafiq
olmahdir. O, oqli inkisafin iki seviyyesinii I} aktual inkigaf
seviyyesini; 2) “yaxm inkisaf zonasm” milsyyenlesdirmigdir.
Birinci _seﬁ”yyéda usaq giiciine miivafig tapsing serbost yerine
yetirir. Ikinci seviyyeds ise giiciine miivafiq olmayan tapsin
sorbest yerine yetiro bilmir, bdyiiklerin kémoyine ehtiyac
yaramr. Tolim-torbiysnin vezifesi “yaxin inkisaf zonasi”
yaratmaqdir ki, sonradan o, aktual inkisaf seviyyesine catsin.
Bundan sonra onun gargisinda yeni inkisaf zonasi yaransm. Bu
hal biitiin tehsil illerinds tekrar olunur,
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5.5. Faaliyyat va inkisaf

Miihit vo tehsil-tarbiye amilleri dinamik, hereketds ve inkisaf-
da olan amillordir. Insan hem miihitdo, hom de tahsil-terbiye
prosesinda foaliyyate celb olunur. Burada iss fealiyyote inkigafin
amili kimi ayrica baxihr. Insanin bir sexsiyyst kimi inkisafinin
sorti onun yerine yetirdiyi ¢oxplanh fealiyyetidir. Mixtalif
foaliyyet novleri ile meggul olmagqla sexsiyyot basqa ferdlerle ve
kollektivlerle miinasibatds olur. Insan bir sahads ns qodor ¢ox is-
lose, onun hemin sahede inkisaf seviyyesi o goder yiiksek olar.
Foaliyyat prosesinda soxsiyystin hartorafli inkisafi bag verir, onun
otraf aloms miinasibeti formalagir. Fealiyyetin miixtelif’ névleri
sexsiyyetin formalagmasina miixtslif sokilde tesir gésterir. Bu ve
ya diger fealiyyet ndviiniin miivafiq yas dévrii tigiin esas fealiyyet
névil olub-olmamas:1 vo onun togkil edilmesi burada ssas rol
oynayir.

Comiyyatin telebatina, dévietin sosial sifarisine uygun
soxsiyyet formalagdirmagq ii¢iin fealiyyeti teskil etmek ve onu
diizgiin istigametlandirmak lazimdir. Telim, tohsil-terbiye isinin
an boyiik ¢atinliyi mehz bundadir. Teossif ki, bir ¢ox hallarda
tohsil-terbiye sagirdlorin inkisafi figlin imkanlar yarada bilmir.

Insan fealiyystinin ayr-ayn névleri gexsiyystin miixtolif
alamst ve keyfiyystlorinin formalasmasina sebsb olur. Lakin
bunlarin hamisit onun soxsiyyetinin formalagsmasina eyni
derecads tesir gostermir. Ayri-ayrn  yag ddvrlerinde bu
fealiyystlorden biri asas, aparici fealiyyat névii kimi insanin tale-
batlarim ddemek imkami verir, o birilor iso yardimg: fealiyyet
kimi ¢ixig edir. Ona géro de asas fealiyyet néviiniin xiisusi teskili
moktebli soxsiyyetine mogsadyonlii gekilde tesir etmays, hamin
foaliyyet prosesinde onda zeruri telobatlar, motiv vo meqgsadlerin
formalagmasina imkan yaradan serait rolunu oynayir. Pedaqoji
odebiyyatda istigametine gore idraki, ictimai, bedii ve texniki faa-
liyystden bohs olunur. Falsefi adebiyyatda fealiyystin asagidaki
novleri gostorilir:

1) dayisdirici fealiyyot;

2) idrak fealiyyati;

3) praktiki foaliyyat;

4) kommunikativ foaliyyet;

5) qiymetlondirme --- orientasiya faaliyyeti.
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Pedaqoji fealiyysiue bu fealiyyot novlorinin hamisi istirak
edir. Fealiyyet aktiv ve passiv ola biler. Hatta on kigik usaq 6ziini
aktiv varhq kimi gostora biler. O, yeri gelonde béyiiklors ve yasid-
larina tolob verir, adamlara, egyalara 6z miinasibatini bildirir.
Sonralar miihitin va tehsil-terbiyenin tesiri altinda homin foalhq
arta ve ya azala biler, Yaxs: inkisafi ancaq aktiv, emosional faaliy-
yot tamin eds biler. Bela foaliyyats insan iirekden qosulur, o, 6z
mkanlarimi tamamile hayata kegirir, 6ziini soxsiyyot Kimi
gostarir. Bu cir fealiyyet adami memnun edir, enerji vo ilham
menbayins ¢evirir. Telimdo foalliq sosial tecriibeni tez vo miivef-
feqiyyetle monimsemoaye kémek edir, kommunikativ gabiliyyeti
inkigaf etdirir, Idrak feallign usagmn intellektual inkisafini tomin
edir. Omek feallif1 soxsiyyotin axlaqi vo mensvi keyfiyyotlarinin
tez ve diizgiin formalasmasimi stimullasdirir. Sexsiyyetin foal-
lifim meanbeyini onun tslebatlar: teskil edir. Tolebat insan
fealiyyste, miloyyen istigamotde is gérmeye tohrik edir. Bu
sobabdendir ki, o, sadace telebat olaraq galmur, insan1 hemin
tolobati 6demeys imkan veron foaliyyote yonsldir. Insanin tolo-
batinin miixtelifliyi onlar1 édemek igiin foaliyyet névlerinin do
miixtalifliyini yaradir. Talebatlar foaliyyet motivlerinin man-
bayini tagkil edir. Tolobatlar ve foaliyyet motivleri foal ve dayis-
kondir. Miixtolif yas merhslolerinds fealiyyotin névleri ve
xarakteri operativ deyisdirilmalidir. Umumtshsil meakteblerinds
aparilan telim-terbiys isi ¢ox zaman bu deyisikliklorle ayaglasa
bitmir.

Insamin $ziiniin foalhigi onun gabiliyyatlerinin va istedadinin
inkisafinin, telimde ve terbiyede ugur gazanmasimin miihiim
sortidir. Usaga moaktebde ne qader geyyumluq edilso de, sexsi
omeyi olmadan o, ¢ox seye nail ola bilmez. Diizgiin qurulmus ter-
biyeds mektabli pedaqoji tasirin obyekti ve subyektidir, yoni o
6zlinlin soxsi terbiyesinin istirake¢isidir. Sexsiyystin inkisafi her
hans tesirin yox, baglica olaraq onun éziiniin tolebatlarim ifade
edan tesirin altinda bas verir, onun varha sexsi miinasibatina isti-
nad edir.

Sexsiyyotin fealh@ inkisaf Ggiin tekco esas deyil, hem da
inkigsafin noticesidir. Tohsil-torbiye oziine ve insanlara sevinc
gotiron foal, togobbiiskar, yaradic1 sexsiyyst formalasdirarsa,
onda o, maqsadme catrig olar. Bunun iigiin usaq goxsaxeli
faahyyate colb edilmsli, bu ve ya diger yas dévriinds aparict
foaliyyst néviindon somorali sokildo istifade olunmahidir.
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5.6. Inkisafin diagnostikast

Pedaqoji praktikada sagirdlerin inkigaf seviyyesinin opera-
tiv diaqnostikasin1 vermeaye chtiyac duyulur. Bu onunla slage-
dardir ki, bas veran doyisiklorin siiratini ve xisusiyystlorini
derindon bilmeden sexsiyyetin formalagsmasi prosesini ssme-
roli idare etmok olmur. Diagnostika (yunan soziidiir: “dio” —
soffaf vo “gnozis” — bilik demekdir) dyrenilen obyekt ve ya
proses haqqinda svvelceden informasiya almaq iigiin istifade
edilen imumi fisuldur.

Insanin fiziki inkisafinin diagnostikasini vermok tobabstds
xestoliklorin diagnostikasint mileyyeanloegdirmeye mnisbsten
sade ve asandir. Biitiin diinyada fiziki inkisafin diagnostikasi
{igiin xiisusi islenib hazirlanmg testler (normativler) tetbiq .
olunur. Onlarin vasitesilo orqanizmin hem {imumi, hem de xi-
susi keyfiyyatlorinin inkigaf derocesi ol¢iliir. Insan teklif olu-
nan tapsiriglarin éhdesinden goelerse, onun fiziki inkisafinin
konkret parametrlori haqqinda nstice ¢ixarilir. Fiziki inkigaf
testine misal olaraq melum OMH (smoys, miidafieye haziram)
kompleksini gostermok olar. Bu kompleksds har bir yas qrupu
iiciin konkret tapsiriglar ve normativ géstericiler vardir.

Insanin menavi, sosial inkisafinin diagnostikasin1 vermak
oldugca ¢otindir. Bu meqsadle tetbig edilen metodikalar
halalik miirokkabdir, onlarin vasitosile he¢ do homise diizgiin
melumatlar alinmir. Odur ki, diagnozu diizgiin qoymaq tigiin
insanin sehhatinin kompleks miiayinasindan, antropometrik,
sosial ve psixoloji melumatlarin toplanmas: vo milgayise
edilmesindan istifade edilir. Bu ise xiisusi avadanhg olan
klinikalar, laboratoriyalar ve hazirthqh kadrlar teleb edir.

Real pedaqoji praktikada moktab psixologlar: ve miiellim-
lori soxsiyyetin ayri-ayn keyfiyyetlorini yrenirler. Amma bu
tadgigatlarin naticelerine esasen inkisafin komponentlarine
{imumi giymet vermek olmur.

Sagirdlerin inkisafinin ayri-ayn tereflorinin diaqnostikasim
vermok iiclin sade ve asan metodikalara yiyslonmok pedaqoji
pese hazirhginin mithiim komponentidir. Sagirdlerin oqli fealiy-
yatinin, davranig motivasiyasinm, emosionalligmm ve bir ¢ox
basga vacib keyfiyyetiorinin diagnostikasim vermsk moktob
miiellimlori ve terbiyegileri igiin bashca maraq dogurur. Test gos-
torilon keyfiyyotlori dyrenmek tigiin sn genis yayilmis metoddur.
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FOSIL 6. SOXSIYYOTIN INKISAFININ YAS
VO FORDI XUSUSIYYOTLORI

6.1. Yay dovrlori

Fiziki ve aqli inkisaf yasla six baghidir. Her bir yas dov-
riiniin 6ziinilin fiziki, psixi va sosial inkisaf seviyyssi vardir. Bu
soviyye, olbotto, iimumidir, amma konkret insanin inkisafinda
geriloms va ya irolilomo ola bilor.

Inklsaf prosesini diizgiin idaro etmak {i¢lin pedagoqlar uzaq
kegmigds insan hayatinin dévrlerini tesnif etmoaye cahd goster-
misler. Inkisafin dévrlers béliinmesi haqqinda bir sira fikirlar
vardir (Aristotel, Y.A.Komenski, J.J.Russo (1712-1778) ve b.
Toklif olunan tesnifatlarin sayi coxdur vo artmaqda davam
edir. Odur ki, bir meyara osaslanan yas sistemini qurmagq
miimkiin deyil. Ona gore de aksar pedaqoqlar terafinden qebul
edilmis yas tosnifatinin tahlili vacibdir.
~ Yas dovrii yas xiisusiyyetlerinin ayrilmasina esaslanir.
Insan heyatinin miiayyen dévrii {igiin xas olan anatomik-
fizioloji ve psixi keyfiyyatlora yas xiisusiyyatlori deyilir. Yas
xiisusiyyotlorinin mahiyysti insanin fiziki inkisafinda 6ziinii
aciq-aydin gosterir. Usagin boyunun inkisafi, ¢akisinin art-
masi, siid dislarinin ¢1xmasi, sonra ise onlarin dayisilmasi, cinsi
yetismo vo basga bioloji prosesler miioyyen yas dovrlerinde
bag verir (bir az gerilome vo ya irslilome hallari ola biler).
Insanin bioloji ve menevi inkisafi bir-birile six slagedardir.
Ona gore do har yas dovriinds bas veran miivafiq deyigiklikler
psixi sahado de amsale golir. Psixi deyisiklikler bioloji, sosial
yetigme kimi ciddi qaydada getmir. Bu, insanmin inkisafini mar-
hslalers ayirmaq vo yas dévrlerini milsyysnlesdirmok iigiin
tobii asasdir.

Inkigsafin tam dévrloro ayriimas: insamin biitiin heyatimi
shate edir. Pedaqogikani iso insanin maktab yas dvrii marag-
landirir.

Miiasir elmde usagin asagidaki yas dovrleri gobul edil-
migdir: 1.Cagahq (1 yas); 2. Korpalik (1-3 yas); 3. Maktabo-
gader dovr (3-6 yas): a) moktobaqodor kigik yas dovrii (3-4 yag);
b) mektabagadsr orta yas dovrii (4-5 yas);, ¢} moktobagadar
béyiik yas dovrii (5-6 yas); Maktab yas1 dovrii (6-18 yas): a) kicik
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yas dovrii (6-10); b) orta yas dovrii (11-15 yas); ¢) béyiik yas
dévrii (16-18).

Pedaqoji yas dovriiniin asasini bir terafden fiziki vo psixi
inkisafin morhealeleri, diger torefdsn tshsil-torbiyonin bas
verdiyi sorait togkil edir.

Obyektiv olaraq orqanizmin, onun sinir sistemi va or-
ganlarinin bioloji cehetden yetisme marhslslori moveuddur.
Idraki qiivvelerin inkisafi da bununla slagedardir. Ona gore
de, diizgiin teskil olunmus terbiyo isi yas xiisusiyyatlorine
uygunlasdirdmali, onlara asaslanmalidir. Tebii inkisaf merhes-
lalerini nezero almamaq ve ya inkar etmok sohv fikirlers
gatirib ¢ixarar. Sosial inkisafin siirotlonmesile alagadar olaraq
insanin imkanlar1 (miixtalif informasiya menbslori ilo genis
tanis olmaq imkani) bir gedor artmigdir. Amma bu imkanlar
hadsiz deyil. Yas inkisafi berk-bork tutub saxlayir ve ona 6z
iradesini dikte edir. Bu sahads fealiyyat gosteren ganunauy-
gunluglar inkisafin imkanlarimi sert limite (hadds) salir.

Yas xiisusiyyatlorinin nezere alinmasi asas pedaqoji prin-
siploerden biridir. Ona asaslanaraq miisllimler miixtslif emek
novleri lizre tedris yiikiinii béliirlar. Onlar masggslalorin ssas-
landinlmis hacmini, slverigli amsk ve istirahet rejimini
miisyyen edirlar. Bu ig névleri hemg¢inin talim, tohsil-torbiys
foaliyystinin forma vo metodlarini se¢gmaok liciin osas gotiiriilir.

Miioyyen olunmus yas dovrlori sortidir, onlarin arasinda
doyiskenlik 6ziinii gostarir. Bu ise bezi yas qruplari arasindaki
hiidudlara yenidsn baxmaq zerurstini yaradir. Bunun ssas
sobabi biitiin diinyada genis yayilan akselerasiya prosesidir
(latinca acceleratio siiratlonme demakdir). O, usaq ve yeniyet-
moalik dovriinde fiziki ve mileyyen gedsr psixi inkisafin
siirotlondirilmasinda tozahiir edir. Biologlar akselerasiyani
organizmin fizioloji yetismasi, psixologlar psixi funksiyalarin
inkisafi, pedagoqlar ise sexsiyystin mansvi inkisaft ve
sosiallagmas: ile slagalendirirler.

XX asrin 50-60-c1 illorinde akselerasiya meydana gelone
gader usaglarin ve yeniyetmolorin fiziki ve menavi inkisafl
arasinda tarazliq var idi. 70-ci illerin ortalarindan akselerasi-
yanmn bag vermosi naticesinde orqanizmin fizioloji yetismasi
insanin aqli, psixi, sosial inkisafin1 gabaqladi. Noticeds uygun-
suzluq yarandi, yoni bedan siiretle boyiidi, intellektual, sosial,
oxlaqi keyfiyystlorin asasini togkil eden psixi funksiyalarin ye-
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tismasi ise longidi. Tedqiqatlar gdsterir ki, 13-15 yasinadek
olan qizlarda, 14-16 yasmmadek olan oglanlarda organizmin
fizioloji yetismesi, osas etibarile qurtarir ve demek olar ki,
boylik adamin saviyyesine catir. Bdyiimils organizm “bé-
yiiklerin™ biitiin fizioloji telebatlarim, o ciimleden, cinsi tslo-
batlarini 6demoyi taleb edir. Sosial inkisaf geri qalir ve siirotlo
inkigaf eden fiziologiya ile konflikts girir. Bu ise xeyli psixolo-
Ji gerginliye gotirib ¢ixarir. Yeniyetme onu aradan qaldirmagq
ligiin yollar axtarir vo halo yetismomis aglin dediyi yolla gedir.
Akselerasiyanin esas ziddiyystleri de bundan ibaretdir. Bu zid-
diyyetler ézlerindo bas veron deyisikliklorin dhdesinden
golmoyi bacarmayan yeniyetmolarls isloyan misllimlors, ter-
biyagilera xeyli ¢otinliklor yaradir. Akselerasivanin osas
sobableri arasinda asagidakilarin adimi ¢akmak olar: hayatin
Gimumi irslilems siirati, maddi seraitin yaxsilasmasi, qidanin
keyfiyyatinin, tibbi xidmetin yaxsilasmasi, erken yasda
usaqlara xidmetin yaxsilasmasi, bir c¢ox agir usaq xos-
toliklerinin kokiiniin kesilmaesi. Basqa sobeblor do vardir:
insanin yasadig miihitin radioaktiv zeharlenmesi (bu ilk vaxt-
lar boyun inkisafina, sonra ise genofondun zsiflemasins apanb
¢ixanr), atmosferde oksigenin azalmasi (bu dés qofesinin ge-
nislonmasine, biitin orqanizmin inkisafina gatirib g1xarir).
Ehtimal etmok olar ki, akselerasiya bir ¢ox amillorin kompleks
tosiri lo gortlonir.

XX osrin 80-ci illerinin ortalarindan beri biitiin diinyada
akselerasiya zoiflomayo, fizioloji inkisafin siiroti bir qeder azal-
maga bagladi.

6.2. Inkisafin geyri-barabarliyi

Insanmn inkisafi hagqinda aparilan tedgigatlar naticesinde
bir sira vacib qanunauygunluglar iize cixarilmgdir. Onlan
nozore almadan telim, tohsil-terbiye prosesini diizgiin planlas-
dirmaq ve semorsli toskil etmok miimkiin deyil. Praktiki peda-
qogika fiziki inkisafin asagidaki ganunauygunluglarina hemise
istinad edir:

1) gonc yasinda insanin fiziki inkisafi daha siiretle ve inten-
siv getdiyi halda, béyiidiikce inkisafin siirati lengimeye
baslayir;
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2) usaq fiziki cehstden geyri-beraber inkisaf etdiyinden be-
zi dévriorde inkisaf siiretle, bezi dévrlerde ise nisbaten yavas-
yavasg gedir;

3) insan badeninin her bir orqami 6z siirati ils inkisaf etdi-
yinden onun beadeninin miixtolif hisselori geyri-barabar ve
geyri-proporsional inkigaf edir.

fnsanin menovi inkisafi fiziki inkisafi ilo izvi surstde
baghdir. Menevi inkisafin dinamikasinda da xeyl deyismalar
bag verir. Homin deyigmeler sinir sisteminin yetismasinin ve
psixi funksiyalarimn inkisafinin qeyri-baraberliyi ile sortlanir.
Todqiqgatlar gosterir ki, insanlar arasinda bir sira osash foarqgler
vardir. Bu forgler intellektual foaliyystin saviyyelerinds, tolo-
batlarda, maraglarda, motivlerds, oxlaqi davramsda, sosial
inkisaf seviyyesinde tezahiir edir. Bu menada, menavi inkisaf
bir sira imumi qanunauygunluglara tabedir:

1. insanin yas il> monavi inkisaf siireti arasinda tars miite-
nasiblik dziinil gosterir: yas ne qeder azdirsa, mensvi inkisafin
siirati bir o geder yiiksek olur, insan yasa dolduqca menavi
inkigafin siireti azalir.

2. insanlarim mensavi inkisafi geyri-borabar bas verir. Her
hans:, hetta on olverigli soraitde belo soxsiyyatin psixi funk-
siyalari vo xasselori (onlar mensvi keyfiyyatlorin asasinda
durur) eyni inkisaf seviyyesinde olmur. Inkisafin bazi dovr-
lerinde ayri-ayri keyfiyyatlorin inkisafi igiin daha slverigli
serait yaramir vo bu seraitlerin bezilori miiveqgati, kegici
xarakter dasiyir.

3. Psixi foaliyyetin ayri-ayri novlerinin tegekkiilii ve inkisafi
iiciin optimal miiddet mévcuddur. Menevi keyfiyyotlerin
inkisafi psixi fealiyyetin hemin névleri ile gertlonir. Bu va ya
diger keyfiyystlorin inkisafi ligiin optimal soraiti olan yag dovr-
lori senzitiv dovrler adlanir. Senzitivliyin sebabi beyinin ve
sinir sisteminin yetismesinin qeyri-berabarliyidir. Amerika
psixologlar mileyyen etmisler ki, 6 yagmdan 12 yaginadak olan
dovr senzitiv dévrdiir. Bu dévr problemlorin halli {igiin zeruri
olan verdislerin inkisafi dévriidiir. ©ger bu dovr slden verilso
yilksok seviyyede yaradic tefekkiir priyomlarina yiyslenmek
insan iigiin ¢ox ¢atin olar. Tebiat her bir keyfiyyotin formalas-
masi iigiin senzitiv dévr ayirmigdir. Kigik mokteb yag dovri
horeki verdislerin yaranmasi, yuxart maktob yas dovril ise
montiqi hafize, miicerred tefekkiiriin inkisafi i¢iin senzitiv
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moarhale hesab edile bilor. Dgor usaq yas yarimdan iki yas
yarimadsk (1,5-2,5 yas) nitge yiyelonmasse, slden verilmis im-
kanin avazini ¢1xmagq giinden-giine ¢otin olar. Usaglarda fiziki,
psixi, sosial, exlaqi keyfiyyetlor do vaxtinda formalasdinl-
malidir. Belo olmasa, sonralar hell edilmasi ¢atin olan prob-
lemlsrlo garsitagsmal: olariq. Masalan, ayaq Uiste gezmaye ylye-
lenmenin gectkmasi miitsherrik vo vestibulyar aparatda (sseb
sisteminin vestibulyar aparati idare edan hissasi) pozgun-
luglara gatirib gixarir. Odur ki, pedaqoglar intellektual, axlaqi,
sosial keyfiyystlorin formalagmasi1 dévrlerini (kigik ve orta
moktob yas dovril) diqget merkeszinds saxlamahdirlar. Bu
dévrler senzitiv dovrler hesab olunur.

4. Inkigaf bas verdikce insanin psixikasi ve onun menavi
keyfiyyatlori sabitlik kasb edir. Buna baxmayaraq, onlar plas-
tikliyini ve berpa imkanlarimi saxlayir. Insan inkigsafinin
miirekkeb dialektikas: bunda dziinii gdstarir.

Torbiyonin tosiri sinir sisteminin plastikliyine ssaslanir.
Plastiklik hemginin unudulmusglarin barpasi iigiin imkanlar
agir, zoif psixi funksiyalar daha giicliilori ile kompensasiya olu-
nur. Masalen: zeif hafize idrak fealiyyatini daha yiiksak soviy-
yode toskil etmoklo kompensasiya oluna bilor.

Miiasir elm bele hesab edir ki, “vunderkind”lorde bir sa-
hode gabiliyyetlor erken yasdan meydana golir. Ancaq bu-
nunla onlar diger normal usaglardan forglenirlor. Istedadh
usaq qarsisina qoydugu mosalalerin halline basqalarina nisba-
ton ¢ox az vaxt sorf edir. Usaq qazandigi miiveffeqiyyetden
miisbot emosiyalar alir. Bu emosiyalar meselenin helline sarf
olunmus enerjini asanca barpa edir.

6.3. Kicik yag dovrii (6-10 yas)

Mokteb yas dovrine gadem goyan usagin foaliyystinds,
insiyyetinds vo basqa adamlarla miinasibstinde keskin doniis
yaranir. Telim onun aparici faaliyyst novil olur, heayat terzi
deyisir, yeni vezifelor meydana golir, strafinda olan adamlarla
yeni miinasibeatler yaranir.

Kigikyash usaqlarin hele zeif olan orqanizminde bir ¢ox
yeni keyfiyyotlor emale golir. Maktebaqader yas dovriine nis-
boten boyun inkisafi longiyir, ¢aki ise nozera ¢arpacaq darace-
de artir. Bu yasda skeletdo siimiiklesmo gedir, lakin hale basa
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catmur. Diqgat yetirilmease, usagin onurgasi asanligla ayile
biler. Bu ddvrde usagin azelo sistemi intensiv inkisaf edir,
azalalerin qiivvesi xeyli artir. Bunun sayesinde usaq siirstle
yazi vardislorine yiyelonir. Hemin dévrde usaglarda sseb
sistemi tokmillagir, bag beynin bdyiik yarimkiirslerinin funksi-
yalar intensiv inkisaf edir, beyin qabiginin analitik ve sintetik
funksiyalar giiclenir.

Bu yas dovriinds usagin beyninin ¢okisi demak olar ki,
bdyiik adamin beyninin ¢akisi gadar olur ve 1400 grama ¢atir.
Usagim psixikas: siirotlo inkisaf edir. Hiss organlarinin daqig-
liyi yiiksolir. Moktobaqeder dévrle miiqayisede renge olan
hassasliq 45%, oynaq — azsals hissiyyati 50%, gorme hissiyyati
80% yaxgilagir. Onlar geylerin ve hadisalerin ince farqlarini
segmakda ¢atinlik ¢okirler. Bu yasda usaqlar izah edilon talim
materialimi faktlarla, misallarla, ayani vasitalerlo daha tez ba-
sa duistirler. III-IV sinif sagirdleri ise sz ehtiyatinm artmas ils
alaqgadar olaraq tedricen miicerred mefhumlar da qavramaga
baglayirlar. Onlarin idrak foealiyyeti asas etibari ile telim
prosesinde bag verir. Bu ise miisllimlerdon biitiin tslim vo
tahsil-tarbiye prosesini maqsodyodnlii aparmag teleb edir.

Kigikyashh msktablilerin gavrayisi sabit vo miitagakkil
olmasa da, onlar otraf alomi havasle, emosional gavrayirlar.
Miiolimlor buna arxalanaraq sagirdleri magsadyonlit dinle-
moaye ahigdirir, onlarda miigahidegilik gabiliyyetini inkigaf etdi-
rirlor. Maktab hoyati usaqdan ixtiyari diqgeti daim mosq
etdirmeyi, onu comlomek iigiin iradi say gdstermoayi taleb edir.
Onlarda ixtiyari diqget bagg¢a yasina nisbaten bir goder
qiivvetlensa ds, onlar hele 6zlerini ev tapsinigini icra etmays
macbur eds bilmirlar, diggetlerini uzun miiddst bir is iizerinds
toplamagda ¢otinlik ¢okirler, Bu yasda usaglarnn diggsti tez-
tez yaynir, tefokkiirii emosional-obrazl tefokkiirdon abstrakt—
mentiqi tofekkiire dogru inkigaf edir. Tslim onlarin intellektini
siirotle inkigaf etdirir. Kigik maktebyashi usaglarin diggeti
hacm etibarilo do genis olmur, onlar eyni zamanda, iki is iizo-
rinda diqqatlerini béle bilmirler. Masalon, yaza-yaza danmisa
bilmirlar. Onlarm tefekkiiri nitqle qarsihgh slageds inkisaf
edir. Bu yasda usaqlarin s6z ehtiyati artir, fikirlerini sifahi vo
yazili ifade etmakds ¢otinlik ¢okmirler.

Msktoblinin idrak fealiyystinde hafizonin bdyiik ehe-
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miyysati vardir. Kigik mektebyash sagirdlerds hafize daha ¢ox
ayani-obrazli xarakterds olur. Sagirdler telim materialim1 daha
¢ox mexaniki dyrenme yolu ils yadda saxlayirlar. Onlar bdyiik
bir seri, motni ¢atinlik ¢okmoden oldugu kimi azbarlayir, lakin
onu 6z sozleri ile damsmaqda ¢etinlik ¢okirlor. Hafizenin bu
cir xisusiyystinden usaqlarin séz ehtiyatim artirmaq iigiin
istifade olunmalidir. Bununla baraber, miisllim onlarda man-
tiqi yaddasaxlamani da inkisaf etdirmaye ¢alismalidir. Sagird-
lore dziinenszarot bacariglar, 6ziinilyoxlama verdiglori asilan-
mali, todris emeyinin somersli teskili iiciin zoruri biliklor
verilmalidir.

Kigikyash moktablilarin sexsiyystinin tesekkiilii miellimlor
ve hemyagsidlan (sinif ve iimummekteb kollektivi} ila yeni
munasibatlerin, yeni fealiyyet névlerinin (oxumagq, tshsil
almaq) ve linsiyystin tosiri altinda bag verir. Kigik moktabyasl
usaglarda axlaqi anlayislarin, tesevviirlerin formalasmas: ligiin
bayiik imkanlar vardir. Maktebde bu imkanlardan bacarigla
istifade olunmals, sagirdler éziinexidmat smeyins, ictimai-fay-
dali emayae calb edilmslidirlor. Belo faaliyyot usaglarda smek-
severliyi, davramis moedeniyystini, kollektiv fealiyyest ver-
dislerini va hartarofli fealhig inkisaf etdirir.

6.4. Orta yag dévrii (11-15 yag)

Bu yas dévriinde usaglarda gox keskin doyisiklikler bas
verir. Yentyetms hem usaqliq, hem do ilk gonclik slametlsarini
oziinde oks etdirir. Bu dovr mektabin ikinci pillesinde oxumagq,
tohsil almaq dovriine tesadif edir ve orqanizmin imumi hayat
fealiyyetinin yiiksalisi vo biitiin organizmin hertarsfli inkisafi
ilo xarakterize olunur. Bu dévr ham usagin 6zii, hem do onu
ohate edenler iigiin ¢atin dévr hesab olunur. Cox vaxt bu dovrii
“béhran dovrii” adlandinirlar. Bu merhslade yeniyetmslor 4z
usaqliq illerinden ayrila bilmirler. Onlar fiziki cohatden siiratls
inkigaf edirler. Oglanlarin boy artimi 6-10 sm, quzlarinki iss 6-
8 sm toskil edir. Skeletin siimiiklosmasi prosesi davam edir,
azolelorin giicii xeyli artir. Daxili orqanlar qeyri-baraber inki-
saf edir, qan damarlanmn inkisafi iroyin inkisafindan geri
qalir ki, bu da onun foaliyyst ahsngini (ritmini} pozur, iirek
déyiintiisiiniin artmasma getirib ¢ixarir. Urek ve gan damar-
larinin bu ciir geyri-miitenasib inkisafi noticesindo qan tazyiqgi
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bir qader artir, qamin beyine axmas: normal olmur, bunun da
neticesindo yeniyetmo tez yorulur. Yeniyetmo ddvrini saciy-
yolondiren ikinci miihiim bir xiisusiyyat cinsi yetismadir. Bu,
cinsi vezilorin fealiyyste baslamasi ile slagedardir. Cinsi yetig-
mo quzlarda 11 yagindan, oglanlarda ise bir az gec 12-13 yasm-
dan baglayir ve qizlarda tez de basa gatir. Bu proses organiz-
min heyat foaliyyetini ciddi deyigdirir, yeni hiss ve hoyecanlar
yaradir.

Yeniyetma dévriinde sinir sisteminin inkisafi, beynin daxili
qurulusunun miirokkeblosmosi davam edir. Bu da yeniyet-
menin zehni fealiyyetinin inkisafl {igin slverisli gorait yaradir.
Yeniyetmonin beyin ¢okisi hecmine gore bdyiik adaminkindan
¢ox az forglenir. Onda siiurun rolu artir, instinktler ve emosi-
yalar iizerinds bags beyin qabiginin nezarsti yaxgilagir. Amma
helo do oyanma proseslerinds longime hallar: Gstiinliik tegkil
edir.

Bu yas dovrinds yeniyetmenin qavrayisi daha moqgsod-
yonli, planauygun ve miitesekkil olur, deqiqliyi ils ferqglenir.
Bununla belo, onlar atraf alemin qavranilmasim tedris mate-
riah ilo olagelendirmayi bacarmirlar. Amma onlar &zleri tgiin
maraql olan hadise ve materiala diggatlorini xeyh vaxt com
edo bilirlar.

Yeniyetmoalik yasinda usagm fikri foealiyystinde
ohomiyyetli irsliloyisler bas verir. Tefokkiir daha sistemli,
ardicil ve yetkin olur. Yeniyetmonin tefekkiiriinds tongidgilik
alamati meydana gelir. O, 8z fikrini sdylemaye ¢alisir, miibahi-
soye girigir, etiraz edir, her seys tenqidi miinasibat beslayir.
Yaradic1 tefokkiiriin inkisafi i¢iin bu yas dovrii oldugca
alverislidir. Odur ki, usaglara daim problemli ¢aligmalar ver-
mek, onlara miiqayissler aparmag, hadiselerds va proseslerde
sobab-netice asililiglarini mieyyenlesdirmeyi tapsirmaq
lazimdir. Tofokkiiriin inkisafi yeniyetmoenin nitqi ilo qmrilmaz
surotde baghdir. Tafekkiiriin inkisafl neticesinds nitq diizgiin,
montiqli, inandirici, obrazli ve tasiredici olur.

Yeniyetmslik yasinda gexsiyystin intensiv oxlagi ve sosial
formalasmas: bas verir. Bu dévrde mekteblinin dinyagorisii,
oxlaqi prinsipleri hele sabit olmur. Onlarda miisbet keyfiy-
yatlorle yanasi, sehv, yetkin olmayan, hetta oxlaga zidd here-
kotlare do tesadiif olunur. Yeniyetmolor 6zlorini yash adamlar
kimi aparmaq istoyirlor.
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Yeniyetma yas dovriiniin bir sira ziddiyyetleri vardir. Bu zid-
diyyetlar pedaqoji adabiyyatda asagidaki kimi sociyyelendirilir:

l. Yeniyetmo pisliye, yalana qarst barismaz olmaga c¢ahsir,
lakin heyatin miirekkeb meselslarinden bas ¢ixarmagi bacarmur.

2. Yeniyetma yaxs1 oxumaga, ideala can atir, lakin gayyumlug
istomir.

3. Yeniyetms 6zlini tosdig etmak istoyir, lakin bunu bacarmur.

4. Yeniyetmo kdémeye, maslehate derin ehtiyac duydugu
halda, boyiiklarden ¢ekinir, onlarla tinsiyysatde olmaga ciireti ¢at-
mir.

5. Yeniyetms qilivvelerin, arzulanin zenginliyi, lakin
tocritbonin azligi, imkanlann mehdudlugu ucbatindan miisyyen
gatinlik qargisinda qalir.

6. Ideal olana aludasgilik ve ideal olamin adi hayatda ola
bileceyina siibhe etmsk yeniyetmenin davraniginda inamsizliq
yaradir.

7. Yeniyetme elmin tikenmazliyine tescciiblonir, ¢ox bilmeyi
arzulayr, intellektual amekdan ruhlamir, eyni zamanda giindelik
talim-terbiya tapgiriglarina sathi miinasibst basloyir.

8. Yeniyetme romantikdir, coggundur, sendir, lakin onda
kobud herakatler yox deyil vo o, bunu ciiratlilik, mardlik sayir.

Yeniyetmo oglanlarnn giicli, merd, cosur ideallan arasinda
toosslif ki, quldurlar, xuliganlar da olur. Yeniyetmeslor onlarin
harakat]anm yvamsiladiglarindan ¢ox zaman agir cinayetloer
téredirler. Indiki yeniyetms qizlarin da bozilarinin hoyata
baxiglarinda ciddi négsanlar vardir. Onlar ¢ox zaman ananavi
miisbat oxlaqi deyerleri xayali, uydurma, hatta cemiyysts zidd
deyerlarle qangdirirlar.

Bu ziddiyystlerin qarsisinin alinmasinda diizgiin tegkil
edilmis torbiye mithiim rol oynayir.

Yeniyetmolorin axlaqi va sosial davranisinda hissler xiisusi
ohomiyyet kesb edir. ©gor kigikyash maktablilords hissler
impulsiv olursa, orta makteb yaslhlarda ise diisiiniilmiis ve giic-
li olur. Xiisusils, nifrat hissi 6ztinii daha giicli biiruzs verir. Bir
¢ox pedaqoglar bu dovrii agir bohran dévrii adlandinirlar.
Inadkarhq, eqoizm, qaradinmezlik bununla izah olunur. Ona
gore do yeniyetmelerin hisslorina ehtiyatla, diqqetle yanasmaq
lazimdir.

Yeniyetmslards peselors meyl, maraq yaramr, onlar peselorin
shemiyysti, faydas: hagqinda disiiniir, istedikleri senate yiyalon-
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moys c¢algirlar. Onlarin ekseriyysti temiz ve vicdanh emoyin
monasim diizgiin basa diigiir, pesosegmoys ve ilimumiyystlo,
golacoye masuliyystlo yanagirlar. Bununla beraber, son tedqgigat-
lar gostorir ki, bozi yeniyetmalords biganalik, geyri-yetkinlik 6zii-
ni gostarir. Vicdanh amekgi, zoshmeotkes insan ideah colbediciliyi-
ni itirir. Yeniyetmonin fizioloji vo psixoloji xiisusiyyatlorine isti-
nad edarok onun terbiyssi ile megsedydnli mesgul olmaq oldug-
ca vacibdir ve indiki vezifaler igerisindo an miirekkabidir. Onlarin
asib-dasan qiivvelerini faydah istiqgamete yonsltmek bu
yeniyetmolorin miellimlorden, mektebden, cemiyyatden soyu-
masim aradan qaldirmagin on diizgiin yoludur.

6.5. Boyiik yas dovrii (16-18 yas)

Bu dévrde mekteblinin anatomik-fizioloji inkisafi davam edir.
Beyin tam inkisaf merhslesine catir. Boy inkisafi ve skeletin
stimiiklogsmaosi qurtarir, daxili sekresiya vezileri inkisafini basa ¢at-
dirir. ©zelelorin qiivvesi, hamginin 15 gabiliyyeti xeyh artir,
harokstin tenzim edilmesi qaydaya disir ve yashlarinkina gatir.
Badoenin uzanmas siireti evvelki dévra nisbatan xeyli azalir: boy
ilde 1,5-2,5 sm, ¢oki ise 2-4 kq artir. Cinsi yetismanin birinci
marholasi basa gatir.

Bu yas dovrii ilk genclik dévril kimi ds seciyyslondirilir. Bu
dévr genclenin diinyagdriisiiniin, eqidesinin, xarakterinin va hayat
yolunun miisyyenlegdirilmesi dévriidiir. Yuxan sinif sagirdleri
todris fonlerine se¢meo miinasibat besloyirlor. Onlar tslim
materialim miiveffogiyystlo tehlil edir, imumilegdirmeler aparir,
mithakime yiiriidersk naticolor gixarmaqda ¢atinlik ¢okmir, mii-
corrad anlayislan asanligla dork edirlar. Segdiklori pesolorle bagh
biliklors talobat onlarin xarakter elamstlerinden biridir. Bu, psixi
proseslorin inkigafim ve fealiyyatini mileyyen edir. Bels ki, gon-
clik dovriinde qavrayis istiqamstliliyi, digqet ixtiyariliyi vo sabit-
liyi, hafizo mentiqiliyi ile xarakterize olunur. Yuxar sinif sagird-
lorinin tefokkiirii yiiksok soviyyede tmumilesdiriciliyi, miicer-
redliyi, miistoqilliyi, mentiqliyi ilo ferglenir, yavas-yavas nazeri ve
tengqidi istigamet kesb etmoyo baslayir. Bu dovr aqli fealiyystin
yiikselig dovriidiir. Bu doévrde hem de psixi prosesier shamiyystli-
sokilde togokkiil tapir.

Yeniyetmslik dovriinde oglanlar fiziki hazirhga daha cox
diqget yetirdiklori halda, yuxan sinif sagirdlori intellektual
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keyfiyyatlori yiiksok doyarlendirirler. Intellektual qabiliyystli
sagirdler sinifde bdyiik niifuza malik olurlar. Bu dévrds hem do
sagirdlerde insam kompleks giymetlandirme bacarif inkisaf edir,
herterefli inkisaf etmis genclorin perastigkarlar ¢oxalir.

Bu yagda sagirdlerin oxlaqi ve sosial keyfiyyotlori stirotlo for-
malagir. Buna (formalagmaya) yeni sorait — faaliyystin
xarakterinin deyismesi, comiyyatde ve kollektivds yeri, insiyyatin
intensivliyi kémek edir. Bu dévrde gencler hoyatda foal movge
tutmaga can atir, ictimai borca siiurlu miinasibst boslayir, sozii ile
isini giindslik davrams normasina ¢evirmeye ¢alisirlar. Onlarda
oxlaqi anlayislar ve kateqoriyalar formalagir. Onlar 6z “men”ini
ifada etmays, Oziiniitesdige vo dzinii reallasdirmaga, basqalarmm
diggatini celb etmeyo cohd edir, peso se¢maye calisirlar. Bu ise
bezi hallarda miivyyen etiketlarin pozulmasina sebeb olur.

Ik gonclik dévriinds etik problemlsre glichi maraq yaranr. ik
mahsbbet oglan ve qizlarin hayatina hoyacanlar gotirir, onlarn o
gader de asan olmayan mesalslerin hslline sévq edir. Bu yasda
“ebadi” problemlars — hayatin monasi, xosbaxtlik, bore, vicdan,
namus, geref, sexsiyyot azadhig ve s. problemlors maraq boyiik
olur.

Hemin yas dovriinds sagirdlords siiurlu davranig motivlari
giiclonir. Kollektivde soxsiyystin yeri, kollektivin iizviari arasinda
tnsiyyatin ve miinasibatlorin Xarakteri mithiim shemiyyst kesb
edir. Kollektiv alage ve miinasibatlor genislonir. Genclordo heya-
ta tenqidi miinasibet giiclenir. Onlar hereketlorini siiurlu suratds
tenzim etmoyo cahgirlar. Miisllimlore ve boyiklare giymet ve
telobkarhq meyarlar doyisir. Arzu vo istoklerins, maraq ve
niyystlerine gére genclor bir-birinden keskin suretdo foerglenirler.
Amma onlarn arzu vs isteklori bir messleds eyni olur: hayatda
oziine layigli yer tutmaq, arzusuna uygun yerde islomak, yaxs
gazanmag, xosboxt ailo qurmagq ve s.

6.6. Fordi xiisusiyyatlor

1nsam_r_1 inkisafinda Gmumi ve xiisusi cohotler &ziinii

gostorir. Umumi cshoat miioyyen yasda olan adamlarm ham)-

sina xasdir. Insanda olan xiisusi cehat fordi xiisusiyyat adlanir.

Ag1q, aydin xiisusi elametlori olan goxsiyyet ferdiyyst adlanir.

Fordiyyet sexsiyystin intellektual, iradi, exlagi, sosial vo diger

alamstlerinin mecmusu ile xarakterizo olunur. Hor bir usagin
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62 tofokkiirii, hissleri, maraq ve gabiliyyetlori, ideals, iradi ve
xarakter olamatleri, temperamenti vardir. Bu keyfiyystler ho-
min sexsi digerlerinden nezers ¢arpacaq deracede farq-
londirir. Yer iizorinde bir-birina tamamils oxsayan insan tap-
maq ¢otindir. Hotta okizleri de bir-birinden ferglendiren
seciyyevi xiisusiyyetlor vardir. Her bir insan 6z fordiyyeti
etibari ilo yegane ve tokrarolunmazdir.

Fordiyyot fordi xiisusiyyetlerdo tezahiir edir. Fordi xiisu-
siyyatlorin (forglorin) emole gelmesi her bir insanin 6z xisusi
inkisaf yolunu kegmosi ile baglidir. Bu yolda o, ali sinir sistemi
foaliyyetinin miixtelif tipoloji xiisusiyyetlerini alde edir. Fordi
xiisusiyyotlere duygularin, qavrayisin, tofekkiirin, hafizenin,
texeyyiilin 6ziinemexsuslugu, sexsiyystm maraqlarinin, meyl-
Jarinin, qabiliyystlerinin, temperamentinin, xarakterinin xiisu-
siyyotlori aiddir. Ferdi xiisusiyyetlor soxsiyyatin inkisafina te-
sir edir. Soxsiyystin biitiin xiisusiyystlorinin formalasmasi xey-
li deracede homin xiisusiyyetlarden asihdir.

Fardi xiisusiyyetlerin tolim-terbiye prosesinde nozera alin-
mas ile bagli mittexessisler arasinda ciddi fikir ayriligy vardir.
Boezi todgiqatgilarn fikrince, kiitlovi mokteb ferdiyyeti nozers
ala bilmez vo almamahdir. Makteb ayri-ayr usaqlara gore oz
isini qura bilmez. Biitiin usaqlar pedaqoji prosesde eyni “pay”
almahdir. Calisqgan va tenbal, qabiliyyatli ve qabiliyyatsiz
usaqglarn terbiyesinde heg bir forq olmamalidir. Bu ve ya
diger tedris miiessisesinds oxuyanlar hemin miiessisada gabul
olunmus, hami iigiin eyni olan standarta uygun tohsil ve ter-
biys almalidirlar.

Diger bir qrup tedqigatgilarin fikrince ise terbiys daha ¢ox
fordiyyete eosaslanmalidir. Pedagogikanin klassik prinsip-
lerindon olan fordi yanasma talim va terbiyenin magsedini,
onun ossas mezmununu fordi xilsusiyystlers uygunlagdirmag:
yox, pedaqoji tesirin forma ve metodlarim usaqlarn fordi
xiisusiyyotlerine uypunlagdirmagi nozerde tutur. Foardi yanag-
ma prinsipi vacib prinsip kimi soxsiyyotin slamatlorini ve
heyat seraitini derinden bilmek asasinda onun inkisafina reh-
berlik etmayi teleb edir. Fordi yanagma her bir sagirdin idraki
giivvelorinin, fealligimn, meyllerinin ve istedadmm inkisafi
iicin olverisli sorait yaradir. Cotin torbiye olunan usaqlarin,
azqabiliyyetli, hemcinin inkisafi lengiyen usaqglarin fardi
yanagmaya xiisusile ehtiyact vardir.
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FOSIL 7. PEDAQOJI PROSES
7.1. Pedaqoji proses bir sistem kimi

Qarsrya qoyulmus magsede ¢atmaq ligin miollimlerle sa-
girdlerin qarsiiqh tesirino pedaqoji proses deyilir. Bu qarsiligh
tesir gabaqcadan nezerds tutulmus sokilde sagirdlorin veziy-
yotinin, xasss v keyfiyyatlarinin doyismesine gatirib ¢ixarir.
Basqa sozle desok, pedaqoji prosesde msnimssnilon sosial
tocrilbe sexsiyyetin keyfiyystlerine gevrilir. Dvvalki illerin
pedaqoji adsbiyyatinda daha ¢ox “telim-terbiyo prosesi” anla-
yist iglodilmisdir. Tedqiqatlar gésterir ki, bu anlayis dardir,
tam deyildir, prosesin biitiin miirekkebliyini, her seydon avval,
onun tamhgmt ve iimumiliyini oks etdirmir. Tamhg vo imu-
milik #sasinda telim, tehsil-terbiys vo inkisafin birliyini tomin
etmok pedaqoji prosesin osas mahiyyetini toskil edir. Son
dovriin pedaqoji edebiyyatinda bu anlayislar tam pedaqoji
proses kimi teqdim olunur. Bu da tebiidir, ¢iinki talim, tohsil-
terbiye ve inkisaf bir-birinden ayriliqda heyata kegirilon pros-
eslor deyil. Onlar eyni magseds xidmet eden vahid pedaqoji
prosesin bir-birt ilo iizvi alageds olan ayrilmaz cohstlaridir.

Pedaqoji proses ozii tam ve miirakkab bir sistemdir. O hem
do goxlu alt sistemlorden ibarstdir: talim prosesi, tohsil-torbiye
prosesi, formalasma prosesi, inkisaf prosesi, miiellimlorle
sagirdlorin emekdashig prosesi, pedaqoji prosesin bas verdiyi
soraitler sistemi, pedaqoji prosesin heayata kecirilmasinin for-
ma vo metodlari sistemi ve s. Biitévlikde tehsil sistemi, o ciim-
laden, makteb, sinif, tedris meggelalori her biri ayri-ayriligda
pedaqgoji prosesin sistemlori kimi ¢ixis edir. Bu sistemlarden
her biri miisyyan seraitlerde (tobii-cografi, ictimai, istehsalat,
modeni) fealiyyot géstarir. Her bir sistemin hem de spesifik so-
raiti (moktobin maddi-texniki bazasi, sanitar-gigiyenik vaziy-
yoti, axlaqi-psixoloji miihiti, estetik tortibat: ve s.) vardir.

Pedaqoji proses dinamik sistemdir. Onun 6z strukturu (quru-
lusu) ve struktur elementlori (komponentlari) vardir. Pedaqoiji
proses 6z moqsedi, vazifalori, mezmunu, metodlar1, miisllim va
sagirdlorin qarsihqh tasir formalan: sayosinda aldo olunmus
naticolori ilo xarakterizo olunur. Moqgsed, mezmun, faaliyyst
ve natice komponenti — sistem yaradan komponentlordir,

Moagsed komponenti pedaqoji fealiyyotin biitiin miixtslif
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moqsad vo vezifelerini birlegdirir.

Mboazmun komponenti ham iimumi magsada, hem ds konkret
vezifeys qoyulan menani aks etdirir.

Faaliyyet komponenti pedaqoq ve sagirdlorin qarsiligh tesi-
rini, onlarin emoakdashgim, prosesin tagkili ve idare olunmasini
oks etdirir. Pedagoji adebiyyatda bu komponents toskilati ve
ya toskilati-idareetme komponenti da deyilir.

Notice komponenti ise prosesin bag vermasinin semersliliyi
ils, qarsiya goyulmus mogsadsuygun olaraq slde olunmug nai-
liyystlarle xarakterize edilir.

Pedaqoji prosesin komponentlori arasinda slagslar vardir.
Qarsihigh pedaqoji tesir prosesinde informasiya, teskilati-
foaliyyet ve kommunikativ, idareetme ve dziiniidare slagsleri
ziinu gosterir. Bu eolageler pedaqoji proses Ugiin xiisusi
ahomiyyet kasb edir.

Pedaqoji proses amok prosesidir. O, her hansi bir smsk
prosesi kimi ictimai shomiyyeti olan mogsedlere ¢atmagq iigiin
heyata kegirilir. Pedaqoji prosesin spesifikliyi ondadir ki, bura-
da terbiyegilerle terbiye olunanlarin emeyi bir-birine qovusur,
bziinemaxsus qarsiigh pedaqoji tosir miinasibatleri yaranir.

Pedaqoji prosesin obyekti inkisafda olan soxsiyyetdir,
sagird kollektividir. Pedaqoji emeyin obyektine miirokkablik,
sistemnlilik, 6ziniitenzimlemo xasdir. Bundan bagqa, ona key-
fiyyet deyisikliyi, 6z-6ziine inkisaf da xasdir. Pedagoji proses-
lor ¢oxvariantli, deyisken ve tekrarolunmazdir. Insanm for-
malasmas1 pedaqoji emeyin predmetini toskil edir.
Formalasan sagird miiellime nisbeten, 6z inkisafinin lap ilk
morholosinde oldugundan yash insan fi¢lin zeruri olan bilik,
bacariq, verdis ve tacriibeye malik deyil. Burada magsed ona
arzu olunan tesiri gostormakdir.

Pedaqoji prosesde pedaqoji emeyin mehsulu yaradilir.9ger
pedaqgoji prosesde “istehsal” olunan “mehsulu” tesovviirs
gotirsek, ilk novbade goziimizin qarsisinda torbiysli, hoyata
hazir, ictimai insan canlanar. Umumi pedaqoji prosesin
konkret “hissaleri’nde imumi megsedauygun olaraq gexsiy-
yatin ayri-ayri keyfiyyotlori formalagdinlir.

Hor hansi bir emak prosesi kimi pedaqoji proses toskil-
olunma ve idarsolunma seviyyosine, texnologiyasina, qenast-
cilliyine, mehsuldarhigina gore xarakterizo olunur. Onlarin bir-
birinden ayrilmast alde olunmus gostaricilorin (seviyyslorin)
noinki keyfiyyet, hem de kemiyyot qiymetini vermoakden Otrii
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meyarlarin ssaslandirilmas: {igin imkanlar yaradir. Vaxt
pedaqoji prosesin asas xarakteristikasidir, Vaxt pedaqoji
prosesin na gadar tez vo keyfiyyatli kegmasi barads fikir sdylo-
meys imkan veran universal meyardir.

Pedaqoji proses daxilen bir-biri ile bagli olan proseslarin
macmusudur. Bu proseslerin mahiyysti ondan ibaratdir ki,
burada oyredilen sosial tecriibe formalasan insanin key-
fiyyatine ¢evrilir. Pedaqojt proses telim, tohsil-tarbiye va
inkisaf proseslorinin mexaniki birloesmesi deyildir. O, 8z xiisusi
ganunauygunluglarina tabe olan keyfiyyatce yeni bir qurum-
dur. Tamhq, iimumilik, vahidlik pedaqoji prosesin ssas
seclyyevi xiisustyyatieridir. Pedaqoji prosesin daxilinde olan
biitiin prosesler vahid magsede xidmst edir. Pedaqoji prosesin
daxilinde miinastbotlorin miirekkob dialektikasi ona daxil olan
proseslorde oziinti gosterir. Bu dialektika proseslerin vah-
detinde ve miistoqilliyinds, ona daxil olan sistemlorin bir-
liyindoe ve bir-birine tabeliyinde, onlar igiin imumiliyin ve
spesifikliyin qorunub saxlanmasinda 6ziinii gésterir.

Tam pedaqoji prosese daxil olan proseslorin spesifikliyi
onun asas funksiyalarini miiayyenlesdiron zaman &ziinii
gosterir. Talim prosesinin asas funksiyasi dyrotmak, tohsilalma
prosesinin asas funksiyasi tohsil almagq, tsrbiyo prosesinin asas
funksiyas: terbiye etmok, inkigaf prosesinin esas funksiyasi iso
inkisaf etdirmokdir. Adi ¢okilon bu proseslorin har biri tam
pedaqoji prosesde diger funksiyalart da yerine yetirir: tahsil
tekco tohsilalma funksiyasini yox, hem terbiysedici, ham do
inkisafetdirici funksiyani da yerine yetirir. Tolim ise hom tsh-
sillendirict, hem torbiyedici, hem inkisafetdirici, hem nozaret-
edici funksiyani yerina yetirir vo s.

Qarsihgh slagelorin dialektikas: 6ziinii bir-birile bagli he-
yata kegirilen proseslerin megsedinde, vozifelerinda, mazmu-
nunda, forma ve metodlarinda gésterir. Hemin proseslari toh-
lil eden zaman asas maqsadi tahlile colb olunan prosesin spe-
sifik cehetlerindon forglondirmek lazim gelir. Telim prosesin-
de elmi anlayislarin, ganun ve nezsriyyslorin, bacariq ve ver-
diglerin formalasdirilmast istinlik teskil edir. Onlar soxsiy-
yotin tehsil-terbiyssine ve inkisafina boyiik tesir gosterir. Si-
nifdenxaric ve mektebdenkenar is prosesinde ise axlaqgi key-
fiyyetlerin, aqidelorin, normalarin, qaydalarin, ideallarn, qiy-
motlondirms oriyentasiyasinin formalagdiriimas: istiinliik tog-
kil edir. Bu zaman hem do tesevviirler, bilik ve bacanqlar for-
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malasir. Beloliklo, hor iki proses baslica meaqsedo — sexsiyyoe-
tin formalagmasina xidmaet edir. Lakin o proseslarden har biri
ziine xas olan vasitelorle megsada nail olmaga kémek edir.
Proseslorin spesifikliyi mogsede nail olmagq ii¢iin segilen for-
ma ve metodlarda da oziinii gostorir. Ogoer telimde daha gox
sinif-ders is formasindan istifade olunursa, sinifdenxaric vo
moktobdonkenar tehsil-torbiye isinde miixtslif xarakterli for-
malar (idman, bedii dzfealiyyet, fonn dernoklori, ictimai-faydah
amak ve s.) iistiinliik teskil edir. Magsade nail clmaq metodlan
eynidir, amma nezarst vo tziinensazarst metodlar bir-birinden
forqlenir. Meselen, telimdoe miitleq sifahi sorgu, frontal sorgu,
yoxlama yazi isleri, imtahanlar tetbiq olunur. Sinifdenxaric ve
moktobdonkenar islorin noticalerim dyrenmak ii¢lin miisllimlsr
sagirdlorin foealiyystine ve davramsina nezaret edir, ictimai royi
aragdirr, bilvasite ve bilavasite informasiya toplayirlar.
Demoli, pedaqoji prosesin tamhg miixtalif cohatden tomin
olunur:
1) tehsil-terbiyode meqsed ve moezmunun eyni olmas, he-
rokatverici giivvelars ve ganunauyguniuglara malik olmas: ils;
2) telim, tehsil-terbiyenin prinsiplerinde, metodlarinda,
toskili formalarimda @mumiliyin olmas: ile. Bu iimumilik
hamin proseslorin meqgsed ve mezmun cehstden qovusmasina,
pedaqoji prosesin tamligina imkan verir.

7.2. Pedagqoji prosesin qanunauygunluglari

Pedagoji proseso xas olan obyektiv, zeruri, shemiyyatli,
tokrarlanan slageler qanunauygunluglarda 6z eksimi tapir.
Hotta xiisusi toedgigat aparmadan da demsk olar ki, bu gader
bayiik ve dinamik sistem olan pedaqoji prosesde goxlu sayda
miixtalif slageloer vo asililiglar vardir.

Miieyyon tip olageleri dyrenmak igiin hemin slagslarin
daha acig-aydin tezahiir olundugu sistemlor gotiriiliir. Biitiin
alagelorin todqigi ¢oxlu sayda sistemlerin yaradilmasin teleb
edir. Integrativ (biitiin hisseleri birlesdiren) meyara gire segi-
lon sistem pedaqoiji prosesin miihiim slamstleri hagqinda iimu-
mi tesevvilr yaradir. Proses iri bloklar ve onlarin arasinda
moveud olan slageler seviyyesinds tehlil edilir.

Pedaqoji prosesin iimumi qanunauygunluglarn arasinda
asagidakilar xiisusilo segilir:
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1. Pedaqoji prosesin dinamikasinin prosesdo bas veron
doyisikliklorin komiyyotinden asiihg. Pedaqoji prosesde
bitiin sonraki deyisikliklerin kemiyyati evvalki merhalodeki
doyisikliklerin kemiyyatinden asthdir. Bu o demekdir ki,
pedagoji proses miiallimlerle sagirdler arasmnda inkisaf edon
qarsiligh tesir kimi tedrici, “pilleli” xarakter dasiyir, pillslar
arasinda gazamilan nailiyyetler noe gader yiiksek olarsa, son
netice bir o gader sanballi olar. Demali, pilleler arasinda yiik-
sok noticelori olan sagird daha yiiksek imumi nailiyyotler elde
edo biler.

2. Pedaqoji prosesda soxsiyyatin inkisafinm ona tosir edon
amillordon asithh. Sexsiyyetin inkigaf siireti ve ¢atdif inkisafl
saViyyasl:

1) irsiyystden;

2} tohsil-torbiye va telim mithitindsan;

3) talim, tohsil-terbiye foaliyyatins colb edilmesinden;

4) totbiq edilen pedaqoji tesir vasitelari ve metodlarindan
asilidir.

3. Pedaqoji tosirin somoraliliyinin tolim, tohsil-torbiyo prose-
sinin idare olunmasindan asithhign. Pedaqoji tesirin seme-raliliyi:

1) sagirdlsrle miiellimlor arasinda eks elagenin intensiv-
liyindan;

2) sagirdlore gosterilon tesirlarin kemiyyatinden, xarak-
terinden ve giiciinden asilidir.

4. Pedaqoji prosesin mohsuldarhginmn stimullagdirma
vasitalarindon asithhfi. Pedaqoji prosesin mehsuldarlifn asagi-
daki amillerden:

1) tolim, tohsil-terbiys fealiyyoetine daxili stimuliarn (motiv-
Jorin) tesirindan;

2) xarici stimullarin (ictimai, pedaqoji, exlagi, maddi ve b.)
intensivliyinden, xarakterinden ve vaxtinda tetbiginden asihidir.

5. Pedaqoji prosesin somaraliliyinin hissi_idrakin, montiqi
jdrakin vo praktikammn vehdatindon asihhigi. Telim, tohsil-tor-
biye prosesinin semaraliliyi:

1) hissi gavramanin intensivliyinden ve keyfiyystindon,

2) gavramlan materialin mentiqi derk olunmasindan;

3) derk olunmus materialin praktikada tetbiginden asihdr.

6. Pedaqoji prosesin somoaraliliyinin xarici (pedaqoji) veo
daxili (idraki) fealiyyetin vohdatinden asihihigr. Pedaqoji
prosesin somoraliliyi:

1) pedaqoji fealiyyetin keyfiyyetinden;

99



2) sagirdlerin sexsi telim, tohsil-terbiye fealiyyetinin keyfiy-
yotindon asilidir.

7. Pedaqoji prosesin comiyyotin vo soxsiyyotin tolobat-
larindan asiihg. Tolim-terbiye prosesinin gedisi ve naticelsri:

1) comiyysatin ve soxsiyyatin tolobatindan;

2) comiyyotin imkanlaridan (maddi-texniki, igtisadi ve b.);

3) pedaqoji prosesin bas verdiyi goraitden (monsvi-psi-
xo0loji, sanitar-gigiyenik, estetik vo b.) asilidir.

Olbetta, pedaqoji prosesde méveud olan alagelar gosterilon
qanunauygunluglarla qurtarmir. Onlar xeyli ¢oxdur vo tadqi-
qatg¢ilar yeni ganunauygunluglar askar etmsk 1stigamotindas
axtanglarini davam etdirirler. Bu da tebiidir. Pedaqoji prose-
sin_qanunauygunluglan ne qoder ¢ox askara cixarlarsa ve
praktik isds nezers alnarsa, talim ve tehsil-torbiyenin semere-
liliyi 0 qedar yiiksak olar.

7.3. Pedaqoji prosesin morhalalori

Pedaqoji proseslor silsilo xarakteri dasiyir. Biitiin pedaqoji
proseslerin inkisafinda eynt morhslolor nozere carpir.
Merhsisler prosesin terkib hisselari deyil, onun inkigaf ardicil-
ligidir. Pedaqoji prosesin ii¢ baslica merholosi: hazirhq, osas,
yekun morhaloaleri vardir.

Pedaqoji prosesin hazirliq morholosindo prosesin nazerde
tutulmus istigametde ve siiretlo bag vermasi Uglin zaruri gorait
yaradilir. Bu merheleds asagidaki miihiim vazifoler hsll
olunur: garsiya megsadin qoyulmasi, saraitin diagnostikas,
nailiyyetletin prognozlasdiriimasi, prosesin inkisafinin plan-
lagdirilmast ve s.

Maegsedin miiayyenlesdirilmasi ve ssaslandirilmast tshsil
sisteminin qarsisinda duran timumi pedaqoji megsadi konkret
vozifelers ¢evirmek demokdir. Buna pedaqoji prosesin miiay-
yon kesiyinde vo konkret soraitdo nail olunur. Mbsgsad peda-
qoji prosesin konkret sistemi (maktobls, sinifls, derslo vo s.)ilo
baghdir. Pedaqoji prosesin bu merhslesindo timumi pedaqoji
magsadin telebleri ilo tedris milessisesinin, sagird kontingen-
tinin konkret imkanlar1 arasinda ziddiyyatlor askara ¢ixarilir
ve planlagdinlan prosesdo hemin ziddiyyetlerin hslli yollan
nezerds tutulur.

Pedaqoji prosesin esas maqgsadini vo vezifolorini diagnos-
tikasiz miisyyon etmesk miimkiin deyil. Pedaqoji diagnostika

100



pedaqoji prosesin bag veroceyi sertleri ve seraiti aydinlasdir-
maq istigametinde aparilan tedgigatdir. Onun bashca magsadi
nezerde tutulan naticelars nail olmaga kémek ve ya mane ola
bilecok sabebler hagqinda aydin tesevviir olde etmakdir. Diag-
nostika prosesinde pedaqoq ve sagirdlerin real imkanlan,
onlarm svvslki hazirliq saviyyesi, prosesin bas verdiyi serait,
bir gox diger vacib gertler haqqinda lazim olan biitiin informa-
siya toplandir.

Bundan sonra pedaqoji prosesin gedisi ve naticslori prog-
nozlagdirilir. Prognozlasdirmanin mahiyysti ondan ibarstdir
ki, burada proses baslamazdan qabaq méveud konkret soraitde
olde edilacok miimkiin nsticolars ilkin giymet verilir. Proqnoz-
lagdirma miirokkeb metodikalarla hayata kegirilir. Pedaqoqlar
pedaqoji prosesin az semersli olacagmni ve ya arzuolunmaz
naticalers gatirib gixaracagmi gézlemadsn onun planlagdinl-
masina ve gedisine foal miidaxile etmoak imkani slde edirlor.

Prosesin togkili layihesi iizerinde hazirliq merhslesi basa
¢atandan sonra o, heyata kegirilir. Plan, prosesin 6zii kimi,
homige konkret sistema “baglhidir”, Pedaqoji praktikada miix-
tolif planlardan istifades edilir. Masalon, mektobds talim-tar-
biys prosesine, sinifds torbiys isine rehberlik planlar, ayri-
ayri torbiyovi iglarin, derslerin kegirilmesi planlari ve s.
Pedaqoji proseslorin planlarinin yerine yetirilme miiddsti
vardir. Belsliklo, plan yekun seneddir. Bu senadde kimin ns
vaxt ne 1§ gormesi deqiq misayyon olunur.

Pedaqoji prosesin asas marholoesi qarsiligh slageli mithiim
elementlori 6ziinda birlesdirir. Bu moerhsle ézlityiinda diger sis-
temlorden nisbi tecrid olunmus bir sistemdir. Onun asagidak:
elementlori vardir: qarsidaki foaliyystin magsad ve vozifsleri-
nin mibyyen olunmasi ve izah edilmssi; pedagoglarla
sagirdlorin qarsiliqh tesiri; pedaqoji prosesin nazords tutulmus
metodlari, vasiteleri vo formalari; slverisli seraitin yara-dil-
masi; mekteblilerin fealiyyetini stimullagdirmagq figiin miix-te-
lif todbirleri hayata kegirmok; pedaqoji prosesin digor pro-
seslorle alagosini temin etmok. Pedaqoji prosesin semaraliliyi
bu elementlerin bir-birile meqgsedyénlii alagesinden, onlarin
istigamati vo praktiki hoyata kegirilmesinin imumi maqsada
va bir-birins ziddiyyetde olmamasindan asihdir.

Pedaqoji prosesin heyata kegirilme merhelesinds onun
idare edilmasi ils bagl operativ gararlar gebul etmok iiglin oks
olagenin miihiim rolu vardir. Oks slage prosesi keyfiyyotlo
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idaro etmok ligiin osasdir. Bununla slagedar bir daha qeyd
etmok lazaimdir ki, pedaqoji proses sistemi xeyli derecede 6ziini
tenzimloyen sistemdir, ¢iinki orada istirak eden insanlar 6z
iradesine vo sorbost segme imkanina malikdirler. Pedaqoiji
prosesin gedisinde operativ oks slagenin yaradilmasi qarsihigh
tasirde vaxtinda diizelislor aparmaga komek edir.

Pedaqoji prosesin yekun marhalasi alinan nsticslorin tehlil:
ilo basa catir. Tohlil eden zaman pedaqoq buraxilan sehvler-
den ham natice ¢ixarir, hom dyrenir vo hom do inkisaf edir.
Ona gors do ciddi tohlil ve dziiniitehlil pedaqoji ustalifin yiik-
soldilmosinin en miihiim sertidir.

Pedaqoji prosesin gedisi ve neticeleri prognozlara uygun
golmirse, onda sohvin harada, nece ve ne Ugiin buraxildigim
miieyyen etmek lazimdir. Praktika gosterir ki, pedaqoq prose-
sin diagnostikasini ve proqnozunu nazere almayanda daha
¢ox sshv buraxir. Belo proses gagirdloerin vaxtin1 almaq, mara-
g tirmakdon bagqa heg bir sey vermir.

7.4. Pedagqoji prosesin texnoloji asaslart

Texnologiya bu ve ya diger proseslorin hayata kegmsasi iisul-
lar1 (gaydalari) ve vasitalari haqqinda biliklerin mecmusudur.

Pedaqoji prosesin texnologiyasi ideyasmin meydana gol-
mosi elmi-texniki toraqqinin nailiyystlerinin nezeri ve praktik
foaliyyetin miixtalif saholarine tetbiqi ile baglidir.

Pedaqogikaya texnologiya ideyasinm gstirilmesinin aleyh-
darlan bele hesab edirler ki, pedagoji proses yaradici proses-
dir, odur ki, onu texnoloji proses hesab etmoak olmaz. Moharst,
ustaliq intiusiyaya osaslandigs halda texnologiya elme asas-
lanir. Her sey ustahigla baslayir texnologiya ile basa gatir.

Tadgiqatgilar pedaqoji texnologiyalarin kiitlevi tetbiginin
XX wsrin 60-c1 illorinden baslandigini geyd edirler.

Bu proses ovvelce Amerika, sonra ise Avropa msektsb-
lerinds hoyata kegirilon islahatlarla bagli olmusdur.

Hazirda pedaqoji texnologiyalara insansiinashq texnolo-
giyalanmin bir ndvii kimi baxirlar. Pedagoji texnologiyalar
psixodidaktika, sosial psixologiya, kibernetika, idarsetmo vo
menecment (menecment sosial proseslorin, o ciimladon, tohsil
prosesini idaraetms iizro prinsip, metod, forma ve vasitaelarin
mocmusudur) nozeriyyolorine esaslanir. Ik vaxtlar bir ¢ox pe-
daqgoglar telim texnologiyasi ile dyradici ve pedaqoji texnolo-

102



giva arasinda forq goérmirdilor. “Pedaqoji texnolo-giya” ter-
mini telima uygun olan bir termin kimi isladilirdi. Texnologiya
iso texniki vasitelerin kémoyi ile aparilan tslim kimi basa
diigiiliirdii. Hazirda pedaqoji texnologiya dedikdo, miiallimin
pedaqoji vozifolari holl etmoayo ydénoldilmis ardicil, qarsihgh
olageli foaliyyoti basa diiiiliiv. Basqa sozle desok, pedaqoji
texnologiva gabaqcadan planlagdirilmig pedaqop prosesi
planauygun ve ardicil olaraq praktikada heayata kegirmekdir.

Pedaqoji proses miiayyan prinsipler sistemi iizerinds quru-
lur. Pedaqoji texnologiya ise hemin prinsiplarin ardicil hayata
kegiriimosi ilo bagh xarici ve daxili tesirlarin macmusudur.
Burada miiellim sexsiyyeti Oziinii tamamile tezahiir etdirir.
Pedaqoji texnologiyanin tadris ve terbiye isinin metodikasin-
dan forqi de bundan ibaratdir.

Pedaqoji texnologiyalar talim texnologiyalari ve terbiye
texnologiyalar1 kimi teqdim oluna biler. Bu texnolo-giyalarin
on osas slametlari asagidakilardir:

1. Texnologiya konkret pedaqoji niyyet (pian) iigiin islenib
hazirlanir. Masslen, biliklerin verilmesi prosesinin texnologi-
yasi, sexsiyyatin mklsaﬁ texnologiyasi vo s.

2. Pedaqoji islerin, amsliyyatlarin, komumnikasiyalarin tex-
noloji ardicilligr ciddi suretde magsedsuygun olaraq diiziilir.

3. Texnologiya miellimle sagirdin qarsithgh fsaliyystini
nozorde tutur. Bu fealiyyst fordilesdirme ve diferen-
siallagdirma prinsiplorini, insan1 vo texniki imkanlan, dialoji
{insiyyoti nozore almaqla, optimal sakilde hayata kec;mhr

4, Pedaqoji texnologiyanin elementlori har bir miielhim
torofinden bir tersfden tekrar olunmali, diger tersfden plan-
lagdirilan naticelora (dévlet standartlarina) biitiin sagirdlerin
nail olmasini tomin etmalidir.

Pedaqoji texnologiya pedaqoji ustaliqla garsihgh elage-
dedir. Pedaqoji texnologiyaya kamil yiyelanmsk elo ustaligin
ozidiir. Digor terofden, pedaqoji ustaliq pedagoji texnolo-
giyaya yiyslonmeyin yiiksek saviyyesidir. Pedaqoglar arasm-
da bele bir fikir méhkemlenmisdir: pedaqoji ustaliq surf
fordidir, ona gbre onu aldan-sle vermak olmaz. Texnologiya
ile ustaligin garsihgh elaqgasi agig-aydin gostorir ki, eyni bir
texnologiya miuxtalif miisllimler terefinden hoyata kegirile
bilsr.

Umumi ve xiisusi pedaqoji texnologiyalan farqlandirmak
olar. Umumi texneclogiyalara asagidakilar aiddir; telim pro-
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sesinin togkili (qurulmasi) ve heyata ke¢irilmesi texnologiyast.
Xisusi texnologiyalara: sagirdlorin foealiyystinin pedaqoji sti-
mullagdirilmasi texnologiyasi; stimullasdirmanmm noaticelerine
nozaret ve onu qiymatlendirme texnologiyasy; tedris situ-
asiyasinin tohlili; dersin baglanmasimin taskilt ve s. aiddir.

Belslikls, pedaqoji prosesi bir sistem kimi isloyib hazit-
layanda ve heyata kegirendo onun biitiin komponentlarinin
iizvi birliyini (vehdstini) temin etmoys calismaq lazimdir.
Cinki bu komponentlorden birinde bas versn deyisiklik
avtomatik olaraq o birilerinds doyisiklik emsle gatirir.
Metodikadan ferqli olaraq, pedaqoji texnologiya sagirdlerin
fealiyyetinin mezmunu ve teskili qaydalarmi (isullarini)
isloyib hazirlamagi nezerde tutur. Pedaqoji texnologiya
moaktoblilorin gexsiyyatinin inkisafina yoneldilmis pedaqoji
prosess obyektiv nezarst etmoyi teleb edir.

Pedaqoji prosesin toskili texnologiyasi pedaqoji prosesin
milvaffoqiyyatle kegmeosinin holledici sertlorinden biridir.
Buraya fosaliyyatin tohlili, diaqnostikasi, prognozun miisyyen-
legdirilmasi vo layihenin islenib hazirlanmas: daxildir.

Pedaqoji prosesin teskili texnologiyas: 6zii bir-birile voh-
datds olan ii¢ texnologivadan ibarstdir:

1) mazmunun yaradilmas texnologiyasi;

2) maddi vasitalar texnologiyas;

3) faaliyyotin texnologiyasi.

Bu ii¢ texnologiya bir-birinden 6z predmetlorine gére forg-
lanir. Hor ii¢ texnologiyada miiellim ardicil olaraq analitik,
proqnozlagdirma ve layihelagdirme fealiyyetini hayata kegirir.
Bu ii¢ mefhumun (analiz (diagnoz), prognoz, layihe) ayriimaz
birliyi her hans: bir pedaqoji vezifonin hsllinde 6ziinii gésterir.
Strateji, taktiki ve operativ vezifolerin hellinin mehsuldarhig;
texnologiyanin teskili keyfiyyoti ilo sortlonir. Pedaqoji prosesin
texnologiyas: yalniz miiellimi deyil, hom da sagirdleri nozsre
almagqla yaradilmali ve heayata kegirilmslidir.

Pedaqoji prosesin bilavasite hoyata kecirilmasi texno-
logiyasint asagidaki kimi tesevviir etmak olar:

1) informasiyan: vermoak texnologiyasi;

2) todris-idrak faaliyyetinin ve diger inkisafetdirici foa-
liyyat novlerinin togkili texnologiyasi,

3) sagirdlerm fealliginin stimullagdirilmasi texnologiyasi;

4) pedaqoji prosesin gedisinin tonzimlenmesi texnologiyast;
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5) pedaqoji prosesa cari nezarstin hoyata kecirilmosi texno-
logiyas.

Biitiin bu texnologiyalanin meacmuyu pedaqoji prosesin
hoyata kegirilmesi texnologiyasim teskil edir. Bunlarin
igarisinde foaliyyetin taskili texnologiyas1 merkezi yer tutur.
Oslinds bu, pedaqoji prosesin foaliyystinin asasinda goyulan
niyyestin ve layihenin realizasiyasidir.

Pedaqoji prosesi hoyata kegirme gedisinde ona pedaqoji
rehborliyi usaqlarin miisteqilliyini, tegebbiiskarligin: ve yaradi-
abgmu inkisaf etdirmeklo iizvi suretde uygunlagdirmaq la-
zimdir. Bu zaman miisllimlerin idarsedici tesirlorini vo sa-
girdlerin dziiniiidare fealiyyetini slagslendirmsyin rasional 6l-
¢usiind tapmaq olduqca vacibdir. Pedaqoji prosesin gedisinde
mohkem oks slagenin yaradimasi miisllimlerin toskilateiliq
fealiyyati ilo sagirdlorin dziiniiidarasini korrektiv etmak iigiin la-
zimdir. Bu oks slage tshsillendirici, inkisafetdirici ve torbiye-
edici vezifelori effektli hall etmak iigiin zoruridir.

Pedaqoji linsiyystin texnologiyas: texnologiyalar igerisinde
bolke de on miirekkebidir. Unsiyyst elmlerarasi kateqoriyalar
sirasina daxildir. O, folsefe, sosiologiya, iimumi ve sosial
psixologiya, pedaqogika vo diger elmlarde genis temsil olunur.
Homin elmlar iinsiyyoti 6z bilik saholerinin vezifelori ve
spesifikasi ilo elagedar yrenir. Pedaqoji iinsiyystin spesifikasi
bu fealiyyatin meqgsedi ile mileyyen olunur.

Pedaqoji iinsiyyet pedaqoglar ve sagirdler arasinda qar-
siigh fealiyystin magsed vo mezmunundan ireli gelen cox-
planli prosesdir. O, kommunikasiyanin, qarsiligli anlagmanin
vo qarsiligh tesirin yaradilmas: ve inkisafi ilo xarakterize olu-
nur.

Gorindiyti kimi, pedaqoji iinsiyyst tehsil prosesinde
miirekkab ve ¢oxplanh xarakter dasiyir. Pedaqoji tinsiyyatde
miiollimin ve sagirdloerin “normativ statusu” oks olunur.
Onlarin mezmunu nizamname senadleri, tedris planlari ve
programlan ile miloyyen olunur. Bu monada, pedaqoji
unsiyyet miiellimlerin sagirdlerle qarsihglh tesirinin sosial-nor-
mativ formalanidir. “Miiellim-sagird” pedaqoji sistemi mioy-
yon madani bilik kimi ¢1xis edir. Burada sosial shemiyysti olan
davramg normalarmmn yerine yetirilmesina béyiik roi ayrilir.

Pedaqoji faaliyyetin mahsuldarlig miisllimin pedaqoji tex-
nologiyaya yiyelonmesi soviyyesindon ¢ox asihdr. Pedaqoji
praktikanin tohlili géstorir ki, talim, tohsil-torbiye vezifslorinin
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hollinds yaranan bir ¢ox ciddi ¢atinliklor miiellimin usaqlarla
linsiyyeti diizgiin qura bilmemesi noticesinde omoele gelir. Ona
gora da her bir milellimin qarsisinda pedaqoji iinsiyyatin texno-
logiyasina yiyelonmsak vezifesi durur. Usaglarla {insiyyst pro-
sesinda pedaqoji yaradicihg, pedaqoji yaradicihq prosesinde
usaglarla {insiyyet miisllimin pese fealiyyatinin spesifik xarakte-
ristikasini ifads edir. Pedaqoji iinsiyyst miollimlorin ve sagird-
lerin garsihgh sosial-psixoloji tesir sistemidir. Onun mezmunu
informasiya miibadilosi, terbiyovi tesir gdstermek, kommuni-
kativ vasitalorin kémeyi ile qarsiligh miinasibetleri togkil et-
mokle baghdir. Bununla slagedar olaraq demek lazimdir ki, pe-
daqoji fealiyyotde linsiyyet tedris vezifslerini hell etmak vasit-
asidir, tohsil prosesinin sosial-psixoloji teminatidir; miiellimlarle
sagirdlarin garsiligh miinasibatlerinin teskili gaydasidir.

Belaliklo, pedaqoji insiyyet texnoloji planda yaradiciigin
xiisusi noviidiir. O, informasiyam vermek bacariginda, sagirdin
voziyyatini basa diismek bacanginda, usaglarla gqarsihigh
miinasibatlori qurmaq bacanginda, 6ziiniin psixi veziyystini
idare etmok bacariginda 6z ifadeasini tapir.

Pedaqoji iinsiyyetin merholeleri ve onlarin hsyata keci-
rilms texnologiyas: xiisusi shamiyyet kesb edir. Hemin
mearhslsler agsagidaki kimi ifads olunur:

1) pedaqoji iinsiyystin modellsgdiriimest;

2) pedaqoji iinsiyystin bilavasite teskili;

3) pedaqoji iinsiyystin idare olunmasi,

4) pedaqoji iinsiyyet texnologiyasinin hayata kegirilmosinin
gedisi ve neticalerinin tahlili.

Bu ardicilhq pedaqoji prosesde yaranan on tipik situa-
siyalar1 agib gostorir. Pedaqoji iinsiyystin iislubu miixtelif
oldugundan onlarin texnoloji xarakteristikast da, tebii ki, miix-
talif olacaqdir (avtoritar iislub, sehlenkar iislub, demokratik
iislub, qansiq islub).

Pedaqoji cehetden magsedsuygun garsiigh miinasibaetloeri
yaratmagin texnologiyas: pedaqoji linsiyystle qirilmaz suretda
baghdir. Belo minasibetlorin yaradilmasinda miieliim
soxsiyyeti miihiim amildir. Miiellimlerle sagirdlerin garsithqh
anlasmas1 yaranan miinasibetlerin ssasidur.
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FOSIL 8. PEDAQOJI
INNOVASIYALAR

8.1. Innovasiyamin mahiyyeti

Innovasiya (ingifisca innovation — séziindon gétiiriliib, me-
nast yenilik demokdir) dedikds genis menada telim, tehsil-ter-
biye prosesinin gedisini ve naticelerini yaxsilasdirmaq
meqsadile pedaqoji sistemde hoyata kegirilon yenilik basa
distilir. Innovasiya, yeni yenilik pedaqoji sistemin daxili
ehtiyatlarnt hesabma (in - daxili demakdir) bas verir. Demsali,
kenardan gotirilon her ne varsa, onlara innovasiya demek
olmaz. Innovasiya keyfiyyotce tokmillosmis pedaqoji sistemde
vahdat halinda gotiirilmiis ideyalar, proseslar, vasitolor ve
noaticalerdir.

Pedaqoji sistemin yenilegmasi ¢ox vacib ve aktual igdir, o,
sorigtoli tahlil teleb edir. Son onillikde ¢ox sey deyismisdir.
Yeni paradigmalar ve konsepsiyalar, innovasiyalar ve
investisiyalar (sermayoelor), dévlet standartlan vo alternativ
tadris planlari, yeni tip mektoblor yaranmisdir.

Pedaqoji proses pedaqoji sistemde bas verir. Pedaqoji
sistem komponentlarin (hisselorin) sabit voe méhkem birliyidir.
9goar bu birlikde bas veren deyisiklikler (yeniliklor) miioyyen
edilmis hoaddi kegarso, onda sistem dagilar, onun yerinde bagqa
xassaleri olan yeni sistem emole galer. Har hansi pedaqoji
sistemin strukturu bir-birilo qarsilight slageds olan element-
lerin mecmusundan ibaroatdir:

1) sagirdlar;

2) tehsil-terbiyenin iimumti ve xisusi magsadlari;

3) tehsil-terbiyonin mezmunu;

4) tolim, tahsil-terbiys proseslori;

5) miislhimlar;

6) texniki talim vasitalori;

7) tolim, tohsil-terbiye iginin taskili formalari;

8) talim, tahsil-tarbiya prosesinin idare olunmasr;

9) telim, tahsil-tarbiye prosesinin texnologiyasi;

10) talim, tahsil-terbiys prosesinin naticslori.

Bu sistemin komponentlsrinden her biri on kigik ele-
mentlere pargalana biler. Bagqa sozle desok, pedagoji sistem
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garsiya qoyulmus mogsede ¢atmag temin eden sabit teskilati-
texnoloji kompleksdir. Pedaqoji sistem texnologiyasiz ola
bilmez. Texnologiya olan yerds keyfiyyet do olur. Keyfiyyst
pedaqoji sistemin imkanlarim miieyyen edir ve o, miisyyen
monada idarsetmaden asihidir. Telim, tohsil-terbiye prosesinin
moahsuldarlign hamisoe pedaqoji sistemin tekmillogdirilmasi ile
baghdir.

Her hansi pedaqoji sistemin maksimum semsrasi 100
faizden artig ola bilmez, Burada {imumi natice bele boliinir:
gostericinin 50 faizi miisllimin, 50 faizi iso sagirdin paymna
digiir. Demsli, “on pis” pedaqoji sistemin semsrasi, hotta
miellim fealiyyotsiz olsa bele, 50 faizden asag ola bilmoz.
Qalan 50 faiz ugrunda ta gadim zamanlardan miibarize gedir.
Isin semerosini yiikseltmek, mahsuldarligr 100 faize ¢atdirmaq
tgiin uzun illordir ciddi axtaniglar aparilir, miixtalif teklifler
irali stiriiliir. Lakin hele bu sahede goti golebs sldo edilme-
migdir. Ononavi pedaqoji sistemin faydali is emsali 60 faizden
cox tagkil etmir. Bu o demakdir ki, mektob 6z yetisdirmalorinin
yaridan bir az ¢oxuna program materialini menimsede bilir.

Pedaqoji sistemin tokmillosdirilmesinin iki baghca yolu
vardir: intensiv yol (fransiz sézii “intensif” séziinden gétiiriil-
miisdiir, manasi giiclandirmok, mahsuldarligy artirmaq demakdir)
ve ekstensiv yol (latin sozii “extensivus” soziindon gotiril-
nuigdiir, monast genislandirmok, uzatmaq demokdir). Intensiv
yol pedagqoji sistemin inkisafini daxili ehtiyatlar hesabina hayata
kecirmayi nazordo tutur. Ekstensiv yol isa pedagoji sistemin in-
kisafi iigiin alava giivvalarin (investisiyalarin), yeni vasitalarin,
avadanhglarin, texnologiyalarin, kapital qoyuluslarimin va s.
calh edilmasino asaslanr.

Bozi aparict nazeriyyagilar belo bir fikir séyloyirler ki, yaxin
vaxtlarda pedaqogikada innovasiyalar ke¢mise qayitmaga
gotirib ¢ixaracaqdir. Qarb mektoebi ekstensiv yolla inkisaf edir.
O, yeni informasiya texnologiyalari, todris foaliyystinin miix-
tolif novleri arasinda vaxt bélgisiinii yeniden aparmaq, sinif
isinin diferensiasiyas1 vo fordilegdirilmesi hesabina pedagoji
moehsulun kemiyyet goéstaricilorini artirtr, Bu zaman pedaqoji
moahsulun keyfiyyati yaxsilasirmn? Bu suala hslelik cavab
verilmemigdir. Miistaqil ekspertlarin aksoriyysti bu maseloys
stibhs ile yanagirlar.
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Pedaqoji sistemin intensiv ve ekstensiv inkisaf yollarini bir-
logdirmek (innovasiyalari inteqrasiya etmok) ise hemin
sistemin istifade olunmayan ehtiyatlarinin digqatle tadgiq
olunmasini teleb edir. Pedaqoji sistemin semeraliliyini belke
bu yolla yaxsilasdirmagq olar.

Innovasiyalarin obyekti asagidak: problemlardir:

1) tohsil-terbiye faaliyyetinin motivasiyasin (6yrenmeye,
oxumaga olan maragi) nece yiikseltmok;

2) dersds Syrenilen materialin hecmini nece artirmag;

3) telimin siirstini nece artirmagq;

4) vaxt itkisini nece aradan galdirmaq ve s.

Homin problemlerin halli iigiin “yeni vo semorsli reseptlor”
tapmaq mimkiin olmamigdir. Ona gére de bir ¢ox miitaxessis-
lor haqh olaraq enenevi pedaqogikam tenqid edir, yeni bir
elmin yaranmas fikrini ireli siiriirlor. Bu elmin osas vezifasi
qivvede olan nazeriyyeni deyigmek ve innovasiya yenilikleri
asasinda biitin tehsil-terbiys sistemini yeniden qurmaqdan
ibaratdir. Bu, olduqca ¢otin isdir.

Yeni pedaqoji adebiyyatda innovasiya pedagogikas: (bu
onun geyri-resmi, sorti adidir) tehsil-terbiyenin paradiqma-
larini deyismoyi teleb edir. Paradiqma nezeri ve praktiki prob-
lemlorin  hollinin esasma qoyulan hakim nezeriyyadir.
Innovatorlar bele hesab edirler ki, klassik pedaqoji nezariyye
kéhnalmigdir, yeni soraitds indiki nosillere o NAZoriyys osasin-
da tehsil-tarbiyo vermak olmaz.

Miiasir pedaqogika praktikaya o qedar do doyisdirici tesir
gdstero bilmir. Bele oldugu halda o, inzibati-amirlik dévriinds
formalagan ideyalar1 ilo 6lkemizin tohsil sistemini “qidalandir-
maqgda” davam edir.

Oger pedaqoj fikrin inkigafin tomin etmok istoyirikse,
pedaqogikanm metodoloji esasimi yenilesdirmek lazim golo-
cokdir. Ideoloji ehkamlar pedaqogikani 6z tebii inkisaf axarin-
dan ¢ixarmugdir. Usaqlarin anadangsims baraber dogulmas,
tohsil-tarbiyedo berabor imkanlara malik olmas: kimi geyri-
real metodoloji prinsipler buna misal ola biler. Elm vs tacriibe
siibut edir ki, tahsil-tarbiyenin kémayi ilo ¢ox seyi dayismak
olar, amma insanin tobistini deyismak olmaz. Pedaqogikada
ziddiyyetli masslalar ¢oxdur ve ona gére de burada mnovasiya
son derace vacibdir.
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Pedaqoji nezeriyyenin vo onun ardinca maktobin gedaceyi
yol telimin, tohsil-terbiye prosesinin fundamental esaslarmin
miieyysnlesdirilmesinden, yeni elmin ve tshsil-torbiys prak-
tikastmm hanst metodoloji osas iizerinds qurulmasindan
asthdir.

Pedaqogika elmi nezeriyyelor sistemidir. Obyektivlik,
mogsadauyguniug, sabitlik, ziddiyystsizlik onun osas seciyyevi
xiisusiyyatleridir. Her hans: bir elmi nezeriyys kimi pedaqogi-
kanin sistemini do elmi prinsip layihelesdirir, birlesdirir ve
saxlayir. Ciinki obyektiv nozeriyyenin esas prinsipi ideoloji
prinsip yox, ancaq elmi prinsip ola biler.

8.2. Pedagqoji sistemin optimallasdirilmast

Tolim, tohsil-tarbiys prosesinin optimallagdiriimas: biitiin-
lilkde pedaqoji sistems aid edilen iimumi innovasiyadir. Opti-
mallasdirma (ortimum - on yaxs1) miimkiin olan variantlardan
an yaxsisini se¢ib gotiirmok prosesidir. Pedaqoji sistem kimi
miirokksb, dinamik, coxplanli sistemde telim, tshsil-torbiyo
prosesinin qurulmasinin, gedisinin ve teskilinin, orada
moqsadlera nail olmagin minlerle miimkiin variantlari mov-
cuddur. Konkret seraitde onlardan ancaq biri an yaxst ola
biler. Onu axtarnb tapmaq optimallagdirmanin baslica vezife-
sidir. Bu vezife miimkiin variantlari miiqayise etmok ve alter-
nativleri giymatlendirmek yolu ilo hall edilir.

Optimallagdirma pedaqoji sistemin qarsiya qoyulmug maq-
sodine uygun olmalidir. Ciinki hemin sistem o meqseds nail
olmagq figiin yaradilib. Bir seraitde olde edilen optimalliq diger
sorait tigiin yararh olmaya da biler. Ona gore ki, optimallagdir-
ma anlayis1 homige konkretdir. Optimallasdirmanin nazeri vo
praktiki istiqgametleri vardir.

Nazori aspektds — “optimallasdirma” anlayiginin sinonim
variantlari hesaba (ugota) alma, miiqayise, tutusdurma hesab
olunur.

Praktiki aspektde “optimallagdirma” pedaqoji sistemin
innovasiyasi, yeniden teskili ve qurulmasi, garsiya qoyulmus
vozifoleri holl etmak iiglin onun en yaxs1 veziyyete gotirilmesi
kimi basa disiilir. Optimallagdirma vezifslerinin holli
meyarlarin  segilmasinden  baglayir. Optimallagdirmanin
meyar olamotdir, gostericidir. Onun esasinda inkisaf prosesi-
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nin miimkiin variantlar qiymotlendirilir ve onlardan en yaxsist
secilir. Mantiq teleb edir ki, meyarda ancaq vo ancaq bir
gostorici (parametr) olsun. Amma pedaqogikada o, kompieks
halda olur. Ciinki pedaqoji sistemde bas veron proseslorin so-
bob-natica slagalerini bir-birinden ayirmaq miimkiin deyil.
Tolim-tarbiys prosesi o zaman optimal hesab olunur ki, orada
sagirdloer vo millimlar yiiklonmir ve maksimum natico alds
edilir. Tecriibe gostorir ki, miwllim ve sagirdlerin haddsn
artiq yiiklonmasi onlarin is qabiliyyetini azaldir ve saglamhig-
na pis tosir gosterir. Halo indi de qiivveds olan normalara gére
I sinif sagirdi ligiin ev tapsingmin yerine yetirilmasine giinda I
saat, II sinif sagirdins 1,5 saat, III-1V sinif sagirdins 2 saat, V-
VI sinif sagirdine 2,5 saat, VII sinif sagirdino 3 saat, VIII-XT si-
nif sagirdino 4 saat vaxt nezerde tutulur. Hazirda maktab-
lilorin okseriyystinin sehhatinin normal olmadigim nezere
alaraq bu normalan azaltmaq (xisusile I-IV siniflorde)
maqsadauygundur.

Pedaqoji edebiyyatda telim-terbiye prosesinin optimal-
lagdirilmasimnin asas meyar1 kimi bir-biri il iizvi elagesi olan iki
gostarici osas gotiirtilir:

1. Miisyyen seraitde sagirdlorin tehsil-terbiyssi vo in-
kisafinda maksimum miimkiin olan nsticoler slds etmok.

2. Hemin yasda olan sagirdlarin sinif vo ev isine aynlan
vaxt normalarim gézlomak.

Sistemli yanasma optimallagdirmanin metodoloji asasini
toskil edir. O, pedaqoji prosesin biitiin komponentlorini, qarsi-
ligh slagslerin ganunauygunluglarimi vehdotde gétiirmayi,
miirekkeb dinamik sistemlarin idars olunmasinin iimumi neze-
riyyesine istinad etmayi telob edir. Optimallagdirma pedaqoji
prosesi mévcud veziyyete, soraite uygunlasdirmag: neazerde
tutur. Bununla belo, o, 6zii yeni gorait yaradir ve pedaqoji pro-
sesin ona tabe olmasini teleb edir. Burada he¢ bir ziddiyyat
yoxdur. Bels ki, har iki proses arasinda qarsiligh slags vardir.

Moaktsbin, miisllimin ve sagirdlorin foaliyyetinin asagidak
soviyyslari malumdur:

1) geyri-kafi soviyye; 3) miivafiq soviyys;

2) bohran seviyys;  4) optimal seviyys.

Telim-torbiye prosesinin optimallasdirilmas:t o zaman
miimkiindiir ki, pedaqoq asas pedaqoji bilik ve bacariglara, pe-
daqogikanmin aparici ganunauygunluglarina ve prinsiplerina,
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kollektiv, qrup ve fordi foaliyystin teskili texnologiyasina
yiyelsnmis olsun, tehsilin, terbiysnin ve inkigafin vezifslarini
basa diigsiin. Ancaq bu da haqgigetdir ki, biitovliikde sistemi ve
onun her bir elementini bilmakle prosesin optimal variantini
se¢mok olar. Oger belo olmasa onda optimalliq ideyas: haddan
artig mirekkeb bir sey hesab olunar, 6z shemiyystini itirar.
Optimallasdirma hem de qabaqcil misllimlarin tacriibasina
istinad edir. Lakin onunla mehdudlagmir. Tadqiqatlar gosterir
ki, telim-torbiye prosesini miiveffeqiyyatle optimallasdirmaq
iiclin miiollim asagidaki soxsi keyfiyystlara malik olmalhdar:

1) yaradic1 tefekkiir iislubuna;

2) tofokkiir ¢evikliyine;

3) tofekkiir konkretliyine;

4) tafokkiir sistemliliyins;

5) gqerarlar gebul edsn vo faaliyyet gdstoran zaman haddi
gbzlamok gabiliyyatine;

6) daha tez ilinsiyyeto girmek ve pedaqoji takti gézlemek
bacarigina.

Umumiyysetle, telim-terbiys prosesinin optimallasdirilmasi
metodikasini bilmok hor bir miisllim iigiin zeruri va vacibdir.
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iKINCI BOLMD
TOLIM VO TOHSIL-TORBiYQ
NOZORIYYISI VO TEXNOLOGIYASI

2.1. Sinif-dars soraitindos tolim vo
tohsil-torbiyo texnologiyas:

Fosil 9. Talim sistemlarinds tarixilik vo
miiasirlik

Fosil 10. Tolim prosesinin idraki va psixoloji
asaslari

Fasil 11. Talim prosesinin qanunauygunluglar:
Fasil 12. Talimin prosesinin prinsip ve gaydalar:
Fosil 13. Tolim prosesinin metodlar

Foasil 14. Tolim prosesinin névlori va toskili
formalart

Fosil 15. Talim prosesinin yeni texnologiyalar:
Fasil 16. Talim prosesinin amillori
Fasil 17. Oyranms motivasiyasi

Fasil 18. Talim prosesindo sagirdlarin
diaqnostikasi
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FOSIL 9. TOLIM_  SISTEMLORINDO
TARIXILIK VO MUASIRLIK

9.1. Tolim sistemlari vo talim
modellari

Miiasir telim, tehsil-terbiye modellorinin formalagmasinda
miitareqqi tarixi pedaqoji irsin shamiyystini derk etmak lgiin
miixtelif telim sistemlerinin yaranmasina ve inkisafina qisa
xiilase vermak faydal olar.

Tolim sistemi (yunan sézi olan sistema - tam, hissalardan
omala galmis, birlagmis demokdir) dedikdo miieyyon meyarlara
gore secilon biitdv, tam bir qurum basa diigiiliir. Telim sistem-
leri telimin, tshsil-terbiyenin magsedlerinin, ganunauygun-
luglarinin, teskili prinsiplarinin, mezmununun, forma ve
metodlarimin birliyi ile yaranan strukturlanin daxili batévliyi,
tamligi iloe xarakterizo olunur. Strukturlarin éziinemexsuslugu
indiki tedgiqatgilara bir-birinden prinsipial suretds forglensn
li¢ tolim sistemini forqlondirmoeye imkan vermisdir:

1) I.F.Herbartin tolim sistemi,

2) C.Dyuinin telim sistemi;

3) Miiasir telim sistemi.

Alman filosofu vo pedaqoqu I.F.Herbart (1776-1841)
Y .A.Komenskinin anenavi sinif-dars sistemini tBl’lq1d1 sursatde
gotiir-qoy edorak etika vo psixologiyanin nazeri nailiyyetlarina
osaslanan sistem yaratmugdir. L.F.Herbartin talim sisteminin
asas slamotlori asagidakilardar:

1. Moaktobin baslica vezifesi sagirdlerin intellektual
inkisafinin gaygisina galmaqdir.

2. Terbiyenin on yiksek maqgsadi axlaqh sexsiyyet, giclii
xarakter formalagsdirmaqdan ibarstdir.

Diizgiin pedaqoji rohberlik, intizam ve onunla bagh olan
tolim oxlaqca giicli xarakterlarin formalasmasina xidmet edir.
Rahberliyin vozifesi sagirdlerin daimi mesgullugunu, onlarin
telimini temin etmok, fiziki vo intellektual inkisafini miigahide
etmok, onlan gayda-ganuna ahsdirmaqdan ibaretdir. Talimi
intizamla s1x uygunlagdirmaq, bilikleri sagirdlerin hiss ve
iradesinin inkigafi ilo birlesdirmak terbiysedici telimin mahiy-
yatini toskil edir. Bu anlayis1 elme gatirmoaklo Herbart geyd et-
mok istoyirdi ki, torbiyoni telimden ayirmaq olmaz, insanin
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irado va xarakteri onun agl ils eyni zamanda inkisaf edir.

i.F.Herbartin pedogogikaya baglica tohfesi telimin morhole-
lerini mileyyonlesdirmakden ibaret olmusdur. Onun sxemi be-
ladir; aydinliq — assosiasiya — sistem —metod. Telim prosesi
nezori xarakterli tesavviirlerden anlamaga dogru ve anlamagq-
dan bacanglara dogru gedir. Goriindiiyii kimi, bu sxemde
praktika yoxdur. Bu formal seviyysler telimin mezmunundan
asili deyil, onlar biitiin dorslerde ve biitiin fanler iizro todris
prosesinin gedisini miioyyan edirlor.

[.LF.Herbartin nozeriyyesi XIX osrin ortalarinda genis
yayilmigdi. Miasir pedagogikanin verdiyi giymoto gére
Herbartin didaktik sistemi moktobin inkisafina o geder de
giiclii tesir gostormomisdir. Onun fikrince, telimin magsedi
sagirdlere hazir biliklori vermekden ibaretdir: yoni tedris pro-
sesinde miiollim faal olmali, sagirdlor iss sakit oturub diggatle
qulaq asmahdirlar. Muellim biitiin dersleri eyni sxem Uzro
kegmalidir. Buna baxmayaraq, Herbartin didaktikas: miiasir
nazeriyye vo praktikanm inkisafina 6z tesirini gostermisdir.

Amerika filosofu, psixoloqu ve pedagoqu Con Dyui (1859-
1952) 6z didaktik sistemini I.F.Herbartin avtoritar pedaqogi-
kasmna qgarst qoymusgdur. Onun fikrince, bu pedaqogika comiy-
yotin ve maktebin miitareqqi inkisafi ilo ziddiyyat teskil edirdi.

1895-ci ilde Cikago moktoblorinden birinde 6z eksperi-
mentini baslayan C.Dyui diggeti sagirdlerin sexsi feallifinin
inkisafina vermisdir. O, qisa bir vaxtda mileyyen etmisdi ki,
mektablilorin maraqlanini, hayati talobatlarini nazere almaqla
qurulan telim yadda saxlamaya ssaslanan verbal (s6z, kitab)
telime nisboten daha yaxst naticeler verir.

Bu konsepsiyanin mahiyyeti beledir: insan ¢etinliklarle
rastlasanda diisinmoys, fikirlosmaye baglayir. Hemin ¢etin-
liklari aradan galdirmaq onun {igiin mithiim shemiyyst kesb
edir. )

C.Dyuinin fikrince, diizgiin teskil olunmus telim problemli
olmalidir. Miiallim sagirdlerin maraqlarimin inkisafina dig-
gotle nazarst etmoli, onlarin giiciine miivafiq problemler qoy-
malidir. Sagirdler 6z névbesinde emin olmalidiriar ki, onlar
probiemi hall etmokle dzlori iiglin yeni vo faydali biliklori kesf
edirler.

[.F.Herbartin “onenovi”’ sistemi ilo miiqayisode C.Dyui
cosaratli yenilikler toklif etdi. “Kitabdan oxumaq” svezinoe
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osasimi sagirdlorin sexsi idrak foaliyyeti teskil eden foal dyron-
ma prinsipini iroli sirdii. Hazir biliklori veren miisllimin yerini,
sagirdlere ¢otinlikleri aradan galdirmaqda kémak edon miisl-
lim-komekgi tutdu. Hami igiin stabil tedris programlar
evezine toxmini proqramlar tetbiq olundu. Sifahi ve yazil
sorgunun yerini nezeri ve praktiki mesgelslor tutdu.
Sagirdlorin miisteqil todgigat isgine daha gox digget yetiril-
moys baslandi.

Bir ¢ox sahslerde yenilik¢i xarakter dasimasina baxma-
yaraq C.Dyuinin telim nezeriyyoesi de néqsanlardan azad
deyildi. Odur ki, C.Dyuinin “telim prosesini ancaq problemli
qurmaq”, I.Herbartin “telim prosesini ancaq verbal metodlar-
la qurmaq” fikirlori pedaqoji praktikada tam ugur gazana
bilmadi. Dyuinin miiteraqqi didaktikasinin mshdudlugu onda
idt ki, sagirdler biliklorin mohkemlendirilmoesi prosesinde
istirak etmirdiler. Biitiin sagirdler ii¢iin imumi olan program-
lan1 avez eden natamam “layiheler” vo kurslar telimds no
varisliyi, ne da sistematikliyi temin eda bilirdi.

Maddi vo formal tehsil nazariyyelori tehsilin xarakterine,
tohsilin mezmununun formalasmasma tesir gostormisdir.
Maddi tahsilin terafdarlar1 Y.A Komenskinin belo bir fikrini
beyenirler ki, mektabin asas vezifosi miixtelif elm saholeri iizro
sagirdlors mimkiin goder boylik hacmds bilikler vermokdon
ibaretdir. Msktebin mezunu ensiklopedik biliyo malik
olmahdar.

XIX ssrin bir ¢ox gorkemli pedaqoqlar maddi tshsilin
terefdar1 olmuglar. Avropanin niifuzlu tedris miiessiselarinin
¢oxu, Rusiyanin klassik gimnaziyalar ensiklopedik modeli
gobul etmisdilor. Bu giin de hamin modelin torefdarlar vardir.
XIX-XX esrin avvellorinde yaradilan gimnaziyalar tipinds
olan miiasir gimnaziyalar tadris fonlerinin klassik strukturunu
demok olar ki, oldugu kimi saxlamislar.

Maddi tehsilin istiinliiklori ilo berabesr négsanlari da
vardir. Bunlar fenler arasinda zeif elagods, sagirdlerin inkisafi
igiin o geder de gorakli olmayan tadris materiali ilo yiiklon-
mosinds dzinli goéstorir. Tedris programlar ancaq xotti
sxemdo tortib edile bilar.

Ensiklopedizmin niimayendslarinin sksine olaraq, didaktik
formalizmin terefdarlari qedim aforizme esaslamirlar: “Cox
bilmek agila he¢ do ¢ox sey vermir”. Alman alimlori
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A.Disterveq, 1.Herbart, 1.Kant, [svegro psixoloqu J.Piaje va
basqalar didaktik formalizm movgelsrinde dururdular.
Didaktik formalizmin torefdarlar sagirdlerin gabiliyystlorinin
ve idraki maraqlarmmin inkisafina, diqgetine, hafizesina,
tofakkiiriins fikir verirdilor. Onlarin mévqelerinin zsifliyi bun-
dadir ki, bu keyfiyysatlorin inkisafi ii¢iin vasite kimi “instru-
mental fanlari” — latin vo yunan dillerini, riyaziyyati, fizikani
se¢mis, soxsiyyatin hartorafli formalasmasinda humanitar
elmlarin shemiyyatini giymstlondirs bilmemislor.

Didaktik utilitarizm nozeriyyssinin terefdarlarn C.Dyui,
G .Kersensteyner vo basgalan sagirdin fordi ve ictimai
fealtyyetine iistiinliikk verirdiler. Onlarin fikrince, sagird 6z
dovriiniin sivilizasiyasinin seviyyesine ¢atmaga kémak edsn
fealiyyet névleri ile maggul olmahdir. Ona gére de diggeti
konstruktiv xarakterli moasggslolere colb etmek lazimdir:
usaqlara yemok hazirlamagi, paltar tikmeyi, o1 smayini vo s.
oyrotmak lazimdir. Bu utilitar bilikler ve bacariglar atrafinda
imumi xarakterli informasiva comlenir. Didaktik utilitarizm
Amerika moktabinin heam mazmununa, ham ds metodlarina
giiclii tosir géstormisdir.

Didaktik problem-kompleks nozoriyye (misllifi polyak alimi
Bogdan Suxodolskidir (1903-1992)) ayni-ayn todris fenlarinin
toklikde yox, kompleks &yrenilmasini teklif edir. Bu
noazeriyysye gors sagirdlorin idrak faaliyysti figlin els problem-
lar segmok Iazimdir ki, onlarin halli miixtalif sahalore aid bilik-
lerden istifade etmayi tolob etsin. Bu nozeriyys pedaqogika
tarixinden melum olan “layihslor metodu”na ¢ox oxsayir.

Didaktik strukturalizm nazoriyyesine géro (miisllifi polyak
alimi Kazimir Sosnitskidir) tohsilin mazmunu iri strukturfar
soklinde taqdim olunmalidir. Nozeriyyenin ad: da els buradan
amoele golmigdir. Miisllif bele hesab edir ki, tehsilin mezmu-
nunun agirhgindan yaxa qurtarmaq, telimin keyfiyystine xalol
gotirmaden todris materialinin hacmini azaltmaq yalnmz moz-
munu iri strukturlar seklinde teqdim etmskle miimkiindiir.

IL.Herbartin vo C.Dyuinin didaktik sistemlerinin tohlili
gostarir ki, onlar siiratle inkisaf eden hoyatin toloblerine cavab
vermamislor. Sonralar aparilan tedqiqatlar aneneavi ve
miitereqqi sistemlerin yaxs1 cohstlorini qoruyub saxlamisdir.
Naticede, yeni didaktik sistem yaradilmigdr.

Didaktikada yeni istigamotlor igerisinde meashur Amerika
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psixoloqu ve pedaqgoqu Ceron Brunerin (1915) islayib hazr-
ladign “koesflor etmok yolu” ile dyretmek konsepsiyas
diggetslayigdir. Bu konsepsiyaya gore, sagirdler 6z kesflori ile
diinyam derk etmoli, biliklere yiyelonmalidirlor. Belo kesflor
sagirdlerden aqli qiivvelerin gerginliyini teleb edir vo mahsul-
dar tefekkiiriin inkisafina olduqca semarsli tesir gosterir.
C.Brunero gore, yaradici tolimin olameti tekce mileyysn
movzu lizro biliklerin toplanmas: ve qiymstlondirilmasi,
bunun ssasinda miivafig imumilesmslorin aparilmas: deyil,
ham ds Gyrenilon materialin ¢ergivesinden kenara gixan qanu-
nauygunluglann askar edilmesindan ibaratdir.

Miiasir didaktikamin prinsipleri praktiki pedaqoji fea-
liyystin ssasinda durur. Onu bir ne¢a xilisusiyyatlor xarakterizo
edir:

1. Miiasir tehsil ve telim nezeriyyasinin metodoloji asasini
materialist folsofa tagkil edir. Telim prosesi sistemli yanagmaya
osaslanir. Bu yanasmaya gore hissi qavrama, biliklerin basa
diisiilmesi ve menimsonilmesi, bilik ve bacanglarin praktiki
yoxlanilmasi idrak prosesinda (talim faaliyystinda) lizvi surat-
do birlesmelidir. Miiasir telim hisslerin, tefekkiiriin ve praktiki
foaliyyetin paralel inkisafi, bir vaxtda qarsiligh tesiri telebini
iroli siiriir. Milasir telim sistemi nezeriyys ilo praktika arasin-
da, bilik ve bacanglar arasinda, varligi tesvir etmesk ve
dayisdirmok qabiliyysti arasinda ve nahayst, biitiinlikle miial-
limdon alinan biliklerle sagirdlerin miisteqil olde etdiklori
bilikler arasindaki ziddiyysti legv etmayas ¢alisir.

Son vaxtlarda tedqiqatgilar telim sisteminin yaradilmasina
kompleks yanagmanin shemiyystini dork etmoaye baslamislar.
Sexsiyystin gabiliyystlorinin maksimum herterafli ve aheng-
dar inkisafi kimi qglobal tehsil vezifesini ancaq idrak
fealiyyetinin magsedi ve motivleri haqqinda bitiin biliklerin
macmusuna asaslanan telim sistemi hall eds biler. Belo sistemi
ideal sistem adlandirmaq olar.

2. Miasir telim sisteminde telimin mahiyyeti sagirdlere
yalmiz hazir bilikler vermakdan ve ¢atinliklari miistaqil suratds
aradan qaldirmaq bacariqlarini formalagdirmagdan ibaret
deyildir. Moaktoblilerin soxsi tasebbiiskarlif, miisteqilliyi ve
fealhigim pedaqoji rehberlikie diizgiin uygunlagdirmaq miasir
didaktik sistemi  ferqlendiren baglica cehatdir. Bu sistemin
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bashca magsadi az vaxt, giic ve vesait serf etmokle sagirdiori
telimin mileyyan olunmusg seviyyesine ¢atdirmaqdir.

3. Miiasir telimin xiisusiyyotlorindan biri budur ki, hazirda
tohsilin mezmununun miayysnlesdirilmasine basqa cir
yanasilmisdir. Todris planlarinin ve proqramlarnin tsrtibi
prinsiplari dayigilmisdir. Bu gin diferensial tedris planlar,
programlari, kurslan biitiin diinyada yayilmisdir. Hazirda
tolim prosesini ve ya onun ayri-ayri aspektlerini tosvir ve izah
etmok, hesablamaq figiin onlarla miixtelif modellar islenib
hazirlanmisdir. Bu modellerde Komenski-Herbart klassik
modelinin Dyuinin miiteraqqi nezeriyyesi ve talimin yeni
nazeriyysleri ilo uzlasmas: agig-aydin gériiniir. Bu onu siibut
edir ki, avvelki pedaqoglar neslinin aldo etdiyi elmi qonaatlor
inkar edilmir, aksins, onlarin biitiin miisbat cohatlori sonradan
yaranan nozeriyyelers daxil edilir.

Tedris prosesinin healgelerinin miiasir modifikastyas: idrak
morhalelari, bilik, bacariq ve verdiglerin formalagma
saviyyeleri ile birlikde, vehdet halinda asagidaki kimi teqdim
olunur: qavrama — anlama — mohksmlendirms — tetbiqget-
me — tohlil, nezarst.

Artiq dersde problemin qoyulmasi ve anlamilmasi mer-
hoalesinda talimin ilkin mehsullar (tasovviirlor) yaranir. Sonra
iso bu mehsullar kemiyyet vo keyfiyyot cohsatden inkisaf
etdirilir, mithakimelar, anlayiglar, bilikler seviyyesine
yiiksaldilir. Telimin neticalori avvelceden miieyyenlesdirilmis
saviyyeye uygundursa, onda meaqsada nail olundugunu demak
olar. Demali, tolim sagirdleri asag: Oyrenma soviyyassindan
yiiksek dyrenme soviyyssine aparan prosesdir. Bu ssviyyslerls
moehdudlasan prosese didaktik proses deyilir.

Talim goxélgiilit hadisedir. Telim prosesinin ayani modelini
onu yaradan elametlorin mecmusu tegskil edir. Bu model ¢oxii-
zliidiir. Talim prosesi anlayisini daqiqlasdirmak iigiin yaradilan
bu modeldo bize malum olan slamatlerdon (ikitarafli xarakter,
miitagekkillik, planauygunlug, misilimin rehber rolu ve s.)
basqa diger slamatler do vardir:

1. Dinamiklik bir slamet kimi telimin zaman daxilinde
dsyismasini, onun daim harekstini, inkisafini, miiddetini ifads
edir.

2. Magsadyénlitlitk naticeys nail olmagq ticiin gésterilon soy
va istiqgametdir.
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3. Todgiqatciliq vo problemli xarakter dasimas: produktiv
mohsuldar tofekkiirii inkisaf etdirmeayi nezerds tutur.

4. Permanentlik (fasilosizlik) o demekdir ki, miiasir soraitde
telim prosesi fasilesizdir, telimin biitiin merhsleleri vahdat-
dadir, tedris iginde varislik vardir.

5. Nozarstlilik her hans: bir emek prosesinds oldugu kimi
olde olunmus neticeleri miloyyen etmays, onlar1 giymoetlondir-
moayo, diagnostlasdirmaga ve prognozlasdirmaga ydneldil-
misdir.

6. Mahsuldarhq prosesin intensivliyini agib gdstorir, mehsu-
lun kemiyyeti ve keyfiyyotini, deysrini, rentabelliyini
xarakterize edir.

7. Prosesin hayata kegirila bilmasi onun meydana golmesi
ve inkisafl fi¢lin prinsipial sertlorin:

a) motivlsrin;

b) informasiyann;

) vaxtin;

¢) imkanlanin olmasi ile xarakterize olunur.

8. Komplekslik prosesin integrativ xarakteristikasidir.
Burada bir ¢ox problemler vo qarsihqh slageds olan bir sira
vazifeler eyni vaxtda hell olunur. Sexsiyystin biitin sfera-
larina, eyni zamanda qarsihqlh tosirler hayata kegirilir, tolimin
mohsullarina kompleks qurumlar (keyfiyyatlor) kimi baxilir.

Tadris prosesi mshsul istehsal etmok iigiin taskil olunur,
Hemin mshsulun komponentlori asagidakilardir:

1) bilikler, bacariqlar, verdigler;

2) soxsiyyatin dlinyagorisii;

3) sexsiyyatin bilik dairesi ve erudisiyasi;

4) soxsiyyetin aglimin keyfiyyoti, intellektual inkisafi
(tefekkiir emoliyyatlari, torzleri, 1drak fealiyyatinin yollari,
formalan, metodlan);

5) sexsiyyatin oxuma bacang, bilikler slde etmsk vo onlari
artirmaq talobati;

6) oziiniitahsil verdisleri;

7) faalliq;

8) aqli ve fiziki ig qabiliyyeti;

9) torbiyslilik (exlaqi, estetik, ekoloji va s.);

10) peseyoniimii, hayata hazirhq ve s.

Bu komponentler 6z névbesinde miirekkeb qurumlardir,
onlarin ozlerinin torkibinds ¢oxlu sade keyfiyyotlor vardir.
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Belslikla, obrazhi sokilde desek, telim prosesinde bir bina
ucaldilir, onun biinévresini bilik, bacariq ve verdisler toskil edir.

Tolim prosesinde miixtalif keyfiyyatde mshsullar yaradilir.
Onlarin mileyyenlesdirilmssi, tohlili ve &l¢iilmesi {iciin miixtelif
meyarlar islenib hazirlanmisdir. Mshsuldarhgn iimumi xarak-
teristikasini telim ve ya monimsoms seviyyasine, sagirdlorin idrak
fealhginin seviyyesine gbre vermek gebul olunmusdur. Pedoqoji
xarakteristika osas etibarils qazamlan naticeleri, psixoloji
xarakteristika ise 0 naticelore nail olma yollarini géstorir. Hor iki
xarakteristika bir-birine yaxindir ve qarsiigh surstdo bir-birini
tamamlayir.

Sagirdlorin idrak fealigimin agagidaks seviyysleri farqlondiri-
lir: informasiyah (reproduktiv), problemli, evristik, tadqiqatgiliq.
Hans) idraki feallifr inkisaf etdirmasindon asih olaraq sagirdlor
bu seviyyslorden birine nail olurlar. Asagida hemin seviyyalarin
xarakteristikas: bir goder sadslesdirilmis sekilde taqdim edilir.

Birinci saviyya — tamshq soviyyesidir. Bu seviyyeds sagird
obyektlori onlara oxsar diger obyektlorden farqlondirmayi
bacarir. Tanishq seviyyesinde menimseme &yronilen obyekt
haqqinda iimumi tesevviirlerfe mehdudlasir. Tafokkiir iso “bali-
yox”, “ya bela — ya elo” tipindoe olan alternativ mithakimelorlo
mohdudlasir.

Tkinci saviyys — reproduksiya seviyyesidir. Bu seviyyade
sagird fennin asas anlayislannm kdmeyi ilo dyrondiyi obyektin
sbzle tesvirini vermoyi, miixtslif noticeleri tehlil etmeyi bacarir.

Uciincii soviyys — bilikler soviyyesidir. Bu seviyyados sagird
menimsenilen informasiyan: praktikada tetbiq etmayi ve yeni in-
formasiya alma@ bacanr.

Dérdiincii saviyys — transformasiya seviyyesidir. Bu soviyye-
do sagird menimsadiyi bilik, bacanq ve verdisleri miixtslif sahe-
lors aid problemlarin hsllins tetbiq etmayi bacarir.

Tolim prosesinin inkisafi dedikdo, tamshq seviyyssinde olan
biliklorden transformasiya seviyyesinde olan biliklere dogru yiik-
solis basa diigiiliir. Insana biitiin seviyyalerde olan bilikler lazim-
dir. Orta mektsbde menimsenilesi biliklerin se¢ilmosi, onlara yi-
yolonmak seviyyesi aktual ve miirekkeb problemlor sirasina
daxildir. Dagiq mileyyen olunmus telim maqsadleri onun diiz-
giin halline tasir edir.
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9.2. Tahsilin magsodi

Umumi tehsilin magsadi dévletin tahsil-tarbiye sahasinde
moagsedinden ireli golir ve onun hissesi hesab olunur.

Tohsil comiyyetin ve dovletin menavi, sosial, iqtisadi,
madani inkisafimin ssasidir. Tehsil aile, cemiyyst, dovlet
qarsisinda mosuliyystini derk eden, bagqalarinin hiiquglarina
vo azadliglarina hérmet eden, miistaqil, azad, madeni, axlagh
soxsiyyetin togekkili moqsadini gidiir.

Umumtoahsil maktabinin baslica vezifelori agagidakilardir:

1) shalinin tehsilo olan telebatlarimi ddemek, fiziki ve
oxlaqi cohetden saglam nasil terbiye etmsk;

2) camiyysetin ve istehsalatin talebatlar ile miisyysn olunan
biliklar sisteminin menimsoenilmasini tomin etmak;

3) genc nesilde elmi diinyagoriisii, siyasi, iqtisadi, hiiquqi
moadeniyyati, humanist deyerleri ve ideallar, yaradic
tofokkiirii formalasdirmag;

4) genclorde diisiinilmiis vetendashq moévgeyi, insani lo-
yagat, mesuliyyet hissi, demokratik dziintiidars iginds istirak
etmak soylori agillamagq.

Todris prosesinin moegsedini tahsil sahssinde dovlet si-
yasotinin uUmumi istiqgametleri, ayri-ayrn fonlorin Oyrenil-
masinin vezifaleri, todris miiessiselerinin megqsadlari ile
eynilesdirmek olmaz. Bu moegsedler bir terefden imumi, diger
torafdan birmenali, deqiq ve konkret olmahdir.

Todris prosesinin maqsadi ile onun neticeleri bszen iist-
iiste diismiir. Moeselon, todris prosesinde yliksek gdstericiler
alde etmek meqsedi qargiya qoyuldugu halda nail olunan
naticalar asag olur. Bu natice hem goriniir ve ham de olgiilir.

Miieyyen olunmusg moegsedler igerisinds elalori olur ki,
onlar: bilavasite dlgmok miimkiin olmur. Sagirdlorin fealhginim
inkisafi, is qabiliyysti, biliklerini artirmaq bacarify, sosial ter-
biyeliliyi 6l¢lilmesi miimkiin olmayan meqsadlar hesab olunur.

9.3. Déviat tohsil standarti
Standart anlayis1 (ingilis séziidiir) norma, niimune, dlgi

menasinda iglodilir.
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Azarbaycan Respublikasi iimumtshsil
miigssisalorinin bazis todris plam

Tohsil Sinifler fizre haftelik ders saatlarmin migdan
sahslari
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can dili 2 (22 3|33 |3 2 2 2 2
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hazirhig 21212 2 (212 212 (2 4 14
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=
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oo
(SN
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-3
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hg 201212 22 (22 2|1 - -

Comi: 20/2(21/222/2 2212 (27/2] 26/2| 28/3[29/31(28/3Q 24 | 24
21 314 5|9 91 - |26 [26

Secma

fann

(fenler) - -1 -1 - 212133 4 |8 110

Sagird-

lorin

mecburn

maksimum 20/2i21/2|122/2122/2 25/3 28/3 31Y3 32/34 32/p4 34/34 34/36
dorsyikii |2 }3 (4 |5 1 1| 4] -
Fakiilta-
tiv, fardi
va qrup

masgalo-
lari 22212 4|4 4|4 |4 4 |4

Qeyd. Kesirlorin suretinde gosterilen regamler telim Azerbaycan dilinde olan mekisblere,
maxracinds gostarilon ragamler ise telim geyri-Azarbaycan dilinda olan maktablars aiddir.
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Tohsil standarti dedikdo, ictimai ideah aks etdirsn, bu
ideala nail olmaq ligiin soxsiyystin ve tehsil sisteminin real
imkanlarini nezere alan ve dévlat tahsil normalar1 kimi gabul
edilon osas parametrler sistemi basa disiiliir. Azorbaycan
Respublikasinda tshsilin mezmununa verilan taloblar bugiinkii
ve sabahki insanin — votendasin formalagdirilmas: ils bagh
basglica moagsedle miloyyon olunur. Vatendaglarin tehsil-ter-
biyosi prosesi dévlatin fealiyyoatinin prioritet saholorindsn biri
sayihir. Odur ki, respublikanin tohsil sistemi diinya ve yerli tac-
riibani nazere almaqla tekmillesdirtlir.

Dévlet tohsil standarti yaratmaq ve totbiq etmak vasitosile
doévlet Hziiniin rehberedict rolunu heyata kegirir. Umumi orta
tohsil lizre déviet standart: orta meaktebi qurtaranlarin tehsil
soviyyesine dovlatin telebi kimi miileyyenlasdirilir. Dévlet toh-
sil standartina riayet etmoek tabeliyinden, tipinden vo for-
malarindan asili olmayaraq, élkenin biitiin tedris miiessiselari
iciin mocburidir.

Tsahsil standartinda iki komponent ayrilir:

1) invariant (doyisilmoz) komponent. Bu, tshsilin 6zayini
toskil edir. Ona harden bir yeniden baxilir ve dayisdirilir.

2) variativ (dayison) komponent. Bu komponent comiyystin
talabatlarindan asili olaraq sistematik olaraq tezelonir vo ona
yenidan baxilir.

Bazis tadris planinin invariant hissesini dévlet komponenti,
variativ hissesini iso regional komponenti togkil edir (milli
muxtar qurumlar igiin).

Umumtsahsil hazirhiginin seviyyesine verilon dévlet te-
lobleri telimin merholeleri (ibtidai, osas, orta) {izre tshsilin
mazmununu meanimsamak ii¢lin faktiki olaraq minimum gerait
yaradir. Bu seviyyelare nail olmaq nozerde tutulan meqgsedleri
yerina yetirmak demakdir. Har bir sagirdin homin soviyysleri
menimsamosini yoxlamaq ve qiymetlendirmak li¢iin mileyyen
meyarlar ve qiymat normalart mévcuddur.

Toahsil standarti hamginin normativ senadlerin islenib
hazirlanmasi, tedris miiessiselerinds onlarin praktiki olaraq
hoyata kegirilmesi i¢iin iimumi teleblori miloyyenlesdirir.
Standart: tetbiq etmsyin bashca magsadi votendaslarin tohsil
soviyyesinin asag diigmesine yol vermamak, biitiin tip todris
miiassiselerinds tshsil almaq iiglin beraber gerait yaratmag,
sagirdlarin bilik, bacariq vo verdisglorine verilon teleblari
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milayyenlesdirmekdir. Tehsil standart: yiiksek seviyysli tehsil
almagq ii¢iin 6ziinemexsus teminatdir. Standart ssasinda hami-
nin oxuma seviyyasinin diagnostlasdirilmas: imumi, beraber
sokilde heyata kegirilir. Miilkiyyst ve tabelik formalarindan
asilt olmayaraq, Umumtshsil orta mektobinin buraxilis
siniflorinin  biitin sagirdlorinin perspektivde yekun test
sinaqlarindan kegirilmesi nezards tutulur.

Dévlet todris miiossiselorine fealiyyatin forma ve metod-
larim segmekds serbostlik verir, onlara an yaxs: tehsil xid-
metlerini goéstermosk i¢iin 6z aralarinda yarismaq imkam
yaradir. Amma son sinif sagirdlerinin hazirhq seviyyesi bu
todris mitessiselerinin he¢ birinde dévlet standartinm
miloyyenlegdirdiyi seviyyaden asagr olmamahdir. Har hans
bir mahsul kimi tohsilin keyfiyyat sertifikat: olmalidir.

9.4. Tahsilin ma zmunu

Tehsilin mezmunu dedikde, miieyyen tip tedris miiessisa-
sinde dyronmek li¢iin segilmis bilikler, bacanqlar sistemi basa
digiiliir. Tehsilin mezmunu abstrakt deyil, o, sistemin daxili
mahiyystinden ayrilmazdir. Sagirdlerin tofokkiiriindi, idraki
maraglarim formalasdirmaq, hertarafli inkisafint tomin etmak
ve omek fealiyystine hazirlamaq (imumi tohsilin mozmununun
osasim togkil edir. Mezmun tehsilin meqsedlorini heyata kegir-
mayin vasitasi olmagla cemiyystin ve hem ds ayri-ayn adam-
larin cari vo perspektiv telabatlarimi oks etdirir. Mazmunun
formalagdirilmasini, onun miixtalif tipli ve saviyyali tadris
musssiselerinin proqramlarina daxil olunmasini daha gox tele-
batlar istiqgametlondirir. Basqa sistemlerden asili olan, onlar-
dan tdreyen mezmun bir sistem kimi ¢atin formalagir. Bununla
olaqedar olaraq geyd etmok lazimdir ki, tehsilin mezmunu
hemise keskin ideoloji miibarize mévzusu olmusdur. Bir-birins
zidd qiivvelor moektebs ve onun vasitesile biitiin comiyyate
tosir etmays cohd gdstermisdi. Bu amil daimi xarakter
dagidigindan tehsilin mezmununun formalasmasinin ganuna-
" uygunluglarindan biri hesab edilir. Tohsilin mezmununun for-
malagmasim gertlendiren sistemler igerisinds asagidakilar
secilir:

1) gobul olunmus megsadler;

2) sosial telebatlar;
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3) sosial ve elmi nailiyyetlar;

4) soxsi tolobatlar;

5) pedaqoji imkanlar ve s.

Sosial va soxsi tolabatlar sistemi magsadler sistemi ils qiril-
maz suretde baghdir. Tehsil yeni mektab quruculugunun
indiki marhslasinde demokratik dévletin yaradilmasinin, onun
moadsni ve menovi intibahinin, bazar miinasibatlerinin
togokkiiliiniin, elm vo texnikammn inkisafinin asasinda durmali-
dir. Tohsilde ictimai ve sexsi maraqglan nece birlesdirmek
problemi hell olunmalidir, yeni bir terefden ictimai telebatlar
&donilmsli, o biri terafden ise tohsil har bir insan iiglin zeruri
va celbedici olmalidir.

Mboktob tehsilinin mezmununu formalagdirmaq Ugiin ano-
nevi olaraq sosial va elmi nailiyyatlor sistemi boyitk shemiyyst
kosb edir. Tahsilin mezmununda elmi nailiyystlerin
implikasiyas: (tetbiqi) sahesinde aparilan tedgiqatlar gosterir
ki, yeni elmi kesf ve ya yeni sosial ideyanin meydana gelmesi
ilo onun moktobda sistemli dyrenilmesi arasindaki vaxt miid-
doti durmadan azalr. Ogar teleqrafin moaktebde Syranilmesi
{igiin (ixtirag1 Morze) 60 il, Popovun radiosu ii¢iin 40 il, atomun
qurulusu nezeriyyesi (Bor) igiin 30 il vaxt lazim gelmisdirso,
sagirdler tranzistorun ixtira olundugu vaxtdan 10 il sonra, siini
peyklorin komeyi ile kosmosun Oyrenilmesi, mixtslif
texnikanin miasir nimuneleri ile 4-5 ilden sonra tants olurlar.

Pedaqoji imkanlar sistemi tohsilin mezmununa melu-
matlarin daxil olmasma yol vermak ve ya ona qadaga qoymaq
rolunu oynayan tenzimleyicidir. XX asrin 70-ci illarinde diinya
didaktikasinda moekteb programlarina miirekkeb bélmslerin
(materiallarin) daxil edilmasi yolu ile tohsilin mszmunu
tokmillasdirildi. Amma bununla bagl baslanmig harskat
ugursuzlugla neticelondi. Bu, bir daha yas xiisusiyystlerinin
nezere alinmasini, onlarla hesablasmagim zeruriliyini siibut
etdi. Bu giin siibut olunmugdur ki, usaq her seyi yadda saxlaya
biler, 0 ne geder gencdirse, bir o goader g¢ox ve tez yadda
saxlayir. Basa diigmok, anlamaq, menimsemesk moselenin
basqa terafidir, ¢iinki bunlar iigiin miieyysn inkisaf saviyyesi
lazimdir.

Orta iimumtoahsil mektebinde tehsilin mezmununa verilon
toloblor tahsilin inkisafi iizro diévlot strategiyasi ile miayyen
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olunur. Tehstlin mazmununda iki aspekt gozlomilir: milli ve
iimumbosori. Milliliye ana dili ve wodebiyyat, Vaten tarixi,
vatenin fiziki vo iqtisadi cografiyasi, negme ve musiqisi da-
xildir, qalanlar ise imumbegoridir.

Msktob tshsilinin mezmununun misyysnlasdirilmosinin
imumi asaslan bunlardir: humanistlesdirme, diferensiallasdir-
ma, inteqrasiyalagdirma, yeni informasiya texnologiyalarinin
genis tatbiqi, yaradic1 gexsiyyatin formalasdirilmas:.

Tohsilin humanistlogdirilmosi tokcs humanitar fanlorin yox,
hom ds biitiin diger foenlerin imkanlari esasinda heyata
kecirilir. Dilnyanin elmi menzorssinin formalasmasinda, in-
sanm cemiyyatls, texnika ile qarsihql elagesini sagirdlerin ba-
sa diismesinde hemin fonlarden alinan biliklerin rolu béyiik-
diir. Humanist istigametli mezmuna yiyslonmek humanist
tipli toefokkiiriin, hayat ve yasayis problemlerina nikbin
baxislarin formalagmasina, sagirdlerin insan hayatinin
menasini basa diismasine gotirib ¢ixanr. Maktebin humanist-
lagdirilmasinda iistiin rol dil ve adsbiyyatin taedrisine, iimum-
basaeri fonlers mexsusdur. Bu fonler 6ziini ve diinyam derk et-
mokde, davranigda, 6ziniiteskil ve oziiniitenzimlome verdis-
lorine yiyelonmokde usaglara komek edir.

Coxlu sayda didaktik menbelorin tohlili mektab tahsilinin
mezmununu formalasdirmagin imumi prinsiplerini mileyyon
etmoaya imkan vermisdir.

Tadris programlarinda ictimai vo fordi telebatlar nozere
alan moelumatlar olmahdir. Hemin malumatlar béyiik ter-
biyevi vo idraki dayeri olan miiasir mezmunu oks etdirmslidir.
Mazmun els segilmalidir ki, misllimler sagirdlerin maraq ve
qabiliyyatlorini nezere alaraq tehsil-terbiye iglerini fordiles-
dirs bilsinlar.

Todris prosesinin mazmunu bir sistem kimi miixtelif struk-
turda teqdim edils biler. Strukturun elementlori ayn-ayn
biliklor ve ya onlarin elementloridir (paylardir, addimlardir).
Hazirda tehsilin mezmununun xatti, konsentrik, spiralvari vo
gansiq strukturlar gents yayilmsdir.

Xotti strukturda todris materiahmin ayri-ayrn hissoleri bir-
biri ile six olagede, fasilesiz ardicilligla, mekteb telimi
dévrinds bir dofe dyradilir. Bu strukturu osas gotiironde ar-
dicillig, tarixilik, sistemlilik, mivafiglik teleblorine riayet
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etmak lazimdir. Tedris materiahnmn xstti strukturu tarixin,
dilin, edebiyyatin tedrisinds 6ziini dogruldur.

Konsentrik struktur ovvel oOyrenilen biliklere gayitmag
nezerde tutur. Eyni bir material bir ne¢o dofe tekrar olunur,
ham ds materialin mezmunu yavag-yavas genislonir, yeni
molumatlar, slageler vo asililiglarla zenginlesir. Telimin ilk
moerheslslerinds elementar tasovviirler verilir, biliklar ve idraki
imkanlar artdiqca onlar derinlesdirilir ve geniglendirilir. Bu
strukturdan fizika, kimya vo biologiyanin tadrisi zamani genig
istifade olunur.

Spiralvari strukturun xarakterik xiisustyysti odur ki, burada
sagirdler baslangic problemi diggstden kenarda qoymur,
onunla bagli olan biliklarin dairesini yavas-yavas geniglandirir
vo derinlesdirirler. Spiralvari strukturda konsentrik vo xatti
struktura xas olan fasilelar yoxdur. Burada biliklerin bir dofs
oyrenilmasi do bag vermir, onlarin daha genis dyrenilmesi
davam edir. Ictimai, pedaqoji, psixoloji elmlerin mezmununu
mileyyenlogdiron zaman spiralvari struktur daha ¢ox semersli-
dir.

Qansiq struktur. Bu giin tedris proqramlan ve  derslikleri
tortib edenler daha ¢ox adi qarisiq strukturun imkanlarimdan
istifads edirler. Bu struktur xatti, konsentrik ve spiralvari
strukturlarin kombinasiyasidir. Bu kombinasiya tahsilin moz-
mununu teskil edon zaman manevr etmoays, onun ayri-ayri
hissalerini miixtalif yollarla ifade etmaye kémok edir.

Tshsilin mezmununun strukturunu segen zaman telimin
mogqsadi, sagirdlerin oxuma (Oyrenme) seviyyesino verilan
toloblor, 6yrenilen biliklorin xarakteri vo xiisusiyystlori, moz-
munun iinvanlandi@ sagird qruplarimn xisusiyyatlert nszere
alinir.

Tadris plani. Tadris prosesinin mezmunu tadris plani, fon-
lor iizre tedris programlar: ile miieyyen olunur ve ders kitab-
larinda, informasiyam toplayib saxlayan elektron avadanhgin-
da (video disklerde, videokasetlerds, kompiiter proqramlarm-
da) oks olunur.

Tadris plani tedris miiossisesinin sertifikatidir. O:

1) tadris ilinin, riiblerin ve tetillerin miiddstini;

2) tadris miiessisasinde 6yronilen fonlerin tam siyahisini;

3) tolim illeri tizra fonlerin  béliisdiirilmasini;

4) her fonnin biitiin telim miiddstinde ve her sinifde &y-
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renilmasins ayrilan saatlarnin migdarini;

5) hor fonnin dyronilmasine verilon haftalik saatlarin mig-
darini;

6) praktikumlarin strukturunu, miiddstini ve s. miiayyen
edir.

Tadris planinda cemiyyatin gabul etdiyi tehsil-tarbiys idea-
l1, mileyyenlagdirilmis magsedler, tehsilin mszmununun for-
malagdiriilmas:t konsepsiyas: 6z oksini tapir. O, talim-tarbiys
prosesinin ganunauygunluglarmi, sanitar-gigiyenik ve toskilati
tolobleri, yaranmis enanalari nazers almagla islonib hazirlanir.

Tadris planmma daxil edilen fonler mecburi ve fakiiltativ
(se¢mpa) fonlers ayrilirlar. Diinyanin bir ¢ox 6lkelerinds oldugu
kimi, Azerbaycanda da tadris planlari merkezi tohsil organlan
torafinden islonib hazirlanir ve tosdiq olunur.

Tadris programlari, Todris plan ssasinda biitiin fonler iizro
tadris proqramlari tertib olunur. Tedris programlarinda asag-
dakilar 6z aksini tapir:

1) fannin éyrenilmesi vezifsleri hagqinda izahat veraqesi,
sagirdlorin bilik ve bacariglarina verilen asas tolablor, telimin
tovsiye olunan forma ve metodlar;

2) 6yronilan materialin tematik mazmunu;

3) fonnin ayri-ayr1 movzularimin 6yrenilmasine miiallimin
sorf edaceyi saatlarin toxmini miqdari;

4) diinyagériigiiniin asas elementlarinin siyahisi;

5) fenleraras: ve kurslararasi slageleri yaratmagq ugiin
gostorisler;

6) tadris avadanlhiginin ve ayani vesaitlarin siyahist;

7) tovsiye edilan adebiyyat.

Tahsilde diferensiasiya prosesloarinin dorinlesmasi ila
olagedar olaraq tedris programlarimin miixtslif variantlan
(alternativ variantlan) islonib hazirlanir. Hor hansi bir tedris
miiessisesinde sagirdlorin maraq ve imkanlarina uygun olaraq
eyni bir fonn iizre bir negs variantda proqram tetbiq edilmasi
toklif olunur. Diferensial programlardan istifade etmok, fonni
dorinden ve ya oksine, dyrenacak sinifler yaratmaq haqqinda
gerart moaktab suralan verir.

Tadris adebiyyati. Tohsilin mezmunu todris planlarinda,
programlarinda ve tedris edabiyyatinda 6z sksini tapir. Tadris
adobiyyatina mektab dearsliklari, melumat kitablari, alave oxu
kitablan, atlaslar, xeriteler, moasale, misal ve ¢aligma toplulan
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va s. aiddir. Telimin naticeleri tadris adsbiyyatinin keyfiy-
yotinden asilidir. Ona gore de, somorsli tedris vesaitlsrinin
hazirlanmasina bdéyiik diqqot verilir, onlarin yaradilmasina
taninmus miitexassislor calb olunurlar.

Yaxsi darslik tehsilin mezmununa verilen biitiin tolebloro
cavab vermelidir. O, homginin maraqli, miimkiin gader qisa,
basa dugilen, yaxs: illistrativlesdirilmis ve estetik tortibata
malik olmalidir. Darslik, eyni zamanda hem stabil, hem de
mobil olmalidir. Stabillik telsblarine uygun olaraq darsliyin
sabit osas: olmalidir. Mobillik darsliyin asas konstruksiyasini
pozmadan ona yeni biliklorin daxil olunmasinin miimkiin-
litylinii temin edir. Dersliyin bloklu konstruksiyas: bu megsade
nail olmaga komek edir. Dars kitabina verilen talebler ¢ox-
cohatli ve ziddiyystlidir. Odur ki, blitin diinyada yaxsi
dorsliklere ehtiyac hiss olunur. Igtisadi cohatdan inkisaf edan
olkalarde alternativ (paralel) derslikler nagr olunur. Azerbay-
can moktablari iiglin da bir nece alternativ dorslik moéveuddur.
Miisllimlerin vo sagirdlorin onlardan en yaxsisimi se¢mok
imkani vardir.

Daorslik sagirdlerin telim prosesinde siiurlu vo foal istiraki-
m, tadris materialinin tam maonimsonilmasini temin etmolidir.
Bu vezifelorin helli ile olagedar olaraq derslik asagidak:
didaktik funksiyalar: yerine yetirir;

1. Motivasiyalagdina funksiya sagirdleri fonni éyrenmeys
soévq edan, ige maraq ve pozitiv miinasibet formalasdiran sti-
mullar yaratmagdan ibarstdir.

2. Informasiyavermo funksiyasi sagirdlere biliklerinin
hecmini geniglondirmak, diinyagériisiini formalagdirmagq iigiin
miimkiin olan biitiin yollardan istifade etmakls informasiya
almaq imkamm yaratmagqdan ibaretdir.

3. Nozarot-korreksiya funksiyasi sagirdlars tolimin gedisini
ve naticalarini yoxlamagi, dziiniigiymstlondirmayt ve korrek-
siya imkanlar: yaratmag, hemginin zeruri bacariq ve verdislori
formalagdirmagq ii¢lin ¢galismalar: yerine yetirmoyi nozerds tu-
tur,

onenovi dors materiallar ile yanagi, kafizsiz tedris ma-
teriallar1 da genis totbiq olunur. Bunlara videodisklor, video-
kasetlor va s. daxildir.
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FOSIL 10. TOLIM PROSESININ IDRAKI V93
PSIXOLOJI 9SASLARI

10.1. Talim prosesinin mahiyyoti

Tslim ve tshsil-torbiye nozeriyyesi pedaqogikanin esasim
togkil edir. Elmin bu hissesine enenovi olaraq “Didaktika”
deyilirdi. Miiasir pedoqgoji gergekliyi, mokteb teliminin yerine
yetirdiyi ¢ox sayh funksiyalari “didaktika” anlayisi ohate edo
bilmir ve hesab edirik ki, bu anlayig 6z tarixi missiyasim yerine
yetirmigdir. Odur ki, biz onu telim vo tohsil-terbiye nozernyyssi
ve texnologiyasi anlayigi ile avoz edirik.

Didaktika sozii ilk dofo alman pedaqoqu Volfqanq Ratke-
nin  (Ratixiyanin) (1571-1635) ssorlerinde islodilmisdir.
Y.A . Komenski vo LF.Herbart da 6z sserlorinde didaktikan
mixtolif ciir izah etmislor. Komenski didaktikam “hamiya her
seyt Oyreden universal ustaliq” hesab etmis, Herbart ise
didaktikaya biitév ve ziddiyyetsiz terbiyeedici tolim nazeriy-
yosi statusu vermigdir. Ratkenin dévriindsn didaktikanin osas
vozifoleri deyismoez qalmamigdir. Miiasir telim ve tohsil-terbiye
nezoriyyesi ve texnologiyast neyi ve neco dyrstmek problem-
lorinden bagga, hemginin ne vaxt, harada, kimi va ne igciin
oyratmak va torbiyo etmok, inkisaf etdirmok va formalagdirmagq
problemlerini de intensiv surotds tedqiq edir. Odur ki,
didaktika — telim va tahsil-torbiye nezeriyyesi ve texnologiya-
s1 tam pedaqoji prosesin konkret problemlerinin tadqigine
hasr olunmusg nazeriyyolorin mecmusudur.

Oyrendiyi varligim genigliyine gére bu nozeriyye iki yers:
imumi ve xiisusi tolim vo tohsil-torbiyo nozariyyesine vo
texnologiyasina ayrilir. Umumi tedqiqat sahesini telim va teh-
sil-terbiye hadisolori va proseslori teskil edir. Xiisusi-tedgiqat
sahasi (konkret) metodikalar tedris metodikalan adlanir, Onlar
ayri-ayn fenlerin tadrisinin mezmunu, formalar: ve metod-
larimi &yrenir. Har bir tedris fonninin 6z metodikas: vardir.

“Telim” anlayis1 hadisani bildirir. “Todris prosesi”, “tolim
prosesi” 1se mileyyen zaman vo mokanda telimin inkisafi ilo
alagadardir ve telim isinin ardicilligim (sistemini) bildirir.

Talim obyektiv gergekliyin ¢ox miirskkeb prosesidir. Ona
gora de bu prosesin tam ve hertorofli terifini vermak c¢ox
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¢atindir. O, ¢oxlu sayda rengarsng slageler vo miinasibatlari,
miixtolif ciir amilleri 6ziinde birlesdirir. Ona goére da talim
prosesins ¢oxlu teriflar verilmisdir.

Qadim ve orta asr miitofakkirlerinin eserlerinde “telim”,
“talim prosesi” anlayslart dedikds, baslica olaraq tedris basa
diigiiliir. XX osrin svvellorinde “tslim” anlayisina bu prosesi
taskil eden iki komponenti - todris ve 6yronma anlayislarini da
daxil etdilor. Tadris dedikde deors materialinin manim-
senilmesini togkil etmak ig¢iin miellimlerin fsaliyysti baga
diisiiliir. Oyronmos dedikds kegilon materiali menimsemsak ii¢iin
sagirdlarin foealiyyoti baga distlir. Sagirdlerin idrak
foaliyyetini formalagdirmaq iizre miiellimin idareedici fealiy-
yoti, miiollim ve sagirdlorin birge fealiyyeti de telim anlayisin-
da 6z oksini tapir.

Talimo verilan teriflori daim dsqiqlesdirmek zsruridirmi?
Pedaqogikada anlayislarin daim tekmillegdirilmesi magsed
deyil, hayati zeruretdir. Miiasir teleblero gére mekteb sagird-
lora diisiinmeyi dyrotmsli, onlar: hartersfli inkisaf etdirmelidir.

Miiasir anlamda telim li¢iin asagidaki alamatlar saciyyavidir:

1) ikiterafli xarakter;

2) miiellimlerin ve sagirdlerin birgs foaliyyati;

3) miiellim torafindan rahberlik;

4) sagirdlerin tehsil-torbiyasini, inkisafim ve formalagmasim
planauygun suratde teskil ve idare etmak;

5) tamhq ve vehdatds olmag;

6) sagirdlorin yas inkisafinn qanunauygunluglanna mi-
vafiqlik.

Toalim ve tehsil-terbiye nazeriyyesinin ve texnologiyasinin
asas anlayislan asagidakilardir: tedris, dyrenms, tehsil, terbiys,
bilik, bacariq, verdis, hemginin telimin meqsedi, mezmunu,
névleri, toskili formalan, metodlar, vasitslari, naticaleri. Son
vaxtlarda “tolim sistemi”, “telim texnologiyasi” anlayiglarim da
osas anlayglar sirasina daxil etmok teklif olunur. Buradan da
tolim vo tohsil-terbiye nozeoriyyssine gisa torif verilir: tolim ve
tohsil-torbiye nazeriyyesi ve texnologiyast miitesekkil qaydada
toskil olunan telim, tehsil-terbiye proseslerinin meag-sadi, qa-
nunauygunluglar, prinsipleri, mezmunu, teskili formalar, me-
todlari, vasiteleri ve texnologiyasi haqqmnda nisbi miisteqil
nazeriyyedir.
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Tolim prosesindo qarsihgh faaliyystin bashca holgalori

Ne

Miiallimin faaliyyoti

Sagirdlorin faaliyyati

Sagirdlara talimin moaq-
sad ve vezifalorini basa
salmaq

Sagirdleri yeni biliklorla
{hadisalarla, agyalarla, ga-
nunlarla) tams etmoax

. Biliklarin, bacariqlarin

darx olunmasi va 2lda olun-
masi prosesini idara etmax

. Elmi qanunauygunluglarin

va ganunlarn dork olunma-
s1 prosesini idare etmax

Nazoriyyadon praktixaya
kecid prosesini idara etmoax

. Evristix veo todqiqatgiliq

faaliyyetini taskil etmax

. Sagirdlerin oxuma (oyranma}

va inkigaf saviyyesinda bas
veran dayigiklixleri yoxlamag
va giymatlandirmax

Oxumaga miisbat motivasiya
yaratmaq Ug¢iin sagirdin saxsi
faalivyati

Yeni bilixlari, bacariglar
gavramagq

Analiz, sintez, tutusdurma,
sistemlasdirmea

Qanunauygunluglar1 ve gqanun-
lar1 dork etmow, sabab-natica
slagalarini basa diigmax

Bacariqlarin ve vardisglarin slds
olunmasi, onlarin sistemlogdiril-
masi

Meydana ¢ixan problemlarin
miistaqil hslli dg¢lin praktixi
faaliyyat

Olda olunan nailiyyatleri diag-
nostlagdirmagq, ¢ziinanszarat
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10.2. Tolim prosesinin idraki ssaslart

Qneseologiva — idrak nezeriyyssi kimi elmi idrakin man-
balorini, forma ve metodlarini, heqigeti siibutetms sertlarini,
insanin gergokliyi doerk etmo qabiliyystlerini dyrenir. O, fol-
sofenin bir hissesidir.

Idrak nozenyyesine goére, maddi alem bizim sfiurumuzdan
asili olmayaraq mdévecuddur. O, fasilosiz olaraq inkigaf edir ve
deyisir. Bu inkisaf neticosinde canli materiya meydana golir.
Onun yiiksek inkisaf marhalasinds ise miirokkob sinir sistemi ve
hissetma organlari ils birlikde insanin beyni meydana golir.

Beyin diisiinen materiyadir, tefekkiirin orgamidir. Beyin
bizden kenarda olan alomi obyektiv oks etdirmsk xassosine
malikdir. Silurumuzda obyektiv alomin oks olunmasi idrakdir.
Tolim prosesi de bu nazeriyyaye asaslanir.

1. Yeni biliklorin verilmasi. Tolim prosesinin ssas
moarhalslari tadris materialimi manimsame prosesinin struktu-
runu aks etdirir. Maddi alomin insan terafinden derk olunmasi
prosesi canli seyrden baglanir. Telimde sagirdlorin idrak
faaliyysti da, siibhasiz, bundan baslayir.

Seyretma, genis menada, ilk tamislig, hissi seyretms kimi
basa diisiiliir, yeni insan biitiin (ve ya miixtelif) hiss orqan-
larimin kémeyi ile atraf alomin agya ve hadisaleri ilo temasda
olur. Bu prosesde hom esitmo, hom goérms, hem lamise, ham
iybilms, hem dadbilme organlar1 ve hem de diger analizator-
lar istirak ede biler. Informasiya nezeriyyosine ssasen bu
proses miixtalif slaqe kanallari vasitasile informasiya alma
prosesidir. Gérms kanah an ¢ox informasiya buraxma (gebul-
etmo) imkanina malikdir. Esitme kanahnin imkam iss bundan
xeyhi azdir. Tadqiqatlarla miisyyon olunmusdur ki, insan straf
alom haqqinda aldig biitiin malumatlarin 90 faizini gérme, 9
faizini esitme kanalinin ve ancaq 1 faizini diger organlarin ké-
moyi ile ahr.

Pedaqoq ve psixologlarm tadqgiqatlarina gérs, her hansi bir
eyani vasiteni gdstersrken onu sézle miigayiot edends (“soz”-
“eyanilik”’) gavrama daha yaxs1 olur. Gérms kanah ile qavrayan-
da eyni zamanda ¢oxlu detallar gavranilir, 6z iso osas olani basa
dilsmoye, anlamaga komak edir. Bununla beraber geyd etmok la-
zimdir ki, qavramanin baghca nizamlayicis1 biitiin kanallarin
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gebuletme imkanlan deyil, beynin gobuletms qabiliyysatidir.

' Idrak nezesriyyesine gore, seyretmanin ilkin formasi
duygulardir. Duygular hissi idrakin ilk vo elementar for-
masidir. Duyma prosesinde predmetlorin ayri-ayr: key-
fiyyotlori (parlaq, tutqun, iliq, soyuq, duzlu, sirin va s.} oks
olunur.

Miixtalif hiss organlarimin gatdirdiglar ayri-ayr1 melumat-
lar bas beynin béyiik yanimkiirslarinin gabiginda sintezlegdiri-
lir, insanda olan svvalki melumatlarla slagaye girir ve qavra-
manin asasim teskil edir. Bu zaman insanda egyamin tam
obrazi yaramr. Noticeda, duygular ve qavrayis vasitesilo ali-
nan obrazlar hafizedo tesevviirler formasinda saxlanilir.

Tasevviirlor yalmz bilavasite seyretmo ssasinda deyil,
avvolki tasavviirler asasinda da yarana biler. Hadiseni sézle
tosvir edende texsyyill boyik rol oynayir. Duygu, qavrayis,
tasovviir hissi idrakin terkib hisseleridir. Onlar idrakin ilkin
formalanidir.

Fiziologlar qavrayisi reflektor prosesi kimi izah edirlor.
Qiaglandiric: reseptora tasir edir. Bu zaman xarici enerji, yoni
tosir sinir prosesine gevrilir. Sinir impulslar1 beyin gabiginin
nahiyelerine daxil olur. Burada analizatorlar hadisenin ayri-
ayr1 xasselerinin ayrilmasini, basa disiilmasini (derk olun-
masini) temin edir. Sonra ise hemin xasselerin tam obraza
cevrilmesi ticlin sintez bag verir.

Bir de ona digqet vermsk lazimndir ki, duygular hiss or-
ganlannin ve bas beyin gabigimin birge fealiyystinin ne-
ticosidir. Insan hiss organlarina tesir eden fiziki-kimyeavi
prosesleri duymur (ks etdirmir), o predmetlarin vo hadise-
lerin 6zlorini duyur, yeni insan gérma orqanlan vasitesils
gavrayan zaman gbzde ne bas verdiyini hiss etmir, o, 6ziini
ohate edon predmetler goriir.

' Idrak prosesinds seyretme sagirdin yeni materiali passiv
gavramasi demek deyil. Sagirdin yeni materialla ilk tanighg
hemise tesirlidir: sagird hom qulag asir, hem misllimin
tapsingim1 yering yetirir, hom yazir, hom sokil ¢ekir, hem miiel-
limin suallarina cavab verir, hom de 6zi sual verir ve s. Bu
zaman miiellimin sézii hem bilik menbayi, hem do sagirdleri
bir sira idraki herokatlere sovq eden vasite kimi ¢ixis edir.
Amma hissi idrak merhalesi ancaq goriinen hadisalerin dork
olunmasimi temin edir. Hadisslerin mahiyyati, onlar arasinda
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elage, ganunauygunluglar bu merhsleds hale a¢ilmur.

2. Yeni biliklorin basa diisiilmoasi. Tafokkiir hadisolorin
mahiyyatini izo ¢ixarmaga, gercokliyin daha derin, tam ve
diizgiin inikasim temin etmeys qadirdir. Yeninin dark olun-
masi1 qavrama prosesi ile lizvi suratde birlegir. Qavrama homi-
$o sturlu olur. Informasiyanin basa diisiilmasi onun hansi ka-
nalla daxil olmasmdan ¢ox asilidir. Bagadiismo prosesinin ilkin
halgesi sagirdin miiellimin dediyini ve géstardiyini, kitabdan
oxudugunu, tedris filmino baxan zaman gérdiiyiinii anlamasi-
dur.

Menimsems prosesinde anlama holledici rol oynayir. Psi-
xoloqlar siibut edirlar ki, yaxsi anlanilan, basa diisiilon sey cox
asan menimssnilir ve yadda saxlanilir. Coxsayl tskrarlar
ancaq pis basa diisiilen, yaxs1 menimsenilmeysn material yada
salmagq li¢iin lazim galir.

Anlama yeni tessvviirlorin avvel menimsenilmis bilikler
sistemi ilo slaqesine esaslamir. Bu hemise soxsi tocriibs ilo
bagh olur. Miellim sagirdloeri osas fikri smeliyyatlara —
analize, sinteze, miiqayisoyo ve s. calb ederse, anlama daha
tam ve diisiiniilmiis olar. Bu zaman hem 6yranilen hadisa, hem
do ehtiyat bilikler tohlil olunur. Maqgsad onlar arasinda oxsar,
yaxin vo ya oks slametleri axtarib tapmaqdir.

Anlama prosesinde sagirdin tecriibesine ve biliklerine uy-
gun olaraq alinan informasiyann elo bil fikren yeniden qurul-
masi ve qaydaya salinmasi prosesi bas verir. Bu, yaddasaxlama
prosesinda birinci pilloni toskil edir.

Analiz, sintez, miiqayiso vo tutusdurma yeni materialla
Oyrenilmis material arasinda olags yaratmaga imkan verir.
Analiz, sintez vo miiqayise imumi ve forqli cehatlori ile basa-
diismenin on birinci marhslesi olan anlama ile baglidir. Onlar
daha ¢ox xarici oxsarh@1 ve ferqi iize ¢ixarir, amma daxili sla-
qeleri ve miinasibstleri agmur.

Yalniz miicarradlosdirme iimumi xasselori ve alamotlori
tapmaga, seylerin mahiyyetine niifuz etmeys kémok edir.
Amma miicerradlesdirms ve iimumilesdirme yalmz hadisanin
biitiin terkib hisselerinin ve slamatlorinin ilkin tohlili ssasmda
(hadisenin tam sintetik qavramlmas: sertile) miimkiindiir.

Anlayislarin yaranmasi vo formalasmasinin ssasmnda mii-
carredlogdirme ve iimumilesdirmo proseslori durur. Anlayis
hadisenin ve ya predmetin mahiyyeti hagqinda limumilogmis

136



tosovvirii oks etdirir. Biitiin hadisalere ve ya predmetlore xas
olan imumi vo shemiyystli xasseler anlayislarin ssasinda
durur. Anlayislar konkret, dar vo daha genis olurlar. Stol
konkretdir, amma stol daha genis anlayis olan mebele nisbatan
dar anlayigdir. Hor hansi bir anlayisi konkret predmetlor
vasitosils ifade etmak olar. Masslen, “agac” soéziinii desak, her
kos fikren 6ziiniin hayat tecriibasine, yaxin olan mileyyen agaci
tesovviiriine gatiracekdir.

Hor bir tedris fonninin &yrsnilmasi mileyyen sayda
anlayglarin totbiqi ve istifadesilo baghdir. Anlayislarin mez-
munu bagqa anlayislara istinad etmoklas, teriflerde ve ya tosvir-
lorde agihir. Qanunauygunluglar, prinsipler, qaydalar,
limumilosmealer ayn-ayrt anlayiglar arasindaki  alageler
sistemidir. Bu olagoalerin mentiqi formast mithakimelerdir.
Montigs gore mithakime ayri-ayn anlayislar arasinda slage
yaratmaq demsokdir. Masolon, pedaqogika tshsil hagqinda
elmdir. Pedagogikant bilmek pedaqoji ustalia yiyelenmeni
siiratlondirir.

Anlayislarla isi xarakterize edon basqa bir mentiqi smsliyyat
aqli naticedir. Oger sagirdler yaz1 isinde qrammatik xarakterli
¢oxlu sehvler buraxiblarsa, demsli, onlar hemin grammatik gay-
dani yaxs1 menimsemeamisler. ©qli natice miixtalif ndvlerds olur.
Onlarn i¢erisinds induksiya ve deduksiya asasdir.

Induktiv aqli naticado fikir xiisusidon iimumiye, ayri-ayn
miisahidelerden iimumi nezeri naticalers dogru gedir (mosalen,
mis, qurgusun, sink vo basqa metallar elektriki kegirir, demali,
metallarin elektriki kegirmasi barode iimumi netice ¢ixarmaq
olar).

Deduktiv oqli naticeda iso oksine, fikir limumi nazen
naticeden xiisusiye gedir. Moasslon, “Biitiin metallar elektriki
kecirir”. Demali, mis do elektriki kegirir.

Oqli naticalor sebab-natice slagslerinin miisyyoanlesdirilmasi
vo predmetlorin slamstlorine gére bu ve ya digor qrupa daxil
edilmesi zamam genis tatbiq olunur. Blamstlerine gore tesnifet-
me vo qruplagdirma hadiselorin yaddasda saxlanilmasina ve
onlar arasinda mohkem mentiqgi alagelerin yaranmasina koémak
edir.

Anlayiglar, mithakimeler ve oqli neticelor miicerrad
tofekkiiriin osas formalaridir. Predmetlor ve hadissler hagqinda
hisslerimizlo alde olunan mealumatlar ancaq basa diisiilondon ve
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sozlerle ifado olunandan sonra tam shemiyyot kasb edir.

3. Biliklorin praktikaya totbigi. Idrak nezeriyyasinde biliklarin,
her seyden evvel nezeri biliklerin dogrulugu praktlkada
yoxlamlir. Biliklorin  dogrulugunu yoxiamagin esasinda
imumilesmis anlayiglari, ganun ve miiddsalari konkret
soraitlorde tetbiq etmak durur.

Idrak fealiyyetinin bu morhelosi daha yiiksek morheledir,
miicorredden konkrete kegmok marhslssidir. Bu marhale miicar-
rod nezeri bilikleri ger¢okliyin konkret vezifolsrinin halline tetbiq
etmayi bacarmaqla xarakterize olunur. Miicorred hagiget yox-
dur, heqiget hemise konkretdir. Idrak nezeriyyssinde praktika
heqlqatm meyari kimi ¢ixis edir.

Miicorradden konkreto kegmak dyrenme-idrak foaliyystinde
ii¢ vozifonm hellint tomin edir:

1) biliklerin méhkemlendirilmesini ve onlarin hafizads saxlan-
masini;

2) bilikler esasinda miisyyen bacariq ve verdislerin for-
malasdirilmasini;

3) giindslik hoyat problemlorini hell etmsk iigiin biliklorin tet-
bigini.

Real todris prosesinde miicerrad tofokkiirden praktikaya kegid
bir sra konkret amaliyyatlari, tapsiriglan ve ¢alismalar yerino
yetirmok vasitesile hayata kegirilir. Bu emaliyyatlar sobeb-natice
asihihiglarimi hafizeds berpa etmoyi, yenini artiq melum olan
konkretlo tutusdurmag teleb edir.

Bundan sonra miixtelif ¢alismalar vo tapsiriglar sisteminin
kémoyi ile biliklorin méhkemlendirilmosi, miivafiq bacariq ve
vardislarin formalasdirlmasi prosesi bas verir.

4. Biliklarin manimsanilmesine nazarat. Elmi idrak prosesinda
alim 6z haraketine, foaliyystine ve slde etdiyi neticelors 6zii miin-
tozom olaraq nezaret edir. Talim prosesinds iso sagirdlerin idrak
fealiyyotinin gedigine miiellim nezarst edir. Bu, har seyden svval,
car1 nezaratdir. Cari nazaret miisllims tedris materialinin ns do-
recede yaxs1 menimsanilmasini iize gixarmaga kémek edir. Yekun
nozarstin de (tematik, fonn iizre nezarst, imtahanlar ve s.) bayiik
shemiyysti vardir.

Telim prosesinin asas helgolerini, onun psixoloji asaslarini
bilmok miisllims hemin prosesi daha semarali ve tesirli
togkiletmoaye imkan verir.
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10.3. Talim prosesinin psixoloji asaslart

Idrak prosesi bizi ehate eden varliqda olan hadise ve as-
yalarin insan siiurunda inikasi olub, canli seyrden miicerrad
tofokkiire, oradan da praktikaya gedir. Obyektiv gergokliyi
derketmenin dialektik yolu beladir.

Telim isindo do idrak prosesi gedir. Yalmz forq ondadir ki,
tolim prosesinde yeni haqigetler kesf edilmir, ancaq elmi idrak
prosesinde kasf olunan biliklar manimsenilir. Bu prosesin
xiisusiyyeti ondan ibaretdir ki, miiellim sagirdlorin idrak,
dyronma prosesine rohberlik edir. Bu zaman o6ziniin bilik,
tecriibe vo metodiki priyomlarindan istifads edir. Bir terafden
miiollim bilik almaq tigiin sagirdlers gorait yaradir, digar terof-
den, sagirdlerin isini istigamatlondirir.

Miixtslif elmi ganunlar, nezeriyysler ve forziyyelerin diiz-
giinlityii praktikada yoxlamlir. Telimda ise hagigstler menim-
senilir. Bu heqigetler miisliime melumdur, amma sagirdlare
moelum deyil. Bu zaman sagirdler miisllimin ireli siirdityii bu ve
ya diger elmi miiddealann diizgiin olmasmma inanirlar. Bu ise
biliklerin daha yaxsi menimsanilmasi ve mohkemlandirilmasi
ii¢lin serait yaradir. Daha sonra sagirdlerin bilikleri ve hamin
biliklari praktikaya totbiq etmok bacarig: yoxlamlir. Vo naha-
yot, sagird alinmus bilikleri praktikada totbiq etmeak ver-
dislarina yiyolenir.

Idrak nszeriyyesi tolim prosesinin elmi asasidir. Tolim pro-
sesi do elmi idrak prosesi kimi ziddiyystleri aradan qaldirmaq
yolu ile gedir. Bu ziddiyystlar igorisinde en bashcasi comiy-
yotin telebati ve telim prosesinin yaranmis forma ve metod-
lariin imkanlan arasindak: ziddiyystdir. Yeri gelmisken geyd
edsk ki, bu ziddiyystin hslli ils bir ¢ox pedagoq alimler mas-
guldurlar. Hor seyden svvel, informasiyam1 gavramagmn ve
onun bilik, bacariq, vordislers ¢evrilmesinin psixofizioloji
mosololeri tedqiq edilir.

Bozi moenbelorde telim prosesinin qurulusu daha genis
verilir. Burada informasiyam qavramagq ii¢iin psixoloji hazirhq
morhalesi 6nsmli yer tutur. Bu qurulus asagidak: kimidir:

1) malumat: qavramagq li¢iin psixoloji hazirhq;

2) melumatin gavranilmasi ve onun basa diisiilmesi;

3) melumatin imumilasdirilmasi ve biliklere ¢evrilmasi;

139



4} biliklsrin méhkemisndirilmssi;

5} bilik, bacariq ve verdislerin tetbiqi;

6) sagirdlorin islorinin tehlili (bilik, bacariq va verdislora
yiyslenmeys nazarat etmak).

Tobiidir ki, tolim prosesinin biitiin struktur komponentleri
bir-birinden ayrilmazdir ve bir-birinden asilidir. Onlarin biitiin
imkanlarindan tam istifade edildikds telim yaxs1 somare verar.

1. Malumati qavramagq iigiin psixoloji hazirhq sagirdin
Oyrenaceyt fennin maqgsedini doaqiq ve aydin tesavvir
etmasinden ibarstdir. Mektebde oxumagq icbaridir. Miisllimin
vezifesi sagirdlorde oxumaga heves oyatmagq, onlann fonni
gavramaga psixoloji cohetden hazirlamaqdir.

Sagird iigin onun getdiyi yol aydin olmaldir. Sagirdin
qarsisinda magsed aydin qoyulmasa, melumatin qav-
ranilmasinm semeresi az olar ve ya he¢ olmaz. Ona gors do,
miisllim maqsedi sagirdlerin noezerine ¢atdumaga kifayst
qeder diggat yetirmslidir.

Derslik, miiellimin naqli, izah1 ve miihaziresi sagirdler iigiin
bilik menbeyidir. Darslikden informasiya yalmz o zaman
dyrenile biler ki, sagird hemin materiali gavramaga psixoloji
cohatden hazir olsun. ©goer sagirdin dersliye reaksiyasi,
miinasibati menfi ve ya neytraldirsa, o zaman moalumat
menimsenilmez. Demoli, qavramanin seviyyssi xeyli deracods
sagirdin psixolojt hazirhgindan asilidir.

2. Molumatin qavranilmas: vo onun baga diisiilmasi.
Qavrama sgyalarin ve onlarin xassslarinin qarsihigh slagesinin
insan gilurunda inikasidir. O, esyalarin insanin hiss orqanlari-
na bilavasite tesiri neticesinde meydana golir. Elmi idrakda
oldugu kimi, telimde de qavramanin birinci marhalesi duygu-
lardan baglanir. Miisllim sgyalarin, hadisslorin xasso vo key-
fiyyetleri hagqinda damsarken, onlar gérme, esitmo vo diger
orqanlarin vasitasile sagirdlerin siurunda oks olunur.
Obyektiv realligin qavramilmasma fiziki egyalardan bagqa,
miisllimin sorh etdiyi fikirler do daxildir.

Hor hansi bir idrak prosesi kimi qavrama da sagirdlerin
biliyinden, tocriibesinden, maragmdan ve s. asihidir. Tedris
materialinin qavramlmasinda sagirdlerin tacriibesi, fonn iizro
nezeri ve praktiki hazirliq seviyyesi boyiik rol oynayir.

Qavrama zaman melumdan machula, sadedon miirakkoba
didaktik qaydalarimn miihiim ehemiyysti vardir. Qavramanin
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dolgunlugu ve deqiqliyi bundan ¢ox asihidir. Miigahide bizim
biliklorimizin esasidir. Lakin takcs miisahids naticesinde
qavrama dolgun ve derin olmur. Yalnz miisahide ilo miicer-
red tofokkiiriin baglihg: sagirdin stiurunda qilivvetli iz buraxa
bilor. Sagirdler gavrama prosesinde foal istirak edende qavra-
ma dolgun olur. Feal gqavrama — diisiiniilmiiy qavramadir.
Diigiinme prosesinds geyri-iradi yadda saxlama emolo gelir.
Moshur pedaqoq K.D.Usinski deyirdi ki, pedaqoq eyni za-
manda bir ne¢e hiss orqganlarina tesir etdikde, yeni ham
damisdiqda, hem de gostordikdo, hotta dyrenilen ssyanin xas-
solorini toxunma, ©l vurma yolu ilo Oyrotdikde sagirdin
siurunda derin iz buraxilir. Ona gére ds teassiirat1 giiclendir-
mek {iglin oyani vasitelordon —— plakat, model, maket, kino ve
miiasir texnologiyalardan istifade edilir.

Insanin hiss orqanlarindan har biri vahid zamanda miixtshif
hoecmde melumati gavramaq qabiliyysetine malikdir. Insanin
gozil 400 000-o qader ndqteni ferglandire biler. Qeyd etmak
lazimdir ki, gérma kanahnmin gavrama ve kegirtmoe gabiliyyati
esitme kanalinin qavrama vo kegirtma qgabiliyyatinden 20 defe
¢oxdur. Insanin bu psixofizioloji xiisusiyyatini nezere almaq
lazzmdir. Mohz buna gére de miiellim sinfin diqqgatini 6ziins
colb etmok ve todris edilon materialin tam gavranilmasini
temin etmok lgiin izahini, noqlini, miihaziresini illiistrativ
material iizorinde qurmalidir.

Esitms kanal: ile verilon malumati ancaq axira geder man-
tigi ardicilhigla dinledikden sonra basa diismek olar. Eyni
hecmde olan melumati ¢catdirmaq ii¢iin esitma kanal ile ¢ox,
gorme kanali ile ise az vaxt teleb edilir. Pedaqoji prosesi
qurarken bu cohoti nazere almaq lazimdir. Bununla bels,
telimda daha ¢ox sifahi melumat verilir. Bu, ondan irali galir
ki, oyani vesait hazirlamaq ii¢iin ¢ox vaxt ve maddi vesait serf
olunur. Ona goro do melumat: vermok iiglin esitma kanali
gérme kanalina nisbaten daha cold olur. Bu veziyyst herden
belo bir fikra gotirib ¢ixanr ki, esitmo kanali gérme kanalina
nisboten daha semerslidir. Lakin gériindiiyii kimi, esitms
kanalinin kegirtme qabiliyyeti gérme kanalmin kegirtms
qabiliyyetinden agagidir. Qavrama kanallarinin potensial
imkanlarindan tam istifade etmek {i¢iin malumatin dsysrinin
yiiksak olmasina ¢alismaq lazimdir. Qyani vesaitda dars {i¢lin
lazim olmayan seyler olmamalidir. Biitlin ayani vasaitler yalmz
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mtiallim darsi izah etmays baglayan zaman sagirdlorin qarsisi-
na gotirilmalidir. Cox teassiif ki, bazi tocriibali miisllimler de
bunu yaddan ¢ixarir, illistrativ materiali avvalcedan gatirib si-
nifdsn asirlar.

Egitme kanah vasitasila daxil olan melumatin deyeri miiel-
limin nitqinin pis olmasi sebabinden agag: diisiir. Ona gore do
nitqde eyni sdzlori ¢ox islotmak olmaz. Onlar nitqin tesirliliyini
asagl salir, onu maragsiz edir (mesolon, tutaq ki, bele ki,
demsli, belslikla, bir s6zle ve s.). Misllimin ustalifn ondadir ki,
0, hem gbérme, hem do esitms kanallannin imkanlarindan
diizgiin istifade etsin, bu kanallarla gelen malumatlar bir-birini
qarsiliglt suretde tamamlasm. Lakin moalumat insan terefindan
hemg¢inin iybilme, lamise, dadbilme kanallarinin vo basga
analizatorlarin kémayi ile gavranthr.

Beynin kecirtma qabiliyyetinin mshdud olmas: iiziinden
verilen malumatin mileyyen hacmi itir. Melumatin hocmi miielli-
min serhi, naqli ve ya mithazirasi ham siiratli, hom ds yavas temp-
ds olanda itir. Serh siiratli olanda sagirdler diisiinmeye vaxt tap-
mur, siiret yavas olanda dalfinhq, diqqgstsizlik emele gelir. Bu
zaman mane olan amiller giiclenir. Qavramanm derinliyini giic-
lendirmek ligiin tocritboli miiellimler emosional priyomlardan isti-
fade edir, intonasiyam doyisir, pauzalar edirlor. Burada mijol-
limin gabaqcadan diisiindiiyii jestlor ve mimikalar béyik rol
oynayir. Bu jest ve mimikalar miisllimin sozlerini miisayisat edir,
sagirdlerin diggatini gerhin mezmununa yéneltmays kémak edir.
Basqa sdzle desek, miiellimin diisiiniilmiis jestlori ve mimikalan
sagirdlerde gérms kanahna tesir edir, onlarin diggetini esitmo
kanah ile daxil olan mslumatin mezmununa yénaldir, malumatin
siurda derin iz buraxmasma komok edir. Oger miihazire
emosiyasizdirsa, onda sagirdler tez yorulur vo neticede gavra-
manin dorinliyi azalir. Bu zaman mane olan amillorin tesiri
giiclenir. Belo soraitdo miiollimin sinifde gozismasi da sinfin
diggatini yayindinir ve qavramam zeiflodir. Bundan slave, miisl-
limin tez-tez eyni sozleri vo eyni jestlori islotmasi do sinfin
digqatini keskin suratde zsifladir.

3. Mslumatn iimumilegdirilmosi ve bilikloro cevrilmosi. Qav-
ranilmis melumati daha somarali suratde biliklers ¢evirmok tigiin
sagird hemin malumati ona melum olan faktlarla, anlayislarla,
toriflorle tutugdurmall, imumilesdirmeli ve 6z stiurunda bilikleri
miiayyan sistemo salmalidir.
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Tolimde bashca mogsad alinmug malumati ancaq yadda
saxlamaq deyil, hom de, onun avvelki malumatla qarsiligl
alagesini baga digmekdir, Sagird misllimin qoydugu suallara
cavab tapmagi dyrenmslidir. Bu, sagirdden fsal, yaradici is,
alinmig melumati tohlil etmak bacanig toleb edir. Bunun iigiin
miiellim ders ke¢orkon homise problem situasiya yaratmalidir.
Bu iso sagirdi dersi distniilmiis sekilde qavramaga, yaradicili-
gt inkisaf etdirmeye, feallifim oyatmaga macbur edir.
Tebiidir ki, bela darsleri ancaqg tecriibali misllimlar kega biloar.
Muiisllimin naqli, izah1 ve serhi sagirdleri feallagsdirmirsa, on-
lar1 kitlasdirir, derse garst lageydlik yaradir ve sagirdlsrin in-
kigafim1 longidir. Darsde problem situasiyanin yaradilmas:
dersin gedisinde sagirdlon disinmeye vadar edir, tolimde
miiayyen ¢atinliklerin yaradilmas: sagirdleri seferbsr edir,
onlarin iradesini inkigaf etdirir. Misllim hemin ¢atinliklori de
todricen miirekksblesdirmselidir. Cotinliklor ele olmalidir ki,
onlar sagirdler tarefindan aradan qaldirla bilsin. Biliklare
yiyalenmak isinda ¢atinliklerin aradan qaldirilmasi sagirdin
psixikasina yaxsi tasir gostarir, sagirdde 0z qlivvesino inam
yaradir, amak verdigleri formalasdirir, onu miustaqilliyo veo
yaradicihiga alisdinir. Malumatin mexaniki menimsenilmesi,
formul ve teriflorin siiurun istiraki olmadan azberlenmaosi
biliklarin formal manimsenilmeasine sebeb olur. Formal
manimsams ise insanmin aqli inkisafina komak etmir, yaradici-
hga deyil, dogmatizms gotirib gixanr. Hazirda psixologlar ve
pedaqgoglar sagirdlerin biitiin fealiyystini ahate eden biliklorin
dord seviyyesini miisyyonlogdirmisler:

1) tanishq saviyyesi;

2) bilikler seviyyesi;

3) bacarniglar seviyyesi;

4) verdislar saviyyasi.

Olbatta, iimumtahsil maektablerinds tekce tanighq saviyyasi
tolob edilmir. Aydin maseladir ki, bu vo ya diger fonn miioyyon
soviyyade Oyrenilmelidir. Bele ki, tebiet ve riyaziyyat fenleri,
hamginin dil darsleri bilik ve bacariglar seviyyesinde, edebiyyat,
tarix, ictimaiyyot, cografiya fonleri ancaq bilikler seviyyesinda,
amok tolimi iso bilik, bacariq ve verdiglor saviyyesinda dyrenilma-
lidir. Masalen, hendoseni dyronmek iigiin tokce teoremlori bilmok
kifayet deyildir, eyni zamanda hamin teoremi isbat etmok bacan-
gina yiyelanmok lazimdir vo s.
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4. Biliklarin méhkoamlondirilmosi. Malumatin bacariq veo
vordislera ¢evrilmasinda insamin hafizesi bdyiik imkanlara
malikdir. Bununla bels, insan beyni konkret malumat tez itir-
mek xassesine malikdir. Telimin vazifesi alinmis malumatin
insan hafizesinde uzun middet yadda galmasim temin
etmokdon ibarstdir.

Mbalumati yaddasaxlamanin derscesina bir ¢ox amillor:
sagirdin fordi xiisustyyetlari, dyrenilan materialin vacibliyini
derketmo doracesi, verilen malumatin gavranilma saviyyasi,
gavramanin ilkin derinliyi, pedaqoqun emosional priyomlar,
manegilik toradan amillerin seviyyasi, yeni tosassiiratlarn giicii
va b. daxildir.

Mslumdur ki, gavramanm derinliyi ne gader zeifdirss,
malumat: mohkemlatmek prosesindo angollor bir o gedar gox
olur. Mslumat az hacmde verilirse, beyinde az iz buraxir. Az
hocmli mslumat pis, ¢ox hacmli melumat iso daha yaxs1 yadda
saxlamhir. Psixologlar bunu bele izah edirlor ki, az hacmli
moelumat: yadda saxlamaq Ugiin sagirdler iradi soy gostormir.
Odur ki, belo melumati yadda saxlamaq ii¢iin sagirdden daha
cox digqgot ve iradi say teleb olunur. Malumat haddesn artiq
boyiik hacmde olarsa, hafize yiiklsnar, diqgatin yayinmasi ve
yorulmast baslanar ki, bu da qavramanin derinliyini zaiflader.
Sagirdde maraq oyatmayan moalumat tez yaddan ¢ixar.
Eksperimental yolla alde olunan melumatlar géstarir ki, mon-
tigi cohatdon bir-biri ile bagh olan melumat yaxs: qavranilir vo
uzun miiddsat yadda qalir.

Mbslumati gavradigdan sonra giiclii yayinma bag verarse, bu
yaddangixma prosesini giiclendirir. Onun unudulmasma osas
sobob yeni melumatin daha giiclii tesir gostermesidir. Eyni bir
melumat defelerle tokrar edilerss, o, ¢ox gec yaddan ¢ixar.
Demoli, yeni molumat tokrar edilmis kéhne molumata nisbaton
tez unudulur.

Moktsbde telim materialinin tekran boéyik yer tutur. Lakin
tokrar adice dyrenmedsn ibarst olmamalidir. Sagird 6yrendiyi
biliklari praktiki vezifelerin hellinds istifade etmoyi bacarmahdir,
Tokrar o zaman semersli olur ki, sagird 6z iginin neticslerine 6zii
noezaret ede bilsin. ks taqdirds, sagirddas 6z biliklerine inamsizhiq
yaranar. Tapstrifin hallinin diizgiinliiylinii yoxlamaq buna misal
ola biler. Sagird eve verilmis tapsingin hellini onun cavab ile
yoxlaya bilersa, o, 6ziinii daha inaml1 hiss eder.
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Stiurlu menimsaniimis malumat méhkom biliklera ¢evrilir.
Bu bilikler sagirdlerin tefekkiir ve fealiyyot silahi olur.
Bacanglar da verdislera gevrilo bilor.

5. Bilik, bacarig vo vordislorin totbiq edilmesi tolimdo
menimsemse prosesinin holledici merhalesidir. Bilikleri qavra-
magq, anlamaq ve mohkemlandirmskle is bitmir. 9sas meqgsed
praktiki vezifsleri hell etmsk ig¢lin alinmis bilikleri tatbiq
etmokdan ibarstdir. Malumati qavramaq, onu basa diismak vo
yadda saxJamaq hele alinmus bilikleri tatbiq etmayi 6yronmak
demsk deyil. Elo hallar vardir ki, sagird miellimdan esit-
diklerini ve ya derslikden oxuduglarim diizgiin naql edir, lakin
hemin materiah 6z sdzlori ils ifads ede bilmir. O, ager suallar
bir az bagqa formada qoyulmussa, mévzu iizre verilon suallara
cavab vers bilmir, meseloni ve ya misah hall etmakdo ¢atinlik
gokir. Halbuki masaleni vo ya misali hall etmek qaydasini ifade
ede bilir. Demsli, qavrama mexaniki, dsrinden diisinmadan,
silurun istiraki olmadan bas vermisdir, yoni foal qavrama ele-
menti olmamisdir.

Toalim prosesinin miihiim elementlorindan biri messle ve
misal helli, ciimls tehlili, laboratoriya ve praktik mosgalalor-
dir. Bu islerin gedisinde nazeri biliklor bacariq ve verdislere
¢evrilir. Bu merhelade biliklorin transformasiyasi (bir sahays
aid biliklorin digar sahays aid problemlsrin hallina tothigi) bas
VErIr.

6. Sagirdlorin islorinin tohlili (bilik, bacarq vo vordislora
yiyslonmays nazarat etmak) tslim prosesinin son merhalasidir.
Bu proses oks proses ve oks slaqodir, yeni melumat
sagirdlordon miisllimlers dogru gedir. Oks olagenin keyfiyyati
ne qoder yilksak olarsa, telim prosesi daha miiveffagiyystls
idare olunar. Oks slage miiollime sagirdlerin tedris materiali-
nin menimsenilmasinin keyfiyyotini tahlil etmeyo imkan verir.
Alinan molumatlar ssasinda miisllim sagirdlere tesir edir,
meslohetlor verir ve ya lazimi menovi tesir gosterir. Dger lazim
golorsa, tonbal sagirdlori daha gergin islemsye mecbur edir,
onlara konkret tapsiriglar verir. Belolikla, miisilim sagirdlerin
isini idare edir ve telimds yaxs: neticelera nail olur.

Talim prosesinin yuxanda gostordiyimiz merheleleri biitiin
sinifler iigiin lazimdir. Biitiin merhslaler bir-biri ile qarsiligl
olaqadedir ve konkret seraitden, fennin xarakterinden,
sagirdlerin yasindan asith olaraq bu prosesde miixtslif yer tu-
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turlar. Miiellim merkezi sima olmagla sagirdlsrin biitiin
islerine, telim prosesinin merholslarine nazaret edir. Homin
merhelelerin tam sekilde teskili, hem de biitiinlikde talim
prosesinin daha somersli olmasima kémak edir.

Talim prosesinin semearsli olmasinda miieHimlsrin tarbiys-
vi iglori boyiik rol oynayir. Telim veo tohsil-torbiyse vahid prose-
sin iki ayrilmaz terofidir. Miollim telim ectmokle beraber,
Oztinin emeye miinasibati, davramsi, diinyada ve olkemizin
giindelik daxili heyatinda bas versn hadiseloroe miinasibaeti ile
sagirdleri terbiye edir. Oger sagirdler bu ve ya diger fonni
sevmirlersa, bu hemin fonn miislliminin sagirdleri psixoloji co-
hatden pis hazirlamasinin, torbiyevi ve metodiki islori diizgiin
aparmamasmin, 6z fonnina formal ve qeyri-novatorcasina ya-
nagmasinin neticesi vo miellimin Ozinin miveffeqiyyet-
sizliyidir. Lakin terbiys tekce sagirdlere ayri-ayri fenlari
sevdirmekden ve Oyretmekden ibaret deyildir. Tahsil-terbiye
¢ox genis kompleks masololori ohate edir.
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FOSIL 11. TOLIM PROSESININ
QANUNAUYGUNLUQLARI

11.1. Talim prosesinin
qanunauygunluglar

Qanunauygunluq miisyysn seraitlords bas veran proseslor-
de obyektiv, shemiyystli, zeruri, iimumi, sabit vo tokrar olu-
nan qarsihqli slageleri aks etdirir. Elmde bels bir fikir forma-
lagib: geti suretde miieyyenlesdirilmis ganunauygunluglar ga-
nun adlanir. Qanunauygunluqlar asagidaki hallarda elmi
ganunlar kimi miisyysn olunur:

1) aralarinda slage yaradilacaq obyektler deqiq miieyyen
olunmusdur;

2) bu elagenin novii, forma vo xarakteri tedqiq olunmus-
dur;

3) elagenin tesir (tezahiir) hiidudlan mieyyslosdirilmisdir.

Pedaqogikada bu meyarlara cavab versn qanunauy-
gunluglar olmadig1 iiciin pedaqoji qanunlardan damgsmaga
ehtiyac yoxdur.

Qanunlar sabit, fasilesiz, miintozeom bas veren prosesioro
xasdir. Pedaqoji proses {igiin bunlar i¢iin bunlar xarakterik deyil.
Ona gore do burada qanun yoxdur.

Telimin ganunauygunluglar sahesinde aparilan axtarig-
larin naticelari gosterir ki, miiasir nezeriyye tarixi miiteraqqi
elmi miiddsalar iizerinds qurulmusdur.

Ibtidai icma cemiyyatinde besariyyat béyiimakds olan nes-
lin telimi sahasinde praktiki bilikler toplamisdir. Hole o zaman
goncleri heyata hazirlamagq vezifslerini ugurla hall etmsk iiciin
tolim qaydalar iglenib hazirlamir ve onlar nesilden-nasls
verilirdi. Bu gaydalardan biri heyatin, praktikanin vasitesile,
yagh neslin tacriibasini oxz etmok yolu ile talim etmak idi.

Antik diinya olkslerinde praktiki telim vezifeleri miivef-
feqiyyetle hall olunurdu. Bu telim avvalki nssillerin ensnsle-
rine, Umumilesmis tacriibosine osaslanirdi. Antik alimler
Platon, Aristotel ve xiisusile, M.F.Kvintilian ilk dafo talim
praktikasim tovsiysler-qaydalar komplekti soklinde itmumiless-
dirmeye cehd gostermisdilor. Bu qaydalar heyatin miidrik-
liyini imumilesdiren bir sira imumi felsefi miiddealar kimi
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ifade olunmusdur. Antik filosoflar talim masalslari ilo xiisusi
olaraq derindon meggul olmarmmuslar vo onlarin falsefi gbriisleri
bir ¢cox halda didaktik nozeriyyenin deyil, mantigin asaslarinin
yaranmasina gotirib ¢ixarmigdi.

Hsle o zaman Platon ve Aristotel diizgiin anlayirdilar ki,
ganunu derk etmak igiin bilavasite duygular aleminden ¢ix-
maq ve ganunlarin tezahiir etdiyi hadisslerin faktik diizii-liist,
gaydas: ile tamis olmaq lazimdir. Ciinki ganunlar hemin
hadisolerde askar olunur. Amma onlar telime elm kimi yox,
basqa elmlori dyrotmek sonoti kimi, pesoye yiyelonen adam-
larin praktiki fealiyyeti kimi baxwrdilar. Lakin ustalig ganun-
lara tabe olmur. Burada yalmz telimi yerine yetirmok gay-
dalar1 hagqinda danismaq olar. Bu qaydalar 6yreden her bir
soxs ise tolim isi ile meggul olmagi bacarmahdir. Antik dévrds
formule edilmis gaydalardan ¢oxu miiasir maktabde de fea-
liyyet gosterir. Sokratin agagidak: fikri telimin mitasir ruhuna
uygun gelir: miisllimin vazifesi 6z sagirdinin baginda fikrin
. dogulmasina, meydana golmasine kémek etmskden ibarstdir.
Sokrat  $ziinii  “fikrin  mamagas1”  adlandirmisdir.
M_.F.Kvintilian “Natiglik senati hagqinda” eserinds qeyd edir
ki, har kes tehsil vers bilmez. Onu ancaq tehsil vermak liglin
zoruri olan priyomlarla, hemginin sagirdin psixi heyatinin
soraiti ile tanis olan adamlar vers biler.

Qodim zamanlarda formule olunmus qaydalari ganuna-
uygunluglar ve hetta qanunlar hesab etmoak cahdleri de olmus-
dur. Bu, dogru deyil. Ciinki ganunauygunluglarin ve gqanun-
larin forqli elametlori gaydalarda yoxdur. Qaydalar telim
hadisaleri arasinda bazi miihiim slagsleri nazers alan praktiki
timumilesmalordir. Onlar didaktikanin aksiomatik miiddsalar
hesab olunur.

‘Orta osrler pedaqoji fikrin kisafimin ¢atin dovrii hesab
olunur. Bu dévrlerde de talim qaydalan fealiyyet gosterirdi,
amma antik dévrds insanlarin tebii heyatinda ve fealiyyatinda
amele golon tolim qaydalarindan ferqli olaraq orta esrlerde
yaranan gaydalar ¢ox zaman din xadimlerinin texsyyiiliiniin
mahsulu olmusdur.

*XVIII ssrds pedaqogikaya tatbiqi tebistsiinashq kimi ba-
xirdilar. Belo hesab edirdiler ki, o, biologiyanin ganunlarina
tabedir. Y.A.Komenski vo C.Lokk pedaqogikani naturalist

148



osaslar Gizorindo tamamile yeniden qurdular. Onlarn tesiri
altinda pedaqogikanm ganunlan (onlar eyni zamanda hem
prinsipler, ham do qaydalar kimi ¢ixis edirdiler) ii¢ aspektde
miayyen olunurdue 1) ictimai-tarixi; 2) tebii-tarixi; 3) psixolo-
ji.  Sonralar J.J.Russo, I.H.Pestalossi, A .Disterveq,
K.D.Usinski ve basqalan artiq imumi prinsiplarle kifaystlan-
mirler ve konkret ganunauygunluglar: miisyysn etmaye cohd
gostarirlor. Bu iss pedaqogikami konkret tolimatlar ve
gostariglor mecmusuna ¢evirmak cohdine qosulmaq demsak idi.

XVII-XIX osrlerin pedaqoji qanun, prinsip, qayda kate-
goriyalar1 hagqinda anlayisa uygun olaraq didaktik hadiselsr
arasmda garsihgh slage ve asilihiglan askar etmsk cehdlari
yoxdur. Kegmisin boyiik pedagoglar pedagogikani gaydalar,
praktiki rahberlikler sistemi kimi teqdim etmays c¢alisirdilar.
Masalan, Y.A Komenski bu istigametds ilk cohd gostarerek
didaktikan tematik olamatina gore qruplasdinilmig qaydalar
kimi teqdim etmisdir: “Asan tolimin ve Oyrenmenin asas
qaydalar”, “Tebii dyronmenin ve telimin osas qaydalar”,
“Elmlari 6yrotmok moharati haqqinda on qayda” ve s. A.Dis-
terveq 33 qayda miuayyen edir vo onlar: obyektlors gbro qrup-
lagdirir. Birinci qrupa miisllime, ikinct qrupa tedris fennine,
liglincit qrupa ise sagirde aid gaydalar daxildir. Bu zaman
Disterveq beazi qaydalar1 eyni zamanda ganun adlandirmisdir.

Y.A Komenski ve A.Disterveqin ¢oxlu ardicillar1 olmusg-
dur. Onlar didaktikan: bir sira qaydalardan ibarst olan, oldug-
ca dar movzular atrafinda qruplagdirilan yaddas kimi teqdim
etmaya ¢ahismislar. Bu movzular asagidakilardir: Darse neco
hazirlasmaq? Sagirdlare suallari nece vermok? Calhismalan
neco toskil etmok? Materiali nece mohkemlondirmsk? Eve
tapsirig nece vermoak? vo s.

* Kegmisin bir ¢gox pedaqoqlan pedaqoji qanunlart kesf et-
diklari barede inamla fikir sdyleyirdiler. Bu barade ilk defe
I.H.Pestalossi s6z agmisdir. O,usagin aqli inkisafi ganununu
formule etmisdir. Bu ganuna gore, idrak prosesi dumanl
seyrdon aydimn tasevviire ve oradan aydin anlayislara dogru
gedir. Pestalossi deyirdi ki, belo telim prosesinde asagidaki
qanun ize ¢ixir: “Her bir fonn bizim hisslerimize, duygu-
larimiza onun fiziki yaxinligindan ve uzaghigindan asili olaraq
tosir edir”. Bu qanunlara ssaslanaraq Pestalossi prinsipi for-
mule edirdi: insan dziinil derk eden zaman haqigati doark edir.
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Demoak lazimdir ki, Pestalossinin formuls etdiyi ganunlarin heg
de hamusi ganunauygun alageler iigiin zeruri ve kifayet qeder
elamotloro malik deyildir.

- Fransiz alimi Sellerye 6zinin “Flmi pedagogikanin
ogerklari. Pedagogikanin faktlari ve qanunlarn” aserinds asag-
daki iki ganunu mileyyen etmisdir:

1. Har bir harakat sagirdin tebisti ile sartlenir;

2. Her bir talim hem imumi sakilda, hem de imkan oldug-
ca xuisusi sekildo miihito alismaq kimi qoebul edilmalidir.

Selleryenin formuls etdiyi ganunlar nainki miixtelif Gmumi-
lik seviyyosinde olan miiddealardir, hom deo miixtelif név
anlayislardir. Bu ganunlarin mazmunu terbiyenin asili oldugu
amillarioks etdirmir.

+ Boyiik rus pedagoqu K.D.Usinski $z eserlerinds “ganu-
nauygunluq”, “qanun” sdzlerini demsak olar ki, islotmir,O,
Oziinlin ¢oxlu {imumilesmalarini ve naticelerini qayda ve
noasihetlor (tdvsiyalor) adlandirir. Onlardan biri beladir: “Agil
no qoder ¢ox faktik biliklere yiyelense ve onlari ne godar yaxsi
tohlil etsa, o, bir o gadar inkisaf etmis vo giiclii olar”. Cosarstle
demak olar ki, didaktikamin esas imumi ganunauygunluglari
Usinskinin asarlorinds 6z oksini tapmgdar.

XIX asrin axirlar1 — XX esrin avvallorinda eksperimental
pedaqogika 6z timidlerini eksperimento baglayaraq tobiot fon-
lerinin metodlarindan istifade etmokle pedaqoji prosesin
ganunauygunluglarim askar etmaye nail olacagina iimid
edirdi. Bu zaman hemin metodlarla bezi vacib konkret psixo-
loji-didaktik ganunauygunluglann miioyyen etmek miimkiin
oldu.

1885-ci ilde Q.Ebbingauz “Yaddan ¢ixmanin ayrisi”ni ya-
ratmugdir. O vaxtdan etibaren didaktika ve psixologiyada tslim
izro eksperimentlorin naticelarini tasvir etmoak ii¢iin grafik on
genis yayilmus tisul hesab edilir. Qrafik eksperiment soraitinde
bir kemiyystin diger kemiyysts nisbatde deyismesini oks
etdirir.

‘C.Dyu, E.Torndayk, EMeyman vo b. telimin ganunlarim
formalasdirmaga cohd gostermisler. E.Meyman ii¢ ganun
miisyyen etmisdir:

1. Fordin inkisafi lap evvalden, usagin tebii imkanlan ilo daha
¢OX miieyyen olunur.

2. Har seydan ovval, usagin hayatim ve elementar tolobatlarim
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temin etmok {i¢iin on ¢ox zeruri olan funksiyalar inkisaf edir.

3. Usagm ruhi (menovi) vo fiziki inkisafi qeyri-beraber bas
VErIr. -

Bu ganunlart E.Meyman kontekstden asili olaraq prinsipler
vo hatta gaydalar adlandirmigdir.

XX osrin 40-50-ci illarinds talimin ganunauygunluglarinin
rivazi yolla tedqigine cehd gostarilmigdiry Formal talim
nezeriyyesinin tobliggisi E.Xall éziinlin “Davramisin prinsip-
lori” adli eserinds postulatlar sistemini irsli siirmiisdiir. Onlar
eksperimentlor noticesinds toplanilmis faktlardan irali galir ve
xeyli hissasi adice imumilasdirilmis tacriibadir.

Kegmis sovet pedaqogikasinda 70-ci illere goder “qanun”
anlayisini islatmekdan ¢oakinirdiler. Amma son illerde rus
alimlerinden Y.K.Babanski, V.I.Zaqvyazinski, 1.Y Lerner,
M.I.Maxmutov, M.N.Skatkin ve b. didaktikaya dair eserlerin-
de xeyli pedagoji gqanunlar miieyyenlegdirmisler. Amma he-
min qanunlann ctddi sistemi hagqinda danismagqg, onlari ganun
derecesine yiikssltmoek miimkin deyil. Ciinki hamin ganunlar
daxili yox, xarici @lagaleri, sabit olagaleri yox, variativ slaqs-
lori ifade edir. Maselen, bir ¢ox tadgigatcilarin miisyyen-
lasdirdiyi qanunlar asagidakilardir:

1} tolimin meqgsedi, maezmun ve metodlarinin sosial amil-
lorle sertlonmasi qanunu;

2) sagirdlerin talim, tohsil-tarbiys ve fealiyystinin qarsiligh
sortlonmasi ganunu;

3) pedaqoji prosesin tamhig ve vehdati ganunu;

4) tolimds nezeriyye ve praktikanmin vehdsti ve qarsihigh
slagesi qanunu;

5) tolim foealiyyetinin fordi ve qrup formada teskilinin
vohdati vo gargiligh sokilds sertlonmasi ganunu.

Azsrbaycan alimlarinden M.9.Muradxanov, N.M.Kaz-
mov, Y.R.Talibov (1930-2005), B.A.Shmadov, ©.9.Agayev vo
basqalar1 da 6z kitablarinda pedaqogikada ganunlar miioy-
yonlesdirmayo ¢ahsmuglar. Lakin bagqalarnin miieyyenlesdirdiyi
ganunlar kimi, onlarin muayyen etdiyi ¢oxlu “qanunlar” da qa-
nunauygunluglardan basqa bir sey deyildir, ¢iinki onlar qanun
liciin miieyyen olunmus meyarlara cavab vermir. Hear seyden
ovvel ganun ig¢iin miintezemlik sabitlik xarakterikdir. Pedaqoji
proses iso miintozom sabit proses deyil, fasilelorle (gindelik
fasilaler, riiblor arasi fasilelar, tedris ilinin sonundak: boyiik fasile)
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togk1l olunan prosesdir. Odur ki, orada ganun yoxdur.

Biz belo hesab edirik ki, xiisusi togkil edilmis tam pedaqoji
prosesde ancaq bir ganun vardir: icbarilik ganunu. Hsle onun
0zl do sabit deyil, giinki miintezemlik yoxdur. Amma icbarilik
elementi olduguna goére biz ona qanun deyirik. Bu, xarici ganun-
dur, onun mahiyysti ondan ibarstdir ki, biitiin diinyada nor-
mal dogulmus usaglar mokteb yasina ¢atanda megsedyonlii
suratde basoriyystin sosial tacriibesine yiyelenmsk ii¢iin ichari
qaydada tehsile celb olunurlar. Maktab tehsili illerinds yetir-
molorini kollektiv, qrup ve fordi foaliyyst névlerins calb edon,
amma labiid olaraq onlari miixtelif ssviyysli intellektual, axla-
qi, estetik, fiziki ve s. xarakteristikalarla hoyata buraxan mok-
tobin teskil etdiyi telim prosesinde ganuniarin mévcudlugu
haqqinda fikir sdylomak asassizdir. Bu miixtslifliyin ssasinda
qanunlar yox, makteblilerin bioloji, fizioloji, psixoloji, peda-
qoji xiisusiyyetleri ilo bagl olan ganunauygunluglar, onlara
xas olan sebab-natics alagaleri, qarsthiqh asihliglar durur.

Xarakterino gora yaradici, gedisine gore geyri-sabit ve
geyri-standart situasiyalarla zengin, istirak¢ilanmin emosional
vo intellektual inkisafinin géstoricilerine ve diger slamstlerine
gére miixtalif olan pedaqoji prosesdo hsar hansi bir imumi
daxili ganunun (ganunlarin) méveudlugu barade séhbat ag-
magq ve onu tapmaga cehd gostermok abesdir. O prosesds an-
caq qanunauygunluglar vardir.

11.2. Toalim prosesinin qanunauygunluglarimn
tasm:?atl

* Telimin ¢oxsayh va goxplanli ganunauygunluglarimin men-
tiqr ssasin1 izah etmak iigiin tedris prosesini tam bir sistem kimi
gotiirmek lazimdir. Bu tam prosesin miixtslif torsfleri, kompo-
nentleri vardir. Onlar agagidakilardir:

1. Tolim komponenti tolim prosesinin magsadi, mezmunu,
névleri, metodlar, vasiteleri, qaydalari, formalar: ve s. kimi
(mazmun-prosessual) xarakteristikalarini imumilesdirir.

2. Idraki komponent talim prosesinde miisllimin rehborliyi
altinda sagirdlerin obyektiv varlif:, tobiotin, comiyystin fakt
va hadisalerini dyronmek aspektini milsyyen edir.

3. Psixoloji komponent daha ¢ox telim prosesinda
sagirdlerin daxili, psixi (idrak:) foaliyyetine aiddir.
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4. Sosioloji komponent talim prosesinin istirakg¢ilart arasin-
da miinasibatlari ahats edir. Bu komponentds tokce miallim
va sagirdlerin konkret qarsihiql tesirlori deyil, hom de daha
iimumi sosial garsiigh slagsleri — telimin istigamati, sosial
shamiyyeti vo s. aks olunur.

5. Togkilati komponent tadris prosesini intellektual smek
aspektinde aks etdirir. Buraya sagirdlerin toelim ve misallimin
tadris omayinin tagkili, onlarin maddi-texniki tachizati, stimul-
lagdirilmasi, mehsuldarhigi, rentabelliyi vo s. daxildir.

6. Kibernetik komponentda todris prosesinde movcud olan
miixtalif elaqaler, informasiya axminin dévriyyasi, en bashcasi
informasiyanin menimseanilmesinin idare olunmas: 6z oksini
tapir.
~ Tadris prosesinda cereyan eden ganunauygunluglar iimu-
mi ve xiisusi qanunauygunluglara aynhr. Oz tosiri ile biitiin
sistemi shats eden qanunauyguniuqlara iimumi qanunauygun-
luglar deyilir. Sistemin ayrca komponentina {aspektine) aid
edilon ganunauygunluglara xiisusi qanunauygunluglar deyilir.
Toalim prosesinin qanunauygunluglari igerisinds telim, idraki,
psixoloji, kibernetik, sosioloji, tegkilati qanunauygunluqlan
gostermoak olar.

Telim prosesinin iimumi ganunauygunluglan hemin prose-
sin baghca amillari ile alaqedo xarakterize olunur. Malumdur
ki, tolimin mohsuldarligi hemin amillerie gortlenir. Tolim
prosesinin iimumi ganunauygunluqlar lakonikliyi ve dagiqliyi
tle xarakterize olunur.

Telim prosesinin asagidaki imumi ganunauygunluqlar
vardir.

1. Tahsil-torbiyanin magsadi qanunauygunlugu. Tshsil-tar-
biyenin megsadi:

— comiyyatin inkigaf saviyyssindan ve tempindan;

— cemiyyatin talsbat ve imkanlarindan,;

— pedaqoji elmin ve praktikanin inkisaf seviyyesi ve
imkanlarindan asihidir.

2. Tahsilin mozmunu ganunauygunlugu. Tshsilin mezmunu:

— ictimati talebatlardan ve tohsilin megsadinden;

— sosial v elmi-texniki toraqqinin tempindan;

— moktablilerin yas imkanlarindan;

— tolim ve tahsil-terbiye nezeriyyesinin ve tecriibasinin
inkisaf saviyyasinden;

153



— todris musssisalorinin maddi-texniki ve igtisadi imkan-
larindan asilidir.

3. Tolim keyfiyyotinin qanunauygunlugu. Telimin har yeni
morhslesinin semaraliliyi:

~ ovvelki merhelenin mshsuldarligindan ve onda slde
olunmus nsticelordon;

— Oyronilen materialin xarakterinden ve hacminden;

— sagirdlerin taskilati-pedaqoji qarsiligh slagesindean;

— sagirdlerin oxumaga qabilliyinden;

— telimin miiddstindan asilidir.

4. Tolimin metodlari ganunauygunlugu. Talim metodlarinin
- samaraliliyi:

— metodlarin tatbiqi barede bilik ve bacanglardan;

— tahsil-tarbiyenin magsadindan;

— tahsilin mezmunundan;

—- sagirdlerin yagindan;

— Oyrenms imkanlarindan (éyranmaye gabilliyindan);

-— maddi-texniki teminatindan;

— tolim prosesinin tagkilinden asilidir.

5. Tolimin idars olunmas1 ganunauygunlugu. Telimin meh-
suldarhgr:

— tolim sisteminde eks elagealarin intensivliyinden;

— korreksiyanin shomiyyatli gokilde aparilmasindan asili-
dir.

6. Tolimin stimullasdirilmas: qanunauygunlugu. Tslimin
mohsuldarhg::

— tolimin daxili stimullarindan (motivisrindon),

— xarici (ictimai, igtisadi, pedagoji) stimullardan asihdir.

Tolimin xiisusi (konkret) qanunauygunluglarinin tesir
sferas1 todris prosesinin ayri-ayri komponentlarine aid edilir.
Miiasir pedaqogika elminds goxlu konkret ganunauyguniuglar
vardir.
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FOSIL 12. TOLIM PROSESININ PRINSIP
VO QAYDALARI

12.1. Talim prosesinin prinsip vo
qaydalarimin garsiligh miinasiboti

Telim nazeriyyasi her seyden svval, telim hadisslori ve
amilleri arasinda sheamiyyetli ve zeruri olagslori sks etdiren
obyektiv ganunauygunluqlan agmaga ¢ahsir. Bu ganunauy-
gunluglar didaktik proseslerin obyektiv inkisafimmn iimumi
menzarsasini basa diismoakdo miisllima kémek edir. Lakin hes-
min ganunauygunluglarda praktiki fealiyyst {iciin bilavasito
gostaris olmur. Onlar praktik fsaliyyetin texnologiyasini
islayib hazirlamaq ve tekmillasdirmok iigiin nezeri asasdir. Te-
lim isini qurmaq iigiin zeruri olan gédsterislore pedaqoji
adebiyyatda didaktik prinsip ve qaydalar ad verilmisdir.

Telimin prinsiplert tadris prosesinin imumi maqgsad ve
ganunauygunluglarina miivafiq olaraq onun meazmununu,
toskili formalarmi, forma ve metodlarini milayyen edon asas
miiddaalardir. Telim prinsiple rindes tolimin normativ asaslar
ifade olunur. Talim nozeriyyesinde “prinsiplor” anlayisindan
basqa, “telim qaydalarr” anlayig: da vardir. Qayda prinsipden
téroyir, onu konkretlasdirir, prinsipe tabe olur.

Telimin qaydalan pedaqoji nezeriyyenin en asag pitlesini
toskil edir. Bunlar bir név nezeriyyadon praktikaya kegmok iiciin
holga teskil edir. Tolim gaydalan ssasinda tolim hadiselerinin
inkisafini prognozlagdirmaq olmaz. Qaydalarda tipik telim situa-
siyalarinda miioliimlorin fealiyyet gaydalann nezerde tutulur.
Telim qaydalan tipik pedaqoji situasiyalarda miellimin nece
harskat etmosi haqqinda konkret gosterislordir. Bu, bezi
nazariyya¢i alimlerin ve praktik miisllimlorin etirazina sebab ol-
musdur. Onlarm fikrince, bele gdstoriglor miellimin yaradiciliq
tagabbiislorinin inkisafina manfi tesir gostorir. Ona gore de, vsas
diggeti telim nozeoriyyosinin dyrenilmesine, nezeriyyenin prakti-
kada yaradicr tatbiqi izre verdiglerin menimsenilmesine yénelt-
mek teleb olunur. Miisllimler hamin gaydalann hékmen yerins
yetirilmasi tolabine alude olmamalidirlar. ©ger bels olarsa, onda
hagigaten misllimlerin tegebbiiskarhigt mshdudlagsa bilar.
Bununla belo, homin qaydalardan da tam imtina etmak olmaz.

155



Qaydalar prinsiplorden toérese de, prinsipler mehz onlarin
komoyi ilo hayata kegirilir. Qeyd etmok lazimdir ki, qaydalar
prinsiplarin, ham ds ¢oxlu miisllimler neaslinin praktik tocriiboe-
simi imumilegdirir. Telimin praktik tocriibesi daha gox qay-
dalarda 6z sksini tapir. Bu teqdirslayiqdir, ¢iinki talimin on
yaxs1 enanaleri méhkemlenir, varislik saxlaniler. :

Tolim prinsiplerinin telablerini daha daqiq ve tam yerin
yetirmok iiglin gaydalar miisllimlere meslohat formasinda
verilir. Masslen, miivafiglik prinsipinden asagidaki miihiim
gaydalar téremisdir: melumdan mechula, asandan c¢atins,
sadeden miirekkobe, imumidean xiisusiye (ve ya aksinsa).

12.2. Talim prosesinin prinsiplari sistemi

Didaktikanin inkisaf tarixinds telimin dmumi prinsipleri-
nin agkara ¢ixarilmasi hemige aktual bir mesels olmusdur.
Cunki yalmz hamin prinsiplore asaslanmagqla miihiim didaktik
talablori mileyyenlesdirmak vo onlarin kémayi ile tslimde yiik-
sek gostaricilers nail olmaq miimkiindiir. Didaktikanin nazori
asaslarimin togekkiilii, didaktik kateqoriyalarin (ganunauygun-
luglarimin, prinsiplorinin, gaydalarvun) mahiyyetinin iize ¢ixa-
rilmasi gargin miibahisaler seraitinds bas vermisdir. Son vaxt-
lara kimi pedaqoji qanunauygunluglar, prinsipler ve qaydalar
anlayislan arasinda dsaqiq serhadlor mileyyen edilmemisdir.
Homin anlayislar pedaqoji edabiyyatda miixtslif ciir izah olun-
musdur. Bozi hallarda hemin anlayislar bir-birino garisdirilir,
eynilesdirilir, bazen de formal olaraq bir-birinden tecrid
olunur. Elmi tadqiqgatlar siibut edir ki, telimin prinsipleri teh-
sil-terbiyenin meqsedleri ile miieyyen olunur vs tarixi xarakter
dasiyir. Vaxtile Y.A Komenski telimin asagidaki prinsiplarini
irali siiriirdii: ayanilik, mivafiqlik, sistematiklik vo ardicilliq,
siurlulug ve foealliq, biliklerin méhkamlondirilmesi. A.Dister-
veq iss bu meseloys basqa ciir yanasirdi. O, didaktik prinsip-
lore telimin mezmununa, sagirdlers verilen teleblor kimi
baxird:. K.D.Usinski ise agagidaki didaktik prinsipleri irali
stiriirdi: telimda siiurlulug ve faalliq, eyanilik, ardicilhq, bilik-
lorin méhkemlendirilmesi. Yeni soraitde 6z shemiyyetini sax-
layan prinsiplerin mezmununda yenidenqurma gedir ve yeni
prinsiplar meydana goalir. Homin prinsiplorde cemiyystin tsli-
mo yeni telebleri 6z oksini tapir. Miasir didaktikada bels bir
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miiddea mohkomlenmigdir ki, telimin prinsipleri tarixen
konkretdir ve an iimde ictimai telebatlar aks etdirir. Ictimai
teraqqinin ve eimi nailiyyetlerin tesiri altinda tolimin yem
ganunauygunluglari askara ¢ixarilmig, misllimler yeni tecriibo
toplarms v bunlarla slagadar telimin prinsipleri deyisdirilmis
ve tokmillesdirilmisdir. Miiasir prinsipler tedris prosesinin
biitiin komponentlorine — mantigine, magsadine ve vezife-
larine, mezmunun mieyyenlasdirilmesina, forma va metod-
larin segilmosine, stimullasdirilmasina, planlagdirilmasina,
olde olunmus naticalarin tohliline verilen talableri sertlondirir.
Tolimin prinsipleri iizvi vehdat halinda ¢ixis edirlor. Onlar di-
daktik prosesin konsepsiyasim yaradirlar. Onu (konsepsiyani)
bir sistem kimi tesavviir etmak olar. Prinsiplar homin sistemin
komponentlori hesab olunur.

Miiasir dévr tedqiqat¢ilarinin, o ctimleden, Azsrbaycan
alim-pedaqoglarmn asarlarinds telim prinsiplari sisteminin
islenib hazirlanmasina ¢oxlu cohdler gosterilmisdir. Hatta bezi
miplliflar prinsiplerin sayim asassiz olaraq 20-ys ¢atdirmiglar.
Onlarin tshlili gésterir ki, ham terefindan gabul edilmis asas
prinsiplar asagidakilardir:

1) miivafiglik prinsipi;

2) nezeriyys ile praktikanin slagasi prinsipi;

3) elmilik prinsipi;

4) siwurluluq ve fealliq prinsipi;

5) oyanilik prinsipi;

6) sistematiklik ve ardicilhq prinsipi;

7) biliklerin méhkemlandirilmesi prinsipi.

Bu prinsipler iimumi pedaqoji prosesin biitiin aspektlorine -
ham sinif-ders sistemine, hem deo sinifdenxaric veo moektab-
denkenar tohsil-terbiye fsaliyyetine samil edilir. Bununla
yanasi, sinifdenxaric ve mektabdenksnar tohsil-terbiye isinin
bazi spesifik prinsipleri de vardir. Bunlar mahiyysti etibarile
yuxarida geyd etdiyimiz prinsiplorden tdrayir, sistemalt:
xarakter dasiyir.
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12.3. Miivafiqlik prinsipi

Coxasrlik tehsil-tarbiye praktikasmnda asagidak: iki miihiim
telab iroli slirilmiisdiir:

1) sagirdlerin yas inkisafinm qanunauygunluqglarini nezors
almagq;

2) tolim prosesini sagirdlerin inkisaf seviyyesine uygun
olaraqg togkil etmok ve heyata kegirmak.

Pedaqogikada miivafiglik prinsipi bu teleblerden emsle
golmisdir.

Miivafiglik prinsipinin asasinda tezaurus (yunan sézii olub
“xezino”, “bilik ehtiyat1” demskdir) ganunu durur, yeni insa-
nin tezaurusuna uygun olan sey onun iigtin basa diistilan ola
biler. Tezaurus dedikde insanin topladig: biliklerin, bacarg-
larin hacmi, tefekkiir terzi basa diisiiliir.

Miivafiglik prinsipinin asasinda asagidaki qanunauygun-
luglar durur:

1. Tolimin miivafigliyi mekteblilorin yas xiisusiyyatlori ilo
milsyyen olunur ve onlarin fordi xiisusiyyetlerindan asihidir.

2. Telimda miivafiqlik tedris prosesinin taskilinden, miisl-
limin totbiq etdiyi telim metodlarindan asilidir ve telim pro-
sesinin bas verdiyi seraitls baghdir.

3. Telimin miivafigliyi onun svvalki veziyyoti ils miisyyen
olunur.

4. Moktoblilerin aqli inkisaf seviyyssi, tesovviir ve anlayis-
lar ehtiyat1 ne qedar yiiksek olarsa, yeni biliklori dyrenan za-
man onlar daha ¢ox ugur qazana bilerlor.

5. Telimda ¢atinlikleri tedricen artirmaq ve onlan aradan
qaldirmaga aligdirmaq, sagirdlerin inkisafina vs onlarda miis-
bet oxlaqi keyfiyystlorin formalagmasmna ciddi tesir gosterir.

6. Tslimin optimal ¢oatinlik seviyyesinde qurulmasi onun
suretine ve semersliliyine, biliklorin keyfiyyatine miisbat tosir
edir.

Miivafiqlik prinsipinin praktiki olaraq heyata kecirilmasi
ilo bagh Y.A Komenskinin formalasdirdigi klassik gaydalar
melumdur. Bunlar asandan ¢stine, melumdan meachula,
sadeden miirekkebe qaydalandir. Telimin miiasir nozeriyys
vo praktikas: telimin sagirdlerin yasina miivafiq hoyata kegiril-
moasi l¢iin macburi qaydalarimn ve tévsiyalorin siyahisini genis-
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londirmisdir. Bunlar hem miisllimlere, hem de tslebslars iin-
vanlandigindan sorbest {islubda ifade olunmusdur. Bu, bels de
olmalidir, ¢iinki pedaqoji proses yaradici prosesdir.

Y .A.Komenskinin agagidak: nosihstini yaddan gixarmayin:

1. Oyrenilmssi nezerdo tutulan biitin ne varsa, yas
morhslelorine miivafig olaraq ele bélusdiriilmelidir ki, basa
diistilen, har yas doévriinds qavranilmaya miivafiq olsun.

2. Unutmaymn ki, sagirdlerin agh har hansi bir fonni dy-
ronmaye hazirlanmahdir.

3. Telim zamani sagirdlerin hazirhq ve inkisaf seviyyesini
nazers alin, 6yrodon zaman onlarin imkanlarina istinad edin.
Sagirdlerin heyat tecriibesini, maraglarini, inkigaf xiisusiy-
yotlorini éyranin vo nazera alin.

4. Telim zamani sagirdlerin yas xisusiyyotlerini nazero
alin, ele edin ki, telimin mazmunu va yollar onlarin inkisafin:
bir geder qabaglasin.

5. Tolim prosesinde her bir sagirdin fordi oxuma soviy-
yosini (savadim) miitloq nazere alin, eym soviyyedo oxuyan
(savadl) sagirdleri ayrica kigik qruplarda birlegdirin.

6. Tadris prosesini optimal siiratde qurmaq lazimdir, amma
gicli sagirdlori langitmayin, orta ve zsif sagirdlsrin
fealiyyetini inkisaf etdirin.

7. Telim miioyyen gorginlik teleb edir. Bela olmayanda
sagirdlor tam giicli ile islomekden soyuyurlar. Sagirdlerin
ozlerinin miieyyen etdiyi telim siiroti adeten onlarn imkan-
larindan ve giiciinden asag: olur. Konkret saraita uygun olaraq
optimal siireti miieyyen edin, lazim galerse onu deyisdirin.

8. Pedagogika vo psixologiyamin an yeni nailiyyetlerindon
istifade edin: konkret biliklari, bacariglarn1 addimbaaddim,
iimumilesmoni ise iri addimlarla oyradin.

9. Telimin yasa miivafiq olmas: ii¢iin analogiyadan,
miigayisaden, tutusdurmadan genis istifads edin; sagirdlerin
fikrine tekan verin, hatta an miirokkeb biliklari bele anlamagin
miimkiin oldugunu onlara siibut edin.

10. Yeni ve miirokkeb materiali dyreden zaman gicli
sagirdlori, hoamin materiali méhkamlondiren zaman iso orta ve
zoif sagirdlori ige calb edin.

11. Sagirdlerin anlayiglann menimsemasini ylingiillasdirin.
Bunun l¢iin homin anlayislari onlara oks ve ya zidd anlayislar-
la tutugdurun.
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12. Her hansi yeni anlayigin isloedilmessi mentiqi olaraq
tokco garsiya qoyulmus idraki vozifoden ireli gelmir, hom do
talimin biitiin evvelki gedisi ile hazirlanmahidir.

13. Sagirdlsr ii¢iin en ¢atin basa diisiilon ve meanimsenilen
comiyyatin inkisaf ganunauygunluqlarn, tebistin fundamental
ganunlandir. Biitiin fonlarin miiellimleri metodoloji biliklerin
formalagmasi prosesine 6z tohfesini vermelidir: bunun iigiin
todris etdiyiniz fonden timumi ve en Umumi ganunauygun-
luglarin mixtslif tozahiirlerini nitmunslerle géstarin.

14. Ehtiyac olmadan telim prosesini basa vurmaym, tez
miiveffaqiyyet qazanmaga ¢alismayin: mivafiglik iigiin manes-
leri azaltmagin pedaqoji imkanlar sonsuz deyil.

15. Miivafiglik de inandiriciliq ve emosionalhq kimi, miisl-
limin aydmn naglinden va nitqinden asthdir: anlayislar1 dsqiq
ve birmenali ifade edin, monotonlugdan qagin, heyatdan,
adabiyyatdan gotirilmis maragh faktlardan ve niimunslarden
istifade etmakls 6yrodin.

16. Monologlar1 uzun-uzad: séylemayin: sagirdlere neyi
izah etmsk lazim goldiyini, onlarin neyi miisteqil 8yrens
bilecaklerini hiss edin, sagirdlerin 6zlorinin asanligla monim-
sayo bilaceklari seyi izah etmayin.

17. Miivafiglik prinsipini heyata kegirarken ssas diggeti
sagirdlorin idrak fealiyystinin idare olunmasina verin: pis
miisllim hsqigeti séyleyir, onu basa diismeays qoymur, yaxs:
miiallim hoqigati tapmag Oyradir, onu axtarib tapmagq pro-
sesimi asanlagdirir.

18. Miivafiglik he¢ de asan tolim etmak deyil ve miisllimin
funksiyasi heg de miisteqil bilik alde etmok, onu derk etmak vo
menimsamak ii¢iin sagirdlerin emeyini daim yingillesdir-
mekdan ibarst deyil: komak etmok, istigamatlendirmek, aydin
olanin kémsyi ile aydin olmayani agib gdstermsk, mistaqil
tahhl iigiin kigik bir yol agmaq, beyenmeak biitiin bunlar yasa-
miivafiq telimde adi is terzidir.

19. Miivafiglik is gabiliyysti ilo baghdir: is qabiliyyetini
inkisaf ve mesq etdirmoekle sagirdleri daha uzun siiren ve
intensiv fikri fealiyyete ahgdirin. I qabiliyyetini yiikseltmeakle
siz telimin miivafigliyi ligiin maneslari azaltmis olarsiz.
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12.4. Nazariyye ilo praktikanmn
alagasi prinsipi

Nozoariyyenin praktika ilo slaqesi prinsipinin asasini klassik
folsafonin ve miiasir qnoseologiyanin merkezi miiddeas: taskil
edir. Klassik folsefoys ve idrak nezeriyyosine gére praktika
haqigatin meyaridir. :

Neozoriyyenin praktika ilo slagesi prinsipi bir ¢ox folsefi,
pedaqojt ve psixoloji miiddsalara ssaslanir. Hemin miiddsalar
qanunauygun olaraq bu prinsip ii¢lin baslangic rolunu
oynayirlar. Onlar asagidakilardir:

1. Tolimin effektliliyi vo keyfiyyati praktika ilo yoxlanilr,
tosdiq olunur ve istiqametlondirilir.

2. Praktika heqigstin meyaridir, idrak foaliyystinin men-
bayidir ve telimin naticalarinin tetbiqi sahssidir.

3. Diizglin qurulmus tohsil-tarbiyo hsyatin, praktikanin
ozinden dogur, onunla qirilmaz suretds baghdir, boyiimekds
olan nasli feal deyisdirici foaliyyote hazirlayir.

4. Seoxsiyyotin formalagmasinin effektliliyi onu amsk
foaliyystine calb etmokdan asilidir vo homin faaliyyatin moz-
munu, ndvleri, formalar ve istigameti ile miieyyon olunur.

5. Telimin hayatla, nozeriyyenin praktika ils alagosinin
effektliliyi tehsilin mezmunundan, telim-terbiye prosesinin
taskilinden, talimin forma ve metodlarindan, smok ve poli-
texnik hazirhq @i¢in aynilan vaxtdan, hemginin sagirdlorin yas
xususiyyatlorinden asihidir.

6. Sagirdlerin emok ve istehsal faaliyyeti ne gadsr dolgun
olarsa (nezariyyenin praktika ile slaqesi burada heyata kegirilir),
onlarm hazirliginin keyfiyyati de bir o geder yiiksok olar.

7. Sagirdlerin mehsuldar ameyi ve peseydniimii isi ne gader
yaxs1 togkil olunarsa, miiasir istehsalat seraitine onlarm uygun-
lagmasi prosesi bir o goder ugurla gedor.

8. Darslords politexnizmin soviyyesi ne qedor yiiksak olarsa,
sagirdlarin biliklari de bir o qodar giiclii, tasirli olar.

9. Sagirdlerin oldo etdiklori bilikler hayatda ne gadar gox
totbiq edilorss, strafdaki proseslorin ve hadiselerin dayisdiril-
masi U¢iin istifads olunarsa, talimin siurlulugu vo ona maraq
bir o gadar yitksok olar.

Nezeriyyenin praktika ilo slaqesi prinsipinin emsli olaraq
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hayata kegirilmosi bir sira qaydalara yaradici riayset etmayo
asaslanir. Bu qaydalar en yaxst moakteb kollektivlarinin
faaliyyotlerinin nezeri naticelerini va tecriibesini $ziinds bir-
losdirir.

1. Ictimai-tarixi praktika esasmnda moaktabds &yrenilen elmi
biliklorin zeruriliyini siibut etmek lazimdir. Ela dyretmak
lazimdir ki, sagird telimin onun iigiin heyati zerurat oldugunu
hem basa diigsiin, hem da hiss etsin.

2. Oyraderken hayatdan biliklere ve ya biliklorden heyata
gedin: “bilik-heyat” bir-biri ile baghdir, bir-biri ii¢iin zeruridir.

3. Nozoriyye ile praktikanin dialektik alagssini miintozem
olaraq derinden vo inandinct suretds agib gosterin. Elmin
praktiki telebatlarin tesiri altinda inkisaf etdiyini siibut edin,
konkret misallar getirin, emok seraitini yiingiillogdirmok
ugrunda insanlarin apardig: miibarizenin sshifelerini agin.

4. Sagirdleri 6z biliklerini yoxlamaga ve tetbiq etmsys
aligdirin. Btraf alomden bilik menbayi kimi, biliklerin praktiki
totbigi sahesi kimi istifade edin.

5. Hor bir dors vo masgelads sagirdler 6z islerinin hayati
shamiyystini bilmalidirlar.

6. Moktobin istehsalatla slagosinden har zaman istifade
edin. Calismaq lazimdir ki, moktoeblilerin istehsalatgilarla ts-
lim-terbiye isi davam etsin.

7. Sagirdlarde emeyoe, imumtosarriifat miilkiyystine siiurlu
ve miisbat miinasibot torbiye edin. Bele miinasibatin sexsi
niimunasini gésterin.

8. Sagirdlerin ictimai faydali emayini togkil eden zaman
onu miisteqil miisahideler ve diisiincelerle miisayist etmsk
fazimdir ki, o, sagirdlerde suallar dogursun, daha ¢ox bilmak,
dyrenmak telebatini stimullagdirsin.

9. Yadda saxlamaq lazimdir ki, sagirdlerin ictimai-faydali
omayi tedris vo terbiye magsodlerine tabe edilmslidir.

10. ©Omayin elmi togkilini tadris prosesina tetbiq edin. Onun
nezoriyye ve praktikasina yiyelonmoekds sagirdlero komek
gostorin, onlara en mohsuldar ve genastcil metodlan tetbig
etmoyi, 06z fealiyyetini tohlil etmayi, programlasdirmag: ve
prognozlagdirmag: dyradin.

11. Talim ve tahsil-torbiye prosesinde aqgli faaliyyeti prak-
tik foaliyyetle birlesdirmek lazimdir. Bu prosesds biliklarin §0-
85 faizi menimsenilir. Sagirdlerin 6z islorini toekmillesdirmek,

162



yaxsilasdirmaq, dayisdirmek cehdlarini regbstlondirin, heves-
lendirin.

12. Maktoblilarin bir i néviinds miivaffaqiyyatini basqga is
néviindoe inkisaf etdirib méhkomlondirin.

13. Prinsipial tenqid obyekti olmaq, 6ziine qarst toleb-
karhq, 6z hearsketlorini tenqidi tehlil etmok tekmillosmaye
aparan yoldur. ©gar miiallim: “Bu giin sinif pis islomisdir” —
deyirsa, o, miitleq “Man 6ziim do pis isloamiseom”™, — deyo slavo
etmalidir.

12.5. Elmilik prinsipi

Elmilik prinsipi teleb edir ki, tolimde sagirdlors masnimsemak
ugiin toklif edilen bilikler elm terofinden mieyyenlosdirilmis
hagiqi bilikler olsun. Bu zaman els tolim metodlanndan istifado
etmoek lazimdir ki, onlar 6z xarakterine gdre Oyronilen elmin
metodlarna yaxin olsun. Eimilik prinsipinin asasinda bir stra elmi
miiddaalar durur. Bu miiddealar agsagidakitardir:

1. Diinya derk olunandir, praktikada yoxlamlmus bilikler
diinyanm inkisafinin obyektiv, diizglin menzerasini oks etdirir.

2. Elm insamin heyatinda getdikco daha miihiim rol oynayir,
ona gore de maktab isi elmi biliklori menimsamaysa, béyiimekds
olan nesh obyektiv gercoklik haqqinda bilikler sistemi ilo
silahlandirmaga yoneldilmigdir.

3. Tohsilin elmiliyi, har seyden avvel, mektab tehsilinin moz-
munu ile, onun formalasmasi prinsiplerine ciddi riayst edilmesile
temin olunur.

4. Tolimin elmiliyi misllimlerin gobul olunmus mazmunu
reallasdirmasindan asihdir.

5. Telimin elmiliyi, monimsenilen biliklarin faydalihfindan,
tadris planlar ve programlarinin sosial va elmi-texniki teraqqginin
soviyyesine uygunlugundan, praktikada eldo olunan biliklerin
mohkemlandirilmasinden, fanlorarasi olageden asthdir.

Miitereqqi didaktik sistemlarin tacriibesi elmilik prinsipinin
hayata kegirilmasi tiglin bir sira qaydalari vo tovsiysloeri igloyib
hazirlarmgdir.

1. Elmilik prinsipini hayata kegirarkan pedagogikanin, psixo-
logiyanin, metodikanin, gabaqcil pedaqaji tocriibenin yeni nailiy-
yatlori esasinda dyradin.

2. Tolim, tehsil-terbiys nezernyyssinin vo telim psixologiyasinin
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yeni nailiyyeatlorini nezers alarken hom induktiv, hem do deduk-
tiv telimin mentiqindon agilh istifads edin, hatta ibtidai siniflards
abstraksiyani cesarstlo tstbiq edin, ¢iinki o, konkreti derindon
basa diusmeays komok edir. Bununla yanasi, mekteb kursu
gergivesinde tam, diizgiin terifi (izaht) olmayan abstraksiyalardan
¢okinmoys ¢alisin.

3. Tedris fenninin mentigini agib gosterin, ¢iinki bu, fanni
oyrenmeye baslayan ilk andan yeni elmi anlayiglarla yaxindan
tanis olmagq iiglin etibarh ssasi temin edir.

4. Sagirdlorde Gyrenilen predmetlars, hadiselore dialektik
yanagsmam terbiye edin, onlarda elmi-dialektik tofakkiir ele-
mentlorini formalasdirm.

5. Telim metodlarinda elmm idrak metodlarimi sks etdirin.
Telim prosesinde sagirdleri axtansa, yaradicihga yénsltmskle
onlann tefekkiiriinii inkisaf etdirin.

6. Elmin, texnikantn, medeniyystin yeni nailiyyetleri hag-
qnda 6z sagirdlerinize sistemli melumat verin. Yeni nailiyyatlori
sagirdlorde formalasms biliklar sistemi ilo baglaym, elagolon-
dirin.

7. Tadris fonnine tozs daxil edilen yeni elmi anlayislar fonnin
tedrisi miiddstinde miintezem olaraq tokrar edin, oks taqdirde
onlar yaddan ¢ixa biler.

8. Yeni ideyalarla tamighi, yeninin gavramlmasmi ayrica bir
isle mehdudlagdirmayin; har hansi bir hadisaye yeni-yeni slageler
ve miinasibstlorde baxin.

9. Sagirdleri goérkemli alimlerin bioqrafivas: ile, elmin
inkisafinda onlarin xidmetleri ile tanis etmok imkanlarint slden
vermoayin.

10. Elmi idrakin metod ve ¢stinliklorini sagirdlerin garsisinda
acin, naticelerin metodlardan asihiligini gostorin.

11. ©n yeni elmi terminologiyadan istifads edin, kéhnelmis
terminlori iglotmoyin, 6z fenniniz iizre son elmi nailiyyetlordon
xabardar olun.

12. Elmi biliyin genezisini, haqgigetin embriologiyasini acib
gosterin, telimds tarixiliyin teleblerini ardicil olaraq hayata kegi-
rin.

13. Elmi informasiyanin artmasi ilo slagadar olaraq baslica
diqgsti elmin asas problemlarine yetirin, elmi nailiyyotlorin asas
ideyalarim sagirdlorin qarsisinda agib gosterin, onlart elmi infor-
masiyan izlemeye aligdirin, elmi-texniki ve sosial problemlsrin
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kollektiv miizakiresini alqslayin, regbetlondirin.

14. Yuxan siniflerde miibahiseli elmi problemlerden yan
ke¢meyin, miivafiq formada o problemlerin mezmununu ve hel-
linin perspektiv yollarim agib gdstorin, sorait imkan verirso,
diskussiya taskil edin.

15. Sagirdlerin yeni anlayislar1 ve terminleri elmi ne-
zoriyyslerla, ganunlarla vehdstde menimsemaesina nail olun.

16. Sagirdlers nailiyystlerine sevinmek, milvaffagiyyot hissini
yasamaq, gergin idraki fealiyystdon memnun olmaq imkan:
verin.

17. Elmds ve texnikada yeni nailiyystlari isiglandirarksn tolim
texnologiyasinmn tekmillosmesi haqqnda damismag yaddan
¢ixarmayin, telim amsyinin ¢otinliklerini ve onun somersliliyini
yikkseltmak yollarimi ag¢in gdsterin; todris ameyinin elmi togkili
ideyalarmi inamla teblig edin.

I8. Birmenah olmayan ve saxta ifadolordon istifadeden
¢okinin, onlar geyri-saglam tasovviirlarin yaranmasma sebeb ola
biler. Maktabda, xiisusile onun birinci vs ikinci pillosinds miisl-
limin dediyinin sagirdlor terefindan 6zbasmma ve yanhs serhine yol
vermak olmaz. Bu, he¢ do usaq fantaziyasinin inkisafina mane
olmaq demok deyil. Amma bilmsk lazzmdir ki, ciddi seyler bir-
monali gebul edilmslidir.

19. Sagirdlerin tedgiqatgiliq isini rogbetlondirin. Onlan
cksperimental ve tacriibi iglerin, ilk menbalerin vo malumat
materiallarinin, arxiv senadlerinin saf-¢iiritk olunmasi texnikasi
ile tanis etmoya vaxt tapin.

12.6. Siiurlulug vo foalliq prinsipi

Suwrluluq ve fealliq prinsipi telim prosesinds sagirdlerin foa-
liyyatinin xarakterini, onlarin telims miinasibetini oks etdirir. Bu
prinsipin ssasinda asagidaki ganunauygunluglar dayanir:

1. Gergin sexsi aqli faaliyyst yolu ile manimsenilmis bilikler
insanm aldig: tohsilin mahiyyatini toskil edir.

2. Sagirdlerin biliklori siiurlu menimsemesi bir sira sertlerden
ve amillardon asthidir: idrak motivlerinden; sagirdlerin idrak faal-
higimin seviyyesi ve xarakterinden; telim-torbiye prosesinin teski-
linin soviyyesinden ve xarakterinden; sagirdlerin idrak fsaliy-
yotinin idare olunmasindan; misllimm tehmds tetbig etdiyi
metod ve vasitalerden va s.

165



3. Makteblinin soxsi idrak foalligi onun oxumasi ii¢iin miihiim
amildir ve tadris materialimin menimsenilmesinin siiratine, derin-
liyina vo mohkamliyine halledici tesir gdsterir.

Telimde siiurluluq ve fealliq prinsipini praktiki olaraq heyata
kectrmak iigiin telimin qaydalarina ve tdvsiyelare amal etmok
moaslohat goriiliir:

1. Qarsida goriilacek isin megsed ve vezifelerini aydin basa
diigmak siturlu telimin zoruri gortidir: onu sagirdlare gésterin,
vacibliyini ve shemiyyetini izah edin, perspekttvini agin.

2. Sagirdlere bu ve ya diger emsliyyatt no iiciin mahz belo
etmayin sebabini aydinlagdirin.

3. Oyreden zaman idrak fealiyystinin biitin formalarindan
istifads edin, analizi sintezls, induksiyam deduksiya ile birlasdirin,
analogiyadan tez-tez istifade edin, sagird yasca na qodor
kigikdirse, o gader do tez induksiyadan baglaym.

4. Her bir sozin, climlenin, anlayigin menasinin baga diisiil-
moasini temin edin: sagirdlerin bilik ve tocriibesine ssaslanaraq
obrazh miigayiseden istifads edin.

5. Sagirdlorin qarsgihigh telim qiivvesinden istifade edin.
Verilen suala kollektiv surstde diizgiin cavabin axtarihb taptlmas
Uglin soraiti temin edin. Bazen sagird eyni mesole ile bagh
yoldaginin dediyini daha yaxs1 vo asan basa diisiir, neinki miiol-
limin dediklerini. Ona gére do, feal sagirdlerin yoldaglarma izah
edo bilocayi materiahi milsllimin demasine ehtiyac yoxdur.

6. Sagirdlerde fealliq torbiyesine vaxtimzi ve seylerinizi
asirgemoyin, unutmaym ki, bugiinkii sagird geloceyin isgisi,
camiyyatin lizvil olacaqdir.

7. Sagirdlers malum olmayanla mslum olan arasinda man-
tigi slage yaradin. Menimsenilmis biliklerle menimsenilocek
bilikler arasinda mentiqi slage olmayan yerde telim siiurlu ola
bilmez.

8. Ela dyradin ve ele terbiye edin ki, sagird fenni menim-
soyen foal subyekt olsun. Unutmaym ki, sagird sexsiyyatini
tekce fenn formalagdirmir, misllimin fealiyysti, soxsi
nlimunasi da formalagdirir.

9. Sagirdleri elo situasiyalara salin ki, onlar miisahide
etdiklari faktlarla malik olduqlarn bilikler arasmdaki fargi gore
bilsinlar ve onu izah etmakds ¢otinlik ¢ekmasinler.

10. ©ger her bir qaydanin izahi optimal sayda niimunalorle
miisayiot edilerse, telim miiveffaqiyystli olar.
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11. Oyrenilen materialda osas va ikinci deraceli olaniari bir-
birinden ayirmag dyredin. Osasi ayirin, her seyden gabaq onun
basa diisiilmesine ve menimsenilmesing nail olun. Bunun iigin
misallar gatirin.

12. Takeo niifuza saslanmagla her sey dyrotmek lazim deyil,
her seyi hisslers ve agila esaslanan siibutlarin komayi ile dyrot-
mok lazimdir,

13. Sagirdlere idrak foaliyyetinin en mohsuldar metodlarina
yiyelonmekdoe kémak edin, onlara dyrenmeyi dyradin.

14. Sagirdlerin diggetini dyranme obyektinden yayindiran
hem daxili (fikrin dagimiqhg, dersde bagqa islarle mosgul olmaq
vo s.), hom do xarici (derse gecikma, intizamin pozulmasi v s.)
amilloro nozaret edin, tolim-terbiys prosesine manfi tesir eden
sobeblori aradan qaldinn.

15. Sagirdlere diigiinmayi dyratmak ii¢iin miimkiin goadar tez-
tez “no {iciin?” sualindan istifads edin. Sebab-natice olagelarinin
basa diisiilmesi inkigafetdirici tolimin sortlorinden biridir.

16. Biliyi danisan yox, onu praktikada totbiq edon biler.

17. Sagirdlerinizin fordi maraglarini miintazem dyranin,
onlart soxsi ve ictimai telabatlarmna uygun olaraq inkisaf
etdirin ve istigamatlendirin.

18. Telimde praktiki situasiyalardan genis istifade edin.
Sagirdlerin heyatda miisahids etdiyi faktlar ile onlarin elmi izah
arasindaki forqleri miisteqil basa diigmayi ve derk etmayi tolab
edin.

19. Elo 6yradin ki, bilikler aqgideye cevrilsin, foaliyyst fi¢in
rahbar olsun.

20. Sagirdlere miisteqil disinmeyi ve fealiyyst gostarmayl
dyredin. Bir-birinden kogiirmayse, bir-birine demoays imkan ver-
mayin.

21. Sagirdlerin yaradia tefekkirind inkigaf etdirmek tgun
problemin horterafli tohlilinden istifade edin. Idraki gahismalan
bir-birinden mentigi suratde forqlonsn bir negs isulla hall edin,
daha ¢ox yaradic1 tapginglardan istifads edin.

72 Sual vermok ve cavablar dinlemok ustaligi sagirdlorin
fealhgm stimullagdirmaq ve regbatlondirmek iigiin mihiim
sertlorden biridir. Sual necadirsa, cavab da eledir. Miiallim
sagirdleri nece dinloyirse, sagirdler de miiellimi elo dinlayir.
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12.7. Oyanilik prinsipi

Ayanilik prinsipinin tarixi gadimdir. O, telimi miicarrad
sozlor Uizerinde deyil, usaq tersfindon bilavasite qavranilan
konkret seylor vo hadisoler iizerinds qurmag: nazords tutur.
Onun ssasinda duran qanunauygunluqlarin misyyen-
logdirilmesi ise son dévrlers tesadiif edir. Bu prinsipin asasin-
da agagidaki ganunauygunluglar durur:

1} insanin hiss organlari xarici qiciglara gargi miixtalif hos-
sasliga malikdir;

2) olage kanallarin reseptorlar vasitesile morkezi sinir
sistemina informasiyam kegirtmes gabiliyyoti miixtelifdir: optik
elage kanali — 1,6x106 bit/san; akustik slage — 0,32x106
bit/san; takdil (lamise) alage - 0,13x106 bit/san. Gorms
orqanlar daha gox hossas oldugundan onlar esitme organlari-
na nisbeton beyine 5 defs, takdil orqanlara nisbeton iso
texminon 13 defs ¢ox informasiya verir;

3) beyina gérme orqanlan (optik kanal) vasitasi ilo daxil
olan informasiya hafizeds asan, tez ve méhkem iz buraxir.

Tolim praktikasinda syaniliyin totbigi zamani bir sira
tolobleri nezere almaq ve tévsiyeleri totbiq etmoek masiohat
gorilir,

1. Talimda syanilik yrenilon mévzunu tez, asan vo siiurlu
menimsemays, mohkem yadda saxlamaga, habelo biitiin
sagirdlari feallasdirmaga komok edir.

2. Usaqglar formalarla, renglerls, saslotle, tmumiyyatlo,
duygularla fikirlesirler; el buna gérs de talimde ayanilikden
istifade etmak zorureti yaranir. Bu, miicerrad anlayislar ve
sozlor esasinda deyil, usagin bilavasite qavradigr konkret
obrazlar esasinda qurulmaldir.

3. Miellim hisslorlo qavramlmast miimkiin olan hor seyi:
goruneni gérma duygusuna, sesi esitme duygusuna, iyi iybilma
duygusuna, dadi olam dad duygusuna, toxunula bileni lamiss
duygusuna teqdim etmolidir. Bu, misllimler Gglin “quzil qay-
da” olmalidur.

4. Oyradan vo terbiye edan zaman unutmayn ki, ayani va-
sitelor dyrenilen osya ve hadisolor haqqmda dogru, diizgiin
tasovviirlarin yaranmasina kémak edir.

5. Oyaniliyin semorali olmast iigiin sagirdlerin miisahidesi
ile onlarn feal fikri isi six olagendirilmalidir. Yoni sagirdlore
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miisahide etdiklori agya vo proseslordeki baglhica cehetlari tap-
mag1, onlar arasindaki slage ve asiilign ferglendirmoyi,
miiqayise ve tehliller asasinda iimumilesdirme aparmag vs
natice ¢ixarmag dyrotmek lazimdar.

6. 9yantliyin semarasi sagirdlerin miisahidesi ile miisllimin
sozliniin alagalandirilmesindon ¢ox asilidir. Belo slage miix-
tolif formalarda ola biler: ayani vesaitin niimayisi miisllimin
soziindan avvel, hom de sonra gols bilar.

7. Miisllimin oziiniin yaxs1 bilmadiyi seyi sagirdlers gos-
tormosi diizgiin deyil, eyani vasitelor niimayis iigiin svvelcedsn
hazirlanmalidir.

8. Miiasir ayani vasitelori elmi cohatden esaslandirilmis
halda totbig edin. Bu zaman sagirdlorde diggeati, mii-
sahidsciliyi, tafokkiir medeniyyatini, konstruktiv yaradicihigz,
Oyronmays maragi tarbiys edin.

9. Dorsdo oyanilikden zoruri hallarda, 6yrenme prosesinin
biitiin pillelerinde — ham biliklerin menimsenilmesinda, ham
de moéhkomlondirilmesi ve tetbigindo istifads etmak lazimdir.

10. Telimde ayaniliyin biitiin vasitelorinden yerine gore
istifade olunmalidir. Ehtiyac yarananda miixtelif oyani
vasitelari birlikda, alagali sokilde tetbiq etmok olar ki, bu da
manimsems 15in1 xeyli asanlasdinr ve ona misbat tasir
gostarir.

11. Tolim prosesini ayani vasitelerin totbiqi ils mehdud-
lagdirmaq olmaz: oyanilik vasitedir, telim vasitasidir,
tofekkiirii inkisaf etdirmok vasitesidir.

12. Oyreden vo terbiye eden zaman yadda saxlayin ki,
anlayslar ve miicerrad miiddealar konkret faktlarla, niimune-
lorle vo obrazlarla méhkomlendirilonds sagirdler tersfinden
daha asan basa disilir. Onlarm mahiyyetini agmagq iigiin
ayaniliyin miixtalif novlerindan istifads etmak zaruridir.

13. Miixtelif név oyani vasitolerden istifade etmok,
ayaniliye hadden artiq uymaq, biitiin dorsleri eyani vasitaler
izermde qurmaq olmaz. Bu, sagirdlerin diggetini yaymndirr,
gavramaga, biliklere dsrinden yiyslonmeys, miicerrad
tefokkiiriin inkisafina, imumi ve en iimumi ganunauygun-
luglarin basa diigiilmesine mane olur.

14. 9yanilikden her dersde yox, yalniz kegilon mévzu iizro
sagirdlerin tesevviirii olmadiqda ve ya az olduqda istifads
etmek daha semerali olur.
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15. Oyanilikden tekcs illistrasiya kimi deyil, hom de miis-
teqil bilik menbayi kimi, problem situasiya yaratmaq iigiin isti-
fads olunmalidar.

16. Sagirdlarin yas xiisusiyyatlort ilo alagadar olaraq tebii
vo obrazh vasitalorden tadricen tasviri-sxematik ve simvolik
ayani vasitolere kegmak lazimdir.

17. Miiasir ayani vasitelor sagirdlerin axtanciliq ve tod-
qiqat¢ihiq igini somersli teskil etmays imkan verir.

18. Oyani vasitalori oziiniiz, sagirdlorle birlikde hazir-
lamaga ¢ahigin. Sagirdlerin hazirladiqlari @yani vasitalor basqa
vasitolorin hamisindan yaxgidir.

19. Ovanilikden istifade ederksn sagirdlorin hissi tec-
riibesini formalagdinin. ©vval yaranmg tesevviirlare istinad
etmak Gyranilen anlayiglar: konkretlagdirir.

20. Unutmaymn ki, kabinet talimi sisteminds syanilikden
istifade imkanlar: genigdir: bu, eyani vasitoys ciddi yanagmag,
onu diggetie planlagdirmag: ve hocmini mileyysnlasdirmayi
telob edir.

12.8. Sistematiklik vo ardicilliq prinsipi

Bu prinsip asagidaki elmi miiddsalara asaslanir:

1. Xarici alom bir-birile qarsihgl olagads olan anlayiglar
sisteminden ibarstdir. Xarici alomin menzaresi beyinde ancaq
deqiq oks (inikas) olunan zaman insan heqiqi biliklers
yiyalonir.

2. Miitesokkil gaydada teskil olunan telim elmi biliklar
sistemini formalagdirmagin universal vasitesi ve yoludur.

3. Elmi biliklor sistemi todris materialimin daxili mentiqi ilo
yaradilir vo gagirdlerin idraki imkanlari ile miisyyen olunur.

4. Tolim prosesindo atilan her addim arasinda fasilsler,
ardicilhigin pozulmas: hallari ve idare olunmaz momentlar ns
goder az olarsa, telim prosesi bir o geder ugurlu kegor ve
yiiksok naticelar verer.

5. Verdisloer sistematik tetbiq olunmazsa, 6z keyfiyyoatini
itire bilar.

6. Sagirdlori mantiqi tefekkiire aligdirmasaq, onlar 6z-
lorinin fikri fealiyyatindo hemise ¢atinlik ¢okerlar.

7. Tolimde sistem ve ardicilliq gézlenilmezso, sagirdlerin
inkigafi prosesi langiyer.
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Praktiki foaliyyetdoe sistematiklik vo ardicilliq prinsipi bir ¢ox
gaydalara ve tovsiyolare riayat etmok yolu ile hayata kegirilir.

1. Sagirdlarin biliklor sistemine yiyslenmesini temin etmak
ligiin sxemlerden, planlardan istifade edin. Tedns materialimn
msezmununu mentiqi cehetden tamamlanmug hisselere bolin,
onlan ard:cil olaraq yerins yetirin, sagirdlori ona aligdirin.

2. Osash suretdo izah olunmasina imid beaslamadiyiniz har
hansi bir messleni dersin planina daxil etmayin.

3. Hom mezmunda, ham do telim metodlarinda sistemin
pozulmasina yol vermayin, ager sistem pozulmussa, onu tez
aradan galdinn.

4, Tadris fenni elmin kigildilmis suratidir. Sagirdlere onun
sistemini gosterin, onlarda elmin, real varhigin hissaciyi olan 6z
fonniniz hagqinda anlayis formalagdinin. Miintszem olaraq fon-
lorarasi elaqadoen istifads edin.

5. Nozari biliklorin formalasdirilmasinin  yoxlanimuisg
sxemindan istifade edin: a) nezeriyyonin asasim sorh edin; b)
nozoriyyenin aletlorini agib gostorin; c¢) nazeriyyenin naticesini
izah edin; ¢) onun totbiginin hadlerini géstarin.

6. Hem tehsilin mozmununda, ham ds telim metodlarinda
varisliyi tomin edin.

7. Tolim metodikasinin gabagcil nailiyyatlerinden istifads
edin; 6z sagirdlorinizle tedris materialmin konspektini, struktur-
mentiqi sxemini tertib edin. Onlar biliklerin menimsenilmesi
prosesini yiingiillogdirir.

8. Tolimde sistematikliyi ve ardiciligh temin etmak iiglin avvel
menimsonilmisleri tez-tez yoxlayin ve tekmillasdirin.

9. Qisa ve iimumilssdirici tokrarlan tokce dersin avvalinds (bu
zaman adston avval oyrenilmis material iimumilosdirilir) vo axinn-
da (darsin gedisinds alinan asas biliklari méhkomlandirmak iigiin)
yox, hem de mévzunun ayri-ayn messlalerini serh eden zaman
aparmaq lazimdur.

10. Yeni materiala he¢ no slave etmok lazim deyil. Darsin
movzusuna siini surotdo -alave edilen ideyalar (tohsilverici,
inkisafetdirict ve terbiyeedici) dersin giymatini azaldir. Bunu
nozore alaragq miihim ideyalarnn  tslimin mezmununa veo
sagirdlerin imkanlarina miivafiq olaraq biitiin telim-terbiye pros-
esi iigiin planlagdinn.

I1. Tekco dil miollimleri yox, biitin fonn miellimlari
sagirdlorin biitiin derslerds oz fikirlerini ifads etma gaydasina
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va formasina nezarot etmalidirlor.

12. Oz sagirdlerinizi daim ve sobrle miisteqil smays alisdirin.
Omeyi yavas-yavas miirokkeblosdirin, daha ¢atin, miirskksb
masalelorin miistaqil helli G¢lin imkanlar yaradin. Sagirdlorin
avezine ig gormayin, yaxsis1 budur ki, onlara kémok edin.

13. §agirdlere 6z tohsilinin perspektivlerini tez-tez gostorin,

14. Yaddan ¢ixarmayin ki, sistemin baga diisiilmesi mantiq,
formalagmas: ise hisslor vo emosiyalar tolob edir. Hoavesls
oyradin, ruh yiksokliyi ile éyredin, heyatdan, adebiyyatdan
gotirilmig maraqli faktlardan istifade edin. Anlayslar izah edir,
obrazlar celb edir, stimullar faaliyyate ruhlandirr.

15. Bélmenin, kursun axirinda miitleq iimumilesdirms ve
sistermnlosdirme dersleri kegirin.

10. Sagirdlorin sifahi cavablarinda ve yazi islerinds bu-
raxdiqlar1 sshvleri miintozom ve xeyirxahligla diizeldin.
Sagirdleri 6z sehvlerini sistematik tehlil etmoays aligdirin.

17. Yorulmus sagirdlerin foaliyystini siini metodlarla barpa
etmayin. Sagirdlerin feal aqli fealhfinin fiziki normalarina
riayst edin, foalligin enmesini ve yiiksalisini nezerde tutun ve
planlasdrin. '

18.9ger heqigatler sathi menimsenilerss, onlar goribes
frazalara gevrilor. Fikrin, exlaqun, hisslorin istirak etdiyi telim-
terbiys prosesi keyfiyyatli hesab olunur.

19. Bir ne¢o dors miiddstinde monimsonilesi materiali bir
dersde dyretmaye ¢alismayin.

20. Programin her bdlmssi iizre bilik, bacariq ve verdisler
sisteminin menimsonilmesini sagirdlarden taleb edin.

2]. Yadda saxlaym ki, formalagdirilmis biliklor sistemi
onlarin yaddan ¢ixmasmin garsisim almaq iiciin miihiim
vasitedir. Yaddan ¢ixmus bilikler sistem halinda tez berpa
olunur. Biliklar sistemsiz oldugda ise unudulur ve cox ¢atin-
likls berpa olunur.

22. Y.A.Komenskinin maslohatini yaddan ¢ixarmayin: her
sey qurilmaz ardicilhigla els apanilmalidir ki, bu giin yrenilen
bilikler diinenkileri méhkemlendirsin ve sabah dyrenacekleri-
mizs yol agsin.

23. Oz sagirdlerinizi hadiselerdski, osyalardaki, insan
miinasibatlerindski elamatleri miintazem, sistemli vo maqgsad-
yonlii gdrmeyo ve miigahids etmaye alisdirm.
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12.9. Biliklarin méhkamlandirilmoasi prinsipi

Bu prinsip alimlerin nazeri axtanslarimi ve bir ¢ox miiol-
limlor neslinin praktiki fealiyystini yekunlagdirir. Biliklerin
mohkemlendirilmesi prinsipinde asagidak: empirik vo nazern
ganunauygunluqlar 6z aksini tapir:

1. Tshsilin mezmununun menimsonilmasi ve sagirdlsrin
idrak giivvelerinin inkisafi telim prosesinin qarsiligh alagades
olan iki terofidir.

2. Sagirdlerin tadris materialini méhkem manimsamasi
tokce obyektiv amilloarden deyil, hom do materialin mazmunu
vo strukturundan, sagirdlarin hemin tadris materialina, tolima,
miiollime subyektiv miinasibatinden asihidir.

3. Sagirdlerin bilikleri moéhkem manimssmasi telimin
toskilinden, onun miixtalif noévlerinden, metodlarindan ve
onun iigiin ayrilmig vaxtdan asihidir.

4. Sagirdlerin yaddas: se¢ici xarakter dasiyir: bu vo ya diger
todris materiali onlar Gi¢iin ne qadar vacib vo maraghdirsa, bu
material onlarin beyninda bir o gedsr do méhkemlanir ve uzun
miiddst yadda galir.

Biliklarin méhkam menimsenilmasi ¢ox mirakkeb pro-
sesdir. Son vaxtlar bu prosesin dyrenilmasi yeni naticolar ver-
migdir. Bir sira tedqigatlarda gosterilir ki, ¢ox halda qeyri-ixti-
yari yadda saxlama, hatta ixtiyari yadda saxlamaya nisbaten
daha moahsuldar olur. Bu ise telim praktikasina miieyyen
doyisiklik getirir, ¢iinki ananavi olaraq bels hesab edilirdi ki,
tolim ixtiyari yadda saxlamaya ssaslanmalidir. Bu da esassiz
deyildir. Buna miivafiq olaraq praktiki qaydalar miisyyenlas-
dirilmigdi. Tadris fealiyyatinin mexanizmlorinin miiasir antam
ononavi gaydalara yenilerini slavo etmays ve miisllimlore bazi
tovsiyeleri toklif etmoays imkan verir.

1. Muasir telimde tofekkiir hafize tizerinde “agahq” edir.
Sagirdlerin qiivvelarine genasat edin, o qiivvalari az shamiyyot
kasb edan biliklerin yadda saxlamlmasina serf etmoyin,
tofekkiire zerar vurub hafizeni hodden artiq yiiklemayin.

2. Diizgiin qavranilmayan ve ya sagirdin basa diismadiyi
materialin hafizede mohkemlenmosine yol vermoyin. Sagird-
lor sturlu menimsenilmis, yaxs1 distnilmiis bilikleri yadda
saxlamalidirlar.
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3. Sagirdlori komekei xarakter dasiyan materiali yron-
moakdan azad etmok tigiin onlara miixtalif malumat kitablarm-
dan, ligetlerden (orfografik, izahh, texniki, cografi vo b.),
ensiklopediyalardan ve s. istifade etmoys dyradin.

4. Hafizenizds saxlayacagimiz material genis élciide olma-
malidir. Sagirdlerin 6zlerinin asanhgla sldo ede bilecayi her
seyl yadda saxlamilmasi vacib hesab olunan bilikler sirasindan
gixarin.

5. Yadda saxlaymn ki, éyrenilen materialin unudulmas:
telimden sonra daha intensiv bas verir, ona gérs do tokrarin
vaxtt ve sixlift unutmanin psixoloji ganunauygunluglarina
uygun olmakhdir.

6. Sagirdlorin geyri-ixtiyari yadda saxlamasimi inten-
sivlegdiren zaman birbasa tapsiriglar ve gosterislor vermayin,
sagirdleri maraqlandirin.

7. Tekrarin sixhigs yaddangixma oyrisinin gedisine uygun
olmalidir. Sagirdleri yeni materialla tams edonden sonra daha
¢ox tokrar etmek teleb olunur. Ciinki bu vaxt informasiya
maksimum itmek xassesine malikdir, Bundan sonra tekrarin
say1 yavag-yavasg azaldilmah, amma tamamile dayandiriima-
malidir.

8. Sagirdlerin diqgatini yaymdiran daxili (fikir dagimg-
Iigina, kenar isle meggul olmaga ve s.) ve xarici amillori
(gecikmo, intizami pozma va s.) nozarst altinda saxlaymn. Her
bir sagirdi 6z imkanlarina uygun, bununia bels, tam giicii ilo
islomoye ahsdirin. Tenbsllikle miibarize aparin, optimal
foaliyyet tempi formalasdirin.

9. Sagirdlsrde ilk névbada yeni materiala maraq ve miisbot
miinasibat yaratmadan onu dyratmeye baglamayin.

10. Tedris materialmin Syredilmesi ardicithgini gozleyin.
Bir-birils mentigi cehatden bagh olan bilikler qing-qiriq malu-
matlara nisbaten méhkem menimsonilir.

11. Telim tempinin azaldigiu hiss etdiyiniz zaman tecili
olarag onun sebebini milayyenlesdirin. 9n ¢ox yayilnus
sababler sagirdlarin tedris prosesine maragmin azalmasi ve
yorgunlugdur. Onlar1 aradan qaldirmaq yollarini axtarin, Tali-
mi siini suratde intensivlesdirmayin.

12. Sagirdlerin ixtiyari diqgetinden sui-istifade etmeyin,
ehtiyac olmadan onu yiiklomayin, tapsiriq ve géstarislar ver-
moeys aluds olmaymn. §agirdleri dinlemeaye alisdirin. Onlar
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figiin daha maraqli olan seylori damsarkan ehtiyath ve temkin-
li olun. Dorslerds maragh meqamlar yaradin, “dyiid-nesihet”
ovezine ibrotli hekaye, afsane, tomsil damgsin, zarafat edin.
Sagirdler sizi baga diisecekler.

13. Elm torofinden miieyyen olunmus fakta istinad edin:
sagirdlerin miisteqil tekrar1 biliklori méhkemlendirmeyin
mithiim formasidir. Ona gére ds qarsiligh telim proseslarindan
genis istifade edin, onu bacarigla istigamstlendirin. Uzun
miiddat miiallimin formalagdira bilmediyi keyfiyyat ¢ox zaman
garsihigh telim yolu ile asan ve tez formalagir.

14. Sagirdlerin hafizesini inkisaf etdirin. Onlar1 yadda-
saxlamam yiingillesdiren miixtalif priyomlardan istifads
etmayo Oyradin.

15. Tadris materialina diferensial yanagmadan istifads
edin. Her bir sagirdin 6yrenilen materialin hamisim deyil, en
bashcalarimi siiurlu, derinden ve mohkem menimsemesi
qaygisina qalm.

16. Yeni materialin Syrodilmesi ig¢in sagirdlerde avvel-
cadan miisbat motivler ve stimullar yaradin. Unutmayin: zor
giiciine usagm ruhuna yeridilon biliklor méhkem olmur.

17. Oyrenilon materialin tekrarim ve mdhkamlendiril-
masini ele toskil edin ki, o, sagirdlerin tekce hafizesini yox,
hom de tofokkiiriinii ve hisslerini feallagdirsin. Biliklerin derk
olunmas1 vo méhkomlondirilmesi tizerinde is apararken yeni
nimunsler, deqiglesdirici imumilesdirmsler, illiistrasiyalarla
onlarin (biliklerin) hecmini genislendirin.

18. Oyrenilon materialin tokrarini onu dyreden zaman isti-
fade etdiyiniz sxem lzro heyata kegirmayin. Sagirdlers
materiala miixtalif toreflorden baxmag imkani verin.

19. Biliklori méhkom menimsotmak ii¢iin emosional ifadas,
ayani vo texniki vasitaler, didaktik oyunlar, tedris diskussiyala-
r1 totbiq edin.

20. Yeni materiah dyroden zaman onu avval kegilanle ala-
golendirin, kéhne biliklari yeni biliklerin i¢inds tekrar edin.

21. Moantiqi struktur formalarinda elds edilen infor-
masiyanin yadda saxlanilmas: elagesiz biliklars nisbaton daha
mohkam olur. Ona goére de mentiqi cohatdan bitdov struk-
turlarda teqdim olunan bilikleri méhkemlendirmak lazimdir.

22. Sagirdlers asan ve eyni xarakterh ig ndvlari vermoayin:
onlar sagirdleri az inkisaf etdirir ve tez yorur. Elo ¢alismalar
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segin ki, onlarm menasi olsun. Calismalarin yerine yetirilmasi,
mosalolerin holli sagirdleri feal diiginmeys, rasional hall yol-
larm: axtarmaga sovq edir. Noticolorle mosolonin sertini
miiqayise yolu ile yoxlamagq semereli olur.

23. Qalhgmalar yerine yetiron zaman sagirdlerin yorul-
masimn qargisint alin, onlarin hadden artiq yorulmasina yol
VErmayin,

24 Sagirdlerin emayinin giymstlondirilmasi ile baglh amil-
lore nezaret edin: her hansi bir fealiyyeto siiurlu ve
moesuliyyatli miinasibati ardicil olaraq formalasdirin, sagirdleri
0z amek prosesine ve onun neticelerine nezaret etmoye
alisdirn,

25. Biliklerin méhkemlondirilmesinin miihiim formala-
rnndan biri gagirdlerin onlar1 miisteqil tekrar etmaesidir.
Sagirdlere ders buraxmaga, mosggslslorden boyun qagirmaga
ve bos qalmaga imkan vermeyin. Bunlar biliklerin,
bacariglarin zsiflomasine getirib gixaracaq.

Yuxarida xarakterizo olunan prinsipler arasinda six slage
vardir vo onlar kompleks halda telim prosesinin effektli olmasin
tomin edirlor. Vozife onlara istinad edersk fealiyyati teskil
etmedan ibarotdir.
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FOSIL 13. TOLIM PROSESININ METODLARI
13.1. Metod ¢oxolciilii hadiso kimi

Neosillor arasinda varisliyl temin etmek ligin “neco oy-
rotmoak” sual tarix boyu esnenevi didaktik suallardan biri
olmusdur. Ona cavab olaraq miixtelif metodlar tapilnugdir.
Metodlarsiz qarsida qoyulan meqgsads ¢atmagq, nezerds tutul-
mus mazmunu oyrotmak, sagirdlerin idrak foaliyyetini taskil
etmak miimkiin deyil. Metod tedris prosesinin 6zeyidir. Metod
layihalesdirilmis meqsad ile son netice arasinda birlesdirici
helgadir. “Msagsed-mezmun-formalar-metodlar-talim vasito-
lori” sisteminds metodun rolu miisyysnedicidir.

Tslim metodu telimde miioyyen meqsade nail olmaq tigiin
miiellim ve sagirdlerin nizama salinmig fealiyyetidir. Telim
metodlan dedikde meqsedlers nail olmagq, tehsil vezifelerini
hall etmak yollarmmm mecmusu basa diisiitir. Pedaqoji
odebiyyatda metod anlayisi bezon ancaq millimin ve ya
sagirdlorin fealiyystina aid edilir. Miisllimin foaliyyeti ile bagh
olanda todris metodlar, sagirdlerin fealiyyetins aid edildikda
oyranmo metodlari, miisllim ve sagirdlerin birge fealiyyetin-
den séhbat gedirse, talim metodlar: anlayisim isletmak lazim-
dir.

Telim metodlar: strukturunda priyomlar (torzler) da
faerglenir. Priyom metodun elementidir, onun tarkib hissesidir.
Metodun tetbiqinde ayrica addimdir,

Telim metodu miirekkeb, ¢oxcehetli, goxkeyfiyyatli bir
qurumdur. Telimin maqsadi, mezmunu, ganunauygunluglari,
prinsipleri, formalarn telim metodunda 6z sksini tapir. Na isin
meqsedi, ne mazmunu, ns formalart metodlarm praktiki hoya-
ta kecirilme imkanlarimi noazers almadan mileyyonlasdirila
bilmez. Bu imkanlari mahz metodlar temin edir. Metodlar di-
daktik sistemin inkisaf siiratins tokan verir. Tolimde totbiq edi-
len metodlar irsli getmoys no geader imkan versrse, tolimin
semarasi de bir o qoder yiiksok olar.

Tolim metodlannin strukturunda obyektiv ve subyektiv
hissalar vardir. Metodun obyektiv hissesi her hanst metodda
istirak eden iimumi didaktik miiddealarda, qanunauygun-
luglarin, prinsiplerin va qaydalarin teleblerinds, homginin, to-
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lim foaliyyetinin meqsedlerinds, mezmununda ve formalarin-
da 6z oksini tapir. Metodun subyektiv hissosi pedagoqun
soxsiyyeti, sagirdlerin xisusiyystlori, konkret goraitle sertlenir.
Metodda obyektiv ve subyektiv hissalarin nisbseti masslasi ¢ox
miirakkabdir. Bu measslode fikirlerin diapozonu ¢ox genisdir:
bir terefden, metod suef obyektiv qurum kimi gebul edilir,
diger terefden, pedaqoqun soxsi, tekrarolunmaz mshsulu
hesab olunur. Metodda daimi, her sey iigiin obyektiv hissenin
olmas1 didaktlara metodlar nezeriyyesini igloyib hazirlamaga
asas vermisdir. Metodlar sahasinds saxsi yaradicihg, pedaqo-
glarin fordi ustahig1 daha ¢ox &ziinii gésterir. Ona goére ds tslim
metodlan yiiksek pedaqoji ustaliq sferasi olmus ve olacaqdir.
Metodu tokce miisllimin ustaligs ile baglamaq diizgiin olmazd:.
Bels ki, sagirdleri tekce improvizasiya ustalar1 yox, hem de
sort mentiq sahiblori yaxst oyradirler. Ona gore de, metoda
qarsiya qoyulmus mogseds ¢atmag) temin eden alqoritm-
lesdirilmis mentiqi emeliyyatlar sistemi kimi baxmaq olar.
Metodda hem soyuq mentiq, hom alovlu miisllim gelbi, hem
niyyst, hem do improvizasiya vardir. Metodlar nezeriyyssinin
ve praktikasinin asaslandirilmasi bu messlenin diizgiin hal-
linden asihdir. Texeyyillimiizde canlandirdigimiz metodun
taraflerine bir daha baxaq:

1) tolim-torbiye fealiyyatinin moeqgsedinin miisllim
torofinden layihelesdirilmasi;

2) bu magsedlers nail olmaq ii¢iin miiallimin se¢diyi yollar;

3) garsida qoyulmus vezifolore uygun amekdashq yollar;

4) talimin mezmununun konkret tedris material ile birlikde
macmusu;

5) telim ve tohsil-terbiye prosesinin mentiqi (ganuna-
uygunluglar, prinsipler);

6) informasiya manbalari;

7) tolim-terbiye prosest igtirakgilarinin fealligs;

8) miisllimin ustaligy;

9) telimde priyomlar ve vasitaler sistemi va bir ¢ox bagqa
slamotler.

Metod pedaqoji fealiyyatin baslica alatidir. Mshz onun
kémeayi ile tolim mahsulu istehsal olunur, misllimle sagirdlarin
qarsiligh tesiri heyata kegirilir.

Gortindiiyll kimi, metoda birmenah ve tam terif vermok
cotindir. Hotta on yaxs: bir terifle ¢oxolgiilii hadise olan meto-
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du shate ve ifade etmok miimkiin deyil. Ona gore de metodun
derin mahiyystini ve biitin slamatlerini eks ctdirmeysn
sadelesdirilmis terifden istifade etmali oluruq: telim metodu
tohsil-torbiye magsadlorine nail olmaq iiciin pedaqoq vo
sagirdlorin nizama salinmys qarsihqh fealiyyatidir.

13.2. Talim prosesinin metodlarinn
tosnifati problemi

Qeyd etdik ki, telim metodu goxélgiilii bir qurumdur, onun
coxlu tereflari ve slametleri vardir. Homin tereflerin har birine
gora metodlar sistemlor halinda qruplasdirims ve noticads
metodiarin ¢oxlu tesnifatlart meydana golmisdir. Burada bir
sual meydana cixir: yaradilan bu ve ya diger tesnifat ne
derocede magsedeuygundur? Belo ki, bazen bu tesnifatlar siini
goriiniir, metodlar nozeriyyesini dumanh bir gokls salir, miial-
limlor iiglin yersiz ¢otinliklar yaradir.

Tolim metodlarinin tesnifati dedikde, hemin metodlarin
miioyyen olamotlori osasinda nizama salmmug sistemi basa
diisiilir. Miiasir didaktikada bele bir fikir formalasmisdir ki,
vahid ve deyismoz metodlar sistemi yaratmaga ¢alismaq lazim
deyil. Telim olduqca hereki ve dinamik prosesdir. Metodlar
sistemi dinamik olmaldir ki, telim praktikasinda daim bas
veran doyisikliyi oks etdirsin.

Pedaqogikada telim metodlarinin miixtelif tesnifat: vardir.
Onlar 6z mahiyystine ve xiisusiyyatlorine goére bir-birinden
forglenirlar:

1. Tolim metodlarinin onenavi tasnifati. Bu tesnifat 6z
baglangicim godim felsefi ve pedaqoji sistemlordon gotiriir.
Tosnifata daxil olan metodlar iigiin bilik menbeleri imumi bir
olamat kimi gotiiriilliir. Ta gadimden belo monbaler iigdir:
praktika, oyanilik, soz. Moadeni tersqqi gedisinds omnlarmn
sirasina kitab da daxil olmusdur. Son onilliklerds ise giiclii
informasiya menbayi olan video yeni kompiiter sistemleri ilo
birlikde onlara qosulmugdur. Bu tesnifatda bes qrup metod
forqlondirilir: praktiki, eyani, séz, kitabla i5 ve video metod.
Bu iimumi metodlardan har birinin 6z modifikasiyasi vardir.
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Talimin metodlan

Praxtix Jyani Soz Kitabla ig Videome-
metodlar metodlar metodlart metodlar: tod
Calisma liistrasiya Naql etmax Oxu Baxis
Tadris- Demonstra- lzah etmox Oyranmex Talim
istehsalat |siya Aydinlag- Referat Caligma
isi Sagirdlarin dirmag yazmagq (“elex-
miisahidasi Miisahiba Otari tron
Mithazirs baxmag miialli-
Disrussiya Sitat min”
Disput gatirmeaxk nazarati
Talimat Itads altinda)
Vermax etmak Noazarat
Plan ter-
tib etmax
Konspext-
lagdirmoax

2. Yerino yetirdiyi talim vozifolora goro metodlarin tesnifati
(M.A.Danilov, B.P.Esipov). Bu tesnifatda dsrsdo telim prose-
sinin ardicil marhslalari imumi slamet kimi ¢ixis edir. Burada
asagidaki metodlar ferqlendirilir:

1) biliklari slde etmok;

2) bilik ve verdisleri formalasdirmag;
3) bilikleri tatbiq etmok;

4) yaradici fealiyyst;
5) méhkemlondirme;

6) bilik, bacariq, verdislori yoxlama ve giymatlandirme.

Metodlarin bu tasnifati tedris mesgalssinin teskilinin klas-
sik sxemi ilo alagadardir. Tesnifat hem ds miisllimlare tolim-
terbiye prosesini hoyata kegirmoyo ve metodlarin nomenkla-

turasini sadslagdirmaye kémek edir.

3. Bilik monbolorine géro tolim metodlaninin tosnifaty
(E.LPerovski, E.Y.Qolant, S.Q.$apovalenko, N.M.Verzilin).

Bu slamate gore tolim metodlari li¢ grupa béliiniir:

1) s6z metodlary;
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2) ayami metodlar;

3) praktiki metodlar.

Nisboton sade vo praktiki istifads ii¢iin olverigli olan ve
miasir pedaqoji adebiyyatda genis yayilan bu tesnifat skser
alimler, miitexassislar tersfinden gobul edilmemisdir. Ciinki
s6z metodlar1 ayani ve praktiki metodlarin tetbiginds de feal
istirak edir.

4. fdrak foaliyyetinin tipine (xarakterino) gors metodlarn
tasnifati (I.Y.Lerner, M.N.Skatkin). Sagirdlerin idrak
foaliyystinin tipi, onlarin idrak fsaliyystinin mistaqillik
soviyyesi fikri fealliq seviyyesi ils baghdir. Sagirdler bu
soviyyoye miellimin toklif etdiyi telim sxemi izre islomak
sayesinde ¢atirlar. Bu tesnifatda asafidaki metodlar
ferglondirilir:

1) izahl-illiistrativ (informasiya-reseptiv);

2) reproduktiv;

3) probleml: sorh;

4) gismon axtaris (evristik);

5) tedqiqatgiliq.

Izahli-illiistrativ (ve ya informasiya - reseptiv) metodunun
mahiyysti onun asagidaki xarakterik slamstlerinde &ziini
gostarir:

1) bilikler sagirdlere “hazir” sokilds taklif edilir.

2) miellim miixtalif yollarla bu biliklerin qavranilmasim
toskil edir.

3) sagirdler bu biliklari qavrayir, derk edir vo onlarn oz
hafizesinds saxlayir.

Qavrama zamam biitiin informasiya menbolerinden (soz,
ayanilik vo s.) istifade edilir. Noglin ardicilhign  ham induktiv,
hom do deduktiv yolla inkisaf ede biler. Pedagoqun icraedici
foaliyysti biliklorin qavraniimasinin togkili ile mahdudlasir.

Tslimin reproduktiv metodunda asagidaki slamstler nazore
carpir:

1. Bilikler sagirdlere “hazir” sekilde teklif edilir.

2. Misllim biliklori vermoklo yanagi, ham do onlan izah edir.

3. Sagirdler bilikleri siiurlu manimsoyir, onlar: basa diisiir vo
yadda saxlayirlar. Biliklerin diizgiin sdylenilmesi, danisilmas:
manimsamanin meyari hesab edilir.

4. Biliklorin méhkem menimseniimesi onlarin dafalarle
tekrarlanmasi yolu ile temin edilir.
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Hom reproduktiv metodun, hem de izahb-illiistrativ me-
todun baslica istiinliiyli onlarin genasatcilliyindadir. Qe-
nastcillik qisa vaxtda ve kigik sayler hesabina xeyli hecmde
bilik ve bacanglarn verilmasine imkan yaradir. Coxlu takrar
etmak sayesinde biliklerin méhkemliyi xeyli dereceds yiiksek
ola biler.

Insan foaliyyeti reproduktiv, icraedici vo ya yaradici ola
bilar. Reproduktiv foaliyyet yaradici fealiyyetdsn avval golir.
Ona gére de telimds onu (reproduktiv fealiyyeti) inkar etmak
olmaz. Bununla bele ona haddan artiq aluds olmaq da diizgiin
deyil. Reproduktiv metod diger metodlarla slagsli tetbiq olun-
mahdir.

Problemli sorh metodu icraedici fealiyyatden yaradic
foaliyyote kegiddir. Telimin mileyysn merholesinde sagirdler
halalik problem messlolori miistaqil hell eds bilmirler. Ona
gore de, miiollim problemin hollini avvelden axira kimi gerh
etmokle onu arasdirmaq yolunu gosterir. Bela tolim metodunu
totbiq edon zaman sagirdler telim prosesinin faal istirak¢isi
olmurlar. Yalmz miellimin fikirlarinin gedisini miisahids edir,
idraki ¢etinliklerin aradan qaldirimasi yollarini dyrenirler.

Qisman axtans {evristik) tolim metodunun mahiyyati asag:-
daki xarakterik olamatlarde 6ziinii gostorir:

1. Bilikler sagirdlaro “hazir” sekilde teklif olunmur, onlart
miisteqil alde etmak lazimdir.

2. Miiallim biliklorin verilmasini ve gorhini deyil, miixtalif
vasitelorin kémaevyi ile yeni biliklorin axtarisim teskil edir.

3. Sagirdlor miiellimin rehbarliyi altinda miithakime yiiri-
diir, meydana ¢ixan idraki meseleleri hell edir, problem situa-
siyalan yaradirlar. Tohlil ve miigayiseler apanr, iimumilesdi-
rir, naticelar ¢ixarir vo s. Noticade, onlarda diisiiniilmiis méoh-
kam bilikler formalasir.

Bu metoda ona gére “qismen axtarig” adi verilmisdir ki,
sagirdler miirokkeb telim maselesini svvelden axira kimi
hamise miistaqil hall eds bilmirler. Ona goére de telim fealiy-
yoti asagidaki sxem iizra inkisaf edir: milollim-sagirdler ve s.

Biliklorin mileyysn hissesini miiellim verir, miileyyon
hissesini ise sagirdler qoyulan suallara cavab vermekle ve ya
problem tapsiriglar holl etmekle 6zlori miistoqil alds edirlor.
Bu metodun modifikasiyalarindan biri evristik miisahibadir.

Tolimin tedgiqatgiliq metodunun mahiyyeti asagidaki
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alametlarde 6z aksini tapir:

1. Miisllim sagirdlerlo birlikds problemi formalagdirir,
tolim vaxtinin mileyyen hissasi onun hslline hasr olunur.

2. Biliklor baredo sagirdlers melumat verilmir. Sagirdler
onlar1 mistaqil suretde problemleri helletma (tedqigetms)
prosesindo, qoyulan suallara alinan miixtelif varianth ca-
vablar1 miigqayise etme yolu ile slde edirlar. Naticaleri slde
etmak ii¢iin vasitelari de sagirdlarin 6zleri miieyyen edirler.

3. Miiellimin fasaliyyeti problem masslelari heall etmeok
prosesini operativ idaro etmakdon ibaret olur.

4. Tadris prosesi yiiksok intensivliyi ilo xarakterize olunur,
oyrenmaye maraq yiiksak olur, alian bilikler derinliyi, méh-
kemliyi ile forqlonir.

Tadgiqatgilig metodu biliklerin yaradict menimsenilmasini
nazerds tutur. Onun noégsanlart ondadir ki, miiellimler ve
sagirdler xeyli vaxt vo enerji sorf edirlar. Tadgigat¢iliq meto-
dunun tetbigi yiiksek seviyyade pedaqoji ustaliq teleb edir.
5. Tolim magsadlorina gire metodlann tosnifat: (Q.I.Sukina,
1.T.Ogorodnikov ve b.). Bu metodlar iki qrupa béliiniir:

—- tadris materialinin ilkin monimsenilmesine komeak eden
metodlar (informasiya-inkisafetdirici metodlar: misllimin
naqli, miisahibe, kitabla is); evristik telim metodlar:: evristik
miisahiba, disput, laboratoriya iglort; tedqiqat¢iliq metodu.

— alds edilmis biliklarin méhkomlendirilmasina ve tokmil-
legdirilmoasine kémek edan metodlar: ¢aligmalar (serh olunan
calismalar, variativ ¢galismalar, nlimunae iizre ¢aligmalar ve s.),
praktik igler.

6. Todris-idrak faaliyystinin funksiyasma gore metodlarin
tasnifat1. Son onilliklerin didaktikasinda akademik Y.K.Baban-
skinin toklif etdiyi metodlar tosnifati genis yayilmigdir. Bu tes-
nifatda metodlar ii¢ béyik grupa béliiniir;

— tedris-idrak fealiyyotinin togkili ve heyata kegirilmasi
metodlar: séz, syam, praktiki telim metodlari; induktiv ve
deduktiv telim metodlan; reproduktiv ve problem-axtaris me-
todlari; miisteqil is ve miiallimin rehberliyi altinda is metodlars;

— tadris-idrak fealiyyotini stimullasdiran ve motivasi-
yalagdiran metodlar: oxumaga marag stimullagdiran ve moti-
vasiyalagdiran metodlar; oxumaq borcunu ve masuliyyatini sti-
mullagdiran ve motivasiyalasdiran metodlar;

— todris-idrak foealiyystinin somereliliyine neszaret ve
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Oziinenszarat metodlars: sihafi nezaret ve dziinenszaret metod-
lar; yazih nazaret vo Gziinenozaret metodlan; laborator-praktiki
nezarol ve dzitnenozarot metodlar,

7. Umumi slamotlorine girs metodlarin tosnifati. Binar (ikigat,
1ki hisseden ibarst olan) telim metodlarmin tesnifatim yaratmagq
iiglin goxlu cehdler gostorilmisdir (M.I.Maxmutov). Bu tosnifatda
metodlar imumi slametlarine gors qruplasdirilir. Onlar iki grupa:
tedns metodlarina vo 6yronms metodlanna béliiniirlor.

Tadris metodlarina: informasiya-meslumat; izahetms; tolimati-
praktiki; izahli oyadici; oyadici metodlar daxildir. Oyronme
metodlarma: icraetme, reproduktiv; semersli-praktik; gismen-
axtarig, axtang metodlar aid edilir. Tadris metodlari ve 6yrenms
metodlar bir-birilo slagadardirlar.

8. Tolim metodlarmn polinar tosnifanh. Bozi mislliflor tolim
metodlarmin polinar (¢oxtarkibli) tesnifatii tekhif etmislor
(V.F.Palamarcuk, V.I.Palamarguk). Bu tesnifatda:

1) bilik manbaleri,

2) sagirdlerin idrak fealliginin seviyyesi;

3) tolim prosesinda derketmenin mantigi yollart vehdat halin-
da birlesir.

9. Tolimin bashca morhololorine gira tolim metodlarinin tosni-
fat. N.M.Kazimov ve 9.5.Hasimov (1924-1997) va b. bu asasa
g6ra tolim metodlarim dord grupa bolmiislor:

1) yeni tedris materialinin 9sasen gavranilmasina xidmet eden
metodlar;

2) bilik, bacariq vo vardislarin ssasen formalasmasma xidmat
edon metodlar;

3) bilik, bacarnq ve vardislarin asason tetbigine xidmet edan
metodlar;

4) tolimde miiveffegiyyste nazaret metodlar:.

Basqga tesnifatlar da méveuddur. Yuxarida nszordoen ke-
¢irdiyimiz biitiin tesnifatlanin he¢ biri qiisursuz deyil. Odur ki,
onlarin he¢ biri “temiz” halda mekteb praktikasinda istifade
edilmir. Ona gore do, metodlar nezeriyyesine aydinhq getirmek
maqsadile yeni tesnifatlar axtarigi davam edir. Bu sahade son ten-
densiyalardan biri metodlar siini surstds gruplasdinb onlari bir-
birindsn ayirmaq cehdlorinden imtina etmokdir. Metodlarin ¢o-
xOlgiiliiyli uydurma tesnifatlardan imtina etmeyi zoruri sayir,
metodlan sadace sociyyelendirmeyi ve miixtelif telim situa-
siyalarinda onlarin tetbiqi xiisusiyyetlerini agmag maqgsodsuy-
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gun hesab edir. Bu yanasma mantiqi cahatdan an az qiisuru olan
yanasmadir. Mssole burasindadir ki, timumiyyetls, “temiz”
metod yoxdur. Tedris fealiyyetinin hor hans1 bir merhslesinds
eyni zamanda bir ne¢o metod birlogir. Misllim ve sagirdlerin
hartorefli garsihglh tesirini xarakterize eds-ede metodlar bir-birile
qaynayib-gansirlar.

Miisyyon olunmusdur ki, metodlar telim prosesinds toh-
sillondirici, inkisafetdirici, torbiyeedici, oyadic1 (motivasiyalas-
dinict) ve nazarstedici-korreksiyaedici funksiyalan verine yetirir-
lor. Metodun vasitesile moegsade nail olunur, onun 6yradici
funksiyas1 bundan ibaratdir. Sagirdlerin inkisafinin siiroeti ve
soviyyosi (inkisafetdirici funksiya), hemg¢inin tehsil-terbiyenin
noaticeleri metodlarla sertlonir. Metod sagirdlerde oxumaga
maraq oyatmagq ii¢iin miiellimin slindas bir vasitedir. O, sagirdio-
rin idraki fealiyystinin baglica, bezon do yegano stimulyatorudur.
Metodun oyadici funksiyas: da bundan ibarstdir. Nehayst, biitin
metodlarin vasitesile (yalniz nezarstedici metodlar istisna
olunmagqla) milallim tadris prosesinin gedisini vo naticelorini
diagnostlasdirir, onda lazim olan doayisiklar aparnir (nozarst-kor-
reksiya funksiyasi). Miixtelif telim metodlar tedris prosesi miid-
dstinda 6z funksional yararhligini daim saxlaya bilmirler. Onlar
ibtidai siniflardan orta siniflore, sonra da yuxan siniflers kegdikco
doyisirler. Bozi metodlarn tetbiqinin intensivliyi artdigi halda,
digorlarinki azalir.

Funksional yanasma metodlarin sistemini yaratmagq tiglin asas
hesab edilir. Bu sistemo daxil olan metodlardan her biri didaktik
moaqsadlore nail olmagq iigiin ayrica yol ve gayda kimt ¢ixis edir.
Oslinds ise bu aynhq, serbastlik nisbi xarakter dasiyir. Metod o
zaman miistaqil hesab olunur ki, onu basga metodlardan
ferglendiren ¢ox miihiim slametlari vardir. Tarixi irs, movecud pe-
daqoji praktika vo miiasir tedqiqatlar esasinda pedaqoji prosesin
asagidaki metodlarim foerqlondirmeak olar: noql, aydinlasdirma,
izah, miisahiba, miihazira, diskussiya, kitabla iy, demonstrasiya,
illiistrasiya, caliyma, laboratoriya isi, praktiki is, idraki oyunlar, vi-
deometod, proqramlasdirdmns tolim, Gyrodici nozaret, situativ
metod, rogbatlondirma, cozalandirma, telab, yaris vo s. Bu metod-
larin hamisi bu ve ya diger deracade tehsillendirici, inkisafetdirici,
torbiysedici, oyadic1 ve nezarstedici-korreksiya funksiyalarim
yerina yetirirlor.

185



13.3. Toalim prosesinin metodlarinin
xarakteristikasi

Yeni tolim metodlarinin (proqramlagdirilmig tolim metod-
lar1, videometod) yaranmasina baxmayaraq, telimds verbal
(s6z) metodlar tobiiliyine, ekoloji cohatden tomizliyine gore
bundan sonra da 6z shemiyystini saxlayacaqdir. Miisllimin
sorhi negletma, izahetmo, miisahibe, miihazire, tolimatlandir-
ma formasinda heyata kegirilir. O, telim prosesinin biitiin
helgeleri ile baghidir. Miiellimin sorhi idraki tapsirig: verando,
har hans1 bir qaydada yeni todris materialim taqdim edandoe,
sagirdlorin mistoqil islerini vo ks slaqeni teskil edends,
meakteblilerin fealiyyetine nazaroti hayata kegirands ve basqa
hallarda tetbiq olunur. Miellimin gerhi biitiin telim metodlari-
na daxil olur:

1. Nogl miiellimin miisyyon hadisani canh, obrazh gekilds
damsmasidir, todris materialinin monoloji formada ifadesidir.
Bu metodun apanic funksiyast éyratmekdir. Bununla beraber,
bu metod inkisafetdirici, tehsilverici, terbiyeedici, oyadici ve
nozarot-korreksiyaedici funksiyalari da yerine yetirir. Bu
metoddan istifade edan zaman biliklsr ardicil, sistematik, basa
diisiilen terzde ve emosional gokilds sagirdlere ¢atdirilir. Naql
metodu, asasen, ibtidai siniflerdo tatbiq edilir. Maktsbin ikinci
ve ligiincii pillelerindo bu metoddan az istifads olunur.

Istifade maqsedine gore neql metodunun ii¢ névii vardir:
giri§ nogli, tosviri naql, yekun nagli. Giris naqlinin vezifesi
sagirdlori yeni materiali dyronmoaye hazirlamaqdir. Tesviri
naql nazerde tutulmus mezmunu nagil etmok, sdylomakdir.
Yekun noqli ise talimi yekunlagdirmaqdir.

Nogl metodunun semerasi baslica olaraq miiallimin nagil
etmak bacarigindan, hemginin onun islstdiyi séz ve ifadalerin
sagirdlorin anlaq ve inkisaf seviyyesine uygunlugundan
asithdir. Ona gors de neqlin mezmunu sagirdin tacriibasine
asaslanmali, eyni zamanda hemin tecriibani genislondirmsli vo
yeni elementlorle zenginlogdirmalidir. Nagl elageli, mantiqi,
inandirici olmali, sagirdlers 6z fikirlerini diizgiin, savadh ifade
etmoyi oyratmslidir.

Dersde negle hazirlasarken miiellim plan tutur, lazimi
material toplayir, mévcud seraitde meqsede maksimum nail
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olmaq iigiin metodik priyomlar segir. Yadda saxlamani
siirotlondirmak ve yingillesdirmek iigin miigayise, tutusdur-
ma vo yekunlagdirma kimi mentigi priyomlardan istifade edir.
Nogl zamani osas, baslica fikir, ideya xisusile geyd edihr. Noagl
qisa (10 degigeye geder), plastik olmali, miisbat emosional
fonda bas vermolidir. Noglin semerasi onun digar metodlarla
uygunlagdirilmasindan asilidir. Masslen, ibtidai siniflerda
illiistrasiyadan, orta ve yuxari siniflorde miisahibeden, hamgi-
nin neqlin yeri ve vaxtindan, nagle celb edilon faktlardan,
hadiselerden, insanlardan asihdur.

2. izah gaydani, qanunauygunlugu, misal ve mosaleni dolil
va siibutlarla basa salmaqdir. Fenlerin tedrisinde ¢ox zaman
neql vo izah vehdestde tetbiq olunur. Miellim misyyon
hadiseni avvelce nogl edir, sonra onu izah edir ve ya izahat
vaxti ayri-ayn fakt ve hadiseni tesvir edir.

3. Moktob miihazirasi. Miihazire metodu diger soz tslim
metodlarindan:

1)} strukturuna;

2) tadris materialimn mentiqi ifadesine (serhine, nagil
edilmesina);

3) verilen informasiyanin bolluguna;

4) biliklerin verilmesinin sistemi ve xarakterine gore
forglenir.

Moakteb miihaziresinde miirakkeb sistemler,hadiseler,
proseslor, onlar arasindaki slage ve asilihglar, sebeb-natice
alagalori tesvir edilir. Odur ki, mekteb milhaziresi ancaq
yuxan siniflerde totbig edilir, giinki sagirdlor miihazire
materialimi gavramaga veo derk etmeye artiq hazirdirlar.
Miihazire hecmine gére bir darsi shate edir.

Mboakteb miihaziresinin semeraliliyi asagidaki sortlarden
asilidar:

1) miihazirenin planinin hazirlanmasindan;

?) sagirdlorin miihazirenin plani, mévzusu, megsedi veo
vazifalari ile tamg edilmasinden;

3) planmn biitin maddelerinin mentiqi cehetden tam ve
ardici] serh edilmesindan;

4) planin her maddasinin gerhinden sonra qisa imumi-
lasdirmelerin aparilmasmdan;

5) mithazirenin bir hissesinden diger hissesine kegon zaman
mentiqi slagenin yaradilmasindan;
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6) mithazirenin problemli ve emosional olmasindan;

7) nitqin canli olmasmdan, misallarin, miiqayisolorin, fakt-
larin miihazirenin mazmununa daxil edilmasinden;

8) sinifle (auditoriya ilo) olageden, sagirdlorin fikri foa-
liyystini ¢evik idare etmakdan;

9) sagirdlerin mithazirenin ssas miiddealarini yazmas: iglin
naqlin (sorhin) optimal siirstinden;

10) sagirdlere dikte yolu ile yazdirilacaq materialin ga-
baqcadan miieyysnlesdirilmasindan;

11) éyrenilen miiddealarin qavramlmasmi ve dork olun-
masint asanlagdiran eyanilikden istifadeden (demonstrasiya,
illiistrasiya, video);

12) mithazirenin seminar ve praktiki mesgolslore uygun-
lagdirilmasmdan.

Miihazirs dors vaxtina genast eden sn semersli metod-
lardan biri hesab edilir. Belo ki, informasiyanin mezmununun
qavramlmasi iizre gdsterici miixtolif geraitlerden asili olaraq 20
faizden 50 faize qeder teskil edir.

4. Miisahibo metodu sn qedim didaktik metodlardan
biridir. Bu metoddan vaxti ilo Sokrat ¢ox ustahgla istifade
etmigdir. Misahibe metodunun aparict funksiyasi oyadici
funksiyadir, yoni sagirdleri feallasdirmaqdir. Amma bu metod
diger funksiyalart da ugurla yerine yetirir. Miisahibs meto-
dunun mahiyyati ondan ibarotdir ki, miisllim meqsedydnlii ve
bacarigla goyulan suallarin kémoyi ile sagirdlore artiq melum
olan bilikleri onlarin yadma salir, mistsqil diisinmak,
naticalar ¢1xarmaq ve imumilegdirmsler aparmagq yolu ile yeni
bilikleri msnimsstmays nail olur. Miisahibo mecbur edir ki,
sagirdin fikri miellimin fikrinin arxasinca getsin. Noaticads sa-
girdler addim-addim yeni bilikleri menimsemaye dogru
ireliloyir. Miisahibanin dstiinlityii bir do ondadir ki, o, sagirdin
tofokkiiriinii maksimum feallasdirir, bilikleri, bacariglar:
monmmsemeyin diagnostikasim vermek iiciin yaxs1 vasits olur,
sagirdlerin idraki giivvelerinin inkisafina kémek edir, idrak
prosesini operativ idare etmak i¢iin sorait yaradir. Miisahiba-
nin terbiyeedici rolu da boyiikdiir.

Bozi didaktik sistemlerde miisahibe metodu aparici metod
kimi gobul edilmigdi. Amma melum oldu ki, onun kémayi ilo
biitiin didaktik magsedlere nail olmaq miimkiin deyil. Maktob-
lilorde tessvviirler, anlayiglar ehtiyati olmasa miisahibo az
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effektli olur.

Ona gore de, miisahibe universal metod ola bilmez, o, bi-
liklari formalasdiran diger basga metodlarla slageli tetbiq
edilmsalidir. Bundan basqa, miisahibs sagirdlere praktiki
bacariq ve verdisler vermir.

Basqa metodlarda oldugu kimi, miisahibe metodunda da
idrak ya deduktiv, ya da induktiv yolla gedir. Deduktiv
miisahibe sagirdloro molum olan iimumi qaydalara, prinsip-
lere, anlayglara osaslanaraq qurulur ve sonra iso faktlar,
hadlsalar tohlil edilersk xiisusi nsticelor ¢ixanlir. Induktiv
miisahibe formasinda sagirdlor ayri-ayni faktlardan,
anlayislardan baslayaraq onlarin tehlili esasmda iimumi
naticelar ¢ixarirlar.

Miiasir elm bele bir genaste gelmisdir ki, miisahibe me-
todu: sagirdleri dorsdo fealiyyots hazirlamaq; onlart yeni
materialla tanis etmok; bilikleri sistemlosdirmak ve méhkem-
lendirmsk; biliklerin menimsenilmesine cari nazarati hayata
kecirmak; sagirdlorin inkisafinin diaqnostikasint vermak tgtin
daha effektlidir.

Miisahibeni tasnif etmak ligiin bir nego gayda teklif olunur.
Yerins yetirdiyi vozifalors gore miisahibanin asagidaki névieri
vardur:

1) giris vo va tagkiledici miisahibe;

2) yeni biliklar veran miisahibe (Sokrat miisahibasi, evristik
miisahibs);

3) sintezlasdirici vo ya méhkomlondirici miisahibe;

4) nezaratedici-tashihedici miisahiba.

Giris miisahibesi adaten todris iginin baglangicinda aparilrr.
Onun mogsadi gqarsidaki isin ehemiyystinin sagirdler
torsfindon basa diisilmesini ize ¢ixarmaqdir. Laborator ve
praktiki mosgalalorin, ekskursivanin teskilinden, yeni mévzu-
nun odyronilmesindon qabaq kegirilon miisahibe xeyli effekt
VETIT.

Yeni biliklori veran miisahibo sual-cavab formasmmda (bu
zaman sagirdlorin cavablarina etiraz etmek olmaz), Sokrat for-
masinda (bu zaman sagirdler suala hérmeatle yanasir, ona
siibhe etmoyo ve onunla razilasmaya bilarler), evristik formada
(bu zaman sagird problemlor qarsisinda qalir ve ondan miisi-
lim terafindon gqoyulan suallara 6z cavablarim vermok telob
olunur) olur.
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Sintezlogdiron ve ya moéhkemlendiren miisahibe sagird-
lsrde olan bilikleri imumilegdirmeys ve sistemlesdirmeye xid-
mat edir.

Nozarat - korreksiya miisahibesi ise diagnostlagdirma mag-
sedlori ligiin aparilir. Bu, ham da sagirdlerin biliklerini yeni
faktlar ve miiddealarla inkigaf etdirmoek, degiqlesdirmak lazim
golends tatbiq edilir.

Miisahibe metodunu miiveffogiyyatle totbiq etmoek iciin
miiellim ona ciddi hazirlasmalidir. O, miisahibenin mov-
zusunu, onun maqgsadini deqiq miisyysnlesdirmali, plan-kon-
spektini tartib etmali, syani vasitolor se¢mali, miisahibanin
gedisinds meydana ¢ixa bilacek suallari, aparacagi iimumiles-
malari va gixaracagl noticoleri diizgin ifads etmalidir.

Suallan diizglin qurmaq olduqca vacibdir. Onlarin arasinda
mentiqi slage olmali, suallar éyrenilen mdvzunun mahiyystini
agmaly, bilikleri sistem halinda menimsemeyes kémak etmolidir.
Sual sagirde aydin olmali, ondan ns sorusuldugunu diizgiin
bilmslidir. Suallar hem mezmun, hem do formasma gére
sagirdlorin inkisaf saviyyasine miivafiq olmahdir. Asan suallar
sagirdleri feal idrak fealiyyetine stimullagdirmir. Sual
diiglindiiriicii olmah, usag diginmeys tohrik etmolidir. Hazir
cavablari 6ziinde saxlayan suallar: da vermek lazim deyil.

Sual biitiin sinfe verilmoalidir. Fikirlosmok {i¢iin ki¢ik fasiloden
sonra sagird cavab vermeye ¢agirilmahdir. Yerinden “qusqirib”
cavab veren sagirdlerin herokatini bayenmek olmaz. Daha cox
zoif sagirdlerden sorusmaq, gqalanlarina ise onlarm cavablarint
diizeltmek imkan1 vermek lazimdir. Miirekkeb ve ya “ikigat”,
gasdinicr suallar vermak olmaz. 9ger qoyulan suallara sagirdler-
den heg biri cavab vers bilmirse, onda sual xirdalamaq, yeniden
ifade etmok lazimdir. Sagirdlere komok etmok iiciin cavabm ilk
sozlerini, hecasini va ya baglangic herflarini demok lazim deyil.

Miisahibenin ugurlu olmas: siniflo slageden asilidir. Elo
etmok lazimdir ki, biitiin sagirdlor miisahibade foal istirak etsin,
suallara diqqgstle qulaq assin, cavablarim tehhl etsinlar, 6z fikir-
lorini sGylomeye tosobbiis gostorsinler.

Unudulmamalidir ki, miisahibe ¢ox vaxt aparan ve miirekkab
telim metodudur. Ona géra do miisahibenin ugurla kegmesi iigiin
miisllim dziiniin vo sagirdlorin imkanlarint nazers almalidr.

5. Talim diskussiyas1 maktab praktikasina yeni daxil olur.
0, Qorb dlkelerinin tedris miiessiselerinde ¢oxdan miivaf-
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fagiyyatls totbig olunur. Bu metodun manas konkret problem
{izre fikirlor mibadilesi etmekdir. Diskussiyanin kémayi ilo
sagirdler yeni biliklore yiyelenir, 6z mévgelerini miidafie edir-
lor. Tolim diskussiyasmin bashca funksiyas: sagirdlorin idraki
maragm stimullagdirmaqdir. O, hem de tohsilverici, inkisaf-
etdirici, terbiysedici ve nozarstedici-teshihedici kimi komokei
funksiyalar da yerine yetirir.

Tolim diskussiyasinin semareliliyinin miihiim sortlerindan
biri onun hem mezmun, hom de forma cehotden asash sekilde
hazirlanmasidir. Mezmun etibarils sagirdlar garsidak: diskus-
siya ilo bagh lazim olan bilikler olde etmolidirler. Forma
cehatce sagirdler biliklerini ifade etmak qaydalarina hazirlas-
malidirlar. Onlar mitoyyen biliklore malik olmayanda apanlan
diskussiya menasiz ve mezmunsuz olur. §agirdler 6z fikirlarini
ifade etmak bacarigina malik deyilse, opponentlerini inandira
bilmirse, onda diskussiya celbedici olmur. Ona gére do miiel-
lim sagirdlerde 6z fikirlorini aydin ve deqiq ifada etmok, sual-
lart birmesnali qoymaq bacanqlarimin inkisafi qaygisina gal-
maldir.

Tolim diskussiyasimin ancaq tarix, ictimaiyyst, etika,
odabiyyat, incosensat, psixologiya, pedagogika ve diger
humanitar fonler iizre kegirilmasi hagqinda fikir sohvdir. Onu
hemginin fizika, kimya, biologiya ve diger fenler iizre do
ugurla kegirmak olar.

Diskussiyalar sagirdlere artiq melum olan materialin moz-
mununu zenginlesdirir, onu qaydaya salmaga ve moh-
kemlondirmoye komek edir. Burada milellim de sagirdlerin
biliklerinin darinliyi ve sistemi, onlarin tefokkiir xiisusiyyatlan
hagqinda etibarli informasiya alir. Bu informasiya miisllime
golacak isin istigametini miisyyenlosdirmaye komsak edir. Dis-
kussiyalar terbiyevi cehetden do olduqca faydahdirlar. Onla-
rn komayi il tekce sagirdlerin xarakter, temperament, hafizs,
tofokkiir xisusiyystleri diagnostlagdiriimur, hem de davrams
ve iinsiyyatlerindeki nogsanlar islah edilir.

Diskussiya elementlori orta siniflarde istifade edilir, yuxan
siniflorde ise tam hocmds tetbiq olunur. Sagirdler diskussiya
etmok bacanigina yiyelenirlor.

6. Mliistrasiya metodu ayani vesaitlerin kémeyi ilo tedris
materialinin menimsonilmesini nazerde tutur. Bu zaman fakt
vo hadisaler statik-herekstsiz veziyyetde olur. Oyani vasitaler
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telimdo miixtslif mona kasb edir. Bozi halda o, sadace niimayis
xarakteri dasiyir, bozi hallarda iso miicerrad fikirlerin manim-
sanilmesi prosesini asanlasdinr. Illiistrasiyanin asagidaki név-
lori vardir:

1) tebii gekilde ogyamin ozii;

2) asyanin modeli;

3) esya ve hadisenin sekli;

4) sxematik materiallar (cedveller, diagramlar, sxemlor);

3) simvolik ayani vesaitlor (xerite, qlobus) ve s.

Oyani vesaitlerdon telim prosesinde yeri goldikcs, zoruri
oldugda istifade olunmalidir. Illiistrasiyanin semerosi miiay-
yon dereceds onun géstorilmesi metodikasindan asilidir.
Illistrativ materialm optimal hscminin miieyyenlosdirilmosi
metodik cohstden maraq dogurur. Tacriibe gésterir ki, bir
dersde ¢oxlu sayda illiistrasiyadan istifade sagirdierin
diggetini yayindirir, onlara yrenilen hadisenin mahiyystine
derinden niifuz etmoys imkan vermir. Ciinki sagirdlorin
diggetinin hecmi mehduddur; onlar eyni vaxtda bir nego ayani
vesait iizerinde digqgetlerini toplaya bilmirlor. Bu zaman
diggeti mahiyyste — osas olana yénsltmoak ¢otin olur. Ona
g0ro ds, illistrasiya metodunun semerali olmas: iiciin onun tet-
biginde miiayyen sertlar gozlenilmolidir:

1} telim prosesindo syani vesaitin yeri vo névi diizgiin
miieyyonlasdirilmali;

2) oyanilikden her zaman yox, dyrenilen asya ve hadise
hagqinda sagirdlerin dolgun tesevviiri olmadiqda istifade
edilmoli;

3) eyani vesaiti biitin sagirdler aydm gérmelidirlor:

4) illistrasiya zaman sagirdlerin feallig1 tomin olunmali;

5) eyani vesaitler iizerinde sagirdlerin miisahidesi ilo miial-
limin izah alagelendirilmalidir.

7. Demonstrasiya metodu osya ve hadiseni dinamikada, yoni
deyisme vo inkisaf halinda niimayis etdirmoys deyilir.
Sagirdler ogyalari, prosesleri ve hadiseleri 6zleri dyrensn
zaman demonstrasiya metodu daha semarsli olur. Demonstra-
siya foal idrak metodudur. Demonstrasiya ile esyanm adice
gostertlmasi arasinda boyiik ferq vardir. Problem vo tadqiqat
xarakteri kosb eden foal demonstrasiya prosesinds sagirdlorin
diggeti asyanin, hadisenin osas xasselorine calb edilir.
Noticede mekteblilor homin asya ve hadiselori asan, tez vo
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tam derk edirlor. Sagirdlerin misteqilliyini yiikseltmak iiglin
onlart gordiklarini 1zah etmayo calb etmoak lazimdir. Tobii so-
raitdo bas veren hadisa vo ya proseslorin real agyalarin demon-
strasiyas1 ¢ox boyvik shemiyyote malikdir. Hemise bels
demonstrasiya yaratmaq ¢atindir. Ona goére do tebii asyalan
stini seraitde (measelon, heyvanlar: zooparkda gdstarmsk), ya da
siini gokilde yaradilmis obyektlorin tobii seraitde demon-
strasiyast (masalon, mexanizmlarin kicildilmis surati) toskil
edilir.

Obyektin diizgiin secilmasi demonstrasiyanin semorali-
livine kdmak edir. Demonstrasiya prosesi ele qurulmahdir ki:

1) biitin sagirdlor demonstrasiva obyektini (numayls
etdiriloni) yaxsi gorsiiniar;

2) onu tekce gozleri ile deyil, miimkin goder biitin hiss
organlari ile gqavrasinlar;

3) obyektin en mihiim tereflori sagirdlerde en ¢ox teassiirat
yaratsin ve diqqgati maksimum calb etsin;

4) obyektin oyrenilen keyfiyyotlorini miistaqil 6lgmak
miimkiin olsun.

Demonstrasiya hem do tacriibeni ohate edir. Tecriibe
vasitosilo sagirdlor istehsalat vo tobii hadiseler haggqinda aydin
tosavviirloers yiyelenir, fakt ve hadissler arasindaki sobeb-
natice ®lagelerini  daha yaxs1  Syrenirler. Tecriibenin
kecirilmasi zaman: " ir sira gortler gézlonmlmelhdir:

1) tacriibe sagird'are aydin olmaly;

2) tacriibe zaman: sagirdlarin gavrayisinin deaqiqlivi temin
olunmaly;

3) tacriibs prosesindo sagirdlorin feailig tomin olunmal;

4) tocriibenin gosterilmeasi miisllimin izah1 ve kitab
tizarinds isle diizgiin slagslandirilmshdir.

Demonstrasiya ve illistrasiya metodlar six alagadadirler.
Onlar bir-birinin birgs tosirini gargihgli suratds tamamlayir ve
giiclandirirlor. ©goer sagirdlor proses vo hadisem biitévlikdes
qavrayacaqlarsa, onda demonstrasiyadan istifade olunur.
Hadisonin mahiyyati, onun komponentlari arasinda garsiligh
alageleri anlamagq teleb olunursa, illiistrasiya tetbiq olunur.

Bir ¢ox hadiselerin ve proseslerin mahiyysti dinamik ve
statik, rongli vo gara-ag modellarin komoyi ile agilir. Bu mo-
dellor misllimlere vo sagirdiere xeyli koémok edir. Onlar
anlayislarin formalasmasi prosesini asash suretdes asanlasdirir.
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Copgrafi xaritaler, diaqramlar, grafikler, tablolar ve s. olmadan
keyfiyyetli va siirotli tolim ¢ox ¢etin ki, miimkiin olsun.

8. Videometod. Informasiyanin ekran vasitosile verilmesi
tadris miiessiselerinin ig praktikasina intensiv suratde daxil
olur. Kodoskoplar, proyektorlar, kinoaparatlar, tadris
televiziyasi, videoproiqrivatellor, videomaqnitofonlar, hamgi-
nin informasiyam displeyli aks etdiron kompiiterler videome-
todu aynica bir metod kimi farglondirmeys imkan verir.
Videometod takcoe biliklori vermays deyil, ham do onlara
nozarst etmoyo, biliklori méhkemlendirmeys, tokrarlamaga,
imumilesdirmoaye, sistemlogdirmeye xidmet edir. Beloliklo,
videometod biitliin didaktik funksiyalari miivaffaqiyystlo
yerine yetirir. Videometod biliklarin induktiv ve deduktiv yolla
manimsenilmesini, sagirdlerin miisteqilliyvini ve idraki feal-
higinin mixtalif soviyyasini nezerde tutur.

Bu metodun dyradici vo torbiyeedici funksiyas: oyani
obrazlarin tesirinin yiiksek semarsliliyi ile sertlonir. Qyani for-
mada teqdim olunan informasiya qavrama tigiin slverislidir, o,
asan ve tez moanimsanilir. Kinoekran ve televizor abstrakt
tofakkiirtin inkisafini, yaradicihigr ve miistaqilliyi zeif stimul-
lasdirir. Ona gore telimi el togkil etmok lazimdir ki, kino ve
teleekran miisteqil tadqiqatlar G¢iin problemlilik ve stimul
manbayi kimi ¢ixis etsin.

Tolim prosesinde videometoddan istifads:

1) sagirdlere dyronilon hadiseler ve proseslor hagqmda
daha tam ve diizgiin informasiyan vermeaya;

2) tadris prosesindo oyaniliyin rolunu yiiksaltmeys;

3) sagirdlerin telebatlarini, arzu ve maraglarini 6demsys;

4) bilik vo bacariglara nazarati hayata kegirmak ve onlari
korreksiya (toshih etmak) etmok, dofterleri yoxlamagla bagli
texniki iglorden miiellimi azad etmoys;

5) somorali oks alaqo yaratmaga;

6) sagirdlerin talimde yetirmesina tam vo sistemli nozarsti
togkil etmays vo obyektiv giymatlondirmayo gorait yaradir.

Bir ¢ox didaktik ve terbiyevi vezifelor videometodun
kémayi ila semarali hall olunur. O:

1) yeni bilikleri, xiisusilo ¢ox long proseslori (bilavasite
miisahido edilmssi miimkiin olmayan, messlen, bitkilarin
inkisafl), hoamginin siiretle bag veron proseslori (bilavasite
miisahide yolu ile hadisenin mahiyyetini iize ¢ixarmag
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miimkiin olmayanda, masalen, maddelorin kristallasmasi va s.)
sorh etmak igiin;

2) miirekkeb mexanizmlerin ve maginlarin dinamikada is
prinsiplorini izah etmak tgiin;

3) xarici dil derslarinde spesifik dil miihitim yaratmaq iigiin;

4) test sinaglanm tegkil etmok {igiin;

5) tedris prosesini rasionallagsdirmaq, onun semearsliliyini
yiuksaltmak ve s. tiglin faydahdir.

Videometodun somarasi miiellimin soxsi ustahgindan ¢ox
az asihdir. Semoro birbasa video vasitelerin ve tetbig olunan
texniki vasitolorin keyfiyyoti ile baghdir. Videometod todris
prosesinin tegkiline boyiik talabler verir. Bu proses dagiqgliyi ve
maqsadomiivafiqliyi ile se¢ilmalidir. Videometoddan istifads
edan miisllimden telab olunur ki, o, sagirdleri éyranilen prob-
lemlarls derinden tanis etsin, onlarin fealiyystini iimumimilos-
dirici neticelor ¢ixarmaga yoneltsin, miistaqil is prosesinda on-
lara komok gostarsin.

9. Cahsmalar. Tolim prosesindo sagirdlorin menimsadikleri
biliklerin bacanga ve vordiso ¢evrilmasinde ¢alismalar, praktik
ve laborator isler, idraki (didaktik) oyunlar, tedqiqatgilig
metodlan xiisusi shomiyyat kasb edir.

Diizgiin taskil olunmusg ¢aligmalarsiz telima, praktiki baca-
rig ve verdislore yiyslonmek mimkin deyil. Todricen va
sistematik cahsmalar sayssinde oxuma ve Oyronms ugurlu ve
mohsuldar olur. Bu metodun ustiinlilyi ondadir ki, o, bilik ve
bacariglarin semersli formalasdirilmasini tomin edir. Calisma
metodunun ndqgsan ise ondadir ki, o, oxumaga, dyrenmaya
maraq oyatmaq funksiyalarim zeif yerins yetirir.

Miixtolif név ¢alismalar vardir: xiisusi ¢calismalar; téroma
cahismalar; sarh olunan ¢ahgmalar. Xiisusi ¢alismalar defslarle
tokrar olunur, telim, omek bacarif ve verdiglen formalagdirir.
Ogor xiisusi galigmalara svvel tetbiq olunan ¢alismalarin kom-
ponentlori daxil edilibse, ona tdreme c¢alismalar deyilir.
Térome calismalar svvel formalasdirilmms verdiglerin tekran-
na ve méhkemlandirilmeasine kémak edir. Térome ¢ahismalar-
siz vordis unudulur. Serhli ¢aligmalar todris prosesini for-
malasdirmaga, tedris tapsinglarim gtiurlu yerine yetirmaye
xidmet edir. Onlarin mahiyyati ondadir ki, miisllim ve sagird-
lor ?erina yetirdiklari amsliyyatlart serh edirlar. Naticads o
smoliyyatlar daha yaxsi basa disiiliir ve menimsenilir. 9vvalcs
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bu ise en yaxs: sagirdloer celb olunur. Sonra iss biitiin sinif
materialin izahinda istirak edir. Serhli ¢alismalar metodu
dersin yiiksek siirotini temin edir, biitiin sagirdlerin materiah
sturlu, méhkem menimsemesine komsak gostarir.

Telim prosesinde sifahi ¢aligmalardan da genis istifads
olunur. Onlar sagirdlerin nitq moedsniyyetinin ve mentiqi
tefekkiiriiniin, idraki imkanlarinin inkisafina kémok edir. Sifahi
¢alismalarin meqsedi miixtelifdir. Onlar xarici dillerin oy-
renilmesinds boyitkk ohemiyyst kesb edir. Sifahi ¢alismalar
sagirdlerin yasindan va inkisaf soviyyasinden asili olaraq tedri-
cen ¢atinlagdirilir. Yazih ¢aligmalar (islubi, grammatik, orfo-
qrafik imlalar, ingalar, icmallar, messle halli, tecriibslerin
tosviri ve s.) telimin mithtim komponentini teskil edir. Onlarin
baslhica meagsedi zeruri bilik vo bacariglan formalasdirmagq,
inkisaf etdirmok ve moéhkemlendirmekden ibarstdir. Riyaziy-
yat, fizika, rosmxat, cografiya, rosm todrisinde istehsalat talimi
prosesinde qrafik c¢alismalardan istifade edilir. Laborator-
praktik ¢aligmalar samsk alstlorinden, laboratoriya avadan-
lifindan istifade etmak verdiglerine yiyelonmayes kémek edir.

Sagirdlerin miisteqillik seviyyesinden asih olaraq calis-
malarin ti¢ tipi ferglondirilir: niimuna iizre, variativ ve yaradici
¢aligmalar. Niimune iizre ¢alismalar kegilen bilikleri yada
salmaq, verilmis niimunays uygun tatbiq etmsk mogsadi gii-
diir. Variativ ¢ahigmalar biliklari yeni seraitde tetbiq etmoya
xidmot edir. Yaradict ¢alismalar biliklerin miixtslif hallarda
yaradici gekilds tetbiqine esaslanir.

Calismalarin semarsali olmast iliglin onun teskilinde
miieyyen pedaqoji talablor gozlenilmslidir: ¢alismalar ren-
gareng vo miintezem olmali, sagirdlerin fordi xususiyystlori
nozers alinmali, ¢etinliyi tedricen artirilmahidir; ¢alismalarin
icrasinda sagirdler oziinenezarote cslb edilmsli, onlara 6z
sohvleri iizerinde iglomeys imkan veriimslidir. Belo oldugda
sagird 6z sohvinin ssbebini basa diisiir, onu aradan qaldirmaga
galigir ki, bu da onlarda bacariq ve verdislerin daha tez for-
malagmasina gorait yaradir. '

10. Laboratoriya metodu sagirdlerin miisteqil sureatde
eksperiment kegirmesine, tedqiqatlar aparmasina osaslanir. Bu
metod, her seyden avvel, fizika, kimya, biologiyan1 dyrensn
zaman tatbiq olunur. O, biliklerin stiurlu menimsenilmasina,
sagirdlerde praktik bacariglarin yaranmastna, miistoqil
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miisahidacilik ve derketme gabiliyyotinin inkisafina komok
edir. Laboratoriya isi hom frontal, hem qrup formasinda,
avadanliq imkan verdikdo ise ferdi formada toskil edilir.
Burada sagirdlorden demonstrasiyada oldugundan daha gox
faalliq ve miisteqillik telab olunur. ©ger demonstrasiya zamani
sagirdlor passiv misgahide¢i kimi ¢ixig edirlerse, laborator
metod totbiq edilen zaman onlar tedqiqatin istirak¢ist ve
icracist olurlar.

Laboratoriya metodu sagirdlere avadanhqdan istifade
bacariq ve verdislorine yiyelenmeya imkan verir, élgmek,
hesablamaq kimi mithiim praktiki bacariglan formalasdirmaq
ii¢lin elverisli sorait yaradur.

Problemli laborator metod (tedqiqatciliq metodu) oz
samoraliliyi ile xiisusilo forglenir. Burada tedqiqatin forziyyesi
iroli sirtiliir, onun yollart mileyysnlesdirilir, sagirdler lazimi
materialt vo cihazlar1 o6zleri segirlor. Tolim ¢atinliklori
sagirdleri miistoqil islomaye sovq edir. Bunun miisllimin rah-
berliyi altinda goriilon isden baslica forqi ondan ibaratdir ki,
burada sagirdler problemin mahiyystini dzleri li¢iin aydin-
lasdirmaga, moeqsedo ¢atmaq yollanmi tapmaga cahsirlar.
Problem yanasma sagirdlori foeal tedqiqatgt veziyystinde
qoyur, bir ¢ox bdyiik vo kigik tapsiriglarin miistaqil hsllini
talob edir. Problemlsrin halli produktiv tefokkiiri feallasdirr,
dork olunan predmetlorin vo hadiselsrin saymmn artmasina
dogru apanr, baslicasi-telimo tamamile veni yanasma for-
malagdirir.

Laborator metod miirakkebdir, o, xiisusi, bazen, giymsth
avadanhgin olmasini, miallim ve gagirdlerin herterafli hazir-
ligin1, xeyli masraf, enerji vo vaxt teleb adir. Ona gérs ds labo-
ratoriya metodunu planlasdirarken miiellim miisteqil tedgiqat
zamam goriilon isin faydasinin adi metodlarla yerine yetirilo-
cok ise nisbaton daha ¢ox olmasina emin olmahdir.

11. Praktik metod laborator metoddan onunla ferglenir ki,
burada sagirdlsr 6z foaliyyestlorinds aldiglar bilikleri praktiki
masolelorin hallindo tetbiq edirlor. Praktiki metod bilik ve
bacanglarin derinlesdirilmasi funksiyasini yerine yetirir,

Bu metod, hemginin nezarat ve korreksiya vezifolorini hall
etmoeys, sagirdlerin idrak fealiyystinin stimullagdirilmasina
komek edir.

Praktiki moesgoelslorde sagirdlerin idrak fealiyyeti adeten
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dord merhslodon kegir:

1) miisllimin izaha;

2) tapsing gostermok ve onun icrast haqqinda talimat ver-
mak;

3) isi yerino yetirmak;

4) nozarst.

Praktik metod basqalarina nisbaten sagirdleri tapsiriglan
mesuliyyst hissile yerino yetirmeays ahsdirir, onlarda tosorrii-
fat¢ihig vo genastcillik keyfiyyotlorini formalasdinr ve s.

12. Idraki (telim) oyunlar xiisusi olaraq yaradilmus situa-
styalardir. Sagirdlerden bu situasiyalardan ¢ixis yolunu tap-
magq talob olunur. Bu metodun baglica vozifesi idrak prosesini
stimullagdirmaqdir. Bu stimullan sagirdler oyun prosesinde
alirlar. Onlar bu oyunda varligin feal deyisdiricisi kimi ¢ixis
edirlar.

Idraki oyunlar metodunun béyiik tarixi vardir. O, godim
didaktik sistemlords de tetbiq olunmusdur. 80-ci illorin orta-
larinda névbeti defe ona maraq yarandi. Miirekkeb situa-
styalart modellogdirmoys imkan veron giicli EHM (elektron
hesablayici maginlar) mektebda istifade olunmaga baslandi.

Idraki oyunlara miixtalif riyazi, linqvistik, elektron vitrin
tipli, “Konstruktor”, “Genc kimya¢1” ve s. kimi tematik
komplekt oyunlar daxildir.

Son vaxtlar simullagdirici oyunlardan (miisyyen keyfiy-
yotin tokrar alinmastna kémek eden), hemginin oyun meto-
dunun névleri olan insenizasiya (sshnelesdirma) ve ideyalarin
generasiyas: (ideyalarin yaranmasi) istifade edilir. Simullag-
dirict oyunlarim kémeyi ile sagirdlor problemin hortorefli toh-
liline alisirlar. Maselen, sagirds parlamentin iclasin1 yadina
salmagq, 6z hereketini ve ¢ixardig: neticaleri deputatin horeketi
ilo miigayise etmok toklif olunur. Bu, sagirdlera bu ve ya diger
ganun layihelerinin gabul olunmasimin motivlerini agkar
etmaya ve basa diismaye kémek edir.

Insenizasiya metodu miixtolif formalarda, meselen, miisy-
ysn movzu izre gabaqcadan hazirlanmig dialoq, diskussiya,
hadisalerin teatrlagdinlmis sokilde gostorilmosi formasmda
totbiq edile biler. Ideyalarin generasiyasi metodu yaradici
iscilerin ve yiiksok soviyyeli miitexsssislorin hazirlanmasinda
istifade olunur. Burada istirakcilar ¢otin problems rast
goelorken onu hsll etmok iigiin 6z ideyalarimi séylayirler.
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14. Programlagdinims telim metodlan tedris prosesinin
idare olunmasinin semeraliliyini yiikseltmok megsedini gidiir.
Bu metodlar xiisusi vasitolerin nezarsti altinda sagirdlerin
fordi siiratde hoyata kegirilon miistoqil iglerinin hecminin xeyli
artiriimasini nazarda tutur.

Programlagdinimig telim metodlarinda yeni vo anenavi
ideyalar uygunlagdirlir. Proqramlasdinlmg telimde tetbiq
edilon metodlar asagidaki kimi ferglondirmek olar:

1) informasiyani teqdim eden metodlar;

2) proqramlagdirilons tapsinglan yerine yetiran metodlar,

3) nazarat vo korreksiya metodlar:.

Programlasdiniimis telimde informasivanm teqdimetme
maginsiz ve magindan istifade etmak yolu ile toskil oluna biler.
Masnsiz yolla olanda tedris material programlagdirilmig dsrs
kitablarinda verilir. Masindan istifade etmekls program-
lagdirilmis telim heyata kegirilende displeyin ekranlarina
gotirilir. Todris materialini programlasdirmagun li¢ asas sistemi
vardir: xatti, saxoli vo qansig (kombineedilmis). Xatti prog-
ramda material kicik paylara (dozalara) boliinir. Homin pay-
lar (dozalar) ardicil olaraq dyrenmsak igiin teqdim olunur. $a-
xoli programda sagirdler goyulan suallara cavab veren zaman
sohv edarlerse ve ya cotinlik ¢okerlerse alave izahat verilir.
Qarigiq proqram ise xetti ve saxeli sistemlorin kombinasiyasin-
dan (birlesmesindon) ibaratdir.

Programlasdirimis telimde tapsiniglarin ve ¢ahsmalann
yerine yetirilmesi 6ziinemaxsus sokilde toskil olunur. Tedris
materialimin her pay: menimsenildikden sonra bele tapgiriglar
hoékmen nozords tutulur. Onlar iig mogsed gidiir: telim
(mosq), oks-alage ve nazaret. Onlarin diizgiin yerins yetirilme-
si sagirdin telimde sonraki irelileyigine serait yaradir. Tapsirig
vo caligmalarm teskili maginsiz ve magindan istifade etmoakle
ola bilar.

Tolim tapsinglarinin yerine yetirilmosinin yekunlar tzre
nezarot heyata kegirilir. Bu nezarst hem masinsiz, hom do
masinlarin kémayi ile ola bilor. Maginsiz nezarst zamani qiy-
moti formalasdirmaq iigiin planset vo perfokartalardan, magin-
la nozaret zamani EHM-don, miixtslif texniki vasitelerden isti-
fade edilir. Programlagdirilmis telimde nezarstin togkilinin an
genis yayilmis metodu bir nego cavabdan diizgiin cavab
secmokdir.
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Programlagdirilmis telim metodlarimin xarakterik xii-
susiyyeti ondan ibaretdir ki, biitiin bu metodiar vahid tedris-
pedaqoji tesirde qirilmaz surstds birlssirler.

15. Oyradici nozarat. Bu metodun baslica funksiyas1 ne-
zaret-korreksiya funksiyasidir. Bu zaman nezarotin todris
prosesine daxil olmasii tomin etmek olduqca vacibdir. Elo
etmok lazimdir ki, nezaret tedris prosesinin ayrilmis, tecrid
olunmus elementi olmasin, eyni zamanda oyradici, inkisafet-
dirici, terbiysedici ve oyadici funksiyalar yerine yetirsin.

Bu metodun miixtelif modifikasiyalarini (sokillarini, for-
malarini} forqlendirirler. Onlar bir-birindsn nazaretin taskili-
ns gora forqlanirler.

Sifahi nezaret fordi ve frontal sorgu yolu ilo hayata ke-
girilir.. Cavablann diizgiinliiyii miiellim tersfinden mtioy-
yonlegdirilir, serh edilir. Nozarotin nsticelorine gora qiymot
verilir.

Yazih nezarst yazili iglorin, insalarin, ifadslerin, imlalarm,
yazilt maqgbullarin ve s. kémayi ile heyata kegirilir. Onlar qisa
vo uzun miiddatli olmasi ile, hemginin diaqnostikanin darinliyi
(sothi vo ya osasl olmasi) il farqlenirler.

Laborator nezarstdo sagirdlerin laboratoriya avadanhgm-
dan istifade edo bilmek bacariglari yoxlanihr. Laborator
nozarst ¢ox zaman yazili ve qrafik iglerle, tocriibe aparimasim
tolob eden eksperimental tapsiriglarin halli ilo olagalendirilir.

Magin vasitesilo (programlagdirilmis) nezarat. Bu nazaret
elektron-hesablayici texnika ve nezarotedici proqramlar olan
zaman biitiin tedris fonlerini dyrenands hékman tatbiq olunur.
Bu metod yiiksek obyektivliyi ile forglonir.

Test nozarsti. Bu nezarst masinsiz ve masmlarn komayi ilo
tomin oluna biler. Belo nezarstin esasinda testlar, xiisust
tapsiriqlar durur. Onlarin yerine yetirilmssi (ve ya yetirilma-
mosi) sagirdlorin miloyyen bilik ve bacariglara malik olmasma
(ve ya olmamasina) siibutdur,

Oziinenazaretde buraxilmis sohvlerin miisteqil axtarilib
tapilmas1 ve onlari aradan qaldirmagq bacariglarinin for-
malasdiriimasi nezards tutulur.

16. Situasiya metodu bir ¢ox yollardan vo qaydalardan
yaradilan metoddur. Bu metodu pedagoq o zaman totbiq edir
ki, melum metodlardan heg biri konkret soraitde nezerdo tutu-
lan moagsadlers tez vo somersli surstde nail olmaga imkan ver-
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mir. Bu metoda yaradici, geyri-standart metod da deyilir.
Amma biitiin pedaqoqlar bunu gebul etmir. Bu metodun segil-
moasinds ve tetbiginds bashca rolu situasiya oynayir. Metod
geyri-standart gorarlar gobul etmays, geyri-enansvi yollardan
istifado etmesye imkan verir. Pedaqoq bas vere bilecak
naticeleri gabaqcadan gérmayi bacarmalhdir. Adeton situasiya
metodunda miixtolif enonavi ve yeni yollar, on yeni ideyalar
birlasir.

Bu metodun strukturu ve mezmunu situasiyadan si-
tuasiyaya dayisir. Situasiya metodu pedaqoqun miistoqil isidir,
onun dasti-xottidir. Bu ise onun pedaqoji prosesi gérmsk,
anlamaq ve basa diismok tacriibasine esaslanir.

17. Kitab iizorindo is metodu tolimin miithiim metodlarindan
biridir. Bu metodun bashica istiinlilyli ondan ibaratdir ki, o,
sagirde tedris materialini 6z liglin miivafiq siiratle ve slverish
vaxtda dofslerle oxumaga, onun iizerinda islomaye imkan
verir. Todris kitablar: bitiin funksiyalar:: tahsilverici, inkigafet-
dirici, terbiyeedici, oyadic:, neazarat-toshihedici funksiyalar:
miiveffoqiyyatlo yerine yetirir.

Kitabla miisteqil isin meqsedi miixtalif ola bilar: kitabin
strukturu ile tanislig, 6tori baxig, bazi fosillerin oxunmast,
miioyyen suallara cavab axtarmaq, materiali dyronmak, mat-
nin bezi pargalarindan ve ya biitlin kitabdan referat yazmagq,
misal ve mosaloleri hell etmoak, yoxlama matnlarini yerina
yetirmoak, nehayst, materiali yronmek ve yadda saxlamagq.

Kitabla is metodu mektsabliler ii¢lin miirskkeb vo ¢atin ta-
lim metodudur. Maktebi qurtaranlarin xeyli hissesi hemin
metoda lazimi soviyyedo yiyslona bilmirler: onlar oxumag:
bacarir, amma oxuduglarinin menasim basa diismiirler. Ona
goro de tmumi metodlar sisteminde bu metodun xiisusi
¢okisini artirmaq lazimdir. Maktab sagirdleri kitabla miistaqil
islomoayo hazirlamalidir.

Sagirdlerde moktob tehsilinin ilk illerinden serbast oxu-
maq ve oxudufunun menasim basa digmak; Syrendiyi
materialda baslica fikri fergloandirmek; gqeydler aparmagq; kon-
spektlor tortib etmek; dyranilen masele ile alaqadar adabiyyat
segmok bacariglari tedricen ve maqgsedyodnli suratde for-
malasdirilir. Bu bacarniglar kitabla is metodunun semaraliliyini
miisyyen edir.

Kitabla is metodunun iki névii genis yayilmigdir: miiellimin
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rehberliyi altinda dersde kitabla is; dersde alinan bilikleri
mdéhksmlendirmek ve genislondirmek meqsedils evds kitab
izerinds miistaqil is. Ogoer kitabla is dersdo aparilirsa, onda
kitab iizre materialin Syronilmssi bir negs hissoyo bolinir ve
onlarin yerine yetirilmasine nezarst olunur. Sagirdler metnin
bir parcasim oxudugdan sonra miiellimin gosterisi ile dayantr-
lar ve zeruri emsliyyatlar1 yerine yetirirlor: anlamaq, yadda
saxlamaq, miiqayise etmok, tutusdurmaq ve s. Maktablilor
evda hemin matn iizarinds ise baslarksn dsrsds alinan biliklori
hafizadas barpa etmolidirlor. Ciinki dersde menimsanilon tedris
materiali ile dersliyin motninin sintezlesdirilmesi kitabla
rasional igin vacib sertidir.

Programlasdirilmis dears kitablar1 boyiik semorsliliyi ile
ferglenir. Onlarda tedris materialindan bagqa, §yrenms prose-
sini idare etmek haqqunda informasiya da vardir. Bela dors
kitablan ile isleyen zaman sagirdler lazimi géstsriglor alir,
nezords tutulmug smeliyyatlar1 apanr, onlarnn diizgiin yerine
yetirilmesi barade tez bir vaxtda melumat alde edirler.

Sagirdlere kitabla islomayi Gyrederken onlarda &ziine-
nazaret verdislerini de formalasdirmaq vacibdir. Calismaq
lazimdir ki, onlar vaxtin ¢ox hissesini materialin oxunmasina
deyil, hafizodo saxlanilmasi ve stylenilmesine sarf etsinlar.

Kitabla is metodunun négsanlann da vardir. Bu metodla
isloyen zaman xeyli vaxt ve enerji serf olunur, Ona gére ds o,
az genastcil metod hesab edilir. Bundan basqa, o, sagirdlerin
yas xiisusiyyetlerini nezere almrr. Pis tortib olunmus kitab 6z-
0ziine nezareti hayata kegirmak ve talim prosesini idars etmok
ligiin  kifayet qoder materiala malik deyildir. Ona gére da
miiellim yaxs: kitablar segmoli ve miitloq bu metodu diger te-
lim metodlan ile slagsli tetbig etmalidir.

13.4. Tolim prosesinin metodlarimn secilmasi

Tolim metodlarinmin se¢ilmasi tosadiifi ola bilmoz. Ilk ba-
xi1sda miitexessis olmayan adama elo gole biler ki, miwellim
aglma gelen metodu segir. Dslinds ise bu ve ya diger metodu
secorken miiellim her dafe bir ¢ox asililiglar1 nezers almal
olur. Her seyden avval, dersde hall edilocek baslica magsad ve
konkret vezifelor miisyysn olunur. Sonra hamin magsade vo
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vazifolero nail olmagq iiglin bir qrup elverisli metodlar mioy-
yonlasdirilir. Daha sonra idrak prosesini yaxsi heyata ke¢irme-
yo imkan veron optimal yollar segilir.

Metodlarin secilmosino tesir edon amillarin
tosir doracosi

Amil Amillin tesiri Yer
Tolimin mogqsadi. Tsalimin nail olmaq
istadiyimiz saviyyesi 0,90 i
Talim motivasiyasinin saviyyasi 0,86 2
Talim ganunauygunluglarimin va
prinsiplerinin hayata xegirilmasi 0,84 3
Yerina yetirilmesi zaruri olan taleb- '
larin va mezmunun hacmi 0,80 4
Tadris materialinin kemiyyati va
catinliyi 0,78 5
Sagirdlarin hazirliq saviyyasi 0,70 6
Sagirdlerin faalligl, marag 0,65 7
Yas. Sagirdlerin is qabiliyyeti 0,62 8
Tslim verdislorinin formalagma
saviyyasi 0,60 9
Talimin vaxti, miiddati 0,55 10
Talimin maddi-texnixi tachizata,
togkili geraiti 0,50 11
Metodlarin avvalki derslorda tatbiqi 0,40 12
Maggalonin tipi ve struxturu 0,38 13
Talim amayi prosesinds miiallimla
sagirdler arasinda yaranan garsi-
hqly miinasibatler (emexdasliq ve va
avtoritar miinasibatlar) 0,37 14
Sinifds sagirdlarin say1 0,36 15
Miisllimin hazirliq saviyyasi 0,35 16

Psixoloji-pedaqoji odobiyyatda telim metodlarmimn se-
¢ilmasine tesir edon bir ¢ox amiller gostorilir.

Talim metodlarim segorkon bes imumi sorti gozlemaek la-
zim golir:
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1) telimin mogsed ve vezifslerini;

2) telimin qanunauygunluglarini va prinsiplerini;

3) moktoblilerin dyrenme imkanlarim (yasim, hazirhq
saviyyasini, sinif kollektivinin xiisusiyystlorini);

4} xarici goraiti (cografi miihiti, istehsalat mihitini);

5) muollimlerin imkanlarim (tecriibesini, hazirhq seviy-
yosini, telim prosesinin tipik situasiyalarim bilmeyi)

Metodlar miixtalif oldugu kimi, onlarin totbiqi igiin de
¢oxlu sarait vardir. Metodlar vo seraitlor ¢oxlugundan basqa,
real prosesdo tssadiifi (namelum) sebebler de vardir. Bu
sobeblerin kemiyystini ve tesir istiqgamstlerini gabaqcadan
bilmoek ¢atindir. Odur ki, méveud seraitde telimde on yiiksok
somaroeni tamin edon tolim metodlar: se¢mak lazimdir.

Bu giin optimal tolim metodlar segmakds EHM miisllimin
an etibarli komskgisidir. Elektron beyin telimin konkret
soraitine uygun olaraq gisa vaxtda metodlarn bir nov
“ixtisaslagdirir” (is névlerine gors istifado olunanlara ayirir) vo
gabaqgcadan sortlenmis meyarlara cavab veran yollar secmayi
miiallime maslohat goriir.
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FOSIL 14. TOLIM PROSESININ NOVLORI
VO TOSKILI FORMALARI

14.1. Talim prosesinin noviari

Didaktik sistemlor kdhnalib kegmise daxil olarken milsyyen
iz qoyub gedir. Yeni ideyalarla gidalanan homin sistemlor da-
ha miiterogqi ve zamanmn teleblori ilo seslogen sistemlore
transformasiya olunur. Bu sistemlerde kohnenin slametleri
hele uzun iller saxlamlir. Meselen, sonralar onenevi olan
[.F.Herbart didaktikas: 6ziinden svvelki Y.A.Komenski
didaktikasinin, hemginin ondan daha avvalki dogmatik ve sxo-
lastik sistemlorin elementlerini dziinde saxlayirdl. Programlas-
dirilmis telim ve ya kompiiter telimi de enonavi, miitereqgi vo
diger sistemlor torofinden miioyyenlegdirilmis esasa istinad et-
moaden kegine bilmir. Bu menada, didaktik sistemlords varislik
tolimin nezsriyys ve praktikasinin inkisafinda imumi ganuna-
uygunluq hesab olunur.

{Har bir didaktik sistem heyata yeni praktiki texnologiyam
— tolim noviinii getirir.;Yuxarnida gosterdik ki, sistemlor inkar
olunmur, onlarda yavag-yavas yetkinliys dogru tekamiil prose-
si bas verir. Ona gore do eyni zamanda, telimin bir nege novi
moveuddur ve onlar praktiki olaraq totbiq edilir. Onlardan
istifade hom de onunla slagedardir ki, miiellimler telimin
nezoriyye ve praktikasinin evvelki inkisaf pillelerinde olds
olunmus ve faydah hesab etdiklari heg bir seydon imtina etmok
istomirlor. Sxolastik ve ananevi telimin, hemginin biitiin diger
sistemlorin bir sira mithiim Gstiinliikleri vardir.

(Miiasir mektebds bir-birinden nisbi tacrid olunmus ve bazi
slamotlori ile farqlenen ii¢ telim novinden istifade olunur:
izahli-illiistrativ tolim (bu, hom de anenovi telim ndvii adlanir);
problemli talim; programiasdirilmis telim va onun asasinda inki-
saf edon kompiiter vo ya kompiiterlogdirilmis talimy .

Pedaqoglar négsansiz telim névii axtarib tapmaga cehd
gosterirler. Artiq biitiin didaktik sistemlerin Ustiinliklerini
oziinde birlesdiren ideal telim névii movcuddur. Izahh-illis-
trativ talim, problemli-programlagdiriimig telim, problemli-
kompiiterlogdirilmis telim vo s. bele smolo gelmigler.
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14.2. Talim prosesinin miiasir névlarinin
istiinlitklari vo nigsanlar:

Telimin milasir névlerinin stiinliiklori va nogsanlarn bir
sira miithiim meyarlarla 6lgiilir.

Izahh-illiistrativ talim néviindo izahetms metodu ayani va-
sitolorden istifade etmeklo tatbiq olunur. Bu telim ndviinds
dinlomek ve yadda saxlamagq sagirdlorin aparic fsaliyyst né-
Vi, Oyrenilmiy material sehvsiz damismaq ise semaroliliyin
baslica talobi ve asas meyar: hesab olunur. Bels tolimo ham do
enanavi talim deyilir. Bu ad onu daha miiasir telim névlerin-
den ayirmaq maqsadile yox, hem do onun miixtalif modifika-
siyalarda uzun iller yasamasmi bir daha qeyd etmok iigiin
verilmisdir. Biliklerin verilmesinin yeni yollarinin va ayaniliyin
yeni névlerinin bir-biri ile iizvi suratds birlosmasi sayasinds bu
qadim telim ndvi miiasir mektabds indi da 6z shamiyyetini
itirmemisdir. Izahli-illiistrativ telimin bir sira tistiinliiklori var-
dir. O, vaxta qonast etmoya, miiellimin ve sagirdlorin qiivvesi-
ni gorumaga kémek edir, sagirdlarin ¢otin bilikleri basa diis-
mesini asanlasdinr, pedaqoji prosesin semaroli idars olun-
masmu temin edir. Bu iistunliiklorle baraber, izahl-illiistrativ
telim néviiniin qiisurlar: da vardir. Onlarn icerisinds on cOX
nazors carpan sagirdlers “hazir” biliklorin verilmesi, biliklsro
yiyelonen zaman sagirdlerin miistaqil diisiinmek zoruratindsn
azad edilmesi, tedris prosesinin fordilogdirilmesi vo diferen-
siallasdirilmasi imkanlariin az olmasidir.

Problemli telim. Burada telim els toskil olunur ki, tadris prob-
lemlorinin halli prosesinde bilikler miistaqil yolla alde edilir,
sagirdlorin yaradict tefekkiiri vo idraki fealligr inkisaf edir.
Problemli telim xiisusi variantli ile forqlenmir. Ciinki sagirdlarin
foal idrak foaliyyetine qosulmas: bir sira merhslalore osaslanr.
Bu merhslsler ardicil ve kompleks gokildo hayata kegirilmslidir.
Problemli telimin miihiim marhalesi problem situasiyanin
yaradilmas: morhslesidir. Bu situasiyada sagirdlar fikri ¢otinlik
hiss edirler. Problem situasiya yaranan zaman qoyulan telim
problemi kifayst qader ¢atin, amma sagirdlorin gliciine miivafiq
olmalidir. Telim probleminin qoyulmast ve derk olunmasi ilo
birinci merhele basa catir. Problemin hollinin ikinci merhslesinds
(“qapal merhala”) sagird bu messls ile bagl 6z serencammda
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olan bilikleri segir, lakin probleme cavab tapmaq ii¢in hemin
biliklerin kifayot etmadiyini derk edir ve yeni informasiya alda
etmeye girisir. Ugiincii merheloda (“agig morhala”) problemi
holl etmok iiciin miixtalif yollarla zeruri bilikler slde olunur.
Daha sonra problemi hell etmayin morhsloeleri gelir: alinmug
naticolorin yoxlanilmasi, slde olunan biliklerin, bacariglarin
sistemlosdirilmasi ve imumilogdiriimaesi.

Problemli tolimin asagidak iistinlitklori vardar:

1. Sexsi yaradic: fealiyyet sayoesinde bilikler miistoqil aldo
olunur.

2. Talim emoyine yitksek maraq oyanir.

3. Produktiv (mahsuldar) tefokkiir inkisafl edir.

4. Tslim nsticesinde slda olunan bilik vo bacariglar méh-
kem va faydal olur.

Problemli tolimin ndqsanlar asagidakilardir:

1. Sagirdlerin idrak fealiyyeti zoeif idare olunur.

2. Nozerdo tutulmus (layihslesdirilmig) meqsade nail ol-
magq ligiin ¢ox vaxt sorf edilir.

Programlasdinilmg tolim. Bu sz elektron-hesablayici
texnikanmm  “proqgramma” termininden  gotiirilmiisdir.
“Programma” termini ardicil smaliyyatlar sistemidir. Bu
omsliyyatlarin yerine yetirilmesi gabaqcadan planlagdinilmig
neticenin almmasina getirib ¢ixarnir. Proqramlagdiriimig
talimin esas magqgsedi tedris prosesinin idare olunmasini
yaxsilagdirmaqdir. XX esrin 60-c1 illorinin evvellerinde yeni
didaktik, psixoloji ve kibernetik ideyalar ssasinda meydana
golmis programlasdiriimis tolim 6z saylorini tedris prosesinin
yeni texnologiyasmin yaradilmasina yonsltdi. Bu texnologiya
sagirdin materiali dork etmak yolunun her addimim nezarst
altinda saxlamali idi. Onun sayesinde sagirde vaxtinda kdmek
etmays, onu bir ¢ox ¢atinliklorden ve pis idars olunan prosese
xas olan diger negativ hallardan azad etmoaye kdmak etmoli idi.

Programlasdinimis telimin xiisusiyystlori asagidakilardir:

1) todris materiali ayri-ayn paylara (dozalara) ayrilir;

2) tadris prosesinde bilik paylarim menimsamek iigiin fikri
foaliyyet ardicil hoyata kegirilir;

3) her bir addimin yerine yetirilmasina nazarst olunur;

4) kontrol tapsinglar diizgiin yerine yetirilon zaman sa-
girdlar yeni material pay1 alir ve tolimde névbati addim atir;

5) cavab diizgiin olmazsa, sagirde kémak edilir vo slave iza-
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hatlar verilir;

6) her bir sagird miisteqil isleyir ve 6z giiciine miivafiq si-
rotlo tadris materiahina yiyslonir;

7) kontrol tapsiriqlanin yerins vetirilmasinin naticalari qgey-
do alinir, onlar hom sagirdlere (daxili oks slage), hem de miisl-
lims (xarici sks slage) melum olur;

8) misllim telimde ham teskilatgl, hom de ¢atinlikler yara-
nan zaman komekei (meslohatei) kimi ¢ag edir, fordi yanas-
mant heyata kegirir;

9) tedris prosesinde programlasdirilmis talimin spesifik
vasiteleri (proqramlasdirilmis ders vesaitlori, nezarstedici qur-
gular, 6yredici masinlar) genis tetbiq olunur.

Miiasir Syredici maginlar tez bir zamanda onunla isleyen
sagirdlorin hazirhq seviyyesini ve imkanlarini miiayyen edir,
onlara (sagirdlers) uygunlasa bilirler. Belo 6z-6ziine uygunlasa
bilon programlara adaptiv programlar deyilir. Miasir dyrodici
proqramlar daha ¢ox gqarisiq (kombins edilmis) sxemda tortib
olunurlar. Bu, onlarin ¢evik olmasina imkan verir.

Kompiiter tolimi. Dinya didaktikas: terefinden insanmn
teliminin ganunauygunluglarinin agkar edilmesi, hemginin
soxsi elektron-hesablayici masinlarin (SEHM) inkisafi sahesin-
do olde olunan tereqqi miiellimlerin yeni kompiiter (kom-
piiterlogdirilmis) telimi texnologiyasi ile tamshigina getirib ¢l-
xardi. Bu, telim ve tehsil-tarbiye prosesinin yenidon qurulma-
sinda mithim rol oynamaldir. Kompiiterlor xiisusi 6yrodici
programlarla techiz olundugundan onlari demoak olar ki, biitiin
didaktik vezifoleri hall etmays uygunlasdirmaq miimkiindiir,
Inkigaf etmis Slkelords uzun illordir ki, telimda kompiiter tot-
biq olunur. Bu élkelerde kompiiterden semersli istifadenin
baslica istiqgametlort agagidaki kimi mileyyenlosdirilmisdir:

1) ayri-ayn fenlor iizro (rivaziyyat, ana dili, xarici dillor,
cografiya ve b.) menimsemoni yiikseltmek;

2) imumi koqnitiv qabiliyyotleri inkisaf etdirmeak, qoyulan
vozifsleri hell etmok, miistaqil diisiinmek, kommunikativ
verdiglere (informasiyam toplamag, tahlil ve terkib etmok vor-
dislorina) yiyelonmek.

Bundan basqa, kompiiterlorden avtomatlasdinlmis test-
logdirme, qiymetlondirme ve idareetmedo genis istifads olu-
nur. Bu, miisllime vaxta gonast etmeye vo pedaqoji prosesin
semarsliliyini yiikseltmoye kémak edir.
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Programlagdirilmis telim ve onu avez eden kompiiter talimi
alqoritmlere ssaslanir. Alqoritm diizgiin natice almaq li¢lin
ardial hoyata kegirilon emaliyyatlardir. Bilik ve bacariglan
tam moenimsemok ii¢in zeruri olan dyrenme foaliyystinin
torkibini ve ardicilligim sagirdlare gostermak maqsedile tatbiq
edilir. Oyradici programlarin ve biitinlikde kompiiter talimi-
nin somearesi fikri fealiyyoati tamamile idare edon alqoritmlarin
keyfiyyotinden asihidir. Pis tartib olunan alqoritmler kompiiter
teliminin keyfiyyotini koskin suretde asag salir.

Kompiiter taliminin keyfiyysti iki asas amilden:

1) dyradici programlarin keyfiyystinden;

2) hesabiayici texnikanm keyfiyystinden asihdir. _

Hazirda har iki sahade xeyli problemlor mévcuddur. Idrak
(6yrenma) prosesinin ganunauygunluglarini nszere almagla
semorsli, yaxsi islenib hazirlanan &yradici programlar healelik
azdir. Onlarm tortibi miitexassislorden xeyli vaxt ve giic telob
edir. Ona gbére de bels programlar ¢ox bahadir.

14.3. Talim prosesinin toskili formalari

Talimin toskili formalan misllim ve sagirdlerin misyyen
gaydada ve rejimds hayata kecirilen birgs fealiyystinin zahiri
ifadesidir. Tolimin teskili formalan sosial sebablerls ve didak-
tik sistemlsrin inkisafi ilo elagadar olaraq meydana gelmis vo
takmillesmi$dir./f)nlar miixtolif meyarlara ssasen tosnif olu-
nur: sagirdlerin sayma gore; dyronmse (oxuma) yerine goro;
todris mosgololerinin miiddatine gére ve s. Birinci meyara go-
ro tolimin togkili formalarinm kiitlevi, kollektiv, qrup, kigik
qrup ve fordi formalar vardir. Yerine gére telimin moaktab ve
moaktebdenkenar formalarmi forglendirirlor. Moaktab talim
formalarina mektab moasgslolorn (derslar) emalatxanada, mok-
tebyam tocriibe sahoasinde ve laboratoriyada 1s ve s. daxildirj .
Maktobdenkenar formalara evdo miisteqil i, ekskursiyalar ve
s. daxildir} Telim miiddstine gors asagidak: formalan fergleon-
dirirler: klassik darsler (45 daq.), ciit masgalalor (90 dag.), qi-
saldilmis ciit mesgololor (70 deq.), hemginin “zengsiz” dersler
(istonilon middstds kegilen darslor).

Moaktobin inkisaf tarixinde miixtelif telim sistemlori
moalumdur. Ayri-ayni vaxtlarda ferdi — qrup (orta ssr mok-
toblorinde), qarsiligh (Ingiltersde Bell-Lankaster sistemi),

209



sagirdlerin gabiliyyetlerine gére diferensial tolim sistemine
(Manheym - Almaniyada seher, sistemin miisllifi Y.A.Zikkin-
gerdir), laborator-briqada tslim formasina ve sinif-ders sis-
temine Ustiinlik verilmigdir. Son illorde Amerikada tslimin
“Trampa plam” (miisllifi professor L. Trampadir) formasindan
istifade olunur. “Trampa plani”na asasen sagirdler vaxtin 40
faizini boyiik qruplarda (100-150 noafor), 20 faizini kigik qru-
plarda (10-15 nafer) kegirir, 40 faizini ise misteqil islero serf
edirlar.

XVII asrde meydana goalen va li¢ asrden ¢ox inkisaf eden
sinif-ders telim sistemi genig yayilmigsdir. Onun konturlarim
alman pedaqoqu I.Sturm cizimmg, nezeri asaslarim ve praktiki
texnologiyasim Y.A.Komenski igleyib hazirlamigdir.

Toalimin sinif-ders formasmin asagidak: xiisusiyyetleri
vardir:

1) texminen eyni yag ve hazirlg seviyyesine malik
sagirdlarin sabit tarkibinin olmas;

2) har bir sinfin 6ziniin illik planma uygun iglamssi (telimin
planlagdiriimas);

3) todris prosesinin bir-birile qarsiiqh slagede olan, bir-
birinden sonra gelen hisseler kimi hayata kegirilmosi;

4) her bir dersin ancaq bir fonna hasr olunmast;

5) derslarin bir-birini cadvel lizre svez etmosi;

6) dersin miisllimin rehberliyi altinda kegirilmasi;

7) dersde sagirdlerin idrak fealiyystinin miixtslif név ve
formalarnmn tatbiq olunmas: (fealiyystin varianth tagkil olun-
mast).

Tolimin teskilinin formasimin diger formalarla, xiisusile
fordi forma ilo miigayisede bir sira listiinlitkleri vardir. O, ilk
névbeda ciddi tagkilati strukturu ile ferqlenir. Bu forma vaxta
genast baximindan da slverislidir. Bele ki, bir miisllim eyni
zamanda boyiik sagird qrupu ile isleyir, garsiligh telim kollek-
tiv foealiyyet, yaris, sagirdlerin terbiyesi ve inkisafi {igiin
alverigh gorait yaradir. Bununla baraber, bu formanin négsan-
lar1 da vardir. Onlar darsin semarsliliyini asagi sahirlar. Nég-
sanlar igerisinde an baghcasi dersin “orta” sagirde istinad
edilerek qurulmasi, sagirdlerle fordi telim-terbiys isini heyata
kegtrmak imkaninin olmamasidir.

Sinif-dors formas: telimin tegkilinin bashica (esas).formas:
hesab olunur. Bununla yanasi, miiasir mektebds diger for- -
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malardan da istifade olunur. Bu formalar miixtelif ciir adlanir-
lar: komakei, sinifdenxaric, ev, miisteqil ve s. is formasi. Bun-
lara: masiahotlor, elave mosgalalor, telimat, konfranslar, der-
nek ve fakiiltativ mesgelaler, klub 1si, sinifdenxaric oxu,
sagirdlerin evde miisteqil isi ve s. aiddir. Bazen telimin sinif-
denxaric teskili formalarina tadris ekskursiyalarin, moktabya-
11 tecriibo sahesinda ve moktob emalatxanasinda isi, stadion
vo idman meydangalarinda beden terbiyesi izra yarnglar: ve s.
aid edirlor. Bu zaman, adaten, dolasiqlig ve terminologiyanin
deyismesi bag verir: sagirdlorin daimi terkibi olan sinif, todris
measgololeri kegmok ii¢lin ayrilan sinif otaglari ils eynilegdirilir,
“zongli” darsler, “zengsiz” derslers garst goyulur va s. Yuxari-
da deyilenlore esasen yalmiz sagirdlerin evde miistaqil isini,
onlarin maraglarina asasen teskil olunan dernsk (klub) mes-
gelelorini telimin teskilinin dersdenkenar komekgei formalarnna
aid edo bilarik.

Tolimin toskilinin sinif-ders sisteminin osas komponenti
dorsdir. Dors tadris prosesinin mona, vaxt ve toskili cohatden
bitkin kesiyidir. Az miiddatde kegilmasine baxmayaraq, ders
todris prosesinin miirokkeb ve mosul mearhslesidir. Son natice-
do sagirdlerin mektebde hazirhigmin iimumi keyfiyyoti ayn-
ayr1 mosgalelerin keyfiyystinden asihdir. Ona goro da pedago-
gika nazeriyyagileri ve praktikleri sagirdlerin tolim vazifslerini
somorali vo qisa vaxtda hell etmoye imkan veren texnolo-
giyalar yaratmaga vo tatbiq etmaye soy gostarirler.

Yaxsi dors kegmok, hetta tocrubeli miisllimler i¢in bele
asan is deyil. Dorsa verilon tolsbleri bilmekden vo onlan yeri-
no yetirmoakden gox sey asilidir. Bu tolebler sosial sifarisle,
sagirdierin goxsi telebatlart ils, tolimin megsed ve vezifeleri
ilo, tolim-torbiye prosesinin qanunauygunluglarn va prinsipleri
ile mileyyen olunur.

Miiasir dors asagidaki imumi teleblers cavab vermalidir:

1) elmin an yeni nailiyystlerinden, gabaqcil pedaqoji prak-
tikadan istifade etmakle dersi telim ve tehsil-terbiyo pro-
sesinin ganunauygunluglan asasinda qurmag;

2) dorsde biitiin didaktik prinsip v qaydalan optimal nis-
betde hayata kegirmok;

3) sagirdlerin maraq, meyl va tolobatlarim nezere almaqla
onlarin produktiv (mshsuldar) idraki foaliyyeti ii¢iin lazimi
seraiti temin etmak;
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4) fenlorarasi olageni temin etmok;

5) avvel dyrenilmis bilik ve bacariglarla elage yaratmagq,
sagirdlerin nail olduglar: inkisaf saviyyesine istinad etmoak;

6) soxsiyyetin biitin sferalarmim inkisafini motivasiya ve
aktivizasiyalagdirmagq;

7) telim-terbiys foaliyystinin biitin merhslelerinin ardicil-
ligini vo emosionalligini temin etmok;

8) hayatla, istehsalat foaliyysti ilo, sagirdlorin sexsi tocrii-
basi ile alage yaratmag;

9) pedaqoji vasitelerden semerali istifade etmok;

10) praktik cehetden zeruri olan bitik, bacariq, verdis,
tofekkiir ve foaliyyotin priyomlarim formalagdirmagq;

11) har bir dersi diqqetle diagnozlagdirmaq, prognoz-
lagdirmagq, layiholesdirmsk ve planlagdirmaq.

Hoar bir dors li¢ .neqsode: dyratmeys, tarbiys etmayo vo in-
kisaf etdirmeye xidmat edir. Bunu nezers alaraq, dorse tehsil-
verici, torbiysedici ve inkisafetdirici teloblor verilir. Tahsil-
verici toleblora asagidakilar aiddir:

— hor bir dersin tehsilverici vezifslsrini deqig miieyyan-
lagdirmak;

— dearsde idrak foaliyystinin on yeni texnologiyalarim tot-
biq etmak;

— telimin miixtalif névlorini, formalarim vs metodlarin
rasional slagslendirmsk;

— dersin strukturunun formalasmasina yaradici yanasmag;

— darsde sagirdlorin kollektiv faaliyyotinin miixtslif for-
malarin onlarin miistaqil fealiyyati ile uygunlagdirmagq;

~—- dersde operativ oks elageni, nezarsti vo idareni temin
etmak.

Dorss verilen terbiyaedici toloblera asagidakilar daxildir:

~ — tadris materialmin terbiyeedici imkanlarmi, nail olu-
nacaq real tarbiye megsedlorini mileyysnlogdirmek;

— tedris isinin maqsad ve mezmunundan iizvi surstds irsli
golen torbiye vezifelorini goymagq;

— sagirdleri iimumbeogeri deyerler ssasinda terbiye etmok,
onlarda, seligalilik, mesuliyystlilik, icragihq, miistaqillik, is-
giizarhq, diggstlilik, dogruguluq, kollektivgilik kimi hoyati
shemiyyati olan keyfiyystlari formalagdirmagq;

— sagirdlere diqqet ve qaygikes miinasibet gdstermak,
pedaqoji taktmn teleblerins riayet etmok, sasirdlarle smakdashq
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etmoak, onlarm miiveffaqiyyot qazanmasinda maraqli olmaq.

Biitin derslorde miintezem olaraq hayata kecirilen
inkisafetdirici tolablors asagidakilar daxildir:

— sagirdlerde miisbat tolim-torbiys motivlarini, maraqlari-
m, varadici tegebbiiskarligi vo foalligt formalasdirib inkisaf et-
dirmoak;

— sagirdlorin inkisaf seviyyesini ve psixoloji xiisusiyyatle-
rini dyrenib nozoro almaq, onlann “yaxin inkisaf zonasmm”
layiholosdirmok;

— todris masgalalerini “qabaqlama’” saviyyesinde ke¢mok,
inkisafda yeni keyfiyyet deyisiklorinin baglanmasimi stimul-
lasdirmagq;

— sagirdlorin intellektual, emosional, sosial inkisafinda
“sicrayislar’” proqnozlagdirmaq ve bas veracok doayisikliklari
nozare almagla tedris mesgelalorini operativ suretde yeniden
qurmag.

Dorse yuxanida sadaladigimiz teleblorden basqa, diger
tolobler de verilir. Bunlara toskilati, psixoloji, idarsedici,
gigivenik, etik taloblor daxildir.

14.4. Darsin tiplari va strukturu

Coxsayl dars tiplon icorisinde hamisi tGg¢lin iimumi  olan
alamati {izo ¢ixarmaqdan &6tri onlar tosnif etmok lazimdir. Bu,
oldugca miirekksb problemdir. Ciinki tadris masgolelorinin
her birinin 6z maqsedi ve vezifeleri oldugundan, onlarda eyni
material 6yredilmadiyinden, miixtalif texnologiya ve metodi-
kalar totbiq olundugundan darsleri qruplagdirmaq, dmumi
slamsti milsyyenlosdirmoak ¢otindir. Moahz buna gore de
miitexessislor derslori tesnif etmeoyo miixtelif movqgelorden
yanagirlar. Tadris meggalaleri miixtalif tiplere ayrilan zaman
dorslerin alametlor vsas kimi gotiiriiliir. Hazirda melum olan
tosnifatlarin say1 onlarladir.

Tesnifatlardan biri rus didakti I.N.Kazanseve moaxsusdur.
O, dersleri iki meyara gore qruplasdirmag: tokhif etmisdir:
moezmununa ve kegirilma qaydalarina (isuluna) gére. Masslen,
birinci meyara osasen riyaziyyat dsrslori mezmununa goére
hesab, cobr, hondoese, triqgonometriya dorslerine ayrilir. Ke-
¢irilme qaydasma (iisuluna) gére dersler ekskursiya dorslari,
kino darslori, miistoqil is dersleri va s. ders tiplerine ayrilir.
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Mozmunun mentigine ve sagirdlerin idraki fealiyyatinin
xarakterine goro asagidaki ders tiplen ferglendirilir:

1) giris dorst;

2) todris material ile ilkin tamighq dersi;

3) bilikleri menimsomo dorsi;

4) bilikleri praktikada tetbigetms dersi;

5) vardisleri formalasdiran dars;

6) bilikleri méhkemlendirme, tekrarlama ve iimumilesdirme
darsi;

7) nozaret darsi;

8) qangiq vo ya kombmeedllmls dors.

Nozeriyyegilor ve praktikler torefinden daha ¢ox beye-
nilon, iki mithiim slamstine — doarsin didaktik meqgsedlesrins ve
fimumi sistemdes dorsin yerine gore ferglendirilen tesnifata
agagidaki dors tipleri daxildir:

1) kombinsedilmis ve ya qarisiq ders;

2) sagirdlari yeni materialla tanisetmo dorsi;

3) bilikleri méhkamlandirms dorsi;

4) dyrenilon materialt imumilesdirmek ve sistemlagdirmsk
magsadi dasiyan dors;

5) asas mogsadi bacariq ve verdislari asilamaq ve méhkem-
landirmakden tbarst olan dars;

6) biliklori yoxlamaq ve giymstlondirmek maqgsadi giidon
dors.

Qeyd etmok lazimdir ki, 4,5,6-c1 ders tiplarinds asas maq-
sedden basqa diger meqgsedlar da giidiile bilar.

Hazirda deqiqlosdirilon vo daha ¢ox istifade olunan dors
tipleri asagidakilardir:

— kombinsedilmis (qarigiq) dors;

-— yeni biliklari dyrenmse dors;

— yeni bacanglan formalasdirma darsi;

— Oyrenilen materiali imumilesdirma vo sistemlagdirme
dorsi;

— bilik, bacariqlara nezaret ve korreksiya darsi;

— bilik, bacariglarin praktiki olaraq tetbiqi dersi.

Dersin strukturu dedikde, onun daxili qurulugu, ayn-ayri
merhalalerinin ardicilh@ baga diisiiliir. Dorsin tipi struktur
hisselorinin mévcudlugu ve onlarin ardicilligi ile miisyyen olu-
nur. Miiallim dersin strukturunu secmekde sorbeastdir. Lakin
bu segilon struktur tahsil-terbiyenin yiiksek neticelorini temin
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etmolidir. Bu yeniliyin shemiyyatini baga diismak g¢etin deyil.
Ciinki evveller dersin formal merhelelerine miitleq riayet
etmek haqqinda sart teloblor irali stiriliirdii. Amma nazeriyye-
¢i vo praktiklerin “struktursuz” derse miinasibsti birmenah
deyil. Miiallime sorbestlik verilmaesi, siibhesiz milteraqqi
addimdir. Amma “struktursuz” dars seraitinde sagirdlerin id-
rak foealiyyotinin ganunauygunluglanmin pozulmasimn bas
vermosi boyiik négsandir. Bu ve ya diger ders tiplerini ve
onlarin strukturunun megsadsuygunlugunu telim-terbiys
prosesinin semeraliliyine goére (son naticaye) gbre giymsatlon-
dirmek toklif olunur.

Dérdmerhaleli klassik ders strukturu o6z baslangicini
Y .A.Komenski ve I.F.Herbartdan gétirir. Bu klassik struktu-
ra gore, ders dord formal marheleye boliinur:

1) yeni bilikleri menimsemaya hazirlq;

2) yeni bilik ve bacariqlarin manimsenilmesi;

3) bilik ve bacariglarin mdhkemlendirilmasi ve sistem
lasdirilmesi;

4) bilik ve bacariglarn praktikaya totbigi. Bu struktura
uygun golen ders tipi kombinoedilmis dors tipidir. Bele dars
tipinin ne iigiin kombineedilmis ders adlanmasini basa diismak
cotin deyil. Bu dersde miiellimin bir ne¢o magsade nail olmaq
imkam vardir. Dersin elementlori (morholeleri) istenilen ar-
dicilligda birlegdirile biler. Bu, dersi ¢evik edir ve genis dairo-
do telim-terbiye vezifelerinin helline tetbiq olunmasina imkan
verir. Kombinsedilmis dersin genis sokilde, kiitlovi suratds
praktikaya tetbiq olunmas: da bununla izah olunur. Bezi me-
lumatlara gére, kegirilon biitiin dersler arasinda kombineedil-
mis dersin payt 75-80 faiz teskil edir.

Klassik kombineedilmis dersin heyatiliyi bir do onunla
alagedardir ki, bu ders tipi diger dors tiplerino nisbaten telim
vo tohsil-torbiye prosesinin ganunauygunluglan, sagirdlerin
aqli is qabiliyyetinin dinamikasi ile uygunlagir. Bu ise miiollim-
lore konkret soraite uygunlagmagq ii¢lin boyik imkanlar verir.
ibtidai siniflor iigiin kombinsedilmis dersin miiddsti sagirdle-
rin ixtiyari diggatinin hacmini nezers almagla bir geder qisal-
dilir. Soloflerimiz terefinden dersin middstinin intuitiv gokil-
do 45 doqiqe mileyyenlesdirilmesinin magsade miivafigliyi bu
giin psixofizioloji tedgiqatlarla tesdiq olunur. Oger derslar
qisa miiddatda kegirilorse, produktiv fealiyyat igiin vaxt azalir.
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Uzun miiddetde kegirilon dorslordo iss ixtiyari digqgeti
iradenin giicii ile nizamlamagq zerursti artur.

Kombinaedilmis dersin iistiinliiklori ilo baraber, négsanlar
da vardir. Bu dersde tekcs yeni bilikleri menimsstmak iigiin
yox, hem do idrak foealiyyotinin diger névleri Gglin vaxt ¢atmur.
Kombinsedilmis ders meydana gelonden beri radikal deyisik-
liklor bag vermisdir: dersdo oyrenilacek biliklerin hacmi xeyli
artmus, bir ¢ox mektsblards siniflor sixlagmig, sagirdlorin idrak
fealiyystinin idare olunmasi ¢otinlesmis, onlarin telima
miinasibsti pislesmis, darsin biitiin morhslolorinin moahsuldar-
g1 asag diismiisdiir. Tadris moesgalelerinin mehsuldarhigin
yiiksaltmek magsadils dersin yeni tiplori meydana galmisdir ki,
onlar da praktikada tetbiq olunur. Bu dors tiplarinde sagirdlor
daha ¢ox her hans1 bir i novii ile mosgul olurlar. Maselen, yeni
bilik 6yreden ders, yeni bacariqlar formalagdiran dars ve s. Bu
dors tiplori “qsatdiimig” kombineedilmis ders tiploridir. Ho-
min doars tiplerinin strukturu adeten iic hisseden ibarotdir-

1} isin toskili (1-3 daq.);

2) ssas hisso (formalasdirma, menmmsoms, tokrarlama,
mdohkemlandirme, nazarstetmeo, totbigetms ve s. (35-40 daq.);

3) dersin yekunlasdirilmas: vo eve tapsirigin verilmesi (2-3

deaq.).
14.5. Qeyri-standart dorslay

70-ci illerin ortalarinda mokteblilerin tadris mosgolalorine
maraginin azalmas: kimi gqorxulu meyl yarananda miiellimlor
sagirdlerin aqli emokden {iz déndormasinin qarsisint mixtolif
isullarla almaga cehd gostardiler, Kiitlovi praktika bu prob-
lema diqqgat yetirerok qeyri-standart dorsler togkil etdi.
Megsed sagirdlerde tadris smayins maraq oyatmaq ve 0 ma-
ragi saxlamagq idi. Qeyri-standart darslor standart strukturu
olmayan improvize edilmis todris mosgalolaridir. Standart
dersler baresinde pedaqoqlarin fikirlori misxtalifdir. Onlarm
bir qismi geyri-standart derslers pedaqoji fikrin tereqqisi,
maktebin demokratiklogdirilmesi istigameatinds diizgiin addim
kimi baxirlar. Bagqa bir qismi ise oksine, geyri-standart
darslere pedaqoji prinsiplerin pozulmas: kimi baxir, onu oxu-
mag1 istomeyen ve ya bacarmayan tenbal sagirdlerin tozyiqi
ilo milsllimlorin macburi geri ¢okilmesinin naticesi hesab edir-
lar.

216



Pedaqoji fealiyyetdo onlarla geyri-standart dears tiplerindan
istifade olunur. Onlarin adlan bele maggslalarin maqsedleri,
vozifelori, kegirilmasi metodikas1 haqqinda tesevviir yaradir.
On ¢ox yayimis geyri-standart dars tipleri asagidakilardir:

1) dorslor — isglizar oyunlar;

2) darslar — matbuat konfransi;

3) vans dorsleri;

4) maslahat darslori;

5) kompiiter darsleri;

6) qarsihigl talim darslori;

7) yaradicihiq darsloari;

8) magbul darslori;

9) fantaziya derslori;

10) darsler — oyunlar;

11) haqigsti tapma darsleri;

12) derslor — konsertlar;

13) dialoq darslar;

14) dorslar — rollu oyunlar;

15) dersler — konfranslar;

16) dersler — seminarlar;

17) dersler — ekskursiyalar;

18) inteqral darslar;

19) “mshkema” darsleri.

Umumiyyatle, yeni pedaqoji edobiyyatda 36-ya qoder geyri-
standart dors tipi géstorilir.

Goriindilyd kimi, geyri-standart derslor siyahisina bazi mes-
golo tiplori diigmiigdiir ki, onlar ovvelki tesnifatlarda tslimin
kémeakei, sinifdenxaric teskili formalarn hesab olunurdular.

Olbette, geyri-standart darster 6z meagsedins, taskiline, kegiril-
me metodikasina gore qeyri-adi derslerdir, onlar ciddi strukturu,
miloyyen is rejimi olan gindslik tedris mosgoalelerine nisbeten
sagirdlerin daha ¢ox xosuna golir. Ona gore ds, miisllimler bels
geyri-standart dearsden istifade etmolidirlor. Amma geyri-stan-
dart dorslari baglica 15 formasmna gevirmak olmaz. Cox vaxt
apardigina, ciddi aqli emek serf edilmediyine ve yiiksek nstica
qazamlmadigina gére onlan sistem halinda totbigq etmsk
maqgsadauygun deyil.
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14.6. Talim prosesinin toskilinin komokgi formalart

Miixtalif meggalolor tadris iginin taskilinin komakg¢i forma-
lanidir. Onlar sagirdlerin sinif-ders formasi geraitindski fealiy-
yotini tamamlayir ve inkisaf etdirir. Kémoak¢i formalara:
dornoklor, praktikumlar, seminarlar, konfranslar, maslohstlor,
fakultativ maggoalolor, todris ekskursiyalari, sagirdlorin miistaqil
islori vo s. aiddir. Bu formalar sorti olaraq kdmek¢i formalar
adlamir. Onlardan bezileri gqeyri-standart dersloer sirasina daxil
olmus vo telimin asas toskili formas: statusunu almaga cehd
gostarirlor. Hazirda miixtelif tip tedris miiessiseleri faaliyyst
gostorir. Bununla olagedar bezi formalar, meselen, semi-
narlar, evde miistoqil islor, fakiiltativ maggalelor, ekskursiyalar
mileyyen vaxt telimin togkilinin asas formasi ola bilar.

Sagirdlerin evde miisteqil igi moktabdenkenar asas vae stabil
mesgole novlerindendir. Bu is névii telim prosesinin terkib his-
sosidir. Onun bashca moeqgsadi sagirdlorin derslerde aldiglan
bilik ve bacariqlar1 genislondirmek, derinlegdirmak, unutma-
nin qarsisini almaq ve hom do onlarin fardi meyllerini, istedad
vo qabiliyystlorini inkisaf etdirmskdir. Miistaqil ev isi tadris
programlarimn teloblerint, hamginin mekteblilerin maraq ve
tolobatlarim, onlarin inkisaf seviyyesini nezere almaqla quru-
lur. Sinifdenxaric miistaqil is sagirdlerin miistaqilliyina, siiur-
luluguna, feallifina vo tegebbiiskarligma istinad edir. Diizgiin
toskil edilmis sinifdenxaric fealiyyet sagirdlerin inkisafinda
sinifdeki feal isden heg ds az shemiyyst kesb etmir.

Sagirdlerin evde miistaqil isi asagidak: telim funksiyalar:
yering yetirir:

1) darsde elde olunmus bilik ve bacariqlari méhkemlatmak;

2) sinifde kecilmis todris materiahmi genislondirmek ve
derinlesdirmek;

3) ¢ahgmalar: miisteqil yerine yetirmak ii¢iin bacariq ve
vordigleri formalagdirmaq;

4) program materiali ¢orgivasinde fordi tapsiriglari yerina
yetirmak yolu ilo tefekkiiriin miisteqilliyini inkisaf etdirmsak;

5) fordi miisahidsler ve tecriibeler aparmagq, derslards yeni
movzulan éyrenmek liglin material toplamag ve tadris vesait-
lari hazirlamagq (tebiat niimunalari, sakiller, illistrasiyalar, qa-
zet vo jurnallardan kesilib gotiiriilmils materiallar vo statistik
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materiallar ssasinda).

Son illarde sagirdlorin evde miistagil isinin roluna ve funk-
siyalarina yeniden baxmaq tegebbiisleri olmusdur. Xisusils,
ibtidai siniflorde ev tapsiriglan vermaden islomek fikri irali
stiriilmiisdiir. Bir ¢oxlar1 bu fikirleri tedris iginin va didaktik
miinasibatiorin yeniden qurulmasinda miitereqqi addim kimi
gobul etmisdilor. Lakin ev tapgiriglarinin shamiyyetsizliyi hag-
ginda ciddi deliller yoxdur. Oksins, coxesrlik praktika ve
pedaqoji deyerler siibut edir ki, dorsde elde edilen bilikler evde
tokrar olunmayanda onlar yaddan ¢uxir. Evde miisteqil isden
imtina etmok telimin keyfiyyetinin agagi diismesine gatirib
cixarir. Misllim ev tapsiniglanindan imtina etmamoli, bu 1o
bacarigla rehberlik ederek onu optimallagdirmaga ¢ahsmali-
dir. Maktablilerin maksimum yilk normasina amal etmek, on-
larin ev yiikiinii diqgetle diagnoziasdirmagq, prognozlagdirmag
vo planlagdirmaq lazimdir.

Maksimum yiik normativlori
Talim Sinifler iizre saatlarin migdan

formas1
I v | v (VI |VID VI [IX X IXI

Moaxtabda

tolim miid-
dati 341 4 las | s6 |56 |56 |56 |56 |56 |56 |56

Evda
miistaqil is

Kitlovi praktikanin en genis yayilmis négsanlarindan biri
odur ki, milellimler 6z darslerinde sagirdlari ev tapsiriglarim
vicdanla yerine yetirmaye az istiqamatlendirir. Onlar ev tap-
siriglarinin sinifde yoxlanilmasina, ¢ahisqan sagirdlerin rogbet-
londirilmesine lazimi digget yetirmirler. Cox zaman ev tap-
siriglarimin izah olunmasma vaxt ¢atmur, onlar telesik verilir.
Tapsiriglann icrast zamam ¢otinliklerin aradan qaldiriimas:
yollarim sagirdlers ¢ox az izah edirler. Noticods ev tapsinglan
cox zaman idare olunmur vo az semarali olur. Bu sebebe gors
sagirdlorin imkanlarina daha ¢ox istinad etmak, ev tapsiriglar-
nin hacminin ve xarakterinin miieyyen olunmasinda diferen-
sial vo fordi yanasmadan genis istifade etmek lazimdir. Son
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vaxtlarda moaktoblilorin ev yiikiinii optimallagdirmaq iiciin.
EHM-dan istifade etmoays baslamuslar.

Fann dornoklori. Fonn derneklari 6z istiqgamaetine, mezmu-
nuna, is metodlarina, kegirilme vaxtina gére miixtelifdirlor.
Praktika tesdiq edir ki, fonn dernskleri sagirdlerin maraq ve
meyllerinin inkisafinda olduqca slverisli rol oynayir. Telima
miisbat miinasibat inkisafa da miisbat tasir edir. Dornaklor ha-
yatla slagenin méhkemlonmesins, fonlsraras: slagenin inkisa-
fina k6mek edir. Sagirdlerin fonn dernsklsrinds istiraki tedris
prosesini feallagdinir, telimin keyfiyyatini yiiksoldir.

Ekskursiyalan snonovi olaraq kémokei tolim formalarina
aid edirler. Hergend bu giin biz ckskursiyalara geyri-standart
derslar siyahisinda da rast galirik. Ekskursiyalar tedris isinin
qadim formalarindandir. Koniilli kegirilon torbiys xarakterli
ekskursiyalardan forqli olaraq, tolim ekskursiyalari todris pro-
qramlarinda 6z oksini tapir.

Ekskursiyalar frontal, grup ve ya mikroqrup (brigada) for-
masinda kegirils bilar.

Ekskursiyanin hor bir merhelesinin vazifesinden asili olaragq,
miiellim sagirdlori kollektiv, qrup ve fardi tapsinglar iizerindo
isladir. Ekskursiyalarm tegkili formasi megsadls, obyektin
xususiyystlori ile, sagirdlorin idrak gabiliyyetini semerali idars
etmok imkanlar ile, hemginin sagirdlorin tehlitkasizliyini ve
saglamhigini miidafio etmak fikirleri ilo sortlonir. Tedris ekskursi-
yalar hem ayri-ayn fenler iizre, hem ds kompleks sokildo (bir ne-
¢o yaxmn fonlerin tematikasim birlesdirmek yolu ilo) kegirilo biler.

Ekskursiyam1 miiveffegiyyatle kecirmok uclin - miisllim
horterafli hazirlasmalidir. O, obyekt vo marsrutla ilkin tans ol-
mali, plan tertib etmsli, qarsidak: vezifelori yerine yetirmek {iglin
sagirdleri teskil etmelidir. Ekskursiyanm planinda onun mévzusu
ve moqgsadi, obyekti, onlarla tanishq qaydas, sagirdlerin idraki
fealiyystinin toskili, tapsinqlan yerine yetirmek {iciin lazim olan
vasite ve alatler, ekskursiyamn yekunlagdinlmas gostorilmslidir.
Ekskursiyanin kegirilmesi metodikast onun mévzusundan, didak-
tik megsadinden, sagirdlerin yagindan, inkisafindan, hamginin
ckskursiyanin obyektindan asilidir. Hor bir ekskursiya zamani sa-
girdleri obyekile tams etmsk iigiin izahetms, miisahibe, syani
gostorme, miisahide, miivafiq sxemlorin tortibi, syani-illiistrativ
materialin toplanmasi ve s. kimi metodlardan istifads olunur.

Ekskursiyanin yekun merhslesi miihiim shemiyyste malikdir.
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Bu morhsleds sagirdler toplanilan materiali tohlil edir, sistem-
lesdirir, meruzeler, cadveller, referatlar hazirlayir, kolleksiya ve
sorgilor teskil edirler. Ekskursiya mdévzusu {izro son miisahibe
aparihr: misllim isi yekunlagdinr, ekskursiya zamam sagirdlorin
olde etdikleri bilikleri giymetlendirir, iimumilesdirici naticeler
¢ixarir, ekskursiya movzusu ile bagh slave adabiyyat oxumagi
tovsiye edir. Ekskurstyanin materiallan (xiisusile uzaq ve ya
istehsalat ekskursiyalarinin) iimummsoktsb konfranslarinda miiza-
kire olunur. Bu konfranslara ekskursiya togkil edilen istehsalatin
va ya obyektin niimayendoslori de davet olunurlar.

Fakiiltativlor vo se¢ma kurslar. Onlar tedris plam izre
maktablilorin, onlarin valideynlerinin arzu ve maraglarini nezers
almagqla islenib hazirlanir. Praktika elektrotexnika, radiotexnika,
elektronika, polimerlor kimyasi, astrofizika, psixologiya, etika,
antik tarix, insansiinashq, etnoqrafiya, stenografiya ve s. kurslarin
fakiiltativ dyrenilmesini megsedouygun hesab edir. Se¢meo fakiil-
tativlorin ve fenlerin siyahisi tertib edilorken, tekce sagirdlorin
arzularina deyil, hom ds ictimai tolobatlara ve mektebin imkan-
larina esaslamirlar. $agirdleri yerli soraite miivafiq olaraq praktiki
foaliyyete hazirlayarken konkret sorait vo vezifelar nezere alintr.
Fakiiltativ va segma moggalalor imumtshsil fonlari ile six slagede
kegirilmolidir.

Maslahoatlor. Sagirdler mileyyan tadris materiah vo ya tapsirng
iizarinds miistaqil isloyarken onlarda maslehetler almaq tolobati
yaranir. Dizgiin taskil edilmis maslehstlor sagirdlere tedris
materialina yiyelonmsak isinde qarsiya ¢ixan ¢etinliklori aradan
qaldirmaga komoek edir. Maslohotlor prosesinde miiellim
sagirdlorin faaliyystini elo istiqamatlondirir ki, onlar bu vs ya di-
gor meseleni diizgiin basa digiir, miirekkeb tapsinglarm ve
oyroanilon hadiselerin mahiyystini agmag dyrenirler. Maslshatler
sagirdlerin biliklorindeki méveud ¢atigmazhglar iize ¢ixarmaga,
onlarm diggetini derinden Gyrenilmesi vacib olan messlslere
yonaltmaye imkan verir. Diizgiin toskil edilmis meslohat
sagirdlerds 6ziinenazarat, 6z biliklerine tenqidi miinasibet torbiye
edir, yaxs1 oxumaga, tehsil seviyyslerini diizgiin miioyyen etmoyo
komek edir. Maslahat zamani miiellim sagirdlerin suallarina hazir
cavablar vermoys tolosmomselidir. Yaxst olar ki, svvelce
komakei suallar vasitesile sagirdin nayi basa diismediyi, nads
cotinlik ¢akdiyl iize ¢ixarilsin, bundan sonra ise ona komek
gosterilsin. Masloheti, xiisusile tematik meslehati kursun bu ve ya
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diger problemi iizre cari yoxlayici sorgu ve ya miizakire ile
uzlagdirmagq lazimdr,

14.7. Darsa hazirlasmaq

Darsin semersaliliyi formulasi iki terkib hisseni 6ziinds bir-
losdirir:

1) derse ciddi hazirlagsmagq;

2) dersi ustaligla kegmak.

Pis planlagdinlmg, kifayet qeder diigiinilmamis, telesik
layihelogdirilmis, sagirdlerin imkanlarina uygun gslmeaysan
ders keyfiyystli ola bilmez. Derse hazirlagsmaq, telim-terbiye
prosesini elo toskil etmok demokdir ki, o, konkret goraitde an
yiiksak son naticent temin etsin.

Miisllimin derse hazirlagmasi li¢ merheloys ayrilir:

1. Diagqnostlasdirma;

2. Prognozlasdirma;

3. Layihologdirma (planlagdirma).

Dorsin miivoffeqiyyetle hazirlanmas: {igin miisllimin 6z
fonnini, faktik materiali yaxs: bilmesi olduqca vacibdir.

Darsin kegirilmasinin optimal sxemini se¢mek lazimdir. Bu
sxemin ssasinda dersin hazirlanmasi algoritmi durur. Onun
addim-addim yerine yetirilmeosi miihiim amillari ve goraiti ne-
zore almaga zemanat verir, ¢iinki masgslenin semarsliliyi he-
min amillorden ve seraitden asil:dir.

Algoritmin heyata kegirilmasi konkret goraitin diagnostlas-
dirilmas ile baslanir. Diagnostika darsin kegirilmasi ile bagh
biitlin seraiti aydinlagdirmaqdir. Buraya: sagirdlerin imkan-
lar1, onlarin fealiyyst ve davranis motivleri, ehtiyaclar1 ve
meylleri, maraglan ve gabiliyystleri, dyrenme (oxuma) saviy-
yeleri, tedris materialimin xarakteri, onun xiisusiyystleri ve
praktiki shemiyysti, dorsin strukturu ve s. daxildir. Bu mer-
hels dersin diagnostik xeritesini “tartib” etmokle basa ¢atir.

Proqnozlagdirma gelecekds kegirilacek darsin miixtalif
variantlarim giymetlendirmeays yonsldilir. Prognozlasdirma-
mn miiasir texnologiyas: dersin semarsliliyinin kemiyyst
gostaricilarini {ize ¢ixarmaga imkan verir. Bu asagidaki gayda-
da olur: darsin meaqsedi bilik, bacariq vo vardislari formalasdir-
magqdir. Onlarn hacmi 100 faiz kimi gobul edilir. Tobiidir ki,
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buna mane olan amillerin tesiri hemin ideal gdstericini asag:
salir. Ogor gosterici milellimi qane edirss, o, dersin son —
planiasdinlma merhelasini hazirlamaga baslayir. Oger gostori-
ci miiellimin xosuna gelmirse, miiellim daha yetkin sxem axta-
rib tapmalidir.

Layihslosdirme (planlasdirma) dersin hazirhgimim son
merholosidir. Bu merhsle sagirdiorin idrak fealiyystinin idare
olunmas: programimn yaradilmasi ile basa catir. Idarsetms
proqrami ixtiyari tortib olunmus qisa ve konkret senaddir. Bu
senadda pedaqoq prosesin idare olunmasinin 6zii ligiin mithiim
olan anlarini qeyd edir (kimden ve na vaxt sorusmagq, problemi
ne vaxt qoymaq, mosgelenin sonraki merhslesine nece keg-
mak, ¢atinlikler yaranarsa, tedris prosesini hansi sxem izre
yeniden qurmaq ve s.). Dersi idareetma proqgrami dersin sn-
onavi plamindan idarsedici tesirlerin dagiqliyi, konkretliliyi ilo
forqlenir.

Misllimlik fealiyyetine yenice baslayanlar dersin strafh
plan-konspektini tutmahdirlar. Bu teleb praktikanin éziinden
ireli golir. Ciinki bu vaxta geder heg bir kes birden-bire usta
miiellim ola bilmamisdir. Usta miiallim olmaq {igiin qarsidaki
dersin toskili il bagh biitiin detallan fikirlogmak lazim galir.

Yenice ise baglayan pedaqoqun planinda asagidak: sertler
oks olunmahdir:

1) darsin kegildiyi tarix ve tematik planda onun némresi;

2) dersin mévzusunun va onun kegirildiyi sinfin adi;

3) moktablilorin tehsil-tarbiyesinin, inkigafinin magsed ve
vozifeleri;

4) dorsin strukturu, onun merhalslarinin ardicilligy ve vax-
tin marhalaler Gizro toxmini bolisdiinilmesi;

5) todris materialimin mszmunu;

6) darsin her bir hissesinde miisllimin is metodlan ve pri-
yomlars;

7) dersi kegmek iigiin lazim olan tadris avadanhgy;

8) eve tapsing.

Darsin aksar struktur elementlori miisllime adi hal kimi go-
riilnenden sonra qisaldilmig geydlare kegmak, planmin hacmini
azaltmag, onu konkret foaliyyst proqramina ¢evirmek olar.
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FOSIL 15. TOLIM PROSESININ YENi
TEXNOLOGIYALARI
15.1. Talim prosesinin yeni
texnologiyalar: haqqinda anlay:s

Pedaqoji texnologiya telim prosesine yeni baxisdir. Bu baxi-
sa géra tolim prosesi enanavi telimden fargli olaraq, maksimum
idare olunan proses olmalidir. Tolim texnologivasinin tarixi XX
osrin I yanisinda biliklari yoxlamaq uglin texniki qurgularin
meydana golmesindon baslanir. Bir miiddet telim texnologiyas:
telimde texniki vasitelorden istifade kimi basa disiiliirdi.
Alimler belo hesab edirlar ki, texnikadan istifade daha ¢ox in-
formasiyani vermak Ugiin komekgi xarakter dagiyir. Amma tod-
ris prosesinin ayri-ayr1 moarhololorinde texnikamin tedris prose-
sine daxil edilmasi aktiv inkigaf edir. Alimler galacokdes miisllim
vo maktabin kdmayi olmadan dyredici (telimedici) sistemlardsn
miisteqil istifade olunacagim prognozlasdirirlar.

XX osrin 50-ci illerinden baglayaraq, alimlerin axtarislar
basqa istigamst goétiirdii. Noticods telim texnikast ve texniza-
siyas! deyil, tolim texnologiyas1 ve anlayislari elmi dévriyyeyo
daxil oldu. Programlasdiriimig telim, daha sonra informatika,
kibernetika ve sistemli yanasma talim prosesini texnologiya ki-
mi baga diismok {i¢lin bir asas oldu. Talim prosesine genis sistemn
kimi baxmaga basladilar. Buraya megsoadlorden tutmus natico-
lare nezarets godar hor sey daxil oldu. Baslica ideya dyradici
(telimedici) texnologiyan: ekranda canlandirmaq ideyas: idi.

Miitexsssisloer vo miisllimlerin 6zleri telimin texnolo-
gizasiyasi ideyasina birmenal miinasibat boslomirdiler. Miiallim
ampeyl hole de “mexaniklogdirilmomis”, al amayi olaraq qalr.
Bir ¢ox pedaqoqlar bels hesab edirlor ki, bu, belo ds olmaldir,
¢iinki ancaq canli insan oxuda, 6yrede biler. Lakin telim texno-
logiyasinin inkigafi gosterir ki, her bir fonni dyretmek ii¢iin
texnoloji prosesi yaratmaq miimkiindiir. Texnologiya {izre mii-
toxessisler “texnoloji proqramiar”, tolim layihsleri isleyib hazir-
layirlar. Miiallimlor hamin paketlor vo layihelorls isloyen zaman
meslehetgi-togkilatr funksiyalarini yerine yetirirler. Coxlaria
elo golir ki, bu, hammin miigeddes saydig miiallimlik pesasine
hérmetsizlikdir. Amma yadda saxlamaq lazimdir ki, bir cox
miiellimler metodistlerin onlar {i¢iin hazirladiglar metodiki isls-
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molorden, ders planlarindan memnuniyystle istifade edirlor.
Kohno omok emeliyyatlarindan azad olan mieliim s6ziin haqiqi
monasinda pedaqoji isle, sagirdlerin inkisafi il mesgul olur.
Tolimde sexsiyystin, yaradicihgin ve mexaniklesdirmenin nis-
bati masalasi hagigaten adi messle deyil va o, hall olunmalidir.

Belolikla, pedaqoji texnologiya dedikdo, gabaqcadan veril-
mis xarakteristikalar iizre kompiiter telimi ii¢iin islonib hazirlan-
mis optimal didaktik prosesler basa diisiiliir. Bundan basqa,
praktiki planda pedagoji texnologiya miiellimin her hansi bir
texnoloji cehatden iglonib hazirlanmis metodlar ve priyomlar
sistemini, nahayet, terbiye isinin metodikasini ve metodlarim
da ifads eds bilar.

Texnologiyanin kémoyi ilo hall olunan baghca problem
talim prosesinin idare olunmasidir. @nenavi, “qeyri-texnoloji”
tolim metodikalarmin négsanlart vardir. Qeyri-miioyyonlik,
dyrenme embliyyatlannin az idare olunmasi, menimssmenin
yoxlanilmasinin subyektiv vo epizodik xarakter dasimasi buna
misal ola biler.

Onenovi yanasmada misllim teoremi dyratmak, seri tohlil
etmok, kvadrat tenlikleri hall etmok ve s. magsadleri qoyur. Bu
magsedler sagirdin foaliyystini tesvir etmir. Texnologiyaya gére
telimin megsedi sagirdin veziyyatini, onun biliklerini, fikirlerini,
hiss ve davranislanm dsyismokdir. Texnologiyanin vazifasi tali-
medici sistemin biitiin elementlorini dyrenmak va telim-prosesini
Jayihelosdirmekdir. Bunun sayssinde mektebin (miiellimin) teh-
sil-terbiye isi az gaydaya salinrms hereketlarin (islorin) mec-
musundan meagsedydnlii prosese ¢evrilir. Bunun igiin telim
texnologiyasinin agagidaka spesifik slamstloarini bilmak lazamdur:

1) garsida qoyulmus megsadlar;

2) biitiin tedris emeliyyatlaninin telim magsodlerine nail ol-
magi temin etmast;

3) miintozem oks alaqe (noticolerin cari ve yekun giymatlen-
dirilmasi);

4) dyradici dovrenin tekrar olunmasi.

Bununla slagedar olaraq, telim texnologiyas: telim layihasi-
nin asas komponentlarini ayirr:

1) tolim moagsadlarinin goyulusu;

2) todris materiallarimn hazirlanmast va oyradici amoaliy-
yatlarin islonib hazirlanmast;

3) talimin naticolarinin cari va yekun giymatlondirilmasi va
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korreksiyasi liciin materiallarin iglanib hazirlanmas:.

Telim texnologiyasinin esas olamsetlorinden biri Syradici
dévrenin tekrar olunmaq imkanina malik olmasidir, yeni her bir
miisllim onu tekrar eds biler. Telim dévresinde asagidaki
moaqamilar vardir:

1) maqsadlarin qoyulmast;

2) dyrenmo saviyyesinin ilkin giymetlondirilmesi;

3) oks alagenin naticelerine esasen telim smsliyyatlarinin
korrektirovkass;

4) neticelorin yekun giymetlandirilmesi ve yeni megsadlerin
goyulmasi.

Talim texnologiyasinin vezifolerindan biri telimin biitiin nov
moqsad ve seviyyaleri li¢lin cari ve yekun standart tapsinglar
(testlar) yaratmaqdir. Oslinde, texnoloji telim figiin testlar fondu,
biitiin fonler lizre yoxlayic1 komplektlor lazimdir. Test nazarstinin
xiisusiyyeti onun meyarlihigindadir. Magsode nailolma deracasi
meyarlarla lgiiliir.

Yuxarida sadalananlar telim texnologiyasinin miisbat cohot-
lerine aiddir, lakin onun néqsanlan da vardir. Onlara reproduk-
tiv telim tipine meyl, tedris fealiyyetinin motivasiyasinin
islenilmoemesi, sexsiyystin daxili alomine etinasizhiq aiddir.

Tslim texnologiyas: “praktiki” didaktikanin inkisafina, yoni
dyradici sistemlerin, hazir senadlor ve vasiteler paketlarinin,
didaktik ve texniki paketlorin yaradilmasina tekan vermisdir.
Senadler paketina asagidakilar daxil ola biler:

1) miioyyon fonn iizre telimin megsadi ve mezmunu;

2) 6yradici emsliyyatlar;

3) telimin biitiin merhelolerinds verilocok test tapsiriglar.

Miiasir telim texnologiyalarnn kompiiterden istifadeye meyl
gostardiyinden senad paketlerin asasmi program materiah toskil
edir. Belo ki, telim prosesini hoyata kegirmeok iigiin disketlordon
(biitiin materiallarla birlikds) istifads olunur. Telim texnologiyast
tehsilde informastya texnologiyalannin inkisafi prosesini do sti-
mullagdinr.

Umumiyyatls, telimin “biitovliikle texnologizasiyas1” makte-
bes fayda vermez. Texnologizasiya telim prosesinin ayr-ayri saha-
lsrinde ancaq onun idars olunmasi qaydalarindan biridir.
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15.2. Talim prosesinin yeni texnologiyasimin
struktur va funksional komponentlori

Praktiki monada pedaqoji texnologiya dedikde, hem de
qarstya gqoyulmus megsade uygun olaraq bilik, bacarngq, vordis vo
miinasibotiori formalasdirmaq vo onlara nozaroti hoyata kecirmok
iiciin omoliyyatlar komplekti basa diigiiliir.

Pedaqoji texnologiyada miiellimin foaliyyetimin asagidaks
funksional komponentlerini ayirmaq olar:

1) gnostik (idraki) komponent;

2) layiholasdirici komponent;

3) konstruktiv komponent;

4) togkilatgihig komponenti;

5) kommunikativ (iinsiyyot) komponent.

Belalikle, miisllimin telim texnologiyalarini asagidaki emaliy-
yatlar togkil edir:

1) biliklori toplamagq (elde etmak) ti¢iin omoliyyatlar;

2) telimin veo tehsil-terbiyenin mogsadierini layihalogdirmak
iiciin omoliyyatlar;

3) tolim vo tohsil-terbiye prosesinin qurulugunun miioyyanlas-
dirilmasi

4) telim vo tehsil-terbiye prosesini tegkil etmak tgiin emaliy-
yatlar;

5) bilikleri sagirdlore étirmek tiglin asmoliyyatlar.

Qnostik komponento daxildir: telim, tehsil-terbiyenin meg-
sodlari, tedris etdiyi fennin mezmunu barade bilikler; sagirdlert
syronmek; tolim prinsiplerini vo texnologiyalanm oyranmek;
Syrodici va torbiyeedici maggaleler kegirmok va s.

Layihologdirici komponent uzaq meqgsedlori (perspektivleri),
amoliyyatlar, vasitelori 6ziinde birlesdirir. Layihelesdirma cinsi
forgleri nazere almagqla hoyata kegirilmolidir.

Konstruktiv komponent qarsidaki masgsloni hazirlamaq ti¢iin
omoliyyatlar komplektini nezerda tutur.

Kommunikativ komponent sagirdlerlo verbal ve geyri-verbal
qarsihgh foaliyyet iiciin emeliyyatlar komplektini 6ziinds bir-
logdirir.

Toskilatcthq komponenti mosgalaleri hazirlamaq ve kegir-
mek iigiin emaliyyatlar komplektini nezerds tutur. Son iki
komponent (kommunikativ ve toskilatgihiq komponentlori) bir-
birila six alagadardir.
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Texnologiyalarm miixtalif tesnifatlarr vardir. Onlardan
ikisi-pedaqoji vo psixoloji texnologiyalar xiisusile geyd edilmali-
dir. Pedaqoji texnologiyalarda smaliyyatlar ve herokotlsr fiziki
cehstden hiss olunur. Psixoloji texnologiyalar gizli xarakter
dagtyr: bu, konkret insanin psixikasinda bas veren emsliyyat-
lar vo heroketlordir. Amma pedaqoji ve psixoloji texnologiya-
lar arasinda deqiq serhadi miisyysnlegdirmak olduqgea ¢otin-
dir.

Pedaqoji texnologiyalar asagidak: kimi tesnif oluna bilsr:

1) telim prosesinin texnologiyas:;

2) terbiya prosesinin texnologiyas:;

3) inkisaf texnologiyast;

4) diaqnostika texnologiyasi.

Tolim prosesinin texnologiyas: dedikdo, bilik, bacarig ve
vordigleri formalasdirmaq figiin omaliyyatlar komplekti basa
disiiliir.

Torbiyo prosesinin texnologiyasi dedikds, nisbi, sabit vo
miintezem olaraq yaranan miinasibetlsrin maqsadyénlii forma-
lagdirilmasi tigiin smsliyyatlar komplekti basa diisiliir.

Inkisaf texnologiyas: tolim ve tohsil-tarbiye texnologiyasi
ilo s1x elaqedardur. Psixi inkisaf dedikda, aqli bacanglarmn for-
malasdirilmasi, insan psixikasinda her hanst amsliyyatlarin
goxalmasi basa diisiiliir.

Belolikls, bacanglarin formalasmas: harada bas verirss,
orada da psixi inkisaf miisahids olunur.

Fiziki inkisaf zamam fiziki bacariglar netice kimi 8ziinii
gostorir.

Diaqnostika texnologiyasi — pedaqoglarin ve ya psixo-
loglarm usagin moktebs hazirhigin diagnostlagdirmasidir.

Pedaqoji texnologiyalarin psixi materiali vardir, Masalen,
telim prosesinde predmetlorin ve hadisslorin psixi obrazlan
biliklerin psixi materiali hesab olunur. On iki név analizatorun
beyine gotirdiyi informasiya orada on iki név obraz yaradir.
Demali, bilikler sagirdlorin psixikasinda formalagmis obraz-
lardrr.

Ogar biliklerin psixi materiali obyektlorin ve ya hadiseler-
in obrazlanidirsa, inkisafin psixi materiali psix1 amoliyyat-
lardir. Bu amaliyyatlar psixi proseslords hayata keg¢irilir. Sa-
girdlorin psixi inkisafi psixi proseslorde yeni psixi amaliyyatla-
rin formalasdirilmasini nezerde tutur.
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Miinasibstlor tehsil-terbiyenin psixi materialini tagkil edir.
Miinasibetlorin terbiye prosesinin materiali olmasi iigtin onlar
asagidaki gostoriciler tzre Olgllmslidir: hecmine gére;
anlagilan, sabit ve miintezem olmasina gérs, imumilssdirici,
oyadici qlivve olmasina gors.

Miinasibatlor insanin davramisinda tszahiir edsnds, o
idare olunanda torbiye prosesinin naticesi hesab olunur.

15.3. Talim prosesinin yeni texnblog;'yalarmm
yaradilmasi va tatbiqi prinsiplori

Pedaqojn texnologiyalarin yaradilmasi ve tatbiqi lizra spes-
ifik prinsipleri miieyyenlesdirmak ve onlarin pedaqoji-psixoloji
tohlilini vermak olduqca vacibdir. Bu prinsiplar ds asas talim
prinsipleri {igiin sistemalt, kdmakgt funksiyalan yerine yetirir.

Spesifik prinsipler pedaqoji texnologiyalan teskil ve toatbiq
ederken rehber tutulan asas miiddealardir. Pedaqon adebiy-
vatda miixtelif spesifik prinsipler verilmigdir. Asagida an vacib
prinsipler tehlil olunur:

1. Torbiyoedici talim prinsipi. Hor hans: pedaqoji texnologi-
yalarin strateji meqsodlori goxsiyyet xarakteristikalarini for-
malagdirmaq olmalidir. Demsli, burada miinasibatler ter-
biysedici telimin psixi materiali hesab olunur. Burada ii¢ qrup
miinasibatlori forglendirmak olar:

1) qanuna tabelik miinasibatlori;

2) emoakdashq miinasibatlari;

3) “Mean” konsepsiyasi.

Tolim prosesi sagirdlorin psixikasina tesir eden xarici kon-
struksiyadir. Bu proses miisllimin, sagirdloarin, didaktik materialin
tosirinden ibarstdir.

2. Inkisafetdirici talim prinsipi. Pedaqoji texnologiyalar toskil
eden zaman terbiyeedici someroni nozers almagla yanagi, onun
inkisafetdirici torefini do layihelesdirmek ve heyata kegirmok
yaxsi olar. Sagirdin psixi emsliyyatiarinda (intellektual, emosion-
al, iradi, motivasion sferalarinda} artim hiss olunmalidir. Emosio-
nal ve intellektual sferanin ahengdar inkisafim tomin etmok lazim-
dir. Intellektual sferamn emosional sferam sixisdirmas: insanda
soyuq miinasibotlorin yaranmasina, insanlara sevinc boxs etmek
vo sevinca $orik olmaq bacariglarinin olmamasina gatirib gixara
bilar.
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3. Miivoffoqiyyat qazanmaq prinsipi. Miiveffoqiyyst qa-
zanmaqdan Otrii situasiya yaratmaq ugagi daha béyiik no-
ticalars nail olmaga stimullasdirir. Usagin kegmigini 6yrenmak
iigiin béyiik amsk serf etmek lazim golmir. A.S.Makarenko
usagr koloniyaya gebul edends onun ke¢misini dyronmeoye
talasmirdi. O, her bir sagird lgiin semersali olan texnologiya
isloyib hazirlamisdi. Bu, miiveffoqiyyet qazanmaq igiin situa-
siya yaratmaqgdan ibarat idi.

Hamu ii¢iin, o climladen sagird ii¢lin psixi enerji monbsyini
yemak, istirahot, yuxu, nefesalma, fiziki harokatlor toskil edir.
Ogar bir usaqda enerji lazimi hecmda deyilso, psixikanin galan
sferalann hsmin gatismazlify barpa eds bilmir. 9ger enerji
yoxsa, informasiyanin meanimsanilmesi prosesi effektli olmur.
Ona gore do, usagda enerji ehtiyatinin tilkenmesine yol ver-
moak olmaz.

4, Sagirdleria oks alage prinsipi. Miihiim vazifslardsn biri
her bir dorsde biitlin sagirdlere 6z miiveffeqiyyetlari barade
molumat vermok imkani yaratmaqdir. Basqa s6zls dessk, her
bir sagird todris materialimn miihiim bilikleri iizre yoxlanil-
malidir.

Biitiin sagirdlarle aks alage prinsipi sagirdi her dorse hazir
golmaye stimullagdinir. Segms yolu ile sorgu aparanda sa-
girdler “oyun gaydalar1”ni tez menimsayir v derse herdenbir
hazirlasirlar. Belolikla, sinifds tenbeller formalasir. Sagird be-
la fikirlesir: ©gar menden isimin naticalorini sorugsmurlarsa,
her defe hazirlagmagin no shemiyysti var? Sagirdler mektabes
goloenden bir nege hafte sonra siiurlu ve ya siiursuz suretds bu
naticeye gelirlor.

Bu prinsipi lazimi gerait yaradildigi halda heyata kegirmek
olar. Her seyden ovvsl, ev tapsiriqlar: usaglarin giiciine miiva-
fiq olmahdir. Tapsiriglan veran zaman basqa fonlar ds nezers
alinmalidir. Cox toessiif ki, maktobde ev tapsiriglarimin deqiq
hacmi yoxdur. Bu isde miisllimler miixtalif ciir haraket edirlsr.

5. Tokrar etmok prinsipi. Tadris materiali ilo ilk dofs tans
olandan sonra onu bir ne¢o dofe tokrar etmak laztmdir.

Her iki-ii¢ dersdan bir kegilmis materiala qayitmaq vo onu
tokrar etmok lazimdir. Burada sual yarana biler: Bas vaxti
haradan tapaq, axi ¢ox zaman bu, proqramda nezerde tutul-
mur? Problemi hell etmek olar. Baslica digqgat esas fikirlers,
“signallara” verilorso, onda vaxt ehtiyati yaranar. Il orzinds
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kecilmis materiala dovri olaraq gayimaq Vve osas fikirlori
tokrar etmok lazimdir.

Ders iline 6ten tadris ilinde kegilen materialin tokran ilo
baslamaq lazimdir. Yay erzinde ¢ox sey sagirdlerin yadindan
¢ixir. Normal ve saglam psixika bele qurulmusdur. Tekrar et-
moadiyimiz sey siurdan gixib stiuraltina kegir ve yaddan gixir.
Ona gore de bilikleri aktuallagdirmaq iglin tadris ilinin ov-
valindo onlar: tekrar etmak lazimdir.

6. Optimal psixi gorginlik prinsipi hem sagirdler, hem do
miollimler iiciin zeruridir. Sagirdi hom hedden artiq yiiklo-
mek, hem de az yiiklemek olmaz. Sagird az psixi goarginlik
saraitinde inkisaf etmir. Bu tolobi miellimlere do aid etmok
olar. Ogor miiollimler dersde her seyi dzleri etmok istayirlarss,
bu miiellimlorin psixi cehatden yiiklonmasine getirib ¢ixarir.
Odur ki, sagirdlore daha ¢ox selahiyystler vermsk yaxsi olar-
di. Onlar todris prosesinin idare olunmasina celb etmayo im-
kan veren bir ¢ox texnologiyalar vardir.

7. Tolim prosesindo agirdlorin maksimum istiraka prinsipi
dorsde sagirdleri miixtelif nov fealiyyste calb etmayi nozerds
tutur. Bu magsadle qarsiligh sorgu kegirilir, yaranan problem-
lor, cavablardak: kem-kasirler aradan qaldirilir.

Burada prinsip belodir: sagirdlorin goro bilacoklori isi
miiallim gérmamalidir. Bu prinsip miiellimi artiq yiikden azad
etmeye imkan verir. Sagirdi real foaliyyste calb etmek onu
neinki inkigaf etdirir, hom de torbiye edir. Todris prosesinde
real foaliyyetde ugur qazanmaq situasiyasmi yaratmagla teli-
min terbiyesedici, inkisafetdirici mogsadlorine miiveffoqiyystle
nail olunur.

8. Yaxin inkisaf zonasina oriyentasiya prinsipi. Ogar usaq
caligmam yerine yetire bilmirso, onda homin ¢aligmam ugagin
imkanlar1 seviyyssine endirmek lazimdir. Ogar sagird 6zinin
foaliyyetindski qiisuru diizelde bilmirse, ona irad tutmaga eh-
tiyac yoxdur, ¢iinki bu irad onun inkigafina he¢ bir tesir goster-
moyocokdir. Oger gostermis olsa da, bu, neqgativ toerafden
bziinil tezahiir etdirocakdir (usagda onu shate edon adamlar-
dan intigam almagq hissi formalasa bilar). _

9. Vahid moqgsedlar iiciin birlosmak prinsipi. Is prinsipleri,
moqsedleri, texnologiyalan sagirdlors zorla gebul etdirilmomeali-
dir. Todris prosesini tekmillegdirmek ti¢iin miizakireler, “beyin
hiicumlar” (fikirlerin toqqusmasi) kecirmek yaxsi olar. Tslim
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prosesinin texnologiyasi misllimisrin vo sagirdlerin birge foaliy-
yatinin mehsulu olmalidir. Amerika mektoblorinds komissiyalar
yaradilir. Komissiya miisllimlerin ve sagirdlerin bir cemiyystda
birlosmesidir. Bir qrup miiellim bir sinfin sagirdleri ile birlesir,
Onlarnn arasinda kontrakt (miiqavils) baglamr: miigavilado sa-
girdlerin ve miisllimlarin ayriliqda nays cavab veraceyi gésterilir.
Ayn-ayn sagirdlerin nailiyyetlari hem biitiin sagirdlerin, hem do
biitiin miisilimlerin uguru hesab olunur. Bir sagirdin problemi
haminin problemi hesab olur. Amerika mokteblarinds aparilan
sorgunun naticaleri gésterir ki, bu forma sagirdlerin xosuna galir.
Onlar qayg hiss edir, miellimlorin 6z nailiyyotlori tigiin bdyiik
mosuliyyet dasidigini gériirler.

15.4. Tolim prosesinin yeni texnologiyalari
(interaktiv metodlari)

Yeni pedaqoji texnologiyalarm totbiqi maktsb miisllimlorine
v® psixoloqlarina komek etmalidir. Tolim prosesinds on semerali
yol bu ve ya diger situasiya ligiin olverisli olan pedaqoji texnolo-
giyan totbiq etmokdir.

Asagida bozi yeni texnologiyalarin vo ya interaktiv metodlarin
tohlili verilir.

I. “Fikirlorin hiicomu”. Magsodlor:

1) sagirdlerin yaradic: fikirlerini birlesdirmaklo elmi ve ya to-
lim problemini hall etmok, “kollektiv beyin” yaratmagq;

2) emekdashq etmoak bacariglarint, qanuna tabelik vordisla-
rini torbiye etmak;

3) sagirdlerin yaradicthgmi inkisaf etdirmok.

Bu texnologiya mektebda sorgu zamani, yeni material dyro-
nonds, kegilmis material: tokrar edends ve imumilesdirenda,
problemleri holl edends, sinfin planlarin tertib edonds vo b. hal-
larda tetbiq edilir. Bundan biitiin fonlorin tedrisinds istifads et-
mek olar. Onun ardicillign, gedisi beladir:

1. Sagirdlere mévzu, meqgsed bildirilir vo onlarda maragq
yaradilir.

2. Omoakdashigm imumi gaydalan bildirilir.

3. Qiymstlondirme meyarlar: bildirilir.

4. Elmi ekspertlor vo katib toyin olunur (ve ya segilir).

5. Miiellim ve ya basqa aparic ilkin situasiyam sorh edir. O
deyir: “Usaglar, garstda tedris ili durur. Biz onu maraqgh kegirs
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bilerik. Amma onu neca kecirmak bizim 6ziimiizden asihdir. Indi
bizim hor birimiz tedris ilinde ne ile mesgul olmaq istadiyimizi
agiq-askar deyo bilorik. Istediyiniz mesgelen toklif edin. Omin
olun ki, biitiin tekliflor yazilacagdir. Onlarn real ve ya qeyri-real
olmast bareds diisiinmeyin. Istediyiniz fikri sdyleyin. Bilin,
basgalarmn takliflarini tenqid etmoak olmaz”. Katibler her seyi
yaz1 taxtasinda yazrlar. Misllimin ve ya aparicinin davramgi
xeyirxah olmal, tengide yol verilmemsalidir.

6. Ilkin informasiya ile tams olunur. Sagirdler onu dinlayir,
ogor no ise aydm deyilss, sual verib daqgiglesdirirler.

7. Dlave informasiya verilir. Miallim agor lazim goelarsa, son
noticeni bir daha geyd edir.

8. Fikirlorin hiicumu baslanir. Hor bir sagird qisa iggiizar
tokliflarle serbost formada ¢ixis edir. Hor bir toklif qisa formada
l6vhade yazilir.

Ekspertler fikirlori qisa ifade etmoyo kémak gostarir, katibler
ise yazirlar. Ekspertlor, katiblor fikirlerin hiicumunu miintezem
olaraq miidafie edirler (replikanin kémoyi ilo). Dinleyicilerin
tokliflerine heg kos cavab vermir, heg kes qiymatlondirmir, tohlil
etmir, nece deyilirse, yaz1 taxtasina elo do yazilir. Hiicumun miid-
doti 45 daqigaden ¢ox olmur.

9. Sagirdlerin fealh@ soniir, teklifler galmir, fikirlerin hiicumu
basa gatir.

10. Ekspertlor “fikirlorin hiicumunu” tehlil edirlor, névbati
mosgeledes naticoler bildirilir. Naticeleri inssenrirovka (texnologi-
ya) qurtaran kimi da bildirmak olar.

11. Miiollim ve ya aparici yekunlagdirir ve iimumilosmeler
aparir.

Tadris prosesinde “fikirlarin hiicumu” texnologiyasi az tetbiq
olunur, ¢iinki bu, getin texnologiyadir. Bu texnologiya danismaq
bacariginn, pozitiv emosiyalarnn, sagirdlerin miisbat “Man” kon-
sepsivasiin, amekdaglq etmok bacanginm, qanuna tabe olmaq
bacariglannin  inkisafina miisbat tesir edir. “Fikirloerin hiicu-
mu”’nda miiellimin davramisindan ¢ox sey asihidir. 9ger o, sagird-
lorin faaliyyetine neqativ giymst verarss, onda bu, texnologiya-
nin effektini hego endirar.

I. Binar dars. Magsadlar:

1} fonlor tizre bilikleri transformasiya seviyyesinde Oyren-
mok;

2) miiellimlerin emokdaghigim inkisaf etdirmek;
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3) sagirdlordo fonlerin bir-birile baghlig, slagesi, dinyanin
tamhg1 barads aqidsleri formalasdirmaqdir.

Binar dorsin kegirilmoasinde bir neco misllim istirak edir. Bu
texnologiya daha ¢ox miihazirsleri oxuyan zaman istifads olunur.
Miihazireni iki ayri-ayr fonn miellimi oxuya biler. Masslen,
avvalce fizika milellimi iimumi meselalori izah edir, sonra iss bio-
logiya miisllimi hamin material asasinda nafesalma sisteminin is-
lomasini gostorir.

Bu texnologiyadan seminar mesggolelorinds ve miisahiboni
kecirands do istifads etmak olar. Bu texnologiya miisllimlerden
hazirhq teleb edir. O, ¢cox vaxt apara bilar.

III. Qarsihgh nazarat. Moaqsedlor:

1) sagirdlerin biliyini yoxlamag;

2) hor bir sagirde 6z miiveffeqiyystleri barads yoldaslanina
melumat vermak imkam yaratmadg;

3) zoif sagirdlorin giicli sagirdler garsisinda olan inamsizh-
gim aradan qaldirmag;

4) gagirdlerin nitqini inkigaf etdirmak;

5) sorgunu intensivlesdirmak;

6) “Man” konsepsiyasim terbiys etmak.

Qarsihgh nozarst miixtalif yagh sagirdlorle kegirils biler. Sor-
gunun bu néviini tatbiq etmezdon qabaq cavablara qiymet ver-
mek bacangim inkisaf etdirmak tgiin sagirdlarle hazirhq isi apa-
rihir. Bu zaman yaxg olar ki, birinci merhelede sagirdler yalniz
miiveffeqiyyate digget versinler. Cavabin diizgiinlityi, tamhg,
fikrin deaqiqliyi asas meyarlar kimi gotitriiliir. Qarsihigh nszaret
asagidaki kimi aparilir:

1. Miallim miisyyen mévzu ve meassleler iizre garsihigh yox-
lama apanlacagimm xebar verir. Sinif “miisllimlor”s ve “sagird-
lor”o boliiniir. Bir parta arxasinda oturanlar miixtalif rollarda (bi-
ri miallim, o bini ise sagird) ¢oas edirlor.

2. “Sagirdler” 6z “miisllimlier”ine cavab verirler. Bagqgalanna
mane olmamagq iigiin cavab veranler astadan damismalidir.
“Sagirdler” cavab verenden sonra qiymsat verilir. Qiymstlor
yazil da ola biler. Bu meqsedle ferdi ugot veraqi agmagq lazim-
dir. Qiymet vererken sinifde miinaqigeli veziyyotin yaranmasi-
na yol verilmemslidir.

3. Sagirdlar rollarim deyige bilerlar, Sagird rolunda cixis
edonlar miisllim rolunda ¢ixis edirlor. Sagirdlerin yerlorini do de-
yismak olar. Bu, ciitler arasinda gerginlik yaranan zaman edilir.
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Hor dorsds ciitlerin yerini deyismek yaxst olar. Bu, {insiyyst dai-
resini genislondirmeaye kdmak edir.

Qarsihglt nezaret korreksiya funksiyasin yerine yetirir. Bu,
giiclii sagirdden zeif sagird sorusan zaman bas verir. Miiallimler
rolunda on zeif sagirdler do gixis etmslidirler. Bu onlara giiclii te-
sir edir.

Bu texnologiya miiellim torefinden yaxsi hazirlanan zaman
az vaxt tolob edir. Bunu yenilik¢i pedagoglar totbiq edirler, amma
o, kiitlevi prakiikada da genis totbiq olunur. Bu sorgu novii prak-
tik olaraq her dersde tetbiq oluna bilar.

Qargihgh nazarstden hem noazeri materiali yoxiayan zaman,
hem do misallar hell eden zaman istifade etmak olar. Dersds qar-
sthigh nozaretle beraber sorgunun asagidaki bagqa novlerini de
totbig etmak lazimdir. Yazi taxtas yaninda sifahi cavab vermak,
motndeki osas fikirleri danismaq, 6ziinii giymetlendirme va s. bu-
na misal ola biler.

Dger milellim sinfi idare edo, intizam yarada bilmirse, qarsi-
high nezaretden istifade etmek olmaz. intizamsizhq seraitinde
sagirdlor bagqa islerlo mesgul ola bilorlor. ©ger texnologiya diiz-
giin tagkil edilerse, onda gayda-qanunu temin etmak asan olar.

IV. Qarsiigh imla. Magsedler:

1) sagirdlore mixtalif (ana dili, adobiyyat, riyaziyyat ve b.)
fonlor iizre savadli yazmagq bacariglanni dyretmek;

2) calismalar yerine yetiren zaman smokdashqg bacariglarim
formalagdirmag;

3) fonna marag) inkisaf etdirmak;

4) miiollimi defter yoxlamag isinden azad etmok.

Qarsihigh imla ibtidai siniflerde savad toliminden sonra ve
bozi deyisikliklerle yuxari siniflerda istifade oluna biler. O asag-
daki kimi kegirilir: _

1. Hazwrhq dévrii. mialar Ggiin miixtelif matnler hazirlanir.
Kohno gozet vo jurnallardan 4-12 sotir hacminds metnler kesib
gotiiriirlor. Matnlorin mezmunu sagirdler iigiin maragh olmalidir.
Onlarin getinliyi sinfin hazirlq seviyyesinden asihdir. Ibtidai si-
niflords imla qusa (20-35 s62z), yuxan siniflorda ise boyiik hecmde
olur. Hazirlanmus metnler kartona yapisdinisa yaxsi olar. Bu igi
hem miiellim, hem de sagirdler gora biler.

2. Sagirdlorin dorsda isi.

Hor bir sagird imla matni olan bir kartogkan: gotiiriir ve onu
SOSSIZ OXUyur.
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— miiellim biitiin sagirdlsri ciitlers (iki-1ki) ayirir;

— hoar bir ciitds sagirdlerden biri 6z mstninin birinci ciim-
losini hiindiirden oxuyur, ikinci sagird onu axira gadoar dinlayir;

—- dinloyen sagirds (ikinci sagirde) ciimle dikts olunur vo
0, ciimleni defterine yazir. Yazan sagirde moatne baxmaq
olmaz. Belslikls, ikinci, iigiincii ve diger ciimlaler matnin axiri-
na goadar oxunur;

— sonraki marheleds rollar deyisilir. 9vval yazan sagird 6z
matnini o biri sagirde dikts edir, o ise yazir; '

— imlalar qurtarandan sonra sagirdler 6z doftorlorini bir-
birins verirlor vo kartockalarsiz yazilari yoxlaytrlar. Sehvler yagsil
pasta ilo diizeldilir.

— sonraki merhslade sagirdler miisteqil suratde kartockalar
lzre 6z yoldaslarimn imlalanini yoxlayirlar. indi ise sohvler qir-
muzi pasta ile diizsldilir;

— sonra sagirdler imlalar1 birge yoxlayirlar. Sshv buraxan
sagird o biri sagirdin nezarsti altinda sifahi tohlil aparnr, ikinci sa-
gird ise ona kémek edir;

— her bir yagird dafterinde sohvlerinin tehlilini yazir;

— sagirdler bir-birinin defterini gétiiriir, imlalara bir daha
baxir ve 6z qolunu ¢okirler (qol aydin olmalidir. Masslon:
“yoxladi Qliyev”).

Bezi situasiyalarda sagirdlere qiymet yazmagt da toklif etmok
olar. Lakin bu prosesin miisbat vo menfi cohotlori vardir: bir
tersfden sagird qiymst yazanda onda masuliyyat hissi yaranir,
diger terofden agag: qiymetlor yazilanda sagirdde hem yoldasmna,
ham ds texnologiyaya neqativ miinasibet yarana bilar.

Bununla da ciit-ciit islomok iizra is basa ¢atir. Onun istirak-
¢ilan matnleri bir-birine gaytanrlar. Hor bir sagird Oziine isde
yeni yoldaslar tapir. Bozen miiellimin 6zii yeni ciitlor taskil edir.
Bunu ancaq zeruri hallarda etmok lazimdir. Sonraki morho.-
lalorde qosa isler davam edir.

Bu texnologiyadan istifade etms nsticesindo sagirdler her
motn iizerinde iki defo iglomeli olurlar: bir defe motni dikts ilo
yazan zaman, ikinci defe onu 6zii dikts edon zaman.

Muiellim siralar arasinda gezerak qosa-qosa isloyen sagirdlari
miisahido edir, onlara neco dikto etmok, sohvlori neco teshih
etmok barade meslehatlor verir, geride qalan sagirdlora digget
yetirir,
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Toarefdas1 segmok maraqh psixoloji andir. Bu vaxt garsiligh
anlagma yarantr, statuslar ve s. miisyyenlegdirilir.

Imlalar miibadilesi ve garsihqh 6yraden zaman sagirdler bir-
birinin is fisulunu, biliklerini exz edirlar.

Bu texnologiyani diizgiin totbiq edende onu riyaziyyat, fizika
(texniki imla, sxem ¢okmok) ve diger fonlor lizre de aparmag olar.
Bu imlanm bir névii de onun sifahi formasidir. Suallar gifahi for-
mada miloyyenlesdirilir, yazilmas: barede sorusulur. Miisahib
sézii deqiq teleffiiz edir ve onun ne igiin bele yazilmasmi izah
edir. Bu forma qisa vaxtda boyilk hecmde materiali yoxlamaga
imkan verir. Bu formanin menfi cshati ondan ibaretdir ki, bura-
da Syronilen materialin gérme ve heroki yaddasaxiamas: bas ver-
mir. Bu monada, sifahi qarsihqli imla yazih qarsihql imlani svez
edo bilmaz.

Qarsiligh imlant qabaqcil miisllimlar tagkil edir, helalik bu,
genis yayilmamugdir.

On yeni elmi-pedaqoji adebiyyatda ¢oxlu sayda yeni pedaqo-
ji texnologiyalarin ve ya interaktiv metodlarin tehlili verilmigdir.
Hamin texnologiyalann adlan beledir: “Sinifde materialin azber
dyronilmasi”, “Sehvleri  axtariram”, “Maslohetgilor  sorgu
aparir”, “Moslohatcilor dorsde istirak edir”, “Konspekt-
mihazira”, “Mithazirediskussiya”, “Miihazire-meslehat”, “Oks
alageli mithazire”, “Tap, kimin haqqinda damsirig?”, “Imtahana

b2

hazirhq”, “Beyin  hiicumu”,  “Generatorlar-tengidgiler”,
“Buraxihs veregesi”, “Insam tahlil edirik”, “Oziiniiqiymstlandir-
me”, “Matnler miibadilesi”, “Fikirlerin sintezi”, “Yaradici test”,
“Qz yerinde oturmagqla sakit cavab vermoak” va s.

Biz ancaq dord texnologiyanm ve ya interaktiv metodun tah-
lilini vermoakle kifaystlenirik. Bu texnologiyalan artiq “Feal telim
metodlan”, “Interaktiv metodlar” kimi toqdim edirler. Oslinds
hamin texnologiyalarda elme melum olan metodlardan istifads
edilir, telim prosesine yeni, geyri-enenavi elementleri daxil
etmokle metodlarin faallagdiricr imkanlan ve dyrenme prosesinin
effektliliyi yiksaldilir.
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FOSIL 16. TOLIiM PROSESININ AMILLORI

16.1. Talim prosesinin sobablori
vo amillari

Talim prosesinin gedigine vs neticalorine ¢oxlu sayda miixtelif
sebabler tesir gostarir. Ancaq yaxs! inkisaf etmis pedaqoji intuisi-
ya baghca sebablorin tesirini nezers alaraq gozlonilon noticelsre
nail olmaga kémek edir. Ogor telim prosesi pedaqoqa aydmn ol-
mayan ssenari lizre inkisaf ederse, o gozlenilmoz, ¢ox zaman ar-
zuolunmaz naticalore gatirib ¢gixarar.

Tolimin biitiin sebeblorinin tesirini obyektiv tohlil etmays ko-
mak eden elmi nazeriyye halslik yoxdur. 9gor pedaqoqlar talim
prosesini idare etmak ve sagirdlori miloyyon olunmus vaxtda ne-
zorde tutulan hazirhq seviyyesine ¢atdirmagq isteyirlerse, onlar
telimin son naticelorinin asih oldugu biitiin sebablari bilmslidir-
ler

Hazirki pedaqoji terminologiyada telim prosesinin gedisine ve
naticelerins tesir edan seboblere amillar adi vermak gebul olun-
musdur.)

Bu va ya diger didaktik amilin vacibliyini miisyyenlasdirmak,
onu miiqayise etmek ii¢iin iimumi @sas (bazis) olmahdir. Homin
asas! talimin megsedi, netice ve miiveffaqiyystinds axtarmaq la-
zimdir. Talim prosesinin semeraliliyi 6z ifadesini telim prosesinin
mehsulunda tapir. Mahsuldarhq sagirdlerin 6yrenme seviyys-
sinde bas veren dayisikliklo xarakterize edilir. Tolim prosesindo
alde olunan mehsulun miirekkab strukturu vardir. Bu strukturu
bilikler, bacariglar, verdisler, diinyagoriisii, erudisiya, aqli keyfiy-
yatlor, peso istigamati vo s. kimi iimumilesdirilmis keyfiyyotlor
toskil edir. Tolim prosesinde “istehsal” olunan mehsulun gaderi
va keyfiyyati, onun mehsuldarlign tamamile konkret goraitden,
yoni kompleks saboblardan asilidir. Bu seboblor didaktik prosesin
gedisindes dayige, miixtalif mena kesb ede bilir.

*Amil shemiyystli sebabdir. Amil bir qrupdan olan en az1 iki
mehsulveran (ve ya semeraveron) sobabden smole golir. Mase-
len, sinifda darsin normal tagkiline bir ¢ox sebebler tesir edir (sa-
girdlerin vaxtinda sinifds sakit oturmasi, sakit dinlemaesi, medeni
davramsi, fealliga ve s.). Bunlar birlasersak 6yrenmeye maraq ami-
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li yaradir. Ayn-ayri amiller 6z aralarinda birleserak amiller birliyi
yaradirlar. Umumi telim amillorin birlogmesi noticesinds kom-
pleks amillor yaranir. Onlarin birlegsmesi naticesinde bas amillor
yaranir. '

Someroveren sabeblori ve amilleri ayirmagla bir gox telim
problemlorinin eyni zamanda ve somereli halline nail olmagq olar.
Amma onlar ayirmagin baslica menas: telimin semersliliyi ile
her bir amilin slagesini basa diigmekden ibaretdir. Bu, telim
prosesinin diagnostlagdinimasmi, prognozlagdinlmasim tomin
eda bilon osl elmi tolim nazeriyyesinin yaradilmasmna imkan verir.

16.2. Tolim nazoriyyosindea amil tohlili

Someraveren sobableri ve amilleri bilmak pedaqoji hazirthgin
6zoyini toskil edir. Bu soboeblerden tolim amillerin_ yaradilmas:
amil tohlili adim almisdir. Miiasir amil tehhli inkisaf etmig riyazi
fondir. Tolim nozeriyyssinds onun vozifesi asagidakilardir:

1) somoraveren sobeblerin ziddiyyetsiz olaraq ayrilmasi yol-
lanim isleyib hazirlamag;

2) bu seboblerden amiller yaratmaq mexanizmini agmag;

3) hemin amillerin son mohsula tohfesini mileyyenlogdirmok.

Amil tehliline gére telimin sebobleri miixtalifliyine, doyisken-
liyino, miirokkebliyine baxmayaraq, bir-birinden aynla, ohe-
miyyetine gore diizille, iimumi, kompleks vo bas amillor goklino
salina biler.

Biitiin telim seboblori sebeblar arasinda slagelarin méveud
olmasi ¢oxdan malumdur. Amma bu slagoleri bilmek azdir.
Onlara osaslanmadan gelecok hadiselorin bas vermasini gqabag-
cadan gormek ve layihologdirmok miimkiin deyil. Miixtolif
sobebler arasinda olagalerin kemiyyet ifadesi korrelyasiya
(kemiyyet formasinda iki sebeb arasinda qargihgh elageys kor-
relyasiya deyilir) omsali adlanir. Oger tolimin mehsuldarhg bazis
amili sifetinds cixis edarsa, onda korrelyasiya smsah biitiin diger
sobablerin bu bazisle neco slagede oldugunu (yeni bu sebebler
todris prosesinin mehsuldarhigima nece tesir edir) gosterir.
Miieyyenlosdirilmis korrelyasiya emsallar: esasinda amil tehlili
heayata kegirilir.

Yuxanda geyd etdik ki, iki sabob arasinda qarsihgh slage ke-
miyyst formasinda ifade olunarsa, ona korrelyasiya deyilir. Kor-
relyasiya bir amilin diger amile nisbetde neco deyigdiyim,
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hemginin onlarin bir-biri ile necs bagh oldugunu gostorir. Mese-
lon, dersdo todris materiali ne gader ¢ox hacmdos oyredilso, ayril-
mis vaxt kesiyinde onun manimssnilmesinin naticelsri bir o geo-
der asag1 olacaqdir,

Amil tehlilini vermek iiciin amillordon biri bazis amili kimi,
digerleri iso onunla korrelyasiya alaqesinde gétiiriile bilor.

Pedaqogikada amil tohlili riyaziyyatin miivafiq bélmesine
ssaslanir. Bu bélmedo amilleri miixtolif sebeblerden ayirmaq
prosedurasi iglenib hazirlanmisdir.

Amil tohlilinin ssasim qoyanlardan biri - L.Terstoun geyd
edirdi ki, amil tehlili modellasdirmenin timumi alsti rolunu yerine
yetirir.

Biitiin inkisaf etmis elmlor 6z isine amil tohlilindsn basla-
migdir. Amil tohlili tekce kemiyyst yox, ham do keyfiyyot xarak-
terinde ola biler. Onenevi didaktika keyfiyyot tohiiline iistiinliik
vermisdir. Bu tendensiya indi de saxlanilir. Birtoreflilik nazoriy-
yonin ve praktikanin inkisafim1 dayandurir.

16.3. Tolim prosesina amillarin
kompleks tosiri

Tolim prosesin mohsuldarhigina eyni zamanda ve mecmu ha-
linda biitiin sebebler tesir gosterir. Bu tesir kompleks xarakter
dagtyrr. Tolime tosir eden baslica sebeblor sistemini hale vaxti ilo
gedim filosoflar da gostermisdilor. O vaxtdan beri tadqiqatgilar
hemin sistemi yeni amillerlo tamamlamus, miiasir elmi terminolo-
giya ile zenginlegdirmigler. Kegmisde melum olan sebsblor bu
gin de dayismez qalmigdir. Gérkemli didaktlarin eserlori
semoraveran amillor haqqinda bitkin informasiya verir. Bu
saheds I.Herbartin, A.Distervegin, K.D.Usinskinin, C.Dyuinin
fikirlarins gotin ki, bir sey slave etmok olar. Ciinki onlar miixtalif
seraitlorde miixtelif sebeblorin tesiri altinda heyata kegirilon toli-
min gedisini, naticelorini biitlin tefsilati ve detallan ilo tosvir
etmiglor. Tolim prosesine hesr olunmus adebiyyatda mileyyon se-
beblarin tesiri az ve ya ¢ox deracads tohiil olunmusdur.

Hazirda miiasir vezifeleri hall etmek iigiin klassik tosovviirlor
kifayet deyil. Telimi praktiki cehstden optimallagdirmag bu ve-
zifeler igerisinde an baglicasidir. Bunun halli telimin miiveffagiy-
yatins tasir edon sebsbleri derinden bilmekdon asilidir.

Tadgiqatlar neticesinds telim prosesin mshsulunu kompleks
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halda formalasdiran dérd bag amil ayrilnusdir:

1) todris materials;

2) toskilati-pedaqoji tesir;

3) sagirdlerin oxumaga gabilliyi;

4} vaxt.

Birinci bas amil “Todris materiali”dir. Tadris informasiyas iki
yera ayrilir:

1) kognitiv informasiya (bilik veran informasiya);

2) idareeden informasiya (kognitiv informasiyani nece
menimsomek hagqinda signallar).

“Tadris materiali” oldugca éziinemoaxsus informasiyadir. Bas-
ga informasiya ilo miiqayisedo o, pedoqoji cohstdon islenilmis in-
formasiyadir. Tadris prosesi ii¢iin informasiyanin yararlihigi, onun
giico miivafigliyi, telimde qazanilan neticaler mahz hemin infor-
masiyanin pedoqoji cehotden iglenilmo seviyyesinden, keyfiy-
yotindon asilidir.

Bas amil kimi “Todris materiali”’nin terkibinde iki kompleks
amil bir-birinden mantiqgi suretde ferglenir:

1) obyektiv informasiya kompleksi;

2) pedoqoji cohotden islenilmis informasiya kompleksi.

Birinci komplekso todris materialinin mezmunu, kemiyysti,
keyfiyyeti, formast, strukturu kimi imumi amiller aiddir. Ikinci
komplekss todris materialmn dyrenilmo ardicillify, ona aynlan
vaxt va s. daxildir.

Materiahn pedoqoji cehatden iglonilme prosesinds alde olu-
nan va sagirdlero teqdim edilon informasiyanin xarakteris-
tikalarina asagidakilar aiddir: informasiyamn serh olunma gay-
dasi, strukturu, miivafigliyi (miiellimin nitqi, informasiyamn sa-
girdlerin hazirhq seviyyasine uyguntugu, informasiyanin artighq
seviyyasi vo s.).

Belalikle, bas amil olan “Tedris materiali’mn terkibinds iki
kompleks (obyektiv informasiya, pedoqoji cehetden islenilmis in-
formasiya), alti imumi (mezmun, kemiyyst, keyfiyyet, forma,
struktur, sarh) vo 50-den artiq imumi xarakterli sebebler vardir.

Ikinci bas amil “Togkilati-pedaqoji tasir” amilidir. O, ¢ox say-
da ssmareveran sobebleri 6ziinde birlegdirir. Bu sebobler misl-
limlerin faaliyystini, tedris prosesinin teskilinin keyfiyyot soviy-
yosini, tedris ve pedaqoji emeyin geraitini xarakterizo edir. Bu
amilin terkibinds 1ki kompleks amil vardir:

1) derslerds teskilati-pedaqoji tasir;
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2) sinifdenxaric ve mektobdenkenar mesgslalorde teskilati-
pedagoji tosir.

Derslardo “Taskilati-pedaqoji tesir”i xarakterizo edon imumi
amillor asagidakilardir: tedris ve Oyrenme metodlan; tslimin
togkili formalar: (esas ve komekei formalar), tedris situasiyalar
(tedris materialinin sagirdlors hazir ¢atdinilmas, sagirdlerin idare
olunan feal idraki fsaliyyeti, miistaqil is ve s.), miiellimin is
gabiliyysti (islome miiddsti, tedris yiikii, i novbesi ve rejimi,
hoftenin giinii, riib, smeyin ve istirahotin névbelesmasi, yasi ve
tadris riibii), sagirdlorin is qabiliyysti (oxuma miiddsti, oxuma
ndvbaesi, heftenin ginii, codvel iizre ders, yasi, is ve istirahet
rejimi, imumi va telim yiikiin hecmi ve todris riibi), nazaret ve
15in naticelerini yoxlamagq (bir dorsde nezaratin tezliyi - vaxtasiri
noazarot, nozaratin iimumi ve orta tezlyi, tedris maggslosinin tipi
vo strukturu, menimsenilen bilik vo bacariglarin praktiki tetbigi,
tolim vasitelerinin tetbiqi, tadris avadanhg, tolim seraiti (o clim-
ladan, pedaqoji vo sagird kollektivlerinde sanitar-gigiyenik, psixo-
fizioloji, togkilati, axlaqi miihit, miiellimlor ile sagirdler arasinda
amokdashq, pedagoqlar ve valideynlor arasinda miinasibstlar va
s.).

Sinifdenxaric ve mektebdenkenar togkilati-pedaqoji tesiri
xarakterize edon amiller asagidakilardir: valideynlerin, boyiik-
lerin, dostlarin sagirdlers gosterdiyi kémeyin hecmi ve xarakteri;
tolim emayinin rejimi; boyiiklerin nezareti (nezaretin hacmi,
tezliyi, sistemi ve b.); tedris maqgsedleri {i¢iin kiitlovi informasiya
vasitelarinden istifada (televiziya, gazet, jurnal); miitalio (mektob
programma elave ve maraga gore), miisteqil telim omayinin
toskili; yasayis yerinin mektobden uzaqlifi, naqliyyat
vasitelorinden istifade; dernaklardo istirak etmak; repetitorlarla
mesgul olmagq; idraki magsedler igiin bdyiiklerle iinsiyyetds
olmaqg va s.

Bu bas amil iki kompleks amillorden basga 20 iimumi ve 150-
den artiq semeroveran amile ayrilir. Hemin amillsrden bezileri,
mesalen, talim soraiti amili ilo yaxindan tams olub detallarina
goder tohlil edonds onun ¢oxlu konkret sebablorden ibarat
oldugu malum olur.

Ugiincii bag amil “Sagirdlorin oxumaga qabilliyi”dir. Bu, sa-
girdlorin oxumaga qabilliyi (yararhlign) ve miieyyen olunmus
miiddetds layihslesdirilmis naticelere nail olmaq imkanlandir.
Oxuma qabilliyine fardi ve qrup (kollektiv) halinda baxmaq meq-
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sedouygundur. Burada da iki kompleks amil vardir:

1) dersdo oxumaga qabillik;

2 sinifdenxaric ve mektobdenkenar fealiyyetde oxumaga
qabillik.

Darsds oxumaga qabilliyi asagidaki sebebler xarakterize edir:
oxuyanlarmn imumi hazirhq seviyyesi (erudisiyast); miioyyen
todris materialina yiystenme; bilik, bacarq ve verdigleri menim-
semo qabiliyyeti; oOyrenme-idrak fealiyysti iicin iumumi
gabiliyyetler; diqgatin {imumi xarakteristikas1 (sinir sisteminin,
temperamentin ve yasin xiisusiyyetlori); konkret tedris fonnim
dyrenan zaman sagirdlerin tefokkiir xlisusiyystlori; tafakkiiriin
fimumi xarakteristikast; todris materialini siiurlu vo méhkem me-
nimsemek iiciin psixoloji durum (xarici ve daxili); telimin moti-
vasiyasi (magsedleri basa diismek ve derk etmok, telime vo
dyrenilen fonne maragq, stimullarn tesirliliyi, sagirdin 6z vezife-
lorini yerina yetirmesine miinasibsti ve s.); bilik ve bacariglarin
moenimsenilme tempi; sagirdlerin sehhati (yorulmasi, xestslen-
mesi ve s.); sagirdlerin yasy, sagirdlerin deyerlendirme (giymset-
londirme) oriyentasiyasy; heyat planlars intizamlilig1, me-
suliyyatliliyi; golecok pesaya meyli; hoyat torzi vo s.

Miistoqil dyrenma prosesinde oxumaga qabillik asagidaki so-
boblorle xarakterizo olunur: dziinenozarot (nezarstin hacmi, tez-
liyi, keyfiyyati, sistemi); irade ve getiyyetlilik; moagsadyonliilik;
oxumaq bacangy; isin rejimi vo teskili; is qabiliyyeti; qiymetlon-
dirme oriventasiyasi; stimullagdirma; motivasiya; sehhattin veziy-
yoti; gavramanm xiisusiyyatlari; gabiliyyetler; yadda saxlamanin
ve menimsemonin siireti; tefakkiiriin seviyyesi ve xiisusiyyoti; yas
va fardi xarakteristika ve s.

Bu grupda bas amil 60-a qeder imumi amilin birge tosiri ilo
yaranir.

Dérdiincii bag amil “Vaxt”dir. Onu da iki yere bolmek olar:

1) bilavasite dersds serf olunan vaxt;

2) miisteqil suratde oxumaga serf olunan vaxt.

Dorsds sorf olunan vaxta aiddir: biliklerin qavramlmasi ve
ilkin menimsenilmesina sorf olunan vaxt; dyrenilen biliklerin
mohkamlendirilmasine sarf olunan vaxt; nazaratin, tekrarin vo
méhkemlendirmenin dévri aparimasma serf olunan vaxt; telimi
basa vurandan sonra kegon vaxt; maqseds uygun olaraq informa-
siyanin hafizode saxlaniimasina sarf olunan vaxt; ¢aliymalarnn ye-
rine yetirilmesine ve biliklerin, bacariglarmn totbigine serf olunan
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vaxt; Oyrenilon materiahn tekrarma serf olunan vaxt; biliklarin
sistemlogdirilmasine serf olunan vaxt; cavab vermoys hazirlas-
maga ve cavab vermeyo sorf olunan vaxt ve s. Sinifdsnxaric ve
moktobdenkenar seraitdo miistaqil oxumaga sorf olunan vaxta
asagidakilar aiddir: ev tapsiriglarinin yerine vetirilmesins sorf
olunan vaxt; slave adebiyyati oxumaga sorf olunan vaxt;
fakultativlors ve slave mesgalelers getmok tgiin sarf olunan
vaxt; dernsklarde istirak etmak iiciin serf olunan vaxt;
maraqlar zre mesgelelerde istirak etmsk iiciin serf olunan
vaxt vo s.

“Vaxt” bas amilinde 20-den ¢ox iimumi amil vardir. Onlar
dersde ve sinifdenxaric geraitde sorf olunan vaxtla bagh
amillerdir. Amil tohlili gésterir ki, dersde telimin gedisine vo
naticelerina 150-e yaxin iimumi amil tesir edir. Semaroveran
sebablarin sayi ise 400-450-ye catir.

Demsli, tolim prosesin mshsuldarhg: dérd bas amilin kom-
pleks tosiri ilo miloyyon olunur. Bger talimin moahsuldarhg 0-
100 faiz arasindadirsa, bu amillarin tesir nisboti necodir?
Kompleks metodikanin tetbiqi ilo hayata kegirilon uzunmiid-
dotli eksperimentler gosterir ki, amillorin tesir gokisi miix-
telifdir, yeni son, yekun mehsulun formalasmasina onlarin
tohfesi eyni deyil. Normal talim soraitinde “Taskilati-pedaqo-
Ji” bas amilin tasiri baggalarma nisbeten daha shamiyystlidir.
Bu 32 faiz teskil edir. “Sagirdlorin oxumaga qabilliyi” amili 28
faiz, “Todris material” amili 24 faiz ve “Vaxt” amili 16 fajz
toskil edir. Tolim timumi normalardan kenara ¢i1xarsa bu nis-
bat dayisir.

Togkilati-pedaqoji tasirin béyiik tosiri onunla izah olunur
ki, bu amilds semare versn sebeblsrin sayi daha coxdur. Ona
goro ds, telim prosesinin taskili praktikasinda telim iiglin lazimi
soraitin yaradilmasi, tedris prosesinin zeruri vasitslarle tomin
olunmasi, semareli texnologiyalar, tolim metodlart ve telimin
miiteroqqi teskili formalarindan istifads etmok qaygisia qal-
magq lazimdir.

Asagidaki cedvelde telimin amillerinin iyerarxiyasi verilmis-
dir. Cadvelda birinci en miihiim 40 amilin tosir ¢okisi Pirson
meyarma gore miioyyanlasdirilmisdir.

Cadvolden goriiniir ki, amil tahlili telim proseslerinin yiksok
keyfiyyetli tehlilini, diagnostikasini, prognozlasdirilmasim ve
layihslogdirilmasini heyata kegirmek iigiin tistiinliiklors malikdir.
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Tolim prosesinin mahsuldarlifina

amillarinin tasiri

Amilin toli- Tosir derace
S/Ne Amil min semorali- sine ére
liyine tasiri amilin yeri

1 2 3 4
1. Oyranma motivasiyast

Tolim smoyine, idraki

fealiyyats, fonns maraq 0,92 1
2. Tolimo miinasibot

Oxumaga (6yranmays)

tolabat 0,91 2
3. Oxumagq (éyranmak)

bacangi 0,90 3
4. Sagirdlsrin is qabiliyysti 0,89 4
5. Oxuma (6yronmoe) faaliy-

yatinin hacmi 0,88 5
6. Oxumagin miintazemlili-

yi, tolim tapsiriglarim

sistemli yerine yetirmok 0,87 6
7. Telimde faallig ve

getiyyatlilik 0.86 7
g. Talimin stimullasdiril- 0.85 8
9. masi 0.84 9
10. Telimin idare olunmasi

Diqqatlilik, intizamhiig, 0,82 10
11. oturganhq

Biliklori praktikada tet 0,80 11
12. biq etmak gabiliyyati

Konkret biliklari dyron 0,79 12

mek qabiliyyeti
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2 3 4
Umumi qabiliyyatior

13. Potensial imkanlar 0,77 13
14, Tadris materialimin ¢atinliyi 0,76 14
15. Talim metodlar 0,75 15
16. Konkret biliklerin manim-

senilmasi zaman tefekkir

faaliyyati 0,74 16
17. Psixi faaliyyetin xtisusiyyat-

lori 0,72 17
18. Tolim faaliyyatinin névii ve

xarakteri 0,71 18
19. Oxumaga hazirhq saviyyssi 0,70 19
20. Umumi hazirliq seviyyaesi

(erudisiva) 0,68 20
21. Biliklari (mslumati) gavrama

vaxti 0,62 21
22, Bilikleri méhkomlandirme

vaxtl 0,60 22
23. Bilik ve bacanglara nazarst

ve onlar1 yoxlamagin

dovriliy 0,57 23
24, 0z-6ziine oxumagin hacmi va

xarakteri 0,52 24
25. Tadris materiahnin

kemiyyati 0,51 25
26. Tadris materialimin mazmunu 0,50 26
27. Biliklari ifads etmak formas: 0,49 27
28. Tolim masgelasinin tipi va

strukturu 0,48 28
28. Tadris materialinm strukturu 0,46 29
30. Teslimin psixoloji seraiti 0,45 30
31. Tolimin vasitaleri 0,44 31
32. Pedagoqun is qabiliyyati,

potensial imkanlarn 0,43 32
33. Sagirdlarin yas: 0,42 33
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1 2 3 4

34. Ekoloji serait 0,41 34
3s. Sanitar-gigivenik gorait 0,40 35
36. Miivaffeqiyyetler qazanmaq

tolabati 0,39 36
37 Somore alde etmek meyli 0,38 37
38. Miinasibatler Gslubu 0,37 38
39. Pedaqoji movqge 0,36 39
40. Qargihgh telim 0,35 40

16.4. Talim prosesinin ayrilori

Tolimin semsroliliyine her bir amilin tesirinin komiyyatini
bilmek vacib oldugu kimi, hemin tosirin xarakterimi do bilmak
lazimdir. Burada bir kemiyyetin basqa kemiyyote nisbatde
deyismesi ganunu hayata kegirilir.

Elementar riyaziyyat kursundan melumdur ki, her hansi iki
doyison dinamik proses bir-birilo slaglidirse, bu olage funksional
asthhgin koémeyi ile tosvir oluna bilor. Oyri hemin funksional
asthli31 oyani suretda ks etdirir. Dyrilerin tetbigi asililiqlan basa
diigmeyi noinki xeyli yingillegdirir, hem do hemin asiilig aydin
gormeye komok edir. Qyri garsiigh olagenin dinamikasmi
gosterir. Bu elageni bilmeden son naticenin formalagdiriimasi
vozifslorini miisyyenlesdirmak ve hell etmok mimkiin deyil.

Tolim psixologiyasinda ilk garsiligll olageli oyrini (telim
ayrisini) XIX esrin axirlarinda alman psixoloqu Q.Ebbinqauz
qurmugdur. O, dyrenilen tedris materialinin miioyyon vaxtdan
sonra yaddan ¢ixma prosesini ayani sokilde gostormisdir. O
vaxtdan beri eyriler psixoloji ve didaktik asililiglar tosvir etmak
ficiin genis totbiq olunmaga baglanmsdir. Hemin ayriler tolim
ayrileri kimi imumi ad almigdir. Dyrini qurmagq her bir didaktik
tadgiqatin yekun moagsedidir. Pedagogikanin spesifikasini nozere
alsaq, bu, o goder de asan vezifs deyil. Axi oyrini qurmagq ueiin
eksperimental tedgiqatlar aparmag, todgiq edilon alagenin bitin
xiisusiyyetlorini aydinlagdirmaq lazimdir. Bu vaxta goder telim
oyrilerinin komeyi il ¢ox az didaktik proseslori tesvir etmok
miimkiin olmugdur.
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Yuxanda qeyd etdik ki, tolim amillori arasmda 1yerarxiyani
mileyyen etmsk ligiin iimumi asas lazimdir. Tolimin mahsuldarli
mohz bu keyfiyyotds cixis edir. Belo bir osas ayrileri qurmagq iigiin
do zeruridir. Bu megsed iigiin tslimin mehsuldarlifindan daha
tutumlu gosterici segmek catindir. Tolim prosesit moahz 0 mahsul-
darlig: temin etmek iigiin heyata kegirilir.

Belsliklo, syrilor didaktik prosesin mohsuldarh@ina miixtolif
amillerin neca tosir etdiyini gostorir. Didaktik oyrilerin yara-
dilmasi, telim proseslorinin funksional asihhglar dilinds tosviri
golacekde elmi didaktikanin nailiyyati olacaqdur.

- Agagidalka sekilde bazi amillerin telim mohsuldarligs ile slage
oyrisi gostorilmisdir.

y 4

Ufiqi oxda (“X” oxu) amillor, saquli oxda (“Y” oxu) tali-
min mehsuldarlig: gostarilir. Oyrini tohlil edarken gortriik ki,
0, (eyri) “Y” oxuna na qader yaxinlasirsa, homin amilin talim
prosesinin mohsuldarlig ile korrelyasiya smsali bir o gadar gox
olur. Yoni, telim prosesinin mahsuldarlig: hemin amilden bir o
goeder asili olur.
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FOSIL 17. OYRONMO9 MOTIVASIYASI

17.1. Motivlor-idrakin horokotverici
giivvalaridir

Motiv (latinca moveo - harakata gotirmak, italomak demak-
dir) dedikds, tolobatlarin tomin olunmasi ile alagedar olarag
insam faaliyyato tohrik edon amillar nazarda tutulur.

Oyrenma motivasiyast telim prosesinin mohsuldarligin
mileyyen edon amiller arasinda aparici yer tutur. Motivler
tolim prosesinin baglica hereketverici giivveloridir. Metivler
dedikdo soxsiyyoti foaliyyato sivq edon konkret niyyatlor, so-
boblar basa diisiiliir. Foaliyyatds olan motivlerin 6yrenilmasi
ve onlardan diizgiin istifads, sexsiyyetin inkisafim lazimi tere-
fa istigamatlandirmek pedaqoji omayin 6zoyini tagkil edir.

Motivasiya sagirdlori idraki foaliyyato, tohsilin mazmunu-
nun faal manimsanilmasine sivq edan proseslara, metodlara, va-
sitoloro verilon ilimumi addir. Miisllimlorden danigarksn
Oyrotmak motivasiyas:, sagirdlerden damgarken oyrenme
motivasiyas: haqqmda séhbeat getmalidir.

Motivasiya sexsiyyetin ve onun miinasibatlorinin deyis-
meosi prosesidir. Bu proses motivlere asaslanir. Talobatlar ve
maraqlar, arzular vo emosiyalar, dorumlar (psixologiyada
molum “‘ustanovka” anlayisimi psixologlarinuz “yénalishk” kimi
islatmiglor. Biz iss onu “durum” kimi igladirik) vo ideallar
garsiligli elagade olan motivlerdir. Motivleri basa diismek ¢ox
¢otindir. Ona gore ki, onlar kompleks halinda olurlar vo peda-
goji prosesds he¢ bir zaman bir motivls is gériilmiir.

Motivasiyan1 dyrenmak masalasi pedogogikanm ve peda-
qoji psixologiyanm markazi problemidir. Bu sahado miloyyen
nailiyyetler oldo edilmisdir. Amma problem hole tamamils
hall olunmamsdir.

Talim sisteminds faaliyyet gosteran motivleri miixtalif me-
yarlara asasen asagidaki kimi tasnif etmak olar:

1) sosial motivlar (sosial deyari olan motivier);

2) idraki motivler;

3) pesa motivleri;

4) estetik motivler;

5) kommunikativ motivlar;
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6) status-mévqe motivlori;

7) ononavi-tarixi motivlor;

8) utilitar-praktiki motivler (merkantil (xesis, pulgir) motiv-
lor).

Miisyysn olunmusdur ki, comiyystin inkisafinin miixtelif
dovrlerinde sagirdlerin oxumasinda bu ve ya diger qrup mo-
tivlor istiinliik toskil edir. Qrup halinda olan motivler yaranan
soraitden asili olaraq 6z aralarinda dinamik slageds olurlar.
Bu olage neticasinde oxumagin harkstverici giivvesi meydana
galir. Bu giivvenin xarakteri, istigamoti motivlerin imumi tasir
giicii il> miiayysn olunur,

Miixtalif motivler tolim prosesinin gedisine vo nsticalerine
eyni tasir gostermak giiciine malik deyildir. Bununla slagedar
olaraq sagirdlsrin motivlerini iki yera bélmok olar:

1) tehrikedici (s6vqedici) motivlar (onlar miixtelif moqsad-
yonli hereketlorin esasinda durur);

2) mona kesb eden motivler (onlar ictimai mena kesb edsan
deyerleri 6ziiniin gexsi saviyyasine “kegirir”, yoni soxsi “men”s
gevirir).

Oyrenme motivlerini bezen xarici ve daxili motivlere ayi-
rirlar. Xarici motivler misollimlerden, valideynlordan, sinif
kollektivinden, ilmumiyyotle, cemiyyatden gelir. Hemin
motivlar isars, taleb, gosteris, mecburetms formasinda olur.
Dogrudur, onlar insana tesir edir, amma ¢ox zaman
soxsiyyotin daxili miigavimstine rast gelir. Sagirdin 6ziiniin
tesobbiiskar olmasi vacibdir. Ciinki insanin motivasiyasinin sl
menboyl onun oziindadir. Ona gore do helledici shemiyyati
xarici tezyiqa deyil, daxili oyadia qiivvelers vermok lazimdir.

Motivler diiglinilmiis ve diiginiilmemis olur. Motivler dii-
sinilmis olanda sagird hear hansi addimi inamla atmag: baca-
rir. Diiglinlilmomis motivler ¢ox dumanh olur. Onlar siiurla
idara olunmur. Bununla bels, onlar ¢ox giiclii ola biler.

Motivler igerisinde real motivleri ferqlondirmak lazimdir.
Bu motivler maktabin nailiyyatlerini obyektiv olaraq miieyysn
edir. Xeyali (sisirdilmis) motivler de vardir ki, onlar miieyyen
soraitlerde fealiyyet gostere biler. Talim prosesi real motivlera
istinad etmokls barabor yeni, daha yiiksak ve tesirli motivlerin
omole galmasina sarait yaradir.

Sagirdin dyrenma prosesine qosulmasimin bir ne¢e mer-
halesi var: menfi, bigans (vo ya neytral), miisbat. Miisbat mii-
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nasibatin ézii lig cir olur:

1) miisbat-1 (amorf, hissalere boliinmeamis);

2) miisbat-2 (idraki, tesebbiskar, diisiiniilmis);

3) miisbat-3 (soxsi, masuliyyatl, tosirli).

Oxumaga menfi miinasibati olan sagirdlerin motivlori iglin
mohdudluq xarakterikdir. Onlar milveffeqiyyst gqazanmaga az
maraq gosterir, giymet almaga meyl edir, qarsiya magsad qoy-
mag, ona nail olmag bacarmir, oxumaq istamir, mektaba,
miiallimlers menfi miinasibat baslayirlor.

Bigane miinasibot besleyon sagirdler do eyni menfi xarak-
teristikaya malikdirlor. Amma onlarin qabiliyyetlari ve imkan-
lart vardir. Onlarin maraglarmm ydniimiinii deyisdikde misbat
naticalor elds etmak olur.

Sagirdlerin oxumaga miisbot miinasibatinin miixtelif saviy-
yolerinde motivasiyanin qeyri-sabitlikden tedricen disgiinil-
miis motivasiyaya dogru getdiyi miisahide olunur. ©n yilksak
soviyye motivlerin sabitliyi ile, telim faaliyyotinin va davra-
msimn naticelerini gabaqcadan gormak, ¢otinliklori aradan
galdirmaq bacang ile xarakterizo olunur.

Miiollimler sagirdlerin telimo miinasibatini foalliq kimi
xarakterizo edirlor. Foalligin strukturunda asagidaki kompo-
nentlor forqlendirilir:

1) tolim tapstriglarini yerine yetirmays hazir olmag;

2) miistaqil fealiyyste can atmagq;

3) tapsiriglan gilurlu yerine yetirmek;

4) oxumagla sistematik mesgul olmaq;

5) 6z goxsi seviyyesini yikseltmok igin ¢alismaq.

Moktoblilerin miistoqilliyi onlarm fealhg ile bilavasits
baglidir, bir-birinden ayrilmazdir. ©n foal sagirdler hom de an
miistoqil sagirdler olurlar. Maktsblinin goxsi feallhigmin kifayat
gqoder olmamasi1 onu basqalarindan asili veziyystde qoyur,
miistagillikden mohrum edir.

Moktablilerin aktivliyine rehberlik etmayi anensvi olaraq
aktivizasiya (foallasdirma) adlandiniriar. Aktivizasiyanin bash-
ca magsedi sagirdlerin aktivliyini formalagdirmagq, telim-tor-
biye prosesinin key{lyystini yiiksaltmakdir. Pedaqoji praktika
aktivlesdirmenin miixtelif yollarindan istifade edir. Onlarin
icerisinde tolimin forma, metod ve vasitelerinin miixtelifliyi
osas yer tutur. Yaranmis situasiyalarda bunlar maktablilerin
aktiviiyini ve miisteqilliyini stimullagdirir.
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Dorslerde yaradilan asagidaki situasiyalar daha c¢ox
aktivlesdirici effekt verir:

1) 6z fikrini miidafia etmok;

2) diskussiyalarda ve miizakirslerds istirak etmok;

3) 6z yoldaslar: ve miisllimlar qargisinda suallar qoymagq;

4) yoldaslarimin cavablan haqqinda ray séylomok;

5) yoldaslarinin cavablarma va yaz islerine qiymet vermak;

6) telimdo geride galan yoldaslan ilo mosgul olmaq, basa
diismadiklerini onlara izah etmsk;

7} glicii ¢atan tapgirig1 miistaqil secib gotirmek;

8) idraki meselonin hallinin bir nege variantim tapmag;

9) 6ziinii yoxlama, 6ziiniin idraki ve praktik horekstlorinin
tohliline imkan veren situasiya yaratmag;

10) 6ziino melum olan tsullarin kompleks tatbiqi yolu ile
idraki massloeleri hall etmok.

Qeyd etmok lazimdir ki, miistaqil 6yrenmenin biitiin yeni
texnologiyalar, her seyden ovvel, moktoblilorin aktivliyini
yiiksaltmayi nezerde tutur. Gergin soxsi seylor yolu ile slde
olunan heaqiqat boyiik idraki deyerdir. Tadris prosesine yeni
ndv texnologiyalarin, vasitelorin totbiq edilmosi bu yolda
bdyiik imkanlar yaradir. Bu vasitolor sagirdleri xiisusi kom-
piter proqramlarmin suallarma daim cavab vermaye, oks-
olage yaratmaga macbur edir. Onlarin yaratdif: telim rejimi
bozen o geder aktiv olur ki, sagirdlerin hiss organlarimin va
9qli glivvelerinin hadden artiq garginlesmasine gotirib ¢ixarir.
Bu vaziyyet miisllimlerde narahathq yaradur.

Maragq insan fealiyyetine giiclii tosir eden motivlerden biri-
dir. O, herokst, foaliyyet ticin real sobsbdir. Tolimde coxlu
maragqlar fealiyyet gosterir. L.S.Vigotski yazir ki, maraq usaq
davranmginin tebii dasiyicisidir, onu harokots gotirendir. Usag
her hans1 bir foaliyysts colb etmskdan gabaq onu hamin islo
maraqlandirmaq lazimdir: o, hemin fealiyyeto hazirdirmu,
quvvelerini toplayibmi1? ©ger hazirdirsa, demsli, 15i usaq ozit
goracek, mibsllimin vezifesi iso onun fealiyyotine rehberlik
etmak vo istigamatlondirmeakdan ibarst olacagq.

Sagirdlerin maraqlan onlarm biliklerinin soviyyesi vo key-
fiyyetinden, 6z miellimlerine miinasibatinden asilidrr. Sagird-
lor sevdiklori vo hérmet etdikleri miisllimin fonnini maragqla
dyranirler. 9vvelce miisllim, sonra onun fanni - bir cox insanla-
rin taleyini miisyyen etmis deyismez asiiliq bundan ibarstdir.
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Mboktablilarde sabit idraki maraqlari formalagdirmagq {igiin
tacriibeden ireli galen miixtalif yol ve vasitoler igerisinde asa-
gidakilar xisusile farglenir:

— hovasls tedris etmak;

— todris materialinin yeniliyi;

— tarixilik;

— mokteblilerin hoyat planlarn ve meyli ils alagedar bilik-
lorin praktiki totbiqini gostermak;

— yeni talim texnologiyalarindan istifads etmak;

— tolim formalarimm vo metodlarini noévbelosdirmak,
doyismak;

—— problemli talim;

— evristik talim;

-~ kompiiterin kémeyi il telim;

— qarsihqgl telim (ciit ve ya mikrogruplarda);

— bilikleri, bacariqlari testlagdirmak;

— sagirdlerin nailiyyotlorini géstormak;

— miiveffegiyyot qazanmagq iigiin situasiyalar yaratmagq;

— vans (sinif yoldaslan ile, 6z-6zi ilo);

— sinifde miisbat mikromiihitin yaradilmasi;

— sagirdlere etibar etmoak;

— miiellimin pedaqoji takt1 ve ustaligy,

— miiollimin 6z fennine ve sagirdlere miinasibati;

— maktab miinasibeatlorinin humanistlagdirilmosi ve s

Telsbatlar motivlarle iizvi slagede movcuddur. Talabatla-
rin ssasinda noye ise olan ehtiyac durur. Telebatlar aktivliyin
monbayi ve onun hereketverici qitvvesidir. Talebatlar avvelce
energetik impuls kimi meydana golir. Onlar gorginlik yaradir
vo insam axtaris faaliyystine sovq edir. Telabatin mévzusu,
predmeti aydin olanda o, motiv statusu kasb edir. Telobatlar
ve motivler arasinda alageler ¢oxmenalidir. Eyni tslebat bir
cox motivlerls aktivlosdirile bilar. Eyni motivlerin arxasinda
miixtelif talabatlar dura bilar.

Amerika alimi Abraxam Maslounun (1909-1970) telabatlar
nezeriyyesinin pedaqogika iiglin bdyiik shemiyysti vardir. Bu
nozeriyyenin fundamental tezisi ondan ibarstdir ki, insan
imumi, unikal ve miitegokkil tam kimi Oyrenilmelidir.
Talebatlarin iyerarxik strukturunda motivasiya insanin
davramisinin ayri-ayri aspektlarine yox, ona bir tam kimi tesir
edir. A.Maslou belo hesab edir ki, soxsi maqsedleri, heyatin
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maenasini axtarmag motivasiyasi insanin davranigini miiayyean
edir.

Hor bir insanin asag ve yiiksek tolobatlar vardir. Onlar
miirekkob iyerarxik asiiliga baghdir. Bu iyerarxik asilihgn
ayani modelini piramidaya benzetmek olar. Piramidada fordi
motivasiya telebatlan ardicilligla diziiliir:

1. Fizioloji telobatlar (yemoyo, suya, yuxuya, istiys, paltara,
ev-esiyd va s. olan telobatlar);

2. Tohliikesizlik talabatlan (isin teskili, stabillik, miidafie
ue¢iin tehliikasizlik);

3. Sosial olageleri yaratmaga olan telobatlar (sosial
linsiyyeto, sosial birlosmalare ve sevgi-mahabbate olan tols-
batlar);

4. Oziinii giymatlondirme tolobatlan (6ziini tekmillesdir-
meys, miivoffeqiyyet qazanmaga, 6ziini qiymetlendirmoys,
hérmatg, statusa, niifuza, sayilmaga olan telebatlar);

5. Oziinii gistormoya, yiiksok titullar sahibi olmaga,
secilmoyo, uur qazanmaga, biliklors olan talobatlar;

6. Estetik tolobatlar (gozolliye, simmetriyaya, sistemliliye,
seligeliliys, harmoniyaya olan telobatlar).

Maraqlarin {ist-liste diigmesi qrup motivasiyanin asasmda
durur. Soxsiyyetloraras: iinsiyyet prosesinde miixtolif mikro-
qruplar formalagir ki, onlar bir-birine yaxmlasmaga can atir-
lar. Bu qrup meyllor insanlarin daha iri birliklerle inteqrasiyast
t¢iin baziso gevrilir. Iyerarxiyammn tgiincii ve dérdiincii pil-
lolorinds qrup halinda nifret ve diismengilikden tutmus qrup
birliyine ve kollektiv ii¢iin giirur hissi kegirmeye qadar yiiksolis
bas verir.

Magsedler hem fordi ve hem ds qrup motivasiyalarm zir-
vesini tagkil edir. Bu modeldan istifade etmokle biz mitoyyen
meqsedlorin shemiyystini itirmasini ve digarlerinin meydana
golmoasini asaslandira bilerik.

A.Maslounun motivasiyalarin iki tipde olmasi haqqnda
fikri pedagogika tiglin boyiik shemiyyate malikdir;

1) defisiti (qithigr) aradan qaldirmaq motivasiyas: (“defisitar
motivasiya” ve ya D-motivasiya);

2) mkisafa can atmaq motivasiyasi (“varliq motivasiyas”
ve ya V-motivasiya). Motivasiyanin bu tipleri tebii ki,
“razihq” ve ya “naraziliq” kategoriyalar ile baghdir. D-moti-
vasiyanin yegans mogsoedi defisitar veziyysti aradan qaldir-
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maqdir (messlon, achiq hissini). Bu menada D-motivleri
insanin davramsinin sabit determinantlaridir.

V-motivasiyali insanlari éyrenarken A.Maslou miieyyen
etmisdir ki, onlarin soxsi telebatlarinin 6denilmesi mo-
tivasiyam zeifloetmir, oksine, gliclendirir, telabatlar azaltmur,
oksina, garginlesdirir. Belo insanlar getdikce az istomok sve-
zine, daha ¢ox istemays baslayirlar. Bir idraki telebatin 6denil-
masi yeni, daha yiiksek telobatin, messlen, bilikleri daha da
artirmaq tolobatinin yaranmasina sebab olur.

17.2. Motivlarin dyranilmasi vo
fomalasdiriimast

Motivlorin éyrenilmesi on ¢otin praktiki maselalarden biri-
dir. Dger garsida telimin keyfiyyotini yiikseltmsk maqsedi go-
yulursa, homin meseleni hall etmek lazimdir. Oyronmenin
(oxumagin) hoaraketverici qiivvalari hagqinda daqiq tesevviir-
lor olmadigda ise hemin megseds nail olmaq miimkiin deyil-
dir.

Motivlerin dyrenilmesi onlarin formalasmasi ile qirilmaz
suratde baghdir. Bu istigameatde miisllimin praktiki fealiyysti
asagidak: alqoritms istinad etmokle hoyata kegirilir.

1. Talim maqgsadlorinin miiay yanlasdirilmasi vo dagiglosdiril-
masi. Bununla slagadar olaraq telim prosesini temin etmak ve
nezords tutulan vezifeleri heyata kegirmak ligiin zoruri motiv-
lorin mahiyyetini, mezmununu, istigamatini ve giiclinii tehlil
etmok vacibdir. 9ger telimin magsadi vo vazifeleri dévlat stan-
dartindan kenara ¢ixmirsa, o0 zaman genis melum olan imumi
motivler ve stimullar herskats gotirilir.

2. Motivasiyamin yas imkanlarinn iize ¢ixarilmasi. Burada
asagidaki suallara deqiq cavablar vermsak tsleb olunur:

1. Kigik, orta ve yuxari maktab yash sagirdleri motivasiya-
min hansi géstericilorine uygunlasdirmaq lazimdir.

2. Miiayyen sinfin sagirdlorinin motivasiya saviyyasi onla-
rin “yas normalarina”, qarsida duran mogsed ve vozifelers,
tadris emayinin ¢otinliklarine ne derscede uygun galir?

3. Motivasiyanm baslangic soviyyesinin dyranilmasi. Sagir-
din (sinfin) sonraki motivasiya sferasinda bas veron deyisiklik-
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ler haqqinda ssaslandintmis fikir sdylemak iigiin miitlaq moti-
vasiyanmn baslangic seviyyesini dyronmaek lazimdir.

4. Biitiinliik toskil edon motivlerin 6yronilmasi. Bu zaman
sagirdin ve ya onun daxil oldugu mikrogrupun dyrenms foaliy-
yetinde hansi motivlerin aparici oldugunu mileyysnlesdirmek
tolob olunur? Yadda saxlamaq lazimdir ki, “yaxs1” ve ya “pis”
motivler yoxdur, onlarin hamis: vacibdir, lakin onlar proseso
ve telimin noticelerine miixtslif ciir tosir edirlor.

S. Motivasiyamn fordi xiisusiyyotloerinin éyronilmesi. Ogor
pedaqoq her bir sagirdin motivasiyasmi, ferdi xiisusiyyatlarini
dyrenmek imkanmna malik deyilse, onda, o, heg olmasa kigik
gruplarim an ¢ox géze ¢arpan motivasiyalarinin xiisusiyyatlori-
nt dyrenmeys ¢aligmalidir.

6. Motivasiyanin doyismo (enmo, stabil qalma, yiiksalmo)
soboblorinin tshlil edilmesi. Motivlerin deyismesine, yeni
enmosing (zsiflomesine), stabil qalmasina, yiikselmasine asaji-
daki sobablar tesir ede biler: sagirdin motivasiya sferasinin
lazimi seviyyade inkisaf etmemosi (formalagsmamasi), Gyron-
maya qabilliyin agagi olmasi ve s.

7. Zoaruri motivlorin formalagdirlmasi. Bu msqgsedle miix-
tolif metodlardan kompleks halda istifade olunur. Bu zaman
sagirdler bir is ndviinden diger i ndviina calb edilir vo optimal
¢otinlik seviyyesinde olan tapgiriqlar yerine yetirirlor.

8. Nailiyyotlarin qiymotlondirilmosi va goalacok islarin plan-
lagdiriimas:. Gériilen islarden sonra onlari yekunlasdirmaq ve
bag veran doyisiklikleri tohlil etmek meqsedemiivafigdir. Sa-
girdlerin real herokstleri, onlarin telime miinasibstinin dayis-
masi nazers ¢arpan gostaricilor olacaqdar.

Motivasiyamin formalagdirilmasimin gedisini va naticelerini
xisusi qrafikde qeyd etmok yaxs1 olar. Qrafikde baslangic so-
viyys ve bas vermis dayisiklikler qeyd edilir. Asagidakilar kon-
kret gostaricilor kimi ¢ixis edir:

1) 6yrenmays miinasibatin tipi;

2) maqsedler (sagird hansi megsadi qoyur ve onu heayata
kegirir);

3) motivler (ne ligiin, neyin xatirins oXuyur);

4) emosiyalar (6yronms zamani hans: hissloeri kegirir);

5) 6yrenma bacangy;

256



6) dyrenms soviyyasi (hansi neticelera nail olub);

7) 6yrenmoyo qabilliyin xarakteristikasi (potensial imkan-
lar1, hansi nailiyystlari qazana bilerdi).

Oyrenme motivasiyasim toedqiq etmak, feallasdirmaq ve
inkisaf etdirmok ligiin miisahids, anketlasdirme, intervyu, mu-
sahibs kimi melum tedqigat metodlar totbiq edilir.

Miisahido materiallarin: toplamaq ve ilkin miihakimslesr
sdylemek iigiin pedaqoji gindsliklor tertib etmak tovsiys
olunur. Bu giindsliklerds sagirdlarde motivasiyamin miixtalif
tozahiirleri qeyd olunur.

Motivastyan1 oyrenmek ii¢lin istifado olunan xiisusi pri-
yomlar asagidakilardir.

1. Situasiyalarin yaradilmasi. Bu priyomun manasi seraiti
deyismekle sagirdlerin davraniginin deyigmesini miisahide
etmokdir.

2. Yoldasm segilmasi. Bu, motivlerin miistaqillik derecesini,
onlarin digerlori ile garsihigh tesirden asiliigimi 6yrenmek
{igiin tatbiq olunur.

3. Tamamlanmams ciimlolor priyomu. Maktablilare ta-
mamlanmamis bir nege ciimle taqdim olunur ve onlar tamam-
lamagq teklif edilir. Moassalon, “Moen fikirlesirem ki, bir vaxt...”,
“Mon ¢ox sad olardim, ager...” ve s.

4. Tamamlanmamis hekayo priyomu. Bu da 3-cii priyomda
oldugu kimi, amma daha genis mazmunda tatbiq olunur.

5. Sokil {izro na@l soylomak, toxoyyiilda situasiyalar yarat-
maq. Psixologlar bele hesab edirlor ki, sagirdler bele hallarda
onlan maraqlandiran problemlari gqeyri-iradi olaraq a¢ib da-
nisir, onlara 6z miinasibetlarini bildirirler.

Amerika pedagoqlan motivasiyam formalasdirmaqla bagh
olan prosesloero trening (x#susi mogq rejimi) ad1 vermiglor.

Insan otrafdakilardan na gedar az asili olarsa, bir o gader
miisteqil olar. Insan basqasinin oynadig1 oyunda “piyada” ol-
mamalidir. O, basqalar: ii¢iin bilik, hikmat manbayi olmalidir.
Ona goére de makteblilere asagidakilart dyratmek lazimdir:

1} garsiya real maqgsadlar qoymag;

2} megsadleri imkanlara uygunlagdirmaq;

3) 6ziiniin giiclii ve zeif cohatlerini bilmek;

4) konkret harakotleri miiayyonlasdirmak;
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5) perspektivlari planlagsdirmag;

6) yaranmis situasiyam diizgiin qiymatlandirmsk;

7) soxsi i$ programinin yerine yetirilmosini daim tahlil et-
mak.

Tadqiqatlar gostarir ki, telimde on tosirli motivler daxili
motivlerdir. ©gar insan davramsg vo fealiyyotinden bilavasite
memnunluq duyursa, hamin motivt daxili motiv hesab etmak
olar.

Miiasir mektobde daxili motivasiyam tekmillogdirmsk ii¢iin
radikal islahatlar aparmaq lazimdir. Teessiif ki, miisllim vo
makteb hazirda daha ¢ox xarici motivs iistiinliikk verir. Onlar
sorgu kegirmoek ve qiymstlondirmekls mosgul olurlar. Belo
oldugu ii¢iin sexsiyyat 6z “Mon”ini inkisaf etdirmak svazins o,
bazen elo situasiyalara salinir ki, orada “Masn” 6ziinii tam
gostore bilmir. Tebiidir ki, bele praktika daxili motivasiyaya
monfi tesir gdsterir, getdikce telime marafin azalmasina ge-
tirib ¢ixarir. $agirdlerin daxili meyllorini, humanist pe-
daqogikanin ideyalarimi ve prinsiplerini nazere almadan asl
islahatlar aparmaq qeyri-miimkiindiir.

Miiellimler 6zlinimotivasiyamin asafidaki priyomlarim
sagirdlore toklif edo bilerler:

1) isinizi uzunmiiddetli perspektive planlasdirin;

2) telimde 6ziiniize elo yoldas segin ki, onunla iinsiyyetden
bir sey dyrans bilssiniz, hem do ona bir sey dyrads bilosiniz;

3) telim meggalalori ligin daimi vaxt miieyyen edin
(haftenin giinlari ve saatlar);

4) iimumi gsekilde 6z teliminizin meqsad ve vezifesini
miieyyon edin;

5) tehsilin mezmununu bu giinkii ve ya sabahki pese prak-
tikamza, adice giindslik hayatiniza nece gotirmeyin miimkiin-
liiyiinii §ziiniiz iigiin izah edin;

6) dersin mezmununu asan menimssnile bilen hissslare
ayirin ve avvalce orta, sonra ¢atin ve nohayet, asan seviyysde
olan hisseni dyrenin,

7) 6yrendiyiniz mezmunu 6z resmleriniz, qeydlariniz, sxem-
leriniz ile genislendirin;

8) tapsing yerina yetirib qurtarandan sonra éziiniize xos
sozier deyin;
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9) siz1 maraqlandiran ayri-ayr1 moévzular izre slave ado-
biyyat oxuyun ve onu yoldaslarimzla, misllimle miizakirs edin;

10) biliklerin méhkam olmas: iigiin todris materialinin asas
mezmununu tskrar edin, dyrenilon materiali ¢alismalarin
komeayi ilo méhkemlsndirin.

Bununla baraber sagirdlere demok lazimdir:

1. Oziinshérmet hissi ne qoder yiiksek olsa, tolimin
naticelari ds bir o gadar yaxsi olar.

2. Telimds miiveffeqiyyatler tadris prosesinin kata-
lizatorudur.

3. Telimde ugursuzlug oxumag dayandirmaq meylinin
yaranmasina gotirib ¢ixara bilar.

4. Sevinc vo maraq hissleri 6yroenmeni asanlasdirir.

5. Qorxu va gerginlik telim prosesini ¢atinlasdirir.

Yaxst miisllimlor motivasiva formalagdirmagin ustas:
olurlar. Coxsayl tedqiqatlar gosterir ki, telimde fasilslor
sagirdlerin materiali yaxsi menimsemasine ve yadda saxla-
masina kémak edir. Yorulana gadar qisa fasile etmok (iig doqi-
goye goder) ve ya materialin 6yredilmesi formasmin deyisil-
masi telimin semeresini yiikssldir.

Oyrenme motivasiyasini inkisaf etdirmek maqgsedini qarsi-
ya qoyarksn milellim sagirdlerle insiyyotds diqqatli ve ehtiy-
ath olmali, 6z leksikonundan asagidaki ifadeleri atmalidir:

1. Is bels gedo bilmez!

2. Bize bu barede iimumiyystls, danismaq lazim deyil!

3. Buna bizim vaxtimiz yoxdur!

4. Sen bu barads fikir séyloys bilmozson?!

5. Bele getsak, biz hara gedib gixang!

6. Bu ciddi deyil!

7. Mans inana bilorson!

Pedaqoji ustahigin zirvesine ¢atmaq isteyen miiellimlors
vaxtagirt 6ziniin motivasiya imkanlarm: tahlil etmok olduqgca
faydali olar. Masslen:

1. Darsde olmag sizin igiin maraghdirmi?

2. Siz 6z fonninize alude olmusunuzmu?

3. Oz iginizi sevirsinizmi?

4. Isladiyiniz sinfe hormet edirsinizmi?

5. Hansi sorait sizo daha yaxsi islemays xiisusilo mane olur?
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6. Oz miiveffogiyystinizin ve ugursuzlugunuzun osas sa-
bablarini tapmaga cehd gostarmisinizmi?

7. Siz sagirdlerde motivasiya formalasdirmagin metod vo
priyomlarim bilirsinizni?

8. Sizin motivasiya yaratmag saylariniz nayls naticelonir?

9. Sagirdler size inanirlarm?

Motivasiyant Syrenmak ve inkisaf etdirmok igiin pedaqoglara
verilen ¢oxlu meslohatler igorisinde asagidakilan ferqlendirmek
olar:

1. Sagirdler her seyo maraq gostermasi ile farglenirlar. Ona
goro do onlar yeni ve namelum fakt ve hadiselere xiisusi diggst
gostorirlor. Melum olan biliklori &yradende ise maraq azalir.
Ogor todris materialinda yeni informasiya azsa va ya heg yoxsa, o
zaman “psixoloji bolluq” yaranir. Bu halda sagirdlerin diggati
yayimr, “haroki narahathq” kegirmaye baglayirlar. Misllim bunu
yadda saxlamahdir. L.S.Viqotski deyirdi ki, maraq yaratmagin
iimumi psixoloji gaydasi vardir: fennin bizi maraqlandirmast tigiin
homin fenn bize tams olan her hansi bir seylo slagade olmalidir.
Hom tamamile yeni melumat, hom ds tamamile kéhne malumat
bizi maraqglandirmaga, hor hansi foenns ve ya hadiseye maraq
oyatmaga qadir deyil. Dempli, hemin fenne ve ya hadiseye sa-
girdin soxsi miinasibatlarini yaratmaq lazzmdir. O zaman biz ugur
gazanacagimiza inana bilerik. Usaq marag: vasitesile yeni usaq
maragina dogru getmoak lazimdir. Qayda beledir.

2. Tapmacanmm effektinden istifade edin. $agirdler miixtelif
diisiindiiriicii problemisrls havesle measgul olurlar. Ona goérs do
onlar memnuniyystlo tapmacanmi tapmaga calisirlar. Ogor siz
idraki fealliga sebeb olan bu effekti (yoni tapmacani) dars
materiali icorisine daxil ede bilseniz, hesab edin ki, sagirdlerin
qarsisinda goydugunuz tapsirigin yerine yetirilmasine, masalanin
hell olunmasina nail ola bilmisiniz.

3. Ziddiyyetlar insani onlarmn sababini izah etmek ii¢iin axta-
rislara sovq edir. Usaqlar 6zlerini shats eden alemi derk etmeys
ve onun haqqinda fikirlarini sistema salmaga, ziddiyystlerlo rast-
lasdigda onlarin izahini vermoye ¢ahsirlar. 9ger siz sagirdlerin
yasina uygun ¢ixardigi mentiqi netice ile razilasmayaraq hemin
ziddiyyetlorin sebobini agmaga nail ola bilirsinizse, o zaman sa-
girdlords haqigetin derk olunmasina maraq oyatmis olacaqsmiz.
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4. Psixologlar iddia edirlor ki, 6z gabiliyystlerini tam inkisaf
etdirmek meyli biitiin insanlar tgiin tebiidir. Sagirdlere na qeder
cox etibar edilerss, onlar telim prosesinds miisallimle bir o qader
amokdashq ederlar. Ona gére de motivasiyanin sn semorsli for-
malarindan biri sagirdlerdes 6z qlivvelsrine inam hissini méhkam-
londirmekdir. Bu zaman “6ziiniimiiqayise”’dan istifade etmok
lazimdar.

Bu bir faktdir ki, yiiksek gerginlik vo stress voziyystinde
qurulan tslim zamam sagirdlerin fikri fealiyyeti dayanir. Bu
zaman sagird tomasda olmaqdan qagir. Psixologlann
todgigatlar gosterir ki, mektabde oxumaq bir sira kompleks-
Jorin amoale golmasi ilo baghdir. Onlann igerisinde oxumaga
maragin itmesi ¢ox genig yayilmigdir. Bunu yadda saxlamaq
lazimdir. Ona gore de situasiyani gerginlosdirmek olmaz.

Moaokteblilerde oxumaga, msktobe miisbst miinasibatin
saxlanilmas1 miiollimlerin daimi gaygis1 olaraq galir. Ibtidai
siniflerde istifade olunan oyunlardan basqa orta ve yuxan
sinif sagirdlsrinde motivasiya formalasdirmagq {i¢iin asagidak:
priyomlar tovsiye edilir:

1) sinifde sagirdleri narahat eden mesalslarin miizakiresi;

2} sagirdlers 6z fikirlerini soylemoye imkan yaratmaq;

3) islore qarsihqh nazarat vo yoxlamanin tatbiqi ve s.

Sagirdlerin dzlerinin dyrenme (oxuma) sahosinde magsed
vo vezifelerini pianlasdirmasi motivasiyvam formalasdirmaq
yollarindan biridir. Bizim &lkemizde bunu sagirdlers demsk
olar ki, dyretmirler, lakin xarici dlkelorde fordi megsed ve
vazifelorin misyyoniesdirilmasi yiiksak neticelar alde etmayin
stnanilmis yollarindan biridir. Sagird 6z qarsisinda fardi telim
megsedi qoyarsa, onda 6ziine inam yaranar, bu da telimds ona
miiveffoqiyyet qazandirar. Yaranan miiveffoeqiyyet hissi moti-
vasiyani giiclendirar. Sagirdleri garsilanina meagsad qoymaga
ve ona nail olmaga hazirlamaq lazimdir. Sinifde ne¢s sagird
varsa, o gader do soboeb vardir. Onlarm har birini 6z daxili zid-
diyyotlori (oxuyum, ya oxumayium} oxumaga vadar edir.
Olbatts, hamu i¢iin imumi olan ziddiyyet de vardir, amma
osas etibarile oxuma (dyrenme) qiivvesinin emels golmesi
sebablari fordi xarakter dasiyir.

Yuxarida geyd etdik ki, sagirdi oxumaga vadar eden qiiv-
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vays motiv deyilir. Qeyd etmak lazimdir ki, telimda bir motiv
YOX, bir-birile qarsiligh slagado olan motivler sistemi foaliyyot
gostorir. Sagird onlarin hamisim derk etmir. Oxumagin
motivini bilmsk usaq davramginin labirintinden ¢ixmagq iigiin
acardir. Motivi bilmakle, sagirdin ne tgiin derse hazirlhigsiz
gelmasinin sobabini miwyyenlesdirmek olar.

Oyrenmoe motivasiyas: oldugca miirakkebdir. Oyrenms
motivleri heroki ve deyiskendir. Bu giin fealiyyst gdsteren
motivler sabah olmaya biler.

Mbakteb hayatinin 2-3 ili erzinds motivler asash suratda
dayisir. Artiq ITI-IV siniflerde tolime ve tedris fenlerine soxsi
idraki maraglar smele golir. Sinifdes layiqli yer tutmaq meyli
yavas-yavas aksar maktablilar liglin aparici motive gevrilir, I11-
IV sinif sagirdlarinin qiymets olan yiiksek marag: bununla izah
olunur. Masslan, usaq deyir: Men ancaq “4” ve “5” giymatlor
almaq istayirem, ager “3” ve ya “2” giymet alsam, mani evda
danlayarlar.

Tadqiqatlar gosterir ki, usaqlar evde tek oxumaqdansa
maktobde oxumaga istiinlik verirler. Onlarin fikrince,
moktebde oxumaq maraqlidir. Mektebdse dorsden basqa
dernakler fealiyyet gostorir, gecolor ve ekskursiyalar taskil
edilir. Mokteb tokce bilik vermir, ham de birge yagamag,
linsiyyotdo olmagi dyradir.

Unsiyyat 11-15 yagh yeniyetmsler ii¢iin bashca horekot-
verici qilvve, sagirdin mektab heyatinin menasi olur. Bu yas
dévriinde sagirdlerds ibtidai siniflerdekine nisbaten oxumaga
maraq azalir. Bu da hamin yas dovriinin ndgsam1 hesab
olunur.

Kigik moaktab yash sagirdde ve ya yeniyetmode fonns olan
miinasibst hamin fonni tedris edon miiellims olan miinasibat
kimidir. ©vvalce miisllims, sonra ise onun todris etdiyi fonne
moehabbaet yaranir. Sagirdler miieilimi sevirse, onun fennini de
sevirlor.

Yuxar: mektab yagh sagirdlerde comiyyetdo 6z rolunu ve
yerini milayysnlagdirmek, hayat yolunu se¢meklo bagl sosial
motivler aparict yer tutur. Onlarda dyrenmo motivlerinin
dairasi bir gqader daralir. Sosial motivler okser gencler iiciin
aparict olur. Amma yuxar sinif sagirdierinin bir qismi {i¢iin
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zahiri moacburiyyst ve situativ maraglar da xarakterikdir.
Onlan valideynlori macbur edir, yoldaglari tesir gosterirlor.

Msktabdo siistlilyiin sebableri goxdur. Onun osas ssbob-
lorinden biri moektobde telim-terbiys prosesinin togkilindeki
yeknosaqlikdir.

Sagirdler miixtelifliyi sevirler. Eyni fealiyyst zamani diggat
azalir. Yeni informasiya verilende, yeni mosels hall edilende
iso digget yeniden artir. Ona gore de situasiyam mintozem
olaraq deyismak lazimdir,

17.3. Oyranma foaliyyatinin stimullagdiriimast

Miiasir anlamda “stimullagdirma” insam neye ise yonolt-
mok, sovq etmoek demokdir. Insan elo yaranmugdir ki, goracoyi
islori daim onun yadina saimaq lazim galir.

Bir vaxtlar ise lageyd miinasibet tenbsllik kimi gqiymat-
londirilirdi. Onu aradan galdirmagq tigiin adi ve tebii vasito tetbiq
olunurdu. Bu vasite miixtelif formalarda ve névlerde oziind
gosteren, insani miinasibetler tarixinde derin kékler buraxan
macburetmadir. Zaman kegdikce insana gosterilen tesirlerin miix-
tolifliyini d basa diigmayo basladilar. Primitiv tsullarla onu aktiv
foaliyyete sovq etmek getdikco ¢otinlogdi. Indi ise azad vo miis-
toqil sexsiyyete bagga ciir yanasmaq teleb olunur.

Pedaqoji prosesin mehsuldarhgma 6z tesirninin effektliyine
gore stimullasdirma ile miiqayise oluna bilen amilleri ¢ox az tap-
maq olar. ©n ¢ox tesirli sebebler icerisinde stimullagdirmann
sokkizinci yeri tutmasi buna siibutdur.

Talebatlar, motivler, stimullar bir-birile baghdir.Stimullar
tolobatlara ve motivlere sykenir, onlardan ayrimazdir. Insan,
adaten, eyni zamanda miixtslif telebatlarin ve motivlerin tesirini
hiss edir vo an giicli tesirlore uygun olaraq hereket edir. Bu
zaman stimullar balke de baslica rolu yerine yetirirlor. Magsadin
heyata kegmosinde onlara istiinliik verilir. Miinaqigeli situasiya-
tarda onlarm shamiyyati daha vacibdir. Bir tersefde insan iigiin
oxlagi shemiyyeti olan motivler (borc, mesuliyyst hissi), o biri
torofde ise az deyerli, amma emosional baximdan daha celbedici
olan telebatlar durur. Bu halda, stimullar se¢im etmaye, diizglin
gerar ¢ixarmaga ve lazimi istigametds horeket etmeye kémok
edir. Stimulun secilmesi hotta boyiikk adam ii¢lin do gox ¢etin pros-
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esdir. Sagird iigiin bu, xiisusile ¢etindir. Burada isi diizgiin secilmis
vo tatbiq edilmis stimullar hall edir.

A.Maslounun telobatlar piramidasini yada salag. Onun
fikrince, orta imkanli insan 6ziiniin fizioloji telobatlarini 85
faiz, tehliikesizlik telebatlarini 70 faiz, {insiyysts olan telobat-
larin1 50 faiz, hérmet ve ehtirama olan telebatlarmi 40 faiz,
oziiniigosterma ve yaradiciliga olan telebatin1 ancaq 10 faiz
ddayir.

Pedaqoq buradan hansi naticeni ¢ixarmahdir? Hor seydon
avvel, stimulu telabatlarin ustiinliik tegkil etdiyi sahado axtar-
magq, onlarin ¢atdid inkisaf soviyyesins istinad etmok lazimdir.
Insanlarin goxu ancaq fizioloji telobatlarimi 6dadiyinden sti-
mullart bu sahode axtarmaldir. Intellektual ve emosional
sferalarin inkisafi ile tecriibenin toplanmas: yiikselen xatls bas
verir. Her yeni stimul svvalki stimula nisbaten iistiin olur.

Motivasiya nailiyyet qazanmagq iigiin an dogru yoldur. Ona
gore de, Qerb psixologlari motivasiya problemini desrinden
oyrenirlor. D.Karneqi iddia edir ki, diinyada insanlari no iloso
moesgul olmaga vadar eden bir yol vardir. Bu yol insan1 hemin
151 gdrmaye “macbur” etmokdan ibarstdir.

Mokteb yagsinda fealiyyet ve davrams motivasiyasinin 6z
xususiyyotlori vardir. Moktobds telim-terbiys isindeki biitiin
nogsanlar sagirdlerin heqiqi davramis motivleri ile miiallim-
lerin maraglanmamas1 ucbatindan yaranir. Miisllim ¢OX
zaman tesadifi davraniy aktinin ancaq zahiri tersfine digget
verir. Ona gore do sagirdleri 6yrenmak, hem ds stimullardan
diizgiin istifade etmak demaokdir.

Mashur “stimul-reaksiya” (S-R) formulunun mahiyysti
odur ki, insanin davranisi (reaksiyasi) tatbiq olunan stimullar-
la sertlonir. Biitiin diinyada populyar olan Biheviorist telimin
bu mashur ideyasina gore, diizgiin ve xiisusile miisbst stimul-
lagdirma insanlarin davranisini ve hetta onlarin soxsi Xxiisusiy-
yotlerini deyismak tigiin sonsuz imkanlar yaradir.

17.4. Sagirdlara inam miivaffaqiyyatlorin
rahnidir

Biitiin yasdan olan insanlar etimada, regbetlondirms va
terife hemise boyiik ehtiyac duyurlar. Bunlar insanlan X0$
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omollare ruhlandirr, onlarda inam yaradir ve daha yaxs
islomayae, xidmet gostermays, oxumaga sovq edir.

Napoleon deyirdi ki, oyuncaqlar diinyam idars edir. O,
aliagighq edarak 6z asger vo zabitlerini miimkiin olan ferglen-
me nisanlan ile toltif edirdi. Napoleon 6z ordusunun her bir
asgorinin vo zabitinin adint bilirdi. ilk baxigda bunlar “xirda
seylor” kimi goriiniir, amma onlarin effekti ¢ox yiiksskdir.
Désiinde 6ziinilin san-gohratini tesdiq eden nisan gezdirmasi,
ona gostorilen diqget, ordu komandanmin onun adini bilmasi
hor bir esger ti¢iin oldugca xos idi.

Stravi is¢i ligiin dziiniin rehbsriorine yaxin olmaq ¢ox sey
demokdir. Rehberlo ig¢i arasindaki mesafenin qisaldilmasi
isciye giicli ruh yiiksekliyi verir.

Todris milessisalerinde rehberlikle pedaqoji kollektivin tizv-
lori arasinda garsihigh hérmet vo etimada asaslanan miinasi-
batlerin ne gedsr vacib oldugunu siibut etmays ehtiyac yoxdur.

D.Karneqi yazir: Yaddan gixarmayin ki, siz insanlarla qar-
siigh miinasibetlorinizde mentigi mithakima yiiriiden viicudla
yox, emosional, 6z heraketlerinde qiirur ve herisliys qapilan
bir viicudla is goriirsiiniiz. Siz yaddan ¢ixarmamalisiniz ki, bu
giisurlar bdyiimekde olan usaqlarda da var. Ona goére do onu
neca var, ele de qebul edin, illiiziyalardan imtina edin, arzu
etdiyinize yox, usaqda real movcud olana istinad edin. Usag:
zorla deyisdirmek evezine onu basa dismeyo ¢alisin. Belo
yanagma bizdo usagm halina yanmag, doziimliililyd ve xeyir-
xahlig inkisaf etdirir. Siurumuzun derinliyinde ele imkanlar
gizlenir ki, onlart harskete gotirmekle insam feal veziyyeto,
tam giicii il faaliyyete sévq etmok olar. Insan goxsifstlidir, ona
goro de ona giiclii tosir eden bir stimulu tatbiq etmekdanss,
hemise ¢oxlu zeif stimullar tetbiq etmsk daha yaxs: olar. Ciinki
iimid etdiyimiz giiclii stimul heg tesir gostermaye, amma zaif
stimullardan biri yerina diise biler”.

Sagirdlerle igloyen zaman misllimlorin agagidaki tov-
siyolore emsl etmasi maslohat goriiliir.

1. Usagin heysiyyotino miiraciat edin. Psixologlar israr edir-
lor ki, ele insan tapmaq olmaz ki, biitiin 6mrii boyu baxti gatir-
moysn adam olmaq istesin. Normal insan 6z veziyystini
yaxsilagdirmaga ¢ahsir. Insanda bu seyi regbstlondirmak ve
onu feallagdirmaq lazimdir. Hoer bir sagird yaxs1 bilir ki, o,
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kifayat gedar ¢ahgsa, telimde ugur qazana biler. Bunu bilmak,
basa diismek azdir, ona tekan vermok lazimdir. Bu tokani ise
sagirdlorin daxili seylerine esaslanmaqla mshz pedaqoq ver-
molidir. Pedaqoji adebiyyatda sagirdi yaxs1 oxumaga vadar
eden xeyli konkret priyomlar verilmisdir. Tetbiq olunan
priyomlarin ekseriyyoti situativ xarakter dasiyir ve sagirdin
soxsiyyotine esaslanir. Amma heysiyyot, monlik hissi bir qayda
olaraq inkar olunur. Onu da hemin priyomlar siyahisina daxil
etmok ve gagirdi "Men de bagqalarindan pis deyilem ki!"
demeys macbur etmoak lazimdir.

Sagird sizin qaygikesliyinizi hiss etmsli vo size inanmalidir.
O zaman inam doguran s6hbetin imkanlar: artir: "Samir, sonin
0z qarginda, valideynlerin ve comiyyat qarsisinda borcun yaxs:
oxumaqdir. Hor kes dahi ola bilmez. Amma her kes yaxst oxu-
ya biler ve oxumalhidir. Bagqalarinin isi seninkinden yaxst get-
diyi iigiin utanib meyus olmamahsan. Sendon heg kas ¢ox sey
tolob etmir, sadece biitiin giiciinle ¢alis. Vo son miitlaq ugur ga-
zanacagsan".

2. Sagirde 6z nailiyystlorini gosterin. Heg siibhs yoxdur ki,
sagirde Oziiniin fordi idraki inkisafi haqqinda obyektiv infor-
masiya teqdim olunarsa, onun seyls oxumasi ve ¢alismas: iigiin
stimul yaranar. Onu prosesin diger istirak¢ilan ile miigayiseds
etmek lazimdir. Bunun liglin agiq reytinqg ve ya "agiq per-
spektivler sistemi” on yaxs1 vasitedir. Bu stimullagdirma priy-
omundan istifade eden pedaqoqlar sagirdlorin telimde yiiksok
temple iralilemssine nail olurlar. Burada xiisusi sirr yoxdur.
Insanlarin g¢oxu ézleri hagqinda xos sézler esitmayi sevirlor.
Miieyyen miiddst xos séz sagirdde inam ve éziinden raziliq
hissi yaradr.

Idrak prosesine colb olunanlara hansi saviyyadoa ol-
duglarm, ne geder ireli getdiklerini bilmek zeruridir. Her
hansi bir formada aks-slage sagirdlore vaxtinda ¢atmalidir,
Yoxlama isi ve ya miisabige haftenin ¢ergenbe giinii kegirilib-
$9, onun naticeleri ciime axsami elan olunmahdir. Bir ay
kegonden sonra hemin neticaleri elan etmoyin praktiki olarag
heg bir faydasi yoxdur., _

3. Roqaboti ehtiyatla himayo edin. Insan regabet aparmag:
sevir. Biz bu faktdan qa¢a bilmerik. Miiasir heyat raqiblorle
miibarizoys davam gatirmeyi teleb edir. Moktob sagirdlori
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reqabata hoveslondirmoelidir, amma “o, hansi dleude
olmalidir?”, — suahina hslslik birmoenali cavab yoxdur. Xarici
dlkelorin, o ciimleden, Amerika mektoabinin tecriibosine gore,
rogabet sagirdleri daha feal omsys tohrik etmok i¢iin stimul
kimi istifade olunur. Mektobda yarig metodlan gelocek hoyati
situasiyalar1 neinki gabaqcadan gormeys, hom da ugursu-
zluglan leyagotle qarsilamaga hazir olmagi, miivaffeqiy-
yotlore sevinmayi formalasdinr.

Bu stimuldan istifade eden pedagoq har geyi yaxsi olgiib
bigmalidir. Nezers almaq lazimdir ki, yarigda uduzanlar
olverigsiz veziyyotde gqalacaq, nifuzlari asag diigecekdir.
Onlarda 6z qiivvelorine inamsizhq hissi inkisaf ede biler.
Xiisusi ¢cotin hallarda ise qorxulu emosional vaziyyat — stress
amale golo biler.

Ona gora do, elo etmok lazimdir ki, sagirdler arasinda
raqabet daha ¢ox idman yarigina oxgastn. Idman yanglarinda
gelobelor ve ugursuzluglar bir-birini avez edir, qalib galmek
arzusu ise hemise yasayir. Qoy yansan her bir qrupun golebe
calmaga eyni imkani olsun. Qruplar soviyyesine gore elo
mijoyyen etmek lazimdir ki, onlarin gelebslorinin ve ugursuz-
luglarmin sayr baraber olsun. Oger yaris prosesinda
sagirdlerden birinde hadden artiq emosional gerginhk yara-
narsa, onu moadeni formada sonraki yarigda istirakdan azad
edin. Moselon, hakim ve ya yang tapsinglarmi, sertlorini
isloyib hazirlayan teyin edin.

4. Sagirdlori teriflayin. Ik baxigda bu ¢ox adi stimul kimi
goriine biler. Bu sahade miiveffaqiyyet qazanmaq ugin
miieyyen seylor taleb olunur:

1. Terif spontan bag vermalidir, onu planlagdirmaq lazim de-
yil, codval iizro yerine yetirilmis isi gdylora galdirmagq lazim deyil.

2. Xaltura yolu ile yerine yetirilon isi teriflomek intellekti
tohqir etmek demokdir. Bu, hem onu gdren lgiin, hom de onu
torifloyen iigiin tohqirdir.

3. Torif konkret olmalidir, daqiq iinvanlanmalidir.

Tasokkiir almaq hemise xogdur, amma {imumi, simasiz tra-
faretlor insanin oziine unvanlanmus xos sozlerle miiqayise
oluna bilmaz.

4. Elo terifloyin ki, inandiric1 olsun. 9ger miellim ingan
boyendiyini sdyleyir, amma sifati ciddi sekil alirsa, sagirdler
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onun sézlsrine inanmayacagqlar.

5. Sagirdin halna aciya-actya onu tonqgid edin. Psixologlar
moaslehat goriirler ki, bunu miiasir elmi nailiyyotlore ssasen
hsayata ke¢irmsak lazimdsr;

1) ruhlandirict tengid ("Eybi yoxdur. Gelen dofo yaxst
yazarsan. Bu defs alinmayib");

2) tenqid-irad (Sen neylemisan? Men sene nece timid bos-
layirdim");

3) tengid-anologiya ("Men senin kimi olanda senin bu-
raxdifin sshvi buraxmigdmm. O zaman miisllim menim paylmi
verdi");

4) tenqid-iimid ("Umid edirem ki, golon dafs tapsingi yaxsi
yerine yetirocekson");

5) tenqid-tarif ("I yaxsi yerina yetirilib. Amma bu mosale
ile bagh deyil");

6) sexssiz tongid ("Bizim sinfimizde halo els sagirdler
vardir ki, 6z vazifelerinin dhdesinden gele bilmirlor. Onlarin
familiyasm: demeyscoayik");

7) tengid-narahathq ("Man yaranmig situasiyadan oldugca
narahatam, xiisusile bizim sagirdlerimiz...");

8) tengid-halina yanma ("Men seni yaxs: basa diiglirom,
Senin veziyystini anlayiram, ancaq sen de menim voziyyatimi
basa diis. Axi i§ yerine yetirilmayib?");

9) tenqid-tesssiif ("Moan ¢ox toessiif edirem, amma de-
maliyem ki, is keyfiyyotsiz yerine yetirilib");

10) tengid-teacciib ("Nece? Mogsr sen dersi hazirla-
mamisan? Gozlemirdim...");

11) tenqgid-ironiya ("Isledik, isledik ve axirda da diizeltdik.
Is istadiyimiz kimi alimb? Deyin, bundan sonra adamlarin
gozuniin i¢ine necs baxacagiq?");

12) tenqid-isare ("Men bir adam taniyiram, o da diiz senin
kimi etmigdi. Sonra onun isi yaxs1 olmadi™);

13) tenqid-yumsaltma ("Yaqin bu bas veran hadisods tokcs
son giinahkar deyilsen");

14) tenqid-négsan ("Diizgiin elomadin. Calis golon dafe
yaxs1 gor");

15) tenqid-talab ("Sen isi yeniden gormeoli olacagsan");

16) konstruktiv tenqid (“Tapsiriq diizgiin yering yeti-
rilmayib. Indi sen ne etmak fikrindesen?");
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17) tongid-ehtiyat etmek ("Men ¢ox gorxuram ki, gelen
dofo do is bu seviyyade yerine yetirilsin"}.

6. Problemlorin hollinin geyri-standart yollarim axtanb
tapin. Hor halda heyatda yoxlamlmis qaydalarla horeket
etmok lazimdir. Amma kim iso yenini yaratmal ve onu yoxla-
malidir. Bunun figiin ehtiyatla ¢alismaq lazimdur.

7. Sagirda 6z niifuzunu goruyub saxlamaga imkan yaradin.
Xiisusi psixoloji todgiqatlarin misllifler: qeyd edirler ki, 100
naforden 99-u ne geder hagsiz olsa da, 6zlerini ginamurlar.
Cox gozel! insanin bu zeif tersfinden istifade etmok lazimdir.
Qoy sagird elo fikirlessin ki, pis giymat almasinda onun 6z
yox, ancaq miiellim giinahkardir. Qoy o, hadisslorin 6zii iigiin
olverigsiz olmasi ve bexti getirmemasi ile §ziind berast gazan-
dirsin. Ona 6z niifuzunu saxlamaga, 6z qarsisinda 6ziine boraat
gazandirmaga sans verin.

Oz yetirmolerinize yaxs1 ad-san (reputasiya) qazandirmaga
calisin. Bezi xalglarin ailelarinds en kigik ugur igiin usaglari
torifloyir, onlarin haraketlarini rogbotlondirirler. Messlon,
yohudi ailesinde ata ve ana heg bir zaman demoz ki, onlarin
usag tenbaldir, gabiliyystsizdir, pintidir. Onlar daim 6z usag-
larim toriflayir, onun kompleks iistiinliiklsra malik olmas hag-
da fikir yaradir ve usag1 uydurulmug ideala ¢atmaga macbur
edirlor. Yohudi mekteblerinda pedaqoglar sagirdleri hagqinda
yaxsl reputasiya yaratmaga calistriar. Sagirdler do hemin repu-
tasiyam dogrultmag iigiin sey gdsterirler. Yshudi terbiyssinin
baslica sirri de bundan ibaretdir. Dkser hallarda, bu priyom
oziini dogruldur.

Bizim moktoblarimizdoe tatbiq olunan rogbatlendirms, he-
voslondirme cazibeli deyil. Ona gdre ds, ragbstlondirme ve
hoveslondirmenin yeni novlerinden istifade etmok lazimdur.
Elo toossiirat yaradin ki, buraxilmig sehvi asanca diizeltmak
olar. Qoy onlar 6z giivvelerine inansinlar, sizin toklif etdiyiniz
her seyi yerine yetirmays ¢ahigsinlar.

Miiveffeqiyyatle oxuyan sagirdlere yiiksok selahiyyetlsr
verin. Xosislik etmoayin! Sagirdler sizin diqqet merkezinizde
olmagq isteyirler. Gostardiyiniz diqqeta gore onlar sizin tapsi-
riglarimizi nece olursa-olsun yerine yetirmeyo calisacaglar.
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17.5. Miiallimlara tévsiyyalor

1. Usaga daha gox etibar et, nainki 6ziins va yazilmis qaydalara.

2. Ogor sagird qaydalan pozmussa, ondan siibhalonmokdan sl ¢a-
kin. Qaydami pozmaga onun sababi olmugdur.

5. Usagin suverenliyini tamimagq vs etiraf etmsk, onun har bir add-
mina nazarst etmokdan daha risklidir.

6. Valideynlor &zlarinin diigmoani deyillor. Onlan xasborgi olmaga
vadar etmayin.

7. Bozi masalolards 6z biliksizliyinizi va zafliyinizi etiraf etmoayi ¢a-
kinmayin.

8. Qaydalarin azbarlanmoyini talob etmayin. Biliklar gaydalarda ya-
samir, onlari kagf etmoakds yasayir.

9. Bir seyi digari ilo miiqayise etmoyin. Har sey ozii-ozliytinds miix-
talif ciir yaxsidir.

10. Neca kosf etdiyimiz daha vacibdir, nainki nayi kasf etmoayiniz.

11. Oz sagirdlarinizi sevin, onlart mahabbotls miidafis edin.

12. Oz sagirdlarinizi fiziki va ruhi azablardan qoruyun.

13. Oz sagirdlariniz tigiin niimuna olun.

14. Oz sagirdlariniza miistaqil suratds hayat tacrtibasini gazanmaga
imkan verin.

15. Oz sagirdlarinizs insan azadhgmnin imkanlarim va hadlarini izah
edin.

16. Oz sagirdlarinizdan valniz onlann 6z tacriibasina miivafiq fikir
sdylomasini va giymat vermasini g6zlays bilarsiniz.

17. Valideynlar sizin miittafiglorinizdir. Usagin davranisi haqqinda
onlardan malumat alin. Qoy ugaq bilsin ki, siz vs valideynlar bir
qiivvasiniz,

18. Usaqlarda yaxsini axtarn.

19. Usaqlara diigiinmayi va sevmoyi 6yradin.

20. Miiallim sagirdin inkisafinda va oziiniitakmillogdirmasinds onun
dostu va kémakgisidir.

21. Usagin tabistina istinad etmakls onu tarbiys edin.

22. Miiollim 6zii dyronmeklo maggul oldugu taqdirds basqalarmi &y-
rada bilar.

23. Ogoar galbinizds usaglara sevgi va mahabbat qalmayibsa moktab-
don gedin.
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17.6.Effektli va qeyri-effektli ragbatlandirma

Effektli rogbatlandirma

Qeyri-effektli rogbatlondirma

1.Ragbotlandirmays miintazam bag
Verir.

1 Ragbotlondirma tasadiifdon te-
sadiifs hoyata kegirilir

2 Ragbatlondirmaya layiq goritlon
is izahla miigayst olunur,

2.Ragbotlondirms imumi gokilda
apanhr.

3 Miallim sagirdin mitvaffaqiyye-
tinds maragl oldugunu géstarir.

3.Miiallim sagirdin mivaffaqiyyo-
tina az, formal diggat vetirir.

4 Miiallim sagirdin misyyan natico-
lara nail olmasim ragbatiandirir.

4 Miollim sagirdin  igtirakimt
imumiyyatls geyd edir.

5. Miisllim sagirds slds edilan nati-
colarin shamiyyati hagqinda maLu-
mat verir.

5.Sagirde onun nailiyyatleri hag-
qinda mslumat verir, onlarm
shamiyyatini geyd etmir.

6.Miisllim sagirdin ke¢mis vo indiki
nailiyystiarini miiqayisa edir.

6.Sagirdin nailiyyati digar sagird-
larin nailiyyatlari ila miiqayisada
giymatlandirilir.

7.Sagirdin ragbatiandiriimasi onun
sarf etdiyi saylars uygundur.

7.Ragbatlondirma sagirdlarin sarf
etdiyi saylordan asih olmayaraq
aparilir.

8. Miisllim sagirdin slde etdiyi nai-
liyyati ona sarf edilan saylarlo ala-
galondirir va hesab edir ki, bela mii-
vaffaqiyyat golacokds ds qazamila
bilar.

8. Miiallim alds edilan nailiyyatla-
ri yalniz gabiliyystlarin va ya al-
verigli ssraitin olmas: ilo slaga-
landirir.

9 Miisllim sagirdi yaxs1 naticalor al-
da etmak maqsadi ils isi togkil etma-
yo yonaldir.

9 Miisllim sagirdi 6z naticalorini
yangda istirak edanlerin naticals-
ri ilo milgayisa etmaya yonaldir.

10.Miisllim sagirdin daxili stimulla-
rina istinad edarak saxsiyyatin mo-
tivasiya sfirasma tesvir edir. Sagird
maragh tapsingt mamnuniyyatls
yering yetirir vas.

10.Miiallim xarici stimullara isti-
nad edir:gagird tapsing: yaxs ye-
rina yetirmak istayir ki, misllim
onu tariflesin va ya yarigda qalib
golsin, miikafat alsin vas.

11.Sagirdin nazorine ¢atdinr ki, ta-
lim miivalTaqiyyatinin yiiksaldilms-
si onun potensial imkanlarinin rea-
lizasiyasindan asilidir.

11.Miallim sagirdin  digqatina
catdirir ki, onun tslimda uguru
miiallimdan asihdir.
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FOSIL 18. TOLIM PROSESINDD SAGIRD-
LORIN DIAQNOSTIKASI

o 18.1. Sagirdin 6yronmoa saviyyasinin
diagnostikasi

Diaqnostikanin magsadi telim prosesinin bas verms seraiti-
ni, onun neticelarini deqiq iize ¢ixarmaq, giymeatlondirmok ve
tohlil etmekdir. Talim prosesini ssmorsli idars etmok, méveud
soraitds optimal neticelare nail olmaq diagnostikasiz miimkiin
deyil.

Goriindiiyti kimi, snenavi gqaydada sagirdlorin bilik ve ba-
cariglarini yoxlamaga nisbeten diagnostika daha genis ve
derin mena kesb edir. Yoxlama ancaq nsticolori miloyyon-
lagdirir, amma onlarin emale galmasini izah etmir. Diagnost-
lagdirma elde olunan nsticeleri onlara nailolma yollar, qay-
dalar1 ile birlikde Gyrenir, telim mehsullarimin formalasma
dinamikasim iize eixarir. Diagnostlagdirma nozareti, yoxla-
mani, qiymatlondirmeni, statistik melumatlarn toplanilmasi-
ni, onlarin tahlilini, hadiselerin sonraki inkisafinin prognozlas-
dirilmasini 6ziinds birlesdirir.

Sagirdlerin bilik ve bacariqlarina nezaret, onlari qiymst-
lendirmak diagnostlasdirmanin zoruri terkib hissaloridir.
Bunlar pedaqoji texnologiyanin ¢ox gedim komponentloridir.
Sivilizasiyamn ilk dévriinde meydana gelon nazarat ve giymet-
lendirme maktebin daimi “yol yoldas1” olmus, onun inkisafim
miigsayist etmisdir. Buna baxmayaraq, giymetlondirmanin
menasi, onun texnologiyas: ile bagh bu gin do qizgin mi-
bahiseler gedir. Yiiz illor bundan svval oldugu kimi, indi ds
pedaqoglar miibahise edirler: qiymet nayin gostoricisidir?
Keyfiyyetin indikatorudur (yeni sagirdin telimde yetirmosinin
goti gostaricisi), yoxsa her hansi tslim sistemlerinin iistiin-
liiklori ve négsantarimin géstaricisidir.

Vaxtr ile Y.A.Komenski giymstin ziddiyyetli xarakterini
qeyd etmig, ondan agilla vo ehtiyatla istifads etmok ¢agiris: ilo
miisllimlere miiracist etmisdi. Sagirdlerin biliyini qiymatlon-
diren zaman obyektivliyi humanist miinasibetle uygunlagdir-
maq tolebi biitiin didaktik sistemlerin canma hopmusdur.

K.D.Usinski 6z dévriiniin nezarat formalarimi kaskin ton-
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qid edirdi. Boyiikk pedagoq onlarin néqsanlarim xarakterizo
ederok gostorirdi ki, movcud yanasmalar ve qaydalar
sagirdlerin ogli fealiyyetini mehdudlasdirir. Adsten miisllim
bir ve ya bir ne¢o sagirdden sorusur, qalanlari ise bos yera vaxt
itirir, quvvelertmi bogur, gézlomsakle haysacan kegirirlar.
Teobiidir ki, bele soraitde sagird maraq, tesebbiis gosters
bilmir.

Yeni demokratik moektabds formal nazarst olmamalidir.
Demokratik nezarat talimin o&ziinemaxsus metodu kimi
oyradici, inkisafetdirici istiqametde olmali, dziinenazaratle
birlesdirilmalidir.

Moktab hayatinin demokratiklogdirilmesi sagirdlerin bilik,
bacariq ve verdislerine nezarst etmokdon, onlart giymatlen-
dirmekden imtina etmir. Maktab qiymotlorin kémoyi ile oxu-
maga maraq oyatmagin kohnslmis formalarindan imtina
etmoayi tolob edir. Sagirdlerin telim emayinin stimullagdin!-
masinin yeni yollarimin axtarilmasi, giymatlendirmays yeni
movqedon yanasmagi zeruri hesab edir. Diagnostlasdirma
sisteminde giymot stimullasdirma vasitasi kimi yeni keyfiy-
yatler kesb edir. Bu, regabetli comiyyatde miihiim oyadici,
heveslendirici amildir. Qiymat talim vasitesindan basqa sa-
girdin 6z gaxsi reytingini rasional miileyysnetms vasitasina, in-
sanin comiyystdo shemiyyatinin gdstaricisine ¢evrilmisdir.

Bozi Qorb olkelarinde miiallim ile sagird (onun valideyni)
arasmda kontrakt tertib olunanda agagidaki suallar gqoyulur:
“Nezarot seraitinds (qiymst almagla), yoxsa nazaratsiz (qiy-
maetsiz) seraitde oxumaq istayirsiniz?”, “Qiymat almagq istayir-
siniz, yoxsa kursu {fenni) qiymetsiz dyrenmek istayirsiniz?”
agor sagird nazarotsiz ve qiymelsiz oxumaq istayirss, onda
tohsil hagqini sert nezarat vo obyektiv giymatlondirme so-
raitindekine nisbaten 3-4 dafs az verir.

18.2. Sagirdlarin talimda yetirmasins
nazarat

Hazirda pedaqogikada “giymet”, “nezarst”, “yoxlama”,
“geydealma” ve diger anlayislar hagqinda misyyen torif yox-
dur. Cox zaman bu anlayislar garigdirilir, gah bu, gah da basqa
menada isladilir.

“Nezarat” sagirdlerin biliklerini, bacaniqlarim ize ¢i-

273



xarmagq, 6lgmek ve giymsetlendirmoek demokdir. Bu anlayis
limumi, esas anlayis kimi ¢ixig edir. Biliklori tizo ¢ixarmaga ve
miileyyenlegdirmeays yoxlama deyilir. Ona gére de yoxlama
nezaratin terkib komponentidir. Onun asas didaktik funksiyasi
miiellimle sagirdler arasinda oks olageni, todris materialinin
menimssnilme deracesi haqqinda miisllimin obyektiv infor-
masiya almasim temin etmeok, biliklordeki négsanlar1 vaxtinda
iizo ¢ixarmagdir. Yoxlamanin meqgsedi tekce sagirdin oxuma,
dyrenme seviyyesini yox, hem de onun Syrenms amayinin
hacmini mileyyon etmokdir. Nozarets, yoxlamadan basqa,
qiymetlendirms (proses kimi) vo qiymst (natico kimi) daxildir.

Nozaretin yekunu (neticosi) sagirdin yetirmasinin qiymst-
londirilmesi ii¢iin asasdir. Bu zaman sagirdlarin islerinin hem
komiyyat, hom ds keyfiyyot gdstericileri nezers alinir. Kamiy-
yot gostoricilori bal ve ya faizlerle qeyd olunur, keyfiyyst
gostericileri ise “sla”, “yaxs1”, “kafi” ve s. kimi ifads olunur.
Yetirmoe giymet cedvsllerindes, sinif jurnallarinda giymetler,
isareler (sorti isaralor) seklinde qeyd olunur.

Qiymotin funksiyas:1 sagirdin dyrenms seviyyesini ize
¢ixarmaqla mahdudlagmir. O, hem ds dyranmani, miisbot mo-
tivasiyani stimullagdirmag, sexsiyyeto tesir etmak figiin miisl-
limin serencaminda olan yegane vasitedir. Mahz obyektiv qiy-
motlondirmenin tosiri altinda sagirdler de 6z-6ziine qiymat
verir, onlarda nailiyystlorine tenqgidi miinasibet yaranir. Ona
gore do giymstin ehemiyyatt, onun funksiyalarinin miixtelifliyi
ele gostericileri axtarib tapmag teleb edir ki, o gostericilor
maktablilerin dyrenmse foaliyyatinin biitiin teraflorini sks et-
dirsin, onlarin {ize ¢ixarilmasini tomin etsin.

Bu néqteyi-nezerden bilik ve bacariglart qiymatlendirme-
yin indi gqiivvede olan sistemine, onun diagnostik shemiyystini
ve obyektivliyini yiikseltmek magsadi ile yeniden baxilmasi te-
lab olunur,

Sagirdlerin yetirmasinin diagnostikasimin ve ona nazarotin
mithiim prinsipleri obyektivlik, sistematiklik, ayanilik (askar-
liq) prinsiploridir.

Obyektivlik diagnostik testlerin (tapsiriglarin, suallarin) el-
mi cehatden osaslandirilmis mezmunundan, miiellimin biitiin
sagirdloro beraber, dostcasina miinasibatindan, bilik ve
bacariglarin givmstlendirilmesinin deqiq mieyyenlesdirilmis
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meyarlarindan ibarstdir. Praktiki olaraq nszarstin metod ve
vasitelerinden ve diagnostikani hoyata kegiron misllimlsrdon
asili olmayaragq, verilon gqiymatlor real veziyyoato uygun golir.

Sistematiklik prinsipi telab edir ki, diagqnostik nazarot
didaktik prosesin biitin merhalslorinde -— biliklarin ilkin
gavranilmasindan onlarm tatbiqine qgader, sagirdler maktobde
oldugu birinci giinden son giinadek miintezem olaraq hoyata
kegirilsin, Maktsb nozaretinit tez-tez hoyata kegirmok lazimdir
ki, sagirdlerin bilmali ve bacarmali olduglar vacib ne varsa
onlarin  hamisim1  diggstle yoxlamaq miimkiin olsun.
Sistematiklik prinsipi diagnostlagdirmanin apanlmasimna kom-
pleks yanasman: tolob edir. Bu zaman nsazarst, yoxlama veo
giymatlondirmenin miixtelif formalarindan, metod ve
vasitolorindan vshdstde istifade olunmalidir. Bele yanasma
diagnostlagdirmanin ayri-ayn metodlarinin ve vasitslerinin
universallasdiriimasini inkar edir.

Ovanilik prinsipi (agkarliq) sagirdlerin hamisinin eyni
meyarlarla agiq smmaqdan kegirilmasindon ibaratdir.
Diagnostlasdirma prosesinds her bir sagirdin miisyyen edilon
reytingi ayani - miiqayisali xarakter dasiyir. Askarliq prinsipi
hamginin qiymatin elan edilmasini teleb edir. Qiymat oriyen-
tirdir, onun ssasinda sagirdler o6zlorine verilon tsleblerin,
hamginin misllimin obyektivliyi hagqinda mithakime yiridir-
lor.

Sagirdlerin bilik ve bacariqlarimi diagnostlagdirarken, yox-
layarkon ve giymstlondirerken onlan mentigi ardicilligla et-
mok lazimdir.

Birinci pilla. Sagirdlorin bilik soviyyeasinin ilkin iize gixani-
mas1 yoxlama sisteminde birinci pille hesab olunur. Bu,
adoton, tedris ilinin avvelinde hayata kegirilir. Bunda megsed
svvalki todris ilinds sagirdlerin éyrondikleri fonnin elementlori
lizre biliklerini mileyyonlesdirmakdir. llkin yoxiama konpen-
sasiyali, barpaedici telimls uzlasir, ¢linki burada sagirdlerin
bilik voe bacanglarinda méveud olan kem-kesirlori aradan
galdirmaq da nezerds tutulur. Bele yoxlamani hem todris
ilinin avvelindo, hom ortasinda, ham de fennin yeni bélmesini
dyronmeye baslayanda aparmagq olar.

Ikinci pille — oyronilen her mévzunun menimssnilmesi
prosesinde aparlan cari yoxlamadir. Cari yoxlama dsrsden-
derse hoyata kegirilir, amma buna baxmayaraq, o, tedris proq-
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raminin ayri-ayn elementlerinin sagirdler terefinden menim-
sonilmasini diagnostiagdirmaga imkan verir. Cari yoxlamanin
baslica funksiyas1 Oyretmokdir. Belo yoxlamanin metodlar ve
formalar: miixtslif ola biler. Onlar telimin moaqgsedinden, tod-
ris materialinin - mezmunundan, onun ¢etinliyinden,
sagirdlorin yas ve hazirliq seviyyesinden ve diger amillerden
asihdur.

Ugiincii pilla. Bilik vo bacariglart yoxlamagin tiglincii pillasi
tokrar yoxlamadir. Bu yoxlama da cari yoxlama kimi-tematik
olmalidir. Yeni materiali dyrenmakla yanasi, sagirdlar paralel
olaraq ovvel Oyrenilmis moévzunu da tokrar edirlar. Tokrar
yoxlama biliklarin méhkemlsnmasine kdmek edir. Bu yoxlama
diagnostikanin diger ndvlari ve metodlan ile uzlasdinianda
lazimi semars verir.

Dirdiincii pilla. Yoxlama sisteminds dordiincii pille dévri
yoxlamadir. Dovri yoxlama fennin her hansi bélmesi ve ya iri
movzusu Uzre sagirdlerin bilik, bacariq ve verdislerini yoxla-
magqdar.

Dévri yoxlamanin moqgsadi fennin ayri-ayri hisselerinde
dyrenilan tedris materialmin struktur elementleri arasinda
garsthgl elagalerin menimsenilmasinin keyfiyyatini diagnost-
lasdirmaqdir. Dévri yoxlamanin baslica funksiyasi bilikleri
sistemlogdirmek ve imumilesdirmakdir.

Besinci pilla. Yoxlamanin teskilinde besinci pille yekun
yoxlamadir. Bu zaman didaktik prosesin biitiin marhslslerinds
sagirdlorin menimsadikleri bilik, bacariq ve verdisgler qiymat-
londirilir. Yetirmenin yekun yoxlanmasi ve nazers alinmasi
her riibiin ve tadris ilinin axirinda hayata kegirilir. Bunu alinan
qiymetlerin toplanmasi ve orta hesab qiymatinin mexaniki ¢i-
xarilmas: kimi basa digmok olmaz. Bu, har seyden avvsl,
miisyyon moarhslede qarsiya qoyulmus magsede uygun olaraq
sagirdlerin faktik dyrenme seviyyesini diagnostlasdirmaqdir.

Kompleks yoxlama. Yoxlamanin xiisusi néviidiir. Bunun
komayi ile sagirdlerin 6z bilik ve bacariglarim praktiki massle-
lerin hsllinde tetbiq etmek gabiliyysti diagnostlasdirilir.
Kompleks yoxlamanin baghca funksiyas: fenlsrarasi slagelerin
hoyata kegirilmasinin keyfiyystini diagnostlagdirmaqdir. $a-
girdlerin ayn-ayr fenleri dyrenen zaman aldiglar1 mealumat-
lara esaslanaraq hadiseleri, proseslari izah etmak gabiliyyati
kompleks yoxlamanin praktiki meyan kimi ¢ixig edir.
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Miisllim mévcud meyarlar olde rohbor tutaraq qiymsati
cixararkon har defe onu ssaslandirmalidir. Tecriibali miiallim-
lor bunu yaxg: bilirler ve homige sagirdlerle miinaqise olmasin
deye, belo imumilegmeni aparirlar.

Biliklerin giymetlendirilmesinds miisllimlerin yol ver-
dikleri subyektivizmin miixtalif sabableri ola biler.

Maraqlidir ki, miellimler geyri-ixtiyari olaraq qabaq par-
talarda oturan sagirdlors arxada oturanlara nisbatan daha ¢ox
miiraciat edir ve onlara daha yiiksek qiymat verirlar. Bazen ve-
rilen giymet misllimin subyektiv meyllarindsn asih olur. Ma-
solon, gbzsl xotti olan miiellimler gézol xatti olan sagirdlers
iistiinliik verirlor. Diizgiin teloffiizo hossas olan miisllimler nit-
qinde qiisur olan sagirdlori nahaq yeras cozalandirirlar.

Qeyri-obyektiv qiymetin sebablerinden biri giymstlendirme
meyarlarinin  kifayat geder isloniimemesidir. Misllimlerin az
istirak etdikleri kompiiter vo test nezarst formalarna indiki
sagirdlorin tstiinliik vermasinin bashca sebebi mohz pedaqoji sub-
yektivizindir.

Miisllim sagirdin yerine yetirdiyi isin obyektiv ve real qiymat-
lendirilmesins diggetle yanagmahdir. Bundan basqa, her defe ne
iiciin vo noye gore mehz bu qiymet verildiyini sagirdo izah etmok
lazimdir.

Sifahi vo yazili nezaret formalannin nisbatinden damsarken
iistiinlik yazih formaya verilmolidir. Sifahi nazaret qoyulan sual-
lara tez cavab vermays, slageli nitqi inkisaf etdirmays ¢ox kdmek
edir, amma lazimi obyektivliyi temin etmir. Yazih yoxlama
yiiksok obyektivliyi temin etmakls barabar, hem de mentiqi tefok-
kiiriin inkisafina kémok edir. Yazih nazarat deqiqliye, lakonikliys,
fikirlori slageli suretde ifade etmoyo alisdinr.

Qiymstler sistermini miilayyanlogdirmok sahesinde miixtsliflik
miisahide olunur. Bu miixteliflik hem giymatlendirme prinsip-
lorinde, hem do konkret yanasmalarda, giymstlondirme ve
giymstyazma gaydalaninda 6ziinii gosterir. Xarici mektoblarde
bilik, bacanq ve verdiglerin giymatlondirilmasinin miixtelif
sistemlori totbiq edilir. Ayni-ayn 6lkslorde mixtalif qiymet skala-
lan gsbul olunmusdur (yiiz, on iki, on va b.).

XIX ssrin sonu - XX asrin avvallorinde Rusiyada, o cimleden
Azorbaycanda biliklari giymatlendirmak iigiin alt1 (0,1, 2,3,4,5)
bal sistemi var idi. Sovet hakimiyyati illerinde “0” (“sifir”)
qiymati lagv edildi, bes bal sistemni saxlamildi. Tadricen “1”
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qiymsati de aradan ¢ixdi. 50-ci illerden baslayaraq 27
giymatinden ds az istifade olunmaga basladi. Bes balli giymat
sistemi faktiki olaraq t¢ balli sisterne cevrildi. “4” ve “5” qiymeat-
lorle oxuya bilmeyen ekser sagirdler tigiin bu skala iki (27, *3”)
balli oldu. Bels giymstlondirma sistemi tolim amayini ¢ox zoif sti-
mullagdirtr, “3” ile “4” arasindaki “pille” skser sagirdler {i¢iin
kecilmaz olur. Ona gére do, bir gox miisllimler adi beg bal skalas:-
na “plyus”, “minus” slavelern edirler. Bu, onu géstarir ki, miisal-
limlor bes bal gkalasinin stimullagdiric1 rolunu yiikseltmak yol-
larmi axtarnrlar. Amma bu ¢ixig yolu deyil. Homin “minus”,
“plyus” isarelerini goyan miellimlar 9, 12, 100 bal sisteminde ds
bunu edaceklor. Odur ki, bal sistemini deyismek avezine miisl-
limlarin moévcud bal sisteminden diizgiin istifade etmasino nail
olmaq daha vacibdir.

Bazen miisllimlor sagirdlerin giindsliklerinde qiymat yazar-
ken valideynlere mektub da tnvanlayiriar. Burada geyri-adi bir
sey yoxdur, amma bir massleye o qader ds fikir verilmir. Ogoar
giindoliklore baxsaq, miellimlor orada osas etibarile sagirdlerin
davranmisindaki neqativ hallari yazirlar. Amma manfi stimulyasiya
oxuma motivini dagidir. Malumdur ki, 5-6-a1 siniflorde bozi
sagirdlorde masuliyyet hissi getdikco azalir. Masuliyyst hissinin
azalmas, xiisusile giindsliklorinde iradlar yazilan sagirdlerde bas
verir. Ona gors de, sagirdi sinif qargisinda danlamaq
tocriibosindon miimkiin gedar ga¢magq, teklikde fordi séhboto
daha gox yer vermok tovsiye olunur. Yadda saxlamaq lazimdir ki,
manfi stimulyatora nisbatan miisbat stimulyator motivlerin inki-
safina daha qlivvetli tosir gosterir.

18.3. Sagirdlarin nailiyyatlorinin va inkisafimn
testlasdirilmasi

Sagirdlorin 6yrenmsa saviyyasini yoxlamaq ligiin diizgiin tortib
olunan testlor bir sira taloblaro cavab vermoalidir. Testlor:

1) yerine yetirilmasina ¢ox vaxt serf olunmamahdir;

2) onlara verilon cavab birmenali olmahdir;

3} sual dizgin qoyulmahdir, yeni mixtehf cavablar vermek
imkani olmamalidir;

4) qisa cavab talab etmolidir;

5) slverisli olmalidir, naticelerini riyazi cohoatdon tez saf-¢liriik
etmak i¢lin yararh olmahdir;

278



6) standart olmahdir, yoni genis praktiki istifado Ggiin yararh
olmalidir.

Oyronms seviyyesini yoxlama testlori (onlara moktob testlori
do deyilir) sexsiyyetin inkisafinn ve formalagsmasimin miixtalif
toreflorini diagnostlasdirmaq ugiin psixoloji ve pedaqoji smnaq
novlerinden biridir. Oger testlorin tosnifatinin esasina insan
keyfiyyotlorinin inkisafinin ve formalagmasinin mixtalif
aspektlorini (komponentlerini) gqoymali olsaq, onda testlerin
asagidaki tesnifatin alarnq:

—_{imumi aqli qabiliyyetleri, aqli inkisafi miuoyyenlesdiran
testlor;

— foaliyyetin miixtolif sahelori iizre xiisusi qabiliyyatleri
mileyyenlogdiren testlor;

~gyrenmae (oxuma) saviyyesini, yetirme soviyyasini,
akademik nailiyystlori yoxlayan testler;

— goxsiyyetin ayni-ayri keyfiyyetlorini (hafizeni, tofokkiirii,
xarakteri vo b.) mileyyonlesdiren testler;

— goxsiyyatin torbiyelilik seviyyesim (lmumbaseri, oxlaqi,
sosial ve diger keyfiyyotlorin formalasma soviyyasini) mileyyen-
losdiren testlor.

Bu ve ya diger testlorin totbiqi biitiin diger test gruplan ile
diizgiin slagelendirilende daha yaxs1 semors verir vo onun
naticelorinin diizgiinliyiinii temin edir. Ona gore do test sinaglan
kompleks xarakter dasiyir.

Testlor telimin, tohsilin, inkisafin megsedlerine uygun olaraq
islonib hazirlanmalidir. Testin tertibgisi tedris programunin biitiin
balmoloerini, ders kitablarim diggetle dyrenmoli, telimin meqsedi-
ni vo konkret vezifelorini yaxsi bilmelidir. Ancaq bu halda o,
miieyyen kateqoriyal sagirdler iigiin testlor hazirlaya biler.

Sagirdlerin dyrenme seviyyssini yoxlamaq didaktik prosesin
biitiin morhelslorinde totbiq olunur. Onlarn komayi ile bilik,
bacariq ve verdislere ilkin, cari, tematik ve yekun nezarst hoyata
kegirilir, yetirmonin, akademik nailiyyetlorin hesaba alinmasi
tomin olunur.

Cari nezarat — tolim prosesini diaqnostlagdirmag, bu prosesin
dinamikasini iizo ¢ixarmagq ii¢lindiir. Cari nezarst vo biliklerin,
bacariglarm hesaba alinmas: sagirdlerin toelim smayini stimul-
lagdinr, materialin menimsenilmasina, ndqgsanlar vaxtinda agkar
etmoye komek edir, tedris emeyinin imumi mohsuldarhigm

yitksaldir.
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Cari neazaret tiin test tapsiriglan (onlarm say1 6-8-dan artiq
olmamalidir) ele formalasdinlmalidir ki, onlar son 2-3 defs
Oyrenilmis bilik ve bacariglarn biitiin mithiim elementlorini shate
etsin. Testlorin yerine yetirilme middeti 10-12 deqiqedon artig
olmamahdir. Is basa catandan sonra sagirdlerin buraxdiglan
sohvler tohlil olunmalidir,

Tematik nozarat. Tematik test tapsingini tortib etmok zohmeot
talob edir. Burada sdhbot menimsenilen ayri-ayri elementlori
yoxlamaqdan yox, homin elementlsri birlosdiren sistemi baga
diismokdan gedir. Sintetik, kompleks tapsinglar bu zaman xeyli
rol oynayir. Tematik test nezarati iiciin hazir test tapsirqlarindan
istifade etmoak daha yaxsidur.

Yekun nazarst riibiin ve dors ilinin axirinda yekun tekrar
zaman heyata kegirilir. Bu nezaret hemginin imtahanlar (mag-
bullar) prosesinde de heyata kecirilir. Talim prosesinin bu
morhelesinde tedris materiali sistemlosdirilir ve limumilasdirilir.
Yekun tes-
t tapgirglarima verilon baghca telob ondan ibaretdir ki, onlar
dovletin tohsil standartina uygun olmalidir.

Sagirdlerin 6yrenme (oxuma) seviyyesini yoxlama testlori get-
dikee kiitlovi praktikaya daxil olur. Hazirda bir ¢ox pedaqoglar
har dersdo testlorin kémoyi ile qsamiiddatli sorgu kegirirlsr. Belo
yoxlamanim iistiinliiyi ondadir ki, biitiin sinif eyni vaxtda ve moh-
suldar islayir. Bir nege deqige arzinds biitiin sagirdlerin oxuma
seviyyosi hagginda melumat almaq miimkiin olur. Bu, sagirdlori
her giin derse hazir gelmaye, sistematik islomeys vadar edir.
Bununla biliklerin semereliliyi ve mdhkemliyi problemi hali
edilir. Yoxlama zamam, hesr seydsn ovvel, sagirdlorin
biliklerindeki kem-kesirler miisyyenlasdirilir ki, bu da produktiv
oziinttehsil ticiin oldugca vacibdir. Telimds gerigalmani aradan
qaldirmagq iigiin sagirdlerlo aparilan fordi ve diferensial is do cari
testlogdirmaye ssaslanir.

Tobiidir ki, yetirmonin biitiin zoruri xarakteristikalarini test-
logdirms vasitelori ilo almaq miimkiin olmur. By, o demokdir ki,
testlogdirme yoxlamanin snenevi forma ve metodlan ilo miitlag
uygunlagdinlmalidir. Yazih testlorden istifads etmsklo sagirdlers
6z cavablarim sifahi esaslandirmaga imkan veren pedagoglar
diizgiin hsreket edirlor.
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18.4. Sagirdlarin oxumaga qabilliyinin
diagnostlasdiriimast

Sagirdlorin 6yrenme (oxuma) seviyyesinin diagnostlagdiril-
mas1 onlarin oxumaga gabilliyinin diagnostikasindan ayrnilmaz-
dir.

Oxumaga qabillik sagirdin verilmis mezmunu menimssmak
qabiliyyatidir. “Oxuma qabiliyysti”, “potensial imkanlar”,
“gavrama qabiliyyeti” anlayislari oxumaga qabillik anlayiginin
on genig yayilmig sinonimlaridir.

Oxumaga qabillik anlayisinin mithiim komponentlori asagi-
dakilardir;

1) sagirdin potensial imkanlari;

2) malik oldugu biliklar fondu (tezaurus);

3) tefokkiiriin fimumilogdiriciliyi (fikri prosesin iimumiles-
diriciliyi);

4) tolimde iroliloms tempi (biliklorin menimsenilmesinde
iraliloma).

Potensial imkanlar bir amil kimi sagirdin fordi xarak-
teristikasi (keyfiyyetlorini) 6ziinde birlagdirir. Onlara qavra-
ma gabiliyysti, eqli emays hazir olmaq, oxumagq qabiliyysti,
idraki fealiyyetin uguriulugu ve s. daxildir. Burada aqli
omoliyyatlarin formalagmasi, biliklsrin genisliyi, sagirdlerin
{imumi erudisiyasi, onlarm nitqinin inkisafi, biliklori,
bacariglari menimseme saviyyesi vo s. keyfiyyotlor daha ¢ox
vacibdir. Tefokkiirin imumilegdiriciltyi sagirdin 6yrenmaye
gabilliyini mileyyenlasdiren kompleks amildir. Bu amil idrak
prosesinin keyfiyyotine tasir gistaran giicli amildir. Tafakkii-
rin giicli, ¢evikliyi, miistaqilliyi, qonastcilliyi ve s. kimi
xarakteristikalar telimds hear bir saxsiyystin imkanlarni ve
tistiinlitklarini shomiyystli deracods miisyyen edir.

Oxumaga (0yrenmaya) daha ¢ox qabil olan soxsiyyatin bu
keyfiyyot lzro asag xarakteristikaya malik olan soxsiyyetdan
Ustiindiiydl praktiki olaraq bilik ve bacariglarin menimsenilmes
tempinds (vaxtinda), telimdo irsliloyisde ve naticelerin arti-
minda ¢ziint gosterir. Sagirdlarin potensial imkanlan, onlarm
haqiqi bilikler, bacariglar fondu ve tefekkiirin xarakteristika-
lar1 da tempa tosir edir. Buradan melum olur ki, mehz temp
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Gyrenmays qabilliyin miieyyenedici xarakteristikasidir, Tolim-
de genastcillik 6yrenmenin tempini yiikseltmak ve ona serf
olunan vaxt1 azaltmaq demskdir.

Belolikle, oxumaga qabillik soxsiyyatin hamisslik miioyyen
olunmus keyfiyysati deyildir. O meqsadyénlii idare oluna bilen
miixtolif sebabloerin tasiri altinda inkisaf eden dinamik proses-
dir.
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2.2. DORSDIONKONAR SORAITDO
TOLIM VO TOHSIL-TORBIYO
TEXNOLOGIYASI

Fasil 19 Darsdonkanar tahsil-tarbiyo
prosesinin mahiyyati vo mozmunu

Fasil 20 Darsdankonar tahsil-tarbiye prosesinin
spesifik prinsiplori

Fasil 21 Doarsdankonar tohsil-torbiya prosesinin
metodlart

Fosil 22 Dorsdankonar tohsil-tarbiya prosesinin
texnologiyast

Fasil 23 Sagird kollektivindo sa xsiyyatin
tahsil-tarbiyasi

Fasil 24 Oqli tahsil-torbiya va irada va xarakterin
formalagdirimast iizro islor

Fasil 25 Sosial, axlaqi va estetik yiniimlii
tahsil-tarbiyavi islor

Fosil 26 Omok tahsil-tarbiyasi va fiziki tahsil-
torbiya iizro islor

Fasil 27 Kompiiter vasitosilp tohsil-tarbiyo islori

Foasil 28 Ictimai tahsil-tarbiya va ailads
tohsil-tarbiya

Fosil 29 Usagq birliklori
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FOSIL 19. DORSDONKSONAR SORAITDO
TOLIM, TOHSIL-TORBIYQ
PROSESININ MAHIYYOTi Vo
MOZMUNU

19.1. Darsdankonar tohsil-tarbiys
prosesinin xiisusiyyatlori

Biitiin elmlorde oldugu kimi pedaqogikada da miibahissli
massloler vardir. Mehz buna gére de pedaqoji nazeriyys her ge-
yi aydmlagdirmaga can atir. Meselon, terbiys prosesins
verilen toriflorde, proses barede baxislarda halslik birlik yox-
dur. Odur ki, onun spesifikliyini yalmz soxsiyyatin togokkili,
sosiallagmasi, formalagmasi, proseslerini bir-birile tutusdur-
maq osasinda iize ¢ixarmaq olar. Amma bu proseslorin
ozlorinin do hslslik aydin, deqiq “hadleri” yoxdur. Bezi
tedqgiqatgilar hesab edirler ki, “formalagma” anlayist “torbiye”
anlayigina nisbaten daha genigdir. Basqalari ise bele hesab
edirler ki, formalasma terbiyenin daxili tersfidir. “Sexstyyetin
formalagmas1”, “soxsiyyetin sosiallasmasi” ve “soxsiyyetin tor-
biyesi” anlayislarinin qarsihiqli miinasibsti agagidak sokilds
teqdim oluna bilor: sosiallasma sosial tocrilbbonin, ictimai
minasibstlorin menimsonilmesi prosesidir. Bu proses insanin
biitin émrii boyu davam edir ve miiayyen morhalalors
malikdir. Bu, sexsiyyetin tegekkiilit ve inkisafi merhalslaridir.
Tohsil-terbiye prosesi soxsiyystin inkisafi vo formalagmas: pro-
sesidir. Bu prosese hem soxsiyyste edilen xarici tesir, ham
dziiniitehsil, hem do dziiniiterbiye daxildir.

Bozi miitexsssisler torbiys prosesine sirf tarbiye funksiyala-
I yerine yetiron bir sistem kimi baxirlar. Bu yanhs fikirdir.
Miixtslif terbiys metodlarinin vasitesilo dersdonkenar soraitdo
hoyata kegirilon biitiin “terbiyavi isler” biliklers osaslamir. Bu
isler informasiya dasiyicilar ve dtiiriiciiloridir. Bu menada, ter-
biyevi islarde de telim, tehsil elementlori vardir. Burada da in-
sanin praktik fealiyysti ve davranisi iiciin zeruri olan bilikler
oyradilir. Bilikler sistemine ssaslanmayan terbiye sistemi vo
prosesi yoxdur ve ola da bilmez. ©gor biz dersdonksnar sorait-
de sagirdlerlos etik sohbet aparirigsa, demsli, hansisa etik bilik-
lori vo cnlara miivafiq olaraq davranmag dyretmok istoyirik.
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Bunun 8zii do telim prosesidir. Odur ki, sirf torbiyevi isler yox-
dur. Sinif ders sistemindaki biitiin fealiyyst névlori tehsillondi-
rici, torbiyeedici ve inkisafetdirici funksiyalar: yerino yetirdiyl
kimi, dersdenkenar (sinifdenxaric ve mektebdenksnar) sorait-
do hayata kegirilan biitiin ndv isler do tehsillondirici (6yradici),
torbiyeedici ve inkisafetdirici vezifelori yerina yetirir. Mak-
tobdo vahid pedaqoji prosesin mahiyyeti bundan ibaratdir.

Sinifdenxaric vo mektabdenkenar telim ve tehsil-terbiys
soxsiyyetin magsedyonlii formalagmasi prossesidir. Bu, ter-
biyagi, miiollim ve sagirdlorin idaroedilon vo nazaretds olan
qarsihigh tesiridir. Hemin tesirin son mogsadi cemiyyst iigin
gorokli ve faydah goxsiyyet formalasdirmaqdir. Milasir anlam-
da dorsdenkenar tehsil terbiye prosesi qarsida qoyulmus
imumi moegsede ¢atmagq iiclin misllim ve sagirdlerin semarali
qarsiligh tesiridir (emakdashigidir).

Bu prosesin bir sira xiisusiyyetlori vardir:

Tohsil-tarbiyo prosesi moqsadyonlii prosesdir. Tohsil-torbi-
yenin meqsedi gagirde yaxm ve aydin olanda prosesin teskili
on yiiksok somereni temin edir.

Tohsil-torbiyo prosesi oxamilli prosesdir. Bu prosesdo gox-
lu obyektiv v subyektiv amillor 6ziinil gosterir. Onlarn hamisi
birlikde prosesi tesevviiredilmez deracede miirokkeblogdirir.
Miieyyen olunmugdur ki, sexsiyyatin daxili telabatini ifado
eden subyektiv amillerin goxsiyystin yagadigr vo formalagdig:
obyektiv goraite uygun golmosi tehsil-torbiye vezifelerini
miiveffagiyyatle hell etmoys komak edir. Bu prosesi idare edan
miiellimin fealiyyati tekca obyektiv ganunauyguniuqlaria
deyil, xeyli derscede onun oziiniin moeharsti ve ustahif ile
sortlenir. Bu ustaligda miuallim soxsiyyotinin, onun fordiy-
yotinin, xarakterinin ve sagirdlere miinasibatinin 4ziinemax-
suslugu ifade olunur.

Toehsil-torbiya prosesi miirokkab prosesdir. Bu, o demokdir
ki, onun neticeleri tolimde oldugu kimi tez nazere ¢arpmir.
Torbiyslilik ilo terbiyesizliyin pedaqoji tezahiirii arasinda
sexsiyyotde zeruri xasseleri yaratmagin uzun siiron dovri
vardir. Sexsiyyat ¢oxlu mixtoalif xarakterli tosirlors maruz
qalir ve neinki miisbet, hem de menfi tacriibe toplayir.
Qlbatta, bu menfi tecriibenin korrekts edilmssi teleb olunur.
Tohsil-terbiye prosesinin miirokkebliyi bir de ondadir ki, bu
proses dinamik ve dayiskendir.
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Tohsil-tarbiyo prosesi uzun siiran prosesdir. XVIII asr fran-
siz filosofu K.A Helvetsi yazirdi: “Mon oxumaga davam
edirom. Manim terbiyom halo qurtarmayib. O, na vaxt qur-
taracaq?.. Men 6lenden sonra. Menim biitiin hayatim sslinds
uzun siren tsrbiyedir”. Moskteb terbiyssi insanin siturunda
derin iz buraxir. Ciinki genc yagda sinir sistemi yiiksak plas-
tikliyi ve hassasligi ils farqlonir. Hotta moktobdo tohsil-terbiye
prosesi diizgiin togskil ediloendo belo sagirdlerin davranisinda tez
bir zamanda miiveffagiyyst qazanmaga iimid baglamaq olmaz.
Tarbiys prosesi iigiin onun naticslorinin uzaqlig: xarakterikdir.

Tohsil-torbiya prosesi fasiloli prosesdir. Hayati planda
gotiirdiikkdo burada antrakt, tetil yoldur. Amma mokteb tshsil-
torbiyesi prosesi miieyyen fasilelerlo qurulan prosesdir. Bir
maragli tedbirls sagirdlerin davranigini dayismoyin miimkiin-
liyiinii diisiinen miisllimler yamlirlar. Burada maqsedli is
sistemi lazimdr.

Tohsil-torbiya prosesi kompleks prosesdir. Bu o demakdir ki,
tohsil-terbiye prosesinin megsadleri, vozifelari, mezmunu,
forma ve metodlar1 vehdatdadir. Bunlarin hamis: soxsiyyatin
tam formalagmasi ideyasina tabedir. Sexsiyyat keyfiyyatlarinin
formalagmasi névbe ile yox, eyni zamanda, kompleks halinda
bas verir. Ona géro do, pedaqoji tesir kompleks xarakterds
olmahdir. Amma bu, formalagsma soviyyesine gore diger
keyfiyystlorin inkigafina uygun gelmoyan keyfiyyetlore daha
¢ox diqqgat yetirmoyi do istisna etmir.

Tohsil-torbiyo prosesi doyiskon, qeyri-miioyyon prosesdir.
Eyni seraitde teskil olunan tohsil-terbiye prosesinin naticalari
shemiyyetli derecade bir-birindan forglona biler. Bu, subyek-
tiv amillerin tesirinden: terbiys olunanlarin fordi forglarinden;
onlarin sosial tecriibasinden; tohsil-torbiyeye miinasibstindan
asihdir. Misllimlorin pese hazirlig soviyyesi, onlarin ustalig,
prosese rehberlik etmsk bacanig tohsil-torbiys prosesinin
gedisine vo naticolorine boyiik tesir gdstarir.

Tohsil-torbiyo prosesi ikitarafli prosesdir. O, iki istigamatdo
gedir: misllimden sagirde (birbasa slage) ve sagirddon miisl-
lims (aks @laga). Prosesin idare olunmasi baslica olaraq sks
olageler, yoni sagirdlerden golon informasiya iizerinde quru-
lur. Miislimin sarencaminda informasiya ne qadsr ¢ox olsa,
terbiyevi tesir de bir o geder magsedyonlii olar.
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19.2. Darsdankanar tahsil-tarbiya prosesinin
dialektikasi

Torbiyo dialektik prosesdir. Bu, onun fasilesiz inkisafinda,
dinamikliyinds, deyiskenliyinds oziinii gosterir. Terbiye pro-
sesi miloyyen sabablere uygun olaraq inkisaf edir. O, sagird-
lorin yag xiisusiyyetlerinden asili olaraq dayisir, miixtehif go-
raitlorde ve konkret situasiyalarda basqa ciir olur. Ela olur ki,
eyni torbiyovi vasite bir seraitde sagirdlere gicli, diger serait-
ds iso zeif tasir gostarir.

Torbiye prosesinin dialektikasi onun daxili ve xarici zid-
diyyatlsri ile baglidir. Mehz bu ziddiyystler terbiye prosesinin
fasilesiz bas vermasi iigiin zoruri olan qiivveni yaradir.

Daxili ziddiyyetler soxsiyyetin tesekkiiliiniin biitlin mer-
holslorinde 6ziini gostorir. Bunlar sexsiyyetde yemi yaranan
tolobatlarla onlar: 6demek imkanlar: arasindak: ziddiyystdir.
Bu zaman yaranan uygunsuzlug insam 6z tacriibesini genislon-
dirmeys, yeni biliklers ve davranis formalarina yiyslenmoyo,
yeni norma ve qaydalar menimsemaye sivq edir. Burada her
sey soxsiyyotin foaliyyotinden, feallifindan ve heyat movqe-
yindon asihdir.

Xarici ziddiyyetler de terbiys prosesinin istigametine ve
naticalerina giiclii tesir edir. Masalen, aile ilo makteb arasin-
daki ziddiyyetler terbiye prosesine olduqca menfi tesir goste-
rir.

Son illerds tarixi, edebi, siyasi informasiyalarin mezmu-
nundaki ziddiyyetlerin keskinlosmesi genclerin diinyabaxisi-
nda bir qader anlasilmazhqlar yaradir. S6z ilo amel arasindaki
ziddiyystler terbiys isinds bir ¢ox ¢atinliklerin vo négsanlarin
yaranmasina sebob olur. Pedaqoqlar xarici tesirlerle sagird-
lorin daxili meylleri arasindaki ziddiyyeatlers miinasibatds xii-
susile diggatli olmalidirlar. Usagin horsketinin daxili mezmu-
nuna diqqgstsizlik pedaqoqun fealiyystini ugursuz eds bilsr.

Son vaxtlarda miiellimlerin isinde bezi ziddiyystler nazere
carpir. Bu, onlarin teleblorinin sagirdlerin hazirliq seviyyesine
uygun olmamasinda oziinii gostarir. Oger sagirdlerin real so-
viyyesi onlara verilen teleblorden gox asagi olarsa, onda he-
min toloblera etinasizlig gosters bilerlar.
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19.3. Darsdankanar tahsil-tarbiys prosesinin
sistemi vo strukturu

Tarbiye prosesi miirokkeb dinamik sistemdir. Bu sistemin
her bir komponenti 6z névbesinds bir sistem hesab edils biler,
¢linki onun da 6z komponentlori vardir. Sistemlorin iyerarxiya
prinsipine gbre her hansi bir sistem daha genis sistemlorin
komponentlarinden biridir vo miieyyen miihitden kenarda
moveud ola bilmsz, O, ancaq hemin miihitls qarsihigh tesirde
basa diisiile biler. Ona gére de, terbiye prosesine sistemli ya-
nagma sistemin miihitle garsihgh tesirini miitleq dyrenmayi
nozerde tutur. Terbiye prosesini dinamikada yrenmek onun
ne vaxt meydana geldiyini, tesokkiliini va inkisaf yollarim
milayyenlosdirmsk demakdir.

Torbiys prosesindeki sistemloeri ayirmaq va tohlil etmek iigiin
¢oxlu meyarlar vardir. Miiasir pedaqogikada torbiye prosesi
sisteminin modeli asagidaki meyarlara esasen qurulmusdur:

— magqsadler ve vezifeler meyari;

~— tarbiye prosesinin mezmunu, prosesin bas verdiyi sorait
meyart;

— torbiyegilerle tarbiye olunanlarmn garsiligl tesir meyar;

— tatbiq olunan metodlar meyarr;

— torbiys fealiyystinin formalan meyar;

— zaman kesiyinds prosesin inkisaf morhelolori meyar vs s,

Masqgsad meyarina gore torbiys prosesinin strukturu vezifs-
lerin macmusundan ibaretdir. Miiasir moktebdo terbiye pros-
esi agagidaki vezifelorin helline yoneldilmisdir:

1) sexsiyyetin imkanlarmin hertorafli, ahengdar inkisafi
magsadini nazers almagla onun tam ve biitdy formalasmasina;

2) imumbegeri deyarler ssasinda gexsiyyetin axlaqi key-
fiyyetlerinin, inkisafinin, intellektual, emosional ve iradi sfera-
larinin ahengdar formalasmasina;

3) moaktablilori elm, meadeniyyet, incesonat sahasinds ic-
timai deyerlers yiyelendirmeys;

4) comiyyastin demokratikcosine yenilogmesine, sexsiyystin
hiiquq ve vezifslarine miivafiq olaraq heyat mévgeyinin tor-
biyesine;

5) sexsiyyetin imkan ve arzularini, hemginin sosial teleblo-
rimi nazere almaqla onun qabiliyyst ve maraqlarinin inkisafina;
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6) mekteblilorin fordi ve ictimai siwru inkisaf etdiren idrak
fealiyyetinin togkiline;

7) omok foaliyystinin deyisdiyi ve sosial garginliyin artdigi
soraitde sexsiyyotin mithiim sosial funksiyasinin — {instyyatin
inkisafina.

Torbiye prosesinin strukturu asagidaki merhelslerden
ibaratdir:

1. Tarbiye alamn tolob olunan davrams norma ve gqay-
dalarimt basa ditsmasi. Bunsuz soxsiyyetde nezerde tutulan
davramis gaydalarmin formalagdirilmas: ugurlu ola bilmez.
Hsmin gaydalarin formalasdirilmasina vaxtinda baglamaq
lazimdir. Ciinki davranisin vaxtinda korreksiyas: (gox zaman
fiziki cezanin tetbigi ile) voziyyetin tez diizelmasine ve
istonilon neticenin alimmasina gatirib gixarir.

2. Biliklarin aqidoyo ¢evrilmasi. Oqido mileyyen prinsip-
loro osaslanan baxislardir. Onlar her bir insanin faaliyystinda
mithiim rol oynayir. Qgidelersiz torbiye prosesi lang inkigaf
edir, he¢ ds homiso istonilen neticelari vermir. Measalen,
usaqlar hesle bag¢adan bilirlor ki, miiellime salam vermak
lazimdir. Amma ns tUgiin usaglann hamis1 buna amsl etmir?
Ciinki emin deyillor. Demsali, torbiys isi ilkin marhoalede —
biliklor merhelesinde dayanmis, ikinci merhsleys — aqide
halima kegmemisdir.

3. Hisslarin formalasdirilmasi. Torbiyo prosesinin ¢ox vacib
komponentlerinden biri de hisslerin formalagdirlmasidir.
Qadim filosoflar deyirdiler ki, hisslersiz insan hoqigati axtara
bilmaz. Terbiyegiler hemin hisslere istinad etmoaklo taleb olu-
nan normalarm va gaydalarn diizgiin ve tez menimsanilmosi-
no nail olurlar.

Olbstts, foaliyyet torbiye prosesinin bashca merhalasidir.
Toarbiye praktikasinda bu morhsle hemise baxislarin,
oqidolerin, hisslerin formalagmasi ile birlesir. Terbiye pro-
sesinin strukturunda pedaqoji cohatden maqsedyonlii, yaxsi
taskil olunmus foaliyyet ne gader ¢ox yer tutarsa, tarbiye 1ginin
somorasi bir o gader yiiksak olar.

Torbiye prosesini merhalalors ayirarken fealiyyetin ar-
dicailhigin: pedaqoji meyar kimi gétiirmak olar. Bu zaman tor-
biye prosesinin strukturunda asagidaki komponentler amale
golacokdir:

— sagirdleri iimumi norma ve teleblarle tanis etmak;
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— hemin norma vo qaydalara minasibstlari formalas-
dirmag;

— sagirdlorda baxis ve aqidsleri formalasdirmag;

— soxsiyyotin imumi istigametini formatasdirmagq.

ilkin merhelade sagirdler teleb olunan anlayislari, norma
ve qaydalar 6zleri ii¢iin aydinlagdirirlar. Sonra onlarda taklif
olunan davranig normalarina vo qaydalarina miinasibst for-
malagdinlir. Miinasibatin formalagmasinin asasinda usaglarin
hemin norma ve qaydalara yiyelenmoyin zsruriliyini derk
etmosi durur. Bu miiqayise ve derketms asagidaki tip miiha-
kimslarin yaranmasina sebsb olur: adaletli-edalstsiz, yaxsi-
pis, faydali-faydasiz ve s. Onlarin en yilksek inkisaf formas
aqidedir. 9qidelarin formalasmast ve méhkemlanmesi ii¢iin on
dogru yol situasiyalarin yaradilmasidir. Insan 6z mévgeyini
mahz yaranmug situasiyada bildirir. Nehayat, sexsiyystin for-
malagmasinin iimumi istiqameti biitlin terbiye prosesini bir-
logdirir. Bu, sabit davranig adstlerinin ve verdislerinin yaran-
masidir. Bunlar artiq norma halina kegir. Sistem hahni almis
adst ve harsketlor tedricon sexsiyyotin xarakter slametine
cevrilir.

19.4. Dorsdonkanar tohsil-tarbiye prosesinin
iimumi qanunauygunluglar

Toarbiye prosesinin iimumi ganunauyguniuglart biitiin ter-
biye sistemine samil edilir. Umumi ganunauygunluglar hemin
prosesin an iri komponentlari arasindaki vacib slagoleri ifads
edir. Torbiye prosesi iimumi pedaqoji prosesin hissesi kimi
onun ganunauygunluqlarina tabedir. Torbiys prosesinde
inkigaf ve formalasma sistemlari li¢iin xarakterik olan slagolor
dos 6ziinii gosterir. Bu, onu gosterir ki, terbiye miirskkeb ve
goxtorafli prosesdir.

Toerbiys praktikasinda torbiyo prosesinin effektlivi bir sira
sortlordan (amillerdon) asihidir.

1. Torbiys prosesinin effektliyinin yaranmig torbiyavi
miinasibatlardon asiiigh. Soxsiyyeto tesir onun 6ziinli shate
edan har seys, o ciimladan pedaqoji tesirlors miinasibati vasi-
tosilo hoyata kegirilir. Torbiye prosesinin gedisinde sagirdlerin
baxislari, onlarin heyat movqeyi, davranmis motivieri for-
malagir. Biitin bu kompleks sobablors, seraitlera sexsiyyetin
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terbiyeys miinasiboti deyilir. Formalasan miinasibatlor garsihi-
gh pedaqoji tesirin seviyyesini va effektliliyini miisyyen edir,
terbiyonin gedisine ve naticalerine boyiik tesir gostarir. Dvval-
¢o neqativ miinasibati miisbat miinasibats deyismok, sonra ise
ona osaslanaraq moaqsede nail olmaq lazimdir. Miellimin
movqeyini v talobini gobul eden sagird tadricen onlara alisir
vo mileyyen olunmus davranig qaydasini diizgiin hesab edir.
Basga movqgeyi olan sagirdlerde torbiye prosesi basqa ciir in-
kisaf edir. Ona gére do praktik pedaqgogikanm tovsiyssine
omsl edin: agor yaxsi terbiye etmok istayirsinizse, usagin rog-
botini gazanmaga ¢aligin.

2. Tarbiya prosesinin effektliliyinin magsodin va faaliyyatin
taskilinin bir-birina uygunlulugundan asiiigs. Belo uygunluq
maqgsade ¢catmaga komok edor. Burada “taskil” anlayis biitin
tasirlerin, miinasibatlerin, tsin forma ve metodlarimin mac-
musunu 6ziinde birlasdirir. Terbiye prosesinde hemginin sa-
girdlorin neqativ davraniglarimin gargisim almagq iigiin xiisusi
tasirlor togkil olunur. Sgor isin teskili megsodauygun olmasa,
onda terbiye prosesi ugurlu ola bilmaz. Isin taskilinde totbiq
olunan metodlar, formalar ve vasitalar qarsida qoyulan vazifa-
lors ne gader miivafiq, meqgsadyonlii olsa, terbiye prosesinin
effektliyi da bir o gqader ylkssak olar.

3. Torbiyo prosesinin effektliyinin sosial praktikamn va sa-
girdlara gostarilon tarbiyavi tasirin xarakterinin bir-birino
uygun galmasindan astihigi. Tarbiyo prosesinde insan diisiiniir,
hereket edir, bilik alir ve praktiki tacriibe alde edir, sosial
davramsin norma ve qaydalarini menimseayir. Biliklerin ve
hayatin, s6ziin ve amalin bir-birine uygun gelmadiyini géren
goncler part vo parisan olurlar. Dger tarbiye méveud praktika-
m yaxsi terafo dogru deyismek istayirsa, onu oldugca ehtiyat-
la vo tadricen etmoalidir.

4. Tarbiya prosesinin effektliyinin subyektiv va obyektiv amil-
lorin macmu halinda tosirindan asthligr. Subyektiv amillore, miisl-
limlar vo sagirdler, onlarm arasindaki qarsiigh tesir, yaranmig
miinasibotlor, psixoloji miihit ve s. aiddir. Maddi-texniki baza,
sosial vo sanitar-gigiyenik serait ise obyektiv amillore aiddir. Ef-
fekth torbiye ligiin lazimi gorait yaradilmahdir.

5. Torbiya prosesinin effektliyinin tarbiyanin vo ozii-
niitarbiyanin intensivliyindan asthligs. Ozinitorbiya insanin 6z
soxsiyyotini tekmillogdirmeye yoneldilmis fealiyyatidir. Oziini-
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terbiye prosesinde sexsiyyet terbiye prosesinin subyekti kimi ¢ixig
edir. Qziiniitarbiys bilavasite mekteblilorin heyatinin mezmunun-
dan, onlarin bu ve ya diger yeni yas dovrii li¢iin xas olan maraq va
miinasibatlorinden asihidir. Oziiniiterbiye terbiye ilo €yni zaman-
da bas verir vo hom doe onun (terbiyenin) naticesidir. Oziiniitar-
biyanin uguriu olmast iiglin sagirdin 6ziinii diizgiin qiymetiondir-
mesi, miisbet keyfiyyotlorini vo qiisurlarini gére bilmesi, 6z plan-
larinin hayata kegmasi yolunda maneslari aradan qaldirmag ba-
carmasi vacibdir. Butiin bunlar terbiyenin naticesidir. 9ger sagird
oziinii tekmillesdirmaye g¢alisarsa, terbiye do bir o gedar ugurlu
olar.

6. Torbiyanin effektliyinin talim va inkisaf proseslorinin samo-
raliliyindan astilig. Soxsiyystin inkisafi insanin psixoloji foealiy-
yotinin keyfiyyotco doyismesinds, onda yeni keyfiyyetlerin,
xarakter slamatlorinin formalasmasinda 6ziinii gésterir. Sgor iki
proses bir-biri ilo vehdstde hayata kegirilirse, onlarin birinde se-
mereliliyin azalmas: vo ya yiiksslmesi tez bir zamanda o biri pro-
sesde de 6ziinl gosterar. Terbiye inkisafi yaxsilagdirir, inkisaf ise
daha miiveffeqiyystli tarbiya iigiin yol agir. Oger bu slagsler po-
zularsa, onda ciddi ¢otinlikler yaranar. Bu hem inkisaf, hem te-
lim, hom de terbiys ii¢iin olduqca slverisgsiz olar.

7. Toarbiyanin effektliyinin torbiyovi tosirin keyfiyyotindon asi-
Idigr. Muellimlerin sagirdlere pedaqoji tesiri onlarin fealiyyetinin,
iinsiyyatinin meagsedydnlii togkilint nezerds tutur. Bu iglor garsida
qoyulmus maqsede uygun olaraq heyata kegirilir.

8. Torbiyanin effektliyinin sagirdin daxili alamino tasirin inten-
sivliyindan asililifi. Daxili alom dedikds, daxili motivler, tslobat-
lar, emosiyalar, intellekt sistemi basa disiliir. Terbiys prosesinde
xarici tesirlor mektablinin daxili nailiyyetlerine gevrilir. Oger to-
sirlar kifayst gedor giiclidiirse, usagin telebatlarina cavab verirsa,
onlarin sexsiyyatin motivlerine ¢evrilmasi xeyli asan ve tez olur.

9. Torbiyanin effektliyinin sagirdlorin garsiiqgh miinasibot-
lorinin intensivliyindon va iinsiyyatin keyfiyyatindan asiilig.
Qarsiligh terbiye sexsiyyetin tesekkiiliine tesir edir. Dostlar da
bir-birins bels tosir gdstorirler. Ona goérs do gadim zamanlar-
dan usagin 6ziine dost vo yoldas se¢masine xiisusi fikir verirdi-
lor.
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19.5. Darsdonkonar tohsil-tarbiya prosesinin
mazmuni

Tarbiyonin mozmunu dedikda, biliklor, oqidaler, sexsiyyetin
keyfiyyotlori, elamatlori ve sabit davrams verdigleri sistemi ba-
sa diisiiliir. Sagirdler bunlara qarsida goyulan meaqsad ve vozi-
felors uygun olaraq yiyelenmslidirler. Vahid pedaqoji proses-
da birlesen aqli, fiziki, estetik, emak vo oxlaq terbiyasi sexsiy-
yotin harterafli ve ahengdar inkisafinin en mithim sertidir.

Miiasir terbiye isinin asasinda asagidaki ideyalar durur.

1. Torbiye magsodlorindo realizm. Insanin hartersfli inkisafi
onun gabiliyyotlerine ve istedadma osaslanmalidir. Terbiye-
nin mezmununun moarkoazi anlayis1 sexsiyyetin “baza madaniy-
yoti” anlayisidir. Bu madeniyyste iqtisadi ve amek madaniy-
yoti; siyasi, demokratik ve hiiquqi madsniyyst; axlaqi, ekoloji,
badii va fiziki medeniyyst; aile miinasibatlori madoniyysti da-
xildir.

2. Usagqlarla béyiiklarin birgoe foaliyyati. Birge is prosesinda
manovi medaniyyatin, fealiyyot madaniyystinin an yaxs nii-
munalerini axtarmaq, onlarin osasinda dziiniin sexsi deyerle-
rini, hayat normalarint vo qanunlarini yaratmagq, terbiys pro-
sesinde moktoblinin foal soxsi mévgeyini temin etmek miisl-
limin tarbiye isinin mezmununu taskil edir.

3. Oziiniitoyinetma. Inkisafetdirici terbiys méhkom aqide-
lere, demokratik baxislara vo heyati mévgelore malik goxsiyyat
formalasdlrmagx nezarde tutur. Torbiyenin mazmununun mii-
hiim elementlerindan biri insanin 6z hayatlm toyinetms moade-
niyystidir. Bu, insan1 6z heyatinin ve gaxsi xogbaxtliyinin sub-
yekti kimi xarakterlza edir. Insamin 6ziinii vetondas, pese sahibi
vo exlaqlt adam kimi derk etmesi harmoniya halinda bag ver-
molidir.

Tarbiye iginin merkezinde proqramlar, tadbirlar, forma ve
metodlar deyil, har seydan avvsl, usaq, yeniyetms, genc dur-
malidir. Ontarin  fordiyyetini, maraqlarini, dziinemexsus
xarakterlorini, soxsi loyagot hisslerini inkisaf etdirmek lazim-
dir. Sagirdler ii¢iin yaxin maraglardan yliksek menavi tolebat-
larmn inkigafina dogru heroket terbiye prosesinin magsedi ol-
malidir.

4, Koniillilliik. Sagirdlerin sexsi istek vo arzusu olmasa,
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torbiyenin baslica ideyalarimi heyata kegirmek olmaz. Oger
miisllimler sagirdlerin maraqglarma, romantikasina, yoldashq
ve vetendagliq hisslerine, miisteqillik ve yaradicilig meyllorina
istinad ederse, sagirdlerde sarbostlik meyllori meydana goler.
Sagird kollektivine sexsiyystin menavi, oxlaqi giivvelerinin in-
kisafina mane olan intizam vasitasi kimi baxmaq dogru deyil.

Diizgiin teskil olunmus terbiye insani loyaqgstli votondas,
yaxsl is¢i, aile basgis1 olmaga hazirlamalidir. Asagida hamin
istiqgamatlar {izrs soxsiyyatin konkret keyfiyyotlori vo vezifolari
gostorilir.

Voatandashq funksiyasim yerine yetirmak ii¢iin o:

— olke, cemiyyet va valideynlor qarsisinda vetendashq
borcunu yerine yetirmslidir;

— milli giirur ve vetenparverlik hisslorine malik olmalidir;

— dovlatin konstitusiyasina, hakimiyysat organlarina, élks-
nin prezidentina, dovlet simvollarina (gerbe, bayraga, himns)
hérmet etmolidir;

— vatanin taleyi i¢iin masuliyyeat dasimalidir;

—— ictimai intizama ve birgeyasayis qaydalarina riayot et-
molidir;

— &lkenin milli sarvetlerini, dilini, medoniyystini, snsnsle-
rini qorumalidir;

— ictimai foalliq gostermelidir;

— demokratik prinsiplare riayet etmslidir;

— tobioti qorumalidir;

— bagqalarimin hiiquq ve azadhglarina hérmst etmelidir;

— foal hoyat movqeyi tutmalidir;

— dogrugul, diggatli ve xeyirxah olmaldir;

— 0z iglerine ve haroketlorine cavabdeh olmalidir;

-— beynalmilal¢i olmali, bagga 6lkelorin xalglarina hérmot
etmolidir vo s.

Is¢i kimi o:

— intizamh vo mesuliyyatli olmalidir;

—— 1ggiizar vo miitagokkil olmahdir;

— Umumi, igtisadi ve pese biliklerine malik olmalidir;

— siyasi biliklere yiyelonmelidir;

— amoys yaradict miinasibat baslomslidir;

— tapsirilan igi gatiyystls, tez va keyfiyyotlo yerino yetir-
mehdir;

— pese qiiruruna malik olmalidir,
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— giiurlu, samimi ve saligeli olmahdir;

— omok tecriibesine malik olmalidir;

— omoya, heyata, fealiyyete estetik miinasibat baslomalidir;

__ kollektivei olmal, birge islemeyi bacarmalidir;

- togobbiiskar ve miistaqil olmalidir;

— vetenin, comiyyetin xeyrine somereli islomoaye hazir
olmalidir;

— iggiizar vo sahibkar olmalidir;

— smieyin naticeleri igliin mesuliyyet dasimalidir;

__ omok adamlarina, istehsalat ustalarina hérmet etmolidir vo

Ails bas¢is1 kimi o:

— osmoksever, mosuliyystli olmahdir;

— takti gozlomsali, nazaketli olmah, iinsiyyet moadeniyyatine
malik oimahdir;

— comiyyetde dziinii aparmag bacarmahdir;

— saligoli, temizkar olmali, gigiyenik verdislere yiyolonme-
lidir;

— saglam v feal hoyat torzine malik olmahdir;

— hertoerofli tehsil almalidir;

— yaxg1 istirahat etmayi bacarmahdir;

— hiiquq normalarmi, ganunlan bilmelidir;

— praktik psixologiyani ve etikani yaxs bilmelidir;

—ailo qurmaga hazir olmah ve aile vezifslerini yerine yetir-
moyi bacarmalidir;

— usaglan terbiye etmayi bacarmahdur;

__ oz valideynlarina, qocalara hormet etmolidir vo s.

Goriindiiyi kimi, ayrica gosterilon ii¢ sahenin hamusinda bir
cox keyfiyyatlor tokrar olunur. Bu, gexsiyystin keyfiyyatlorinin
torbiyesinin iizvi suretde bir-birile bagh oldugunu ve vahid sistem
toskil etdiyini siibut edir. Bu, tamliga nail olmanin yegana diizgiin
yolu terbiyaye kompleks yanasmadir.

Heor bir miisllim terbiye isinin mezmununu miieyyenlegdirer-

ken konkret soraiti, mektoblilorin torbiyslilik seviyyssini nezere
almahdir.

19.6. Tahsil vo tarbiyalilik saviyyasinin
diagnostikasi

Molumdur ki, terbiye prosesi ziddiyystli vo uzun siiren prose-
sdir. O, maktebageder dovrdon baglamr ve smak fealiyysti prose-
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sindo davam edir. Yeniyetmslik dévriinden insan ozuniiterbiye ilo
maggul olmaga baglayrr. insanda olan qiisurlarin terbiye yolu
ile aradan qaldirilmasi yenidentarbiye adlanir.

Terbiys prosesinde qarsiya goyulmus meaqgsedo nail olu-
nub-olunmadigini necs bilmek olar? Bunun U¢iin planlasdinl-
mus tarbiyovi islerle onlarin real neticelorini miiqayisa etmaok
laztmdir. Torbiye prosesinin nsticesi dedikdo, sexsiyystin vo
kollektivin nail oldugu terbiyslilik soviyyasi basa disiiliir. O,
planlagdiriinms géstericilors uygun golib-galmoayo biler. Uy-
Bunluq darscesini iize ¢ixarmaqdy diagnostika bize komok
edir. Maktoblilorin terbiyslilik saviyyesini iize ¢ixarmaqdan
otri quymatlendirms emsliyyatiar aparilir. Oyrenmanin malu-
matlari sagirdlerin ilkin terbiyslilik xarakteristikalar: ilo tutus-
durulur. Ilkin ve son naticolor arasindak: forq terbiys prosesi-
nin somarsliliyini mileyyen edir.

Bes terbiysliliyi nece miiayyenlosdirmoak olar? Bu olduqca
miirekksb ve ham ds hall olunmanus problemdir. Elm halos do
torbiyenin neticelerinin deqiq “élgiilerini” 1sloyib hazirlaya
bilmemisdir. Bu giin naticeleri iize ¢ixarmagmn ve tohlil etmo-
yin miirekkab ve ¢otin emaliyyatlarindan istifade etmokio tor-
biyalilik saviyyoesi haqqinda oldugca texmini tesovviirlar sldo
etmek olar. Blde olunan nsticeleri migayise etmok tgiin
muayyon meyarlardan istifads olunur.

Toerbiyeliliyi milayyenlosdiren meyarlar sorti olaraq iki
vera bélmek olar:

1) “sert” meyarlar;

2) “yumsaq” meyarlar.

“Sert” meyarlar pedagogikada nisbotan az islanir. Onlar-
dan cemiyystdeki neqativ proseslori Oyrenmek, tehlil etmak vo
todbirler gérmak tgiin istifade olunur. Messlon:

1) hilquq qaydalarimi pozanlarin say1 ve onlarin dayisma
meyli;

2) etdikleri cinayste gore cozasini goken genclarin sayi;

3) bosananlarin ve dagilan ailelorin sayi;

4) gonc valideynler torefindsn atilmis usaqlarin sayi;

5) gencler arasinda papiros ¢ekmenin, narkomaniyanin,
menavi pozgunlugun yayilma siireti va s.

Mektabds terbiyo prosesini xarakterize etmok Ug¢iin “yum-
saq” meyarlar totbiq olunur. Onlar miiellimlare torbiys pro-
sesinin gedisi ve naticeleri haqqinda imumi tesevviirler al-
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maga komak edir. Bu meyarlar sexsiyystin biitiin keyfiyyotlori-
ni kompleks halda dyrenmak iigiin deyil, ancaq ayri-ayr keyfiy-
yatlorini (oxlagi, omek, estetik vo s.) Oyrenmek ligiin nezerde
tutulur. Sexsiyyat biitdv bir varhqdir, onun biitiin keyfiyystio-
rini ve slamotlerini kompleks halda éyrenmek lazimdir.

indi diagnostikanin bezi praktiki metodlarinin mezmununu
acaq. Onlar sagirdlerin torbiysliliyini giymetlendirmek ligiin
istifade olunur. Hamin metodlarm kémayi ile sagirdlerin dav-
ranig normalar ve qaydalari hagqinda tesavviirleri, movgelort,
mithakimeleri, qiymetlari dyrenilir. Sagirdin bu ve ya diger
fakta, davranisa, horokots, hadisoye miinasibatini bilmek igiin
sifahi ve yazih suallardan istifade olunur.

Qiymstlendirms mithakimelarini diagnostlagdirmaq ii¢iin
miioyyen movzular izre (messlen, “Manim idealim”) inga yaz-
maq genis totbiq olunur, Bu islerin deyeri ondadir ki, onlar ga-
girdlarin daxili mévgeyini, sibhelerini, teraddiidlerini ve di-
stincelorini aks etdirir.

“Susma” mévqeyi de diagnostik shamiyyete malikdir. Bu
movge birbasa cavablardan gagan, neytral ve ya bangdirici
mévge tutan sagirdleri xarakterize edir.
~ Sexsiyystin daxili mévgeyi onun davranisinda askara ¢ixir.
insan necs torbiye olunubsa, elo de heroket edir. Pedaqogika
davramsi diagnostlasdirmaq iigiin semereli metoddan istifads
edir. Bu, terbiyeedici situasiya metodudur. Tarbiyeedici situ-
asiya, deyildiyi kimi, tebii ve ya gesden (bila-bile) yaradilan
soraitdir. Bu seraitde sagird 6ziinde miieyyen keyfiyyatlorin
formalasma seviyyesini biiruze verir. Giindelik dersler, yemak-
xana, ictimai neqliyyat ve saire yerlor tobii situasiyalarla dolu-
dur. Qoasdean yaradilan situasiyalar sagirdlerin heyat: ile bagl
mieyyan keyfiyyetlorin iize ¢ixarilmasina xidmet edir. Mass-
len, ictimai vezifolerin, tapsinglarin yerina yetirilmasi, hadiy-
yolorin, miikafatlarin secilmasi ve s. buna misal ola biler. Bele
situasiyalarda insamin davramsi onun daxili mévgeyine uygun
olur. Bu situasiyalarda keskin miinagigalor yarana biler, heatta
onlan idare etmoak ¢atin olar. Ona gora do, belo situasiyalar
diqget ve ince pedaqoji rehberlik telsb edir.

Son vaxtlar siini problem situasiyalar yaradilir. Onlarin
asagidaki novleri vardir:

1) yoxlayicy;

2) terbiysaedici;
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3) nezaratedici;

4) mdéhkemlendirici;

5) miiellimin nezerde tutmadig, amma kémok edesn si-
tuasiyalar;

6) miisllimin nszerde tutmadig, amma ona mane olan,
zerar vuran situasiyalar.

Problemli situasiya hem biitiin kollektiv iigiin, hom de ayri-
ca goxsiyyot ligiin yaradila biler. Her iki halda problem situa-
slya 0 zaman miisbat nstice verer ki, onun asasinda duran ve-
zifelor sagirdler iigiin bdyilk maraq dogursun.

Diagnostikanin naticelerinin geydiyyat: miixtelif formalar-
da heyata kegirilir. Bozi miiellimler yoxsiyystin exlaqi terbiyo-
liliyini miisyyanlagdirmek iigiin alti balli geydiyyat skalasindan
istifade edirlor. Bu skalada ii¢ miisbat qiymet (+1, +2, +3) ox-
laqi terbiyelilik deracesini ve ii¢ menfi giymat (-1, -2, -3) axlaqi
torbiyssizlik deracesini gdstorir. Burada asagidaki meyarlar
tatbiq olunur:

+1 (miisbst tezahiirlors hazirhq);

+2 (miisbet herokeatlere meyl);

+3 (miisbot harekatler zamam sabitlik, aktivlik);

- 1 (menfi tezahiirlers hazirhq);

- 2 (manfi hareketlore meyl);

- 3 (antiictimai davranis).

Torbiyslilik qiymatinin ssasina gexsiyystin ayri-ayri key-
fiyyotleri yox, onun iimumi axlaqi istiqgamati ve psixoloji duru-
mu goyulmalidir. Buna davranis motivleri ile alageda baxil-
malidir, ¢tinki hersket ve ya smel onu téreden motivden ke-
narda insanm tarbiyslilik seviyyesini tam xarakterize edos bil-
moz. Melumdur ki, insanin terbiyeliliyini gistoren, hatta on
humanist amaller bele bazen xos niyystlorle edilmir.

Sagirdin oxuma motivleri miixtelif ola biler. Son illarin
todqiqatlar1 gdsterir ki, sagirdlerin 33 faizi qiymet iiciin; 22
faizi fenns marag oldugu tgiin; 12 faizi foaliyyet prosesine
maragi oldugu iigiin; 16 faizi 6ziinii tekmillasdirma motivlerins
gore; 17 faizi mesuliyyst hissine goére oxuyurlar. Ona gére do
sagirdlerde miisbat sosial motivleri terbiys etmok ii¢iin moktab
oz isinde ciddi pedaqoji korreksiya aparmalidir.
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FOSIL 20. DORSDONKONAR TOHSIL-
TORBIYD PROSESININ SPESIFIK
PRINSIPLORI

Dorsdenkenar telim ve tehsil-terbiye fealiyyetinde tetbiq
edilen prinsiplere serti olaraq torbiye prinsipleri deyilir. Ona go-
ra sorti deyilir ki, dersdenkenar foaliyystde yalniz terbiysedici
vozifaler yox, hem de tehsilverici vo inkisafetdirici vezifelor de
yerino yetirilir. Torbiye prinsipleri iimumi pedaqoji prosesin
ozoyini toskil eden sinif-ders sisteminds tetbig olunan telim
prinsiplerinden torayir, onlarin ayrilmaz elementini toskil edir.
Talim prinsipleri bir sistem yaratdig: halda, terbiye prinsipleri
spesifik prinsipler kimi sistemalt: statusa malikdirler, yeni nisbi
mistaqildirler, kémaekgi prinsipler funksiyasimi yerino yetirirlor.

Torbiye prinsipleri terbiye prosesinin mazmunu, metodlari
vo toskiline verilen osas telebleri ifade eden baslangic miid-
desalardir. Bu miiddsalar terbiys prosesinin spesifikliyini oks et-
dirir. Tarbiye prinsiplarinin tetbigine verilen teloblori xarakte-
rize edak:

1. Mochurilik. Tarbiye prinsiplori maslehet deyil, tdvsiyo
deyil, onlar miitleq ve tam sekilde praktikada heyata kegiril-
molidir. Prinsiplerin kobud gokilde ve sistemli sokilde pozulma-
s1, onlarin telebloerinin inkar edilmosi torbiye prosesinin effekt-
liliyini agag: sahr.

2. Komplekslik. Bu, o demokdir ki, terbiye prinsipleri névbe
ile, bir-birinden tocrid olunmus halda deyil, tarbiye prosesinin
biitiin moarhalslerinds eyni zamanda totbiq olunmalidir. Prin-
siplar frontal sokilds istifade olunmalidir.

3. Eyni shomiyyeto maliklik. Torbiys prinsipleri iimumi fun-
damental miiddsalar kimi eyni ehomiyyste malikdirler. Onlarin
arasinda asas ve ikinci deracali miiddaalar yoxdur. Biitiin prin-
siploro eyni dorocede diqgst gostermakle terbiye prosesinin
gedisinda yarana bilecek pozuntularm qargisim almag olar.

Torbiye prinsiplori hazir reseptlor ve universal qaydalar
deyil. Onlar olde rehber tutmagla avtomatik olaraq, yiiksek no-
ticolor alde etmak geyri-miimkiindiir. Prinsipler tarbiysg¢inin
biliyini, tacriibesini vo ustahgini avez eds bilmeaz. Tarbiys prin-
sipleri hamu iigiin eyni olsa da, onlarn praktiki hayata kegiril-
mesi fordiyyatlo sortlenir.
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Miiasir pedaqogika dersdenkenar (mektebdaxili vo mektab-
denkenar) tohsil-terbiye faaliyysti iigiin asagidak: prinsipleri
mieyyanlosdirmisdir:

1) torbiyenin ictimai istiqamoti;

2) terbiyenin heyatla, smokle slagssi;

3) terbiyode miisbat keyfiyyetlors osaslanmag;

4) terbiyonin humanistlosdirilmesi;

5) sexsiyyote yanasma;

6) terbiyavi tesirlords vahidlik.

Indi hemin prinsiplori xarakterizo edek:

1. Torbiyenin ictimai istigamati prinsipi. Tarbiye insani icti-
mai v» feal heyata hazirlamalidir. Bu miiddeaya esaslanarag,
bir gox terbiyae sistemlari 6z ideoloji meagsadlerini, styasi dokt-
rinalarimi ugurla heayata kegirirlar. Torbiye doviet qurulusu-
nun miidafiesine, onun tesisatlarinin, hakimiyyet organlarimin
mohkemlendirilmesins, vetendashiq ve sosial keyfiyyotlorin
formalagdirilmasina istigamotlondirilir. Dévlatin strategiya-
sma uygun olaraq miallim biitiin faaliyyetini sosial cehatdan
olverigl olan gexsiyyst tipinin formalasmasina yénaldir vo toh-
sil-terbiye sahasinde ictimai-dovlet sifarigini hayata kegirir. Bu
zaman dovlet ve ictimai maraglar, hamgcinin vatandaslarin
soxsi maraqlar {ist-iste diigiirse, onda prinsipin tolebleri tor-
biyenin maqsad ve vezifeleri ile uzlagir. Dgor dovlatin,
comiyystin ve sexsiyyetin maraglar ist-iiste diismiirss, o
zaman bu prinsipin heyata kecirilmesi gotinlosir.

Moktsb sosial tesisat, ictimai-dovlet sistemidir. Onun
vezifesi dovletin, comiyystin, sexsiyyatin tohsile olan tolobat-
larim tomin etmakdir. Bu qarsihigh tassirin pozulmas: moktebi
durgunluq veziyyetins getirir. Lakin mokteb ictimai-déviat
tosisat1 kimi yalmz dovletin kémeyi ilo yasaya bilmez.
Cemiyyst ona kémek olini uzatmahdir. Pedaqoglar 6zlorini
monopolist deyil, torbiys isi ilo mosgul olmaq selahiyystino
malik miitexassisler hesab etmslidirlor.

Terbiyse isinde “stiar pedaqogikasindan” uzaglasmaq la-
zimdir, ¢iinki terbiye her seyden svvsl faydali fsaliyyst pros-
esinda hayata kegirilir, burada sagirdlor arasinda miinasibatlor
yaranir, qiymstli davranig ve iinsiyyet tecriibasi toplanir.
Sagirdlerin fealiyystinin terbiyevi shemiyyat kesb etmesi iiciin
onlarda ictimai cehotdon faydali fealiyyet motivleri for-
malagdirmaq zeruridir. Usaqlara séz ile tesiri miitloq faydah

300



praktiki igler vasitosils, miisbat sosial tecriibe toplamagq yolu
ilo vo birgo faaliyyet prosesindo mohkemlandirmek lazimdir.

Heor bir insan ictimai proseslero kigik yasdan gosulur. Ona
goro de vatondashq torbiyasi, sosial masuliyyat hissinin yaran-
masi maktob illerinde baglamir. Sosial keyfiyyotlerin for-
malasdirilmasinin biitiin morhelslerinde verilon biliklarin ga-
girdlarin yagina ve inkisaf seviyyesine uygun olmas1 qaygisina
qalmagq lazimdir. Mektobin birinci pillasinde usaglar “konsti-
tusiya”, “hakimiyyst”, “niifuz”, “ganun”, “mosuliyyst”, “ho-
kumot” va s. anlayislani (egar onlarin formalagdiriimast konk-
ret misallar esasinda heyata kegirilirso) asan menimsayirlar.
Moktobin ikinci ve tciincil pilleleri sagirdleri real sosial pro-
sesloro calb etmakle zeruri anlayiglart méhkemlendirir, inkisaf
etdirir, aqideler terbiye edir, votondashq keyfiyystlori for-
malagdirir. Bu menada, ugaglarn sosiallasmasi tempini artir-
maga nail olmaq aktual vezife olaraq qalir.

2. Torbiyonin hayatla, emaklo olagosi prinsipi.

Holo antik pedagoglar belo hesab edirdiler ki, hoyatdan,
praktikadan ayri diisen terbiyonin he¢ bir menasi yoxdur.
Tnsan soxsiyyetinin formalagmast birbasa onun fealiyystinden,
ictimai vo omek miinasibotlerinde goxsi istirakindan asilidir.
Ona gore de usaqglan ictimai hoyata, miixtelif faydal islere
colb ctmokle onlarda smeye miisbat miinasibst formalasdir-
magq lazimdur.

Hoyat on yaxsi terbiyo mektebidir. Ona gore do terbiysnin
hoyatla alagasi prinsipi bir gox terbiye sistemlorinde asas prin-
siplerden biri hesab olunur. O, torbiyegilordon iki baghca
istigametda aktiv fealiyyat gostormayi tolab edir:

1. Sagirdleri insanlarin ictimai vo omoek hoyati ile, onda bas
veron doyisiklerle genis ve operativ tanig etmak.

2. Sagirdlori real heyati miinasibatlers, ictimai faydal
foaliyyatin miixtolif novlerine colb etmok.

Yeniyetmelor boyiik olmaga can atirlar. Usagin yast ne qo-
dor azdirsa, onun sosial hisslerini ve méhkem davranig vordis-
lorini formalasdirmagq figiin imkan bir o gadar gox olur. Yeni-
yetmenin sinir sisteminin plastikliyi biitin terbiys vezifelarinin
hellindo yiiksek naticeler gazanmaga imkan verir.

Torbiye prosesini ele qurmagq lazimdir ki, usaqlar ozlerinin
smoayinin insanlara, cemiyyste gerekli oldugunu hiss etsinlar,
amok onlara memnunluq gatirsin.
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3. Torbiye isinda miisbot keyfiyyate istinad etmak. Dgor siz
0z sagirdinizds kigik bir miisbat keyfiyyati iizo ¢ixara bilseniz
ve sonradan terbiye prosesinde o yaxsi keyfiyyato istinad
etsoniz, onda siz onun gslb gaptsinin acarmm alde etmis olacaq
ve yiiksek neticaler qazanacagsiniz.

Bu prinsipin telebi sadodir: pedagogq sagirdds miisbat cohati
Uz ¢ixarmali, ondaki yaxsi keyfiyyato istinad edorok manfi
yoniimlii keyfiyyatlori miisbat keyfiyyotlara cevirmalidir. Sitf
“menfi” ve yiiz faiz “miisbet” insan yoxdur. T. arbiyanin mag-
sodi miisbat keyfiyyatlorin miimkiin godar cox, manfi keyfiy-
yatlorin miimkiin qodar az olmasina nail olmagdan ibaratdir.

Terbiyacinin, miisllimin faaliyystinin ugurlu olmasi iiciin
bu prinsipin heyata kecirilmasinde mioyysn qaydalara riayet
etmasi lazimdir.

Torbiye prosesinds garsidurmaya, miisllimin sagirdlo mii-
barizesins, qiivvelerin ve mévqelorin qarsi-qarsiya qoyulma-
sima yol vermek olmaz. Yalniz emekdagliq, misllimin sebri vo
qaygikeslityi miisbat neaticelor vers biler.

Meaktoblilorin 6z davramiglarinda yol verdikleri sahvlori,
ndqsaniari hemise onlarm iiziine vurmaq olmaz. Usta torbiye-
¢ilar, oksine, miisbot cohatlori iizo ¢ixarir ve onlar: toqdir edir-
lor. Tacriibeli miiollimlar kompliment demoys xasislik etmir-
lor. Bele miisllimler yaxs: davramigin layihesini cizir, yitksok
naticeler gazanacaglarina inam talgin edir, sagirdlors etibar
edir, ugursuzluglar zamant onlara iirek-dirsk verirlor, Olbetto,
monfi keyfiyyotleri pislomak ve islah etmok lazimdir. Amma
baglica is mohz miisbat slamstlori iizs ¢1xarmaq ve formalas-
dirmaqdir.

Sagirdlerin miisbet maraqglarina istinad etmek pedaqoji
cehoatdon hemige elverislidir. Maraglarin kémayi ilo amsk va
oxlaq terbiyesinin, estetik torbiyenin bir cox masslslorini hall
etmok olar.

Bu prinsipi tetbiq eden zaman miisbet fon yaratmagq la-
zimdir. Buraya sagirdlorin  hayat fealiyyoti, terbiyovi
miinasibatlerin dslubu ve hetta tohsil-tarbiye miiassisesinin
“ruhu” daxildir. Sakit, isgiizar soraitde, here 6z isi ile mesgul
olur, emayin ve istirahotin somersli toskili iroliys dogru giim-
rah ve inamla haraket etmays kémek edir.

4. Torbiyanin humanistlosdirilmasi. Bu prinsip:

-— gagirdin soxsiyyatine humanist miinasibat beslomok;
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— onun hiiquglarina ve azadhgina hérmat etmak;

— sagirde giicine miivafiq ve aglabatan talablar vermsak;

— sagirdin mévqeyine hormet etmok (hotta ager sagird
verilen tolebi yerino yetirmok istemase bels);

— sagirdin tek galmagq isteyine (hiiququna) hérmst etmak;

— sagirdin terbiyesi ilo bagh konkret magsedleri onun
neazerine c¢atdirmag;

— tolob olunan keyfiyyatleri zor giicine formalagsdirma-
mag;

— fiziki cozadan, soxsiyystin serof vo loyagatini algaldan
diger cezalardan imtina etmok;

— bu ve ya diger sebebden sexsiyystin sqidolerine zidd
olan vo onda formalasdirmagq istadiyimiz keyfiyystlorden imti-
na etmsk hiiququnu tanitmaq ve s. toleblarini verir.

insan hiiquqlarinin imumi bayannamesinde yazlir:
“Biitiin insanlar azad vo barabor dogulublar. Onlar agil va vic-
dana malikdir va bir-birino qardashq miinasibati baslomalidir-
lar”. Torbiyaci, milellim vezifesinden sui istifads etmemoli, 6z
sagirdlerinin yaxs: geleceyi ugrunda onlarla birlikde miibarizo
aparmahdir.

5. Torbiyada sexsiyyots yanasma. Son onilliklerin pedagoji-
psixoloji tedgiqatlar gosterir ki, sagirdlerin soxsiyyet xarakte-
ristikalarini ve imkanlarini nezers almaq onlarin yas ve fordi
xiisusiyyotlerini bilmekden daha shomiyyetlidir. Sexsiyyete
yanasma onun saxsiyyot keyfiyyetlerine istinad etmak kimi ba-
sa digiliir. Bu keyfiyyotlor soxsiyyatin istigamaetini, onun de-
yorlendirme (giymetlendirme) meylini, heyati planlarim, for-
malasmis durumunu, faaliyystinds ve davramginda ustiinlik
taskil eden diger motivlari ifadas edir.

Torbiyeds sexsiyyete yanagma prinsipi teleb edir ki, miial-
lim:

—- bz sagirdlerinin fordi xiisusiyyotlerini, xarakter elamat-
lorini, baxislarini, zévglerini, adetlerini miintezem dyrensin vo
yaxsi bilsin;

— goxsiyyetin tofokkiir torzinin, motivierinin, maraqlari-
min, psixoloji durumlarinin, heyata, emaye miinansibatinin,
giymatlondirmo meylinin, heyat planlarinin ve s. kimi miihim
keyfiyyatlorinin real formalagsma seviyyesini bilsin ve diag-
nostlagdirmag bacarsin;
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— her bir sagirdi miintezam olaraq giiciigatan ve getdikce
¢atinlegdirilen terbiye foaliyyatine colb etsin ve onun inkisafin:
tamin etsin;

— moagsede ¢atmaga mane olan sobeblsari askar etsin vo
onlar1 aradan gqaldirsin, oger bu sebebleri vaxtinda askar
etmok vo aradan galdirmaq miimkiin olmasa, yaranan yeni
soraitlorden asili olaraq terbiye taktikasini operativ deyissin;

— soxsiyyatin soxsi feallifina maksimum istinad etsin;

— torbiyeni 6ziiniitorbiye ilo birlesdirsin, éziiniitarbiyenin
magsedlerini, metodlarint vo formalarm segmoys kdmosk
etsin;

— sagirdlerin miistaqilliyini, tesebbiiskarlhigini, 6z foa-
liyyetini inkigaf etdirsin, onlarmn miiveffaqgiyyet qazanmaga
gotirib ¢ixaran faaliyyatini togkil etsin ve istigamotlondirsin.

Bu teleblerin kompleks hoyata kecirilmssi miisllimdan
proseslerin sathi yox, derinden inkisafini nazers almag teleb
edir.

Soxsiyyeto yanagma zamani yas ve fordi xiisusiyystlor yeni
istiqamot kosb edir. Potensial imkanlar, yaxin perspektivlor
diagnostlasdirilir. Melumdur ki, kigik mektab yas dévri oxlaqi
va sosial keyfiyyetlerin formalagmas: iigiin maksimum slverisli
sorait yaradir. Ona gore de, kigik mektob yasi dévriinds ve
ilkin yeniyetmalik dovriinde miisbet verdisleri terbiye etmok,
sagirdlori emays, intizama, cemiyyetde davranmaga alis-
dirmaq asandir. Boyiikyash yeniyetmolor foal vo tosobbiiskar
olur, faydahh fealiyyet névleri iizre qarsilarima vezifolor
qoyurlar. Amma miisllimler bu feallig1, miisteqilliye meyli
yaxst toskil etmalidirlor. Yuxar sinif sagirdlori ise miistaqilliyo
can atmalar ils forglenirler. Bu xiisusiyyeate istinad edorsk
onlarda yiiksek exlaqi ideallar, mesuliyyet hissi inkisaf edir.
Yadda saxlamaq lazimdur ki, sagirdlorin terbiyesinin potensial
imkanlar1 tedricen azalir, g¢inki usaq yasa dolduqca,
béyiidiikes sinir sisteminin plastikliyi azalir, xarici tesire psixo-
loji miigavimet artir.

Fordi xiisusiyyetlore gavrayisin, tefokkiiriin, hafizenin,
nitqin, xarakterin, temperamentin, iradenin xiisusiyystlori
daxildir. Kiitlevi tehsil-terbiye seraitinds biitiin bu xtisusiyyet-
lori dyrenmak oldugca ¢otindir. Miiellim miiveffoqiyyet qa-
zanmagq ii¢iin slave vaxt, enerji, vasitolor sorf etmslidir.
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Miiasir mektablilerin bilik seviyyelerinin artmasimi, onlarin
miixtolif maraglarint nezere alaraq miiallim takce ixtisas: izre
deyil, hom da siyasat, incasenat, iimumiyyatlo, medeni sahada
pziimiin inkisafl gayzisma qalmalidir. O, 6z sagirdleri liglin yiik-
sok axlaq niimunesi, insan heysiyyetlorinin vo deyerlerinin da-
styicist olmalidir.

6. Tosirlardo vahidlik. Bu prinsipe mektabin, ailenin ve icti-
maiyyatin seylorini koordinasiya edon ve ya boylimekds olan
naslin terbiyesinde miisllimlerin, ictimai teskilatlarin ve
ailenin birge faaliyyeti prinsipi de deyilir. Bu prinsip taleb edir
ki, terbiye isi ilo mesgul olan soxslor, teskilatlar, ictimai tesi-
satlar bir-biri ilo slbir islesinler, iimumi raziliq asasinda yetir-
molorina 6z teleblerini versinler, biri-birine komek etsinlar,
biri-birinin isini tamamlasinlar. 9gar soylerin vahidliyine va
koordinasiyasina nail olunmazsa, terbiye prosesinin
istirakeillar1 Krilovun temsilindeki personajlara (xer¢eng, qaz
va balig) oxsayarlar. Ciinki terbiye sahesinde seyler alinmursa,
onlara aks tesir varsa, onda miiveffeqiyyat qazanmaga iimid
etmek ¢otindir. Bu soraitde sagird boyiik psixi yiik hiss edir,
¢linki kime inanmaq lazim geldiyini bilmir, dziine gosterilen
niifuzlu tesirlerdsn hansinm diizgiin oldugunu mieyyanlesdir-
moakds va segmakda ¢otinlik ¢okir. Sagirdi bu yiikden azad et-
moyi terbiyevi tesirlorin vahidliyi prinsipi teleb edir.

Prinsipin totbigi qaydalan torbiyovi tesirin asagidak: teref-
lorini shate etmakdo miiallimlere komak edir:

1. Sagirdin sexsiyyeti ailenin, yoldaslarimin, onu shate
edeon adamlarin, ictimai teskilatlarin, sagird kollektivinin va s.
tosiri altinda formalasir. Bu tesirlerin igarisinde sinif kollektivi,
terbiyeginin soxsiyyeti boyiik rol oynayir. Onlann verdiyi te-
loblorin bir-birins zidd olmamasi ¢ox vacibdir.

2. Sexsiyyetin formalasmasinda ailenin boyiik rolu vardir.
Yaxin miinasibatlori, tesirlorin fordiliyini, usaglarn xisusiy-
yatlerini nezere almaqgla onlara gosterilon tokrarolunmaz ya-
nasmalan (onlar: valideynlor miisllimlardan xeyli yaxst bilirlor)
he¢ bir pedaqoji tesirle miigayise etmak olmaz. Ona gére do
ails ile slagoni méhkemladsn ve terbiys vezifelerini hall edan
zaman tarbiyovi tesirleri diqgetle dl¢iib-bigmak teleb olunur.

Sagird giindeliyi ails ile slage yaratmagin an etibarh vasite-
sidir. Bu senadin pedaqoji cehatden dizgin doldurulmas:
valideynlor ilo misllimler arasinda seyleri semerali sokilde
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olagelendirmayo imkan verir. Qarb 6lkslarinde istifade olunan
fordi kompiiter kartogkalari bizde olmadigindan gindsliyin
rolunu yiiksaltmek, onu sagirdin cari hayatini oks etdiren basli-
ca operativ sonads ¢evirmoak lazimdir.

3. Terbiyeginin 6zii torbiyali olmalidir. Pedaqoglar ve
valideynlar 6z usaqlarina asilamaq istediklori keyfiyystlorin
ozlerinds olmasina ¢alismalidirlar.

4. Terbiye praktikasinda bozen miinaqiseli situasiyalar
meydana gelir: miiellimler valideynlorin foaliyysti ilo razilas-
mirlar ve ya aksine, atle mitellimlarin telsblorine manfi miina-
sibat basleyir. Har iki terafin torbiyevi seylorini birlesdiren ce-
hotlers istinad etmokle bu anlagilmazhigi aradan qaldirmaq
lazimdur.

5. Bezon miiellim kollektivin, ictimai teskilatlarin rayi ilo
razilasmir, basqa misllimlerin horoketlorini ve isini tengqid
edir. Biitiin bunlar sexsiyystin baxislarinin ve aqidalerinin for-
malagmasina menfi tesir géstermays bilmaz. Ona gora do, tor-
biyagiler bir-birinin agill teleblarini miidafis etmoyi unutma-
mali, kollektivin niifuzuna qayg ile yanasmahdirlar.

6. Bu prinsipin hayata kegirilmasi hem dorsds, hem do
doersdenkenar vaxtlarda vahid terbiye sistemi yaratmag tolob
edir. Sexsiyystin alamotlorinin formalasmasinda varisliye ve
ardicilliga riayet etmoklo terbiye prosesinde sistematiklik
temin olunur. Terbiye isinde avvel qazaniimis miisbet keyfiy-
yotlors, davramis normalarina istinad etmek lazimdir. Hem
normalar, hom de pedaqoji tesir vasiteleri tedricen ¢etin-
legdirilmalidir. Torbiysgiler valideynlore bu tolsbo ailods do
riayet olunmasint tdvsiye edirlor.

7. Torbiyavi tesirlorin vahidliyine, birliyine nail olmagin
bir yolu da terbiye prosesinde istirak edsnlerin seylorini
koordinasiya etmokden ibaretdir. Ona gore de torbiyagilor,
sinif rohberleri bu slagslerin yaranmasima ve berpa olunmasi-
na soylarini asirgomomealidirlar.
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FOSIL 21. DORSDONKONAR TOHSIL-
TORBIYO PROSESININ
METODLARI

21.1. Darsdonkoanar tahsil-torbiya
prosesinin metodlar

Mbaogsad, mozmun vo forma kateqoriyalari terbiye pro-
sesinin mahiyyotini a¢ib gostorir. Amma neca torbiye etmok
mesalosi ile slagedar olan daha bir kateqoriya da vardir. Bu,
torbiye metodu kateqoriyasidir.

Dorsdonkonar tahsil-torbiys metodlar1 miisyyon olunmus
keyfivyoatlori sagirdlarde tarbiyo etmak moaqsadile onlarm §iiu-
runa, iradosino, hisslorino, davramsina tosir gostormok iigiin ni-
zama salinms faaliyyotdir. Sagirdin asag: tarbiyalilik seviyye-
sindon daha yiiksok torbiyelilik seviyyesine ¢atdirilmas: pro-
sesine tarbiva prosesi deyilir. Torbiysnin megsedine miixtalif
yollarla ¢atmaq olar. Terbiye¢i 6z sagirdleri ile smekdashq
soraitinda, onlarin giiciine, imkanlarina ve maraqlarina istinad
edarak istonilen gador yollar tapa bilar. Siitbhasiz, bazi yollar-
la maqsade tez, digerlari ile gec ¢atmaq olar. Bu yollar tarbiyo
metodlart adlanir. Amma bir ¢ox hallarda terbiys metodlan az
effektli ola biler. Ona gore de, terbiys¢inin garsisinda hamiso
yeni yollar axtanb tapmagq vazifesi durur. Bu yollar terbiyanin
konkret soraitine maksimum uygun golir, istenilan naticeni tez
va az sayler serf etmeklo alde etmsye imkan verir. Torbiys
metodunun diizgiin segilmasi vo diizgiin tatbiq edilmasi peda-
qoji pesokarligin mithiim sertidir. Konkret terbiye prosesinin
soraitine maksimum uygun galen diizgiin yollar axtartb tap-
maq oldugca ¢atindir.

Tamamile yent terbiye metodu yaratmaga heg bir tarbiye-
¢inin giicli ¢atmaz. Amma movcud metodlann tekmillesdiril-
masi vazifasi hemise qarsida durur ve har bir terbiyegi 6z giici
vo imkanlan daxilindo o vezifeni yerine yetirir. Torbiys me-
todlarimin belo xiisusi tekmillogdirilmesi torbiye priyomlan ad-
lanir. Torbiys priyomu metodun hissesidir. Tarbiys metodlari-
nm priyomlarim bilmek ve onlan diizgiin tetbiq etmak pedago-
1 ustaligm mithiim xarakteristikalarindan biridir.

Pedaqogikada terbiye vasitelori anlayist da vardir. Priyom
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dedikda, tok-tek tasirlor basa digiliir. Vasite artiq priyom-
deyil, hom de metod deyil. Masoalan, omek terbiys vasitesidir,
amma replika, ironiya, miigayise priyomlardir. Bununla slage-
dar olaraq, bezen terbiys metodunu qoyulmus meqseds nail
olmag i¢iin istifade olunan priyom ve vasitelor sistemi kimi da
basa diisiirlar. Ciinki metodun strukturunda miitleq priyomlar
ve vasitaler vardir.

21.2. Dorsdenkonar tahsil-tarbiya prosesinin
metodlarimin secilmosi

Yaxsi va ya pis metodlar yoxdur. Her hansi bir terbiye me-
todu onun tatbiq olundugu serait nezers alinmadan qabaqca-
dan effektli ve ya effektsiz hesab oluna bilmez.

Ik baxisda bels gériina bilar ki, miiallim terbiye metodunu
segmoakde sarbastdir va tarbiys yolunu istediyi kimi miieyyen
ede bilor. Oslinde iso metodlarin segilmosi determinlsasdirilmis-
dir, yeni sababiyyat slageleri ile baghdir. Miisllim sebablari
na godor derinden basa diigse, metodlarin spesifikasini ve on-
larin tetbiqi seraitini bir o qadsr yaxs: bilar, torbiyenin yolla-
rin1 diizgiin miieyyeanlagdirer, daha effektli metodlar secor.

Metodun segilmasi hemige optimal terbiye yolu secmek
demekdir. ©n alverisli yol optimal yol hesab olunur. Bu yol tez
ve az enerji, vasitalar sorf etmoakle magsada ¢atmaga imkan ve-
rir.

Torbiys metodlarinin se¢imini miiayyan edon iimumi
sabablar asagidakilardir:

1. Torbiyonin moagqsod vo vazifoleri. Magsed metodlan
milayyen edir. Magsad necedirsa, ona gatmaq metodlar: da elo
olmahdir.

2. Torbiyonin mezmunu. Nazars almaq lazimdir ki, eyni bir
vozife miixtalif ciir baga disiile biler. Ona gére de, metodlar,
iimumiyyetle, mezmunca deyil, konkret mona ile diizgiin sla-
galendirmak olduqca vacibdir.

3. Sagirdloerin yas xiisusiyyatlori. Eyni bir mesels sa-
girdlerin yasindan asili olaraq mixtalif metodlarla hall olunur.
Yas tokco yasadigimuz illerin say: deyil. O illarin arxasinda ga-
zanilmig sosial tecriibs, psixoloji ve exlaqi keyfiyyetlorin in-
kisaf soviyyasi durur. Masuliyyst hissini hem kigtk, ham orta,
hom de yuxar1 mekteb yasi dévriinde formalagdirmaq lazim-
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dir, amma tarbiye metodlar1 deyismolidir.

4. Kollektivin formalasma seviyyesi. Kollektiv 6ziintuidare
formalan inkisaf etdikce pedaqoji tesir metodlar deyigmalidir.
Kollektivin idare olunmasinda geviklik miiellim ile sagirdlorin
faydali emekdagliginin zeruri sortidir.

5. Sagirdlorin fordi vo soxsiyyat xiisusiyyatlori. Humanst
miisllim elo metodlar tatbiq etmoaye ¢ahigmahdir ki, onlar har
bir sexsiyyate 6z qabiliyystlerini inkisaf etdirmoye, 6z ferdiy-
yotini qorumaga, 6z “men”ini reallagdirmaga imkan versin.

6. Torbiye soraitlori. Bura maddi, psixofizioloji, sanitar-gi-
giyenik seraitlarden basga, sinifds yaranan miinasibotler (kol-
lektivde yaranan miihit, pedaqoji rehbarlik {islubu ve b.) deo
daxildir. Melumdur ki, miicerred seraitler olmur, onlar hemige
konkret olur. Onlarin elagelendirilmesi konkret veziyysti
yaradir. Terbiyenin bag verdiyi veziyyet pedaqoii situasiya ad-
lanir.

7. Tarbiya vasitolori. Torbiye metodlar terbiye prosesinin
komponentleri kimi ¢ixis edende oniar da terbiye vasitesi
olurlar. Metodlardan bagqa terbiyenin diger vasitsleri de var-
dir. Terbiye metodlari o vasitalorle garsihgh alagadadir ve on-
larla birlikdo tatbig edilir. Maselen, syani vasitsler, tesvirl in-
cosonat ve musiqi aserleri, kiitlovi informasiya vasiteleri me-
todlarin semorali tatbiqi i¢lin mihiim shomiyyste malikdir.
Miixtalif faaliyyst névleri (oyun, talim, amak), psixoloji texnika
(nitq, mimika, herakstlor va b.), millimlerin ve sagirdlorin
normal hayat fealiyyatini tomin eden vasitelsr do torbiys vasi-
tolorine aiddir.

8. Pedaqoji kvalifikasiya (ixtisas) saviyyesi. Bir ¢ox metod-
lar miirekkob oldugundan terbiya¢i ancaq bildiyi, tanis oldugu
metodlardan istifade edir. Tarbiye igine yaradici yanasa bilma-
yon miiellimler miirekkeb metodlara girismirler. Noticade ter-
biye az effektli olur.

9. Torbiya iiciin vaxt. Magsadler boyiik, vaxt ise az olanda
sort metodlardan, alverisli soraitlerde ise yumsaq metodlardan
istifade edilir. Metodlarn sert ve yumsaq metodlara bélinme-
si nisbidir. Giiclii tesir eden metodlar coza ve vadar etms ilo,
yumsaq metodiar iss dyiid-nesihat, alisdirma, dyretmekle ola-
godardir. Sert metodlar, adaton, yenidenterbiys zamam tatbiq
olunur. Qisa vaxtda neqativ davrams stereotiplorini aradan
qaldirmaq teleb olunanda bu metodlardan istifade olunur.
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Sexsiyyotda sabit keyfiyyetlori formalasdirmaq iiciin mektob
tehsil miiddstinin kifayst gqeder olub-olmamasi haqqinda
vahid fikir yoxdur. Bazi pedaqoglar belo hesab edirler ki, mok-
tob dovri kifayet deyil, ona géro de onlara giiclii tesir eden
metodlan tetbiq etmays meyllidirler. Har halda vaxt amili tor-
biyenin layihalasdirilmesi ve metodlarin secilmesi zamani ol-
dugca vacibdir.

10. Gézlonilon naticolor. Metodu (metodiari) secon zaman
ugur gazanilacagina inam olmahdir. Ona géro ds, metodun
totbiqinin na kimi naticeler versceyini gabaqcadan gérmak la-
zindir.

Pedaqoqun sagirdlers humanist miinasibati tarbiya metodla-
rimn segilmosi iiglin imumi prinsip hesab olunur. Terbiye metod-
lar miisilimin elindo sirf pege vasitelori komplekti deyil. Metodlar
insanlarin miinasibatleridir. Metod elastiklik, ¢eviklik, hotta ince-
lik tolab edir. Bu keyfiyystlori metoda miisllim vermslidir.

Metodun secilmesi ligiin hazirliq goriilmeli ve onun hoyata ke-
¢irilmasi ligiin real sorait yaradilmalidir. Miioyyen seraitde totbiq
edilmesi miimkiin olmayan metodu segmok olmaz. Hoyata keciril-
masi mimkiin olmayan perspektivi qoymagq olmaz. Bir ¢ox genc
miisllimlor bu elementar qaydam pozurlar.

Metodun tasiri ¢ox zaman noticesiz galr, clinki onun reai-
lagdirilmas: {i¢lin lazim olan vasiteler olmur. Adi misal: miisllim
sagirdlori baga islemeys aparir. Amma orada islomsk ticiin lazim
olan alotler yoxdur. $iibhesiz bele hazirhgsiz goriilen is sagirdleri
ruhdan salar, miisllimin niifuzuna menfi tesir edor.

Pedaqoq hazirlannus her hansi tedbiri axira catdirmaldir,
¢iink1 metod montigi yekunlasma toleb edir. Bu qaydani ona giro
yerine yetirmok lazimdir ki, sagirdlor ancaq bels halda, baglanilan
is1 axira gatdirmaq kimi faydali vordige yiyelenirler. Bu halda
miiellim tegkilat¢: kimi do 6z niifuzunu méhkemlondirir.

Metodun tetbiginds sablona yer vermek olmaz. Ona gro do,
miisllim her defo hemin seraite uygun olan effekthi vasitalor axta-
nb tapmal, yeni priyomlar daxil etmalidir.

Torbiye metodlarmi layihslegdirerken onlarm totbigi zamani
sagirdlerin psixoloji veziyystini gabaqcadan gérmeyi bacarmaq
lazimdir. Bu, miisllim tigiin ¢ox ¢otin meseladir, amma sagirdlerin
ohval-ruhiyyesi, layihelesdirilen metodlara miinasibsti qabagca-
dan nazera alinmahdir.
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21.3. Darsdankonar tohsil-torbiya prosesinin
metodlarinin tosnifati problemi

Metodun yaranmasi hayatin garsimizda qoydugu terbiye ve-
zifosi ilo baphdir. Pedaqoji adebiyyatda coxlu sayda metodlar
tosvir olunur. Onlarn kémeyi ile praktiki olaraq hor hans1 maq-
sado catmag olur. Metodlarin modifikasiyalar1 da ¢oxdur. Bezi
miitoxessisler bele hesab edirlor ki, metodlarin tosnifatini yara-
tmaq metodlar sistemini miayysn slametlorine gdre qurmaq de-
mskdir. Zahiren tosnifatlar metodlarda timumi v spesifik, zeruri
vo tosadiifi, nozeri ve praktiki cohatleri agkar etmayo imkan verir.

Dorsdonkonar tehsil-torbiya metodlari

Situru formalagdiran
metodlar

Foaliyyati tagkil edon vo
davranig tacriibasini
formalasdiran metodiar

Davranugt vo foaliyyet
stiniullagdiran metodlar

1 Nogl etmo
2. {zah etma
3. Aydinlagdirma
4. Mithazire

5. Etik vo estetik sohbat
6. Oyiid-nasihat

1. Cahsma

2. Alisdirma

3. Pedaqoji tolab

4. Ictimai roy

5. Tapsing

6. Torbiyeedici situasiya

1. Yans
2. Regbotlandirme
3. Coza

7. Tolgin etmok.

8. Tolimat vermak
9. Disput

10. Moruze

11. Niimuno

Amma insan hisse-hisse terbiye edilmadiyi kimi metodlari da
tok-tok “xirda” megsadlera nail olmagq ti¢iin tesnif etmeak olmaz.
Ciinki her hansi bir “xirda”™ magsade nail olmaq iigiin ona uygun
metodu totbiq edends, eyni zamanda digor magsadlere do nail
olunur. Mesolon, terbiye metodlarmm asagidaki méveud tasnifa-
tinda (codvele bax) “yarig”, “cozalandirma”, “ragbetlondirmo”
stiuru formalasdiran metodlar strasinda yoxdur. Mager bu tig me-
tod siiuru formalagdirnur? Slbotts, formalasdinir. Basqa bir mi-
sal: ikinci grupa daxil edilen “¢ahsma”, “ahisdirma”, “pedaqoji te-
Job” ve basqalari megor davramsi ve fealiyysti stimullasdirmr,
situru formalagdirmur? Dlbostte hom stimullasdirir ve hom de for-
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malagdirir. Axi, bizim faaliyyetimiz siiurumuzla tenzimlonir, isti-
qametlendirilir. Insan fealiyyetinin biitiin névlorinds slurun az vo
ya ¢ox dersceda istiraki vardir. Odur ki, metodlar: tosir zonalari-
na goro qruplagdirmaq ve ya tesnif etmok yanhgdar,

Talim metodlan kimi, terbiys metodlar: da ¢oxdleitlli oldu-
gundan onlar goxalgiilii, ¢oxmiqyash tesir géstarmok imkanlarina
malikdirler. Odur ki, tehsil-torbiyo nezeriyyesinde ve praktikasin-
da metodlan zahiri slamstlerins gore qruplasdirmaq ve ya tosnif
etmek diizgiin hesab edile bilmaz. Insanin tshsili haqqinda elm
olan pedaqogika {igiin tesnifateilq slverigsizdir. Metodlar, her
seydon avvel, insanin, sagirdin daxili alomins, psixikasina, siiu-
runa tesir etmeak ligiindiir. Metodlarin tosir glcii zahiren “gdzol”
goriinen tesnifatlarda deyil, onlar yerli-yerinde saristoli tatbig
edenlerin giiciindedir. Bunu nezsre alaraq terbiye metodlarni da
heg bir tesnifata, qruplara ayirmadan xarakterizo etmoyi megse-
douygun hesab edirik. Qoy her bir miellim, terbiyegi qarsiyda
qoydugu tehsil-tarbiys vozifolerini hall etmek ¢ln istadiyi meto-
du segsin vo tatbig etsin. Hor $€y onun 6ziinden asihidir.

21.4. Darsdankonar tahsil—tarbiya rosesinin
metodlarimn xarakteristikas:

Diizgiin teskil edilmis terbiyenin birinci morhslosi sagirdin
oziinde formalagdirilacaq davranis norma ve qaydalarn: bil-
masidir. ©goar usaq har hans: bir keyfiyyatin shemiyystini baga
diismese, onda hamin keyfiyysti torbiys etmek ¢atindir.

Moakteblilerin davranisimi biliklor yox, onlarin oqidesi,
inam stimullagdirir. Ona gérs do onlarda suurun inkisafi mer-
hslesinde anlayislar ve mithakimalordense, miayyan tip dav-
ranisin ictimai zoruriltyine ve soxsi faydalihgina sxlaqi inam
formalagdirilmalidir.

Inam terbiys prosesindo miixtolif metodlardan istifads olu-
nan zaman yaranir. Metodlar miisllimlerden yiiksek pedaqoji
sarigte tolob edir ve kompleks soklinds tetbiq olunurlar.

1. Nagl. ©xlaqi mévzuda nagiletms daha GOX asagl va orta
siniflerds istifade olunur. Bu, oxlaqi mezmunu olan konkret
faktlarin ve hadisslerin emosional damsilmasidir, sorhidir.
Naql usaqglarin hislerine tssir etmeklo onlara oxlaqi doyerlarin
vo davrants normalarinin monasini basa diismeye vo menim-
someyo kémek edir. Yaxsi naql sxlagi anlayislarin mozmu-
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nunu nainki agir, hom do sagirdlerds harakstlore, miivafiq ax-
lag normalarina miisbet miinasibat yaradir, davramsa tesir
edir. Etik mévzuda aparilan neqlin bir ne¢o funksiyasi vardir:

1) nagl bilik menbayidir;

2) naql sexsiyyetin oxlaq tacriibesini basqa adamiarn tec-
ritbasi ile zonginlesdirir;

3) naql torbiyede misbat niimunaden istifade olunmasina
xidmet edir.

oxlagi moévzuda apanlan naqglin effektliliyi ligiin asagidak:
sortlor vardir:

1) naql sagirdlerin sosial tacriibasine uygun olmalidir;

2) naql illiistrasiyalarla misayist olunmahdir;

3) oxlagi naqglin diizgiin baga diigiilmasi tigiin serait bdyiik
rol oynamalidir;

4) nagl ancaq yiiksek pesokarliqla aparimalidir;

5) negl dinloyicilerds hiss, heysacan, xos teassiiratlar yarat-
malidir.

2. Aydmlasdirma. Bu, sagirdlors sozla, emosional formada
tosir metodudur. Bu metodu i1zahetms va nagletms metod-
larindan ferqlondiren miihiim slamet odur ki, burada tesir
qrupa ve ya ayrica soxse yonaldilir. Aydinlasdirma vs ya basa
salma metodunun tetbiqi sinfin ve kollektivin iizvlerinin
soxsiyyat keyfiyyatlarini bilmays asaslanir.

Mokteb praktikasinda aydinlagdirma tslqine osaslanir.
Toalqin odur ki, sagird pedaqoji tesiri tenqidsiz qabul edir.
ITolgin hiss edilmaden insanin psixikasina tasir edir, faaliyyet
durumunu ve motivi yaradir. Pedaqoq psixikanin bu spesifika-
sina osaslanaraq sagird milayyen durumu gabul etmosk istayan
hallarda telginden istifads edir. Talqin diger terbiys metod-
larmin tesirini giiclandirmek iigiin istifads olunur.

3. Oyiid-nasihat. Oyiid-nesihat xahis, rica, aydinlagdirma ve
tolginle slagelendirilir. Oyiid-nasihatin tosiri demek olar ki,
biitiinlitkle miisllimin gebul etdiyi miiraciot formasimdan
asilidir. Oyiid-nasihetin pedaqoji semerasi, hemginin miial-
limin nifuzundan, onun saxsi axlaqi keyfiyystlarinden, 6z soz-
larinin vo harakstinin dogruluguna inamindan asilidir.

Bozen 6yiid-nasihat, abir-heya, pesimangilig, 6ziinden, 6z
herekstlerindsn narazihiq hisslerinin oyanmas1 formasmi alir.
Pedaqoq bu hissloeri nainki oyadir, ham de sagirdi hayecan
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keg¢irmayo mocbur edir, ndgsanlari islah etmek yollarini gdsts-
rir. Bezen neqativ davrams bilmezlikden, melumatsizliqdan
bas verir. Belo halda &ytid-nesihat aydinlagdirma ve telginet-
me ilo alaqolandirilir vo elo hayata kegcirilir ki, sagird 6z sehv-
lerini etiraf edir.

Qeyd etmak lazimdir ki, neqletmenin, aydinifasdirmann,
6yud-nesihotin, telginetmenin saristasiz totbigi notasiya for-
mast ala biler. Usagi cana getiren 6yiid-nasihet heg zaman yax-
s1 netice vermir, o, sagirdlerin aks tasirine gatirib ¢ixara bilar,
onlar deyilonlorin oksino horoket ederlor.

4, Etik vo estetik sohbot (miisahiba). Bu, biliklarin sistema-
tik vo ardicil miizakiresidir. Miizakirada hor iki teref — miisl-
lim ve sagirdler istirak edirler. S6hbot nogletmaden, telimat-
dan onunla forglenir ki, milellim &z hemséhbaetlorini dinleyir
va onlarmn fikrini nezere alir, 6ziinin onlarla miinasibatlorini
baraberlik ve esmekdashq prinsipleri iizerinds qurur. Bu metod
ona gore etik ve estetik séhbat adlamir ki, onun predmetini
daha ¢ox axlaqi ve estetik problemlor toskil edir. Etik vo estetik
sohbetin meaqsadi oxlaqi ve estetik anlayislar derinlesdirmak,
bilikleri tmumilesdirmok ve mohkemlendirmak, estetik, axlagi
goriislar vo oqgidalor sistemi formalasdirmaqdir. Bu metod V-
VI sinif sagirdlari Ugiin xisusilo aktualdir, ¢iinki bu dévrde
diinyagérisiin formalasmasinin senzitiv dovrii baslanir.

Mokteb praktikasinda planli vo plansiz etik ve estetik séh-
botlerden tez-tez istifade olunur. Planli séhbatlor gabagcadan
nozorde tutulur, onlar aparmag iigiin hazirhq gériiliir. Plansiz
sohbetler kortebii sekilde, mektab heyatinin ve ictimai hayatin
gedisindo meydana golir. Planli etik ve estetik sohbetlarin
mdévzulan terbiye prosesinin imumi mazmununu, maktablile-
rin torbiyalilik seviyyesini ve yasin nazore almagla miioyysn
olunur. Etik ve estetik sohbotlerin moévzular miizakirs olundu-
gundan onun plam ve ya suallar1 gabaqcadan hazirlana bilor.
Séhbet ii¢lin odabiyyat tovsiye edilir, heyatdan faktlar,
niimunelar, illistrasiyalar segilir. Aparici girig sozii séyleyir.
Sonra ise 1stirak¢ilarin qarsisinda suallar qoyur, onlanin fealli-
g1 stimullagdinr, miixtalif fikirleri dinleyir, ¢ixslara giymet
verir, onlara slavelor edir, diizelislor apanr, sdylenilen fikirlori
umumilosdirir, séhbeati yekunlasdinr,

Etik ve estetik sohbatlorin somarssi bir sira mithim sertlor-
dan asihdir:
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1. Sohbetin problem xarakterinde olmasi, orada gorislorin,
ideyalarm, fikirlarin miibarizesi oldugca vacibdir. Misllim sa-
girdlerin geyri-standart suallarin: stimullagdirmali, onlara
homin suallara cavab tapmagda komek ctmalidir.

2. Btik vo estetik sohbet gabagcadan tertib olunmus ssenari
iizre boyiiklerin diktosi ilo hazirlannus cavablarm oxunmas ki-
mi aparila bilmaz. Sagirdlore serbast sokilde 6z fikirlerini séy-
lomek imkam verilmolidir.

3. Sohbet iiclin material sagirdlerin emosional tocriibesine
vaxin olmahdir. Real tocriiboye osaslanmagqla miicorrod mov-
zulara dair sdhbotler ugurlu qurula biler.

4. Séhbetin mithaziroye cevrilmosine yol vermok olmaz,
yoni miiallim danigsin, sagirdler ise dinlosin. Mahz, a¢iq ifado
olunan fikirler vo onlarla bagh varanan siibhaler mielhme
sohbeti istiqamatlendirmeye komek edir ki, sagirdler miizakire
olunan mosslonin mahiyyatini diizgiin basa dissiinler.

5. Sohbatin gedisinda biitiin ndqteyi-nazerleri ize gixarmaq
ve tutusdurmaq olduqca vacibdir. Bu, obyektivlik, adalotlilik,
{insiyyet moedoniyyeti cohotdon xisusi ohomiyyat kesb edir.
Etik vo estetik séhbotlor texminon asagidak: ssenari tizre quru-
lur: konkret faktlar deyilir; sagirdlerin foal istirak ilo faktlar
izah vo tohlil edilir; konkret oxsar situasiyalar miizakiro olu-
nur. On shomiyyatli exlaqi vo estetik keyfiyyotlar iimumiles-
dirilir; sagirdler menimsedikleri exlaqi vo estetik anlayislar:
dziiniin ve basqalarinm davranisim giymetlondiren zaman tet-
big edir.

ibtidai siniflarde etik va estetik sdhbotin strukturu sadedir.
Burada induktiv yol alveriglidir. Konkret faktlarin tehlilinden.
onlart deyerlendirmokden timumilesdirmeys ve miistaqil
notice ¢ixarmaga dogru gedilir. Orta ve yuxari siniflorde séh-
bat yuxarida tesvir etdiyimiz kimi apanlir.

Taqgsiri olan sagirdlorle fordi etik ve estetik sohbetlor
aparmaq yiiksok pesokarliq toleb edir. Yoldaslarinin yanida
aparilan sdhbotlor qisa. isgiizar, ironiyasiz vo tekebbiirsiz
olmahdir. ©ger misllim fordi séhbeti somimi sakilde aparsa,
miiveffeqiyyot qazana bilar.

5. Disput. Disputlar miixtelif mévzular iizre canh, qizgin
miibahisslerdir. Disputlari orta ve yuxari siniflorde sivasi,
iqtisadi, madeni, estetik, hiiquqi mdvzulara dair kegirirlor.
Disputlarda sqideler toqqusur, miixtehf {ikirler tutusdurulur.
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Disputun esasinda, miibahise, fikirlerin miibarizesi durur.
Disputa 5-6 sual hazirlanir ve onlar iizro mustaqil
miithakimsler yiiriitmsk taleb olunur. Disput istirakcilar:
qabagcadan bu suallarla tams edilir. Cmxiaslar canli, sarbost,
qisa olmalidir, Cixistn matnini yazmagq lazim deyil, agor bels
olarsa, disput darixdirict ve formal olar. Disputun maqsadi ne-
tice ¢ixarmaq deyil, onun meqsadi prosesdir. Amma disputun
mitbahise xatirins miibahiseys ¢evrilmesine yol vermak olmaz.
Pedaqoq sagirdlere fikirlerini toplamaga, comlagdirmeyo, 6z
movqeyini ssaslandirmaga kémak etmolidir,

Disput miirekkob metoddur ve tarbiyagidon, miisllimden
yiksok pegskarlq tolob edir. Basqalarini Oyretmak {i¢lin miisl-
limin 6zii disputlar yaxst teskil etmok tacriibesine yiyalan-
molidir. Sagirdlorin fikirlerine maksimum nezaketle vo hér-
motle yanasmaq lazimdir. Bu, o demsk deyil ki, miiollim
soyuqqanh, gerezsiz miisahidegi olmahidir. O, 6z siibutlarinin,
delillerinin giicii ile he¢ kesin xatirine doymaden ve alcalt-
madan onlara tasir etmelidir. Tacriiboli miisllimlor bszen bils-
bile sehvlerini aciq etiraf edir ve bununla da disputun digar
istirakcilarina niimune gésterir. Bu privomun haddini bilmek
b¢lin mitellimin ustahig lazimdir. Mokteblileri disputa qa-
baqcadan hazirtamaq lazimdir. Bunun iiciin onlara yuxari sinif
sagirdlerinin disputlarni bir nege dafe miisahide etmays, din-
lomeys imkan vermek moslohstdir. Xarici 6lkelorin mok-
toblsrinde disputlar vo diskussiyalar goriislart ve aqidsleri for-
malasdiran baghca metod hesab olunur.

6. Niimuna. Miistesna giice malik olan torbiye metodlarin-
dan biri ds nimunedir. Niimunenin tesiri malum ganunauy-
gunluga osaslanir: gorme orqani vasitasile gavranilan hadiso
sliurda tez ve asan iz buraxir. Niimune birinci signal sistemi,
s0z 1se ikinci signal sistemi soviyyasinde tesir edir. Niimuno
taqlid ti¢iin konkret obrazlar verir vo bununla da sturu, hislari,
aqideleri formalasdinr, fealiyysti aktivlegdirir. Roma filosofu
Seneka deyirdi: “Oyiid-nesihatin yolu uzundur, niimunenin yo-
lu qisadir™.

Niimuns deysnds, her seydan svval, konkret adamlarin-
valideynlorin, miisllimlerin, dostlarin niimunssi baga diisiiliir.
Osorlerin, filmlarin, tarixi xadimlorin, gérkemli alimlarin, siya-
s1 oxsiyyotlorin niimunasi de bayiik terbiyovi qiivveys malik-
dir.
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Taqglid niimunenin psixoloji esasin1 teskil edir. Taqlid sayo-
sindo insanlar sosial ve axlagi tacriibays yiyelanirlar. Taglid
homise bilvasita xarakter dagimr. Cox zaman biz onu bilavasi-
to formasinda miisahide edirik. Bu, he¢ de mexaniki proses de-
yil, mileyyen soxsiyystin olamatlarini, keyfiyyotlorini, tacriibe-
sini avtomatik olaraq kogiirmak deyil. Teqlid ferdin fealiyysti-
dir. Bazen teqglidin haradan baglayib ve harada qurtardiginin
hodlorini miileyyen etmak ¢atindir.

Tadgigatlar gosterir ki, teglid fealiyyetinin xarakteri yasla
vo sosial tacriibenin toplanmast ile slagadar deyisir. Misyyen
yasda olan usaglar bir ¢ox davrams keyfiyystiarini boyiiklari
taqlid etmokls slde edirler. Kigik mektoblilor onlarda ¢ox giic-
lii teassiirat yaradan adamlari teqlid edirler. Ona gbre de usa-
gin exlaquin inkisafi gaygisina galarken onu teglid tgin mis-
bot nimunslorle ohato etmak oldugca vacibdir. Orta ve bdyiik
moktab yasinda toqlid segici, mozmunlu xarakter kesb etmoya
baslayir. Yeniyetmo getdikes 6z soxsi tocriibasing, goxsi baxig-
larina va fikirlerine istinad edir.

Taqlid prosesinde psixologlar {i¢ merhaleni mieyyonlesdir-
mislor. Birinci merholods basga goxsin konkret herekst terzi
bilavasits menimsenilir. Ikinci merhaleds niimune lizre herskat
etmok meyli, isteyi formalasir. Uglincti merhelede miistagil ve
yamsilanmus, teqlid olunmus horoketlerin sintezi ahmr. Usaq 6z
davranmigim porestis etdiyi insamin davramgia uygunlagdirr.
Toqlid etmek miirekkeb prosesdir va birmonali deyil. Bu proses-
de apanci rolu gexsiyyetin tecriibesi, intellekti, xiisusiyyotleri vo
hoyati situasiyalar oynayir. Ona gére de insamn yasadifn ve
inkisaf etdiyi miihitin diizgiin tegkili cox mithiim gertdir.

Tabiidir ki, torbiye miiellimin sexsi niimunssinden, onun
davramsindan, sagirdlere miinasibatinden, diinyagériisinden,
isgiizar keyfiyystlorinden, niifuzundan asiidir.

Torbiye telob olunan davrams tipini formalagdirmalidir.
Sexsiyyetin terbiysliliyini anlayislar, agideler yox, onun konkret
islori, heroketleri xarakterizo edir. Bununia slagedar olaraq,
foaliyystin teskili ve ictimai davrams tacriibssinin formalasdinl-
masina tarbiye prosesinin 6zayi, asast kimi baxilir.

7. Cahisma. Bu, soxsiyystde zeruri keyfiyyetlori formalagdir-
magq iigiin istifade olunan timumi metoddur. Bu metod gedim
zamanlardan melumdur ve miistesna effekto malikdir.

fctimai davranis tacriibesine yiyelenmekde foaliyyst halledici
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rol oynayir. Sagirdlori aktiv ve mogsedyénlii fealivyete colb
etmadon teleb olunan davrams tipini formalagdirmaq olmaz.
Caligma metodunun mahiyyeti taleb olunan hersketlorin defsler-
lo, avtomatlasma soviyyesine geder yerine yetirilmasidir.
Caligmalar neticosinde soxsiyyat sabit vardis ve adotloro
yiyolonir. Insamn hayatinda bu keyfiyystlorin miihiim rolu vardir.,

Calismanm semorosi asagidaki miihiim sertlorden asilichr:

1) ¢alismalar sistemindon;

2) onlarin mezmunundan;

3) cahsmalarin giice miivafigliyinden:;

4} galismalarin hacmindan;

5) gahsmalarin tekrarlanma tezliyindon;

6) nazaratden ve korreksiyadan;

7) sagirdlerin soxsi xisusiyyotlorinden;

8) cahsmalarin yerine yetirilme yeri vo vaxtindan;

9) calsmalanin fordi, qrup ve kollektiv formalarinin ola-
gelendirilmesinden;

10) ¢alismalarin motivasiyast ve stimullasdirilmasmdan.

Caligmalar no gadar gox ve tez-tez yerine yetirilerse, onla-
rin kémayi ile formalasan keyfiyyotlorin inkisaf soviyyosi de
bir o gader yiiksok olar. Bu asilihq soxsiyyot keyfiyyotlori ilo
korrekto edilir. Bozi sagirdlere bir negs, digoerlerine ise onlar-
la, hatta yiizlorle ¢alismalar yerine yetirmek lazim golir. Moso-
len, ayagqabr baglari baglamaq verdisini astlamagq tigiin orta
hesabla onlar1 200 defeye qoder baglamaq lazimdir. Miirekkeb
oxlaqi keyfiyyotlori formalasdirmagq iiciin ne goder ¢aligmagq
lazim goldiyini tessvviir etmak ¢atindir.

Calismalar sistemini planlasdirarken miiallim hansi vordis
ve adotleri asilayacagim gabaqgcadan nezerde tutmalidir,
Heyati oshamiyyeti olan zeruri, faydal: vordis vo adetler asilan-
malidir. Ona géro do terbiyevi calismalar uydurulmamali, on-
lar hoyatdan gétiiriilmalidir.

Sabit verdisler vo adstleri formalasdirmagq iigiin calismalar
miimkiin geder tez baglamaq lazimdir, ciinki organizm ne qo-
dar cavandirsa, adatler bir o gadar tez kok salir, mdhkomlonir.

8. Talob. Qeyd etmok lazimdir ki, tolim prosesinds do bu
metodsuz keginmek miimkiin deyil. Bu metodun komayi ile
davranis normalarinm yerins yetirilmesino nail olunur, sagird-
lor miisyyen foaliyyote calb olunurlar, onlarda bezi keyfiyyot-
lor formalasir.
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Talablor verilmo formasina goro iki ciir olur: hilavasita (bir-
basa) verilan toloblar, bilvasito (dolayist volla) verilon tolab-
lar.

Bilavasito taloblara mitayyonlik, konkretlik, dogiqlik amira-
nolik xarakterikdir. Burada teleb miixtelifl ciir izah edile bil-
mez. Talab getiyyatli tonda verilir, 6zl de goxlu ¢alarlarda (in-
tonasiya, sesin giicli, mimika) ifade oluna biler.

Bilvasite teloblor (moslehat, xahis, isare, etibar, teqdir vo
b.} bilavasite teloblordon onunla forglenir ki, foaliyyetin st-
mulu artiq telabin 6zii yox, onun yaratdigi psixoloji amiller
(toossiiratlar, hoyoscanlar, maraglar. ssyler) olur. @n g¢ox
islonon bilvasite telob formalan igerisinde asagidakilar
xiisusile segilir:

Tolob-maslahot sagirdi pedagoqun tévsiye etdiyi horaket-
lorin magsadeuygunluguna, faydalihgina, zoruriliyine inandir-
magqdir. Sagird 6z miollimini boyik, daha tecriiboli yoldas.
niifuzlu ve sbzi 6ten adam kimi gobul edorse, onun maslehati-
ni gobul edaceokdir.

Tolob-etibar. Miiellim vo sagird arasinda dostlug mu-
nasibatleri yarananda, etibar bir-birine hérmat edon taraflorin
tebii miinasibetleri kimi éziini gostorir. Bir sira hallarda telob-
xahis effektli olur. Yaxst togkil olunmus koliektivdo xahis on
¢ox islenen tesir vasitelorinden biri olur. Bu. misllim ve
sagirdler arasinda yoldasliq miinasibotlerinin smolo galmaesine
asaslamir. Xahis 0zi ele emekdaghgm, garsiligh ctibar ve hor-
meotin tozahiir formasidir. Telab-isars bu formaya yaxin for-
madir. Tocriibali miollimler yuxar sinif sagirdleri ile is
zamani bu formani miiveffeqiyyetls totbiq edirler. Bu forma
bir sira hallarda oz effektliyine gore demek olar ki, bilavasito
tolobi 6tiib kecir. Tolob-teqdir de mévcuddur. Miellimin vax-
tinda ifade etdiyi teqdir giicli stimul kimi tesir edir.

Toloblor sagirdlordo miisbet, menfi vo neytral (bigano)
reaksiyalar emolo gotirir. Bununla slagoedar olaraq. pozitiv vo
neqativ telobler forglondirilir. Birbasa, bilavasite amrler ¢ox
zaman neqativ tesir gostorir, okser hallarda, sagirdlorde menf:
reaksiya yaradir. Bilavasite negativ toloblers pisleme ve hodo
aiddir. Onlar adeton ikiizlilik dogurur, zahiri tabelilik,
miitilik formalasdirr, daxilde ise miiqavimat gosterilir.

Verilme gaydasina goére vasitesiz (bilavasite) ve vasitoli
tolobler vardir. Miiellimin istediyi davramsa nail olmaq iigin
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iroli siirdilyii telaeb vasitesiz (bilavasite) telebdir. Sagirdlor bir-
birine miisllimin “teskil etdiyi” telebi verirlsr. Belo tolab
vasitoli talabdir.

9. Ahsdirma. Intensiv yerins yetirilon galismadir. Talob olu-
nan keyfiyyoti tez ve yiiksek soviyyede formalasdirmagq lazim
golonde alhsdirma metodunu totbiq edirler. Bozen ahsdirma
¢otin proseslorle miisayiet olunur. Mesolen, esgeri tarbiye
sistemi. Burada alisdirma cezalandirma ils uygunlasdirilir.

Humanist terbiye sistemlerinde alisdirma metodundan
istifade olunur. Bu metodda labiid olaraq istirak eden bezi
zorakiliq (vadaretms) elementlori insamin  xeyri tciin edilir.
Humanist pedagogika insan hiiquqlarina zidd olan sert alisdir-
maya qars1 ¢ixir, mimkiin gedsr hemin metodun yumsaldil-
masini talab edir.

Algdirma terbiys prosesinin biitiin merholslerinds tatbiq
edilir, amma daha g¢ox ilk moerheslolorde semersli olur.
Algdirman: diizgiin tetbiq etmek ii¢iin miioyysn sortlore ve
tovsiyalara amsl olunmalidir:

1. Miellim ve sagirdlerde terbiyenin megsedi hagqinda
aydin tesevviir olmahdir.

2. Aligdirma zamam qaydalan deqiq ve aydm formalas-
dirmaq lazimdir.

3. Vaxtin her bir hissesi iiciin sagirdlerin giicii ¢atacaq
iglorin optimal hacmi miieyyenlosmolidir. Voardisi asilamaq
iiglin vaxt lazimdir. Burada telesiklik magsedi yaxinlagdirmagq
avozina uzaqlasdirir.

4.1s1 nece yerina yetirmek lazim goldiyini sagirdlaro
gosterin. Cirkli vo temiz ayaqqabilan, qinisiq ve iitillonmis sal-
varl miiqayise edin. Ele edin ki, miiqayiso sagirdi utandirsin,
onda natsmizlikden ol ¢okmek arzusu yaratsin.

5. Ardicil-paralel aligdirma sxeminden istifade edin. Sex-
siyystin keyfiyystini bir-birinin ardinca terbiys etmok ¢ox vaxt
toleb edacek. Hem da biitiin keyfiyyetlori paralel formalagdir-
maq olmaz. Odur ki, bir-biri ile iizvi suratde bagh olan keyfiy-
yotlor qrupunu misyysnlegdirin, onlarin igerisindeki forma-
lagmis keyfiyyotlor yeni zeruri olamstlorin torbiyesini yiingiil-
losdiror.

6. Alisdirma daimi nozarst teleb edir. Nozarot somimi ol-
mah, amma zeiflememsli, miitleq éziinenszarstle uygunlasdi-
riimahdar.
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7. Oyun formasinda hoyata kegirilen alisdirma pedaqoji ef-
fekt verir. Sagird oyun zamam davranis qaydalarini kenardan
he¢ bir gbsteris olmadan koniillii yerina yetinir,

10. Tapsing. Tapsiriq metodu yaxs1 naticeler verir. Miisl-
limlor tapsinglanin kémayi ile mektabliler miisbat herekatlore
alisdinrlar. Tapsinqlar miixtelif xarakter dasiyir: xaste
yoldasa bas gokmsk ve ona telimde komak etmok; hami usaq
baggasi iigiin oyuncaqlar hazirlamaq; bayramqabagi sinif ota-
gim1 bozomoak ve s. sagirdlera tapsirigl necs yerina yetirmayi
(xdisusila, yuxart sinif sagirdlarina) izah etmak lazim deyil. No-
zarat miixtalif formada (tapsirig: yerine vetirmea hagqinda hesa-
bat formasinda) ola biler. Yoxlama tapsirigin yerine yetirilme-
sinin keyfiyyeatini giymatlondirmeakla basa gatir.

11. Torbiyoedici situasiva. Xiisusi yaradilmis seraitde sa-
girdlerin fealiyystinin vo davramisiin toskili metodu qisa ola-
raq terbiyeedici situasiyalar metodu adlamir. Terbiysedici
situasiyalar1 miivaffaqiyyetle tetbiq etmak ili¢iin bir neg¢s
miithiim megam qeyd etmak lazimdir.

Situasiyalar uydurulmus olmamahdir. Makteb heyatinda
situasiyalar har addimbasi olur.

Elmi tadgigatlar ve praktika siibut edir ki, son iller bo-
yimakds olan nasilde bazi slamatler xiisusile nazors ¢arpmag-
dadir. Onun hoyata pragmatik ve deysrlers se¢imli miinasibeati
buna misal ola biler. Terbiye mens ne veracak, o nays lazim-
dir, terbiyeli olmaq alverislidirmn? Bu suallan usaqlar artiq
yuxari siniflarde bir-birine verirlar ve cavablardan asili olaraq
torbiyeye 6z miinasibatlerini bildirirler. Bu praqmatik tenden-
51yalar1 nezera alaraq bszi xarici pedaqoji sistemlor terbiye
prosesine partnyorlarm — muellim ve sagirdlerin kommersiya
minasibatlori kimi baxirlar. Burada soxsi manfoat baghca oya-
dic1 qlivve olur. Bu metod hsle tamamile formalagsmamugdir,
amma miellim ve sagirdlerin konkret razilasmalari miixtalif
nov miiqavile ve qarsiligh Shdslikler sistemi vasitasile hoar yer-
do faaliyyet gostarir.

12. Reagbotlondirmo mosktablilarin horsketlorinin miisbat
gqiymatlandirilmasinin ifadasidir. O, miisbat verdis ve adatleri
mohkemlendirir. Ragbatlendirmenin tasiri miisbet emosiyala-
rin oyanmasina asaslanir. Mshz buna gérs de, regbatlondirme
inam, xos§ ohvali-ruhiyys yaradir, moesuliyyeti artirir, Ragbet-
londirmenin névleri olduqca miixtelifdir: bayanmo (toqdiret-
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ma), ruhlandirma, toriflomoa, togakkiir, foxri hiiquglarin vevil-
masi, tarifnama va hadiyya ila miikafatlandirma vo s.

Boyenms ragbstlondirmenin sade néviidiir. Miisllim jestls,
mimika ile, usagin davramigina ve islerine miisbat qiymat ver-
maklo, sinif, miiellimlor vo valideyn qarsisinda ona miinasibe-
tini beyenmo ile ifade eds biler. Sagirdlerin ugurlarina ve
ugursuzluglarina digget gostormekle regbatlondirmek, sevinc
vo kederi onlarla birlikde béliisdiirmek, hdrmet, etibar sagird-
lords 6z qlivvelerine inam yaradir.

Tosokkiir, miikafatlandirma ve b. daha yitksek seviyyeli
rogbotlendirme névleridir. Bunlar gagirdlerds giicli ve sabit
miisbet emosiyalar emele gotirir ki, bu emosiyalar moaktebli-
loro vo kollektive uzun siiren stimullar verir. Milkafatlandir-
mani tontenali seraitdo, sagirdlerin hamismn istiraki ils,
miiellimlarin, valideynlsrin yaninda heyata ke¢irmok lazimdir.
Bu, stimullagdirmanin emosional terefini onunla bagh hiss ve
hayscanlart xeyli giiclandirir.

Sade goriinmesine baxmayaraq, regbetlendirme metodu
dozam gdzlemeyi ve ehtiyath olmagi telab edir. Metodun uzun
illor istifade tacriibesi gostorir ki, rogbatlendirmaden diizgiin
istifade etmayi bacarmamaq ve ya onun hadden ¢ox tetbiqi
torbiyoye neinki xeyir verar, aksina ziyan vura bilor. Har sey-
den avvsl, regbotlondirmenin psixoloji terafi, onun neticeleri
noazors alinmalidir.

1. Miisllimlar cahismahdirlar ki, regbotlondirms sagird-
lords teriflonmak ve milkafat almaq motivleri yox, daxili inam
vo oxlaqi motivler formalasdirsin.

2. Ragbetlondirme sagirdi kollektivin lizvlerine qarst qoy-
mamaldir. Yiiksok omekseverlik, masuliyyet, somimilik key-
fiyyotlori gosteran, bagqalarina kémek gostermekle 6z ylksok
soxsi nailiyystlser gazanan sagirdleri xiisusilo regbstlendirmek
lazimdir.

3. Ragbotlondirme asagidak: suallara cavab vermsklo bag-
lanmalidir; Kimi regbstlondirmak? Neye gérs ragbetlondir-
mak? Ragbetlendirms sagirdin xidmstlerine, fordi xiisusiy-
yotlarina, kollektivde mévgeyine uygun olmah, mintszem xa-
rakter dasimamahdir. Yersiz torifler lovgaliga getirib ¢ixarir.
Ragbetlondirme zamani kollektivin royi nozere alinmalidir.

4. Rogbatlondirme ferdi yanasma tsleb edir. Oziine inami
olmayan, geri qalan sagirdi ruhlandirmaq ¢ox vacibdir. $a-
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girdlor onlara gostorilan etimadi dogrultmaqla 6z ¢etinliklarini
de aradan qaldiririar.

5. Hazirki mokteb tocriibosinde on baslica vezifelerden biri
adaletliliyi gozlemekdir. Ona gore de rogbetlondirme mosolasi-
ni holl ederken adalstli olun, sagirdlerle daha ¢ox maslahatlasin.

13. Yans. Usagqlar bir yers toplasan kimi miinasibatlari ay-
dinlagdirmaga baslayirlar: kim kimdir? Yeniyetmalars, genc-
lere raqabeto girmek, listiinliik, birincilik qazanmaq meyli xas-
dir. Qhatasinde oldugu adamlar arasinda o6ziinii tesdiq etmek
meyli anadangslme tslobatdir. Bu telebat basqa adamlarla
yanga girmok yolu ile reallasdirilir. Yarisin naticaleri kollek-
tivde insanin statusunu uzun mtiddst liclin milayyanlesdirir ve
mohkemlendirir.

Usagqlar ¢ox seylerde yarsirlar: kim daha ¢ox uzaga lizer;
kim daha ¢ox miiallimi incider; kim daha ¢ox iki alar ve s.
Mosktoblilor loyagstli heraketlar iizro nmisbeten az yarigirlar.
Mosolon, saligelilik, temizkarliq, adeblilik, dogruguluq iizrs
yarislar hagqinda no ise egitmirik.

Birincilik ugrunda insanin giclii tebii meylini terbiyenin
xeyrine yoneltmak olmazmi? Hale ¢ox gadimlerde meydana
golon yaris metodu xeyli vaxt unudulandan sonra birden-bire
bozi xarici dlkslords baslica vasito seviyyssine qaldirilmisdir.
Toocciiblii deyil ki, sovet maktabinds bu metod az effektli oldu,
sonralar iso az istifade olundu. Halbuki, pedagoji cohatden
diizgiin toskil olunmus yanigda terbiys prosesinin effektliliyini
yitksaltmoak iigiin tesirli stimullar vardir.

Yaris moktoblilarin bir-biri ile reqabata va iistiinlik qazan-
maga olan tobii tolebatini insan vo comiyyat liglin lazim olan
keyfiyyotlori torbiye etmoyo istigamotlondiren metoddur.
Maktabliler 6z aralaninda yarigsarken ictimai davranis tacriiba-
sine tez yiyelonirler, fiziki, axlaqi, estetik keyfiyyotlorini inkigaf
etdirirlor. Geridoe qalan sagirdler iglin yarig xiisusile boyiik
shomiyyate malikdir. Onlar 6z naticelarini yoldaslarinin na-
iliyyetlari ilo miiqayise ederek inkisaf Ugiin yem: stimullar alir
vo boyiik say géstormoayo baglayiriar. Yarism togkili ¢otin isdir,
0, torbiye psixologiyasim, bir sira mithiim sertlari v talebleri
bilmayi talob edir:

I. Yanigm teskih onun semareliliyinin asasidir. Yarsin
maqsad va vazifaleri miieyyenlosdirilir, program tertib olunur,
giymsatlondirme kegirmek, onu yekunlasdirmaq vo qalibleri

323



miikafatlandirmaq lglin gerait yaradilir. Yaris kifayet goder
geti ve colbedici olmahdir. Yarnsa yekun vurma ve galibleri
miikafatlandirma ayani surotde edilmeolidir.

2. Yarigin istigameti ve mezmunu mileyyon olunmalidir.
Yarisin magsadi birinci olmaqdir. Yarisin osl maqsedlerini
tohrif etmek, saxtalagdirmaq zererden basqa bir sey vers bil-
moz. Insan usagligdan 6z geleceyi ugrunda foal miibarize
aparmalidir. Hor bir insana heyatda 6z qabiltyystlarine uygun
yer tutmaq uglin imkan yaratmaq lazimdir. Qorb ali moktebls-
rinda sort ragabst vardir, amma bu heg kims zaror vermir, heg
kimi qorxutmur. Hayatda ne varsa, moktabds do olmalidr.

Oyun zamani yars sortlarini yumsaltmaq lazimdir. Oyun-
da maglublyyet iiciin usaglar o qadar do heayacan kegirmirlor,
¢linki vazini ¢ixmagq liglin hemige imkan var. Oyun yarnis1 csl-
bedici edir.

Yangin maqsodini, vozifalorini ve kegirilme sortlorini sa-
girdlarin ézleri miisyyonlosdirende onun semersliliyi xeyli yiik-
solir. Sagirdler 6zlori yarisi yekunlagdirir, qalibi misyysn edir-
lor. Pedaqoq ise sagirdlarin tesebbiiskarligini istiqametlendirir.

14. Cazalandirma toarbiyonin gadim metodlarindan biridir.
Miiasir pedagogikada onun tetbiqinin magsedeuygunlugu hag-
gqinda miibahiselor qurtarmur. Mibahiseler hem de biitiin xii-
susi metodikalar iizre de gedir. Kimi, harada, ne vaxt, ne goder
vo no moaqgsedle cozalandirmaq messlelari izre diskussiyalar
davam etmoekdedir. Yaqin ki, pedaqoqlar hsls tezhklo vahid
fikro gole bilmsyaceklar. Ciinki bir-birine zidd olan iki mévqe
vardir. Birinci mévqeyo goro, cozam sortlesdirmek lazimdir.
fkinci mévqeye gore, cozam tamamils logv etmak lazimdir.

Coaza pedaqoji tesir metodudur. Bu metod sagirdlordos ar-
zuolunmaz herakstlerin garsisini almaq, onlar1 aradan galdir-
maq, Ozl ve insanlar garsisinda glinahkarliq hissini oyatmaq
mogsadini giidiir. Bagga terbiye metodlan kimi ceza metodu
da xarici stimullar1 yavag-yavag daxili stimullara ¢evirmoyi
nazordo tutur.

Miiasir moktobde cozamin miixtelif formalar: tetbiq edilir:
beysnmamsk, irad tutmaq, mezemmsat etmok, xobordarhq, yi-
gincaqda miizakire, téhmet, derslarden kenar etmek, mektob-
den ¢ixarmaq ve s.

Coza metodunun effektliyini miiayyan edsn pedaqoji sort-
lor ve tévsiysler vardir:
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1. ©ger cazalandirma ideyasi kollektivdon gelarse ve cozan
kollektiv miidafis edoarse, o zaman onun tesir giicli artar. Oger
sagirdin horoketini tekco milellim yox, yoldaslari ve dostlari da
pislayarse, onda o, giinahkar oldugunu daha tez hiss edsr. Ona
gore do coza verarken ictimai reys sdykenmok lazimdir.

2. Qrupa ceza totbiq etmok tovsiye edilmir. Yaxs: toskil
olunmus, miitesekkil kollektivlerda biitiin lizvlerin hereketi
{iciin bazen onun salahiyyetli niimayendslerini cezalandirirlar.
Amma bu messle o goder incadir ki, biitlin situasiyani her-
tarafli aydinlasdirmaq taleb olunur.

3. Oger coza vermok haqda gerar gebul edilibse, qaydan
pozan cozalandinlmaldir,

4. Caza sagirde aydin olanda o, tesirli olur. Cezani verdik-
dan sonra onu yada salmaq lazim deyil, sagird ile normal mii-
nasibetlor saxlanilmalidir.

5. Sagirdi pedaqoji zeruret liziinden cezalandiring. Ceza-
dan istifado ederkeon sagirdi tohqir etmak olmaz.

6. Neys gore coza vermak meselasi hell olunanda inkisafin
asagidaki xettino riayet etmok tovsiye edilir: monfi heroketleri,
adetlori aradan qaldirmaga yonealdilmis cazalardan miisbot key-
fiyystlori asilamaga yoneldilmis cozalara dogru getmek lazimdir,

7. Miinaqiseli situasiva coza metodunu tatbig etmok lgiin
ssasdir. Lakin her hansi gayda pozuntusu zamani cezaya sl
atmagq lazim deyil. Coza haqqinda har hansi bir resept vermok
olmaz, ¢iinki her bir heraket fordidir. O herskats kim yol ver-
misdir, hans: soraitdo vermisdir, heroketi etmays sovq eden
soboablor hansilardir? Biitiin bunlardan asili olaraq ceza miix-
tolif ola biler.

8. Coza giiclii tesir eden metoddur. Milsllimin cezada burax-
dign sehvi diizeltmek xeyli ¢otindir. Ona goro de yaranmus situasiya
hagqinda tam aydinhq olana qeder ceza vermsys telosmayin.

9. Cozanmn svoz ¢i1xmaq alatine ¢evrilmesing yol vermayin.
Sagirdde cezanin onun xeyrine olmasi ile baglh eqids formalas-
dirilmalidir.

10. Coza pedaqoji takti, yas psixologiyasini yaxsi bilmeyi
tolob edir. Coza diger toerbiye metodlar ile kompleks tatbiq
olunmalidir.

16. Subyektiv-pragmatik metod mektablilerin faaliyystini
vo davranisim stimullagdirmaq metodudur. Bu metod elo so-
raitin yaradilmasina esaslanir ki, orada torbiyesizlik etmok,
savadsiz olmaq, intizami ve ictimai qaydalar1 pozmaq olveris-
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siz vo iqtisadi cohatden faydasiz hesab edilir. Ictimai vs iqtisa-
di miinasibatlarin inkigafi usaglan kigik yasdan sort rogabst
miibarizesine celb edir vo onlar biitiin ciddiliyi ile heyata hazir-
lagmaga mecbur olurlar. Teacciiblii deyil ki, inkisaf etmis 6lka-
lorde mektob torbiyesi getdikce utilitar (menfeet giidmeak)
xarakter dasiyir vo faktik olaraq bashea bir magsado tabe edi-
lir. Bu, ali maktebi qurtardigdan sonra is tapmagq, yasamagq
liglin vesait gazanmagdan ibarstdir.

Pedaqoqlar gergin ictimai-iqtisadi situasiyadan terbiyovi
meaqsadler lg¢iin istifade edirlor. Onlar konkret misallar esasin-
da inandirirlar ki, yaxs1 torbiys olunmamis, savadsiz
adamlarin galecekds yaxsi vezife tutmaq sansi azdir, onlar az
moavacibli vezifelori tutur ve tez bir zamanda igsizier corgesino
qgosulurlar. Sagird biitiin qiivvasi ile 6zi hagqinda miisbat xa-
rakteristikalar qazanmaga calisir. Bir ¢ox muessisalor iso ve
oxumaga adam gotiirerken bunu mecburi sort kimi gabul edir.
Onlar bels hesab edir ki, agor tohsilde ugurlar qabiliyystlarden
asilidirsa, biitiin vetondaslar terbiysli olmalidirlar.

Subyektiv-pragmatik metodun konkret modifikasiyalarn
asagidakilardir:

1) miellimlerin sagirdlerle bagladiglart kontraktda
taraflerin vazifeleri deqiq geyd olunur;

2) oziiniitekmillesdirme kartogkalarimi (6ziiniitarbiys prog-
rami) misllimler ve valideynler tertib edirlor;

3) maraga goro yaradilan diferensial qruplarin sexsi mara-
gim giiclondirmek tciin is 6deonishi olur;

4) monitoring, yeni sagirdin davramisina, sosial inkisafina
miasir texniki vasiteler vo elektron hesablayici masinlarin
komayi tlo fasilesiz nezarat toskil olunur. Bu vasitelor va ma-
sinlar sagirdin fordi inkasaf “tale ssenarisi”ni, sexsiyyatin bu
ve ya diger keyfiyyetlerinin inkisafint miisyyan edir;

5) mintezem kegirilon oyunlara, yariglara, miisabigslers
torbiyslilik, sosial yetkinlik, vetondasliq testleri qoyulur;

6) carimolor (bal, xal hesabi ilo) totbiq olunur. Onlar diiz-
gin olmayan davrams ii¢clin pul kompensasiyasi 6demoays,
hiiquq ve azadliglarindan, imtiyazlarindan ve s. mahrum olun-
maga gotirib ¢ixaran real cozalarla naticelans biler.

Bu metod maktab praktikamizda, demak olar ki, isledilmir.
Lakin movcud sosial-iqtisadi inkisafdaki tendensiyalan nazers
alsaq, o, goelocokds maktabda tatbiq oluna biler.
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FOSIL 22. DORSDONKONAR ORAITDO .
TOHSIL-TORBIYO TEXNOLOGIYASI

22.1. Darsdenkonar soraitdo tohsil-tarbiyd
isini tagkil etmak maharoti vo
texnologiyast

Miiasir pedaqoji nezeriyya tohsil-tarbiyaye texnoloji yanas-
mamn megsedsuyguniugu ve rasionalhgin gebul edir. Bunun-
la belo, pedaqoji nozeriyye istehsalat texnologiyasinin makto-
ba mexaniki kecirilmasini mimkiin hesab etmir.

Hoagiqoten, mekteb tarbiyosinin va istehsal proseslerinin
ardicilhig1 bir-birine yaxidir. Comiyyst moktabe de, istehsala-
ta da sosial sifaris verir. Mektab hemin sosial sifarisi yerine ye-
tirmek {igiin tohsil-terbiye prosesini qurur. Terbiya prosesinin
osasim milellimlorin terbiys fealiyyeti tagkil edir. Bu faaliyyste
nezordes tutulan naticeni planlagdirmas: ve ona nail olmaq yol-
lar, islonib hazirlanan planlan veo modellori hoyata kegiren,
reallagdiran adamlarin fealiyystinin ve davranmsinin idare
olunmas: daxildir. Pedaqoglarin idareedici foaliyysti istehsa-
latda isloyenlorin idareedici faaliyyati kimi informasiya osasin-
da hoyata kegirilir. Bu, sistemin vaziyyetini ve onun
foaliyyetinin somoraliliyini xarakterize edir.

istehsalatda oldugu kimi mektebde de stimullar sistemi
vardir. Homin stimullardan istifade etmokle pedagoglar torbi-
yo prosesini istigamatlendirir ve korrekto edir. Bu prosesin ef-
fektivliyi (istehsalatda oldugu kimi) otraf miithitden, onun mix-
tolif komponentlerinin tesirinden (ailoden, usaq bage¢asindan,
moktobdenkenar milessiselorden, dovletin ve onun tosisat-
larmin béyiimekde olan nesle, onun ayri-ayr yas qruplarina
gostordiyi imumi tesirden) asihdir.

Moktobin foaliyyetinin semeraliliyi istehsalatdaki kimi
onun buraxdifi “mehsulun” keyfiyyeti ilo qiymetlondirilir.
Moktobds “mohsul” dedikda, makteblilorin bilik, bacarnq ve
verdislerinin seviyyesi, onlarin heyata hazirhg basa digiiliir.
Belolikle, moktob terbiyo sistemi istehsalat sistem kimi c¢o-
miyyet terefinden garsida goyulmus mogsodleri hayata kegir-
mok iiciin: maddi bazam; tehsil-terbiye vozifolarini holl etmoeye
yoneldilmis proseslorin macmusuni; bu prosesleri togkil vo
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idare eden isgiler kollektivini; is¢ilori lazimi informasiya ilo ta-
min eden kommunikativ sebskeni éziinde birlesdirir.

Pedaqoji leksikona daxil olan texnologiya anlayis1 pedaqoji
nozeriyye ve praktikada yeni istigamotlor yaratmigdir. Amma
terbiye texnologiyasi hele islonib hazirlanmamisdir. Bu giin
ancaq terbiyenin texnologiyalasdirimasimm elementlari hag-
qinda damsmaq olar. Homin elementlorden istifade torbiye
prosesini daha semarali edir:

1. Istehsal proseslorinden fergli olaraq, terbiye prosesi
biitév ve tam xarakter dasiytr. Terbiyovi tesirlor ardictl, para-
lel sxem iizre yox, kompleks gokildo hayata kegirilir.

2. Sexsiyyot “hisso-hisso” formalagdirilmir. Sexsiyysti an-
caq soxsiyyet yaradir. Ona gére do terbiysegi texnoloji prosesi
ovvelden axira kimi idare etmok zoruroti qargisinda qalir.
Burada hemiss fordi ustaligla is goriiliir ki, o da iimumi texno-
logiyaya ssaslanir.

3. Terbiye probleminin texnoloji holli zamani har bir miiol-
lim megsads ¢atmagin miloyyan olunmus yolu ile gedir. Bu za-
man o, qabagcadan miisyyon olunmus merhelslards naticele-
re nazaret edir vo korrekto aparir. Har bir miiollim bu msrho-
loler arasinda konkret soraitlorden ve movcud imkanlardan
asili olaraq yaradici foealiyyet gostorir.

Texnologiya anlayismimn pedaqogikaya daxil olmasina vo
miisyyan fayda vermosino baxmayaraq, terbiyenin texnologi-
yalagdirilmas: ile bagl siibhaler hols tamamilo aradan qalx-
mamugdir. Texnoloji yanasmanmn terofdarlart vo aleyhdarlar
vardir. Suallar meydana ¢ixir: Texnologiyalasdirma pedaqoji
yaradiciligi mezmunsuzlasdirmaq demok deyilmi, o forma-
lizma, terbiyenin shemiyyetsizlesdirilmesine gotirib ¢ixarmar-
mi? Texnologiyalasdirma terafdarlarinin fikrince, yaradiciliq
irsan kegmir. Texnologiyalasdirma yaradicihgin mshdud-
lagdiriimasina ve ya dayandiriimasina mane ola bilmez, ¢iinki
yaradiciliq sirf fordi xarakter dasiyir.

22.2. Dorsdankanar o hsil-tarbiya isino
kompleks yanasma

Praktiki texnologiyada torbiye prosesinin tamlig1 ideyasi
kompleks yanasma vasitosilo hayata kecirilir. Komplekslik ror-
biyavi tasirlarin maqsad, vazifa, mazmun, metod vo Sormalayi-
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mn vohdoti demoakdir. Torbiye isine kompleks yanasmaya
kaskin zorurset onunla alagadar yarand ki, son onilliklerds ter-
biye neazeriyyesinde vo maktobde terbiys isinin praktikasinda
torbiys prosesine onun strukturuna daxil olan ayri-ayn xiisusi
proseslerin macmusu kimi baxirdilar. Bele hesab olunurdu ki,
bu prosesloari miistaqil proseslor kimi toskil etmok ve tokmillog-
dirmek olar. Bundan basqa digget biitovliikde sexsiyystin de-
yil, onun ayri-ayn keyftyyatlorinin formalasmasia verilirdi.
Soxsiyyetin harterafli ve ahangdar inkisafy prinsipi pozulurdu.

Miiasir terbiye texnologiyalari macburi toloblori yerine
yetirmekls kompleks yanasmam hoyata kegirir.

I. Sagirdlara li¢ istiqgamatdo — onlarin siiuruna, hisslerine
ve davranisina tasir edir.

2. Soxsiyystin torbiyssi ilo (zahiri pedaqoji tesir) dziiniiter-
biye iizvi suratdo birlasende miisbat naticeys nail olunur.

3. Torbiys ile maggul olan biitiin sosial tesisatlarin va birlik-
lorin, har seyden avval, kiitlavi informasiya vasitalarinin, aile-
nin, maktsbin, ictimai asayisi qoruyanlarin seylorinin birliyi,
vohdati ve alagslendirilmasi kompleks yanasmam ugurlu edir.

4. Nozorde tutulan keyfiyyotler soxsiyyotde konkret tor-
biyevi igler sistemt ilo formalagdirilir. Bu isloer kompleks xarak-
ter dasiyir, eyni zamanda oqli, fiziki, exlaqi, estetik ve smok
terbiyesinin iizvi surotde heoyata kegirilmosini telob edir. Keg-
misde tarbiyenin bdyiik ndgsanlan terbiys vezifelorinin bir-
birinden tecrid olunmus halda heyata kegirilmesi ile bagh idi.
Masslen, sxlaq terbiyasi vezifolori smek ve estetik terbiyada,
oqli terbiye fiziki vo oxlaq terbiyssinde, amsk terbiyesi eqli
terbiyede kifayot qader hoyata kegirilmirdi ve s. Pedagogika
elminds siini surstde yaradilmis “Terbiye neazeriyyesi” adh
bolme faktik olaraq bir-birinden ayn bloklardan — aqli, ox-
laqi, estetik, fiziki, omak ve s. torbiyssinden ibarat idi. Bu, ar-
tiq terbiys vezifalerinin geyri-kompleks haelli iiclin niimunse idi.

5. Kompleks yanasma terbiyo prosesine sistemli yanasmani
nezerde tutur. Torbiyada istirak edon xarici vo daxili amillor
onlar arasindaki garsihigh slageler nezere alindifi teqdirde
torbiyenin idare olunmas: ugurlu ola biler. Bunun ii¢iin hamin
amiller vo onlarin tasir xarakteri haqqinda degiq tesevviire
malik olmaq lazimdir.

Terbiyada istirak edon amillere asagidakilar aiddir:

1} maktablinin hovat terzi;
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2) miixtalif regionlarm hayat soraiti;

3) kiitlovi informasiya ve tebligat vasitslari;

4) moktobli sexsiyyetine bilavasite tosir eden kollektivin in- -
kisaf soviyyosi vo hoyat seraiti;

5) ilk kollektivlarde yaranmis qarsihigqli miinasibat norma-
lari;

6) sagirdin soxsiyyot xiisusiyyetlori.

Kompleks yanagma zamam goxsiyyotin tam formalasma-
sinda biitiin bu seraitlorin mecmusu nazere alinmalidir.

22.3. Darsdankanar tahsil-torbiya islori

Psixoloji - pedaqoji odebiyyatda “terbiyevi tedbirlor” anla-
yis1 torbiyo isinin miixtelif névlerini ve formalarini ifads etmak
ii¢iin istifads edilir.

“Torbiyavi tedbirler” miixtelif ndv terbiyavi tesirlerin moc-
musudur. Tolim prosesi ayri-ayri derslards yarandig kimi, tor-
biys prosesi do torbiyavi tadbirlorden yaranmr. Tedbir torbiys
prosesinin bir kasiyidir.

Lakin son vaxtlarda bir ¢ox pedaqoqlar “tedbir” anlayisi-
nin torbiys isinin faktik menasimna uygun golmadiyini géstorir-
lor. “Todbir” pedaqoji tesirlorin bir-birinden tecrid olunmus
halda hayata ke¢irilmoasini nazerde tutur. Tedbirler kompleks
yanagma ils bir araya sigmur. Formal slagslar asasinda quru-
lan torbiys prosesi ugurlu ola bilmoz.

Miiellimlerin leksikonunda formal-biirokratik pedaqogikanin
sinonimi olan “tedbirlar pedaqogika31 ifadesi meydana golmis-
dir. “Tadbirler pedagogikas1” konkret kollektive va ya soxsiyyoto
yoneldilmir, sksine, yaranmig enenslers formal riayst etmok
xatirine tegkil edilir. Tobiidir ki, belo “todbirlor” natice vermir.
Burada is tekce kegirilon “tedbirlerin” saymnda yox, onlarin meo-
nasinda vo keyfiyystindadir. Bele “terbiyevi tedbirlor’de derin-
den diisiiniilmiis torbiysvi osaslara soykenmir. Indi tedbirlerin
pedaqoji cehatden meqsadeuygunlugu baghca sertdir. Yalmz
yaxst diigiinitimiis, bir-birile méhkem olagoalandirilmis pedaqoji
tosirlor maksimum terbiyovi faydani tomin eds biler. Pedagoq
kollektivin vo goxsiyystin telobatlarimi nezere alarsa, terbiyonin
kompleks moegsedini 6zii tigiin aydm tesevviir ederss, o, 6z bilik ve
sgidelorini sagirdlore gostarmoyoe imkan tapar.
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Torbiyenin sistemliyi, kompleksliyi, ardicillig, fasilosizliyi
“torbiyavi isler” anlayisim daha yaxst ifade edir. Son zamanlar
nezeriyyeci ve praktik pedaqoglar “terbiyevi islor” anlayisindan
istifade etmoyo Ustiinlik verirlor. Terbiyevi isler sagirdlerin
konkret foaliyyotinin teskili vo heyata kecirilmesi formasidir.
Torbiye prosesi quilmaz, fasilesiz terbiyevi igler zencirinden
ibaratdir.

Tarbiyovi islar kollektiv vo yaradici xarakter dasidigindan onlar
kollektiv torbiyavi islar ve ya kollektiv yaradict islor adlani.
Kollektiv yaradict islor tekco tedbir deyil, usaqlara gosterilon
qaygidir.

Tarbiyavi islerin asasinda iki yanagma durur:

1) foal yanasma;

2) kompleks yanasma.

Foal yanagma moktablilorin miixtelif név fealiyyetinin (#ase-
lon, idraki, amok, ictimai, badii, idman, dayerlandirici - oriyenta-
siya) toskilini teleb edir. Kompleks yanasma ise biitiin fealiyyet
novlerini, vahid prosesde onlarmn tesirini iizvi suretde birlesdir-
mokdir. Tarbiyevi islor eyni zamanda oxlaqi, estetik, siyasi,
intellektual tosirlori de 6ziinde saxlayir. Foal yanasma terbiyonin
istigametini gostorir, kompleks yanagma ise onun meszmununun
xarakterini milayyen edir.

Torbiye islerinin miixtslifliyine baxmayaraq, her bir isde aga-
fdaki merhslaler vardir:

1) tarbiye isinin mogsedinin mileyyenlasdirilmasi (situasiyani
tohlil etmok, asas ve ona yaxin terbiye magsedlerini forma-
lasdirmaq);

2) torbiye isini planlagdirmaq;

3) terbiyovi isin teskils;

4) torbiyevi igin bilavasite hayata kegirilmasi,

5) oldo olunan neticelerin tehlili.

Torbiyovi islorin megsadlerinin mileyyenlesdirilmosi ve
lahiyelesdiriimesininin miihiim menbalerinden biri terbiyevi
islorin hayata kegirildiyi dévriin sosial situasiyasidir. Bu situasiya
olkads ve diinyada bas veren hadiselarls, dovlet bayramlari, yubi-
ley tarixlori, dévlet gerarlar, ictimai ohomiyyet kesb eden
ideyalarla, hemginin yerli hayat hadiseleri ile sertlonir. Miioyysn
dévr iigiin daha bir menbe todris miiessisesinin iginin iimumi is-
tigameti ola biler. Birlikde gotiiriilen bu menbeler terbiyevi iglori
zonginlasgdirir.
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Osas tarbiye meqsedi (adaten, bu, sxlaq torbiyasi maqgsadi-
dir) konkret iglorin vezifelerini miioyyen edir. Har bir igdo
morkazi ideya ayrihir vo bu ideya torbiyenin imumi 1stigamat-
lerindan birine (aqli, fiziki, smoak, estetik vo s.) uygun galir.

Mogsedin miieyyenlosdirilmssi morhslesinds pedaqoqun
vozifasi: sosial situasiyani nazere almagq; 6ziiniin torbiyovi fea-
liyyotini osas magseds tabe etmok; kollektivin ve onun ayri--
ayn Uzvlerinin terbiyslilik seviyyssine diagnoz goymagq; go-
lacek foaliyyatde sagirdlore géstorilmesi nezerdo tutulan to-
sirler sistemini miloyyonlesdirmek; sagirdlsrin hazirhq seviy-
yosinin herterefli pedaqoji tshlilini vermskden ibarstdir. Bu-
nunla slagedar asagidaki suallara mileyyen cavablar alinma-
hidar:

Toerbiyavi tesirin yoneldiyi kollektiv necadir?

Bu istigamatds onun inkisaf seviyyasi necadir?

Torbiyovi isi heyata kegirmek neticesinde neyo nail olmaq
lazimdir?

Planlagdinlmis noticeye hansi terbiyo vasitelorinin sistemi
il nail olmaq olar?

Bu zaman kegmisds torbiys isinde lize ¢ixarnilmis ndqsanla-
nn tohliline do digqgat yetirilir. Daxil olan informasiya tehlil
edildikden sonra alqoritm (emaliyyatlarm ardrcilligy) zre tor-
biya isinin moegsadi formalasdirilir:

— kollektivin ve ayri-ayr: goxsiyyetlerin veziyyoti;

— pedaqoqun ve moktablilerin imkanlart;

— mogsedin ve konkret vezifolorin miloyyen edilmesi.

Miixtelif sagird birlikleri ilo isde ugur qazanan yaxsi miisl-
limlerin tacritbesinin iimumilesdirilmasi bir sira metodik t6v-
siyolorin formalagdiriimasina imkan verir. Onlara riayst olun-
mas1 yilksek naticeler qgazanmaga geden yolu asanlasdirir.

I. Terbiys isinin konkret vezifalorinin derindsn basa diistil-
masi igin effektliyinin zeruri sertidir. Bu vezifoler sagirdlorin
nazerine ¢atdirilmahdir. Onlara 6z fikrinizi zorla qobul etdir-
meyin; onlar1 gorar gabul etmeyin vacibliyine inandirin; qoy
onlar o geran 06z gorarlar: kimi basa diigsiinlor.

2. Her hansi tarbiyavi ig feal ve kompleks yanasmalar osa-
sinda layihelosdirilir. Foal yanasma sagirdlerin canl, yaradici
fealiyyetini toleb edir. Kompleks yanasma ise miiellima bir is-
den ¢oxlu semers olds etmays imkan verir.
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3. Torbiyavi isler prosesinda hall olunan biitiin masolalorin
basqa menalar kesb etmesine ¢alismaq lazim deyil, giinki sis-
temi eyni zamanda bir ne¢s meyarlar {izre optimallagdirmaq
miimkiin deyil. Har bir isde baslica helge aynilir ki, onun vasi-
tosile qalan biitiin vazifaler hell olunur.

4. Har bir torbiyavi isin vezifoleri vo hayata kegirilme sorai-
ti ile olagedar olarag onun mezmununu miisyyonlesdirmek
oldugca vacibdir. Sehv etmemok iiglin sagirdlerin maraqlarin
vo hevesini bilmek lazimdir. Miiellim onlara istinad etmakls
mokteblilerin diizgiin istigamatini inkisaf etdirmalidir.

5. Torbiyovi isin har bir merhalesi iiglin somersli metodlar,
priyomlar ve vasitaler layihelasdirilir. Bu zaman nezera almagq
lazimdir ki, metodlar sagirdlerin maksimum fealligini, tegob-
biiskarhigini, miisteqilliyini temin etsin.

6. Torbiyevi isi diizgiin tegkil etmaye ¢ahsin. Hor hanst bir
torbiyevi is sagirdler ligiin “toskilati moktab” olmalidir. Ha-
zirliq isi tosebbiiskarhg, telobkarhgi, insiyystliliyi, vozifaleri
boligdiirmek bacangini, situasiyalardan tez bas ¢ixarmag
astlayir. Isin hazirlanmasi ve kegirilmasi kollektivi birlogdirme-
yin diizgiin yoludur.

7. Torbiyavi islor sablon sevmir, ¢eviklik ve manevrin genis-
liyi onlan forglendiren slametlardir. Siniflerin, ayri-ayr: usag-
larin bir-birine oxsamamasindan maksimum istifade edin. Isi
planlagdiran zaman unutmaymn ki, bir sinifds alds olunmus
ugurlu tacriibe, paralel sinifde heg de homiso tetbiq oluna bil-
mez. Dgar milollim goraiti nezare almayib eyni ssenariden isti-
fade edorse, sablon yanasma ve formalizm ige zerer vura biler.

8. Torbiyevi isler rengareng olmahdir. $agirdler maraqgli
islori uzun miiddet unutmurlar. Her defe yenilik axtanb tap-
maq ¢etindir, amma vacibdir. Ele etmok lazsmdsr ki, hor bir
torbiyevi iy mokteblilorde miisboet xarakter olamstlorimin
inkisafina, méhkom hoayat mdvgeyinin formalagmasma, otraf
varhgn diizgiin baga diismeye komek etsin. Torbiye iginin
somaraliliyini yiikseltmayin mihiim yollarindan biri budur.

Torbiyenin megssdinin miayysnlosdirilmesi merhale-
sinden sonra torbiye islerinin planlasdirilmasi marhalesi basg-
lanr. Bu iki marhale bir-birinden nezeri cohatden ayrilir, am-
ma praktiki olaraq onlar vahid, bir-birinden ayrilmaz proses-
lardir. Bu marhealeds pedaqoq garsisinda vacib vezifs durur.
Bu, sagirdlorle birlikds foaliyyetin istigamatinin biitiin incelik-
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lerini miioyyanlegdirmek, istirakcilar arasinda vezifelori bol-
mak, tekce no is gérmak lazim oldugunu deyil, hoam do nece
gormok lazim geldiyini de gostermak demakdir.

Bir ¢ox pedaqoglar tarbiye iglerini sagirdlerin istiraki ol-
madan planlasdirmag kobud sehv hesab edirlor. Molumdur
ki, insan hor bir isi 6zl asan ve tez gére biler, amma bunu bas--
qalarina dyrstmek ¢etindir. Miiellimin funksiyasi mehz sa-
girdlerin isini taskil etmoakden ibarstdir. Odur ki, terbiyovi ig-
lor miisllimlerin rehberliyi altinda sagirdler terefinden hem
planlagdirilir, ham do icra olunur. 9ks teqdirds, torbiyevi islor
moktoblilerin goxsi isi yox, tedbir olaraq qalacaqdir.

Torbiyavi isin yerine yetirilmoesi onun planlagdiriimas: vo
togkilindon asihdir. Pedaqoq qarsida qoyulmus magsede nail
olmagq li¢lin baslhica ideyani, megsedi ikinci derscali islorden
ayirmag: bacarmalidir. ©ks teqdirds, xirda isler ¢ox qiivve ve
vaxt aparacaqdir. Moselslari kompleks hall etmak lazimd:r.

Coxlu istirakgilar shats eden miirakkeb iimummaktab islo-
rini gobske-qrafik metodu ile planlasdirmaq tévsiye edilir. Bu
qrafikde ayani suratde ve olverisli formada maqsadlor, vezifo-
ler, onlara nail olmaq yollar1 gésterilir, istirakeilar bligdiiri-
lir, isin forma ve metodlari, merhaslelor miioyyenloesdirilir. Seo-
boke-qrafikler moktabin gérmeli yerlerinden asihir. Kegilmis
sahaler, merhalslor bayraglarla isare olunur.

Terbiyavi islerin planlasdiriimasinda istirak etmekls usaq-
lar fealiyyati planh toskil etmek tacriibesine yiyslonirlor. Ona
gore de onlara isin planlasdirilmasinin praktik shemiyyetini
gostormak oldugca vacibdir.

Sinif rehberi asagidaki tovsiyeleri nezers alarsa, planlasdir-
ma ugurlu olar:

1. Sagirdlerin hazirliq seviyyesine istinad etmok, onlarin
yas ve fordi xiisusiyyetlorini maksimum nezere almaq lazim-
dir. Terbiyevi islerin haedden artiq miirekkabliyi, miwellimin
fikrinin anlagilmamasi, isin moegsadinin aydin olmamasi onu
formal tedbire gevirir. Belo halda névbati ise maraq oyatmagq
¢atin olacaqdir.

2. Terbiyavi islor kollektiv masgolodir. Planin tertibinin ¢ox
masuliyyatli mesgele oldugunu goy sagirdler hiss etsinlor.
Planlagdirma kollektiv xarakterde olmahdir. '

3. Soboeke planlagdirilmasi vo qrafik planlann tortibi meto-
dikasi ile tanis olun. Onu sagirdlerle birge dyrenin. Basqa is
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névlerinin soboaka-qrafik metodu ile planlagdirilmasim onlara
dyredin.

Isin hayata kegirilmosi onun tegkilinden asithdir. Yalniz 1si
toskil eden zaman misllimlor - sagirdlor - vasitelor kompleksi
her hans: bir heyat qabiliyystli prosesi yarada biler.

istehsalat faaliyyatinin togkilinin imumi nezoriyyasine gors
texnologiya alt1 miiddeaya istinad etmelidir. Miisllimler da
torbiyavi igleri teskil eden zaman hemin miiddealan nezors
almahdir:

1) goriilecek igin magsedinin aydin miioyyenlagdirilmaesi,
biitiin heroketin, foaliyystin svvelden axira geder gozden
kegirilmasi (naye nail olmaq lazimdir?),

2) her bir sagird iigiin vezifelerin deqiq mileyyenlegdi-
rilmasi (hans: emaliyyatlar vasitasile nail olimagq olar?);

3) goriilacek is Ugiin lazim olan her seyin hazirlanmast
(nayin komayi ils nail olmaq?),

4) naticeleri élgmek ig¢in icranin normalarinin miiey-
yonlasdirilmesi (nailiyyatin hacmi, 6lgiisii necadir?);

5) masuliyyetin biliigdiirilmesi, hesabatin kime ve na vaxt
verilmesi (magsada nail olmag no ils stimullasdiraq?),

6) icragilarin telimatlandirilmas: (taskilat sistemi yaratmagq
vasitesi kimi neca nail olmagq?).

Isin teskilinde istirak etmak soxsiyyoetin mihim
keyfiyyetlorini terbiye edir. Maqsadydnlilik, imtizamlihq,
icragihq, masuliyyaetlilik kimi keyfiyyotlor buna misal ola biler.
Umumi isin teskilinde istirak kollektivin birlegmasi ligiin gicla
vasitodir. Miisllim bu merhealede o6ziine feallarn etibarh
komeyini temin etmalidir. Bu moagsadle asagidaki tévsiyslor
verilir:

1. Tarbiye isinin teskilinds istirak eden her bir kesin hiiquq
vo vezifelerini deqiq miisyyen edin. Isi icra eden 6z isinin neati-
colarine gore miieyyen soxs qarsisinda cavab vermolidir. Haki-
miyyat bir adamin elinde toplanmahdir. “lkihakimiyystliliye”
yol vermak olmaz.

2. Torbiyovi isin har bir istirakgisina bir vezife hevals edin.
Hom do bu funksiya onun imkanlarina ve isteklerine uygun ol-
sun. Tapsiriglan kéniilliliik prinsipi asasinda verin.

3. Nezoro alm ki, sagirdlor igi togkil etmok verdiglerine yiye-
lonmeyibler. Mijellim iigiin adi ve asan olan i sagirdler t¢iin
hemise sade vo asan deyil. Asandan g¢atine qaydasina emsl
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edin. Maktablilorin ugur gazanmaq inamim miidafio edin, isin
yaxs1 naticelering iimid yaradin.

4. Tsin diizgiin teskili giicii on dafs artirir - fikrine usaqlan
aligdirin. Ferdi qiivvelerin seylorinin birlosmesi ile olds olunan
togkilati tesiri misallar esasinda géstorin.

Ogor is yaxst hazirlanibsa ve teskil olunubsa, onun ugurla
hayata kegirilocoyine iimid etmoak olar. Amma misllim 1$in
axirma gader rehberliyi 6z slinden vermemolidir. Torbiyevi
tedbirlerin hayata ke¢irmo merhslesinde pedaqoqun isinds bir
¢ox moesul meqamlar vardir. Birinci, miiallim 15in nazorda
tutulan programmmin heyata kecirilmosine nozarst edir.
Hazirlanan ssenari asasinda onun gedisini korrekte edir,
dispetcer  vezifesini yerine yetirir.  Ikinci, pedaqoq
Umumiyystle, kollektivi, onun ayri-ayri iizvlerini miisahide
edir. O bilir ki, terbiysvi isler sagirdlardo ayri-ayri keyfiy-
yotlori inkisaf etdirir, bu keyfiyyotlorin formalagmasi soviy-
yosini miisyyenlasdirmaye ve sonraki isin strategiyasini plan-
lagdirmaga imkan verir. Ugiincii, pedagoq teskilati masslelorin
deqiq helline nazarat edir. Umumiyystls, bu marhslado miiol-
limin idarsedici fealiyysti onun dorsdeki fealiyyotinden ¢ox az
farglenir. )

Torbiyovi isler zamam diizgiin mdvge tutun. Oz istirakimizla
sagirdlorin sl-qolunu baglamaga ¢alismayin, onlarin 6z fikir-
lerini va hisslorini serbest ifade etmosins mane olmayin. Eyni
zamanda hadisslerin inkisafim diggstls izloyin, onlarin arzu-
olunmaz istiqgamat almasina ve nezarstdon ¢cixmasina yol ver-
mayin.

Mokteablilerin diizgiin olmayan harakatini korrekts etmok
¢ox ince masaladir: mesolonin tehlilini sonraya saxlamagq, yox-
sa derhal ige feal suretde qarismagla usag mezemmet etmok?
Umumi idareetma nazeriyyesine gore moselo birmsnah hall
olunur: buraxilan sehv derhal diizeldilmslidir ki, onun
mohkemlenmasine yol verilmssin. Amma ¢ox zaman prosesin
gedisini pozmadan bu meslehatdon istifade etmok miimiikiin
olmur. Odur ki, buraxilan sehvlsrin tehlili terbiyovi ig basa ¢a-
tan kimi aparilir.

Usagqlara hiss etdirmeden biitiin bas versn shvalatlar qeyd
edin. Usaqlara xatirladin ki, real hayati planlagdirmaq miim-
kiin deyil, ona géro de gozlenilmez hallara hemise hazir olun,
¢otinliklori aradan qaldirmaq bacariglarimi éziiniizde asilayn,
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Terbiysvi isin son merholosinde ige yekun vurulur. Bu kol-
lektiv miizakire ve ya fordi pedaqoji tohlil seklinde aparila
biler. Qarsida miiveffogiyyatlorin ve ugursuzluglarin sabsbla-
rini agmaq magsadi qoyulur.

Toarbiyavi isin tohlilinin sinantinus sxemine riayot etmok
mogsedeuygundur. Ardicil olaraq asagidaki suallara cavab
vermok lazimdir:

1. Planda terbiyevi isin hazirlanmas1 vo kegirilmasinin bii-
tiin aspektlori 6z oksini tapmigdirmi?

2. Programin mozmunu nazarde tutulan maqgsede cavab ve-
rirdimi?

3. Tarbiyavi isin teskili seviyyesi nozerds tutulan meqsed,
vazifo va teleblere cavab verirdimi?

4. Planlasdinlmug biitiin todbirler kifayst qader vasiteloro
malikdirmi?

5. Isin hansi hissesi, yaxst alindi? Na li¢iin?

6. Tarbiyovi is nezerds tutulmus vaxt ¢ar¢ivesinds hsyata
kegirildimi?

7. Vaxti kim vo na li¢iin pozdu?

8. Torbiyevi is sistem tosovviirii yaradirdimi, yoxsa biri-biri
ila zoif elageds olan fraqmentlor vo hissalorin toplusu 1di?

9. Terbiyovi ise daxil edilan yeniliyin effekti oldumu?

10. Tarbiyovi isin emosional galar: niyyete cavab verirdimi?

11. Isin keyfiyyeti, sagirdlerin ona miinasibeti ganeedici-
dirmi?

12. Tarbiyevi isde istirak eden kollektivin her bir izvii hanst
giymeta layiqdir?;

13. Sagirdlerin davranigt nece idi?

14. Bu ve ya diger pedaqoji tesirlors sagirdlorin miisyyen
hissesinin manfi minasibeti no U¢iin yarandi?

15. Naden imtina etmoak lazimdir?

16. Sonraki terbiyevi islore yeni noe daxil etmak lazimdir?

Torbiysvi isi tohlil ederken hadiseler arasindaki slageleri
askar etmok, asililiqlari, daha effektli qarsiligh tesir for-
malarint axtarmaq, sobab ve naticelori tapmaq lazimdir. Kigik
kellektivin moselesini homin kollektivin 6ziinde miizakire
etmok lazimdir. Dostlug hagqinda, dogru ve sahv herakstlor
haqqinda miibahisslor intim xarakter dasiyir. Ona goére de
usaqlar: her seyi agiq demoys moacbur etmek olmaz.
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FOSIL 23. SAGIRD KOLLEKTIVIND®
$OXSIYYOTIN TOHSIL-TORBIYOSI

23.1. Dorsdankanar tohsil-tarbiyanin
Sformalar:

Terbiyenin formalar: terbiye prosesinin zahiri ifadesidir.
Folsofi kateqoriyalar olan forma ve mezmun tarbiys
hadiselerinds daxili vo xarici slametlerin vehdetini aks etdirir.
Moazmun ve forma bir-birile qirilmaz suretde baghdir.
Mezmunun dayismssi formanin deyismaesines getirib ¢ixarir vo
oksina, formanm deayismesi mezmunun dsyismesine sobob
olur. Mazmun formalasir, forma éziinomaxsus mozmun kasb
edir. Burada mezmun aparici rol oynayir.

Torbiye prosesinin mezmununu herterafli vo ahsngdar
mnkisaf edan soxsiyyatin aqli, axlaqi, fiziki, estetik, amak, sosial
keyfityyatlori togkil edir.

Pedaqogika tarixinds torbiye prosesinin taskilinin miixtalif
formalart olmugdur. O formalar miisyyen seraitlorde miieyyen
mezmunu heyata kegirmosk ii¢iin yaradilmisdir. Formalar
daimi deyil, onlar deviskendir. Torbiyse formalarm: tshlil
etmek ii¢lin ilk meyar kimi komiyyet gdstericisini gétiirmok
lazimdir. Torbiye prosesi miixtolif sayda adamlar: ohate etdiyi
liglin terbiye formalari ferdi, kigik qrup, qrup (kollektiv) ve
kiitlovi formalara boliniir. Qrupda (kollektivds) usaqlarin say1
5-7 nefordesn 25-40 noforadok olur, Kiitlevi formalarda usag-
larin say1 mahdudlasdirilmr,

Miioyysn olunmusdur ki, terbiyo prosesinin effektliyi onun
togkili formasindan asihdir. Terbiye fealiyyetinin idars olun-
masinda usaglarin sayr da mithiim rol oynayir. Bels ki,
kollektivde usaglarin say1 ¢ox olanda terbiyenin keyfiyysti
asagr disir. Ayn-ayn formalarin effektliyini miiqayise
edorken, iistiinliiyii tarbiysnin fordi ve kigik qrup formalarma
vermak lazim golir. Onlarin dstiinliyii ondadir ki, bu, ter-
biyenin tagkili formasini, pedaqoji taktikani operativ deyismo-
yo mmkan verir. Amma fardi ve kigik grup formalarinda tahsil-
tarbiye iginin tegkilinin iqtisadi cehetden baha basa galmesi
onlarin genis yayilmasi yolunda ciddi maneagilik térodir. Odur
ki, miiasir terbiye sistemlorinin ¢oxu qrup (kollektiv) torbiya
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formalarindan istifade edir. Seristali pedaqoji rehbarlik ve
pedagoji xidmotler seraitinde bu formalar kifayet qadsr
semarsli olur.

Msktabde torbiye isinin teskilinin grup formas: kollektiv
torbiye formasi adimi almigdir. Bu vaxta gedar sexsiyyet yox,
mahz kollektiv terbiye isinin moarkezinde qoyulurdu. Sovet
pedagogikast bunu tarbiye nezeriyyesi vo praktikasinin
mkisafinda ireliye dogru boyik addim hesab edirdi. Lakin bu
sahado genis migyash torbiye foaliyyeti ¢ goder de yiiksek
naticeler vermadi. Xeyirxah arzular hoyata kegirilmemis qaldi.
Onillikler orzinde kollektiv tarbiye seraitinde yeni insan tipi
torbiyosi sahasinds bizim mektsbimiz ¢ox da irel getmoadi. Na
ligiin? Kollektiv terbiye 1deyasi zeif idi, yoxsa onu hoyata
keciro bilmodiler? Malum olur ki, insan tebistini doyismeak,
veniden qurmaq cahdleri bir istigamatli ve sethi olmusdur.
Kollektivgilik  tablig edilmskle fordiyyatcilik yaddan
cixartmisdir. Beloliklo, soxsi vo kollektiv meanafenin har-
moniyasi torbiye isinde gézlenilmemigdir.

23.2. Sagird kollektivi:
yaranmasi va inkisafl

Kollektiv sézii latin sozii olub “kollektiviis™ soziinden go-
tiriilmisdir. Kollektiv — yiiksak toskil olunmus insan qrupu-
dur. Pedaqoji adabiyyatda “kollektiv” dedikda, bir sira miihiim
slameatlori ile forqlenen sagirdler birliyi basa digiiliir. Hemin
alametler agagidakilardir:

1. Umumi sosizl shomiyyati olan maqsad qoymaq. Har bir

qrupun moqgsedleri vardir. Meselen, tramvaya oturan ser-
nisinlerin de, ogrular grupunun da maqsadieri vardir. Masals
burasindadir ki, bu nece magseddir? Kollektivin magsadi icti-
mai meqsedlara uygun geldiyinden cemiyyat ve dévist onu
miidafie edir, ¢linki o, hakim ideologiyaya, dovletin konstitusi-
yasina va qanunlarina zidd deyildir.
2. Qarsida goyulmus magsada ¢atmagq iigiin birgo faaliyyat,
Insanlar kollektivlerds ona gore birlasirler ki, birge seylerlo
misyyen maqsadlars tez nail olsunlar. Bunun tigiin kollektivin
her bir tizvii birge faaliyyotdo foal istirak etmsli, onun natica-
lori iigiin yiiksek soxst masuliyyati ile forglonmalidirlor.
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3. Kollektivin iizvlori arasinda mesuliyyatli asililiq miinasi-
batleri. Bu miinasibatlar yalniz magsed ve faaliyyet birliyini
deyil, hem da bu meaqsead ve fealiyystlo slagedar olaraq yara-
nan hiss va duygular, tesssiiratlart ve fikir birliyini oks etdirir.

4, Umumi secgkili rohbor orqanlarin yaradilmasi. Kollektivde
demokratik miinasibetler yaranir. Kollektivin idare orqanlan
birbasa ve agiq secki yolu i1le onun on niifuzlu iizvlerindsn for-
malasir.

Bu olamatlordan bagqga, kollektiv diger ¢ox miihiim - xii-
susiyyotlori ilo de ferglenir. Bunlar kollektivdaxili psixoloji
miihiti, kollektivin lizvleri arasindaki miinasibatlori aks etdiren
xarakteristikalaridir, Bu xarakteristikalardan biri kollektivin
birliyi ve mitesekkilliyidir. Yaxs: togkil olunmus kotlektivlarde
qarsihiglt kémak, qarsiligh mesuliyyat, xeyirxahliq, saglam ten-
qid, éziinlitenqgid ve yang 6zinii gostorir.

Bela kollektivlorde miinasibstlor sistemi ictimai ve soxsi
moenafelorin aglabatan seviyyeds olagelendirilmesi ile miiay-
yon olunur. Bu sistem soraitinde kollektivin her bir iizvii 6z
mdvgeyini aydin va inamla ifads edir.

Moktab kollektivinin resmi strukturunda sinif kollektivi an
stabil halgadir. Makteblilerin talim fealiyysti bu kollektiv ¢or-
civasinde heyata kegir. Mohz sinif kollektivindo sexsiyystlora-
ras1 six alage vo miinasibatlor yaranir. Sinif kollektivi 6ziino-
moxsus biindvre rolunu oynayir, onun bazasinda miixtelif
maktab kollektivieri yaranir.

Sagird kollektivi sagirdler grupudur, o, iimumi sosial aha-
miyyoti olan moeqgsed, fealiyyet birliyi ile birlogmisdir. Onun
iimumi seckili orqanlar vardir, bu grup mitosokkilliyi, mesu-
liyyatliliyi, qarsthgh asihiligi, kollektivin biitiin {izvlerinin hii-
quq ve vazifalarinin berabarliyi ile forqlenir.

Sagird kollektivi bir sistem kimi daha miirskksb birlik olan
usaq ve miiellim kollektivini birlesdiren torbiyevi kollektivin
tzvi hissesidir.Sagird kollektivi nisbi miistaqil sistemdir. Bu
sistemo oOziiniitenzimlemo, oziniitoskiletma, odziniidareetmo
proseslori xasdir. Sagird kollektivi vahid ictimai shemiyysti ol-
an moagsadlerin hayata kegirilmasi lizro fealiyystin subyektidir.

Sagird kollektivi dinamik sistemdir. Kollektivin inkisafi sa-
girdlerin daxili aleminds, cemiyyetin heyatinda, kollektivi bi-
lavasito shate edon miihitds, kollektivin faaliyystine pedaqoji
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rohbarlivin xarakterinde bas veron deyisiklikloerle baglhdir. Bu
inkisafi har yerde ve her zaman ziddiyystler herskete gatirir.
Onlar asagidakilardir: nailiyystlor ile qarstya qoyulan vezife-
lor arasindaki ziddiyystlor; kollektivin maraqlari ilo kollektivin
ayri-ayri iizvlorinin maraglan arasindaki ziddiyyetler; sagird-
larin telobatlan ile onlarin kollektivde &denilmaesi imkanlan
arasindaki ziddiyyatlar ve s.

Kollektivin morhsleler iizre formalagmasi texnologiyas:
A.S.Makarenkonun taliminds 6z aksini tapmisdir. O, kollek-
tivin hayat qanununu yaratmigdir: herakat kollektivin yasama
formasi, dayanmaq ise onun dagilmasi formasidir. O, kollekti-
vin inkigaf prinsiplerini mileyysn etmisdir:

1) askarlq;

2) mosuliyyat;

3) perspektiv xatlor;

4) paralel tosir.

Kollektiv olmaq ii¢iin qrup bir nego ¢atin keyfiyyst doyigik-
liyi yolunu kegmalidir. A.S.Makarenko bu yolun bir nego mor-
holasini milayyen etmigdir:

Birinci moarholo - kollektivin tosokkiilii marhalasidir. Bu
morhslodo miisollim teskilati cehoatdon yaranmig qrupu (sinfi,
dernayi ve s.) kollektivo ¢evirmoak isteyir. Kollektivin tagkilat-
¢1s1 milollimdir, biitin taleblori o ireh siriir. Kollektivde foal-
lar yaranandan sonra sagirdlar iimumi magsad, timumi faaliy-
yot vo iimumi teskilat asasinda birlagir. Kollektivin yaranmasi-
nin birinci marhelesi basa ¢catrms hesab olunur.

Ikinci morholo. Bu marholodo sinif foallarimin sagivd yol-
daslarina tasiri giiclanir. Foallar misllimin tsleblerini nainki
miidafis edir, hom de &zlari kollektivin iizvleri gargisinda te-
lobler qoyurlar.Ogor feallar kollektivin telobatlarini diizgiin
basa diislirse, onlar miellimin etibarli kdmokgisi olurlar. Bu
morheleds feallarla is milellimden digqet teleb edir.

Ikinci merhslado kollektivin strukturu stabillasir. Bu za-
man kollektiv tam, biitdv sistem kimi ¢ixis edir, onda 6ziiniites-
kiletma, Oziinitenzimloma mexanizmleri iglomoays baslayir.
Kollektiv artiq 6z tizvlerinden miieyyen davranig normalarina
riayot etmay1 tolab edir. Onun irsali siirdilyii teloblor yavag-ya-
vas geniglonir. Beloliklo, kollektiv inkisafinin ikinci merhele-
sinde artiq soxsiyyotin miieyyen keyfiyyotlorini meqsedyénli
suratda torbiya eden vasits kimi ¢ixis edir.
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Bu merhslede miiellimin asas moagsadi qarsidak: vozifelori
holl etmsk tgiin kollektivin imkanlarindan maksimum istifads
etmakdir. Tarbiyanin subyekti kimi kollektiv 6z inkisafimn
nilieyyen seviyyesine bu marhsleds ¢atir. Ona géra de hor bir
sagirdin fordi inkisafi iigin kollektivden moagsadyonli istifado
etmak imkani yaranir. Kollektiv soxsiyyatin sosial ehamiyyotli
keyfiyyotlorinin inkisafi li¢iin vasite olur.

Bu merhelede kollektivin inkisafi ziddiyystlerin aradan
galdirilmasi ile baghdir. Bu ziddiyyetler kollektivle onun {izvii
arasinda, imumi ve fordi perspektivler arasinda bas verir. Ona
gora da kollektivin inkisafinda sigrayislar, dayanmalar, gerile-
moler labiiddiir.

Ugiincii vo sonraki moarhslolor. Bu morhsls kollektivin
inkisafi merhslesidir. Burada qazanilan bir sira keyfiyystlor
avvalki merhalslorde slde olunmus nailiyystlorden farqglenir.
Bu moerhsalade kollektivin iizvlerinin bir-birine verdiklori
tolablerin saviyyasi ve xarakteri basqa cirdiir. Kollektivin hoar
bir iizvil yoldasina nisbaten 6z garsisinda daha ciddi teleblor
goyur. Tekca bunun 6zi slds olunmus terbiyalilik seviyyesini,
baxislarin, fikirlerin, adatlerin sabitliyini siibut edir. 9gor kol-
lektiv 6z inkisafinda bu saviyysye ¢atirsa, o, oxlaqi cohatden
biitov soxsiyyet formalagdirar. Bu merheleds kollektiv har bir
tzviiniin fordi inkisafi ii¢iin vasitoye cevrilir. Umumi tecriibo,
hadiselert bir ciir giymatlondirmsk ii¢iincii merhsleds kollekti-
vin @sas slamatlerindandir.

Qeyd etmak lazimdir ki, kollektivin inkisaf marhslolori ara-
sinda deqiq serhadler yoxdur. Sonraki moarhaloye kegid igiin
imkanlar avvalki merhale ¢or¢ivesinde yaradilir. Kollektivin
inkigafi prosesinde her sonraki merhsale avvalkini svaz etmir,
elo bil ona slave olunur. Kollektiv 6z inkisafinda lap yiiksok
soviyyaya ¢atsa bele, dayanib durmamalidir. Ona gére do bozi
pedagoqlar onun inkigafinin dérdiincii ve sonraki merheleleri-
ni ferglendirirler. Bu merhoalelorde méhkem menimsonilmis
kollektiv tacriibayo asasen har bir sagird 6zii-6ziine miisyyan
teloblor verir. Belolikls, exlag normalarinin yerina yetirilmasi
telobata, torbiye prosesi dziiniitarbiye prosesina gevrilir.

Kollektivin inkisafimin bitiin marhslolorinde bdyik ve kigik
snanslor meydana galir ki, onlar da kollektivi méhkemlendirir vo
birlesdirir. Onenaler kollektiv hayatin sabit formalaridir. ©9nono-
lor iimumi davranig normalari asilamaga komoek edir, kollektiv
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toassiiratlan inkisaf etdirir, kollektivin hayatimi bozeyir.

Boyiik eanenelar maragh kiitlevi hadisslerdr, onlarin hazir-
lanmasi ve kegirilmesi kollektivde qiirur hissi terbiye edir. Ki-
cik anensler gindelik, migyasina gors sads, torbiyevi tosirine
goro ise vacib enenalardir. Onlar moktebdo miieyysn olunmus
qaydam saxlamaga komok edir, sabit davranig vordisleri agila-
yir. Onenolor dayisir vo yenilosir, yeni vozifalor yeni snane-
lorin meydana gelmesine, kéhnelerin aradan ¢ixmasina sebab
olur.

Sagirdleri maraqlandira ve birlagdire bilocak praktik maq-
sadi A.S.Makarenko perspektiv adlandirirdi. Onun fikrincs,
hor bir sagird tgiin aydin olan, baga disiilon ve derk olunan
perspektiv mogsed saforbaredici, ¢otinliklari va maneolari ara-
dan qaldira bilen qitvvedir. Terbiye isi praktikasinda A.5.Ma-
karenko perspektivin fi¢ ndviinii (yaxwn, orta ve uzaq) forqlan-
dirirdi.

Yaximn perspektiv kollektivin inkisafinin heor hansi bir
morhelesinds ireli sitriile biler. Bazar giinii birgo gezintiys ¢ix-
magq, birge sitke vo ya teatra getmok vo s. yaxin perspektive
aiddir. Yaxin perspektive verilon osas toleb ondan ibaretdir ki,
0, sagirdlerin soxsi maraqiarina ssaslanmalidir. Her bir sagird
onu dziiniin sabahki saxsi sevinei kimi baga diismelidir. Yaxin
perspektivin yilksok seviyyesi kollektiv emayin gotiracoyi pers-
pektiv sevincdadir.

Orta perspektiv bir geder uzun miiddstde hazirlanmast vo
hoyata kegirilmesi nezorde tutulan kollektiv hadisodir. Muasir
moktob praktikasimda genis yaylms orta perspektiviers bunlar
daxildir; idman yanslarmin, mokteb bayramlarimin, edobi
gecalerin hazirlanmasi ve kegirilmosi vo s. Sinifde iggilizar foal-
Tar formalasandan sonta orta perspektivi ireli siirmok olar.
Ciinki foallar tesebbiisle ¢ixig ede ve sagirdlori 6z arxasmca
apara biler.

Uzaq perspektiv daha ¢ox sosial shomiyystlidir vo qoyulan
magsads ¢atmaq ligiin xeyli soylar tolob edir. Bels perspektivda
soxsi ve ictimai tolobatlar miitleq uygunlagdirilir. Messlen,
moktebi miiveffaqiyyetle bitirmek ve sonradan pese segmok
moqsadi uzaq perspektive misal ola bilar. Sagirdlerin uzaq
perspektiv esasinda terbiyasi 0 zaman yaxsi effekt vers bilor ki,
kollektiv foaliyyetde baslica yeri amek tutsun, garsidaki
magseds ¢atmaq i¢iin kollektiv soylor gdstorilsin.
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Perspektivleri elo se¢mak lazimdir ki, is ugurla basa catsimn.
Perspektivlerin fasilasiz olaraq deyisdirilmasi, qargida yeni ve
daha ¢etin vezifelerin qoyulmasi kollektivin irelilayisi iiciin
miitlaq sortdir.

Coxdan melumdur ki, bir sira sebebler iiziinden pedagoqun
sagirde bilavasite tesirinin ssmeroesi az olur. Sagirde onu sha-
to eden maktobliler vasitesile tesir daha yaxs: naticolor verir.
A.S.Makarenko paralel tosir prinsipini irali siirorken bunu ne-
zoro almigdir. Bu prinsipin ssasinda duran telob budur: mek-
tebliyo birbaga yox, bilvasits, ilk kollektiv vasitosils tosir etmak
lazimdir. Kollektivin formalagsma seviyyesi yiikseldikce miisl-
limin her bir sagirde bilavasits tesiri zoiflayir, kollektivin tosiri
iso guelenir. Paralel tosir prinsipini kollektivin ikinci inkisaf
morhelesinde tetbig etmak olar, ¢linki bu merhsleds terbiyogi-
nin rolu, onun terbiyovi tesirinin giicii hels boyiikdiir. Kollek-
tivin daha yiiksek inkigaf merhalalorinds faallarin ve kollek-
tivin tesiri artir. Bununla bels, torbiyegi sagirdlers birbasa to-
sirini dayandirmur. O, kollektive daha ¢ox arxalanir, ciinki ar-
t1q kollektiv 6zl tarbiyevi tasirin dasiyicis: olur.

Tarbiyenin demokratiklasdirilmasi, insanin hiiquq ve azad-
liglarinin gqorundugu bir seraitde kollektiv va sexsiyyot miina-
sibatlori masalasi xiisusi shemiyyot kesb edir. Bu vaxta godor
bels hesab olunurdu ki, soxsiyyst kollektivo soksiz tabe olmali-
dir. Indi ise zemanenin ruhuna uygun olaraq mesolonin yeni
hallini axtarmagq lazim gelir.

Notica ¢ixaraq: sexsiyyst ve kollektiv arasinda yaranacaq
miinasibstler tekcs soxsiyystin keyfiyyotlorinden deyil, hem do
kollektivden asihidir. Tecribe siibut edir ki, kollektiv yiiksok in-
kisaf saviyyesine ¢atanda, 6ziinti snenselere, ictimai fikre, ézii-
niiidare niifuzuna esaslanan bir gitvve kimi gdsterands sexsiy-
yotle kollektiv arasinda daha yaxst miinasibetlor yaranir. Bela
kollektiv her bir yeni {izvii ilo miinasibstlorini ¢ox asanhqla qu-
rur,

Elmi tadqiqatlar soxsiyyst ve kollektiv arasinda miinasibet-
lerin inkisafinin genig yayilmis ti¢ modelini forglendirir:

1) sexsiyyst kollektive tabedir;

2) sexsiyyat vo kollektiv optimal miinasibatiardadir;

3) sexsiyyot kollektivi 6ziins tabe edir.

Birinci modelo géro sexsiyyot kollektivin toleblarina tabii vo
koniillii tabe ola biler, kollektive xarici giivve kimi giizeste geds

344



biler, ona zahiron, formal tabe olmagla 6ziiniin miistagilliyini
ve fardiyystini bundan sonra da saxlamaga ¢aliga bilor. Ogoer
soxsiyyet kollektiva daxil olmagq istayirse, o, kollektivin deyer-
lorine meyllidirso, onlar gebul edir. Kollektiv, soxsiyyati 6z
hoyatinin normalarina, deyerlerine ve snenslerine tabe edir.

ikinci modeldo hadiselorin inkigafi muxtelif yollarla ola
biler:

1) soxsiyyet zahiron kollektivin teleblarine tabedir, amma
daxili miistaqilliyini saxlayur;

2) sexsiyyst acgiq-askar miqavimet gdstorir, konflikte girir.
Sexsiyyatin kollektive, onun norma ve deysrlerine uygunlas-
ma motivleri miixtalifdir. Bizim mokteb kollektivlarimizde on
genis yayilmis motiv artiq ve lizumsuz, xosa galmaz hallardan
gagmaqdir. Bu hallarda maktobli kollektivin norma ve deyer-
lorini ancaq zahiren gabul edir, ondan gozlenilan fikri sdyleyir,
miixtalif situasiyalarda kollektivds gabul edilmis iimumi gay-
daya uygun heroket edir. Amma maktob kollektivinden kenar-
da 0 hem milhakime yiiriidiir vo hem de basqa ciir diigiintir.
Belo vaziyyet miivagqati, kegici vo balke ds sabit ola biler.

Sexsiyyetin ve kollektivin qarsiligh miinasibotlerini har-
moniya seklina salmaq idealdir. Sorgu aparilan sagirdlsrin 5
faize gadori kollektivde dzlorini rahat hiss etdiklorini bildir-
misler. Bu, albatte yiiksok gdsterici deyil.

Uciincii model soxsiyyot ile kollektivin garsihigh miina-
sibatlarinin ii¢iincli modeline - yoni soxsiyyatin kollektivi oziine
tabe etmasino ¢ox rast galmok olur. Parlag sexsiyyet, onun
fardi tecriibest bu ve ya diger sebebler ilizilnden kollektivin
iizvlerinin gdziinde celbedici ola biler. Bu celbedicilik daha ¢ox
soxsiyyetin keyfiyyatlori ilo, miihakimelerinin ve ya herskat-
lerinin geyri-adiliyi ile, statusunun ve ya mévqeyinin orijinal-
lig1 ile sertlenir. Bu halda, kollektivin sosial tscriibosi desyige
biler. Bu proses ikili xarakterds ola biler ve hem kollektivin so-
sial tocriibasinin zenginlesmasine, hom do zoiflemssine gatirib
¢ixara biler.

Sexsiyyst ve kollektiv miinasibatlorin miixtalifliyi = gos-
torilon modellerle bitmir. Soxsiyyetin foaliyyet ve davranig
motivlerinin psixoloji mexanizmlerini bilmakla her bir konkret
miinasibatin tehlilina yanagmaq lazimdir.

Bozi adamlarin cazibadar, basqalarinin ise populyar olma-
mas1 barade miixtelif izahatlar mévcuddur. Maghur Amerika
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psixoloqu D.Moreno iddia edir ki, soxsi miinasibotlor sistemin-
de insamin veziyysti cemiyyetds var-dovleti béliigdiirmeye
bonzeyen daimi kemiyyetdir (migdardir) ve sosiodinamik
adlanan ganuna tabedir. Bu ganunun mahiyysti ondan ibareat-
dir ki, her bir insan anadan dogularken gotirdiyi “tele” xas-
sesine gire ya insanlarin regbatini qazanir, ya da insanlar
6ziinden uzaqlagdirir. Yaxsi ailelarde dogulub boya-basa cat-
mus tarbiyeli usaqglar giiclii “tele”yo malikdirlsr. Dlverissiz irsi
xassolarle dogulan, pis torbiys olunan usaqlarda “tele” zsifdir
ve ona goro do onlar bagqalarim 6zlerinden uzaqlasdirirlar.
Siibhasiz, bu, sexsiyystin ve kollektivin minastbatlarinin inki-
safina tesir edir.

Har hansi bir mekteb kollektivinds onun lizvierinin yasindan
vo miitosekkilliyinden asili olmayaraq orada mikroqruplar var-
dir ki, onlar bir-birile qeyri-formal miinasibotlerle baghdirlar.

Yeniyetmoalik yasinda geyri-formal qruplar getdikce sabit
xarakter dasiyir. Adaten hemin qruplar dostluq miinasibetlert,
soxs1 regbet esasinda meydana golir. Kigik qruplarin tesiri al-
tinda kollektivin deyerleri transformasiya olunur, ictimai roy
formalagir, geyri-formal miinasibatler sisteminds moktoblilo-
rin mévqeyi, yeri mileyyen olunur. Liderlik eden qrupun rolu
xiisusile boyiikdiir. Hemyasidlars arasinda onun niifuzu béyiik
olur. Beloliklo, kollektivin geyri-formal strukturu tsrbiyenin
subyekti ve vasitasi kimi onun keyfiyyat va imkanlarini xeyli
deracede miisyyen edir.

Qeyri-formal gqrup pozitiv sosial deyerlerin dasiyicis: olan-
da, onun niifuzu vo tesiri sexsiyystin sosial formalasmasi
prosesini zenginlogdirir, kollektivin tesirini giiclondirir ve
dorinlesdirir. Lakin mikrogrupun tesiri ilo kollektivin tasiri
¢Ox zaman iist-tisto diigmiir. Bels hallarda sexsiyyotin sosial
inkisafi prosesi ¢otinlogir.

Qeyri-formal qruplarin gaxsiyyete tesirini mileyyenlesdir-
mek ve onun iimumi 1stigamstini alagalendirmek yalmz peda-
goji yox, hem ds bdylik shomiyysti olan sosial problemdir,
¢iinki bdyiimekde olan neslin sxlaqi saglamlig: biitiin cemiy-
yatin qaygisidir. Sinif kollektivine diqqet artinlmalidir, ona
goro ki, soxsiyyoto gosterilon tasir vasitalori i¢erisinds o, 8n
tasirli vasitalarden biri olaraq qalir. Sinif kollektivi sexsiyyeti
neqativ yonumli qeyri-formal birliklerin qorxulu tssirinden
gorumagq liglin ¢ox zaman yegano vasitodir.

346



FOSIL 24. ©QLI TOHSIL-TORBiYO, IRADO
VO XARAKTERIN FORMALASDI-
RILMASI UZR9 ISLOR

24.1. Bqli tahsil-tarbiys iizro iglor

Agil nadir? Psixologlar ona bele torif verirlor: genis mona-
da agil duygu ve gavrayisdan tutmus tafokkiire godor (toxayyiil
da daxil olmagla) idrak proseslarinin mocmusudur.

Azorbaycan elmi-pedaqoji vo psixoloji adebiyyatinda
“agnl” anlayis1 “oqil” anlayisi ile ovez olunmusdur. Biz burada
daha ¢ox "agil” anlayisii isledacayik.

Hazirda elmde “aglm inkisali” anlayigmt xarakterize edon
gostoriciler hagqinda vahid fikir yoxdur. Onun mezmununa
daxil olan anlayislardan biri éyrenmeye qabillik anlayigidir.
Bu keyfiyyet sexsiyyotin intellektual xassolerini aks etdirir vo
onun osas gostericisidir. Bezi tedgigatlara gore, msan beyninin
foaliyyeti 120 funksiyaya ayrilir. Onlardan 26-s1 miivef-
fogiyyetle oxumaq iigiin helledici shemiyyoate malikdir. Maddi
alom insanin dziinde ve ondan kenarda modvcuddur.Insan ozil
vo otraf alem haqqnda biliklori 13 kanal vasitesile alir.
informasiya onu saxlama bloklarma agagidaki kanallar
vasitosilo daxil olur: 1) gérme; 2) esitma; 3) dadbilme; 4) tox-
unma; 3)iybilms; 6) temperatur; 7y agri; 8) orqanik; 9) tarazliq;
10)horeki (kinestetik); 11) titrems (vibrasiya); 12) seksual;
13)emosional. Bu kanallar vasitesile daxil olan informasiya
insanin intellektual vo emosional sferalarinin inkigafina komok
edir. idrak fealiyyetinin moehsuldarligi asagidak: xasselorden
asihidir:

1) tofakkiir fealiyyatinin imumilesdiriciliyi;

2) tofekkiir fealiyyotinin diisiiniilmils olmast;

3) tofokkiir fealiyystinin gevikliyi;

4) tafokkiir fealiyyotinin sabitliyi;

5) tefekkiir faaliyyetinin miisteqilliyi.

Agilin fealiyyetinde bu komponentlorin hor birinin  mii-
hiim shemiyyeti vardir. Amma onlarm arasinda tefekkir foa-
liyyetinin iimumilesdiriciliyi aparict rol oynayir. Toefekkir na
goder iimumilesdirici olarsa, qgavramilan situasiyalarin esas to-
rafleri, onlar arasinda ganunauygun miinasibstlor ve slageler
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t€z vo asan misyyen olunar. Ona géro de tefokkiir foaliy-
yotinin limumilegdiriciliyi ele bir parametrdir ki, o, aqli
qabiliyyetlerin 6zeyini teskil edir ve diger qabiliyystlori miiay-
yonlegdirir. Psixologlar bele hesab edirlor ki, usagin aghnin
inkisafini onun psixi inkisafindan, maraglarindan, hisslorindon
ve diger slamotlorinden ayn tesovviir etmek olmaz. Sibut
olunmusdur ki, aghin inkisafi fasilosiz prosesdir, o, hom
tolimde, hem emoekds, hem oyunda, hom ds miixtolif hayat
situasiyalarinda bas verir. Amma on intensiv inkisaf bilikleri
foal menimseyen ve yaradici tatbiq eden zaman bas verir.
Inkisaf etmis agil asagidaki slametleri ilo farglonir:

1. Otraf alomdaki hadiselera aktiv miinasibati ila. Aktiv agil
ona melum olanlarla kifayetlonmir, 6z biliklerini miintezem
olaraq geniglondirmeys can atir,

2. Sistemliliyi ilo. Aglhn sistemli olmasi, hem da onun inti-
zaml1 olmas1 demakdir. Belo ki, intizamly agila malik olan in-
sanlar 6z fealiyystini diizgiin teskil edir, yaxs1 noticelar qazana
bilir.

3. Hocmi ila. Aglin hocmi onun sistemliliyi ilo baghdir. O
da inkisaf etmig hafizeyo arxalanir.

Aglin terbiyesi dedikde sagirdlerin aqli qiivvelsrini vo te-
fekkiirlorini inkisaf etdirmek, onlarda elmi diinyagériisit for-
malasdirmagq {iciin miisllimlarin maqsedydnli fealiyysti baga
diigiilir.

Aglin inkisaft tekce miisllimlorin magqsadyénli tasiri altin-
da deyil, eyni zamanda insam shats edon miihitin tesiri altinda
bag verir.

Belolikls, oqli inkisaf dedikde, sagirdlerin aqli qiivvelarinin
va diinyagériigiiniin formalasmasim basa diismoek lazimdir. Be-
lo inkigaf biitiin tesirlerin, o ciimloden, tarbiyacilerin xiisusi
magsadyonlii tesirlori naticesinds bas verir.

Aghn tarbiyesi sexsiyystin herterafli inkisafi iiciin zehni
omokle fiziki smok arasinda forgleri legv etmok iiciin ssas va-
sitadir. Aghn terbiyesi omok mohsuldarhgim yiiksaltmoys,
omoys yaradict yanagsmaga komok edir. Genis agil tarbiyasi
olmadan elm ve texnikanin siiratli inkisafi ola bilmaz.

Qeyd etmok lazimdir ki, hazirda usaglarin iimumi inkisafi
tez baslanir. Bu da usaglarin erken fiziki yetkinlosmasine go-
tirib ¢ixanir. Erken yetkinlasme kiitlovi kommunikasiya vasite-
lorinin tesiri sayesinde ve elmi-texniki taraqqi neticesinde bas
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verir. Bu hadise fiziologiya ve psixologiyada akselerasiya adi
almigdir. Bu barede avvelki mdvzularda strafli danigihib. Akse-
lerasiya insan orqanizminde bas veren bioloji proseslerin de-
yismesinin {izo ¢ixma formasidir. Bu dayisiklikler ictimai de-
yisikliklarin tesiri altinda bag verir ve diinyanin biitin peda-
qoqlar, psixologlart ve fiziologlar: terefinden qebul edilir.
qli qiivveler dedikde, agilin elo inkisaf derocesi baga
diisiiliir ki, bels insan ssas tofokkiir fealiyyatini ve emeliyyatla-
rin1 (analiz, sintez tutusdurma, iimumilogdirme, tasnifetma va s.)
hoyata kecirmayi bacarr. Miixtslif isler vo todris fenleri tgiin
imumi priyomlar segmoyi vo yeni vazifeleri hall etmak i¢iin
onlardan istifade etmayi bilir. Belo insan bu ve ya diger garar
qebul ederken onun naticelerini ve ya ganunauygun hadisele-
rin baglanmasim gabaqcadan gormek qabiliyystine malikdir.

Miicorrad tefekkiir gabiliyyeti sagirdlarin yas Xiisusiy-
yotleri ilo alagedardir. Dogrudur, lap kigik usaglar ii¢lin do
miicerrad toefokkiir xasdir. Onlarda bozi miicarred tesevviirler
(masalon, rang hagqinda) olur. Lakin miicerred tefekkiiriin in-
kisafi mokteb yaginda daha intensiv gedir.

Sistematik talim neticesinde miicerred tafokkiiriin inkisaf
siiratlenir. Bu iso telimin mezmunundan ve metodlarindan ¢ox
asthidir. Masolen, ibtidai mekteb kursuna cebr elementlorini vo
ali riyaziyyatin bezi elementlorini daxil etmok iigiin kegmis
SSRi-do ve xaricde apanlan eksperimental islor gosterdi ki,
hatta I-1I sinif sagirdleri bir sira miicerrad anlayiglar1 menim-
somak qabiliyystlorine malikdirler.

Osas tofokkilr fealiyyotine ve ameliyyatlarina yiyslenmek
xiisusi moesq telob edir. Predmet vo hadiseleri tehlil, terkib, tu-
tusdurma, tesnifetma bacan biitiin situasiyalarda lazimdir. O
situasiyalarda gerar gebul etmak, natice ¢ixarmaq, qiymat ver-
mok, hadiss ve predmetin hans: siniflore daxil oldugunu miiey-
yon etmak talab olunur.

Kéciirme ve ya totbigetmo oqli inkisafda boyiik shemiyyste
malikdir. Ké¢iirme dedikde, kifayst goder iimumiloesdiriimis
qaydalar1 ve priyomlari yeni obyekt ve proseslers totbiq etmak
gabiliyyeti basa disiiliir. Psixologiya siibut edir ki, kdgiirme ya-
xin elm saheleri iizre bilik, bacariq ve verdiglere yiyelenarken
prosesi daha da effektli edir.

Umumilesdirme (generalizasiya - yani bilik, bacarig vo vor-
dislarin iimumilagdirilmasi) elmi melumatlarin siiratle inkigaf
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etdiyi indiki zamanda béyiik shemiyyet kesb edir. Umumiles-
dirma yeni biliklors tez va qanastio (az giivve va vaxt sorf et-
makla) yiyelanmeys imkan verir. Mosslon, dger insan mioy-
yen tipe dair riyazi misallar tez hsll etmak iticiin coxlu priyom-
lart menimsoeys bilarse, o hemin priyomlari digsr hallarda da
tatbiq edo biler. insan miisahids aparmagi, tohlil etmoyi,
tutugdurmag, hadisalor arasinda slage yaratmag, oxsarliga
(analogiya) gore notice gixarmagi, hamginin induktiv vo de-
duktiv tefekkiir metodlarina yiyslonmeyi bacarmalidir.

Induktiv tofokkiir (xtisusidan timumiys) ayrni-ayni predmet
vo ya hadisaler haqqindaki biliklar osasinda misyyen sinfs aid
olan biitin predmet ve ya hadiseler haqqinda imumi
neticelere golmeayi nozerda tutur.

Deduktiv tefokkiir (iimumidon xiisusiya) ovvollar miisyyen
edilmig imumi middeam, gaydam ayri-ayn faktlar ve va
hadiseleri dyrenmeya totbiq etmok bacarigimi nozords tutur.

Naticelari gabaqcadan gormek qabiliyyeti miueyyon dore-
cedo farziyyoye, intuisiyaya (duyma, sezms, iraya damma)
arxalamr. Intuisiya dedikds, meselonin hellini tapmagq, diizgiin
naticoloro gelmok sahesinde insanin qabiliyyoti basa disiiliir.
Bu qabiliyystierin inkisafl is, elmi tedqiqat isleri aparmaq
ligiin ¢ox zoruridir. Belo intuisiya forziyyslori qsaca ifado et-
mak i¢lin #sas verir, ayri-ayri elmi problemlori holl etmoys ko-
mak edir.

Belolikla, aglin torbiyesi dedikde, intellektual fealiyyotdsn
otrii insanin agh qiivvelerini, qabiliyystlorini inkisaf etdirmak,
miicerred tefekkiirii, osas tefekkiir smsliyyatlarmi aparmag
bacarigins, intuisiya ve naticelor ssasinda hadisalorin baglan-
masini va ya naticesini qabagcadan gérmok qabiliyyetini for-
malasdirmagq basa diisiiiir.

Intellektual foaliyyat oqli smok medeniyyetine yiyelanme
ile s1x surotde baghdir. “Oqli smek madeniyysti” anlayisina
eqli 1§ rejimini rasional toskil etmak, miisyyen sistem yarat-
maq, deqiq ve saligeli iglemsk, is yerini ve materiallan qayda-
da saxlamaq qabiliyystini agilamaq daxildir. ®gor insan isde
miloyyen sistems riayet edarsa, aqli isin effektliliyi xeyli yikso-
lar. Mohz aqli is modeniyysti uzun miiddst intellektual foaliy-
yotle mosgul olmaga kémak edir.

Misteqil idrak fealiyyeti iiciin qabiliyyetin inkisaf et-
dirilmasi aqli terbiyenin on miihim vezifelerinden biridir,
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Miiasir moktab sagirdlere ancaq clmlorin ssaslar haqqmda
imumi bilikler verir. Bu biliklore sonralar insanin se¢diyi
ixtisasa dair bilikler do slave olunur.

Miisteqil idrak fealiyyeti aglin kifayot geder inkisafini,
miistoqil islo mesgul olmagq li¢iin bilik, bacanq ve verdislore
yiyelonmayi, hemg¢inin mieyyen motivlerin olmasimm tsleb
edir. Miisteqil islemak bacariq vo vardisleri ise aqli omek me-
deniyysti ilo alagedardir. Miisteqil isin effektliliyi onun rasio-
nal ve diisiiniilmiis sekilde teskilindan asilidir.

Miistaqil islemek bacariq ve verdisleri, har seydan ovvel,
hor hansi bir sahade bilikler slde etmak lgiin bir sira iimumi
keyfiyyetloro yiyelonmayi telob edir. Bunlara:

— fikri bir yere toplayib diggetle islomsak;

— ¢otinliklori gotiyyatls aradan qaldirmag;

— inkisafl etmis hafizo vo onun miixtslif formalarindan
(montiqi, haraki, gérma) istifads etmok;

— kitabla islomak;

— muiisahide vo qeydler aparmag;

— bezi rasional aqli fealiyyot qabiliyyatlarina malik olmagq;

— Hziine nezaroat etmak aiddir.

Toalim metodlarindan aglin inkisafi ligtin on ¢ox shamiyyati
olani sagirdlerin miisteqil iglerinin teskilidir. Bacariq ve ver-
diglerin formalagsmasinda miistaqil is bashca rol oynayir. O,
tolimde sagirdlorin tefekkiiriinii feallagdirir ve timumi feal-
higint yikseldir.

Sagirdlerin miistoqil igi hem miiellimin damisdig1 todris ma-
teriahm mohkemletmek, hom de yeni materiah dyrenmek
mogsadi ile tetbiq edilir.

Miistaqil is sagirdlerin aqli feallifini o zaman yiikseldir ki,
onun maqgsadi ve vozifolori, praktiki shamiyyati onlara aydin
olsun va sagirdler miistaqil isin priyomlarim bilmis olsun.

9qli gabiliyyotleri inkisaf etdirmak li¢lin sagirdin qarsisin-
da problem qoyuldugda miisteqil isin semersliliyi daha da ar-
ur. Buna problem situasiya deyilir. Sagirdlerin bilik, bacarnq
va vardisleri ilo bu ve ya diger mesoleni hall etmak iiciin irali
siiriilon taloblor arasinda uygunsuziuq meydana ¢gixanda prob-
lem situasiya yaranir.

Problem situasiya tokco miirekkeb ve ciddi messlsler ve
suallar atrafinda yaranmir. Har hansi idraki masslenin healline
de problem kimi yanasmaq olar. Masalonin qoyulusu o zaman

351



problem situasiya kimi baga diisiiliir ki, miisllim hemin
masaleni hoyatla baglaya bilir, onun heyati ohemiyystini
gdstara bilir,

Miistoqil islerin bezi imumi priyomlarini (derslikler iizo-
rinde isloamok metodlarmi) ayrica éyretmek lazimdir.

Sagirdlere ensiklopediya ve lugstlorls islemeyi, plankons-
pekt, tezisler tertib etmayi, sitatlar gotirmeyi dyretmok lazim-
dir.

Umumiyyatla, konkret fonlar iizre miistaqil isin bacariq ve
vardiglerini Syretmak talim prosesinde miiellimin rehborliyi ve
nezaroti altinda heyata kegcirilir. Homin bacariq ve verdisler
har hansi bilik sahasine xas olan spesifikliyi ve metodlan oks
etdirir.

Idraki fealligs sagirdde oyatmagq iigiin homin foaliyyetin
oziindon dogan motivler bdyiikk shemiyyst kesb edir. Homin
motivlere birinci névbade qoyulmus suala ve ya meydana
¢ixmig problems miistoqil cavab tapmaq, onun hellinden aldig
z8vq, yerine yetirdiyi isin praktiki shemiyystini basa diismok
aiddir. Bu motivler biliklers xiisusi emosional miinasibat
yaratmaga komek edir. Onlarm ssasinda idraki maraq ve
sevinc durur. Idrakin 6zii har seyi bilmok isteyen agln intellek-
tual telebat: ilo baghdir. Bele motivleri oyatmaq miirokkeb
pedaqoji vazifedir. Bu vezifonin helli birinci névbads telimin
moezmunu ve metodlan ile elaqedardir.

Agln inkisafi insanla comiyystin qarsiiqhi tesiri nstice-
sinde bas verir. Bu inkisaf xiisusi terbiye seraitinde maqsad-
yonliiliik kesb edir. 9qli tarbiye mektebds talim-terbiye prose-
sinden ayrilmazdir. O, telim prosesinds, hemginin sinifdenxa-
ric ve maktobdenksanar islarde hoyata kegirilir.

Sagirdlers bilik, bacariq ve verdisgler sistemini 6yraden
tolim prosesi eqli torbiyads osas rol oynayir. Bels ki, aghn in-
tellekual va faal idraki fealiyyet ii¢iin lazim olan her hansi bir
giymetlt keyfiyyoti sistemlogmis biliklor ehtiyatt olmadan
inkigaf ede bilmsz. Bu biliklerin hecmi nisbidir, ¢linki o, comiy-
yatin madaeni inkisafinin seviyyesi ils xarakterizo olunur. Orta
asrlerde yazmagi, oxumag vo hesablamagi bilen adam savadl,
tohsilli adam hesab edilirdi. Tamamils aydindir ki, tehsiililik
anlayis1 senayenin inkisafi ilo mezmununu deyismisdir.

Elm ve texnikanin yiiksok inkisaf etdiyi bizim asrimizde
tahsilli insan minimum bilikler almalidir. Lakin bu biliklorin
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hacmini praktiki olaraq deqiq miieyyen etmak ¢atindir.

Orta mokteb insana ele icbari minimum biliklor vermslidir
ki, hemin bilikler insanin yiiksek inkisaf etmis istehsalatda ve
hayatin diger sahsloerinds istirakini temin etsin, ona tshsilini
ali vo orta ixtisas mektsblarinde davam etdirmays imkan ver-
sin.

Orta moktsbde sagirde verilon biliklorin mezmununu ve
hacmini miloyyen etmoek problemi ¢ox miirekkebdir. Aglin
inkisaf Ggiin verilon biliklorin mezmunu, hacmi va xarakteri ilo
yanast aqli torbiya ii¢lin talim metodlari da béylk shamiyyst
kasb edir.

Molumdur ki, todris materiali ne qoder shamiyystli ve elmi
olsa da, hemin material sagird terofinden siiurlu menimsenil-
mozso, 0, agh inkisaf etdirmoz. Hatta, boylk hecmde biliklorin
monisonilmasi belo bozen aqli inkisafa kdmok etmir.

Inkisaf, har seydon avvsl, biliklori menimsoysn zaman sa-
girdin hayata kegirdiyi oqli emeliyyatiarin ve fealiyystin xa-
rakteri ilo miteyyen edilir. Massalen, miisllimin séylodiyi talim
materiahmin mexaniki yadda saxlamlmasi hafizesinin yik-
lanmosina sabab olur, lakin aqli inkisafa az komak edir.

Hazirda maktobds telim metodlar sistemi yaranmisdir. Bu
metodlardan har biri miisyyen dareceds sagirdlerin aqli in-
kisafina tosir edir. Onlardan bazileri (masalon, negl ve maktab
miihazirasi) sagirdlorin foal tofekkiir isi ilo az mesgul olmasim
nazerds tutur, bazileri i1se (mesolon, evristik miisahiba) sagird-
larin aqli fealligini stimullagdirir. Lakin bu vo ya diger meto-
dun semarslilik deracesi, sagirdlerin tefakkir ve ya aqgli fealligi
tamamile miisllimin ustaligindan asilidir. Miisllimin inandi-
rict naqti sagirddo canli fikirlor yaradir, onun aglina qgida verir.

Aglin her seyle maraqlanmasini, uzaqgdrenlik ve forziy-
vagcilik qabiliyystini terbiye etmoyo tolimde tadqiqi yanasma
miioyyan deraceds kémak edir. Telimds tadqigat¢ilig metodu
telim prosesini elo toskil etmayi talab edir ki, sagirdler asaslari-
m dyrandikleri elm sahslorinde tetbiq edilen tedgigat metod-
lar1 ile tanis olsuniar. Hazirda bu metod tebiyyat elmlorini dy-
renen zaman tatbig edilir, miisahidslerin, toecriibslerin aparil-
masini, eksperimentlarin kegirilmasini, farziyyslorin irsli siiriil-
mesini taleb edir.

Mentigi tefekkiirii inkisaf etdirmoek ve aqideni formalasdir-
magq li¢in sagirdlers 6z fikirlerini faktlarla siibuta yetirmoyi
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oyretmek lazimdir. Yeniyetmslors ve gonclore aghn tenqidiliyi
xasdir. Gencloar 6zlorinin orijinal ve miisteqil mithakimslerini
soylayirlar. Cox zaman homin miihakimelerin arxasinda heg
bir aqide durmur. Aghn tengidiliyini diizgiin istiqamatde
inkisaf etdirmak lazimdir. Ondan disputlarda, mizakirslerdes
va diskussiyalarda istifade etmok miimkiindiir. Hazirda bu for-
malar odobiyyat ve tarix derslerinde genis totbiq edilir. Belo
diskussiyalarda igtirak etmok sagirdleri miihakimagiliys
oyrodir, onlarda 6z fikirlerini sitbuta yetirmsk gabiliyysatini
formalasdirir. Diskussiyalar sagirdlorin fikirlerini itilayir,
mentiqini inkisaf etdirir, nitqin inkigafina kémsk edir. Fikir
miibadilosinin bels formalarimin tagkili ve kegirilmasi miisl-
limdsn boyiik ustalig, takt, masalonin mahiyyatini bilmayi, en
baglicasi ideya inamina malik olmagi telsb edir.

Biitiin yuxarida qeyd etdiklerimiz gésterir ki, talim prose-
sinds aqli torbiyenin vazifeleri ¢ox miirekkebdir. Bu vezifsloer
hem tedris materialinin secilmoasina ciddi yanasma, ham de
biliklori monimsams prosesinds sagirdlarin tefekkiiriinii foal-
lagdirmaq iiglin xtisusi metod ve priyomlardan istifade etmayi
talob edir.

Dogrudur, biz aqli terbiyenin vezifolerini tehlil etmsk
magsedile onlan ayriligda geyd etdik, praktikada ise homin
vozifeler terbiyenin diger vezifoleri ilo kompleks sokilds hell
edilir. Eloce do usagin oqli inkisafini onun psixi inkisafinin di-
gor teroflorinden ayirmaq olmaz. 9qli terbiyanin vezifelarinin
hayata kegirilmosi yalniz tofekkiiriin inkisafl ilo slagedar deyil.
Tofokkiir emosiyalara, iradeye, diggste, texeyyiile, fantaziya-
ya da istinad etmaoyi telob edir.

Oger insan beyninin gordiyi biitiin igleri yerine yetiracek
masin qayirmalt olsaq, ¢oxmertsbeli ev boyda bir sey alinar.
Insanm beyin toxumalan iireye nisboton bes defe, szelolers
nishaton iso 20 dofs ¢ox oksigen sorf edir.

Georgin, on baghcas: diizgiin toskil olunmamais aqli fealiyyst,
har seyden svvel, beynin gan dévranma pis tosir edir. Aghn
foal fealiyysti zamam beynin qidali maddslere talebatt artir.
Bu zaman oksigen qith{: yaranarsa, beynin hoyat fealiyyeti
azalar. Odur ki, bas beynin gan ile fasilasiz tochiz olunmasi ag-
lin yiiksok is gabiliyysti iigiin miihiim sertlerden biridir. Beyin-
de normal maddeler miibadilesi ganla beyine gotirilon enerji
materiallarindan asihdir. ©gar qanin beyina verilmasi 6-7 sa-
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niye tamamile dayandirilarsa, adamlarda koma veziyyeti yara-
nar.

Ona gore de aghn fealiyyatinin tegkil sagirdler li¢lin miay-
yanlagdirilmis gigivenik toloblore cavab vermolidir.

24.2. Irada vo xarakterin
Sformalasdiriimast iizra islar

Yeni cemiyyat quruculugu bir sira ¢otinliklorlse slagoe-
dardir. Bu noqteyi-nezarden mektabin asas vezifelerinden biri
mohkem irade ve xaraktere malik olan adamlar terbiye
etmokdir. Sistematik vo ardicil faaliyyat irade ve xarakteri for-
malagdirir.

Irado —— insan soxsiyyotinin xassasidir. O, daxili va xarici
§atmhklan aradan qaldnmaqla alagadar olan magsadyinlii
siiurlu fealiyyatds éziinii gostarir. Iradoye osaslanaraq insanin
xarakteri hagqqinda mithakime yiiridiiliir.

Xarakter — saxsiyyatin miihiim olameot va keyfiyystlorinin
birlagmosidir. Bu keyfiyyotlor miixtelif heyat seraitinds insanin
davramsini mileyyen edir ve  onun 6ziine, ohatoesindaki insan-
lara miinasibatinde tezahir edir. Xarakter insan soxsiyyatinin
mahiyyatini, istigamatini, meylini, moagsadini, hisslorini ve
foaliyyet terzini ifade edir. Hemginin, insanin intellektual,
monavi, emosional vo iradi keyfiyyotlorini 6ziinds iimumi-
lagdirir.

Xarakter insanin hayat yolundan, terbiyesinden ve 6zii-
nitterbiysesinden asili olaraq yaranir ve heayat soraitin ve
fealiyystindon asih olaraq deyisilir. Irade ve xarakter bir-
birinden ayrilmazdir. iradsli insam xaraktersiz kimi ve aksina,
iradosiz insani mohkom xarakterli insan kimi tesavviir etmok
olmaz. Ona gore da, irads torbiyssini xarakter terbiyosindon
ayirmaq olmaz.

Qiivvatli voa méhkem xarakter diizgiin toskil edilmis telim ve
torbiye goraitinde, foal ictimai faydal fealiyyetde formalagir.

Irade insanin megsodo ¢atmaq fealiyystinde 6ziinii gbs-
torir. {lk baxigda adama ele golir ki, irade tamamile azaddur.
Islinde iso insanin moagsadyodnhi faahyyatl muoyyon sabable
sortlonir. Insan qarar gebul etmakde ve hoyata kegirmokdo
azaddir. Lakin iradenin azadlifi o demokdir ki, insan isi
bilorek gorar gsbul edir. O, 6z garsisinda mﬁeyyan moagsad
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qoyur, onu hoyata kegirmak yollarim1 miieyyen edir, noaticedo
oz horakatlori vo fealiyyati iigiin masuliyyet dasiyir.

Bu maqsadlera nail olmaq dlgiin irade lazimdir. Irade
olmadan insan moegsedsuygun faaliyyet gdstere bilmez.
Olbstte, soraitden ¢ox sey asilidir. Insamin iradi keyfiyystlari
maqsede ¢atmagq liglin ¢otinliklari aradan qaldirmaqda 6ziinii
gostardiyi kimi, daxili menavi hayatinin teskilinds ve 6z hiss-
lorini idare etmokds de éziinii gdsterir.

A.S.Makarenko vaxti ile yazirdi ki, irade, merdlik ve
moagsadydnliilikk torbiyesi pedaqoji problemlsr arasinda birinci
deracali shemiyyet kosb edir.

Elmlerin osaslarina yiyelonmak, bacariq ve vardislera yi-
yolanmak, miisteqil islomak, dziiniiterbiye ve yaradici emekle
moesiul olmaq ig¢iin gorgin qiivve serf etmok tolob edilir.
Sagirdlerin qarsisinda getdikce daha miirakkeb vazifsler qoyu-
lur, onlardan 6z fealliglarim1 yiikssltmak telab olunur.
Bosoeriyyet 6ziniin tarixi inkisafinda dinyan praktiki, rasional
(aql ve idraka asaslanmagqla) ve emosional derk etmis vo edir.
Usaq da bu yolla gedir. Yashlar usaga komek edir, onun tabii
qabiliyystlorini inkisaf etdirir, baseriyyotin alds etdiyi vo limu-
milasdirdiyi tecriibeni ona Stiiriir.

frads, diinyagoriisii vo monevi keyfiyyatlor bir-birils gar-
siliqh alaqadadlr Iradenin ideya istiqgamoti diinyagoriisii ile
miisyysn olunur. Insanin davramsi onun irads ve xarakterinin
xususiyyatlori ile gartlanir.

Kicik moktablilorin iradesi méhkem olmur. Sistematik
talim amsyi, maragh tapsiriglar, miigahidenin inkisafi natice-
sinde usaqglarin iradesi de yavas-yavas inkisaf edir ve méhkam-
lonir, exlaqi keyfiyyotlori dorinlesir. Hayatda bazen maragh
olmayan, lakin comiyyat l¢iin faydah olan isgler gérmek lazim
golir. 9moyin ictimai shamiyyotini basa diismak ¢atin tapsirig-
lar1 yerino yetirmeyo stimullasdirir. Irade maraghi olmayan
omoekde de inkigaf eds biler.

Mosktob toliminde xarakterin iradi xiisusiyystlerinin ter-
biyesinde maraq mithiim rol oynayir. Xarakterin iradi keyfiy-
yotlorinin torbiyesine ancaq amoayin &ziinden dogan, ciddi
fikirlorden ireli gelen, todris fennini éyrenmek hsavesindan
dogan maraq komak edir.

Fiziki inkisafda da irade ve xarakterin boytuk shoamiyysti
vardir. Giniin gigiyenik rejimine riayet edilmesi, sistematik
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fiziki mesq iradenin inkigafina ve méhkemlonmasine kémok
edir. I[dmanda miivaffagiyyat iradedan ve xarakterin méhkom-
liyinden c¢ox asithdir. Qiivvetli irade ve moéhkom xarakter
soxsiyyatin sonraki inkisafi figiin mithum sertdir.

Irade ve xarakterin olamatleri dedikds, sexsiyyatin miihiim
keyfiyyatlart basa diisiiliir. Bu keyfiyystlor soxstyystin heyata
miinasibatinde tezahilr edir, onun foealiyystinin esas
istigamatini aks etdirir.

Xarakterin iradi slamstlerinin istiqgamoti insammm diin-
yagoriigl, aqidasi ve ideallan ile miisayyon olunur. Bunlar ter-
biye, fealiyyot vo hoyat seraiti neticesinde yaranir vo for-
malasir. Insanin mileyyenedici slamati maqsadyénliilitkkdiir. Bu
alamat insanin faaliyyatini milsyysn maqgsedlors tabe etmakdas
ifade olunur. Irade ve xarakterin olametlsrinden biri de uzun-
stiren va planauygun soy gostarmak bacangidir.

frads ve xarakterin diger bir miihiim olameti metanotli,
sarsiimaz ve mohkem olmaqdir. Bela insan 6z gerarindan geri
¢akilmir, onu ardicil hayata kegirir. Bu, insanmn prinsipial
oldugunu siibut edir. Bizim soraitimizde prinsipial olmaq o
dempakdir ki, insan oz foaliyyatinde comiyyetin, kollektivin
menafeyini miidafis edir, 6z oqidesini heayata kegirir.
Prinsipialliq, mardlik ve cesurluq, déztimlilik ve &ziini alo
almaq, fealliq ve tesebbiiskarhq, tavazékarlq, dziiniitengidilik
— biitlin bu slamatler bir-birile qarsilight slagsededir ve bir-
birini gertlondirir.

Iradsnin inkisafi kigik yasdan baglanir. Muktebageaderki
yas dovriinde usagin esas fealiyyet ndvii oyundur. Usagin
irade vo xarakterini inkigaf etdirmak li¢lin yaxs: taskil edilmis
siijetli kollektiv oyun miihim shemiyyat kosb edir. Oyun
zaman! yoldaslarla miisyyen raziliga gelmek, qiivve serf
etmak, miinaqiseleri ve naraziliglan hall etmok talab olunur.

Moktobagedarki dévrds oyunla barabor telim de miloyyen
yer tutmaga baslayir. Oyun va telim zamani  usagin mieyyen
qaydalara tabe edilmesi iradeni inkisaf etdirmek ficiin ssas
sortlerden biridir. Usaq bag¢asinin ve ailenin heyatinda tetbiq
edilon diizgiin qayda-qanun usagi hearoketlerinds ardicil
olmaga, 6ziinii idare etmaya yradir. Biitiin bunlar usag moak-
tob telimine — yeni fealiyyst formas: olan sistematik intellek-
tual emoys hazirlayir. Oziiniitengid sehvleri aradan qaldur-
maga, faealiyysti diizgiin yola yonealtmeye kémak edir ki, bu da
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oziiniiterbiyade ¢ox shemiyystlidir.

Irade ve xarakter anadangalma daimi vo doayismoz deyil-
dir. Sexsiyyatin bu terafleri 6z mahiyyatino goro tebii fizioloji
osasa — sinir sisteminin tipine malikdirlar. Sinir ststemimin xii-
susiyyotleri irade ve xarakterin yaranmasina tasir edir.

Temperamentin (fordi psixoloji xiisusiyyotler) xiisusiy-
yotlori xarakterin yaranmas: ve ya tezahiirii ile six baghdir.
Temperament insanin davranig ve hereketlerinde ali sseb
foaliyyati tipinin tezahiiriidiir. Umumiyyetle, dérd esas tem-
perament vardir: sanqvinik (diribag, sen), fleqmatik (soyuq-
ganh, lageyd), xolerik (tez dziinden ¢ixan, tez hirslenan) ve
melanxohk (hamiso gemgin, mayus). Temperament irsiyystle
sertlonir. Lakin hoyatda ve fealiyyatde temperament bu ve ya
diger deracede deyisilir. Torbiye ve faaliyyat mieyyen adam-
larin temperamentine xas olan qiisurlar1 aradan qaldirmaga,
diger insanlarin temperamentine xas olan miisbat alametieri
gotiirmoye komek edir.

Belalikle, miisbat xarakterin osas olamstlori asagidakilar-
dir: magsadydnliiliik, prinsipiallig, metanstiilik, qatiyystlilik,
inadhlig, mardlik, casuriug, qohromaniiq, doziimliliik va s.

Miioyysn edilmis moaqgsadlori hoyata ke¢irorkon bezon mii-
rokksb sorait yaranir, miloyyan riske getmak lazim gelir. Bels
hallarda osaslandirilmis gerar gobul etmok, gatiyyetlilik gos-
tormak lazim golir. Qotiyyotlilik dedikde, ager yeni sorait teleb
ederss, gebul edilmis gararin yerine yetirilmosini tezlikle da-
yandirmagq bacarnigt da basa digiliir.

Qarsida qoyulmus meqsadleri hayata kegirorken irade ve
xarakterin slamatleri olan tesebbiiskarhiq ve fealliq inkigaf
edir. Mektab seraitinds xarakterin bu alamsatlarini inkisaf et-
dirmek ligiin yarns, sinifdenxaric miixtslif i formalar boyiik rol
oynayir.

Mbaktablilerde irads ve xarakter torbiyosindo tehsilin moz-
munu vo talim metodlart mithiim rol oynayir. Bu sahads ade-
biyyat ve tarix fenlarinin eshomiyyeti xiisusile boyiikdiir. 9de-
biyyatin tedrisi zamani insanlarin ¢atin ve miirekkeb sorait-
lorde gozel oxlaqi-iradi keyfiyyotler niimayis etdirmesina dair
kifayet godor misallar gostormek miimkiindiir. Badit adsbiyyat
irade ve xarakterin formalasmasinin miirakkeb proseslarini ve
foaliyyetds onlarin tezahiir etmasini agib gdsterir. Moktoblile-
rde irado ve xarakter torbiye ve formalasdirmaq etmek lgiin
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xalqumizin gehremanliq tarixinde ¢oxlu faktlar vardir. Omek
prosesinde adamlarin irade ve xarakterlori formalagir.Omek 6z
xarakteri etibari ile yaradic fealiyyetdir. O, soxsiyyoti inkisaf
ctdirorok neinki maddi ve monevi nemsatlor yaradir, eyni
zamanda insanin oxlaqi keyfiyyatlorini, onun iradesini vo
xarakterini formalagdirir.

Xarakterin iradi elamstlorinin terbiyesinds ve
formalasdinimasinda sagirdlerin sinifde ve evde miisteqil
islori boyiik rol oynayir. Miisteqil is intensiv aqli gerginlik
tolab edir. Aynlmis vaxtda sagird ifads, inga
yazmah,mesele hell etmsli, tecriibe aparmalidir. Miisllim
sagirdlere miisteqil islerin yollarimi 6yredir. Qarsidaki
moqsede misteqil nail olmaq sagirdlerde bacariglar
asilayir, onlarin iradesini terbiye edir.

Bazen sagirdlor ise boylik maraqla baslayir, lakin mii-
ayyen ¢otinlikle rastlasan kimi maraq azahr, isi axira
qoder c¢atdirmurlar. Bir fenn dzre tapsing: yerine yetir-
mamis basqa fenn lizre tapsirigi yerine yetirmoyo basla-
yirlar. Bezen sagird sistematik olaraq ev tapsiriglanin ye-
rine yetirmir, naticade geri qalir, yeni materiallari menim-
somekde c¢otinlik ¢okir. Yaxs: toskil edilmis ev isi ise
sagirdlarde irade ve xarakter torbiys edir. $agirdleri had-
den artig ev tapginglari ile yiiklemek yaxsi nstico vermir.

Miisteqil yaradici is, dernsk isi meyl ve maraqlara
uygun olaraq sagirdlerin yaradic enerjisini istigamastlon-
dirir, seylorini seforber edir. Dornok istirakgilan tokce &z
biliklerini zenginlesdirmir, eyni zamanda Ozlerinin
menavi ve iradi keyfiyyotlorini formalasdinirlar.
Dornakde is prosesinde sagirdlor meruzsler, referatlar
hazirlamali, modellar, cihazlar quragdirmali, tecriibsler
aparmali, bitkiler yetisdirmali olurlar. Foaliyyatin biitiin
bu novlerinds c¢etinliklorle rastlasir, onlar1 aradan qal-
dirmag: Oyrenirler.

Usaqlarda irade ve xarakterin formalasmasinda aile
béyiik rol oynayir. Usaq mokteba geldiyi giinden ailsnin
vozifelori nainki azalir, eksine artir. Moktebin telebi vali-
deynlor torafinden midafis edilir.

Elm, texnika, medoniyyet ve incessnatin siratli
inkisafi insanin qarsisinda Oziniitahsil ve Oziiniiterbiye
vezifelori qoyur. Makteb 6z programlarina biitlin heayat
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boyu kifayst edecek hecmde bilikler daxil etmok igti-
darinda deyil. Insan hem mokteb illerinde, hem de mak-
tebi qurtardiqdan sonra tehsilini artirmalidir.

Maktab t&imi illerinde sagirdlar bir sira inkisaf mar-
heleleri kecirlor. Onlarda yeni maraglar yaranir, imkanlan
artir, monovi telebatlart genislenir vo derinlosir, irade vs
xarakterin fordi olametleri daha aydin nazers ¢arpir. Tarbiyagi
sagirdin imumi inkisafinda bas veren doyisikliyi digqetle
Oyrensrak onda irade vo xarakterin inkisafin1 diizgin
istiqgamatlondire biler.
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FOSIL 25. SQSIAL, 9XLAQI VO ESTETIK
YONUMLU TOHSIL-TORBIY®
iSLORI

25.1. Sosial yoniimlii iglorin mahiyyoti

Moqgsad ve veazifslarine gors sinifdenxaric ve maktobdon-
konar tohsil-tarbtyavi islar bir ¢ox novlera aynlir: exlagi, aqgli,
estetik, fiziki, ekoloji, amsk va s. Ictimai ohomiyyat kesb edoan
keyfiyyotlori asilamaq moqsodi dastyan terbiyevi iglar sorti
olaraq sosial yoniimlii igler adlamir. Ona gore sorti adlanir ki,
har hansi terbiyavi isin magsadi kompleks xarakter dasiyir.
Bela tarbiyavi islorin baslica maqsadi mektablilerds sosial mii-
nasibatlor sistemini, yoni comiyyate, dévlet hakimiyyest organ-
larina, ictimai asayige ve s. miinasibatlori formalasdirmaqdir.

Miiasir geraitde sexsiyyatin ictimai keyfiyyatlori igsrisinde
onun vatandashq movqeyi boyik shemiyyet kosb edir. Sox-
siyyatin digor sosial-axlaqgi keyfiyysti olan intizamhliq veten-
dashq keyfiyyati ilo qunlmaz suratde baghdir. Sagirdlerin so-
sial miinasibatlari tadricen menimsemeye baglamast mohz in-
tizam vasitesilo bas verir.

Intizamhliq insanin davramisinda, horoketlorinde ozini
gosterir, ictimai davrams normalan ve qaydalarmm siurlu
yerina yetirilmosinda tszahiir edir.

Intizamlihq, metinlik, méhkemlik, gotiyyetlilik &ziinii ale
almag taleb edir. Intizamliligin ssasinda irade durur,
Intizamhlq strafdak: adamlarla iinsiyyetde zeruri olan neza-
katlilik, diqqaetlilik, daxili intizam ve miitagekkillik kimi axlaqi
keyfiyystiori de oOziinde birlagdirir. Faydah verdislarin asilan-
masi, iradanin inkisafi insanda intizam tarbiye edir. Bu zaman
xarici intizamlthg gézlemakls yanasi, gobul olunmus davranis
qaydalarimn zeruriliyi baredo sagirdde daxili inam yaratmaq
da vacibdir.

Siiurlu intizami asilamagin ssas yolu sosial yonimli ter-
biyavi islori tagkil etmoakdir. Bu islorin baslica moqsadi
davramig qaydalarim yerine yetirmak, moktsblilori hoyat ve
faaliyyat rejimine, miloyyen nizam-intizam gaydalarina riayet
etmoyo ahgdirmaqgdan ibarstdir. Bunun {iciin her bir tedris
miisssisasinda davranis gaydalari mieyyonlagdirilir. Bu qay-
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dalar, bir terafden, comiyystin exlaq prinsiplorini, diger terof-
den, hamm tohsil miossisasinin 1§ xiisusiyyetini oks etdirir.
Davranis qaydalan intizam teleblerinin menasini ve onlarin
shomiyysatini agib gdstorir. Bels ki, “Sagirdlar ii¢iin qaydalar”
ve “Daxili intizam qaydalan” sagirdlerden sinif otaglarni te-
miz, saliqeli saxlamagi, yoldaslar ile mehriban davranmagi,
boyiikloro qars1 nezaketli olmagi, 6z vezifelarine vicdanla ya-
nasmag talab edir.

Bu giin XX asrin 60-80-ci illarinds fealiyysatds olan “Sa-
girdler Giglin gaydalar” hayatin telebloeri ile seslogsmir. Hazirda
biitiin tedris-terbiye miisssiselerine oOzlerinin qaydalarini
iglayib hazirlamaq hiiququ verilmisdir. Bu, he¢ do adi ig deyil,
¢linki sagirdlerin hem vezifslori, hem de hiiqug ve azadliglan
nazera alinmalidir.

Sagirdlerin hiiquq ve azadliglari bizim mektsblorimizde
uzun miiddst kifayet gedesr nezere alinmirdi. Miisllimler
moktobo ictimail miiassise statusu vermsk liglin xeyli ¢otinlik-
lorlo rastlastrdilar.

Mekteblilerin miloyyenlegdirilmis hoyat ve fealiyyeti rejim
adlanir. Rejim toleblarinin yerine yetirilmasi terbiyanin
somaroliliyi iigiin asas gortlorden biridir. O, sexsiyystde sabit
vordislori tez asilayir. Rejime riayat etmok yalnlz orqanizmin
fizioloji funksiyalarina miisbat tesir etmir, eyni zamanda boyiik
intizamlagdiric1 rol oynayir.

Lazim geldikde rejim dayisile bilar. Rejim:

— mogsedsuygun, sagirdin yasadig: seraite, onun imkan-
larina ve gabiliyystlarine uygun olmaldir;

— doaqgiq olmali, nazerde tutulan biitiin fealiyyset névlari
vaxtinda yerine yetirilmslidir;

— konkret olmahdir;

— yerine yetirilmasi iiglin real olmalidir.

Miiellimin sexsi nimunsesi, todris miiessisesinin hayat
sagirdleri rejimin zoruriliyine inandirmalidir.

Intizam yaratmaq 1st1qamatmda torbiyovi islerin semarali
toskiline mane olan on genis yayilmis sebablar igerisinde asag-
dakilar ferqlenir:

1) msktebds talim-terbiys iginin zeif tagkil olunmass;

2) tarbiyavi igin birterefli aparilmass;

3) tarbiyovi iglorin kompaniya xarakteri dasimasi;
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4) miiellimlarin sagirdlorle roftarinda pedaqoji madeniy-
yotin, déziimliilitylin, taktin kifayst goder olmamasi;

5) isds formalizms yol verilmasi,

6) intizam yaratmaq ii¢lin tosir vasitelerinin istifadesine
diizgiin yanagilmamas;

7) torbiyevi tosirlerin razilagdirilmug sisteminin olmamasi.

Sagirdlerde hoyat mdvqeyinin formalagdirilmast moektebin
on iimde vezifslerinden biridir.

Hoyat movqeyi daxili psixoloji durumdur, mileyyen dav-
ranig xXottini tutmaqdir. Bu davram§ xotti sexsiyyetin
diinyagériisiinden, exlagi-psixoloji keyfiyyetlorinden ireli gelir
vo soxsiyyatin comiyyota subyektiv miinasibatini oks etdirir.

Hoyat movqeyi praktiki xarakter dasiyir vo insanin real
davraniginda 8ziinii gésterir. Hoyat movqeyi feal vo passiv ola
bilor. Foal movqe varhiga miisboet meylli minasibati, onu daim
deyismek ligiin sey gistormoyi nezerds tutur. Passiv movqe
zamani insan hazir baxislan, deyerleri, davrams niimunalarini
gobul edir, onlan tohlil etmaye cohd gostermir, heyatin rahat
yollar1 ile gedir. Bu mévqedo olan adamlar tegebbuskar olmur,
otraf miihiti deyismak li¢iin heg bir sey gostormirler.

Soxsiyyetin sosial fealig heyatda her seye tengidi mi-
nasibat baslomayi nazerde tutur. Belo insanda 6lkede ve diin-
yada bas veron hadiselori miintezem olaraq miisteqil tehlil et-
mok talabati, hayati gézellesdirmek meyli vardir. Passiv hoyat
mévqeyi heg de foaliyyetsizlik demek deyil. Darslerindon ola
giymetlor alan ¢aligqan sagird de, biitiin telimatlari hovesle
yerine yetiron maktob direktoru da bele mdvqe tuta biloer. Pas-
siv mévgeyin mahiyyati yenilikden qorxmagdadir, kdhne te-
fakkiir stereotiplerine iiz tutmagq, togobbiiskarligdan imtina et-
mokdir. Passiv mdvge miitereqqi yeniliklore miisbat miina-
sibotlorde de 6ziinii géstors biler. Bu hemin yeniliklari tatbig
etmok iiciin yuxari dairelorden gostorisler verilen zaman bag
Verir.

Soxsiyystin heyat moévqeyinin tegekkiiline daha ¢ox tesir
edan sosial amillar i¢erisinde aile birinci yeri tutur. Ictimai
foalliq gostermayen sagirdlor adeten usaglarinin yalmz yaxsi
oxumas! haqqinda diigiinen ailelards yasayirlar. Belo ailaler 6z
usaglanimi  asan ictimai tapsiriqlari  yerine yetirmoayo
istigametlendirirlar.

Sosial yoniimli terbiye isleri mekteblilerin hayat mov-
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qeyinin formalasmast ii¢iin lazimi gerait yaradur,

Adaten, makteb sagirdlerle sinif saati, exlaqi séhbst, yi- -
gincaq, ekskursiya kegirir. Belo islorde sozciiliik iistiinlik toskil
edir. Halbuki sagirdler yaradici dayisdirici fealiyyoto (diilger-
liys, xarratliga, avtomobil siirmeys) bdyiik maraq gostorirlor.
Lakin mektebde onlarin bu maraqglari ¢ox zaman denilmir.
Bozi hesablamalara gore, praktiki terbiyevi igler tarbiys isine
sorf olunan vaxtin 2-3 faizini toskil edir.

Olkemizds sosial istigamstlerin deyismesi (miixtolif miil-
kiyyot formalarimn meydana gelmosi, bazar miinasibstleri vo
s.) ile alagadar olaraq usaqlarin terbiyesinin merkezinin ailays
kégtrillmasi fikri ireli siriiliir. Bu ideyanin torofdarlar belo
hesab edirler ki, birge emok fealiyyetinde boyiikler, valideyn-
lor usaqlara daha yaxs: tesir géstoro bilorler. Haqigaten, bu
gin daha gox usaqlar ve yeniyetmsler ailonin diger iizvleri ilo
birlikde miixtelif smek névleri ile magsgul olurlar. Lakin mak-
tobin hoyata kegirdiyi sosial yoniimlii miitogokkil tarbiye prose-
sini, terbiyavi islori aile heyata kegire bilmsz, ¢iinki ailo mok-
tob kimi kiitlovi sosiallagdirma prosesini hoyata kecirmak im-
kanina malik deyildir.

25.2. Oxlaq tahsil-torbiyasi iizro islor

Oxlaqi keyfiyystlorin alt1 esas tipi miioyyen olunmusdur;

1} surf axlaqi keyfiyystlor; :

2) ideya-oxlaqi keyfiyyatlor;

3) exlaqi-isgiizarliq keyfiyyoatlori;

4) oxlaqi-igtisadi keyfiyyatlor;

5) exlaqi-xarakteroloji keyfiyysatlor;

6) exlaqi-bioloji keyfiyystlar.

Oxlaq terbiyesi mokteblilerin siiuruna, hisslorine, davy-
ranisma meqsadyonlii ve sistematik tesir gostormekdir. Bu is-
de moqsad ictimai axlaqin tolablerine uygun olaraq sagirdler-
de exlagi keyfiyyotlori formalasdirmaqdir. Oxlaq tarbiyesinin
asas vezifesi sagirdlerde axlaqi siiuru formalasdirmag, exlaqi
hissleri terbiye ve inkisaf etdirmok, axlagi davranis bacarigla-
11 ve verdislerini yaratmagdan ibaretdir, ©xlag torbiyosinin
mezmununa sagirdleri comiyystin sxlaqi ideallan vo talablori
ilo tamgs etmok, onlarin qanunauygun ve aglabatan oldugunu
siibut etmoak; oxlaqi bilikleri axlaqi aqidelere gevirmoak, bu

364



aqidelorin sistemini yaratmag; sabit oxlaqi hisslar ve axlaqi
keyfiyyatlor, yiiksek davranis medeniyysti ve axlaqi adotlari
formalasdirmaq daxildir. _

Hoyat (yasamaq) - asas doyardir. Insanin yasamaq hiiququ
on ali vo en miigaddos hiiquqdur. Ana siidii ile usaglarin cani-
na hopdurulmalidir ki, bagqa adamlarin heyatina ve saglam-
higina gesd etmek olmaz. Bu giin mokiebliler arasinda
oziineqesd hallar béyiik tesvis dogurur. Burada sosial, psixo-
loji, menavi ve s. sobabler vardir.

Usagqlar - dayardir. Moktsbdo gelacayin atalar1 ve analari
bdyiiyiir. Amma son vaxtlara qeder miiellimler usaglar bu
gozde gormiir, onlart elo gobul etmirdiler. Naticede
moktoblilorde nigah baglamagq, ana, ata, valideyn vezifolorini
icra etmak hissleri formalagdiridmirdi.

Azadhq — iimumbagari dayardir. Demokratiklogdirme go-
raitinde soxsiyyotin hiiquqlari ve azadhglari artmmgdir. Ha-
zirda yuxarn makteb yash sagirdlerin, mektob mezunlarnin
madoni seviyyesinin agagl olmas: 6ziinii gosterir. Madeni se-
viyyosi asagi olan adam demokratik iinsiyyst lislubunu sonsuz
azadliq kimi basa diigiir. O, belo hesab edir ki, onu shate eden
adamlarin hisslarini, izzeti-nafslerini, heysiyystini inkar etmok
hiiquguna malikdir. Dslinds ise azadliq ve masuliyyet, azadliq
ve intizam bir-birinden ayrilmaz anlayislardir. Sézebaxan ol-
maq mektebde vacibdir. Bu, xiisusils, kigikyash mektsblilerlo
is zamam terbiya isini semorali qurmagin sertlerindon biridir.
Amma usaq sdzabaxan olmagdan mosuliyystli olmaga, siiurlu
intizama miimkiin gedar tez kegmolidir.

Votonparverlik, beynelmilslgilik, borc, soref, vicdan, dog-
ruculuq, xeyirxahhq, tamonnasizliq kimi exlagi keyfiyyetlar bu
giin daha miihiim shemiyyet kesb edir. Toassiif ki, comiyystds
miiftexorlug, narkomaniya, alkoqolizm, tecaviizkarliq, oxlaq-
sizlig, geddarhq ve s. kimi neqativ hallar var ve onlar aile ve
moktab torbiyesine ciddi zerar vurur. Onlar hem exlaqi mii-
hiti, hem de insanin 6ziinii korlayir. Insan ham mansvi, hem ds
fiziki cohatden pozulur. Torbiye isinde oxlaqi meyarlar biitiin
diger maraqlardan #stiin tutulmahdr.

Oger fiziki vo estetik tarbiyads meqseds nail olmagq lgiin
yaxs1 segilmis torbiyavi isler sistemini teskil etmok vo hayata
kecirmok kifayot edirse, axlaq terbiyesi isinde her sey daha
miirokkebdir. Her sagirdin fordiyystini, konkret situasiyanin
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xuisusiyystlorini ve onlara uygun olaraq torbiyavi isler planim
nozers almagla metod ve priyomlari segmak lazimdir. Ogor
bu taleb pozulursa, onda gériilen is formal olacaqdir.

Miiallimlor tarbiyevi islerin strukturuna insan axlaq:
hagqinda melumatlan daxil etmslidirler. Onlar izah etma-
lidirler ki, oxlaq insan giiurunun formasidir, bagor
madaniyyatinin bir hissasidir, 9xlaqin norma ve prinsiplerini,
mahiyyetini basa diismek sagirdlore wxlaqi mithakimelor
yuritmeyo tmkan verir. Onlarin kémoeyi ilo mekteblilor ham
ozlerinin, hom ds basqalarimin hereketlerini qiymatlendirirler.
Oxlaqi anlayslar, giymatlor ve mithakimslor ssasinda axlaqi
aqtdeler formalagdirilir. Hemin o aqideler de insanin
davranigim ve hereketlerini miieyyen edir. Oxlaqi aqidesi olan
insan exlaq normalarimin diizgiin olmasina darin inam bes-
loyir, onlar1 yerine yetirmoyi lazim bilir. ©xlagi bilikler hoyat
tacriibesinds tatbiq olunan zaman aqideye cevrilir.

oxlaqi terbiyevt islerin bashca meqsedi axlagi davranist
formalasdirmaqdir. Mohz insamin harsksti onu ohate eden
varlifa miinasibatini xarakterize edir. Amma horokstlor
insanmn oxlaqi terbiyeliliyi haqqnda he¢ de homise tam
tesevvur yaratmur. Ona goro de insanda davranis ve foaliyyat
tigiin yiksok axlaqi motivler formalagdirmaq oxlagi terbiyavi
islorin vacib ve zeruri hissesini taskil edir.

Oxlaqi davranis iiciin sagirddo telobat yaranmalidir. Sox-
siyyotin oxlaqi telebatlarinin formalagdiriimas: exlaq norma-
lar1 vo prinsiplorinin ferdi siiur sisteminds menimsenilmasi vo
saf-gliriik edilmesi prosesidir. ©xlaqi talobatlarin kémoyi ilo
exlaqmn 6ziiniin asas1 qoyulur. Oxlaqi terbiyavi islorin funksi-
yas1 sxlaqi segim qabiliyyetini yaratmagdan ibarstdir.

Horeketler sistemi axlaqi adatlorin formalagmasina, yeni
oxlaqi haroketler iigiin sabit telebatlarin yaranmasina getirib
¢ixarir. Son illerde bu sahede toplanan qabaqcil pedaqoiji
tacritbe oxlaqi terbiyevi islerin taskili zamam nozers alin-
malidir:

1. ©xlaq terbiyssinin kompaniyaya ¢evrilmesine yol ver-
mak olmaz. Tarbiya giindslik islorden yaranan uzun siiron zoh-
matli igdir.

2. Sexsiyyetin axlaqi keyfiyystlori onlara ehtiyac olmadan
formalagmir. Ona gore de exlaqi mévgelorin toqqusmast {igiin
situasiyalar yaratmaq lazimdir ki, sagirdler oxlagi normalarm
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pozulmasinin naticelorini 6zlerinds hiss etsinlor. Bu zaman
“basqalarimin sene necce miinasibot baslomasini istayirsenss,
6ziin do basqalarina ele miinasibet gdster”— fikri aydin ve
konkret mona dasgimaga baslayir.

3. Sexsiyystin oxlaqi ideala ¢atmasina xidmet edo bilacek
xeyirxah emoaller, herekotlor mimkiin gader ¢ox olmahdir. Bu,
oxlaqi keyfiyyotleri terbiye etmayin qizil qaydalarindan
biridir.

4. Oxlaq terbiyesi iizre iglori layiholesdirerken yadda saxla-
maq lazimdir ki, eyni zamanda bir nego adati, verdigi agilamag
olmaz. Belo ki, bu béyiik sinir garginliyi talab edir.

5. Yiiksak axlaqi keyfiyyetlor sadoe, elementar keyfiyyotlore
osaslanir. Nozaketliliyi, xosraftarhlify, miiracist etme bacarig-
larini ve s. kimi madwsni davranis verdiglerini yaratmadan hu-
manizm, insanlara hérmet, xeyirxahliq kimi keyfiyyotlori terbi-
yo etmak oimaz.

6. Kollektivcilik, vetondashq, stiurlu intizam kimi bir gox
oxlagi keyfiyyotlori terbiye etmok iiclin asagidaki konkret
adotlar mdhkem menimsadilmalidir: basqalarimin gaygisina
qalmag, insanlann derdins serik olmag, dziiniin eqoist ehtiras-
larim dayandirmagq, kollektivin teleblerini, insanlar qargisin-
daki 6hdsliklari yerine yetirmok, 6z sézlerine ve horsketlarina
cavab vermak ve s.

7. Hadden artig yiiksekdan danismaq; basqalarmin séziinii
kosmek; dirnaglarn g¢eynemek; qollar1 oynatmag ve s. menfi
adetlors aiddir. Usaglara konkret niimunaler asasinda goster-
mok lazimdir ki, ilk baxisda xirda goriinen bele adstlers,
vordislore gore sizin gelecek karyeramiz, cemiyyetds
movqeyiniz istediyiniz kimi olmaya biler.

Oxlaq terbiyesinin mihiim istigamstlerinden birini
makteblilarin votonperverlik terbiyesi taskil edir.

“Torpaq, @gor ugrunda élon varsa vatandir”. Alti sézden
ibarat olan bu ciimlenin manasi ¢ox boyiikdir. Vatenperverlik,
6z vetenine mohobbat — ¢ox derin va giiclii insani hissdir.
Giindalik hayatda vetenin taleyi ile slagedar olan hadiseler
bas vermirss, insan vetenperverlik hissinin ciddiliyini ve derin-
liyini hiss etmir.

Vatonperverlik anlayisi tarixi anlayigdir. Vetenparverlik
asrlerle ve yiizillerlo mohkemlonmis on derin hisslerden
biridir. Vaten dedikde, mévcud siyasi, madeni vo ictimai miihit
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baga diigtliir.

Vetenpaerverlik anlayisma: 6lkenin siyasi qurulusuna, onun
siyasi idare ve toskilatlarina, xalqin 6ziiniin yasadig medeni
miihite (6lkenin medeniyyetine, adet ve snanslarina), ictimai
miihite (6lkenin ictimai-igtisadi miinasibatlarine, onun smek
sertlerine) hérmet ve mohabbat daxildir.

Ermeni fasistlarinin torpaqlarimizi iggal etdiklari bir sorait-
de bu hiss daha da giiclenmigdir. Itirilmis torpaglar azad
etmok, vetenin arazi biitévliylinii berpa etmok hazirda on
Uimds vezifedir. Bu, xalqmizdan miitesskkillik, mordlik ve
yenilmezlik toleb edir. Bu, gonclorimizi isgal altinda olan tor-
paqlarimizi digmen tapdagmmdan azad ctmeye hazirlamag
toleb edir. Bu, isgal olunmus torpaqlarimiz geri qaytarmagla
qara lekeni tariximizden silmayi tsleb edir.

Dinclik ve emin-amanhq dévriinde vetenpearvorlik hissi
elm, texnika ve madeniyystin miixtelif sahslerinde qazandig:-
miz gelebsleri bayram ederken, beynslxalq miisabige vo ya-
nglarda incesenat ustalarimizin, idmancilarimizin miivof-
fagiyyatlerini miisahido edarkan hiss edilir.

Vatonin haqigi vetenperveri xalgdir. Miisteqil Azarbaycan
dovletinin yaranmasi keyfiyyatce yeni votenperverliyin yaran-
masina sebob oldu.

Vatenperverliyin xiisusiyystlorini bilmek ve basa diismok
torbiya vezifelerini yiingiillosdirir.

Vetenparverlik torbiyesine asagidakilar daxildir:

1. Sagirdlere vetenparverlik hissinin yiiksok vetendashq
manasin, her bir insanin hayatinda rolu ve shemiyyatini izah
etmok.

2. Vatano xidmat etmok, lazim gelarsa, onu daxili ve xarici
diismeanlardsn miidafis etmok hisslorini terbiys etmak.

Bu vezifonin hayata kecirilmosi 6lkenin ictimai quru-
lusunun mahiyysti haqqinda biliklerin darinden manim-
sonilmesini, lkomizds bag veran hadiselorin sebablarinin basa
diigilmoesini, biitlin dovlet vo siyasi gerarlarin humanist
istigamatinin derk edilmesini nezerde tutur.

Vatonperverlik imumxalg vetenperverliyidir. Vetenpor-
verliyin bu xitsusiyysatinden daha bir vezife iroli galir ki, bu da
usaqlari 6lkomizda yasayan biitin milletlere vo xalglara hor-
mat ve mahabbst ruhunda terbiyo etmakdir.

Bizim o6lkemizde vetenperverlik biitin insanlarin omsk
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foaliyyatine ruh verir. Moahz buna gore do, vetanperverliyi
comiyyotin inkisafinin heroketverici qlivvesi adlandiririar.
Usaqlart smeye hazirlamag, smeyse hormet ve mohebbet
ruhunda terbiys etmak veazifesi do buradan irah galir.

Vatanparverlik her bir xalqin milli snsnaleri, milli iftixar
hisslori ilo ayrilmaz suratde baghdir. Vetenperverliyin bu
xisusiyyoti sagirdlari tarixi milli enensler ruhunda, xalqumzin
milli madaniyyati, adabiyyati, onun on yaxs: alim, yazigi, res-
sam, boestokar ve heykslteraslarinin nailiyyastlari ile foxr etmok
ruhunda torbiys etmak vazifesilo baghdir. Bu isdo milli
ananalar, adstler boyiik rol oynayir. Bu adat ve anonsler mu-
siqi, nagmae, rags, tasviri va tatbiqi incasenatde qorunub saxla-
nilir.

Vatonparvarlik beynalmilolgilik ilo six surstde bagh olub,
diger odlkslerin zehmetkeslorine de qardashiq kdémeyini
nazerds tutur.

Votonpoervoerlik tekco 0z vetenini sevmeyi deyil, eyni za-
manda onun ¢igoklonmosi iiglin biitiin qlivve ve bacangi
esirgamamayi nazords tutur.

Vaxtiile rus pedagqoqu K.D.Usinski qeyd etmisdir ki, hagigi
aslan giivvesi ilo oynayan vetenperverlik hissi yalmz vetonin
tizarinda qara tohliike yaranan zaman parildayrr. Halbuki bu
hiss her zaman eyni giivve ile alovlanmali ve bir vetendas kimi
vozifelorimizi icra ederken 6z tasirimi gbstormslidir. Onun
fikrince, genc naslin terbiyesi xalqilik tizerinde qurulmali vo
usaglarda milli iftixar hissi ve duygusu oyatmahdir. Ana dili
votonperverliyin en gézel ifadesidir. O deyirdi: “Dilds biitiin
xalg va onun biitiin votoni canlanmus olur. Votenin semast, onun
havasi, fiziki hadisalori, iqlimi, ¢éllari, dag va diizenliklari, mesa
ve caylari, firtina va tufanlart xalq ruhunun biitiin yaradicihg
qgiivvasi ila ana dilinds fikirlora, sokillorse va saslare ¢evrilir. Dil
xalqin icorisinda oliib gedanlori, yasamagda olanlar: vo galacak
nasillari boyik, tarixi va sanh bir tam gaklinda birlasdiran an
canli, en mohsuldar, an mohkam bir alagodir. Dil nsinki xalqin
hayatiliyini 6ziinds ifads edir, o, mahz hayatin éziidiir. Usaq an
dilinin dogma dogtindan monavi hayat va giivvet i¢ir”.

Noriman Nerimanov da ana dili haqqinda olduqca ¢
fikirler séylemisdir: “Ana dili'! Ne geder rofiq, ne qod
hissiyyat-qoalbiyye oyandiran bir kelms! No geder mé’
miigeddss, ne gader azemstli bir qlivve! Ana dili' F
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mehriban bir vicud 6z mahabbatini... sena o dilds bayan edib-
dir. Bir dil ki, sen... besikdo iken bir lay-lay soklinds 6z ahong
vo letafetini sene esitdirib, ruhun on derin gugolorinde nogs
baglayibdir! Bir dil ki,... diyari-qlirbets bigansler igine
diisends, ona hesret qalirsan... Onu esidonda lireyin ddyilinma-
yo, Uziin gilmoayoe baslayir... Beynin, fikrin, xeyalin islomays
baslayr, bir deqigenin erzinds veteni gdziiniin qabagina gati-
rirson. Atan, anan, gqohum-aqroban, dost-asnan... budur du-
rublar guya seninle hemin dilde séhbet edirler”.

Ana dilinde tslim vetsnparverlik terbiyesinds boyiik rol
oynayir. Sagirdlor mektebde dlkemizin hayati, yazig1 ve sair-
lerinin badii yaradiciligi ile tamis olurlar, ictimai qurufusumu-
zun xiisusiyysatleri haqqinda ilk tesevvirler alirlar. Xisusile,
olkemizin kecmisi ve indisi onlarda vetenperverlik hisslorini
mohkemlendirir. Miisteqil Azerbaycanimizin diinya ve Avro-
pa tegkilatlarinda temsil olunmas: onlarda iftixar hissi oyadir.

25.3. Estetik tahsil-tarbiya iizro iglar

“Estetika” termini yunan sozil “estezis” (duyulan, hiss
edilen, gavramilan) sézinden omsle gelmigdir. Incesenst
nozariyyogisi alman filosofu Aleksandr Qatlib Baumgarten
(1714-1762) ilk defe bu sbzii miisyyen elm sahssini adlandir-
magq Ugiin islatmisdir. Onun “Estetika™ aseri 1750-ci ilde nosr
olunmusdur. O vaxtdan etibaran, gozellik haqqinda elmi
biliklor sahosini bu sbzls ifads edirler. Estetikamn §zii 1so xeyli
avval meydana gelmisdir. Onun kokleri uzaq ke¢mise gedib ¢1-
xir. Artiq sivilizasiya meydana gelon zaman insanlarda og-
yalardaki gozelliyi hiss etmak, duymaq gabiliyysti inkisaf et-

\misdi. Sonralar estetik hiss adlanan bu gabiliyyst ictimai ha-
-~ kimi emoek prosesinde inkisaf etmis vo zenginlosmigdir.

W islerin maqsedi heyata, emaya, ictimai foa-

incosonsts, davranisa estetik miinasibat for-

I torbiysnin baslica vezifelari estetik an-

~ hakimolen, ideallan, telobatlari, zovg-

T . malagdirmaqdir. Estetik modeniyyeto

“’m e aetden terbiyelt olmagin meyandir. Es-

onevi madeaniyyatin tarkib hissesi kimi

icosonotdo, davramigda gozelliyi eybocarlik-
by dxahhqgdan ferglendirmeyi nezards tutur.
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Estetik torbiye gozollik hisslorini oyadir ve inkisaf etdirir.
Gozslliye diggetli olan insan 6z hoyatimi gdzellik ganunlan
iizre qurmaga telobat duyur. Estetik torbiys axlaq, aqli, emak,
fiziki terbiye ile qirilmaz suratdo baghdir. Tebiate, teatra, mu-
sigiyo, poeziyaya, tesviri senate vo incasenatin diger novlerine
mohabbat horterefli ogh inkigaf G¢iin stimul rolunu oynayir.

Oxlagin formalagsmas: ligiin estetik terbiyenin bdyiik ahe-
miyyeti vardir. Estetik zovqli tekce incesenet aserleri deyil,
hom de xeyirxah isler, vicdanh amek, kollektive sedaget yara-
dur.

Estetik torbiyonin mahiyyeti xeyirxahhg gozellik kimi tos-
dig etmakden ibarotdir. Gozellik hissini inkisaf etdirmaden
yiiksak amok medeniyyetine nail olmaq miimkiin deyil. Fiziki
torbiyoys bir ¢ox gbzollik elementlari (yaxs1 gamst, yeris, ince
vo getiyyoatli horaketlor) daxildir. Bunlar insanmin heyatint ve
davranisini, onun diisiinca torzini naciblogdirir.

Estetikanin osas kategorivalarindan biri gozellik kate-
qoriyasidir. Gozellik - hayatdir, insan emoyinin behrosidir,
insani miinasibatlordir.

Estetik bilikler konkret torbiyavi iglorin yerina yetirilmosi
prosesinde meydana golir. Bu islors miisabigesler, viktorinalar,
bayramlar, sorgilar ve s. aiddir.

Estetik torbiyavi islarin togkili zamani estetik qavramanin
psixoloji ganunauygunluqlarint nozers almaq lazimdir. Estetik
gavrama kigikyash usaqlara xasdir, qavrama onlarin inkisaf
saviyyoasindon, estetik tesovviirlerinin formalagmasindan
asilidir. Buna gore do miellimlor sagirdlerin yas xiisusiyyet-
lorini nezers alaraq getdikco daha miirokkob estetik hadise va
formalarin, estetik problemlarin dork edilmasine qaygi
gostarmelidirlar.

Emosionalliq estetik gavramanin miihiim komponentidir.
Otraf alomi oks etdiren, yilksek badiiliye malik incasonsat asar-
lorini qavrayarken sagirdler sevinc ve ya nifrat, togvis va ya
tumid hissleri kecirirlor. Bu hisslar onlarda gézallik qanunlan
ilo yasamaq meyli vo arzusu yaradir.

Estetik torbiye vasitelorinin miixtalifliyi vo rangarengliyi
badii islorin genis diapazonda aparilmas: ligiin sorait yaradir.

Tobiot estetik torbiyenin menbeyidir. Onunla bagh
kegirilon torbiyovi islor bdyik imkanlara malikdir. Klassik
pedagoqlar tobiati bdyiimekds olan naslin goéze! torbiyagisi
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adlandirmuslar, ¢iinki tebiat onlarn estetik hisslorinin inkisafi-
na dorin tesir gosterir. Ekskursiyalar, yiiriiglor, tobist gozsllik-
lorini oks etdiren incesenat aserlorinin dyronilmasi snsnsvi
estetik tarbiyavi iglardir.

Tslim smoyi maktabliler iiglin asas amak néviidiir. Onlarda
yaradic1 emakdski gozelliyi gormak qabiliyyatini inkisaf etdir-
mok, bu igde istirak etmak sevincini oyatmaq lazimdir.
~ Inceseneat alemi estetik torbiyevi islerin menbeyidir.
Incesonat ¢oxfunksiyahdir. O, ictimai-dayisdirici, idraki-evris-
tik, once duyum, informativ-kommunikativ ve talqgin funksiya-
larimi yerine yetirir. Incosonat sserlori hamise “hoyat moktebi”
olmusdur. Incesenatde gebul edilmis badii obraz atraf aloemin
tipik hadisolerini konkret formalarda aks etdirir. O, emosional
vo fealdir, ¢linki onda rossamin tesvir etdiyi hadlsaya mii-
nasibati ifade olunmugdur. Incessnst 6z obrazlili: ile insan-
larin sliuruna, hisslarine, iradesine, agil ve goelbins foal tesir
gosterir ve comiyyatin hayatmda boyiik rol oynayir. O, insan-
lar1 aylendirir, tenzimleyir ve menan temizloyir. Incassnatin
biitiin janrlar1 ve névleri estetik tarbiyede bdyiik shemiyyato
malikdir. Incesonst vasitelori ile tarbiye hamise celbedici vo
tosirli olur.

Musiqi insani ki¢ik yaslarindan miisayiot edir. Estetik
cohstdan inkisaf etmis insanlarin bir ¢ox nesillari klassik bes-
tokarlarin eserlari asasinda terbiye almiglar. Xalq musiqisini
do yagatmagq, ondan genis istifade etmoak oldugca vacibdir.

Voten ve xarici 6lke ressamlarmin ve heykeltoraslarinin
asarlorini gérmek vo basa diismak estetik zovqglori tosbiys edir,
insanmmn oxlaqi hisslorine vo diinyagdriisiine tesir edir. Estetik
terbiyavi isleri layihelegdiron zaman mekteblilerin 6zlorinin
imkanlarim nazerds tutmaq lazimdir. Bir ¢ox xarici élkelarin
torbiye sistemlarinda (ABS, Yaponiya) tosviri senat vasitasilo
ozini ifadeetmo, Oziinigéstorms gabiliyyeti giicli suretde
inkisaf etdirilir. Pedagoqlar estetik cehatden inkisaf etmis
soxsiyyoti formalagdirmagin diizgiin yolunu bunda gériirler.

Miiasir pedaqoji praktika miixtelif istiqametli (badii, adobi,
musiqi ve s.) estetik terbiyevi islerin teskili vo kegirilmosi
sahoasinde boyik tocriibe toplamigdir. Biitiin seviyysler iigiin
semorsli torbiysvi iglerin ssenarileri iglenib hazirlanmigdir.
Onlarin i¢orisinde anenavi imumi formalar: miisabigsler, vik-
torinalar, lektoriyalar, mektob bayramlari, dernaklor,
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yaradiciliq birlikleri ve b. miihiim yer tutur.

Mboaktobin sinif otaglarinda ve ona yaxin srazide temizliyin
vo solige-sahmanin, yiiksek gigivenik madeniyystin
gozlonilmesi do estetik istiqgamstli isdir. Moaktobin daxili ve
xarici gérkomi mokteblilerin seligesiz, pinti olmamas: igiin
sorait yaradur.

Mozaktobin estetik tortibati miiasir tohsil siyasstinin miihiim
istigamatlarindan biri hesab olunur.
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FOSIL 26. OM9OK VO FiZIKI TOHSIL-
TORBIYO UZRO ISLOR

26.1. Omak tohsil-torbiyasi iizro iglor

Boylimekde olan naslin amoak terbiyesi maktabde ve ailads,
usaq ve gencler birliklarinds, istehsalat kollektivlarindo hoya-
ta kecirilir. Omoak tarbiyesi idrak ve emak fealiyysti prosesinds
sagirdlorin emoak haqqinda bilikler kesb etmesi ve smok
tacriibesi olds etmosini nezerde tutur. Sagirdlerin moektebde
vo maktebdenkonar ictimai faydah smekds istiraki, dernsk
islori, mokteb bayramlarina hazirhq ve onlarin kegirilmasi -
biitiin bunlar emak terbiyasi vezifoloerinin miiveffaqiyystli hal-
line kémek edir.

Sagirdleri 6ziinexidmst ve moiset emayina celb etmak ligiin
ailenin bdyiik imkanlart vardir. Valideynler usaglarda emeyo
sevgi ve mehabbsti 6z soxsi nimunaleri ile terbiye edirler.
Usaq ve gonclor birlikleri, pedaqoji kollektivler mektoblilori
ictimai faydah omeys calb edirler. Yuxan sinif sagirdlori
istehsal smoyinde istirak edir ki, bu da onlan praktiki
foaliyyets hazirlayir.

Gonc noslin emsk torbiyesine matbuat, radio, televiziya,
badii adabiyyat, kino, teatr ciddi kdmek edir. Bunlar peselerin
romantikasim parlaq formada acir, yer izerinde bitiin
nematlorin menbeayi olan emeyin béyik qiidretini agib
gostarir.

Moktoblilerin emek torbiyesinin asas yolu onlarin 6z
giiclorine miivafiq emak névlerinde istirakidir. Her hans: bir
omokds ol ilo aghin giicii iizvi suratde birlesir.

Sagirdlorin emek faaliyystinin mezmunu, her seyden svval,
dlkenin qarsisinda duran ictimai-siyasi, teserriifat vezifsleri
ilo, moktobin yerlosdiyi rayonun iqtisadi ve tabii soraiti,
moktebin konkret tslobati ilo miieyyen edilir. 9mak tar-
biyasinin mezmunu miieyyen edilerkan sagird kollektivinin
inkisaf soviyyssi, sagirdlorin yas xiisusiyyetlari, onlarin maraq
ve meyllori nezere alinir. ©mek tarbiyessi sinifden-sinfe
kegdikce emek névlerinin miirekkeblagmesini nazerds tutur.

Moaktoblilerin imumi torbiye sisteminda (xiisusile yuxari
siniflords) texniki teraqqi ndqteyi-nazerinden zaruri sayilan
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omok névlerine istiinlik verihir. Onlar (emek novleri) pers-
pektivli pegalore maraq oyadir, muasir istehsalatda foal igtirak
etmek {iciin lazim olan keyfiyyatlon formalasdirir. Istehsalatda
elmin rolunun artmasi, mexaniklesdirme, elektriklogdirme vo
kompiiterlogdirmenin inkisafi, istehsalin kimyalagdinimasi ve
avtomatlagdiriimas: kiitlevi pese iscilorinin emeyini getdikes
intellektual ve yaradict edir. Sagirdleri smok fealiyyeatine
hazirlayarken biitin bunlar nezero almag lazimdr. omsak
toliminin mezmunu vo maktabli gonclerin tarbiyssi comiyyot-
do elmi-texniki terogqinin perspektivini oks etdirmalidir.

Moktoblilorin emek terbiyasi sisternine onun asagtdaki for-
malan daxildir:

— tolim prosesinde emak torbiyesi;

_ - sinifdenxaric dernek isi;

— sinifdenxaric kiitlavi is;

— sagirdlenn sziinoxidmet smeyi,

— ictimai faydali smak;

_ - gagirdlorin istehsal smayi.

Bu smok formalarnin hamist bdyik torbiyovi imkanlara
malikdir.

Tolim omayi — makteblilerin omayinin esas noviidir. Bu,
boyik eqli va iradi gorginlik teleb edir. Tolim omayi bir ¢ox
sagirdlore fiziki amoy® nisbaton daha miirskkeb ve agir golir.
Belo sagirdler sebrsiz olur, uzun miiddet diggetlarini bir yera
com edo bilmirler. Ogar sagirdlor giindalik dorse golir,
moesgelelere gecikmir, tolim tapsinglanm vaxtinda, diizgiin
yerina yetirirlorso, onlar sistematik ve miitegokkil surotde
omoklo mesgul olmagi dyrenirlar.

Tolim emeyinin xisusiyysti ondan ibaretdir ki, onun
naticelorini sagird heg do o saat gormir. idrak emeyi - intellek-
tual omekdir. Dogrudur, hazirda mokteblerin tadris planlarin-
da fiziki omoys (mektab emalatxanasinda, mektabyan
saholards moasgalalora) yer verilir, lakin todris vaxtimn esas
biidcasini intellektual omek toskil edir.

Moktobde telimin mezmunu ve telim metodlan gagirdlerde
omaye, insanlara ve ictimai omlaka vicdanli miinasibet for-
malagdirmaga yonelmigdir.

Omok torbiyesi igiin smak dorslerinin xiisusi shemiyyati
vardir. Omok derslerinde sagirdler amak omseliyyatlarina,
omok verdislerine, hemginin texniki ve texnoloji biliklore
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yiyelonir, 6zlori ve basqalar: digiin faydal olan asyalar hazirla-
yirlar. Tolim prosesinda sagirdlerde emaye ve omak adamlart-
na hérmat hissi tarbiye etmok ligiin béyiik imkanlar vardir,

Sagirdlerin smak terbiyasi vezifolorini hayata kecirmok
iicin sinifdenxaric isler boyiik ohsmiyyet kosh edir.
Sinifdenxaric darnsk masgolalarinde sagirdler amak foaliyyoti
ilo masgul olurlar, Hor bir mektebli darslerds aldigr praktiki
vordisleri inkisaf etdirir vo tokmillogdirir, 6z 9mayini rasional-
lagdirmaq iigtin yollar axtarir, ona yaradici yanagsir.Bir GOX
yeniyetmsloar ve yuxari sinif sagirdlori texnika il maraqlamr-
lar.

Okssr mokteblorde kimya, riyaziyyat, fizika vo digar dor-
nekler yaradilmisdir. Bu darnaklords sagirdlerin aqli emoyi
fiziki smakle novbelagdirilir. Sagirdlorin maraqlarma vo meyl-
lorino cavab veren her hans; bir 1 amok prosesini maraql ve
yaradici edir. Desrnsk rohberler; mokteblilore qarsilarinda
duran veazifoleri hal] etmays kdmok edirlor. Lakin darnsklor
biitiin moktoblilori shats etmir. Ona géra ds dornsk is1 kiitlovi
i5lo tamamlanir. Moktoblordo elm vo texnika gecolori togskil
edilir,

Maktablilorin omok tarbiyssi sisteminds ozlinexidmeot
emsyi boyiik yer tutur. Oziinaxidmet emayinds istirak edsrok
maktablilor boyiiklerin amayini giymatlendirmayi Oyrenirlsr.
Oziinexidmst isi tokcs moktobds deyil, eyni zamanda evds dg
davam etdirilir (yatagi yigisdirmag, paltart ve ayaqqabilan
temizlemak, paltan yumagq va itiillemek, otag) yigisdirmag, xg-
rok hazirlamagq, odun dogramaq ve s.). Bozi ailolords valideyn-
ler ugaglarim 6ziinaxidmot islorinden azad edir, onlarm goro
bilacekleri isi de 6zlori yerina yetirirler. Bels ailalorde “ag ol-
lor” béyiidiiliir ki, onlar ne ozleri isloye bilir, ne do basqalari-
nin smaklsrini qiymetlondirirlor, Maktabin vozifasi valideyn-
lsre usaqlar onlarm glciine uygun 6ziinaxidmet omayins colb
etmokde kdmok gdstermekdir.

Sagird kollektivinin oziinexidmeat emayinin miihiim for-
malarindan biri sagirdlerin sinif vo mektab lizro novbatgiliyi-
dir, sinif ve imummoktsb kollektivlerindo miixtslif togkilateng
funksiyalarim yerina yetirmasidir,

Sagirdlerin ictimai faydal omeya celb edilmesi ibtidai
siniflerden baslanir. ibtidai siniflords sagirdlor 4z siniflarinin

376



abadlasdirilmasinda, makteb heayatinin yasillagdinimasinda is-
tirak edirler. V sinifdon baslayaraq mektablilerin mektebda,
xiisusile, mektebdonkenar islorde ictimai faydah amayi genis-
lonir. Sagird birliklori, adatan, meaktabds ictimai faydah
amoyin teskilat¢ilar olurlar. Miusllimler ve sinif rehbarleri
tokco sinif feallarnm deyil, eyni zamanda 6z sinfinde olan
sagirdlerin oksariyyatini ictimai tapsirniglar (daimi ve epizodik
tapsiriglar) yerine yetirmeays calb edir. Maktabliler ictimai fay-
dali omok prosesinde sinif vo moekteb kollektivi ile garsihqls
miinasibatlore girirlor. Belo amakds sagirdlerds 6z ameyino
gdéro sexsi moasuliyyst, ise yaradici miinasibat baslemek
keyfiyyoti daha da mohkemlenir. Makteblilerin ictimai faydah
omoyi onlar yeni comiyyst quruculugunun foal istirakgist kimi
hazirlamaga kémak edir.

Moktsablilorin omoak tarbiyesinin semersliliyi bir sira
sortloro riayat etmoakden ¢ox asilidir:

1. Qarsida duran amak faaliyyatinin maqsod va motivierinin
sagirdloro izahi. Hor hansi bir is mexaniki deyil, siurlu yerine
yetirilmalidir. Qargida duran isin magsedinin basa diisiilmesi
moktoblilerde omak foaliyystinin diizgiin motivierinin for-
malasmasina komek edir, sagirdlorde homin isi yerins yetir-
mak masuliyystini artirir.

2. Moktoblilorin amak foaliyyotinin kollektiv toskili.
Kollektiv isde yoldasliq alagelori meydana golir, insanlara
diizgiin miinasibst terbiys edilir, qarsiligh kémok togkil olunur,
tapsirilan is liglin measuliyyat hissi artir.

3. Maktoblilorin omak faaliyyotinin sistematikliyi vo
planauygunlugu. Moakteblilerin omayi tedris programlarn iizre
toskil edilir ki, bu da biitiin tedris prosesi kimi planlagdirilir,
Omok dersi cadvel iizro aparilir, Ictimai faydali emek ise epi-
zodik xarakter dasiyir. tesadiifden-tesadiife kegirilir. Ictimai
faydah emakde sagirdlerin miintazem, sistematik istiraki sade
amok novlerinden miirakkabsa, sinif ve moktob omayinden ma-
ktobdonxaric emoaye ke¢gmayo imkan verir.

4. Sagirdlorin ictimai faydah amoyinin todris isi ilo six
olagosi. Ictimai faydali smeyin miimkiin olan biitin névlerin-
don tedris isi ile alagadar olanlan segmok lazimdir. Maktobli-
Jorin faaliyyeti biliklerin praktikada tetbiqine ve biliklerin ge-
nislanmesine, yitksek menavi keyfiyyatlerin formalagsmasina,
ictimai fealliginin yiiksalmasine komsk etmalidir.
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5. 9mayin giice miivafigliyi. Sagirdlerin giiciine miivafiq
olmayan i§ onlar yorur, giiclerine inam azaldir, magsedyon-
liliiyiinii zaifladir, usaglari isden yaymndirir.

6. Moktoblilorin amoayinin naticasi. Real noticelor veren
omok faaliyyoti sagirdlerde sevinc ve iftixar hissleri oyadir.
Ogor baslanmilmug is axira ¢catdirilarsa ve yaxsi neticeler verorse,
onda sagirdler emoye mithiim bir mesgsle kimi baxarlar. Isin
naticesi darhal nazers ¢arpdigda sagirdlar daha yaxsi isloyer-
lor. Bu, xiisusile ibtidai simif sagirdleri diglin vacibdir. Ciinki
onlar uzaq perspektivleri tasavviirlerine gatirs bilmirler. Onlar
liglin yaxmn perspektivier aydin olur. Yuxan sinif sagirdleri
figiin yaxin perspektiv o qodar de shamiyyst kasb etmir. Lakin,
buna baxmayaraq, yuxar: sinif sagirdlori do 6z smsklarinin
naticesini gormekds maraqlidirlar.

Psixologlarin tedqiqat: gosterir ki, sagirdlerin emayt meh-
suldar olanda, bu, hom onlarn 6zii, hom de comiyyat iigiin fay-
dah olur. 9ger misarlamaq, rondslomak V sinif sagirdine
sadoco xos gelirso, yuxari sinif sagirdlorini bele xarakter
dasiyan iglor tomin etmir. Onlar miisteqil olarag mohsul
istehsal etmoayi daha ¢ox sevirler.

Sagirdlorin emoyinin torbiyovi shemiyyeti ona serf edilen
vaxtla ve yerine yetirilon igin hacmi ile deyil, onlarin monovi
simasinin formalasmasima smeyin tesir deracesi ile dl¢iilir.

Isden sonra miiellim sagirdlerin igini qiymetlondirir, on-
larin  omak faaliyystinin naticslorini migayise edir.
Qiymetlondirme emeyin neticelerine uygun olur. ©meyin
noticelorini qiymetlendirerken sagirdin fordi keyfiyystlorinin
(masalon, inadla ¢alisir, ¢atinliklordsn gorxmur va s.) miisllim
terafinden qeyd edilmesinin bdyiik terbiyevi shemiyyeti
vardir. Belo oldugda sagirdler daha yaxsi1 isloyir, smskde
yiiksok naticeler alde etmeys ¢aligirlar.

Toarbiye isinde mektablilerin emak fealiyyetinin teskilinin
mileyyen metodikast yaradilmigdir. Bu metodikaya gére agagi-
daki teleblere riayst olunmalidir:

1. Moktoblilorin amayinin planlagdirlmasi. Her hansi bir
fealiyyet kimi amsk de mileyyen bir plan iizre apanlmalidir.
Miiallimler ve sinif rahbarlori tarbiys iglorinin riibliik planini
hazirlayirlar. Bu planlarda miixtalif islerin yerine yetirilmesi
vaxti, emayin teskili iigiin moasul olan adamin adi ve hamin
amokdoan gdzlenilan noticeler gosterilir.
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©Omok foaliyyetinin planlagdiriimasina makteblilerin ozlern
do colb edilir. Planin tortibi ve miizakiresi zamani sagirdlerin
tosobbiiskarhigina ve misteqilliyine istinad etmok lazimdir.
Yuxan sinif sagirdleri 6z emeklerini miistaqil planlasdirir ve
toskil edirler. Bu, sagirdlords tegabbuskarhq qabiliyystlerinin
inkisafina kémek edir, onlar toskilatgihq verdigleri ile
silahlandirir. Dgoar is ¢otindirse veo icrast uzun middat ugin
nozerde tutulmusdursa, onda o, mileyyen moarhalelers
boliiniir.

2. Qiivvolorin yerlogdirilmasi. Hor hansi bir igin miivef-
fogiyyeti usaq kollektivierinde qiivvelorin dizgin yer-
losdirilmesinden ¢ox asihdir. Kollektiv tapgiriglan yerine
yetirmak {igiin sinifds kigik gruplar, brigadalar ve ya mangalar
yaradilir. Bu, yoldashq nezaroti etmaya, yaris toskil etmayo
kémok edir. Miiveqqati olaraq kigik kollektivlarin (brigada,
grup, mangamn) yaradilmasi sagirdlers rehberlik isini xeyli
yiingillogdirir. Bu miivoqqgoti kollektivlerden hor birine bir
nafer rohber toyin edilir. Rehber toyin edilen sagird miisllim
vo kollektiv torafinden ona gdsterilen etimad: hiss edir, ona
tapsirilan is {igiin mesuliyyet dagiyir. O, yoldaslarna rehberlik
etmoyi dyradir, onlardan emsys vicdanh miinasibet baslomayi
toleb edir.

Sagirdlers gorillecek isin ohemiyystini basa salmaq la-
zimdir. Omoyin shemiyystinin sagirdloers izah edilmesi onun
semoraliliyini artirir. Ona gore de sagirdlor telimatlandiril-
mali, emek tapsirigmi yerino yetirmeyin rasional metodlan
gostorilmelidir.

3. Omok prosesinin diizgiin taskili. Eyni is miixtelif ciir toskil
edilo bilor. Bundan asili olaraq, mokteblilerin ise miinasibati
ve icranin saviyyesi de miixtalif ola bilor. Isi elo tagkil etmak
lazimdir ki, bir qrup sagirdin emoyi diger qrup sagirdin
omayinden asili olsun. Bele oldugda mixtelif kollektivler
arasinda amek olageleri ve qarsiliqh asiliig yaranir. Sagirdler
zlorine ictimai shemiyyat kesb eden isin istirakeisi kimi baxir-
lar. Diger terofden, ameyin torbiyavi effekti tokco ameyin
mezmunundan deyil, eyni zamanda onun tegkilindan asihidir.
Yaris moktoblilorin emok foaliyyetinin effektliliyini yikseldir.
Yangin formalarindan biri miisabiqadir. Musabiqo sinif ve ya
mekteb kollektivini shate ede bilor. Bozen miisabiqe sagird
birliyi terofinden toskil edilir.
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4. 9mayin naticolorinin miintozem geyds alinmasi vo
qiymotlendirilmesi. Moakteblilorin her hansi bir isinin miivef-
feqiyysti onun naticelerinin qeyde alinmas: ve qiymstlon-
dirilmesinden g¢ox asilidir. Mektoblilerin smek fealiyyatinin
diizgiin ugota alinmasi ve obyektiv giymetlondirilmasi isine
sagirdlerin 6zlerini celb etmek lazimdir. Buna, her seydsn
ovvel, usaq kollektivinin solahiyyetli organlarmnm yaris iizre
komissiya ve qerargahlarm yaradilmasi ilo nail olmaq
miimkiindiir. Bu organlar sagirdlorin smok fealiyystini togkil
edir, onlarda tesebbiiskarlifn ve miisteqilliyi artinr.

Mokteblilerin omak fealiyyetinin diizgiin hesaba alinmasi
vo obyektiv giymstlendirilmesi tapgirilmis isi yaxst \.crine
yetirmays sévq edir, mosuliyyat hissini artirir. ©moeyin
nsticelerinin edalstsiz ve qeyri-obyektiv qiymstlendirilmesi
mokteblileri ruhdan salir, onlarin ige maragim azaldir. Isi
qiymstlendirerken tekce onun keyfiyyetini deyil, eyni zaman-
da diizgiin ve vaxtinda yerine yetirilmssini nezere almagq
lazimdir. Lakin keyfiyyotsiz ig goronlori de qeyd etmak, bozen
pis goriilmiis it sagirdlere tekraren gordiirmsak lazimdir.

Yaxs1 igo gore ister tok-tok sagirdlore, istersa de briga-
dalara ve manqalara togokkiir, hediyye, miikafat verils biler.
Sagirdlerin isi usaq birliyi torefinden giymstlondirilande daha
tasirli olur.

Biitiin maddi ve menavi nemetler insan emsyi ilo yaradilir.
©mek prosesinde insanin 6zii tokmillegir, onun sexsiyysti for-
malagir. Ona gére de mektebde emek terbiyssi moktoblileri
emayo psixoloji ve praktiki cehetden hazirlamaga
yoneldilmisdir. ®moys psixoloji hazirhiga terbiyovi isler
sistemi ilo nail olunur. Bu islarin her birinde asagdak:
vezifaler hall olunur:

1) emayin moagsad ve vezifslerini derk etmok;

2) emok fealiyyeti motivlerini terbiye etmok;

3) emok bacariglarini ve verdislarini formalasdirmagq.

Olkedo iqtisadi, ekoloji vo sosial situasiyanmn deyismesi,
miixtolif miilkiyyot formalarimin tetbiqi, mithim qanunlarin
gobul edilmesi moktoblilorin emek torbiyesinin magsadini
asash surotds deyigmisdir.

Omek terbiyesinin yeni texnologiyalarinin ssasinda prog-
ramlarin, metodlarin ve tohsilin teskili formalarinin variantlig
prinsipi durur. Omek tehsilinin programi standart xarakter-
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dadir. Bu programda telimin, tehsil-terbiyenin neticelerinoe
dair minimum dovlet teleblori 6z aksini tapmgdir.

Bogoriyyoati ekoloji felaketdsn xilas etmek iigiin tobiati
qorumaq sahesinde do isi yaxsilagdirmaq lazimdir. Hoyat
tolab edir ki, ekoloji terbiye lizre ayri-ayn islorle mehdudlas-
maq olmaz. Bu sahade is fasilesiz davam etdirilmali, ekoloji
torbiye smok torbiyesi ilo birlesdirilmelidir. Omek torbiyesi
{izre aparilan islerds vaxtin miloyyen hissaesi zeruri biliklorin,
miihakimelerin, anlayislarin, agidelerin formalagsmasma hesr
olunmalidir.

Ekologiya iizre aparlan torbiyevi iglerin osas monasi to-
bieti qorumagq ii¢iin konkret fealiyyetdir. Torpag, su, hava,
heyvanlar, bitkilor bu fealiyyetin obyektidir. Regionun tola-
batlari, yerli sorait ekoloji terbiyevi iglorin néviinil, tegkilini ve
hoyata kegirilmosi istiqgamatini mileyyon edir.

26.2. Fiziki tohsil-tarbiyo iizro islar

Fiziki terbiye nozeriyyesi fiziki terbiyenin mezmununu,
vasite, metod vo formalarim isleyib hazirlayir.

Fiziki terbiys nozeriyyesinin osas anlayiglart asagi-
dakilardir: fiziki kamillik, fiziki torbiys, fiziki inkisaf, fiziki
madaniyyat.

Fiziki kamillik - insan fiziki inkisafinin tarixen sertlonmis
soviyyesi, talim, amok vo miidafie fealiyyati tiglin (miixtelif yas
dévrlerinde) fiziki hazirhginin optimal deracasidir.

Fiziki torbiy? - coxcehotli pedaqgoji prosesdir ki, bu da
boyiimekds olan noslin fiziki kamilliyine nail olmaga
yonoldilmisdir.

Fiziki inkisaf - daxili vo xarici miihitin, terbiyenin tesiri
altinda insanin boyunun, badeninin forma ve toxumalarinin,
organizmin bioloji funksiyalarinin deyismesi demakdir.

Fiziki madoniyyat - comiyyetin imumi madeniyyatinin bir
hissesidir, fiziki terbiye nezeriyyesi vo praktikas1 sahesinda
nailiyystlorin, fiziki terbiye vezifelerini hayata kegirmak ligiin
maddi ve moenevi vasitaleri yaratmaq sahesindes slde edilmis
milveffaqiyyatlerin macmusudur.

Fiziki torbiyenin vezifeleri gexsiyyetin saglamhgi, her- ‘
torofli ve ahengdar inkisafi sahoasinde comiyyatin qayfsi ile
misyyon edilir.
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Fiziki terbiys prosesinds asagidak: vazifalor holl olunur. O:

— moktoeblilerin orqanizminin diizgin fiziki inkisafina,
badeninin méhkomliyine kémak edir;

— usaglarda tebii miitehoarrik vordis ve bacariglarin for-
malasmasina vo tekmillogsmesine imkan yaradir, onlara yeni
miitsharrik heraket névlori ilo slagedar bilikleri dyradir;

— sagirdlards qiivvetlilik, ¢eviklik, csaldlik kimi osas
miitsharrik keyfiyyotloari inkisaf etdirir;

— yilksak axlaqi keyfiyystlore malik olan iradsli, intizaml,
meard, cesur, tegobbiiskar genc nasil terbiye edir.

Bu vezifeler vehdsatds hall edilir vo terbiyenin imumi -
moaqsedlerine tabe edilir. Olkemizde fiziki tarbiys mok-
tebegader torbiye miiessiselerinden tutmus ali maktabloradsk
gonc nesil tiglin macburidir.

Insanin emek, sqli vo fiziki fealiyyetinin miiveffagiyyati
onun saglamhigmdan ve fiziki inkisafindan ¢ox asihidir. Fiziki
temrinler orqanlarin boylimasine ve inkisafina, usagin biitiin
organizmina, onun funksional imkanlarinin genislanmosins,
bodenin méhkemlonmasine derin ve semereli tesir gosterir.
Miintezem olaraq fiziki temrinlorlse mesgul olan maktablilerin
fiziki inkisaft da yaxsi olur. Bele usaglarin xastaliklore
miiqavimati yiiksek olur, miixtelif xarakterli fiziki ve aqli yiikiin
dhdesinden daha yaxs: gelirlor. Fiziki temrinler mektsblilarin
fiziki inkisafina menfi tesirin qarsisini almaq iiglin an yaxst
vasitedir.

Moktoblilar fiziki temrinleri yerino yetirerken iradi soyler
gostorir, ayri-ayri qrup azelslorin yorulmasintn qarsisint alir-
lar,

Moktobde ve moaktebdenkenar mijessiselerds fiziki temrin
mogsgeleleri prosesinde oxlaq torbiyesi iigiin elverisli sorait
yaradilir. Bu imkanlar, her seyden evvel, masgslalerin
kollektiv vo emosional xarakteri ile, yiikssk manovi ve iradi
keyfiyystlor gostoermoakle mieyyen olunur. Idman
bélmelerinds ve yariglarda istirak eden zaman msktsblilerds
masuliyyet, yoldaglarina hormet, vatenperverlik, soxsi
monafeni imumi menafeye tabe etmok, dostluq ve yoldashgq
hissleri terbiyo edilir.

Moektobde baden terbiyesi sagirdlorde miistaqillik, tesob-
biiskarliq ve yaradicihq bacariglarim, teskilatgiliq vardislorini
formalasdirir.
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Fiziki temrinler bedenin ahengdar inkisafina, diizgin
qamste, zerif ve ince yerise komak edir. Baden terbiyosi
dorslorinin miivafiq marhalelerinin musigi ile misayist
edilmosi sagirdlorde herskatlerin ahengdar inkisafina sebeb
olur. Pedaqoji ustaliqla teskil edilmis badon terbiyesi dorsleri
sagirdlorda estetik zvqiin, insanin ve yaradici emayin gozolliyl
hagqinda diizgiin tesevviirlerin formalagmasimna kémak edir.

Fiziki tomrinlerle moasgeale formalan ti¢ qrupa béliiniir.

1. Badon torbiyesi ve idman iizro tolim-terbiyo formalar.
Bunlara:

— baden tarbiyesi derslari;

— moktabin idman bodlmelerinde ve usaq idman
moktabinde mesgelaler aiddir.

2. Moktablilorin tadris rejiminde, emokds ve maeigatde tot-
biq edilen baden torbiyesi — saglamliq is formalari. Bunlara:

— sohar gimnastikasi;

— béyiik tensffiislorde oyunlar ve fiziki temrinlar;

— sagirdlerin  todris-istehsalat  praktikast zamani
profilaktika gimnastikast;

— kiitlovi yanslar, turist yiirigleri ve s. daxildir.

Maktoblilorin bu ve ya diger fiziki mosgelo formalarinda
istiraki onlarin saglamligindan, fiziki hazirhfindan vo yasin-
dan asiidir. Moktabin hekimi sagirdlori miintezem olarag
miiayineden kegirir, onlarin sehhotinde ve fiziki inkisafinda
bas veren dayisiklikleri geyde alir. Bunun esasinda bu ve ya
digor mektablinin hansi tibbi badon tarbiyesi qrupuna mensub
oldugunu miieyyen edir:

1) asas;

2) hazirhq;

3) xiisusi.

Osas tibb grupuna sehhetinde vo fiziki inkisafinda he¢ bir
pozulma hallari olmayan sagirdler daxildir. Bele sohhat fiziki yiik
zamani hemin sagirdlorde iirok-damar ve teneffiis sisteminin
olverisli reaksiyasina gerait yaradir. Bu ugaglar meoktab programi
iizro bedon torbiyesi derslerinde ve mektebds olan ayn-ayn
idman bélmolarinin masgelolerindo istirak edirler.

Hazirhq tibb grupuna sehhetinde ve fiziki inkigafinda asash
pozgunluglar olmayan, lakin 6z fiziki hazirhgnda miieyysn
soboblar iiziinden geri qalan (mes. fiziki temrinlori mintezem
etmomek iizitnden) usaqlar daxildirler. Bu sagirdler mekteb pro-
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qramut ssasinda mesgul olurlar, Amma bu programda miiayyen
deyisiklikler aparihr.

Xiisusi tibb qrupuma sohhotinde ve fiziki inkisafinda xeyli
pozgunluglar emole galen (daimi ve miiveqgati xarakterli)
sagirdler daxil edilir. Belo usaqlar beden terbiyesi derslorinden
azad edilirlor. Onlara gigiyenik gimnastika, hekimin nezaroti
altinda xiisusi miialice xarakterli boden torbiyasi mosgsleleri
(moktobda vo miialice miiossisalarinda) moslohet goriliir.
Epilepsiya (dziindan getms), gemofiliya (gan axma, ganin kasilma-
mosi), qria (garmda yirtig), irek qiisuru olan usaglar baden tor-
biyssi masgelolorinden tamamile azad edilirler.

Mokteb hekimi sagirdi bir tibbi qrupdan digerine illik
mitayineden sonra kegirir. Miisllim moaktobin hakimi ilo six alage
saxlamahdir. Oger o, sagirdlerde yorulma ve 6ziinii pis hiss etmas
hallar1 miisahide edsrse, onlar hekime géstormelidir. Moktobin
hekimi tibbi miiayinenin neticeleri haggqinda pedaqoji surada
mpelumat vermalidir.

Moktobde fiziki terbiye isinin mezmununa asagidakilar
daxildir:

1) sagirdlorin todris mesgelolori, omok ve istirahet rejiminin
diizgiin toskili, xiisusi tibb qrupuna mensub olan mektabliler ligiin
xiisusi rejimin yaradilmasr;

2) diizgiin gqametin formalagmasinin ve onun pozulmasinin
garsisiin alinmast;

3) mekteb binasina, onun avadanhgma, fiziki temrin heyata
kecirilon yera (stadion, idman zal, idman meydangasina) verilon
sanitar-gigiyenik teloblorin yerine yetirilmaosi;

4} tedris giinl ve tedris ili arzinde bodsn terbiyasi-saglamhq
151, miiteharrik hearokstlorin dyrodilmesi ve miitoharrik keyfiy-
yotlorin inkisaf etdirilmesi.

Osas rejime miixtelif fealiyyet ndvlerinin miiddati, onlarin
névbalosmesi, istirahetin ve qidalanmanin miintozemliyi, yuxu-
nun miiddati daxildir. Rejime riayst etmek organizmin foaliy-
ystinde miieyyon ritmin yaranmasini, miisbet gorti reflekslorin
omsle galmasini temin edir ki, bu da insanin sshhetine vo {imumi
is qabiliyystine yaxs1 tesir géstorir.

Dars, amok va istirahat rejimi. Bu név foaliyystlorin gun, hofto
vo dors ili arzinde miiddsti ve noévbelesmesi gigivenik taleblor
asasinda (mektablilerin her yas qrupu iigiin ayrica) miieyyan
edilir,
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Miihitin gigiyenik togkili. Fiziki torbiyo prosesinds hem de
sagirdlorin sanitar-gigiyenik toerbiyesi heyata kegirilir. Onlara
soxsl ve ictimail gigiyena verdislari astlanir, baedeni moéhkemlat-
mok qaydalari haqqinda biliklsr verilir.

Mbokteb yash usaqlann fiziki torbiyosinde tebii amillarden
genis istifado olunur. Giines ve su vannalar organizme yaxsi tesir
edir, ozololorin tonusunu yiikseldir, iirek-damar veo tonaffiis
sistemlorinin igini yaxsilagdirir.

Sagirdlerde diizgiin gamst formalasdirmagq iigin  giindslik
islorin togkili mektobin biitiin misllimleri ve tibb iscilari
torefinden hayata kegirilir. Diizgiin qamet boyiik gigiyenik,
praktik ve estetik ohemiyyste malikdir. O, daxili organlarmn
funksiyas: igiin slverisli sorait yaradir, yiiksek is qabiliyystini
temin edir. Qamoatdo pozulma hallan badsni eybocorlosdirir, seh-
hoto vo is qabiliyystine menfi tesir gostermoekle yanagi agir
menavi hoyacanlara ve azablara gotirib ¢ixarr.

Qamatin pozulmasinin asagidaki deracelorini forqlondirirler:

1) ¢iyinlorin diisitk olmasi, kiireklorin miixtalif seviyysde
olmasi (¢iyinlorin simmetriyasiz olmasi) badon azelslorinin zeif ve
geyri-berabar inkisafl va s. Bu pozgunluq hallan fiziki tomrinler
vasitosilo aradan qaldirilir.

2) onurga siitununda vo siimiik sisteminde syintilerin amsala
golmesi. Belo  pozgunlugun miialicesi  xiisusi  miialico
miiassiselerinde ve kabinetlarinds heyata kegirilir.

Miisllim beden terbiyesi dorslorinde gameti diizgiin for-
malagdirmaq ficiin is apanr. Lakin bu kifayot deyildir. Biitiin
dorslerds sagirdlerin qamstine nazarst etmek, evde yerino yetir-
mek i¢in kompleks tomrinlor (¢aligmalar) vermok lazimdir.

Bununla slagadar olaraq mekteb mebelinin secilmssinin
bdyiik shemiyyati vardir. Sagird iigiin moktebde is yeri onun
boyuna uygun olmalidir.

Sagirdlerde paltan diizgiin geymok vo kitablan diizgiin gétiir-
meak vordiglarini do formalasdirmagq lazimdir. Sagirdlorin paltart
dar olmamahdir. Dar paltar, xiisusilo salvar ugsagin herekstine
mane olur. Yiik dastyarken ve ya apararken agirhq bodenin her
iki torafine baraber dismolidir.

Miiallim sagirdlerin 15 veziyystine daim nezaret etmsali, onlara
azad durmaga icaza vermsli, pozam vaxtasiri doyismalidir. Sinfin
sol ve sag torafinde oturanlarm yerlerini ilde 2-3 defo deyismak
lazimdir.

385



Fiziki torbiyenin osas etibarile dérd vasitesi vardir: gim-
nastika, oyun, turizm vo idman. Fiziki terbiye sisteminde gim-
nastika, oyun, turizm ve idman birge sokilde hoyata kegirilir. Bu
vasitelerden heg birinin untversal shemiyyati olmasa da, ayrihg-
da spesifik misbet xiisusiyyetloeri vardir. Onlardan kompleks
sokilde istifade edende usagin herterefli fiziki terbiyesi temin
edilir.

Gimnastika. Hele gedim yunanlarda hem gimnastika, hem de
aqonistika (atletlorin yarisi) genis yayilmisdi.

Gimnastikanin asagidaki novleri vardir:

1) esas gimnastika (gigiyenik gimnastika da buraya daxildir),

2) idman gimnastikasi (akrobatika ve badii gimnastika);

3) kémekg¢i gimnastika (istehisalat ve miialico gimnastikast).

Oyun usaglarin gtiurlu fealiyyetinde béyik yer tutur. Fiziki
terbiyede heroki oyunlardan genis istifade edilir. Bele oyunlar
usaqlarin monavi ve iradi keyfiyyatlerinin inkisafina kémek edir.
MBolumdur ki, her oyunun 6z gaydas: vardir. Bu qaydalara riayst
etmok noticesinde usaqlarda intizamlihg, masuliyystlilik terbiye
olunur.

Oyunlar sagirdlerin yasina gore secilir. Kicikyash sagirdler
iiciin sade qaydalari ve miisteqil yaradicihg elementlori olan
taqlid ve ya yamsilama xarakterli oyunlar segilir. Usaqglarin fiziki
torbiyssindo bir ¢ox idman oyunlarindan istifads edilir. ©n gox
basketbol, voleybol ve ol topu oyunlan genis yayiimigdir.

Idman yariglan sinifdenkenar vaxtlarda teskil edilir ve kegi-
rilir.

Turizm. Fiziki terbiyeds turizmin miixtelif névlerinden isti-
fade edilir. Turizm moktoblilerin vetenperverlik  terbiyssi,
orqanizminin mohkemlenmesi ve doziimliililyii igiin xisusi ilo bo-
yilk shemiyyeto malikdir. Fiziki terbiyedo turizmin gozinti, eks-
kursiya ve turist yurigleri kimi névlerinden istifade edilir.

Idman spesifik haroki faaliyystdir. Bunda asas meqgsed yiikssk
ustalig ve rekord qazanmagq, yiiksek nsticeler slde etmokdir.
Idman fealiyyetinin spesifikasi ondan ibaretdir ki, burada
idmang ixtisaslagir, yarislarda on yaxsi naticeler slde etmak ligiin
maksimum soy gostorir. Yiiksek idman neticelerine goxillik
miintazem idman mesgleri vasitesile nail olunur. o

Gimnastika, oyun, turizm ve idman sagirdlarin biitiin yas
qruplarinda istifade edilir. Lakin bunlar her yas dévriindo
miixtelif hecmda tetbiq edilirlor.
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FOSIL 27. KOMPUTER VASITOSIL9
TOHSIL-TORBIYO ISLORI

Miitaxassislorin fikrince, proqramlagdirmanin ve kom-
piiterlagdirmanin nezeri ve praktiki cohatden terbiys prosesine
totbigi vaxti goxdan yetigmisdir. Indi bezi terbiye prob-
lemloarinin halline EHM-in tatbiqi ideyas: praktiki texnologiya
soviyyasine ¢atmisdir.

Kompiiterin kémoyi ilo torbiys texnologiyasinin ssasinda
torbiyovi tesirlorin doqigliyl, Oziintterbiyenmin xarici tesirle
uygunlagdirilmasi, her morhsleds irslilayislerin diagnost-
lagdirilmasi, prognozlagdirilmasi, layihalesdirilmasi, torbiye
prosesinin gedisine vaxtinda kdmwsk ve onun korreksiya
edilmasi durur.

Insan tarbiysliliyin real faydasini géronds terbiysli olmaga
¢alisir. Gonc pragmatiklarin dili ile desok, onlar isteyirlar ki,
torbiyealilik onlar iigiin fayda versin. Goriindiiyil kimi, miiel-
limlerin, valideynlarin slinds giiclii bir vasite vardir. Torbiye
prosesini togkil edenda o vasitaeden bacarigla istifade etmsak,
prosesi sagirdlerin goxsi telobatlarimin 6dsnilmesine yonslt-
mok lazimdir. Deyilonlordon asagidaki tki mithiim prinsip mey-
dana ¢ixir:

1) terbiyonin gsoxsiyyet yetisdirmak istiqgamotinde qu-
rulmasi;

2} sagirdin miistoqil fealiyyati.

Birinci prinsipin mahiyyati beladir: insan bu ve ya diger bir
seyin Ozl Uglin vacibliyini, shemiyystini hiss etmess, ona
lageyd miinasibat basloyecekdir. 9ger biz miiveffogiyyet qa-
zanmagq 1stoyirikso, homin keyfiyystin sagird ii¢lin shemiy-
yatini gostermaliyik. Onu inandirmaq lazimdir ki, agsr o, toh-
silli, ziyall insan olsa, miitlaq ugur qazanacaqdir.

Tkinci prinsipin mahiyyeti beladir: mektsb terbiyesi sagirdi
foaliyyeatle, temrinlerle lazimi hecmdo temin etmelidir. Buna
torbiyevi igleri, situasion oyuniarn tegkil etmsklo nail olunur.

Elektron hesablayict masinlar bu prinsipleri hayata kegir-
mok li¢lin alverigli sorait yaradir. Onlarin torbiys prosesine tot-
bigi terbiyenin soxsiyyet yetisdirmok istiqgamatini hayata ke-
¢irmoyo tam imkan verir. Usaq hiss edir ki, elektron terbiyo-
¢inin yegans v baslica goyyumu yalmz onun &ziidiir. “Elekt-
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ron miiellim” sagirdi situasiyalardan ¢ixis yolunu axtarmaga,
baxiglari, fikirleri, hisslori saf-¢iiriik etmoayo, davranigin miix-
telif variantlarini segmays ve yoxlamaga, hamin anda bu vo ya
diger hareketlerin naticalarini gérmaye macbur edir.

Torbiyeliliyin kompiiterlo diagnostlasdirilmasi. Sinifle
maqsadyonlii 13 diagnostlagdirmadan basglayir. Tarbiysliliyin
diaqnostlagdiriimas sinif rehberinin tedqiqatidir. Bu tedqiqat
ona sinif kollektivinin vo her bir sagirdin terbiyslilik saviyyasi
hagqinda informasiya verir. Torbiyovi diagnostlagdirmanin
baslica vezifasi sagirdlorin axlaqi va sosial keyfiyystlarinin for-
malasmasinn real vaziyyatini miteyyen etmakdir. Diagnostlag-
dirma ssasinda terbiyevi prosesin idars olunmasinin strategiya
ve taktikasi, terbiyevi islerin proqrami islenib hazirlanir,

Toarbiysliliyt diagnostlagdirma texnologiyas: bir sira mii-
hiim toloblers cavab vermahidir:

1) diagnostlagdirma texnologiyas: biitiin seviyyseli terbiye-
¢ilorin kiitlovi gokilde tetbiqg etmasi iigiin basa diisiillen olma-
hdir;

2) genastcil olmalidir - minimum vaxt ve sey teleb etmali-
dir;

3) etibarlt olmalidir - maksimum asaslandirilmis naticalar
vermolidir;

4) molumath olmahdir - diagnostlagdirmanin nsticelori
coxlu sayda suallara cavab vermslidir;

5) oyani olmalidir - tohlil etmek, miigayise etmok, deyismoak
figlin noticalor grafiklar, profiller, miiqayisali kesikler soklinde
tesbit olunmalidir.

Sinfin diagnostlasdinilmas: iizre kompiiter texnologiyasi
biitin bu suallara cavab verir.

Sinfin torbiyslilik saviyyasini kompiiter vasitosile diagnost-
lagdirniimasi prosesinde hom sagirdlerin, hem de hemin sinifde
ders deyen miiallimlerin hamus istirak edir. Belslikls, bir prob-
lems iki baxig tutugdurulur: igeriden olan baxis — sagirdlorin
baxist ve kenardan baxis — miiellimlerin baxigi. Diagnost-
lagdirmada maraql olan gexslorin hamisinin istiraki natice-
larin yiiksek obyektivliyine kémak edir. Maktablilar ii¢iin kom-
piiter programlar: eylenceali oyunlar seklinde hazirlanir (Mase-
lan, “Bizim sinfimizds”, “Man razi deyilom”, “Mon toklif
edirem” va s.). Diagnostlagdirma ilde minimum iki defe —
torbiye prosesinin baslangicinda ve axirinda hoyata kegirilir.
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Sinfin baslangic vo yekun gdstericilorinin tutusdurulmas:
biitiin parametrlor izro torbiyslilik seviyyesinda doyisiklikleri
oyani sokilde niimayis etdirir. Burada sinif rehberinin do
omoeyi gbz gabaginda olur. Bu texnologiya diger metodikalar
ilo uygunlasdirilanda olduqca etibarhdir. Miixtslif pedaqoji
vezifslori hall edon zaman ondan genis istifads edirlar.

Texnologiyanin variantlarindan biri terbiysye sexsi ya-
nasmani hoyata kecirmaye imkan verir. Hoar bir gsagird 6ziinde
iimumbaseri keyfiyyotlorin formalagma saviyyasi barede saxsi
diagnostik kartasim (xaritasini) alir. Burada baslica moeqsed
sagirdin diqgatini Oziiniitarbiye problemlsrine celb etmakdir.
Toarbiysaye yeni yanasma mektablilords boyilik maraq dogurur.
Hor bir sagird 6z “portretini” almagq isteyir. 9ger o, bir dafe
de olsa o “portrete” baxsa, 6z problemlori haqqinda diigiine-
cokdir. Bu, artig moselenin yerino yetirilmasi demakdir.

Toarbiyavi testlordon istifade etmoyin iimumi ideyas: torbiye
prosesinin diaqnostik asasini méhkemlandirmek, onun praktik
faydasimt yiliksaltmakdan ibarstdir. Bu ideya sagirdlars
iimumilesdirilmis “tarbiyavi todbirler” toklif etmok yox,
onlara soxsiyyet keyfiyystlorinin formalasma seviyyesi vs
soxsiyyatin tokmillasdirilmasi problemlari ila bagh olan daqiq
olgilitb-bigilmis isler toklif etmsk zorurstinden irsli golir.

Bu terbiye texnologiyasina osaslanan iimumi slamatlor
asagdakilardir:

1) torbiyovi tesirlor kompleks tarbiyovi islor formasinda
hoyata kegirilir (Bura oyun, torbiyavi séhbotin elementiori vo
Jfordi masishoatlar daxil edilir);

2) her bir is har hansi bir sagirdde axlaqi, sosial ve diger
keyfiyyatlorin formalagma soviyyssinin kompiiterin vasitssils
diagnostikasi ilo baslanir;

3) diagnostikanin naticalerinin aktiv tahlili ils slaqadar tar-
biyavi tesirin effekti giiclonir;

4) sagirdler insanlar arasinda yasamagq ii¢lin zerurt olan
keyfiyyatlors sistem halinda yiyelonirler, 6zlerini derk etmoyi
Oyronir, tokmillssme yollarini bilirler;

5) her bir sagird igiin sexsi tekmillosma proqramu fordi
maoslehatlerls, sinif rahbarinin tévsiysleri ile (diagrostikarmn
naticalarindan asili olmayaraq) mohkemlondirilir.

Toarbiyavi iglerin hazirlanmasi ve kecirilmasi iizre konkret
misal yeni texnologiyanin xiisusiyyotlerini ve istinliklerini
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gostorir. Tutaq ki, sinfin terbiysliyinin ilkin diagnostikas:
gostardi ki, maktablilerin akseriyysti 6z yaxinlarina, dostlan-
na, diger adamlara o gador do diqqetli deyillor. Sinif rahberi
elo bir oyun kegirmak istayir ki, etik sohbst, telimatlandirma
ve meslahatvermo onun (eyunun) torkibine Uzvi surstde daxil
olsun. Sinifde bu keyfiyysti diaqnostlagdirmagq ugiin proqram
olan kompiiterler olmahdir.

Oyunu geyri-formal sakilds baslamaq ¢ox vacibdir. Miial-
lim sagirdlere EHM-la “oynamag” teklif edir. Onlar bu teklifi
memnuniyyatls qabul edirler. Tarbiyovi testin adi, moti-
vasiyall informasiya displeyin (kompiiterin) ekraninda goriiniir.
Ona gore da, torbiyovi isin mdévzusunu ve moagsadini for-
mclagdirmaga ehtiyac qalmur. Sinif rehberi qisa giris sozii ile
(3-5 dog.) lazim olan gosteriglari verir, usaqlarin diggetini celb
etmok tigiin 2-3 aforizm, atalar s6zii ve mose! sdyloyir. Sonra
iso usaglara miiraciat edir: “Usaqlar, galin 6ziimiizii yoxlayag,
gorak, bizds bu keyfiyyset necs inkisaf etmisdir, sonra ise no
edacayimiz barade fikirleserik”. ‘

Testlosdirma 12-15 deqige davam edir. Her bir sagird
mieyyen keyfiyyetin formalagmas: barsde qiymset, hem de
oziinlitekmillesdirme proqramu iizro kompiiter moslohotlorini
alir.

Oyun qurtarandan sonra usaqlar adati tizra toessiiratlarim
bolisdiirmaye baslayirlar, testlosdirmeanin naticsleri ile
maraqlanir, arzularini bildirir, sinif rehberine suallar verirler.
Bu, faktik olaraq etik séhbatin, VIII-IX siniflorde ise
diskussiyanin baslanmasi demoekdir. Miisllim sagirdlerdsn
sorugmur, onlar1 cavab vermoys mocbur etmir, sksins,
sagirdler 6zleri tesobbiis géstorirlor. Baslicasi, burada san
gozlenilmez suallara cavab vermeaye hazir olmagdir. Miisllim
axirda 5-7 doqiqe emosional ve zengm informasiya ilo ¢ixis
edir, bu, keyfiyyotin ohemiyyetini tahlil edir. Sonra ise fordi
moslahstlar verir.

Moktobliler miisyyen keyfiyyotin formalasma soviyyesi
barade “portret” alirlar. Bunun Gigiin geyri-ononsavi ve heg kas
liciin tohgiredici olmayan informasiyani sldeetmo qaydas:
digtiniilub: “M” (men menasinda) harfinin iistii elo ranglamr
ki, o, hemin keyfiyystin formalasma soviyyesine uygun gelir.
Keyflyyatm formalasma soviyyesi ne qeder yilksek olsa
insamin “sifeti” (*M”-nin renglenmssi) bir o qoder celbedici,
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xosagelen olur. Oyun 35-45 dogigaden ¢ox davam etmir.
Yaxst olar ki, oyunu on maragh yerds dayandirasan ki,
sagirdlar yeniden goriismak istesinler ve yeni problemi miiza-
kiro etsinlar. Dlbatte, onlar har hanst yeni keyfiyyeti diagnost-
lasdirmagq ii¢iin yeni oyun togkil etmayi tekidle xahis edocaklar,
amma onu dorhal etmsak lazim deyil. Her bir keyfiyyat iiglin
yaxs1 hazirlanmig terbiyevi is lazimdir.

Bu texnologiyanin istiinlikklerinden biri terbiyevi tesirim
ardicil ve sistemli olmasidir. Kompiiter proqramlarinin paketi
elo tortib edilmisdir ki, terbiyevi iglor 5-ci sinifden baslayir, 9-
cu sinifde qurtarir, yoni sinif rehbarinin 5 illik isini ohate edir.
Bozi 6lkelarin mekteb praktikasinda asagidaki paketlor genis
totbiq edilir: “Mon kimem”, “Men insanlar arasindayam”,
“Sahzades”, “Oziima dogru geden yol” ve s. Bu paketlsrin her
birinde 10-15 terbiyavi test vardir. Onlann bezilorinin adlarn
beladir: “Eqo” (eqoistlik  seviyyesinin  él¢iisii), “Irade”,
“Yumor”, “Diggot”, “Kiismek™ (ne gqoder kilsayandir),
“Sinir” (streslor), “Sebr” (basqalarina qarst na qodor sebr-
lidir), “Xeyirxahhiq”, “Vicdan”, “Borc”, “Lider” (taskilatciliq
keyfiyyoti), “Temperament”, “Xarakter” vo s.

Diagnostik asas1 olan terbiyavi isler (terbiyevi testlari tet-
biq etmekls) texminan eyni nisbetde praktiki islerle
novbalosir.

Kompiiter ekspert sistemi sinif rehbarinin sinifle qarsihigh
torbiyavi tesirini modellasdirmek vo kamiyyst qrymetini ver-
mak iiglin yaradilmigdir.

O yerde ki, prosesin naticelori onun istirak¢ilarinin
soylorinin birlesdirilmasindan asilidir, orada prosesin
istirakgilarinin segilmasi ve birlegmaesi ilo ¢ox ciddi mesgul
olmaq lazzmdir. Miellimler ve sagirdlor arasinda qarsihgh
simpatiya ve etibar olmasa, pedaqoji emekdash kiitlovi
praktikada heg bir zaman heayata kegirmak olmaz. Ozii de bu
amakdasliq xarakterlerin, maraqlarin, baxislarin, ise
miinasibatin birliyi ssasinda heyata kegirile biler. Bununla
olagedar yaddan ¢ixmus tecriilbeni yada salmaga deyer:
ke¢misde dayeni ise gobul edends sinag middati goyulmadan
vo ciddi yoxlama apariimadan miigavile baglannurd: (Bu ona
gore edilirdi ki, gorak days ilo usaq bir-birina isinisirmi, dost-
laswrlarmm, bir-birine uygun galirlormi?).
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Miitexessislerin fikrine gére, hazirda miisllimle sagirdlorin
“ruhi harmoniyas1” probleminin elmi cohatden halli vaxti cat-
migdir. Miisllimle sinif arasinda yaranacaq miinasibatlori,
pedaqoji tesirin naticelerini ilkin tadqiq etmedesn (diagnosi-
lagdirmadan, prognozlasdirmadan) tesadiifi adami sinif rehbari
toyinetmsa praktikasindan imtina etmok lazimdir.

Sinif rehbsrlerinin diizgiin segilmesi miloyysn sinfin xa-
rakteristikalarina uygun olaraq temin edilir. Kompiiter prog-
ramimin kémayi ilo mileilimin maqgsedi ve imkanlan sinfin tor-
biyslilik seviyyoesi, xiisusiyystleri ve iimidi ile tutusdurulur.
Bels programlar ekspert ststemlori adlanir, ciinki bu sistemlor
ekspertlor-miitoxesislor kimi qarsiliglt tesir eden xarakteristi-
kalar1 tutugdurur vo garsihgh tesirin naticelorini miieyysn-
logdirir.

Xarici Olkelerde istifade olunan “Oranta” adli pedaqoji
ekspert sistemi doqiq mentiqi meyarlar iizre foaliyyot géstarir.
Amma insan emosional varligdir, hemise ardicil olmur, daha
¢ox ambisiyalara, shval-ruhiyyeys osaslanir. Ona gére de
sohvlerae yol verir. Sehvler homise olmus ve olacaqdir. Vezife
onlar1 minimuma endirmakdir.

Tebiidir ki, pedaqoji miinasibetlorin biitiin tiplorini EHM-
lere qoymaq helalik miimkiin olmamigdir. Ona gore de
miiveqqseti olaraq imumilesmis xarakteristikalarla mohdudlas-
mali olurlar. Yuxanda haqqinda damigdigimiz ekspert sistemi
osas xarakteristikalar esasinda foaliyyet gostorir, xiisusi xarak-
teristikalar inkar edir. Bu sistem ona qoyulmus xarakteris-
tikalara esasen, pedagoqun vo sinfin tipini sehvsiz miieyyen
edir. Uzun miiddet davam eden tedgiqatlar nsticesindo peda-
qoq-terbiyagilsrin ti¢ tipi miioyyenlesdirilmisdir: '

1) avtoritar-agressiv;

2) kontaktli-demokratik;

3) bigane-neytral.

Bu tiplerden her birine xas olan konkret keyfiyyatlor(700-»
gador xarakteristika) tesvir olunmugdur. Daha populyar sinif-
lorin tipleri deo miieyyonlosdirilmis ve tesvir olunmusdur:
miistaqil-agressiv, tevazokar-miisteqil, dinc-iiziiyola.

Ekspert sisteminin vezifasi miixtelif tip pedaqoglar ve sa-
girdlorin birlesmosinin hanst neticsler veracoyini mentiqi ce-
hatden gabagcadan miisyyenlesdirmokden ibarstdir. Bu za-
man doqquz asas birlesme miimkindiir: maselen, avtoritar-
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miistaqil pedagoq ve dinc-iiziiyola sinif ve s. Hoer birlosmenin
naticesi (ehtimal olunan) praktiki tacritbedon ve pedaqoji ga-
nunauyguniuglarin tesirinden ¢ixarihr. Bela ki, avtoritar-
aqressiv pedaqgoqun miisteqil-aqressiv sinifle birlogmaesi
soraitinds terbiyevi tasirin neticesi 80-85 faiz asag1 olacaqdir.
Bu halda, terbiye prosesi yiksek seoviyyado miinaqisolarle,
pedaqoglarin ve sagirdlerin qarsiigh hérmetsizliyi ilo, sexsiy-
yotlorarasi antogonist miinasibetlarls, gerginliyin artmasi ve
diger negativ naticelorle miisayiot olunacaq (usaglar sinif roh-
borini sevmirlsr, amma ona tabe olmaga borcludurlar). Bu
voziyyotde prosesi korrekto etmok daha yaxsi olmazm?

Ekspert sistemi 6z tohlilini aparir vo miidiriyyote miiraciot
edir: “Secimi aparmaq sizin ixtiyarinizdadir”. Heg bir sey heg
koso zorla gobul etdirilmir. Midiriyyat hem sexsi baxislarina,
hom de elmi pedaqogikanin biitiin potensialina asaslanaraq
horoket eds bilor. Se¢im onun ixtiyarindadir. Terbiyse prose-
sinde kompiiter kdmeyinin menasi bundan ibaratdir.
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FOSIL 28. ICTIMAI TOHSIL-TORBIYO VO
ATLO TOHSIL-TORBIYOSI

28.1. Sosial igin mahiyyoti

Ictimai (sosial) terbiys dedikde “insan-insan” sisteminde
hayata kegirilon terbiyo baga diisiiliir. Bu, bilavasito insani
miinasibatlor vasitesile, hemg¢inin bu magsad {igiin yaradilan
xiisusi ictimai tosisatlar (xeyriyyagilik fondlari, toskilatlar,
comiyyatlori, assosiasiyalart ve s.) vasitesile heyata kegirilon
terbiyadir,

Bazen ictimai terbiye anlayist dar monada gétiiriliir, ona
ayrica gotiirilmiis torbiye fealiyyeti (messlen, aileds terbiye)
kimi baxilir. Diger hallarda ictimai torbiys anlayisina, hotta
moktoeb do daxil olmagqla biitiin ictimai terbiys sistemini daxil
edirler. Ictimai terbiyeni xeyriyyegilik foaliyyoti kimi de izah
etmoak cahdleri vardir.

Sosial torbiys cemiyyotin inkisafinda bdhran veziyyeti ya-
rananda dovlstin diggstinden kenarda galmis insanlan
miudafie etmak magsedine xidmet edir.

Sosial autsayderlors (qocalara, sikestlors, kimsesizlere,
aztominatlilara ve shalinin bu gebildan olan kateqoriyalarina)
yardim etmsak bazar miinasibatlorine kegid moerholosinds sosial
tarbiyenin baslica istiqametlsridir.

Inkisaf etmis élkelorde giiclii ictimai terbiys sistemi boyii-
moekde olan nasilds vacib keyfiyystlorin formalasmasina ciddi
tasir gosterir. Ancaq ictimai torbiys vasitelerinin tesiri ile in-
sanlarda vetendasliq, vetenparverlik, sosial fealliq, mssuliyyst
kimi keyﬁyyatlar formalasdirila bilor. Bu halda mekteb ve aile

“sosial sifarig”in yerine yetirilmesinds kémokgi olurlar.

Ictimai terbiye problemlorini sosial pedaqogika Gyrenir.
Sosial miihitin gexsiyyatin formalagmasina tosirinin ganunauy-
gunluglarim dyronmek sosial pedaqogikanin predmetini toskil
edir. Xiisusile, ailenin, qeyri-formal birliklarin, kiitlavi infor-
masiya vasitelerinin, dini teskilatlarin tesiri tadqiq olunur,
taleyin hokmii ile miirokkob ve ¢otin seraitlors diisen issizlers,
narkomanlara, syyaslara, fahigelere, cinayestkarlara, xestslore
va basqalarina kémoak yollan dyrenilir.

Bazar miinasibotlarinin tezyigi altinda insan minasibot-
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lorinin transformasiyasi bele insanlara xiisusile yetkin ve qoca
yas dovriinde sosial yardim etmok zoruratini daha da artirir.

Inkisaf etmis &lkelordo ictimai terbiyenin praktiki teskili
pese mosguliyyoti kimi tamnir, Qorb dlkelerinds bu is “sosial
is” adm almisdir. “Sosial isin” menasint msamn insana
humanist miinasibsti teskil edir. Bitiin diinyada sosial i bir
peso kimi gobul olunub.

Sosial is insamin cemiyyeto uygunlasmasin yiingiillosdir-
mok iigiin sistematik todbirler gorilmesini de nezerds tutur.
Sosial is comiyyetin yiiksok madeni soviyyesinin gostericisidir,

Qorb blkalerindo sosial pedagqoq bu 6lkalars galenlere yerli
dili éyradir, onlara ige diizelmek tgtin zeruri olan verdisleri
dyrenmekde komeklik géstorir. Kasiblarla, slillerla is, insan-
larin sosial teminati ile mesgul olmaq ve digor masalaler sosial
pedaqoglarm iginin mezmununu teskil edir. Alkogolizm,
miilkiyyet hiiququnun pozulmasi, usaqlarla kobud reftar
etmoak hallari, er-arvad miinagiseleri, psixi ve fiziki xastalikler,
bekargihq, sagirdlerin moktobdon yayinmas: ve basqa prob-
lemlor sosial is¢ilarin sferasina daxildir. Miisyysn gqrup prob-
lemlar iizre ixtisaslasmaq miitexessise daha dorin hazirhq keg-
mek zoruroti yaradir.

Hazirda ailo, usaglara komak, sehiyys, ruhi xastaler, qo-
calar, islah mitessisolori praktiki is sferalar1 hesab olunur. Bu,
sosial iscinin miivafiq sahslor tzre ohalinin kateqoriyalan
haqqinda zeruri biliklere yiyslenmesini teleb edir.

Hazirda sosial isin paradigmas: beledir: “6yrenmok,
diagnoz goymagq, miialico etmok™. Miiasir cemiyyat igtisadi ve
texniki sarsintilar dovriinii yasayir. Boyiik sayda insanlarin issiz
galmasma sebeb olan yeni texnologiyalar tetbiq edilir.
Hazirda issizlerin sayi ¢oxdur. Prognozlara gore, onlarin sayi
golacakdo daha da artacaqdir. Comiyyat boyiik bir piramidan
xatirladir. Onun asas hissesini yoxsullar, ancaq kigik hissesini
orta soviyyade dolananlar, lap ki¢ik hissesini ise varlilar tutur.

Hom bizds, hem de Qoerb élkelerinde yaranmis veziyysti
miixtelif ciir izah edirlar. Burada masuliyyati ailenin ve ya yerli
tagkilatlarin iizorine qoyanlar vardir.

Biitiin diinyada xiisusi xidmet ig¢ilerinin hazirlanmasi ¢ox
ciddi hayata kegirilir. Bu is tehsil sistemlerinin spesifikasint aks
etdirir, miixtalif 6lkelorde bir-birinden forglenir.

Avropa olkelerinin bir gox (Avstriya, Belgika, Danimarka,
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Norveg, Isvegro, Portuqaliya) universitetlorinde sosial igcilor
hazirlamagq iigiin xiisusi sébaler mévcuddur. Onlar qurtaran-
lar sosial ig¢i deracesi ve ya diplom alirlar.

ABS-n 400-den artiq universiteti vo kolleci sosial i§ dgiin
programlar toklif edir. Yiizlerle ictimai ve sohiyye teskilatlari
pegokar sosial is¢iloro bdyiik mablsgds pul vesaiti xorclayirlor.
Sosial igi tenzimlemak li¢iin ganunlar gobul olunmusdur. ABS-
da sosial teminat iscilerinin milli assosiasiyasi foaliyyat
gostarir.

Miiasir sosial hazirliq ciddi elmi bazaya ssaslanir. Sosial i$
folsefe, etika, hiiquq, sosiologiya, psixologiya ve
pedagogikadan ¢ox sey gétiirmiisdiir. Fardlor, sosial gruplar,
ails modellori, hakimiyyet ve niifuz, qonguluq va ictimai hayat
ve s. haqqinda anlayislar: sosial isgiler psixologiya ve
sosiologiyadan gétiirmiisler. Miistarak vo gruplarla praktiki is
metodlar: pedaqogika, psixologiya ve tebabstin tesiri altinda
formalasir.

MDB élkelarinde sosial terbiysnin yaranmasi kéhne dévlot
enanelori asasinda bag verir. Mesgullug, aile ve genclor iizro
togkilatlar, slillore ve qocalara hamilik, evsiz-esiksiz usaqlara
qay@ gostarmak, biitiin bunlar miivafiq nazirliklerin himayesi
altinda fealiyyat gosteren dévlot tagkilatlaridir.

Ictimai torbiye problemlorinin hellini aktivlesdirmak
demokratik cemiyyst quruculugu merhelosinds Snemli yer-
lordan biri olmahdir.

28.2. Ailads tahsil-torbiys

Aile terbiyesinin nezeri ve texnoloji ssaslar, ailo torbiyesi
ilo bagh konsepsiyalar miixtalif tarixi dévrlerde ve miixtolif
ictimai quruluslarda zahiren deyismemis qalmisdir. Bu kon-
sepsiyalar iimumbesari deyerleri, dogrugulug ve soref, layaqet
ve xeyirxahliq, insanlara moshobbet, smskseverlik, Xeyir-
xahliga gére minnetdar olmaq bacarig kimi keyfiyyatlori for-
malasdirmag 6ziinds birlesdirir. Onenavi olaraq biitiin ailelar-
dos ugaqlarin terbiyessine béyik qays gosterilir. Ailodo terbiye
prosesinin baslangic: ve sonu yoxdur. Usagqlar iigiin valideyn-
lar idealdir.

Usaqglarin sayindan asih olaraq miiasir aileler coxusaql,
azugagli, birusaqh, ve usagsiz olurlar. Terkibine goéra bu
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ailelor bir nasilli (ancaq er-arvad), iki nesilli (valideynloer ve
usaglar), nosillerarast (usaglar, onlarmn valideynlori, baba ve
nenoleri) ola bilorler. Dgor ailede valideynlerden ancaq biri
(ata ve ya ana) varsa, belo ailo natamam ailo hesab edilir. 9gor
gadin usaq dogub terbiys edirse (nigahsiz), belo ailo natamam
ailenin bir ndvii hesab edilir.

Pedagogikada aileler tekce terkibine gére yox, hem do
qarsiligh miinasibotlorin xarakterine gore tesnif olunuriar:
ideal aileler, orta aileler, neqativ (qalmaqalli, asobi) ailsler.
Sosiologlar bele aile tipleri mileyyenlegdirmislor: harmonik
aila, dagiimagda olan aile, dagilan ails, natamam ailo. Praktik
pedaqoglar ailoleri iki yero (ugurlu aileler, ugursuz ailelora)
boliirler.

Ails terbiyosinin esasinda aile hiiququ durur. Bu hiiquqg
olkenin konstitusivasinda, nigah, aile, usagin hiiquqglari
haqqinda qanunvericilik vo normativ senadlerde tesbit olun-
musdur. BMT-nin 1989-cu ilde gabul etdiyi Usaq Hiiquglan
hagqinda Beynelxalq Konvensiya usaqlarin hayat vo saglam-
higma zemanat veren sonadler igarisinds mithiim yer tutur. Bu
konvensiyaya uygun olaraq valideynlor 6z usaqlarinin
azadligina ve leyagetine hérmet etmseli, ailede onlarn
soxsiyyot ve votendas kimi yetigmasi t¢lin gorait yaratmahdir-
lar.

Valideynlar Konvensiyanin usagin yasamaq hiiququ hag-
qinda miiddealarini bilmslidirler. Onlara Konvensiyanin he-
yata kegirilmesinin ii¢ prinsipini bilmek de vacibdir:

1) Konvensiyanmn asas middealarim menimsemak;

2) Konvensiyada ifade olunan hiiquglar: bilmak;

3) Hemin hiiquglan ve miiddealar reallifa ¢evirmek Ugiin
konkret tadbirler v isler heyata kegirmays komok etmek.

Usaqlarm xeyrins olan daha iki senadin adim ¢okmek la-
zimdir: 1990-c1 ilde BMT-ds “Usaqlarin yasamasi, miidafiesi
ve inkisafin1 temin etmek hagqinda imumdiinya be-
yannamaesi”’ vo az sonra hemin beyannameni heyata kegirmok
ligiin foaliyyet plam gebul edildi. Bu iki senadde usagm
hiiquglari, onun saglamhigimin miihafizosi, erzaq ve yemoklo
tamin olunmasi, ailonin miidafissi haqqinda tedbirler 6z sksini
tapmigdir. Usaq soxsiyyotinin tam ve ahengdar inkisafi ti¢iin
onun ailede xogbaxt ve mehriban mihitda bdylimesi zeruri
hesab olunmusdur. Ancaq bele gorait usaglar comiyyoatde
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miisteqil heyata hazirlaya, onlan imumbesari ideallar ruhun-
da, siilh ve sexsi leyaget ruhunda torbiya eds bilor. Senoddes
deyilir: “Usaglarin madaniyysts, dayarlora ve comiyysatin nor-
malarina yiyslonmosi ailadan baslaywr. Korpslik yasindan
yeniyetmalik yasina qador usaglarin yemak vo miidfiasinin tamin
olunmast diciin asas masuliyyati ailo dagpr”.

Bu, imumdiinya senadlerine uygun olaraq Azerbaycanda
usaqlarnn veziyystini milsyyenlesdiren ganunvericilik ve nor-
mativ aktlar hazirlanmisdir. Ailonin ve dévietin hiiquqi
miinasibstlori normativ senadler, formaniar vo gorarlaria niza-
ma salmir. Aile terbiyesinin hiiquqi esaslan Konstitusiyanin
miivafiq maddalerindo 6z oksini tapmisdir.

Aile saciyyovi pedaqoji sistemdir. Sosiologlar aileni tam
sosial orqanizmin hissesi, cemiyystin hiiceyrosi, sosial tor-
biyaedici kollektivi hesab edirlar. Basqa sosial (istehsalat, peso,
siyasi) kollektivliarden forqli olaraq aile birbasa yenidenqur-
maya moruz qalmir. Ailenin exlaqi, psixoloji cehatden
deyismesi uzun siiren, ziddiyyetli ve miirakkesb prosesdir.

Comiyystin struktur vahidi olan ailede soxslyyatin osasi
qoyulur. Aile gqan ve qohumluq miinasibotlori ilo baghdir,

Iki neferin evlenmasi hslo tam ailenin yaranmasi1 demak
deyil. Tam ailenin tesekkiili ve méhkomlonmesi usaglarin
dogulmast ilo baghdir. Ailenin funksiyas: usaq diinyaya gotir-
mak, insan naslinin inkisafim tomin etmokden ibarstdir. Ona
gore do ailo terbiyesinin temin olunmasi, onun mezmun ve
togkilati aspektlori besoriyystin ebadi ve ¢ox mosuliyyatli
vezifalarinden biridir.

Sosiologlarin tedgiqatlarina gére hazirda hell edilmesi
teleb olunan merkezi problemlorden biri usaq dogumunu
nizamlamaq ve aileni planlagdirmaqdir. Hazirk: demoqrafik
situasiya eladir ki, diinyanin bezi élkelorinde tebii artim
yiksek, basqalarinda ise asagidir. Azorbaycan ikinci grup
olkalore daxildir.

Respublikamizda xeyli bir ve ikiusaqh ailoler meydana
golmigdir. Horokotda vo inkisafda gotiirditkde birusagh ailo ne
demokdir? Bu o demoakdir ki, 25-30 ilden sonra bu ailads iki
teqatide¢ii vo ancaq bir is¢i olacaqdir. Bir aile golacayin bayini,
bagqa bir aile ise gelinini bdyiidiir. Onlar evlenir, iki ailsnin
avazine bir aile yaranir. Taossiif hissi ile demok lazimdir ki, hor
dogulan oglan vo qiz usagi boy vo golin olmaq yasma cata
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bilmir, diinyasmm deyisir, ¢atanlarnn he¢ de hamisi bay ve gelin,
ata vo ana ola bilmir. Hesablamalara gore, ikiusagl ailelerden
ibaret min nefor shaliden 30 ilden sonra 621, 60 ildan sonra
386, 90 ilden sonra 240, 300 ilden sonra ise cami 8 adam gahr
(1000 nefsr evezine 8 nofer). Odur ki, cemiyyetde shalinin
saymin inkigaf etmasi iigiin ailslorin en az1 i¢ usaql olmasi
tovsiye edilir.

Aila terbiyesinin magsedi sexsivyeatde els keyfiyyatlari for-
malasdirmaqdir ki, onlar ¢otinlikleri ve manesleri aradan
qaldirmaga kémak etsin. Hoyat gozlonilmez hadisslerle
doludur. Usagin intellektual ve yaradici gabiliyyetlerinin,
idraki qiivvelarinin inkisafi ve ilkin emak fealiyyetinde qazan-
dipy tecriibe, oxlaqi vo estetik tocriibasi, emosional meadaniy-
yoti vo fiziki saglamhg aileden, valideynlarden asilidir. Biitiin
bunlar ailo torbiyesinin basglica magsadini taskil edir.

Ailonin mileyyenedici rolu orada bdyiliyan insanin biitiin
fiziki ve msnavi hoyat kompleksine derin tesiri ilo gortlenir,
Ails usaga ham yasamagq, hem do terbiys olunmag ii¢iin vacib-
dir. Usagm heyatinin, xisusile, ilkin dévriinde ailenin goster-
diyi tesir diger torbiyavi tasirlerden istiindiir. Tadgiqatlarm
noticelorine gore, bu doévrde aile hom mektabi, hem kiitlovi
informasiya vasitolerini, hem ictimai togkilatlari, dostlarn,
adebiyyat ve incesanatin tasirini oks etdirir. Bu ise pedaqog-
lara asagidaki asililigs miieyyonlogdirmaye kémek etmisdir.
Sexsiyyetin formalagmasimin ugurlu olmasi, har seyden avval,
ails ile sortlonir. Aile no gedor yaxsi olarsa, usaga yaxs: tesir
gisterorse, soxsiyyotin fiziki, oxlaqi ve amek terbiyesinin
noticeleri bir o qodar yilksak olar. Tacriibeli miisllim usaga
baxan kimi, onunla insiyyotde olan kimi onun hansi ailede
torbiys olunmasini basa digiir. O, hem de valideynlarle
linsiyyatdo olanda ailodo usaqlarin necs boyiimasini miayyen-
logdire bilir. Ailo vo ugaq bir-birini giizgii kimi aks etdirir.

Soxsiyyetin tegokkiilii prosesine ve onun nsticelorine ai-
lenin giiclii tesirini nozere alaraq ddvlet ve cemiyyet ailenin
diizgiin terbiyovi tesirini teskil etmok iigiin ailoye birinci
doroceli shemiyyst vermalidir.

Bizim miiasir cemiyystimizde iqtisadi veziyyetin pislagmesi
ils alagedar olaraq aile dziiniin baglica funksiyasini o qadar de
yaxst heyata kegire bilmir. Miitoxassislerin ¢oxu bele bir bad-
bin neticeys gelirlor: insan sxlaqinin ve miinasibatlarinin pis-
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lesmosine labiid olaraq aparan senaye sivilizasiyasina gore
cavab vermaye baslayiriq. Umid edirik ki, insan miidrikliyi her
halda ¢ixis yolu tapacaq, usaqlarin aile tarbiyesi ile bagh
yaranan situasiya yaxsihiga dogru doyisocakdir.

Ailenin hamm ii¢lin yaxs1 melum olan terbiye funksiyalarim
gosterdikden sonra agagidaki naticeys galmak olar:

1. Ailenin ugaga gosterdiyi terbiyevi tesir biitiin diger ter-
biyovi tesirlorden giichidiir. Usaq boytidiikce hemin tosir
zoifloyir, bazen de tamamile yox olur.

2. Ailade elo keyfiyyotlor formalasdirilir ki, onlar1 ailedon
kenarda formalagdirmagq ¢etin olur.

3. Aile goxsiyystin sosiallagmasi prosesini hayata kegirir.
Bu, usagin fiziki, oxlaqi ve smek terbiyesi iizre ailenin
soylerinin imumilesmis ifadesidir. Comiyystin iizvleri ailoden
¢ixir: aile necadirse, comiyyat do eladir.

4. Ails snanelerin varisliyini temin edir.

5. Vetendas, vetanpervar, galacak aile basgisi, qanuna tabe
olan cemiyyot iizvii torbiyo etmok ailenin miihiim sosial
funksiyasidir.

6. Aile usagin peso segmasine shomiyyaetli tesir gosterir.

Miiasir ailalarin oksoriyysti qiivvelerini ve vaxtlarinin esas
hissasini usagqlarin meneavi formalasmasina ve inkisafina deyil,
ailonin maddi teminatina sarf edirler. Sosioloji tedgiqatlarin
melumatlarma gore isleyen qadm giin erzinde usaglarin ter-
biyesine 16 deq., bazar giinleri ise 30 dag. vaxt serf edir.
Valideynlorin usaqlarla menavi iinsiyysti, onlarin birge
mesgulliyyeti cox ailelorde nadir bir haldir. Valideynloerin
usaglarla iinsiyyati usagin moktebs getmasine vo ev
tapgiriqlarini yerine yetirmasine nezaretle mohdudlasir.

Usaglarin aileds terbiyosine on ¢ox menfi tesir gdstoren
sobabler asagidakilardir:

1. Zohmotkes ailolerin oksariyyatinin igtisadi saviyyosinin
asagi olmasi. Belo ailolards valideynlor vaxtinin ¢oxunu dolan-
magq ii¢iin vesait alde etmaye serf edir.

2, Ictimai hoayatin madoni saviyyesinin asag olmasi. ikili
oxlaq, sosial gorginlik, sabahk: giine inams:izhq, isini itirmek
qorxusu, xastelonmak qorxusu ve basqa sebablor insanlar:
yiiksok sinir garginliyine, stres voziyyetino gatirib ¢ixarr.

3. Ailedo qadinin ikiqat artiq yiiklonmeasi, onun hom isdo,
hom da aileds islomasi. Todgiqatiar gostarir ki, usaqlh ailolorde
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sohar qadinlarinm haftslik yitkii 77 saat, o ciimladan, evds 36
saat togkil edir. Ananin, bazar da daxil olmagqla, orta is giinii 11
saat toskil edir.

4. Bosanma hallarmm artmasi. Bu, ¢oxlu sosial-moeisat vo
sxlaqgi sebabler iiztinden bag verir. Bosanma hemise usaglarin
tarbiyesindo problemlsr yaradir.

5. Nosillor arasinda miinaqigelorin yaranmasi, Bu, giindon-
gino gerginlagir. Ailede qstllor haqqinda melumatlar
esidilmoekdadir.

6. Ailo ilo moktab arasinda slagolorin zoiflomasi. Indiki
dovrde na iimumtshsil moktabi, ne ds yeni sosial tasisatlar
ailoye halslik tesirli kdmoek gosters bilmir.

Ailenin béhrandan ¢ixmasi ve onun usaqlara tarbiyevi
tasirini yiikseltmok {igiin pedagogika no toklif ede bilar?

Pedaqoji nazoriyye bu sahade yeni bir sey taklif edo bilmir;
tarbiyenin ictimai, iqtisadi miinasibstloerin ssviyyessinden
asilihf ile bagll iimumi ganunauygunluglar labiid suretde
fealiyyet gosterir. Umid miellime, onun fadakar fealiyystine
qalib. Ailade miinasibatlori humanistlesdirmsk, humanitar
fond, cemiyyet vo toskilatlarla pedaqoji seyleri slagelondir-
mok, on bashcasi insanlara, xeyirxahliga inami itirmemsyin
rahni ola bilor.

Dogrudur, bazi vacib hayati meselelor iizre sagirdlerle
miiellimlerin mévgelori ist-iste diismiir. Son onillikde miial-
limin niifuzunun asag dismesi tokce semeresiz tahsil-terbiye
sistemi ilo sortlenmir, hem do misllim hazirhginin keyfiyysti
ile sortlonir. Belo ki, misllimlar moaktablilarle somorali
Unsiyyel qura bilmir, “sosial tezyiqi” ve hetta tehqiri osas
unsiyyet tipi kimi segirler. Odur ki, miiasir mektob 6z
funksiyalarim yerine yetirmokda ¢atinlik ¢okir.

Diinya deyisir, pedaqogika da bu dayisikliklere uygun de-
yismolidir. Nesillor arasinda miinaqigeler hemise olacaqdir,
amma onlarin halli yollar yeni olmalidir. Valideynlere homin
yollart miellim demslidir.

Valideyn, miisllim ve usaglarin miinasibatlori miirakkeb
problemdir. Onun miirekkabliyinin sirri insan miinasibotlari-
nin gizli xarakterds olmasindadir.

Valideynlar ve usaqlar arasinda miinaqissler ¢ox az hal-
larda birden v tesadiifen bas verir. Miinaqise sert toqqusma,
emosional tacaviiz, miinasibotlorde agrili sindromdur.
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Saglam ailslardo valideynler ve usaqlar glindslik tebii
miinasibatlerle baghdirlar. Pedaqoji menada bu, valideynlerlo
usaqlarin exlaqgi, emosional, inteliektual, isgiizar olagsleri
demskdir. Naticads garsiliql tinsiyyst, ruhi birlosmo, vehdat
yaramir. Belo miinasibstlorin tebii esasint gohumluq slagsleri,
analiq va atahq hisslari tegkil edir.

Nb goader ails varsa, o geder de terbiye xlisusiyystleri var-
dir. Bu miixtalifliye baxmayaraq ailolorde boyiiklerle usaglar
arasindaki miinasibatlerds tipik modellori farqlendirmsk olar.
Tohlilin osasina miinasibatlorin goklini deyismesi qoyulmus-
dur, ¢iinki bu, sexsiyyatleraras1 miinasibatlarde fundamental
xarakteristikadir. Miinasibatlorin gorginlik derscesi onun
usaglarin terbiyesine neqativ tasirinin naticelori ile miisyyen
olunur.

1. Usaqlan seven ailolor. Valideynlar usaglarn ne maraq-
landirdigim ve narahat etdiyini bilir, onlarm rayins, fikrins,
hiss vo hayecanlarina hdérmet edir, onlara kémek ctmoayo
¢alistrlar. Valideynlor ugaqlarin maraqlarin inkigaf etdirirler.
Bu, usaglarin terbiyesi iigin alverisli ailelerdir. Bele ailslordo
usaglar xosboxt, firavan boyilylir, tesebbiskar, miistaqil,
mehriban olurlar. Valideynlor vo usaglar garsiligh iinsiyyet
fictin sabit telobat hiss edirler. Onlarin miinasibatlori imumi
oxlaqi miihitle xarakterize olunur. Inam, a¢iqhq, qarsiliqh eti-
mad, miinasibetlerde borabarlik buna misal ola biler.

2. Hossas, qaygikes ailolar. Belo ailolerde boyiiklarlo usaq-
lar arasinda miinasibatlor normal olsa da, aralarinda miieyyen
mosafe movcud olur. Bunu ne bdyiikler, ne do usaglar poz-
maga ¢alismirlar. Usaqlar ailode 6z yerlerini bilir, valideyn-
lorine qulaq asirlar. Usaglara ne lazim oldugunu valideynlor
dzlori hell edirlor. Belo ailolorde usaglar s6ze baxan, nezaketli,
mehriban olsalar da, kifayet goder tesobbiiskar olmurlar. Cox
zaman onlarin 6z sexsi mévqeyi, fikri olmur, baggalarindan
asili olurlar. Valideynler usaqlarim qaygilan ile maraqglanir,
usaqglar iso 6z problemlorini onlarla bdliisiirler. Zahiren her
sey qaydasindadir, amma bezi dorin, gizli saxlanan slageler
pozula biler. Ovvelce valideynler ve usaqglar arasindaki menoavi
miinasibatlorde “cat” nezere ¢arpmaga baslayir. Bu “cat”lar
asagidaki soboblerden ireli galo biler:

1) toleblorin xarakteri ve soxsi davramg arasinda bezi
uygunsuzluglar;
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2) konkret situasiyalarda valideynlorin kifayet qoder hes-
saslig, gaygikeslik vo takt gbstermeamsasi, usagin soxstyyet
olmagq talobatini lazimi qoder qiymatlandirmemasi.

Usaqlar boyiidiikco valideynlerin onlara qaygikesliyi, hos-
sashgi da artmahdir.

3. Maddi-oriyentasiyaly ailolor. Belo ailolordo bashica
diqgat ailenin maddi tominatina verilir, usaqlan kigik yasdan
heyata pragmatik yanasmaga, her seyden xeyir, fayda gor-
moye, axtarmaga aligdirirlar. Onlan yaxsi oxumaga macbur
cdirler, yegane meqsed ali moektaba gebul olunmaqdir.
Valideynlarin ve usaglarin menavi alemi yoxsuldur. Usaglarm
maraqlar1 nazara alinmir, ancaq “faydah” tegabbiisii boyenilir.
Usagqlar boyiiyilir, amma onu séziin tam menasinda sosiallasma
adlandirmaq olmaz. Menavi esaslardan mohrum olan belo
miinasibatler gozlenilmaz istiqamstlorde inkisal ede biler.
Usaqglan tohlilkedon qorumagq arzusunda olan, onlar1 xosbext
gormek isteyen valideynler 6z balalarini ganunsuz msh-
dudiyyatlors ve hetta iztirablara diicar edirlor.

Miinasibetlerin bele variant: valideynlarin dzlori, isleri, ay-
lonceleri va kilsmo-barismalan ile hedden artiq mesgul olma-
lar naticasinde bas verir. Bu halda valideynlor usaqlarla iin-
siyyotdo passivitk gosterir, bu ise onlarda inciklik hissi, tonha-
liq hissi yaradir. Bununla belo, valideynlere tebii baghliq, me-
habbaet hissleri qalir. Usaqlar 6z ugurlar ve kederleri barade
valideynlari iloe boélismaye ehtiyac duyurlar, ¢iinki onlar
valideynlerinin onlarn gelban sevmasini bilirler.

4. Diismon ailolor. Belo ailslorde usaqlar 6zlorini pis hiss
edirlor. Onlara hormet edilmir, etimad goéstarilmir, etibar olun-
mur, nazarat olunur, yerli-yersiz cozalandinlir. Belo ailolerde
usaqlar 6z niyyet ve duygularim gizli saxlayir, mehriban
olmur, valideynloarine pis baxir, 6z aralarinda vo yoldaslar ila
yola getmir, maktabi sevmirlor. Bele usaqlar bezi hallarda
aileden bag gotiiriib gedirloer. Usaglarin davranisi, hayati meyl-
lori ailede miinaqiseler yaradir. Belo situasiya adsten usaq-
larn yas dovrlert 1le baglhidir. Usaqlar hels valideynlorin tecrii-
bosini, ailenin rifahi namine onlarin seylerini giymstlondire
bilmirlor. Valideynlorin odalstli mohdudiyyetlori usaglarda
birtorafli oyloncalore meyli artirr ki, bu da onlarin oxumasina
zorar vurur, bazi hallarda oxlaqa zidd heraketloro getirib ¢i-
Xarir.
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Bele situasiyalarda valideynlorin usaqlarin davrams mo-
tivlerini aragdirmaga c¢alismasi1 ¢ox vacibdir. Haqli olmayan
usaqlar smindirler ki, onlar haghdirlar, valideynlari onlar: sa-
daco basa digmoak istomirlor. Unmyyetde moveud olan psixo-
loji maneslari bilmak valideynler iigiin faydalidir: tinsiyystde
onlarin bir-birini kifayst gadar bilmamasi; alverisli oclmayan
iinsiyyet verdisleri; xarakterlorin miixtolifliyi, bir-birine zidd
olan maraqlar; menfi emosiyalar.

5. Antisosial ailelor. Oslinds bels ailolars aile demok olmaz.
Onlar daha ¢ox usaglar iiglin miiveqgati sifinacaqdir. Burada
usaglar sevmir, onlarnn diinyaya gelmssini gézlemir, onlan
dvlad kimi gebul etmirler. Adaten valideynler axlagsiz heyat
siiriir: bir-birile miinaqgiseys girir, bir-birine ve usaqlara hade-
qgorxu golir, ayyashq ve ogurluq edir, dalasirlar. Belo ailoler
usaqglara oldugca neqativ tesir gosterir. Todqiqatlara gére,
bels ailslarden ¢ixan usaglarin 30 faizi antiictimai iglorle mes-
gul olur. Bele ailolorden olan usaqlara, adaten, dovlst qoy-
yumluq edir.

Ailedes usaqlarin terbiyssine yanasma kegen yiizillikde har
on ilden bir deyismigdir. Amerikanlar bu yanagmalan
gostorigler formasinda bels ifads edirlsr.

1910-cu il — “Usaglan kétekloyin!”;

1920-ci i — “Onlar1 her seyds mahdudlasdirin!”;

1930-cu il — “Onlara shemiyyat vermayin!”;

1940-ct il — “Onlan inandirin!”;
1950-ct il — “Onlar1 sevin!”;
1960-ci il — “Onlar kioteklayin, amma seve-sevoa!”;

”'

1970-ci1 11 — “Qoy allah onlarla olsun™!;

1980-c1il — “Onlan basa diismaye ¢alisin!™.

Usaglarin terbiyesi insan fealiyyotinin en ¢etin sahssine
aiddir. Okser valideynlor kifayet geder aydin tesevviirleri
olmadan bu vacib iga girisirlor. Naticesi do gbzlenilon olmur,
usaqlar bagqa miinasibatler alemins, bagqa iinsiyyst miihitine
gedirler.

Usaglarin aile terbiyesinin mezmunu demokratik comiy-
yatin baghca moaqgsadi ile sertlenir. Magsed bundan ibarstdir:
aile fiziki vo psixi cehotden saglam, axlaqgli, intellektual cohot-
den inkisaf etmis sexsiyyoet formalasdirmaga borcludur. Bels
soxsiyyot gealocek omek, ictimai ve aile heyatina hazir
olmahdir. Aile terbiyesinin mezmununu asagidak: kompo-
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nentlor teskil edir: fiziki, axlaqi, intellektual, estetik ve amoak
tarbiyesi. Bura bdyiimakds olan naslin igtisadi, ekoloji, siyasi,
cinsi terbiyesi de alave olunur.

Hor bir valideyn iigiin “Sizin usaglariniz ¢ox ssligalidir”,
“Sizin usaqlariniz ele terbiyslidirler ki” ve diger toriflori egit-
mak ¢ox xosdur. Hor bir valideyn istoyir ki, onun oglu, qizi
idmanla, bal ragslari ile, dzliniitahsille mesgul olsun, bekargiliq
etmaosin.

Bunun iigiin ¢ox zehmet ¢ekmak lazimdir. Valideynier tgiin
ailo torbiyesi usaqglarin fiziki voe monavi keyfiyystiorini siiurlu
surstde formalasdirmaq prosesidir. Her bir ata ve har bir ana
0z usaginda hansi keyfiyystleri torbiye etmak istadiyini yaxsi
bilmalidir. Aile terbiyesinin siiurlu xarakteri do bununla
miiayyen olunur.

Pedaqogikada aile terbiyesi dedikds, valideynlerle usag-
larin qarsiligh miinasibetlerinin idare olunmas: sistemi basa
diisiiliir. Valideynlerle usaqlarin qarsihqhh miinasibatlori
homise torbiysedici xarakter dasiyir.

Miiasir aile terbiyes: praktikasinda valideynlorin 6z usaq-
larina miinasibatinda xiisusils ig tslub ferglenir:

1. Valideynloarin usaqglarla miinasibetlards avtoritar iislubu
onlarin ciddiliyi, telebkarhg, qetiyyetliliyi ile xarakterize
olunur. Hads-qorxu, qisnama, vadaretms bu iislubun baslica
vasitoleridir. Bu iislub usaqlarda qorxu hissi, himayesizlik hissi
yaradir. Psixologlarin  fikrince, belo veziyyet daxili
miiqavimete goatirtb ¢ixarir ki, bu da 6ziini kobudlugda,
yalangiliqda, ikiiizliilikde gésterir. Valideynlerin telablari
usaqda ya etiraz ve agressivlik, ya da adi siistlitk vo passivlik
yaradir.,

2. Demokratik iislub valideynlsrin ¢evikliyi ilo xarakterizo
olunur. Valideynlar usaglanin fikrine qulaq asir, onlarin
movqgeyine hormet edir, serbast mithakime yiiriitmalorimi
inkisaf etdirir. Neticeds usaqlar valideynlori yaxs: basa diisiir,
agilh, séze baxan, tegebbiiskar, sexsi loyaqot hissi inkisaf etmis
insan kimi boyiiyirler. Usaqlar valideynlsrinde vetendaghg,
omoksevearlik, safhq niimunosi goriirler.

3. Sohlonkar iislub usaglarla miinasibatlerde har seyi
bagislamaq, her seye dézmokls xarakterizs olunur. Bu iislubun
osasmda usaga haddoen artiqg mahobbet, sevgi durur. Neticodo
usaqglar intizamsiz, masuliyyatsiz boyliyiirlar.
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Usaqglarn aileds terbiye metodlar iimumi tshsil-terbiys
metodlarmdan ferglenmir.

Aila torbiyesi metodlan valideynlerin soxsiyystinden ay-
rilmazdir. No qgoeder valideyn varsa, o geder deo metodlar
vardir. Massalan, bezi valideynler inandirmani telginetms yolu
ilo, diger valideynler ise hado-qorxu, ¢igirmaq, bagirmaq yolu
ilo hayata kegirir. Ailade usaqlara miinasibatlor yaxin, semimi.
mehriban olanda rogboatlondirme baslica metod kimi tatbig
edilir. Miinasibatlor soyuq olanda ciddilik dstinliik teskil edir.
Metodlar valideynlerin gargilarina qoyduqlan terbiye meq-
sadlorinden ¢ox asihdir. Bozi valideynlor usaglarini sézebaxan,
bdyiiklerin séziini dinmez-séylomaz yerins yetiren adam kimi
gormak istayirlor, ona gére do magsedauygun metodlardan
istifade edirler. Basqa valideynler ise usaqglar: serbest diisiin-
moyo, tagobbiiskarliga aligdirmag) daha vacib sayirlar vo ona
miivafig metodlar segirlor.

Biitiin valideynlor ailo terbiyasinin iimumi metodlarindan
istifads edirloer. Homin metodlar bunlardir: izahetmo, tslgin
etmo, moaslohat, sgoxsi niimuns, rogbstlondirma (toriflome,
hadiyye, ugaglar tigin maraql perspektiv), coza (heazz almaqg-
dan mohrum etmok, boden cozasi).

Ailads torbiye vezifelerini hall etmo vasitelori mixtslifdir.
Hoamin vasitelor bunlardir: soz, folklor niimunalari, valideyin
niifuzu, smek telimi, tebiat, aile meigati, milli adstler, snone-
lar, ictimai roy, ailods menavi miihit, matbuat, radio, televizi-
va, giindslik rejim, sdebiyyat, muzey vo sergiler, oyunlar vo
oyuncaqlar, demonstrasiya, beden torbiyosi, idman, bayram-
lar, simvollar, atributlar ve s.

Usaglarn aile terbiyesinde metodlarin segilmesi vo tatbiqgi
iclin asagidaki imumi sortler vardir:

1. Valideynlarin 6z usaqlarini, onlarin miisbat vo menfi
keyfiyyotlorini bilmosidir;

2. Valideynlorin soxsi tecriibasi, onlarin niifuzu, ailods mii-
nasibatlorin xarakteri, soxsi niimunolori ilo tarbiye etmaye say
gostermeleridir. Bu qrup valideynler adeten oyani metodlar
secir, alisdirmadan istifads edirler.

3. Ogor valideynlar birge foaliyyote iistiinlik verirlorss, on-
da adetan praktik metodlar tetbiq edilir (birgs emok foaliyysti,
birgo televiziya verilislorine baxmaq, gazintiye ¢ixmagq). Bels
halda usaqlar daha a¢iq olur, bu valideynlere onlar1 basa diis-
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moeyo komak edir. Dgor birge foaliyyst olmasa, Unsiyyat glin
sobob vo imkan da olmaz.

4. Valideynlerin pedaqoji medeniyyati torbiye metodlari-
nin, vasitelerinin, formatarinin segilmosine halledici tosir gos-
terr.

28.3. Ailayo pedaqoji kimak

Mokteb vo aile ictimai terbiyenin hoyata kegirilmesindo
aparict rol oynayir. Mekteb usaglarin torbiyesinde maktab,
aile ve ictimaiyyatin fealiyyetinin elagelendirilmesi i¢in 0z
isini asagidaki tegkilati formalarda hayata kecirir:

1. Maktebin pedaqoji kollektivinin, valideyn komitssinin,
yasayis yerlerinde ictimai suralarn, klublarn, kitabxanalarin,
stadionlarin, polisin, sehiyye orqanlarimn terbiyevi ig plan-
larin1 olagelendirir, terbiye prosesinin istirakgilarinm har
birinin funksiyalarim deqiq bolilgdirir.

2. Mokteb 6z giicii ilo valideynlors ve ictimaiyyatin
niimaysndelerine usaqlarla iy aparmagin on effektli priyom-
larim sistematik suratde dyradir.

3. Torbiye isinin gedisini ve noticelerini digqatle dyronir ve
miizakire edir, négsanlarin sebablerini agkar edir ve onlart
aradan galdirmagq ii¢iin birge todbirlar hoyata kegirir.

Moktob valideynlorle asas isi valideyn birlikleri vasitesile
aparir. Bu birlikler asagidakilardir: valideyn komitsleri,
suralar, kongreslori, assosiasiyalari, yardim comiyyatlari,
royasot heyetleri, komissiyalar, klublar ve s. (Bu birliklorin
bazilori holalik bizim olkemizds yaradilmayib. Yaqin ki,
golocakds yaradilacagdir). Bu birliklerden her birinin 6z
nizamnamesi vardir (asasnamesi, reglamenti, plani). Bu
sonadlarlo onlarmn fealiyystinin baslica istiqamatlori, terbiys
prosesinin istirak¢larmin hiiquq ve vozifoleri miiayyen-
losdirilir. Cox hallarda aile, makteb vo ictimaiyystin birge
foaliyyati tigiin vahid plan tertib olunur. Mekteb ve ailo ter-
biyosi arasinda six inteqrastyaya kecilen yerlordo “moktab-
aile” komplekslori yaradilir. Belo komplekslorin baghica telob
mektobin fealiyyatinin biitiin istiqamotleri iizerinds valideyn
nozarotini tomin etmakden ibaretdir (redris fonlarinin se-
cilmasi, onlarm dyranilma hacmi, todris planlarimin tartibi,
tadris riblarinin ve tatillarin muiddatinin doyisdirilmesi,
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moktobin profilinin secilmosi, maktabdaxili nizamnamalarin
hazirlanmasi, moaktoblilorin intizarmuim, omoyini, istirahotini,
yemayini, tibbi xidmetini temin etmak iiciin sistem tadbirlarin
islonib hazirlanmasi, rogbatlondirme vo caza sistemi vo s.). Bir
sozlo, yaxs: teskil edilmis birge fealiyyetde mektob ve ailo
usaglarin terbiyesinds heqiqi partnyor olur ki, burada onlarin
her biri miisyyen vazifelori ve 6z is paym yerine yetirir.

Valideyn birliklerinin baslica vezifelorindon biri pedagoiji
bilikleri yaymaqdir. Lektoriyalar, valideyn universitetlori,
doyirmi masalar, konfranslar, valideyn mokteblari ve pedaqo-
Ji maarifin miintezem foaaliyyet géstoren bir COX cari vo
birdofalik formalari valideynlers kémok edir.

Umumi etik, estetik, iradi, intellektual deysrlori dyronmsak
t¢tin valideynlor moktobi yaradilir. Maktebin fsallar1 huma-
nist miinasibatlerin, emokdashgm ssaslarini Oyranmayin zaru-
riliyini valideynlore inandirmaga caligirlar. Valideynlori 6z bi-
liklorini artirmaga stimullasdirmag, aileds usaglarm diizgiin
torbiyesinin praktiki esaslarini dyretmsk valideyn mektobinin
baslica magsedi ve naticasi olmalidir.

Valideynlerin goxu 6z usaglarini gabiliyystli ve medeni,
torbiysli, telimde yaxs neticalor slde eden gérmok istayirler.
Valideynlerin bu tabii istoyi ssasinda mokteblo aile arasinda
miinasibetlor qurulur. Maktsbls ailenin seylerini alagolendir-
mok eyni tarbiyoedici ve inkisafetdirici miihit yaratmag
demekdir.

Miiasir aile terbiyesi bir sira telsblors osaslanir. Bunlar
asagidakilardir:

1) usaga 6z qabiliyyetlerini azad inkisaf etdirmek imkani
vermok;

2) sexsiyyeti doyer kimi tanimag;

3) boyiiklerle usaglar arasinda demokratizme ssaslanan
beraber menavi miinasibetler qurmagq;

4) vetendaghq prinsipi, yeni, usagn ictimai-dévlot sis-
teminde 6z “moen”ini derk etmaesi;

5) terbiye isinde xalqm terbiye snenslerindsn istifade
ctmak;

6) imumbegori ©xlaq normalarinmn ve deyerlerinin iistiin
yer tutmast.
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28.4. Sinif rohbarinin aila ila isi

Ails ile real elaqe yaratmagq iizre isin agirth@ sinif rah-
berinin Wzerine disir. O, 6z foaliyyetini sinif valideyn
komitesi, valideyn yigmcaqlan, hamginin 6z sinfinds igloyen
milellimlar vasitasilo toskil edir. Ails ilo alage saxlamagq iizre
sinif rohbarinin praktiki fealiyyotinin miihiim hissesint miin-
tozom olaraq sagirdlerin evlerino getmoak toskil edir. Belo
gedislar zamani usaqlarin heayat soraiti yerinds 6&yrenilir,
sagirdlera birge tarbiyevi tesirleri giclendirmak ii¢iin todbirler
razilagdinlir ve elagelendirilir. Sinif rehbari ailelore pedaqoji
moaslshetior do verir.

Valideyn lektoriyalarinda ails tarbiyesinin vezifalari, forma
ve metodlar, hemin yas dévrinde olan usaqlarin fizioloji
xiisusiyyetlori, terbiyonin ayri-ayn istiqgametleri (axlag, fiziki,
amak, intellektual, igtisadi, ekoloji, hiiqug ve s.) haqqinda
mithazire-sdéhbatlor ke¢irmok faydah olar.

Valideyn y1gincaglarinda sagirdlerin davamiyyeti ve yetir-
mesinin yekunlar, intizam, telimde geri qalma faktlart hag-
gqinda valideynlors informasiva vermokle yanasi sabeblori
aragdirmaq, neqativ hallan aradan qaldirmaq yollarin miiza-
kiro etmok, konkret tadbirlor miioyyenlesdirmsk lazimdir.
Valideyn yigincaqlarini 6yiid-nasihatlors, danlamaya ¢evirmak
yolverilmeszdir. $agirdi vo onun ailssini adamlarin gézi qarsi-
sinda biabir etmak olmaz. Hakim rolunu 6z iizerine gétiirmak,
geti gerarlar gebul etmsk vo hékm vermek miiollima goti qa-
dagandir. Humanist miellimin hetta danlamaga, qeti
miihakime yiiriitmays haqq: yoxdur. Ciinki sagirdlori bu ve ya
diger horskats yol vermeye gatirib ¢ixaran seboblorin na qo-
der miirekkab va ziddiyyatli oldugunu o basa diisiir. Bele hal-
larda sinif rehberi sebrli, marhometli olmali, camyananhg nii-
munasi gostormali, 6z yetisdirmslorini miidafis etmslidir.
Onun valideynlare maslehatlori yumsaq, olgiiliib-bigilmis, xe-
yirxah olmalidir.

Aile ve mektebin tsleblerinde vahidliye riayst etmek
masolosi valideyn yigincaqlarinda miintezem miizakirs olunur,
mévecud fikir ayrihiglarim aradan qaldirmaq iigiin yollar
mileyyenlasdirilir.

Valideynlori sdhbat tigiin mektobe dovet etmak sinif roh-
barinin snenavi i formalarindandir. Humanizm oriyen-
tasiyasinda duran moektablear sagirdlerin nailiyyatleri hagqinda
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valideyne melumat vermoak vo onun istedadinin sonraki inkigaf
programin razilasmag i¢iin valideyni moktobe dovet edirlor.
Avtoritar rejimli makteblarde iso sobeb homise birdir: usagin
oxumasindan ve davramisindan naraziliq. Todqgiqatlar gosterir
ki, valideynlorin bu sebsblers géro moktobo dovet olunmas:
onlarda neqativ emosiyalar yaradir, bu iss valideynlari vea
usaqlan moktebden diksindirir. Cox mektobler bels bir qayda
yaratmislar: her bir valideyn haftods bir giin miitloq moktebdo
olmalidir. Bels olanda valideynler iradlar normal gabul edir,
iradlar onlarda keskin reaksiya yaratmir. Moktob bu formada
valideynlare 6z usaglanmin torbiyest ile sistematik mesgul
olmaga komek edir. Sinif rehbari har giin 4-5 valideynle goris-
moli olur ki, bele gorislorin de faydast ¢ox olur. Valideynlarin
moktobe golisi sagirdlera stimullagdiric tesir gosterir.

Sinif rehberi 6z sagirdlerinin ailslarine bas ¢akir, hem on-
larin moisot soraitini, hom de aile terbiyssinin toskili xarakte-
rini §yrenir. Aileye bag ¢eken zaman asagidaki gqaydalara ria-
yot etmak oldugca vacibdir:

1) eger ailoys bas gokmak ligiin devat olunmayibsimzsa get-
moyin, miixtelif yollarla aileye bas ¢ekmeak ii¢iin valideynlerin
devatini alin;

2) valideynlarla daniganda pedaqoji takt gosterin, séhbats
hamise torif ve komplementls baslayin;

3} sagirdden sikayet etmayin, problemler hagqinda danisin,
onlarm hslli yollarini gésterin;

4) sagirdin istiraki ile s6hbat edin, miistasna hallarda gizhi
goriismoayi toleb edin;

5) valideynlers narazihgmzi bildirmeyin, yersiz toloblor
Vermayin;

6) sagirdin taleyi ile maraglandifinizi her vechle qeyd
edin;

7) maslshat ve tovsiyeleriniz zshlotdken olmasin, taleb-
lorinizin saviyyesini ve ailonin imkanlarini él¢iib-bigin;

8) birge layihslar irali siiriin, birge islar barads raziliga ge-
lin;

0) asassiz vadler vermayin, miirokkeb hallarda son derace
tomkinli olun, nikbinliyinizi ehtiyatla ifade edin.

Cox toassiif ki, valideynlorle aparilan qeyri-pesokar is miisl-
limi vo moktebi daha tez niifuzdan salir. Sinif rohbarinin usaq-
larinim taleyi ile maraqlandigint géren valideynlor onunla
asmakdasliq etmays ¢aligacaqlar.
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Amma valideynler bilmelidirler ki, usaglarn ailede torbiye
sistemi iki prinsip tizerinds qurulmahdir:

1) valideynlorin soxsi niimunasi;

2) ailede miivafiq soraitin yaradimasi.

Daim dayismoekda olan hoyat valideyn yifincaglarnnin giin-
deliyine yeni, geyri-standart mévzularin miizakiresini gixar-
majl telob edir. Mosolon, “Siz 6z usagimzi sevmayi
bacarirsmizmm?”, “Siz 6z usagimuzi tamyiwsmizm?”, “Usagin
ailods bir giinii”, “Aileds bayramlar ve istirahat, onun toskili”,
“Ailade musiqinin shomiyysati va zerari” vo s. Birinc yigin-
caqda todris ilindo kegirilacek yigimcaqglarin tematikasin elan
etmok yaxs: olar. Belo olanda valideynler hans: hacmds
pedaqoji-psixoloji, sosial-iqtisadi, tibbi-ckoloji ve diger
bilikleri alacaqlarini tesevviirlerine getire bilerler. Yifincaq-
larda miiollimlor, maktebin direktoru, onun milavini, mokte-
bin psixoloqu, hekimi ve basqalar1 ¢ixis ede bilerlor.

Valideyn yigincaglarinin-lektortyalarmin ugurlu kegmasi-
nin mithiim sertlerinden biri onlarin grafiklerinin deqiq muoy-
yonlesdirilmasidir. Bu grafik birinci yigincaqda valideynlaro
catdirihr. Moktebin imkanlarmndan va valideynlorin ig rejinin-
don asili olaraq bu goriisler hor ayda ve ya riibde bir defo haf-
tonin eyni giinii, eyni vaxtda kegirilir.

Dgor valideynlordon kimse tematik yigincag-mihazireyo
xostoliyine ve ya isi ilo bagh gele bilmase, miihazironin suratini
vo ya tezislerini ona géndermek olar. Ax1 mekteb vo miisllim-
lor ailo torbiyesini somersli teskil etmak ii¢lin valideynlerin
minimum pedaqoji biliklor almasinda maraqlidir. Yaxg olar
ki, tematik valideyn yiincaglarinda hem ata, hem de ana eyni
vaxtda istirak etsin. Birgo dinlonilen miihazire fikir milbadile-
sine, torbiya igine bir mévqedon yanagmaga kdmak eda biler.

Oksor ailelorde ssher yuxudan oyanma zengli saat va-
sitesilo bag verir. Valideynlore pedaqoji cohatden magsedauy-
gun ve tibbi cehatden asaslandiriimig tévsiye vermok lazimdar.
Alimlorin fikrine gére, zengli saat orqanizm lgiin musyyen
stresdir. Odur ki, bila-bils stres veziyyetini yaratmaq lazim de-
yil. Biz har giin eyni saatda oyandigumz li¢lin oy bioloji saat
bu funksiyam ozil yerine yetirsin, qoy orqanizm 9zii eyni vaxt-
da oyanmaga vardis etsin. Bioloji saat iizre vaxtinda oyanmaq
{iciin insan yuxu iigiin aynlan vaxtda yatmahdir. Bunun i¢iin
axsam vaxtinda yatmaq lazimdir. Miitoxessislerin dediyino go-
re, hor kosin gece yuxusu iigiin vaxt fordidir. Hekimler siibut
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edirler ki, az yatmaq orqanizmds arzuolunmaz biokimyoevi ds-
yisikliklore gatirib ¢ixanir. Usaqlarda bu dayisiklikler siistliik-
de, yuxulu olmaqda, asabilikds, aglaganhqda, diggatin ve ha-
fizenin zeiflomasinde, reaksiyanin longimossinds &ziinii tozahiir
etdirir. Normal yatmayan usaq ev tapsingim “5” giymots ha-
zirlasa da, usaq darsde “4”-a cavab verir, yeni material; pis
menimsayir, milellimin iradlarina ve sinif yoldaslarina davra-
nisina uygun olmayan miinasibat gésterir. Bu yuxudan doy-
mayan usagin geyri-normal halinin syani tezahiiriidiir. Amma
organizmds biokimyevi proseslerin pozulmasinmn daha derin
naticeleri vardir: miintezem olaraq yuxudan doymayan usaq
daha zeif boyiiyiir, o tez-tez xestalonir. Valideyniors bu infor-
masiyam vermek lazimdir. Bu, daha ¢ox tibbi messladir, ne-
inki pedaqoji. Ona gore do valideynlers bildirmek lazrmdur ki,
aileds usagi terbiys etmoyi, onun heyatim toskil etmayi bacar-
magq li¢iin tebabatin, gigiyenanin, psixologiyanin, pedaqogika-
nm vo bagqa elmlerin asaslarma yiyelonmek lazimdir. Usaqglar
yuxudan oyadan zaman onlara nevazisli sézler demok, onlart
Opmok maslehat goriliir. Usaglarin giin erzinde shval-ruhiy-
yosi valideynlerin onlar: yuxudan nece oyatmasindan asihdur.

Usaglarin saglamlig tigiin soher yemsyi oldugca vacibdir.
Evden “ac qarina” ¢ixmagq zerorlidir. Valideynlore fiziologiya
ve tobabota istinad ederek izah etmok lazimdir ki, sehar yuxu-
dan durandan sonra insanin biitiin organlan foaliyyet gdstor-
meya, o climleden madsalt: vazi sire ifraz etmoays baglayir. Bu
siro bog medeye daxil olur ve onun divarlarmi qiciglandirir.
Noticede miixtelif xestaliklor emelo gotirir. Usaqlar mektobs
getmozdon gabaq miitlaq yemslidirler. Burada bir sarti de goz-
lomak lazimdir. Qis aylarinda yemoakden ancaq 10 daqige son-
ra kiigeya ¢i1xmagq olar. Bu vaxt, isti yemokden sonra bogazin
soyumast liglin lazimdir. Bks teqdirde angina smsle golor.

Evden ¢ixarken xudahafizlesmsk, eve qayidarken salam-
lasmaq ve opiismek onenssini yaratmaq yaxsi olar. Opiis
fizioloji hadise kimi miisbet emosiyalar yaradir. Odur ki, onu
biitiin heyat boyu meshebbetin, sevincin, hérmstin, bir-birine
bagliligm ifadecisi edin. On baglicas: ailenin heyatini diizgiin
toskil edin, {insiyystde kobud intonasiyalara yol vermayin,
sevinc, mohabbet va qarsiiqh hérmat miihitini yaradin. Aileds
dizgiin heyat terzi hakim olanda usagin fiziki ve axlaq tor-
biyesi kompleks halda temin olunur, sabit psixi vaziyyot
yaranir.
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FOSIL 29. USAQ BIRLIKLIRI *

29.1. Usagq birliklori tahsil-tarbiyo
tosisatt kimi

Usaglarin terbiyesinde miixtelif sosial tesisatlarin tesiri
nazora alinmalidir. Onlarin arasinda usaq birliklarinin xiisusi
yeri vardir. Onun perspektiv magsadi 6z qiivve ve imkanlarina
osaslanmagla usaglara kdmek etmak, usaq maraqlarnin temin
olunmasindak: boshigu doldurmaqdir. Usaqlar ham maktab-
de, hem de ondan kenarda 6z maraq dairslerine gore birlogir-
lor. Usaq birlikleri seraitinde usagin sosiallagmast masslesinin
holline yonalmig terbiyavi ig sexsiyystin formalagmasinin diger
amilleri ils qarsihigh elagede kegirilse de, 6z magsedi, maz-
munu ve strukturu etiban ile onlardan xeyli forqlanir. Sosial
miinasibstler dinamikdir. Bu, usaqlarin miiveqgati birliklorde
intensiv insiyyeati zamam daha ¢ox meydana ¢ixir.

Her hans: birliyin meqgsedini tki aspektds nazerdan ke-
¢irmak olar:

— ugaglarin 6z gargilarina qoydugu maqsad;

— ugaq birliklerinin isinds istirak eden béyiiklerin qarsiya
goydugu megsed;

Usaqlarin koniillii birliyi yalmz o zaman miimkiin olar ki,
onlar bu isds maragh hayat perspektivlerini, 6z telabatlarinin
tomin olunmasi imkanlarin: géra bilsinler. ©n vacibi odur ki,
birlikler usaglarin faaliyystinin sosial shamiyyatini yikseldo
bilsinler.

Usaq birlikleri sagird sexsiyyetinoe ikiterafli tesir gosterir.
Bir torofden, usagin meqgsad, maraq ve telebatlanmin temin
olunmasmma gerait yaradir, digor terefden, 6z telebatlarim
mohdudlasdirma, ictimai normalari, deyerlari, sosial prog-
ramlan korrekts yolu ilo saxsiyyatin daxili imkanlarinin se¢imi
bas verir.

Usaq birlikleri usaglarin  maraglarini, hiiquqlarim,
loyagetlorini qorumaqla, miidafis funksiyasim da yerine
yetirir.

* Fasil p.e.n., dosent Komala Quliyeva torafindan hazirlanmigdir.
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Usaq birliklerinds sosiallasma prosesi yalmz usaq ve bi-
yiklorin birge fealiyystinin, maraglarmn iimumiliyi soraitinde
semorali naticaler vers biler. Bu zaman birliyin fealiyyet for-
malarinin segilmesi, bir qrupdan, bir mikrokoliektivdsn digo-
rine kegmak hiiququ sagirdin ixtiyarinda qalir.

29.2. Usagq birliklovinin tiplari

Birlikler faaliyystlorinin mezmununa, miiddotins ve
idarsetmo formalarina géro ferglenirler.

Mozmununa gors forglononlere emsk, asudes vaxt, ictimai-
siyasi, dini, vetanparverlik, idrak (éyrenme foaliyyati ile
magsgul olan) birliklorini misal gdstermek olar. Dmok bir-
liklorinds sagirdlarin emak fealiyystinin teskili messloleri he-
yata kegirilir. Masalon, sagird kooperativieri, har seyden ov-
vel, usaqlarin goxsi iqtisadi problemlsrini hall etmak maq-
sadile hayata kegirilon birge fealiyyetdir.

Asude vaxt birliklari usaglarin gabiliyyet ve meyllerinin
inkigafi moselelerinin hallini, onlara iinsiyyet, éziiniiifade ve
oziniitesdiq imkanmin verilmasini nazards tutur.

Méveudlug miiddstine gore birliklar daimi, miiveqgati ve
situativ olur. Daimi  birlikler, bir gayda olaraq, mektobin,
slave tehsil miessisasinin bazasinda, usaglarin yasays yerlo-
rinde toskil edilir.

Tipik miiveqqgati birliklere yay usaq merkezlori, turist
gruplan aiddir. Situativ birliklers ise ¢ox vaxt teleb etmayen,
hor hans; bir meseloni hell etmek megsadile teskil edilen usaq
birlikleri misal ola biler (meselen, yardim aksiyasinda,
toplanigda istirak etmok vo s.).

Idaroetme xarakterino gore qeyri-formal usaq birliklorini,
Klub birliklerini ve usaq teskilatlarini ferglondirmsk olar.

Uzun iller, kegmis SSRI makaninda, o ciimloden, Azarbay-
canda vahid usaq toskilat: (pioner togkilat) foaliyyat gdstormis
vo 0, usaqlarin tegkilinden daha ¢ox mekteb heyatinin toskili
formasina gevrilmisdi.

29.3. Usaq taskilatlarimn foaliyyoti
Demokratik comiyyst goraitinds usaq teskilatlarinin 1sinda

de esashi doyisikliklor etmek zeruroti meydana ¢ixdr. ilk
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névbado onlarn isinin mezmununu yenilosdirmak vacib hesab
cdildi. Bu zaman sexsiyyatin sosiallagmasi iiciin birlik ve
toskilatlar yaradildi. Usaqlara miixtalif birliklerds, toskilatlar-
da, qruplarda fesaliyyet ve tnsiyyet sahesi segmok imkam
verildi. Onlar bu imkant slde etmoklo sorbestlik qazandilar,
variativ movgedsn ¢ixis etmosk bacarigina yiyolendiler.
Variativ yanasma usaqglarin fealiyystinin mezmununa goére
bir-birindon forqlonsn kompleks programu ve ona adekvat
olan ig formalar: ve metodlarini nezerds tutur. Bu programlar
usaglarin maraq ve telobatlarinin diapozonunu, eyni zamanda
otraf alomde bas veron iqtisadi, sosial, siyasi ve moanavi
deyisikliklari nozere almag tolob edir.

Usaglar birlikleri maraqlarina gére segmok, bir birlikden
digerine kegmak, iiraklorine yatan fealiyyat programimi hoya-
ta kecirmak, hemginin programlarm icra miiddeti vo siiratini
planlagdirmaq imkamna malik olurlar.

Proqramlar variativlik nezere alinmagla islenib hazirlansr.
Toskilat iizvlerine 6z programlarina slaveler etmok hiiququ
verilir.

[Usaglarda demokratik medeniyyatin terbiye olunmasinda
usaq ictimai-siyasi birliklerinin shemiyyati bdyiikdir. Insamn
siyasi cehatdon inkisaf etmosi, demokratik madoniyyste yiyo-
lenmosi, itk novboeds, onun hemreyliye, comiyystde movcud
olan miixtalif istigametli maraglarin harmoniyasina imkan
yaratmasinda dziinii gosterir. Eyni zamanda, o, comiyyatin, so-
sial tobagelerin, fordlerin qargisinda duran vezifslerin kon-
struktiv helline imkan veren kompromislor axtanigma meylli
olmasinda nazors ¢arpir.

Bu ciir diisiinmoak ve {oaliyyet géstormek ii¢iin insamn yasa-
dig1 ictimai miihit hagqida tarixi, felsefi, iqtisadi, politoloji,
psixoloji bilikloers yiyslenmesi zeruridir.

[Bu giin usaq birliklerinde usaqlarin sosial-iqtisadi fealligi-
nin terbiye edilmosi mosolosi xiisusi aktualliq kesb edir. Bu pr-
oses agagidakilarin hoyata kegirilmasini temin edir:

— ugaqglarmn ve yashilann sosial-igtisadi miinasibotlerinin
garstliqh tesiri,

— olds edilmis biliklerin praktik fealiyyste tetbiqi.

Usaglarin terbiyesinda onlarin miveqqati birliklerinin do
boyiik shomiyyeti vardir. Belo birliklarde usaglarn 6z yasid-
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lani ilo dinamik ve intensiv iinsiyystine real sorait yaradilir.
Miiveqgeti birliklerde yeniyetmolor 6z hayat faaliyyetlorini
miisteqil taskil etmayi siaqdan kegirir, bu zaman passiv miisa-
hide¢iden feal teskilat¢iya cevrilirlor,

Belolikla, miixtalif usaq birlikleri usagin daxili aleminin
tosokkiiliine, onlarda imumi moedaniyystin, yeni daysrlarin
formalagsmasina imkan yaradir, usagn sosial inkisafin1 stimul-
lagdirir. '

29.4. Azarbaycan Usaqlar Birliyi

Azsrbaycan Usaglar Birliyi (AUB) Respublika pioner
toskilatinin hiiquqi varisi kimi 1992-ci ilde yaradilmis, hemin
il fevral aymmn l-den Azerbaycan Tehsil nazirinin smri ilo
pioner bas deste rohberi vezifasinin adi dsyisilerok “Usaglar
birliyt teskilatlari rohberi” adlandirilmisdir.

Azorbaycan Usaqlar Birliyi usaqlar ve yeniyetmslori 6ziin-
da birlesdiren, qarsiigh yardim, humanizm ve demokratiya
prinsiplerine esaslanan koniilli birlikdir. O, Azerbaycan
Respublikas1 Konstitusiyas: ve ganunvericiliklorine, éziiniin
esasnamasine miivafiq fealiyyet gosterir.

Birliyin maqgsedi usaqlari miisteqil hoyata hazirlamaqda, 6z
respublikasinin Joyaqatli votondagi kimi béyiimekde her bir
izviine komek etmakdir.

- AUB “Vaton, xeyirxahhq ve adalet ugrunda” devizi altinda
fealiyyet gésterir. Birliyin remzlori: bayraq, galstuk ve forglan-
ma niganidir.

AUB Osasnamesini gabul edsn, onun isinds istirak eden,
respublikanin her bir sakini, 10 yagindan etibaren birliyin iizvii
ola biler. Birliye qobul fordi gaydada kegirilir. Qabul qay-
dalari ve merasimleri birliyin ilk teskilatlar: torefinden miioy-
yanlegdirilir.

Usagqlar birliyinin ilk teskilatlan nozdinde 7-10 yash usaq
qruplan yaradila biler.

Azorbaycan Usaglar Birliyinin Qanunlar: asagidakilardir:

— Votonini sev, onun tebistini qoru, 6z xalqimin tarixini,
dilini, madeniyyetini, adst ve anenslarini Gyran;
yasllara hormat et, balacalarin qaygisina qal, yardima
ehtiyact olanlara komek alini uzat;

— dostuna sedagatli va etibarli ol;
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— biliklore méhkam yiyalon, idmani sev, asudo  vaxtdan
samarali istifado et.

Azorbaycan Usaglar Birliyinin her bir iizvii asagidaka
hiiquglara malikdir:

— birlik torafindon miidafis olunmag;

— birliys koniillii daxil olmag ve ¢cixmag,

— birliyin éziiniiidars orqanlarint secmeak va onlara secilmok;

— birliyin faaliyyatine aid her hansi mesale ilo alagadar
tokliflar vermok, onu miizakire va tangid etmotk.

Azerbaycan Usaqlar Birliyinin ilk teskilatlart 10 naforden
az olmamag serti ile yaradilan daimi, yaxud miiveqqgati dosto
ve ya qruplardur.

[lk tegkilatin rohbsri onun imumi iclasinda segilir. ilk tos-
kilatlar yaradilan zaman yas ve isy6niimii prinsipleri, foaliyyet
yerlori (maktab, yasayis yeri, moktabdonksnar ve digor torbiys
miiassisalori, usaq saglamhq diisargsalari va 5.) asas kimi gotiirii-
liir.

Tk teskilatlar barabar hiiquglar esasinda yerli — rayon, so-
_ har Usaqlar Birliklerino daxi! olurlar.

Yerli togkilatlarin toplamslan 2 ilds bir defoden gec olma-
yaraq ¢agirilir.

Azoarbaycan Usaqlar Birliyinin ali organ 2 ilde bir defadon
az olmayaraq ¢aginlan Usaq ve Yeniyetmslorin Respublika
toplamgidir, Toplanis niimayondslorin yanidan ¢oxu istirak
etdikde salahiyystli sayilir. Qorarlar sade sos ¢oxlugu il gabul
edilir. Azorbaycan Usaqlar Birliyinin toplamisi 6z selahiyyati
daxilinde asagidakilarin icra olunmasmda mesuliyyst dasiyir.

1. Azerbaycan Usaqlar Birliyinin 9sasnamesini, ona de-
yisikliklor ve alaveni goabul edir.

2. Azorbaycan Usaqlar Birliyinin yeniden qurulmas: hag-
qinda gerarlar qobul edir.

3. Azerbaycan Usaqlar Birliyinin fsaliyyet programimmn
asas istigamatlarini miloyyonlesdirir.

Toplanglar arasindala dovrde AUB Respublika surasi bir-
liyin fealiyystino rohberlik edir.

AUB xaricdeki humanist vo demokratik usaq tagkilatlar,
respublikamin dovlet ve ictimai teskilatlari, 6z iizvlerinin
valideynlori ilo emekdaslig edir.

AUB-nin maliyys vesaiti teskilat iizvlerinin qazandif:
vosaitdon, usaq noagrlerinin  golirinden, dévlet organlarinmn
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ayirdigy vesaitden, respublikanin ictimai teskilatlarinin, idare
vo milessisalerin, ayri-ayr soxslerin ddenclarinden yaranir.

Metodiki baza kimi AUB moktabdenkenar terbiye miiss-
sisalorinin imkanlarindan istifade edir.

AUB-nin foaliyysti yalmz onun toplamginin qgeran ile
dayandirila biler.

AUB iizvlerinin tontensli vedi beladir:

“Moan (adi, soyadi) Azarbaycan Usaqlar Birliyino daxil
olarkan tantonali suratds vad edivam ki, Vatonim Azarbaycani
darin mahabbatls sevacok, onun layiqli vatondasi olmaga, daim
67 bilik va bacarigim artirmaga ¢alisacaq, yardumuzun azadlig
ve miistagilliyi ugrunda mavd miibarizlovin igini davam etdiva-
cayam!”

Usaqlar birliyinin isinin mezmunu onun foaliyyet progra-
minda oks olunmugdur. Faaliyyot programi dlkemizdo geden
quruculuq islerine, islahatlara miivafiq olaraq miloyyenlog-
dirilmisdir. Bu giin Vaten torpagmin midafiesine galxan xal-
qumiz 6z hiiquq ve azadliglari ugrunda miibarize aparr, tari-
xini, soykokinii derinden Oyrenir, medeni, tarixi irsini arag-
dirr, igtisadi getinlikleri aradan galdirmaq tgiin ozmle ¢aligir.
Usaq ve yeniyetmolor, Azorbaycan Usaqlar Birliyinin tizvleri
do bu miihiim vezifslorin hoyata kegirilmesinde istirak eds bi-
lorlor. Bunun iiciin onlarn har biri fealiyyst proqramnda 6z
maraq ve qabiliyystlerine uygun gelen isleri, istigamstleri
se¢mak hiiququna malikdir. Se¢im koniillii olmahdir.

Foaliyyat programi variativlik asasinda tartib olunmusdur.
Bura asasen asagidaki istigametler aiddir:

Aghn ¢wrage

Deorin ve méhkem bilikler ugrunda miibarize aparmaq, miiasic
elm ve texnikaya yiyslenmok, &z tarixi kokiimiizii, soyumuzu, di-
limizi, dinimizi, sdebiyyat ve madaniyystimizi derinden Syren-
mok har bir usaq teskilatinin fealiyyetinin ssas istigamati olmali-
dir.

Bu megsadle destelerde “Oyrenmsyi dyren” va “Har seyi
bilmek isteyenlar” kiublari, qarsihigh yardim qruplari, “Na-
tiqlik sensti”, “Badii oxu” dernekleri, sual-cavab gecoleri,
olimpiada ve viktorinalar, gabagcil miiellimlerle, alimlorle gé-
riigler, kitab miizakirelori, “$en ve hazircavablar klubu”nun
miixtolif tedbirlerini teskil etmok olar.
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Xalqumuzin tarvixi irsi

Xalgimuzin milli adest-ansnalerini, milli ve dini bayram-
larini, miidrik kelamlarint 6yrenmek, xalqin taninmis adamlar:
haqqinda mslumat slds etmoak, “Xalq ensiklopediyasi”nin
tortibinde istirak etmok, Azerbaycan folklorunu toplamag,
dagidilmss ve pis veziyyetds olan tarixi abidslorin yerlarini vo
tarixini iize ¢ixarmaq, dogma respublikanin tarixi srazilerino,
godim seher ve kendlorine, diyarsiinasliq muzeylerine eks-
kursiyalar va s. islor bu fealiyyet programina aiddir.

Giiciimiiz birlikdoa dir

Bu giin basimiz iizerinde dalgalanan ay-ulduzlu, iigrongli
milli bayragimizin remzi monalan her bir Azerbaycan vatan-
dagmin foaliyyetinin osas istigamstine ¢evrilmisdir.
“Giiclimiiz-birlikdedir” fealiyyet programina dostlug
gecolorinin ve festivallarimin teskili, slametdar giinlarin
kegirilmesi, respublikadan konarda yasayan hemyasidlar ve
soydaslarla mektublagmalar, xaricde yasayan hemyasidlarla
olago yaradilmasi, miisteqil dovistlor arasinda usaq yaradicihq
miisabigalerinin kegirilmosi vo s. is formalar1 aiddir.

Iy insamin covhoridiv

Ki¢ik yaglarindan omaya alismagq, zehmetle pul qazanmagq,
gonastcil ve tesorriifatgil olmaq gelacek sahibkarm, miitexos-
sisin, toserriifatginin, iqtisad¢inin miivaffeq isinin ilkin sertidir.
Bazar iqtisadiyyat1 doévriinde bu, xiisusile vacibdir. “Is insanin
covharidir” istigamstinda faaliyyst programinin mezmununa
moktabde kicik arteller agib tikis, toxuma islari ile mesgul
olmag, cildleme sexi, temir briqadasi yaradib “Xos xidmstlar
biirosu” agmaq, derman bitkileri toplayib apteklors tahvil ver-
mok, ev ayaqqabilan tikmek, zorflor, qutular hazirlamag,
metal ve kagiz tullantilart toplayib tedarik mentagslsrina
tehvil vermak va s. aiddir. Bu meqsedls miixtslif is formalan
totbiq edila bilar. Masalen, “Hansi peso yaxsidir” mévzusunda
disput, “Menim gelocek pesem” movzusunda resm miisabigesi
kecirmak, “Qenasatciller” postu yaratmaq, baza miiessisslarine
ekskursiyalar tagkil etmak vo s.
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Diinyant gézollik xilas edacok

Usaglar Birliyinin iginin mazmununda estetik terbiyenin
xiisusi yeri vardir. Usaq kollektivinda aparilan isler emosional,
celbedict vo maraqli olmalidir.

Azorbaycan xalqinin, biitiin diinya xalglarinin zengin
moadoni irsini, badii senat nimunelerini usaqlara ¢atdirmagq,
onlarin  estetik  tesovviirlorini  genislondirmsk, badii
yaradicihgim inkisaf etdirmek, heqiqi gozelliyi derk etmayi
dyretmak, usaqlar incesenatin miixtelif névlerine celb etmok
estetik torbiye sahesinde onlarla apanlan igin ssas mezmu-
nunu, bashca istigametlerini teskil etmalidir.

Bu magsedle mektebde usaq ansambllar, edebi-badii ya-
radiciliq dernskleri yaratmaq, resm, mahm miisabigeleri,
musiqi gecelori, incesenat sergileri, gorkemli senst adamlar
ilo goriisler, muzeylore, sokil qalereyasina ekskursiyalar, gozel-
lik hagqinda séhbot ve disputlar teskil etmak olar.

Yagil diinya

Azorbaycan Usaqlar Birliyinin iizvleri stral’ miihitin go-
runmasi ve miihafizesi isinde biitiin homyasidlarini saferber
etmali, heyecan tebili ¢almahdirlar. Tebiote kdmek etmsk,
barsketli torpaglarimizi, géze! havamizi, suyumuzu, mavi Xo-
zorimizi, ¢ay ve gollerimizi gorumag, suya genast etmoek, yasil-
ign artirmaq hammin, o cimleden, her bir msktablinin bor-
cudur. Bu sahoade hoyata kegirilen islarin mezmununa aiddir:

-— soheri, rayonu, gesobeni, kiigeni, makteb hoyetini ya-
sillagdirmagq;

— sehor, rayon, gasebe iiciin giiller akmsk;

— quslari, heyvanlar1 qorumagq ve yemlsmek;

— ckoloji kesfiyyat aparmagq, eotraf miihitin ¢irklonmis
obyektlorini agkara ¢ixarmag;

— dorman bitkilsrini eskmak ve todariik etmak;

— moktebyam sahado hamigeyasil agaclarin, hamginin
meyvo agaclarinin tinglerini ¢oxaltmaq ve sonradan onlari yol
kenarmda ayrilmis xisusi yerlerds skmak.

Ekoloji terbiye meqsadi gliden bu islori hoyata kegirmak
iicin yasillagdirma ve abadlasdirma tadbirleri, tebiste
ekskurstyalar, imociliklor tegkil etmek, respublikanin tebii
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sarvetlerinin siyahisinin tertib edilmosinde istirak etmek,
ekoloji destelar, gorargahlar, “Tobistin dostlann™ birlikleri
yaratmagq olar.

Giiclitlor, cosurlar, ceviklar

Usagqlar birliyinin iginin mazmununda fiziki terbiyays xiisusi
digget yetirilir. Idman, fiziki torbiye saglamliq, giimrahhq ve
gozellik, son ohvali-ruhiyys, iti agil, méhkom irade ve xos xasiy-
yot demoekdir.

Ciddi rejimo, sanitar-gigivena qaydalarina amel etmok, zoror-
li verdiglorden uzaq olmaq birlik iizvlerinin hemise diqget
meorkezinds dayanmalidir.

Usaglarin asas fealiyyest névierinden biri de oyundur.

Oyun prosesinds usaqlarda sen shval-ruhiyye yaranir,
qarsthgh yardim, kollektivin menafeyi ugrunda miibarize
aparmaq kimi miisbot keyfiyyotlor formalasir. Usaqlar heyata,
insanlara miinasibati, xarici aleme tesir vasitelerini oyun pro-
sesinde Gyranirlor,

Azorbaycan xalg oyunlarmm usaglar ii¢iin miistosna ohe-
miyyoti vardir. Bu oyunlar xalqin yasayis terzini, medeniyyatini,
emak faaliyystini ve oxlaqi keyfiyystlarini oks etdirir. Onlardan
xalq sonliklorinde, bayramlarda istifade etmek olar. Oyunlar
usaglarda hem do celdlik, ¢eviklik formalasdirir,

“Gicliiler, cesurlar, ¢eviklor” adli fealiyyot programnin
hoyata kegirilmosi zamam idman yarglar, milli-miitoharrik
oyunlar, “Covkan” milli idman bayrarm, “Ufiiqde pariltr”” harbi
idman oyunlar, “$en startlar” oyunlari, imumrayon spartakia-
dalan teskil etmek, idman bélmsleri, klublar yaratmaq ve s. is
formalarindan istifade etmok olar.

Morhamat

Bizim strafimizda aziyyet ¢eken, maddi vo menavi yardi-
ma, qaygiya ehtiyaci olan imkansiz, kasib, slil, tenha insanlar
var. “Mearhsmat” faaliyyat programi mehz bels soxsleri digget
morkezinde saxlamagi, onlara komek edib al tutmag, sohid,
qagqm atilalerini diggst merkezinds saxlamag: neszoardoe tutur.
Imkani olmayanlara kdmek ve gayfn gostormok, birinci
névbode, haminin insanliq borcudur.
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Usagqlar Birliyinin iizvleri xeste, alil, xiisusi internatlarda
tohsil alan hemyasidiarim unutmamali, onlarm istedad ve
gabiliyyetlerinin iize ¢ixarilmasina har vasite ilo kdmek gostor-
molidir. Bu istigamstde is apararken “Xeyriyyo guni”,
“Morhomot haftesi” kegirmok, “Sefget” gruplari yaratmagq,
olil ve qocalar evinda, xlsusi internatlarda maraga uygun
dernaklarin foaliyyet godstormoesine kdémek etmsk, usaq
yaradiciliq merkezieri ile birlikde konsert vermsk, xeyriyye
yarmarkalar togkil etmak olar.

Usaqlar Birliyinin fealiyyet programinda geyd edilon bu
sokkiz istiqgamsat usaglarn aqli, fiziki, emek, axlaqi, estetik,
ekoloji terbiye vezifolorinin heyata kegirilmesine kémek
etmoklo yanasi, boyiikleri, yash tesebbiiskarlan da bu iso calb
etmoyi nozerds tutur.

Foaliyyet programinin miixtelif istigametlerinde istirak
eden usaglar ise onlari maraglandiran fealiyyet névlerini
ozlori mileyyenlesdirmelidirler. Usaqlar, eyni zamanda 6zlori
do maraqli isler, mesgeleier, emeliyyat ve aksiyalar fikirlesib
tapa bilerlar.
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UCUNCU BOLMO

MOKTOBSUNASLIGIN
NOZORIYYOSSI VO TEXNOLOGIYASI



FOSIL 30. MOKTOBI IDARSETM® VO
ONA ROHBORLIK

30.1. Pedagqoji sistemlari idarsetmonin
mahiyyati vo asas prinsiplori

“Idareetmsa™ anlayisi en imumi, sn universal anlayslar sirasi-
na daxil edilir. Todqgiqatgilar haqli olaraq qeyd edirler ki, idaroet-
ma yalniz texniki vo istehsal sahssinde deyil, ham da sosial sistem-
lor sahesindo, o ciimladan, pedagoji sistemisr sahssinds do
zoruridir. Idaroetmonin elmi ssasm elmi biliklor sistemi togkil
edir. Elmi biliklor idareetme praktikasinin nazeri esasmi teskil
edir.

Umumiyyoetle, idaroetms dedikde, magsadsuygun gorarlar
gabul etmays, idara olunan obyekti togkil etmays, ona nazarst
etmoye, tenzimlemeye yénaldilmis fealiyyet, diizgiin informasiya
psasinda isin tohlili ve onun yekunlasdirilmas: basa disiiliir.
Bioloji, texniki, sosial sistemlor idaroetme obyekti ola bilorlor.
Sosial sistemlsrin névierinden biri 6lke, goher, rayon ve s.
nmiqyasinda fealiyyst gostoren tehsil sistemidir. Tohsil Nazirliyi,
sehar, rayon tohsil sébalari idarsetme sisteminin subyektlori kimi
¢ixis edirlar.

Miirakksb, dinamik sosial sistem olan iimumtohsil orta mek-
tobi maktobdaxili idarsetmanin obyektidir. Moaktobdaxili idareet-
ma optimal neticeler slde etmok liciin tam pedaqoji prosesin is-
tirak¢tlarinin meagsedyonlii, siurlu garsithgh tesiridir. Tam pe-
daqoji prosesin istirak¢ilarmin qarsihgh tesiri asagidaki ardicil,
qarsiigh slagoli fealiyystlordan ve ya funksiyalardan yaranir: isin
tohlili, isin magsadi ve planlagdirilmast, isin teskili, ona nezarst,
nizamasalma vo toshihetms.

Mpoktabi idarsetmo nezeriyyest moktebdaxili menecment na-
zorlyyoesi ile shemiyyatli sekilde tamamlanir. Menecerin (maktobi
idars edenin) foaliyyeti 6z emekdaslarina hérmet ve etibar osasin-
da, igdo ugur qazanmaq iglin onlara goerait yaratmaq ssasinda
qurulur.

Idarsetmenin mahiyyetini asagidaki prinsipler tam vo
hertorafli aks etdirir:

1) kollegialligla vahid rehberliyin slagelendirilmesi;

2) idareetmade dovlet ve ictimai esaslarin slagelendirilmesi:
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3) idareetmeds elmilik, nezoriyye ilo praktikanmn qirilmaz
qarsiligh alagasi;

4) idaroetmade planliliq;

5) idareetmada sistemlilik vo komplekslilik;

6) idareetmode semersliliye, yekun naticslere nail olmaq
meyli;

7) idareetmado merkezlesdirmenin ve desentralizasiyanin
rasional slagelendirilmasi;

8) idareetmode demokratiklogdirma ve humanistlesdirme.

Idareetmenin prinsiplori idareetmenin qanunauygun-
luglarimin  konkret tezahiirii ve inikasidir. Maktebdaxili
idareetmanin asas qanunauygunluqglan sirasina miitoxessisler
asagidakilart daxil edirler:

1) idareetme sisteminin semarsaliliyinin idareetmonin sub-
yekti vo obyekti arasinda struktur-funksional slagelerin seviy-
yosinden asililigs;

2} tehsil-terbiye iginin idareetmenin mezmun ve metod-
larimin, moktobde pedaqop prosesin tagkilinin mszmun ve
metodlarimin xarakterindan asthligy;

3) idaroetmoenin analitik, meqsodemiivafiq, humanist ve
demokratik xarakterde olmasimmin mekteb rehbarlerinin miix-
tolif név idareetmo foaliyyetine hazirhgindan asiihg.

Miiasir tohsil sistemlorinin xisusiyyotlorinden biri dévlset
idareetma sisteminden dovlet-ictimai idarsetme sistemine
kecilmosidir. Tehsilin déviet-ictimai idarsetmesinin asas ide-
yasi tohsil problemlorini hell etmok i¢iin dévlstin ve comiy-
yotin seylerini birlegdirmak, tedris prosesinin mezmununu,
forma vo metodolarim, miixtolif tip tehsil miiessiselerini seg-
makde miiallimlero, sagirdlere, valideynloro bdyiik hiiquqlar
vo azadhglar vermok togkil edir.

Tohsil sisteminin doévlat xarakteri o demakdir ki, olkade
tohsil sahasinde vahid siyaset hoyata kegirilir. Tahsil hagqinda
ganuna esasen Azerbaycan Respublikasinda tohsil sahesi
prioritet sahe hesab olunur. Prioritetlik o demekdir ki, 6lkenin
sosial-iqtisadi, siyasi, madeni vo beynalxalq saholerds ugurlarn
tahsil sistemi ile slagealondirilir.

Tohsil sisteminin idare olunmasimin dovlet xarakteri tahsil
sahoesinde dévlet siyasetinin prinsiplarinde tasbit olunmugdur.
Homin prinsiplor Azerbaycan Respublikasinin “Tehsil hag-
ginda” Qanununda ifade olunmusdur: tehsilin humanist
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xarakteri, tehsilin diinyevi xarakteri, hamimin tehsil almaq
hiiququna malik olmasi, tehsilin demokratik, dévlst-ictimai
xarakter dasimasi ve s.

Tohsil sahasinds dévlet siyasetini ardicil heyata kecirmak
lgiin 6lkede tohsili idare etmskden 6tri miivafiq dévlet orqan-
lar1 yaradilir.

Dévlat idareetms orgam olan Toehsil Nazirliyi 6z hiiquqlar
vo solahiyystlori daxilinds tahsil sahesinds standartlar islayib
hazirlayir, tohsil misssiselerini akkreditasiyadan (qeydiyyat-
dan), pedaqoji kadrlar attestasiyadan kegirir, dlkada ve
konkret regionda tehsil sistemini formalagdirir, pesslorin ve
ixtisaslarin siyahisimi, tohsil miiessisalarini maliyyslesdirir.
Tohsil sistemini stabillosdirmek ve inkisaf etdirmek iigiin
dovlet fondlar yaradir, tehsil miiessiselarinin sobekesini prog-
nozlagdirir, tehsil sahasinde Azearbaycan Respublikasimin
qanunvericiliyinin icra olunmasina nezaret edir ve s. Tohsili
idareetmenin ictimai xarakterinin giiclonmssinin miihiim gos-
tericilerindan biri tahsil sisteminin dovletsizlasdirilmosi ve toh-
sil miiessisolerinin diversifikasiyasidir (diversifikasiya latin
soziidiir, monas1 miixtaliflik, hartersfli inkisaf demakdir).

Doévlatsizlegdirmoe o demokdir ki, doviet tahsil milossisalori
ilo yanast qeyri-dovlet tehsil miiessisoleri de meydana galir,
onlar dovlet aparatinin strukturlari olmurlar. Tahsil miios-
siselarinin diversifikasiyasi eyni zamanda hem dévlst, hem do
miixtalif tip geyri-dovlet todris miiessisolerinin, universitet-
lorin, gimnaziyalarin, liseylorin, kolleclorin, ayri-ayn fanlori
derindean 6yreden mekteblerin inkisafini nsezerde tutur.

Qeyri-dovlet tehsil miiessisesine bilavasite onun tesiscisi
rehberlik edir. Qeyri-dovlet tohsil milessisesinin 6z nizam-
namasi vardir.

Msekteb pedaqoji sistemdir ve elmi idarsetmanin
obyektidir. Bu, tahsili tagkil edenlsrin, rehbar sexslerin, miiol-
limlarin, sagirdlerin meqsodlerini mileyysnlasdirmak va
naticelere nail olmaq figiin goraiti yaratmaq, mezmunu
segmok, tohsil-tarbiys isinde miixtslif vasitelsrden, forma ve
metodlardan istifade etmak demskdir. Bele halda idarsetmo
pedaqoji sistemin meqsedsuygunlugunu ve bu sistemi tagkil
eden komponentlerin yeniloymasine somsrali tesir gostarmok
imkanim saxlayir,
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Pedagqoji sistemde miiellimlorle sagirdlerin birge foaliyysti
miihiim amildir. Moktebin moqsadi sexsiyyetin medeni imkisa-
finin asasim formalasdirmaqdir. Bu ssas intellektual, axlagi,
estetik, amak, ekoloji, hilquqi ve sexsiyyatin digor madeni as-
pektlorini birlegdirir. Umumi megsed tohsil-terbiye isinin ayri-
ayr1 istiqgamatleri lizre magsedlarde konkretlagdirilir.

Natice hom ayni-ayn sagirdierin, hem do, imumiyyatle, sa-
gird kollektivlerinin terbiyelilik seviyyesinin miioyyenlesdir-
masini temin eden daha sabit ve real meyarlarm macmuudur.

Moktobin idare olunmasinda on azi iki grup gort vardir:
imumi ve spesifik. Umumi sortlero aiddir: sosial, igtisadi, me-
deni, milli, coprafi. Spesifik sortlors aiddir: sagirdlerm sosial-
demoqrafik terkibinin xiisusiyyetleri, moktabin yerlosdiyi yer
(sohor, kend), moktebin maddi-texniki bazasinn imkanlar,
otraf mithitin terbiyevi imkanlari.

Pedaqoii ve sagird kollektivierinde axlaqi-psixoloji miihitin
xarakteri, sagirdlerin valideynlerinin madoni seviyyesi peda-
qoji prosesin semoraliliyinin miihiim gostericilerinden biridir.

Pedaqoji sistemin struktur komponentiori vardir. 9sas
komponentlarden biri pedaqoji koliektivin vo onun rohborlari-
nin fealiyyatidir.

Moktabi idarsetme sisteminin strukturunda dord seviyyali
idareetma vardir.

Birinci saviyys — dévlet orqant ve ya kollektiv terafinden
se¢ilmis mokteb direktoru, moktob surasmnin, sagird
komitesinin, ictimai teskilatlarin rehberleri. Bu seviyye
maktobin inkisafinn strateji istigametlorini mileyyen edir.

Ikinci soviyye — mekteb direktorunun mijavinlori, maktobin
psixoloqu, sosial pedagoqu, ictimai faydali emeyin toskili tglin
mesul soxs, inzibati-teserriifat isleri iizre direktorun komokgisi,
hemginin oziiniiidarads istirak eden orqanlar vo birlikler.

Ugiincii soviyyo -— miiellimler, terbiyagiler, sinif rehborlari
(onlar sagirdlore ve valideynlers, usaq birliklerino ve dernak-
loro miinasibatde idareetms funksiyasini yerine yetirirlor).

Dérdiincii saviyya — sagirdlor, sinif ve imummakteb sagird
bziiniiidaresi, Qarsiligh tosir obyekti olan sagird burada, eyni
zamanda 6z inkisafinin subyekti kimi ¢ixis edir.

Yuxanda gdsterilen ierarxik sxemden goriinir ki, idaraet-
monin her asag seviyyeli subyekti yuxari soviyyeli idareetms
iiciin idareetmonin obyektidir.
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30.2. Idaraetmanin asas Sfunksiyalar:

Moktab rehberinin idareetms medeniyysti onun peso-pe-
daqoji medeniyyotinin bir hissesidir. Son illords pedaqoji
madaniyyst problemlsri sahesinde psixoloji-pedaqoji tadqi-
qatlar aparilir. Pedaqoji madeniyyat anlami pedaqoji deyerlor,
pedaqoji texnologiya ve pedaqoji yaradicilig kateqoriyalarinda
aglir.

Moaktab rehberlerinin idareetme madeniyysti éziinii miix-
tolif név idarsetms faaliyystinde, moktobi idarsetmoads dayer-
lorin ve texnologiyalarin menimsenilmasinde, &tiiriilmesinde
ve yaradilmasinda gostorir. Bu menada, idareetmo madoniy-
yatine aksioloji, texnoloji ve sexsiyyet-yaradici komponentlor
daxildir,

Moktobi effektli idare etmek iiciin hazirda bayiik shamiyyet
kasb eden bilikler, ideyalar, konsepsiyalar pedaqoji deyerlor
kimi ¢ixig edir. Pedaqoji sistemlerin idareetmo doyerlori miix-
talifdir. Onlar asagidakilar ola biler:

1. Dayoerlor-magsodlor. Onlar iyearxiyamin miixtelif so-
viyyelorinde tam pedaqoji prosesi idareetmenin megsedinin
ehamiyyati ve menasini acib géstorir. Bu megsadloere daxildir:
tohsil sistemini idareetmoe mogsadi; moktobi idareetma maq-
sedi; pedaqoji ve sagird kollektivini idarsetmo mogsadi; §OXsiy-
yotin dzliniitarbiyesini ve éziiniiinkisafin1 idareetma magqsedi
ve s. Doayerlor-meqgsedlor idareetma foaliyystinin éziinemex-
sus tenzimiayicisidir;

2. Doyorlor-biliklor idareetme sahosinds biliklorin she-
miyysti ve menasim agir. Buraya idaroetmenin metodoloji
osaslar, mektobdaxili rohberlik, pedaqoji prosesin idars olun-
masinin effektiv meyarlarini bilmek vs s. daxildir;

3. Doyarlor-miinasibatlor. Pedaqoji prosesin istirakeilan
arasinda garsiliqli miinasibetlorin, 6ziine miinasibetin, éziiniin
pese fealiyyatine miinasibstin, pedaqgoji ve sagird kollektiv-
lerinde soxsiyyetlorarasi miinasibatlorin, bu kollektivisrin
moaqgsedydnlii formalagdirilmas: vs idare olunmasimm shamiy-
yatini agir;

4. Doyorlor-keyfiyyatlor idaroetmanin subyekti olan mok-
teb rehberinin-menecerin miixtalif fordi, kommunikativ,
davranis keyfiyyatlorini agir. Bu keyfiyyotlor xiisusi qabiliyyet-
lori oks etdirir: 6z faaliyyetini prognozlagdirmag vs onun
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neticelorini gabaqcadan gérmoyi bacarmaq qabiliyyeti; 6z
moeqgsod ve hereketinin basqalarinin megsed vo horeketi ilo.
alagslendirmek qabiliyyati; amekdashq etmak ve albir idars
etmoak gabiliyyati ve s.

Moktab direktorunun idareetme moadaniyystinin texnoloji
komponenti idaroetma qaydalarim ve priyomlarini 6ztinde bir-
losdirir. Moktobdaxili idareetmonin texnologiyas: spesifik
pedaqoji vezifelori hoall etmayi nazerde tutur. Bu vazifalorin
holli pedaqoji prosesin tehlili ve planlasdinilmasi, teskili,
noazaret ve tenzimlomo sahesinde rahberin bacariglarina
asaslanir. Direktorun idarsetms madaniyystinin soviyyesi
yuxarida gosterdiyimiz tipdo olan veazifsleri hell etmok pri-
yomlarina ve gaydalarina yiyalanmak saviyyasinden asilidir.

Sexsiyyot-yaradicilig komponenti mektab direktorunun
idareetme medeniyyotini yaradict akt kimi agib gésterir.
Idarsetmenin alqoritmuk (alqoritm - eym tip vezifalsri hsll
etmok ligiin smoliyyatlarin hoyata kegirilmo ardicilligimi deqiq
mioyyonlosdiren  gosterislerdir) olmasina baxmayaraq,
moktob direktorunun foaliyyeti yaradici fealiyyatdir. Rahber-
menecer idarectmo doyorlerine ve texnologiyalarina yiyeslen-
dikce onlari yenilesdirir, onlan interpretasiya (6zi basa diis-
diiyii kimi aydmlasdirmaq) edir. Bu, hom rahbarin sexsiyyet
xiisusiyyotlori, ham de idareetmenin obyektinin xiisusiyyatlori
ilo mileyyon olunur. Maktob direktoru idarsetme foaliyyatin-
de bir sexsiyyat, bir rehbar kinu, bir teskilat¢1 va terbiye¢i kimi
ozunii realizasiya edir.

Toahsil miiassiselorinin rohber gexslerinin funksional ve-
zifeleri imumtoahsil moaktabinin ve ya diger tahsil miiessisasi-
nin nizamnamoest ilo mieyysn olunur. Tohsil mitessisasine rah-
borliyi direktor ve onun miiavinleri hoyata kegirirlar. Tohsil-
tarbiyo prosesinin idare olunmasinda direktor ssas yer tutur.

Umumtoahsil miiessisosinin direktoru asagidaki funksional
vozifaleri yerine yetirir:

1) tehsil-torbiye prosesini planlagdirir ve taskil edir, onun
gedisine ve naticalorine nazarati hayata kegirir, tadris miiassi-
sesinin iginin keyfiyyoti va effektliyi ii¢iin cavab verir;

2) dévlet ve ictimai orqaniarda tedris milessisesinin mana-
feyini tomsil edir;

3) sinifdenxaric ve moktobdenkenar iglerin teskili {igiin
lazimi soraiti yaradir;
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4) 6ziiniin milavinlerini segir, onlarin funksional vezifolorini
mioyyen edir, tedris miiessisesinin pedaqoji kadrlanini yer-
lagdirir;

5) tadris miiessisesinin pedaqoji, inzibati, tedris-terbiyavi
ve xidmatgi heyatini ige gobul edir vo isden azad edir;

6) todris miiessisesine ayrilmig biidce vesaitinin miisyysn
olunmus qaydada rasional istifado olunmasim teskil edir;

7) todris milassisesinin pedaqoji ig¢ilerinin yaradici inkisafi
tiglin tohsil-terbiyenin qabaqcil forma ve metodlarim tstbiq
etmok, pedaqoji eksperimentlor kegirmok i¢iin onlara serait
yaradir;

8) tehsili idareedan mitvafiq orqanlar qarsisinda 6z foa-
liyyati ii¢lin moasuliyyst dasiyir.

Sagird oziiniiidaresi, pesoyoniimii, valideynlorle isle sla-
gedar masalsler moktab direktorunun digget merkezinda olur.

Moktebds islerin ayri-ayn istigametlorine rahbarlik di-
rektorun miiavinlerine heavale olunur. Bu vezifeler asa-
gidakilardir: tedris-tarbiye isleri iizre direktor miiavini,
sinifdenxaric vo moektebdenkenar i izre teskilatci, elmi-
tedqiqat isi iizre direktor miavini (bezi makteblarde bu vezifo
tasis olunub), ayri-ayn fanleri derinden éyrenen siniflor iizre
direktor miiavini, teserriifat isleri iizre direktor miiavini
(kémokgisi).

Direktorun tadris-terbiye isi iizre miiavini pedaqoji prose-
sin tagkiline, tohsil proqramlarimin ve dovist tshsil standart-
larinin yerina yetirilmesine cavab verir; sagirdlerin biliklorinin
keyfiyystine ve onlarin davramsina neszareti heyata kegirir;
miiellimlerin vo sagirdlerin tedris yikiini tenzimleyir; tedris
maggslelerinin cedvalini tertib edir; moktobde metodik iso,
pedaqoji innovasiyalarm tatbiqine rehberlik edir; miisllimlari
pedaqoji medeniyyetlerini yiikseltdiklerine gére stimullasdirir.

Direktorun miiavinierinin vezifsleri moktsbin nizam-
namesinde miisyyen olunmusdur. Bu sensdde tedris-terbiye
lizrs ig bir ne¢e milavin arasinda funksional vezifslerin boliis-
diiriilmesi ilo ssaslandirilmigdir.

Direktorun idareetms faaliyyetinin effektliyi maktebin inzi-
bati aparatinda hiiquglarin ve vezifelorin megsedeuygun de-
qiq bolisdirilmesinden ¢ox asitidir. Maktab direktoru lazim
geldikds instruktiv ve operativ miisaviraler, pedagoji suranin
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iclaslarini kegirir.

Rohberlik metodlar: haqqinda mesale is slubu hagqinda
mosels ile six baghdir. Ustub idareetms foaliyyati prosesinds
meydana ¢ixan bu ve ya diger vezifalarin ve problemlarin halli
ficiin hemin gexs li¢iin daha ¢ox tipik olan metodlarin mecmu-
udur.

idareetmo nezeriyyesi ve sosial psixologiya sahesinds
miitoxassisler rohbarlik ti¢iin xas olan ii¢ esas islubu forqlondi-
rirlor: 1) avtoritar iislub; 2) sehlenkar iislub; 3) demokratik ts-
lub. Olbstto bu uslublardan her birine temiz halda ¢ox az rast
golmoek olar. Praktikada onlarm ¢oxlu galarlani mévecuddur,
lakin her bir rahber bu vs ya diger isluba meyl edir.

Avtoritar tislub, birinci névbade, inzibati metodlardan
genis istifada etmoye osaslanir. Avtokrat rehber gorarlari tok-
bagina, ictimai tegkilatlarin, tabeliyinds olan adamlarin fikrini
nezere almadan gebul edir. O, smrlers boyik iimid besleyir,
biitiin hakimiyyati 6z slinde toplamaga ¢ahgir.

Cox zaman avtokratik metodlara meyl valyuntarizme (insan
iradasini osas amil hesab etmok) ve biirokratizms (siiriindiir-
mogilik), asassiz gorarlarin gebul edilmesine gotirib gixarr.

Dlbatte, avtoritar Uslubu “miitleq gor” hesab etmek diizgiin
olmazdi. Elo situasiyalar olur ki, avtokratik metodlarn miiveqqeti
tedbir kimi totbiq etmek oziinil dogruldur. Isde olan ndgsanlar:
aradan qaldirmag iigiin gotiyyetli vo texiresalinmaz tedbirler gor-
mok lazim golir. Tegebbiiskarh@ ve yaradici axtanglan lengiden
avtoritar iislubun elementlori tehsile rohberlikde mehdud sahado
totbiq edile biler.

Sohlonkar iislub meqgsadyoéniilii vo effektli rohbarlik sistemi-
nin olmamasi ile xarakterize olunur. Sehlonkar iisluba malik olan
rehbor adeten gebul etdiyi gerarlar ii¢iin mesuliyyetden qorxur,
genis kollegialhiq pordesi arxasinda gizlenmaye ¢ahsir. O, lazimi
prinsipialllq ve telobkarhq gostere bilmir, avvel gebul etdiyi
gorarlardan ¢ox vaxt imtina edir. Sehlenkar tisiublu rohbar ise
ciddi zerar vurar ve aparatin isini berbad hala sala biler.

idarsetmso sisteminds an olverisli iislub demokratik iislubdur.
Bu iislub kollegialligla vahid rohberliyi diizgiin slagalendirir, icti-
mai tegkilatlarin, biitiin miiellimlorin mektebde idareetms ilo
bagh gerarlarm gebul edilmasinde feal igtirakim nazards tutur.

Idareetmonin @sas funksiyalarina tohlil vo planlagdirma,
toskiletms ve nazaret, slagelondirme ve stimullagdirma aiddir.
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30.3. Moaktobdaxili idaroetmods
pedagqoji tahlil

Pedaqoji tehlil tam pedaqoji prosesi idarsetmonin funk-
siyalarindan biridir. Idarsetmo dévresinin strukturunda
pedaqoji tohlil xiisusi yer tutur. Ardicil ve bir-biri ile qargihql
bagh olan funksiyalardan ibaret olan her hansi idareetme
dévresi pedaqoji tahlille baglayir ve onunla da qurtarir.

Idarsctmenin ve pedaqoji fealiyyetin effektliyi mektob roh-
boarlerinin, miisllimlorin pedagoji tohlilin metodikasina
yiyelonmalerinden ¢ox asilidir. Maktab  direktorunun
fealiyyetinde vaxtinda aparilmayan ve ya seristesiz aparilan
tohlil megsadleri vo vezifeleri miieyyenlasdirme merhslesinds
konkretsizliys, hotta gobul olunan gerarlarin esassizhigma
gotirib ¢ixarir. Pedaqoji ve ya sagird kollektivinde islerin
haqigi veziyyetini bilmemsk pedaqoji prosesin tonzimlonmasi
ve korrektirovkast prosesinde diizglin qarsiigh miinasibatler
sisteminin yaranmasinda ¢etinliklar yaradir.

Pedaqoji tehlilin esas moegsedi pedaqoji prosesin veziy-
yotini va inkigaf tendensiyasim1 dyrenmoek, onun neticalsrini
obyektiv giymotlondirmek, bunun wsasinda idareetms
sistemini qaydaya salmaq iiglin tévsiysler isloyib hazirla-
maqdir. Idarsetme dévriyyesinin strukturunda bu funksiya en
¢otin funksiyalardan biridir, ¢iinki tehlil &yrenilen obyektin
hissalere bélitnmesini, her bir hissenin rolunu ve yerini
qiymstlondirmeyi, hisseleri vahid tam hahnda birlegdirmayi,
sistem yaradan amiller arasinda elagslor yaratmag: nazerde
tutur.

Idareetmanin basqa funksiyalardan, messlon, planlasdirma
vo ya teskiletma funksiyalarindan ferqli olaraq, pedaqoji tohlil
funksiyas: zahiren az effektli goriiniir. Bslinde o, soxsiyyatden
maksimum intellektual gorginlik, pedaqoji faktlari ve
hadisalori miigayise etmok, iimumilesdirmok, sistemlosdirmsak,
sintezlogdirmak igiin formalasmis analitik tefokkiire malik
olmag: telob edir.

Mboktsbdaxili idareetmenin nezeriyye ve praktikasinda
pedaqoji tohlilin asagidaki asas névleri miteyyen olunmusdur:
parametrik (parametr-her hansi bir hadisenin bu vo ya diger
xassosini gosteren kemiyyst) tahlil, tematik tohlil, yekun tohlil
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Parametrik tohlil tohsil prosesinin gedisi ve naticelori haqg-
qinda giindalik informasiyani 6yrenmsk, prosese mane olan
sobablori askar etmek moaqsadini giidiir. Parametrik tshlilin
yekunlarina goére tam pedaqoji prosesin gedigini tonzimlomok
ligiin diizelislor ve deyisiklikler aparihir. Sagirdlerin cari yetir-
mesi, gin ve hafte orzinde siniflorde ve moektebds intizam,
derslere ve sinifdenxaric mesgalolora davamiyyat, maktsbin
sanitar veziyyoti, dars cadveline riayst olunmasi ve bagqa me-
selolar parametrik tahlilin predmetidir.

Deorslora vo sinifdenxaric mesgsloalore mokteb direktoru-
nun ve onun miilavinlerinin bas ¢okmasi onlarm apardiglar
parametrik tahlilin asas mazmununu toskil edir. Parametrik teh-
lilin naticalerinin geyds alinmasi, onlarin sistemlagdirilmesi ve
islonmasi tematik pedaqoji tohlil tigiin gorait yaradir.

Tematik tahlil pedagoj prosesin gedisindeki daha sabit,
tokrar olunan asililiglart ve onun naticslerini 6yrenmeyi ne-
zorde tutur. Sinif ve sinifdenxaric fealiyyotin dyronilmesine
sistemli yanagma tematik tehlilin mezmununda 6ziinii daha
gox gostorir. Ogor parametrik tahlilin predmeti ayrica bir dars
vo ya sinifdenxaric mesgole ola bilerse, tematik tahlilin pred-
meti dorslar ve sinifdenxaric mesgalaler sistemi ola biler. Di-
rektor vo ya onun miiavini miiellimin ancaq bir ne¢e dersini,
masgalesini tahlil edenden sonra onun is sistemi haqqinda
tam tosavviir ala bilor.

Asagidaki kompleks problemlor tematik tshlilin mezmu-
nunu teskil edir: tolim metodlarmn optimal slagslendirilmoasi,
sagirdlorin biliklar sisteminin formalasdiriimasi, miisllim va sinif
rehbarlarinin oxlaq, estetik, fiziki, intellektual torbiyssi iizra is
sistemi; pedaqoji madsniyyatini yiikseltmok tizre miisllimin iy
sistemi; moktobds innovasiya miihitini formalasdirmag iizro pe-
daqoji kollektivin faaliyyeti va s.

Parametrik tehliilin mslumatlarina istinad ederak moktabin
rohborleri analitik isin gedisinde yekun tehlilin mezmun ve
texnologiyasini hazirlayir ve ssaslandirr.

Yekun tahlil riibiin sonunda, tedris ilinin yarisinda ve
axirinda kegirilir, asas naticelori vo onlara nailolma sabab-
lorini dyrenmak magsadini gidiir. Yekun tehlil idarsetmeanin
bitin funksiyalarmin hoyata kegmasi iigiin sorait hazirlayir.
Yekun tohlil hagqinda informasiya parametrik ve tematik toh-
lil hagginda melumatlardan, riblik, yarimillikk yoxlama
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islerinden, miellimlorin, sinif rehbsrlerinin, rehbarliyin ni-
mayandolerinin, ictimai teskilatlarin teqdim etdiklari resmi he-
sabatlardan, arayislardan yaradilir.

Belaliklo, pedaqoji tehlilin esas obyektlari talimin tegkili
formalandir ki, bu, har seyden ovval, dersdir, sinifdenxaric
mosgolalor, tedbirler todris ilinde mektebin iginin yekun-
laridir. Bu obyektlor usaqlarin tehsil-terbiyesi tizre biitiin miix-
tolif meqsedleri, vezifslori, mezmunu, forma ve metodlar
oziinde birlagdirir.

Moaktob rehberlerinin daim diggst merkszinde duran
obyekt derslore girmok ve onlarin pedaqoji tehlilidir. Mokteb
rohberlorinin idareetmo foaliyystinds darsin tahlilinin {i¢ névii
nozere ¢arpir: genis tohlil, qisa tohlil, aspekt tohlil (dersin her
hans: bir terafini 6yrenmak).

Dorsin genis pedaqoji tahlili dersin biitiin detallarinin aynil-
masini ve onun biitiin megamlarmin bir tam kimi miizakire-
sini, yoni dorsin terbiyevi, didaktik, psixoloji, sanitar-gigiyenik
toloblorinin miisyysnlesdirilmesini nazerds tutur. Darsin genig
tohlili yeni foaliyyete baglayan miiellimlerin darsleri din-
lonildikdan sonra kegirilir. Tocritbasinin iimumilesdirilmasi ve
yayillmasi lazim bilinen misllimlerin dersleri xuisusi Syronme
predmeti ola bilar.

Dersin qisa tehlili direktordan, onun miiavinindsn, me-
todistden obyektiv toklif vo tdvsiyelor miiellimin gexsiyyatini
yaxs1 bilmeyi, yilksek metodik ve idarsetms moadeniyyeti teleb
edir.

Darsin aspekt tohlili dersin her hansi bir aspektini (terafini)
tohlil etmeyi (mosolon, dersde sagirdlerin idrak fealiyystini
aktivlesdirmek iigiin eyani vasitalerden istifade etmayi)
nezarda tutur.

Moaktab rahbarinin analitik fealiyystinde terbiyovi iglarin
pedaqoji tehlili mithiim yer tutur. Bele islorin hoyata ke¢masi
zamam usaqlar tegkilati, yaradici fealiyyetde istirak edirler.

Tarbiyevi isin pedaqoji tehlili zamam onun kegirilms ar-
dicillign nezere alinmalidir: magsedin birge miieyyenlesdiril-
mesi, tarbiyavi igin vezifoleri, kegirilmo formass; birge planlas-
dirma; isin hazirlanmasinda ugaglarin istiraki vo miisllimlorin
pedaqoji rehberliyinin xiisusiyystleri; terbiyevi isin bilavasite
kegirilmesi; igi birgo yekunlasdirmaq ve onun tahlili.

Moaktobin tadris ilinds isinin yekun tahlilinin mezmununu
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asagidaki aparici istigamoatlor toskil edir:

1) tedrisin keyfiyysati;

2) sagirdlarin bilik, bacanq ve verdislarinin keyfiyyati;

3) sagirdlerin tarbiyslilik seviyyosi;

4} valideynloarle va ictimaiyystla igin effektliliyi,

5) meoktoblilorin saglamliq veziyysti ve sanitar-gigiyena
madoniyyoti;

6) makteb surasimin, pedaqoji suramin foaliyystinin ne-
ticolari.

Yekun tehlilin kegirilmesi, onun obyektivliyi, derinliyi,
perspektivliyi yeni tedris ili tiglin planin hazirlanmasina sorait
yaradr.

30.4. Magsadin qoyulmasr va planlasdiriimas:

Hor hansi pedaqoji sistemin idareolunmasi prosesi magse-
din goyulmasim va igin planlasdirilmasini nazerde tutur. Toh-
sil-terbiye isinde megsadin goyulmasimin ve planlasdirilma-
stmin tokmillagdirilmesi pedaqoji sistemin inkisafi ve horoketi
ilo olagedardir. Planlagdirma goxsiyystin ve kollektivin to-
sokkiiliinlin osas gortlerini, merhalalarini prognoziagdirmaga
imkan verir. )

Pedaqoji fealiyyet meqsedydénlidir. Idareetma foaliy-
yotinin magsadi isin baglangicidir, bu igin imumi istigamatini,
mezmununu, forma ve metodlarim miileyyen edir. Umumi
maqsade nail olmaq iiglin onu togkil eden hissoleri heyata
kegirmak lazimdir. Ona gére do moaktoblerds kompleks-magse-
dli planlagdirma hayata kegirilir. Bunun esasinda moktab isi-
nin asagidaki planlari vardir: perspektiv, illik, cari.

Moktobin is planlarini isloyib hazirlayarken bir sira talob-
leri gozloemak lazimdir. Birinci toleb planin meqgsadyénlii ol-
masidir. Bu o demekdir ki, planda magsed qoyulmah, pedago-
11 ve sagird kollektivlerinin islarinin asas istiqametlorini inkisaf
etdiron vo derinlesdiron kegmis tocriibe nezere alinmalidir.
Toleblarden biri planlasdirmanin perspektivli olmasidir. Plan-
lagdirmaya verilan talablar sirasinda komplekslik telobi da var-
dir. Bu o demskdir ki, plan islanib hazirlanarken miixtalif vasi-
toler, formalar, is névleri, onlarimn vehdeti ve garsihqh elagesi
nozeara almir. Obyektivlik tolobine riayet olunmast mektabin
fealiyyatinin obyektiv goraitini, onun maddi, iqtisadi seraitini,
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yerlogdiyi yeri, ohate olundugu tebii vo sosial miihiti, pedaqoji
ve sagird kollektivlorinin imkanlarim bilmeys ssaslanir.

Maktab praktikasinda i¢ ndév plan hazirlanir: perspektiv,
illik, cari.

Perspektiv plan adsti iizro bes il miiddstine hazirlanir.
Onun strukturu asagidaki kimi ola biler:

1) planlagdirilan miiddetde maktabin vozifaleri.

2) illor iizre sagird kontingentinin inkisaf perspektivlari,
siniflerin sayt;

3) tehsil-terbiys prosesinin yenilesdirilmesi, pedaqoji inno-
vasiyalarin tetbiqi perspektivlort;

4) mektsbin pedaqoji kadrlara ehtiyaci;

5) pedaqoji kadrlarin ixtisasinin artirilmasi;

6) moktebin maddi-texniki bazasi ve todris-metodik
tochizat;

7) miiollimlerin veo sagirdlerin sosial miidafiesi, onlarin
mweigetinin, i§ vo istirahet goraitinin yaxstlasdirilmasi.

Illik plan yay totillori do daxil olmagla biitiin tedris ilini
shato edir. Maktabin ig plam biitiin cari tadris ili miiddatinde
hazirlanir ve bir ne¢o marholods kegir.

Birinci marhealada, yeni dors ilinin birinci riibiinde mak-
tobin direktoru, onun miiavinlori yeni normativ vo telimat
xarakterli senadleri, tehsilin inkisafi meselalerini, xiisusile
planlagdirma ile bagh nezeri ve metodiki materiallari Syrenir-
lar.

Tkinci marhalade (ikinci riibde) direktorun rohberliyi altin-
da plamin layihesi strukturunun iglenib hazirlanmasi ve kor-
rekte edilmosi ile bagl tegebbils qrupu yaradilir, lazim olan
informasiyanin menbsleri ve onun toplamlmasi formalar
miioyyanlogdirilir.

Uciincii merhaloda (ligiincii riibds) slde olunan informasiya
tohlil olunur, komissiya iizvlerinin isi hagqinda hesabatlar din-
lonilir, yaranan ¢etinliklorin sebableri ve perspektivds onlarin
aradan qaldirilmas: yollar: agkar edilir.

Dirdiincii morhalode (dérdiinci riib) planin layihesi hazir-
lanir ve miizakire edilir. Yeni ders ilinde msktsbin surasinin
birinci iclasinda mektebin i1 plan: tesdiq olunur.

Maktebin illik planinin strukturu texminen belo ola biler.

1) kegen dors ilinde moektabin iginin qisa tahlili ve yeni ders
ilinds garsida duran vezifelsr;
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2) iimumi icbari tohsili yerine yetirmok iizre mokteb kol-
lektivinin is1;

3) tehim ve tohsil-tarbiye prosesinin keyfiyystini yiik-
seltmek lizre pedaqoji kollektivin fealiyysti;

4) moktabin aile vo ictimaiyyotlo albir isi;

5) pedaqoiji kadrlarla is;

6) moktabdaxili nazarat sistemi;

7) moktabin maddi-texniki bazasimin méhkemlondirilmasi;

8) taskilati-pedaqoiji tedbirler.

Cari is plam riblik {g¢in hazirlanir, o iimummeakteb
planimin konkretlogdirilmasidir. Bu planlar miellimlorin ve
sinif rohbarlerinin planlarina miinasibatdo strateji planlar
hesab olunur.

30.5. Moaktabi idaraetmoanin funksiyalar

Toskiletmo anlayisi bir ne¢o monada isladilir: messlen,
dorslorin teskili, sinifdenxaric islerin teskili; makteb rehber-
lorinin, miisllimlerin, sagird 6ziintiidarssinin ig plamim yerine
yetirmak figiin igin tegkili ve s.

Oz tobiotine gore insamin togkilatgiliq fealiyyoti praktiki
foaliyyatdir. Togkiletmenin funksiyasi qebul edilon gerarlarin
yering yetirilmasine istigamatlondirilir. Isin teskili zamam
insan amili, icragilarin se¢ilmasi, onlarn is yerlorinde yer-
losdirilmasi messlalari hall olunur. Bu zaman isin mezmunu,
forma ve metodlan icragilarin real soraiti ve imkanlarim
nozors almagla miisyyen olunur.

Moaktsb direktorunun taskilatgiliq fealiyyeti pedaqoji
kollektivin formalagmasina yénelmolidir. Bu isde rshberin
soxsiyyet keyfiyystlori — pesekarligi, imumi ve pedaqoji
madsaniyysti xlisusi rol oynayir. Oz vaxtini va tabeliyinds olan-
larin vaxtim diizgiin boligdiirmek bacarig da rehbarin
toskilatgilig medeniyyatinin gostoricilaridir. Onun fann miiel-
limi kimi foaliyyeti diger misllimlere niimuns olmahdir.
Ancaq bu halda o 6z miiellimlerinin misllimi ola bilar. Odur
ki, 0, 6z derslerine ciddi hazirlagmali, yeni pedaqoji-psixoloji
odebiyyati oxumalidir.

Moktobda idarsetms faaliyyatinin miixtslif formalan var-
dir. Bunlar asagidakilardir: mekteb surasi, pedaqoji sura,
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direktoryani misavire, direktorun mtiavini yaninda miisavirs,
operativ miisavire, metod-seminarlar, komissiyalarin iclaslari,
sagird komitasinin iclasi veo s.

Pedaqoji sura bir kollektivds isleyen pesekarlarin surasidir.
O, bilavasite talim vo tohsil-torbiye prosesinin togkili ilo bagh
mosalaleri hall etmsli, onu tekmillesdirmesk yollarini mieyyen-
losdirmelidir.

Pedaqoji suranm fealiyysti Uimumtahsil mektebinin ni-
zamnameosi ile miisyyen olunur. Nizamnameaye gére pedaqoji
sura 3 neforden artig miiellim olan biitin {imumtshsil
mokteblerinde yaradihir. Pedaqoji sura daim fealiyyet
gostoron orqgandir. Pedaqoji suraya direktor (sedr), onun
miiavinleri, miellimlar, terbiysag¢iler, kitabxanagi, heskim,
valideyn komitsasinin vo moakteb surasinin sadri daxildir.

Pedaqoji suranin fealiyyetinda iki saho 6zilini gostarir:

1) istehsalat-rosmi sahe;

2) elmi pedaqoji saha.

Istehsalat rosmi saheye mektebin illik is planinin tesdiqi,
riibler iizre mektabin iginin yekunlarini miizakire etmoak, imta-
hanlara hazirliq vo onlarin taskilt planinin tesdiqi, sagirdlaerin
sinifden-sinfe kegirilmosi ve maktsbi qurtaraniarin buraxilisy,
ders ilinin yekunlar ve sagirdlerle yayda iy aparmaq daxildir.

Eimi-pedaqoji sahays yuxar: orqanlann gdésterislarinin ve
elmi-tadqigat isloerinin naticelerinin miizakiresi, maktobdo
gabagqcil tacriibonin tetbiqi ve pedaqoji prosesin tehlili
daxildir.

Pedaqoji suranmin elmi-metodiki fealiyyetinin inkisafi
pedaqoji kollektivin pese ixtisasinin yiiksek saviyyasino siibut-
dur. Belo mektobdo istehsalat masolalori operativ holl olunur.

Pedaqoji suralarin hazirlanmasim ve kegirilmosini dérd
morhaleye ayirmagq olar:

1) il arzinds kegirilocok pedaqoji suralarin planlagdiriimasi;

2) konkret pedaqoji suramn kegirilmasine hazirliq;

3) pedaqoji suranin bilavasits kegirilmasi;

4) pedaqoji suranin gararlarimin yerina yetirilmesi {izrs is.

Adotoen, tedris ili middetinde bes pedaqoji sura kegirilir:
her rilbde bir sura. Besinci pedaqoji sura tedris ilinin axirinda
— ¢ iclasda kegirilir:

1) imtahanlara buraxilis;

2) imtahanlarin yekunlari;
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3) buraxilig imtahanlarimin yekunlari.

Birinci pedagoji sura avqustun axirlarinda kegirilir. O,
moktobin illik is plammin tesdigine, mekteb direktorunun
kecon ders ilinin yekunlar1 haqqinda moeruzesinin mi-
zakiresine, yeni tadris ilinde garsida duran vezifslerin miiza-
kiresine heasr olunur.

Sonraki pedaqoji suralar, telim ve tohsil-terbiyenin asas
problemlorini isloyib hazirlayir. ®sas moagsed négsanlari
aradan qaldirmagdan 6trii praktikaya tetbig olunmagq ugtn
elmi cahetdon asaslandirilmis tévsiysler hazirlamaqdan ibaret-
dir.

Adoton, mektebin pedaqoji kollektivi har il Gi¢iin her hans
elmi-praktik problemi gétiiriir. Gotiiriilmils mévzu pedaqoji
suralarm fealiyystinin istiqamatini milsyyen edir.

Tutaq ki, maktab cari ilde asagidaki iki problem iizerinde
islemek goerarina golir:

1) telim prosesinin aktivlesdirilmasi;

2) oxlaq terbiyesi meselalori.

il erzinde kegirilacok pedaqoji suralarin gindsliyi de bu
problemlerls bagh olmahdir. Basqa s6zle desak, biitin pedaqo-
ji suralar tematik cehatden bir-biri ils bagh olmahdir. Pedaqoji
suralarda oxlaq terbiyesinin miixtelif aspektlori, telim pro-
sesinin aktivlegdirilmesinin mixtalif maseleleri miizakire ti¢lin
pedaqoji suralarin giindeliyine ¢ixarlir. Her bir maselo ilizra
maruzagilar ve alave meruzagilsr teyin olunur.

Fonn metodik birlesmelerinin isi ve misllimlerinin
6ziiniitehsili de pedaqoji suralarda hell olunan problemlsrle
tematik cohotden bagh olmahdir (fenlerin xiisusiyyetleriny,
ayri-ayrt miellimlerin fordi hazirhgim ve maraglarini nezere
almagla).

Pedaqoji suralar zamanin teloblerini ve miiasir mektebin
qarsisinda  duran vezifeleri nezers almagqla pedaqoji
tecritbenin akkumulyatoru olmahdirlar.

Umumiyyetle, pedaqoji suranin fealiyysti asagidaki vo-
zifalorin halline yoneldilmelidir:

1) dovlat standartlarina cavab versn tedris planiarinin, pro-
gramlarinim, dersliklerin ve todris vasaitlorinin miizakirasine,
giymetlondirilmesine vo secilmesine, telim ve tehsil-terbiye
prosesinin forma ve metodlarimn tatbigine;

2) perspektiv, illik, cari is planlarmin yerina yetiriimosine,
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tolim vo tshsil-terbiye isinin keyfiyyotini yiiksoltmok iizre
mektabin pedaqoji kollektivinin isinin miizakiresine;

3) muellimlerin, torbiyegilerin ixtisasim yiiksaltmoaye,
yaradicr foallign inkisaf etdirmoye, pedaqoji kollektivds inno-
vasiya miihitini formalasdirmaga, gabaqcil pedaqoji tecriibeni
Oyrenmsys, imumilesdirmaye vo yaymaga;

4) miellimlerin, sagirdlerin, valideynlerin royini nezsro
almagla pedaqoji iscilerin attestasiyasimi kegirmoye, attes-
tastya texnologiyasin toekmillegdirmek lizra tokliflor irali siir-
moaya, tehsili idarsetms organlan qarsisinda miiollimlere kate-
qoriyalar, deracelor vermak iizre vosadet qaldirmaga;

5) tecriibo kegmeys, ixtisasartirma kurslarma, magist-
raturaya goénderilacok miellimlerin namizedliyini miizakire ve
tosdiq etmaya, an yaxst miiellimleri maddi ve menavi miikafat-
landirmanin miixtslif formalarina teqdim etmays vo s.

Pedaqoji suramin isini yingillesdirmek iiciin moktobds
direktor ve onun miiavinlerinin yaninda miisavirslar kegirilir.
ldareetms sisteminde bu formalar da 6ziinii dogrultmus for-
malardir.

Maktsb surasinin ve pedaqoji suranin faaliyysti bir-birini
tekrar etmoameolidir, aksine, bir-birini tamamlamalidir.

Tacriibe gosterir ki, mekteb surasi idareetmode faydal
orqana gevrilmisdir. Ug sektordan ibarat olan mokteb suras
daha effektlidir: 1) pedaqoji sektor; 2) valideyn sektoru;
3)sagird sektoru.

Pedaqoji sektor kadr mosalelori ilo mesgul olur (ders
yukiini boliir, sinif rehbarlerini toyin edir, ayri-ayri sahaloro
mosul goxsleri teyin edir), misllimlorin ixtisasmi artirmagla,
onlarin attestasiyasi ilo magsgul olur, ictimai nezarati heyata
kegirir. Pedaqoji sektor pedaqoji sura terofindan secilir.

Valideyn sektoru valideyn komitesinin yerine yaradilir.
Sektor usaqlarin qidalanmasina, mektebin tomiri mosola-
lorinin helline kémsk edir, valideynlerin pedaqoji biliklore
yiyelenmaesini toskil edir, valideynlorlo is apanr, torbiyevi tad-
birlerin kegirilmasine kémok gostorir vo s. Valideyn sektoru-
nun surast sinif valideyn komitslorinin niimayandslerinden
segilir ve iimummeskteb valideyn yigincaginda tesdiq olunur.

Sagird sektoru sagird komitosinin yerine yaradilir. O, usaq
dziinilidaresinin funksiyalarim heyata kegirir. Sagird sektoru
V-XI sinif sagirdlerinin niimaysndelerinin yigincaginda segilir.
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O, novbetgiliyi, idman yarglarin, gecsalari, yiirigleri, olim-
piadalan, ictimai faydali smayi va s. taskil edir.

Umummektab surasi tam tarkibds tadris ili erzinde bir-iki
defe toplasir vo strateji shomiyyati olan mithiim maselslari
miizakiro edir, maktobin perspektivlari ve cari ilds vezifelari
haqgqinda direktorun moaruzesini dinleyir ve miizakire edir,
moktebin ig planina baxir va onu tesdiq edir.

Msokteb surasimin sadri, adsten, maktebin direktoru, va-
lideyn vo ya hami miiessisenin rehberlsrinden biri olur.

Il erzinde osas isi sektorlar aparir, onlar riibde bir dofs
toplasir, bu ve ya digar sahslere cavabdeh olan adamlarin
mealumatimi dinlayir, gsbul olunan gerarlarin halli yollarim
miisyyonlasdirir. Cari isi suranin royasot heyoti apanr. O, iki
heftads bir dofe (ayda iki defs) toplasir vo moktabs operativ
rehborliyi heyata kegirir. Moktob surasimin reyasot heystine
sektorlarin rohbarleri ve miidiriyyetin niimayondoalori daxil
olur.

Msoktob surasimin isinin belo toskili mektobi idareetma
sisteminds onu faydah alets ¢evirir.

30.6. Idaraetmods maktabdaxili nazarat
vo tonzimloma

Sagirdloarin telim va tahsil-terbiyesinin keyfiyysatini giymaot-
londirmekde moktebe boyiik selahiyystlor verilmisdir. Bunun-
la slagadar olaraq, miiasir mektobi idareetmoads nazarotin
ohomiyyeti artmaga baslamigdir. Tohsilde idareetme struk-
turlarmin yeniden qurulmasi ile alaqedar olaraq inspektor
funksiyalarn moektsb direktoruna vo onun milavinlerine veril-
migdir. Bununla berabor, mokteb rohberlorinin idarsetms
foaliyyoti yliksek idareetms organlarmin inspektor xid-
motlerinin nazarat obyekti olaraq qalir.

Nozarat idareetmo dovresinin butin funksiyalan ils,
xiisusile pedaqoji tehlil funksiyasi ile six baghdir. Bels ki,
maktebdaxili nezarstin gedisinds salde olunan informasiya
pedaqoji tahlilin predmeti olur. Nozarst zengin ve sistemlogdi-
rilmis informasiya verir, meaqgsad ile olde olunmus neatice
arasinda forqi gosterir. Pedaqoji tehlil iso sebebleri agkara
¢ixarmaga yonsldilir. Bu menada, mektebdaxili nazarst ve
pedaqoji tehlilin mazmunu maktabin faaliyystinin eyni
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istigametini teskil edir. Nozarsti hoyata kegironin pesokar vo
saristali olmas1 oldugca vacibdir. Onun meagsadi isin voziy-
yatini obyektiv qiymatlandirmak, metodik kémoak géstormek,
pedaqoji fealiyyeti stimullagdirmaqdir.

Mbsktabdaxili nezaratin toskiline asagidaki imumi toleblor
verilir:

1. Nozarotin sistematikliyi — moaktsbde miintezem nezarst
sisteminin yaradilmasina yoénsldilmisdir. Belo nazarst pedaqo-
ji prosesin biitiin gedigini idareetmays imkan verir.

2. Nozaratin obyektivliyi — pedaqoji kollektivin foaliyyetini
dovlet standartlarimin ve tehsil programlarnnin tsleblarine
miivafiq islenib hazirlanmig ve razilagdirilmig meyarlar ssasin-
da yoxlamaga imkan verir.

3. Nozaratin tasirliliyi, Kegirilon nszarstin nsticalori
pozitiv deyisikliklere, iize ¢ixarilan ndégsanlann aradan
qaldinlmasma getirib ¢ixarmalidir.

4. Nozaroti hayata kegironin sarigtali olmasi nozarstin pred-
metini, metodikasini bilmayi, isde yaxs1 cohatlari vo négsanlari
gormoyi, nezaratin naticelarinin inkisafim prognozlagdirmag:
bacarmag nazerds tutur.

Moaktoabsiinasliq adebiyyatinda mektebdaxili nezarstin
moezmununa asagidakilar daxildir:

1) tehsil programlarmm ve dévlet tehsil standartlarimin
yerino yetirilmasi;

2) sagirdlerin bilik, bacariq ve vardislarinin keyfiyysti;

3) sagirdlerin torbiyelilik seviyyesi;

4) todris fonlerinin tedrisinin veziyyati;

5) sinifdanxaric tahsil-terbiys isinin veziyyati ve keyfiyyati;

6) pedaqoji kadrlarla is;

7) moektob, aile ve ictimaiyystin albir fealiyyetinin ef-
fektliyi;

8) normativ senadlerin ve gqobul edilen gerarlarin icra olun-
mast ve s.

Meaktabdaxili nezaretin novlori, forma vo metodlarmin tes-
nifat1 problemi hazirda miibahiselidir. Bu menada, bu prob-
lem nezariyye vo praktika ii¢iin aktual olaraq qalir.

Pedaqogika neazoriyyagileri ve praktikler arasinda mok-
tobdaxili nezarstin forma ve metodlar: ile bagh asagidaki tes-
nifat genis yayilmisdir. Bu tesnifatda nezarstin iki névii
gostarilir:
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1) tematik nozarat;

2) frontal nozarot.

Tematik nozarat pedaqoji kollektivin, qrup miisllimlsrinin
vo ya ayrica miiellimin fealiyyoti sisteminde hor hansi konkret
mosolenin derinden oyrenilmesini nezerde tutur. Demsli,
tematik nezaretin mezmununu pedaqoji prosesin miixtalil
istiqgamotlari toskil edir. Maktabda tatbiq edilen innovasiyalar,
gabaqcil pedaqoji tecriibenin tatbiginin naticeleri de tematik
nezaratin mezmununu taskil eds biler.

Frontal nezarat pedaqoji kollektivin, metodbirlegsmolsrin vo
ya ayrica miiellimin foealiyyetini hartersfli 6yronmeyi nezerde
tutur. Belo yoxlamanm ¢etinliyini, ¢ox sayda adamlarin yoxla-
ma igine calb olunmasim nezers alaraq tedris ilinde 2-3 defe
kegirmek megsedeuygundur. Frontal nszarst zamani miiel-
limin faaliyyatinin biitiin istigametleri (tedris, terbiyavi, icti-
mai-pedaqoji, idareetme foaliyyoti), tehsil milessisesinin biitin
aspektlori dyronilir.

Nozarstin asagidak: formalar vardir:

1. Sexsi mozarot — nozaret ayrica miiellimin, sinif roh-
berinin, terbiyeginin igino nozarat etmok demokdir. Bu, tema-
tik vo frontal ola bilor. Miiellimin fealiyyetinde soxsi nezaret
onun professional tegekkiilil igiin stimuldur.

2. Sinif-imumilegdirici nozarat. Bu nozaretde sinif ve
sinifdenxaric fealiyyetde sinif kollektivinin formalagmasina
tosir eden amillerin mecmusu Syrenilir. Eyni sinifde isleyen
miisllimlorin foaliyysti, telimi fordilesdirmak ve diferensial-
lagdirmagq iizrs onlarnn is sistemi, sagirdlerin motivasiyasmin
vo idraki talebatlarinin inkisafi, intizamin, madani davranigin
voziyyali ve s. 6yrenme predmeti ola biler.

3. Fonn-itmumilosdirici nazarat. Bu nozarot formasmdan
bir ve ya paralel siniflords (ve ya mektobds) ayrica bir fennin
tadrisinin voziyysti ve keyfiyyeti dyrenilen zaman istifade
olunur. Belo nozarati hayata kegirmak iigiin ham miidiriyyetin,
ham de metodbirlesmalerin niimayendalari calb edilir.

4. Tematik-iimumilosdirici nozaret. Bu nazarstin baslica
maqsedi miixtelif siniflerds isloyen miixtelif miellimlsrin igmi
syrenmekdir. Belo nezaret telim, tehsil-terbiye prosesinin
ayri-ayri istiqametlori tizre aparilir. Masslen: telim prosesinde
diyarsiinashq materiallanindan istifade, sagirdlerin idraki
maraqlarmin inkisafl, tebiat silsilasinden olan derslorde sa-
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girdlsrin estetik modeniyyatinin ssaslarinin formalasdiriimasi
Vo 8.

6. Kompleks-iimumilagdirici nozaret. Bu nazarst formasin-
dan bir ve ya bir neg¢e sinifde bir sira fenlerin éyrenilmesinin
teskiline nazarsti hoyata kegiren zaman istifads olunur. Fron-
tal nszarat zamani bu forma iistiinlik togkil edir.

Moktebdaxili nazarst prosesinde asagidak: metodlardan is-
tifads olunur: mektab senedlerinin dyronilmasi, miisahide,
miisahibs, sifahi v yazih nezaret, anketlosdirms, Xronometraj
(emok proseslori miiddstinin saniysdlgen vasitesile daqiq
olciilmasi), intervii ve s.

Mokteb senadlerinds telim, tohsil-terbiye prosesinin
kemiyyst ve keyfiyyot xarakteristikalar1 6z oksini tapir. Mok-
tobin tedris-pedaqoji senedlerine aiddir: sagirdlerin siyahisi
tizro slifba kitab, sagirdlorin goxsi igleri, sinif jurnallan, fakul-
tattv maggelolorin jurnal, giintiuzadilms qruplarin jurnali va
tohsil haqqinda attestatlarin ugota alinmas kitabi, mekteb su-
rasinin ve pedaqoji suranin iclaslarinin protokollarimin kitabi,
moktob iizre samrler kitabi, pedaqoji iscilerin ugota alinmasi
kitab1 ve s. Bu siyali gosterir ki, moktab senadlerinds bol
informasiya ola biler ve o, limumilesdirici, obyektiv hesabat
hazirlamaq tg¢iin istifade oluna biler.

Xronometraj metod moktebin rejimini, darsin ve sinif-
denxaric magagelelorin vaxtimn rasional istifade olunmasin,
sagirdlerin ve miiellimlarin masgullugunu, onlarmn yiklonme-
sini, ev tapsiriqlarinin hacmini, oxunun siiratini vo s. maselala-
ri 6yronmak iigiin istifads olunur.

Belaliklo, mektobdaxili nezaretin forma ve metodlarinin
segilmesi onun megsedleri, vezifelori, nezaratin obyekti vo
subyektinin xiisusiyyatlori ils, vaxtla miisyysn olunur,

30.7. Maktabdo metodik isin taskilinin
asas formalart

Meoktebda metodik isin tegkili formalan dinamikdir, onlar
bir ¢ox amillerden asili olaraq deyisir ve yenilesir. Hemin
amiller i¢arisinde asagidakilar géstermak olar:

1) tehsil sahasinde dovletin siyaseti, qanunvericilik aktlar
vo sanadlori;

2) misllimlerin pedaqoji madeniyyatinin seviyyesi, onlarin
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soxsiyyat va pego-foaliyyot gostaricilarinin diagnostik
oliilmosi prosesinde askar edilmis metodik hazirhgy;

3) mekteb kollektivinde oxlaqgi-psixoloji miihit, metodiki
isin tegkili iigiin maddi-texniki imkanlar;

4) moktebdaxili pedaqoji tecriibenin Gyrenilmesi, miiel-
limlorin feallig1, metodik isi hoyata kegirmok ii¢iin moktob rah-
borlerinin pese hazirhigy;

5) moktab kollektivinds konkret situasiya: miiellimler
arasindaki, miiellimlerle sagirdler arasindaki, miellimlerle
rohbarler arasindaki miinasibatler.

Bir cox maktoblordo mektab rahbarlerinin ve pedagoqlarin
tasobbiisii ilo metodiki suralar yaradilir. Makteb suralarmdan
ve pedaqoji suradan forqli olaraq metodiki suramin yegane
funksiyasi her bir misilimin fsaliyystinin elmi-metodiki
seviyyasini yiikseltmekdir. Isin effektliliyi minimum iki sebob-
den asihdir:

1. Metodsuraya kim rahberlik edir?

2. Onun iizvlorinin tarkibi necadir?

Metodiki suraya tshsilin mixtelif pillelorini, miixtalif
profilli fenleri temsil eden an tacriibali misllimler daxil olur.
Bunlar miixtalif metodiki birliklerin rehborleri ola bilar.
Adston, metodsuraya direktorun tedris-tarbiys isleri lizro
miuavini rehberlik edir.

Maktobin metodiki surasi miisllimlorin pedaqoji ixtisasinin
tokmillesdirilmasinin taktika vo strategiyasim miiayyen edir.
Metodiki sura metodbirlogmalerdo, komissiyalarda miizakirs
olunan maseleleri miieyyenlosdirir, seminarlarin, praktikum-
larin, lektoriyalarin progqramlarni, maktebds metodiki i5in
iimumi programini iglayib hazirlayir ve miizakire edir.

Moaktabds metodiki igsin asagidaki formalar vardir:

1) fonn metodbirlesmaleri;

2) moktobde vahid metodiki giin;

3) problem seminarlar ve praktikumlar;

4) genc miiellim mektabi;

5) qabaqcil tocriibs moktabi;

6) misllimlorle fordi is;

7) agiq derslerin kegirilmssi;

8) elmi-pedaqoji konfranslar ve pedaqoji miihazirsler;

9) rollu ve iggiizar oyunlar;

10) pedaqoji situasiyalarm modellegdiriimasi ve tahlili;
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11) miiollimlarin yaradici hesabatlari;

12) pedaqoji konsiliumlar ve s.

Mektobds metodiki igin en genis yayilmis formalarindan
biri miellimlsrin fonn metodbirlesmolaridir. Metodbirlosme-
lor fonn miisllimlerini ve ibtidai sinif miiellimlarini birlesdirir.
Metodbirlesmonin optimal terkibini 4-5 nafar eyni fonn miisl-
limi tegkil edir. Béylik mekteblorde ayrica, 2-3 kicik kend
mektoblarinds birlesmis metodbirlegme yaradila bilor.

Metodbirlasmalerin iginin mezmunu ¢oxcahstlidir. Onlar
tolim-torbiys isinin ve sagirdlerin biliklerinin keyfiyyetini
yiksaltmek mesalslerini, tecriibe miibadilesinin tagkili,
gabaqcil pedaqoji tecriibenin ve pedaqoji elmin nailiyystlori-
nin totbiqi mosslelerine baxir, yeni programlarin ve dorslik-
larin an ¢atin bdlmelerini ve mévzularim mizakire edir ve s.

Metodbirlesmenin isi xiisusi plan esasinda hayata kegirilir.
Planda yeni todris ili iigiin magsed ve vezifsler formalasdirilir,
osas teskilati-pedaqoji tedbirler miieyyenlasdirilir (kabinet-
lorin tertibati, didaktik materialin ekspertizasi, yoxlama yaz
iglerinin  matnlerinin, mévzularinin tesdiqi ve s.), elmi-
metodik meruzelarin, fenler iizre agiq derslerin vs sinifden-
xaric mosgololerin tematikalar tosdiq olunur, sagirdlorin bilik,
bacariq vo verdisglorine nezaretin formalart ve miiddati
miayyon edilir.

Metodiki isin somorsli formalarindan biri vahid metodik
gliniin (mektebin biitiin pedaqoji ig¢ileri li¢iin riibds bir dofs)
kegirilmesidir. Vahid metodik ginlorin mévzular1 gabaqcadan
miisllimlere ¢atdirilir.

Vahid metodiki giiniin isinin mezmununa daxildir: agig
dorslerin ve sinifdenxaric islerin kegirilmesi, onlarin genis toh-
lili ve miizakiresi, yeni metodik adebiyyatin xiilasesi, metodiki
giino yekun vurulmas: (iclas, “deyirmi masa” ve ya motbuat
konfransi formasinda). Bu formalarda miisllimlor metodik
mévzular izarinde islerin yekunlari haqqinda ¢ixis edir.
Mboktab rehberleri-iso kecirilon tedbirin iimumi tehlilini aparr
ve ona giymst verirlor.

Problem seminarlar ve praktikumiar miiellimlarin nozori ve
praktiki hazirhginin vehdstde aparilmasina ydnsldilmisdir.
Miiasir pedaqoji nezeriyyelerin &yrenilmesi problem semi-
narlarin  iginin mezmununu teskil edir. Onlarin miizakirssi
miiallimin 6ziiniitohsili isine ¢ox komsk edir.
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Qabagcil tocriibe moktabi metodik isin formas: kimi osas
etibarile fordi va kollektiv hamiliyin meqgsed vo vezifelerini
realize edir. Qabaqcil tocriibe moktebinin asas magsedi
tacritboli miiallimin, makteb rehberlorinin az tocriibeli miial-
limo metodiki kdmeyinden ibaretdir. Belo moektobin yaradil-
mas1 koniilliiliik ssasinda bag verir.

Qabagqcil tecriibe moktoebi strukturunda genc miiellim
moktobi de yaradila bilor. Genc milellimler tacriibsli miisl-
limin vo ya mokteb rohborlerinden birinin rahberliyi altinda
birlesirlor. Is xiisusi plan osasinda apariir. Plana darsin vo
sinifdonxaric isin magsedinin goyulmasi1 qaydasi ve
metodikasi, sinif rehborinin iginin planlagdirilmas: xiisusiy-
yotleri vo s. kimi mesalalerin miizakiresi daxil edilir.

Moaktablere eksperimentlorin taskili ile bagh miisyyon
hiiquglarin verilmesilo slaqeadar olaraq problem qruplarin
(innovasiya qruplarinin) fealiyyeti geni§ maraq dogurur.
Miollimlerin bels grupu hom mekteb rohbarlarinin, alim-
pedagoglann, hom do miellimlerin 6zlerinin togebbiisii ile
meydana golo bilor. Problem qrup 6z fealiyyetini hem 6z
moktebinde, ham do ondan kenarda gabagcil tacriibenin
dyronilmasine, imumilogdirilmasine ve yayilmasina yonslde
biler. Ogar problem qrup 6ziiniin konsepsiyasini iglayib hazir-
lamag ve totbiq etmokle masgul olarsa, bels is, adeten, ali
pedaqoji meaktablorin miisllimlerinin rehbarliyi altinda hoyata
kegirilir.

Elmi-pedaqoji konfranslar, pedaqoji miihazirslsr, ayri-ayr
miisllimlerin ve ya metodbirlesmalorin hesabatlari metodiki
isin yekun formalaridir. Onlar miiloyyen miiddetds goriilen
islorin yekunlarina hesr olunur. Meruzslerin miiellifleri 6z
hemkarlarina todgiqat islerinin yekunlan hagqinda meslumat
verirlar.

Axirda geyd etmoak lazimdir ki, metodiki isin tagkilinde for-
malar1 kéhna ve yeni formalara, miiasir vo  geyri-miiasir for-
malara bslmek olmaz, ¢iinki igin semorosi ferdi, qrup ve ya
kollektiv telebatlardan ve imkanlardan asilidir.
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